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บทคัดย่อ 

บทความวิชาการนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาวิริยะ ท่ีปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนา ซ่ึง
มีเนื้อหาท่ีถึงความหมายของวิริยะท่ีปรากฏในพระไตรปิฎก พบว่า ความสำคัญของการใช้วิริยะทำ
หน้าท่ีการทำงาน การใช้วิริยะในคัมภีร์พระพุทธศาสนาตามหลักธรรมอิทธิบาท 4 และ หลักธรรม
สัมมัปปธาน 4 กล่าวคือ การทำหน้าท่ีการทำงานทุกคนจะต้องประสบกับปัญหาในหน้าท่ีการทำงาน 
คือ การอยู่กับเพื่อนร่วมงานที่เสริมสร้างหน้าที่การทำงาน 1) มีหน้าที่ด้านการทำงานที่ดี 2) การ
ร่วมงานอย่างมีความสุข 3) มีการประกอบอาชีพหน้าท่ีท่ีสุจริตมั่นคงอิงหลักสัมมัปปธาน 4 4) มีหลัก
ศาสนาในหน้าท่ีการทำงาน 5) มีความเพียรกับหน้าท่ีการทำงานอย่างมีคุณภาพ ดังกล่าวข้างต้นถือ
ได้ว่าเราจะประสพความสำเร็จอย่างดียิ่ง  
 

คำสำคัญ: วิริยะ, หน้าท่ี, เสริมสร้าง, พระพุทธศาสนา 
 

Abstract 
This academic article aims to study Viriya that appears in Buddhist 

scriptures, which contains the meaning of Viriya that appears in Tipitaka. It was found 
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that the importance of using Viriya as a function of work, the use of Viriya in Buddhist 
scriptures according to Iddhipadha 4 and Sammappadhana 4, that is, when performing 
work, everyone will encounter problems in their work, namely being with colleagues 
who enhance their duties: 1) having good function of work, 2) working happily, 3) 
having honest and stable occupations based on Sammappadhana 4, 4) having 
religious principles in their functions of work, 5) having perseverance in their functions 
of work with quality. As mentioned above, we can be considered to have great 
success. 
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บทนำ 
วิริยะปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาท เมื่อกล่าวถึงความหมายแล้ววิร ิยะ 

หมายถึง ความเพียร ความพยายามในงานมุ่งมั่น ทุ่มเท ไม่ย่อท้อต่อปัญหาและอุปสรรค เพื่อให้
หน้าท่ีในการทำงานท่ีทำบรรลุผลสำเร็จ บุคคลท่ีจะทำหน้าท่ีงานด้านใด ๆ  ก็ตามควรนำหลักธรรมใน
พระพุทธศาสนา คือ สัมมัปปธาน 4 ซ่ึงมีหลักวิริยะคือความเพียรมาใช้ในหน้าท่ีการทำงานเพื่อจะทำ
ให้ตนเองประสบกับความสำเร็จในหน้าท่ีการงาน สามารถผ่านปัญหาอุปสรรค วิริยะนั้นจะช่วยสร้าง
เสริมกับหน้าท่ีการทำงานในสังคมปัจจุบันที่มีการแข็งขันสูงเพื่อให้มีการย่อมรับในสักยภาพในการทำ
หน้าที่จึงต้องนำวิริยะการทำหน้าที่ของการทำงานมาเสริมสร้างโดยมีความสำคัญมากกับสังคม
ปัจจุบันและผลท่ีจะได้รับจากการนำมาใช้จะประสบความสำเร็จ 

 

ความหมายของวิริยะ 
วิริยะ หมายถึง ความเพียร ความพยายาม ความอดทนกับภาระหน้าที่ที่ได้รับมีความ

ทุ่มเทท้ังแรงกายแรงใจ อย่างเต็มกำลังความสามารถ สู้จนกว่าจะสำเร็จ ถึงแม้จะมีแรงเสียดต่าง ๆ 
เข้ามาก็จะมีความอดทนอดกลั้นจนผ่านอุปสรรคต่าง ๆ  ไปได้ ประกอบสิ่งนั้นด้วยความพยายาม
เข้มแข็งอดทน สู้งานขยันอยู่เสมอ (ราชบัณฑิตยสถาน, 2548) 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต) (2550) ให้ความหมายวิริยะไว้ว่า ความพากเพียร 
คือ ขย้ันหมั่นประกอบกิจ หมั่นกระทำส่ิงนั้นด้วยความพยายาม เข้มแข็ง อดทน เอาธุระ ไม่ทอดท้ิง 
ไม่ท้อถอย ก้าวไปข้างหน้าจนกว่าจะสำเร็จ  
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พุทธทาสภิกขุ และปัญญานันทภิกขุ (2544) ได้อธิบายว่า วิริยะต้องมีความเพียรมั่น คือ 
เมื่อมีกำลังใจเป็นส่ิงสำคัญแล้ว ต่อไปก็มีความมั่น ในความเพียร ภาษาบาลีเรียกว่า วิริยะ พระพุทธ
ภาษิตท่ีว่า วิริเย ทุกขมจฺเจติ คนท่ีจะพ้นทุกข์ได้เพราะความเพียร หรือว่าคำท่ีว่าพระมหาชนก กล่าว
ว่า วายเมเถร ปุริโส ยาว อตฺถสฺส นิปฺปทา เกิดเป็นคนต้องทำเรื่องไป จนกว่าจะถึงจุดหมายปลายทาง
บุคคลผู้ท่ีมีความเพียรนั้นย่อมไม่กลัวต่ออุปสรรค ไม่กลัวต่อความลำบาก ไม่กลัวต่ออะไรท้ังส้ิน เมื่อ
เราจะไปแล้วก็ไปให้ตามจุดท่ีเราตั้งไว้ แต่ขอให้ตั้งจุดหมายในทางทีดีงามไม่ตั้งจุดหมายท่ีเกิดความ
เดือดร้อนแก่ใคร และความเพียรนั้นต้องสมำเสมอ ไม่ใช่เพียรช่ัวครั้งช่ัวคราว ดังท่ีพระผู้มีพระภาค
เจ้าทรงตักเตือนว่า “ดูก่อนภิกษุท้ังหลาย เมื่อเธอยังไม่ถึงจุดหมายท่ีเธอต้องการ อย่าละความเพียร
เป็นอันขาด”  

ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2542) ได้อธิบายวิริยะ คือ ผู้บริหารต้องเป็นผู้มีความขยันแข็งแรง 
มีความมานะพยายาม พากเพียรท่ีจะค้นหาความรู้ เทคนิคท่ีเป็นท้ังศาสตร์และศิลป์ ของการบริหาร
มาบริหารเพื่อท่ีจะผู้ใต้บังคับบัญชาเกิดแรงจูงใจ มีความรู้กว้างขวางและลึกซ้ึงต่อการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ท่ีตนได้รับมอบหมายเพื่อให้การเรียนการสอนประสบผลดี ตรงตามหลักสูตรผู้บริหารตั้งไว้ 
หมั่นร่วมประชุมเพื่อปรึกษา เพื่อวางจุดมุ่งหมายร่วมกัน หรือประชุมเพื่อจะให้คำปรึกษาท้ังในส่วนท่ี
เป็นหมู่และเป็นรายบุคคล  

วศิน อินทสระ (2544) ให้ความหมายวิริยะหรือความเพียร เป็นคุณสมบัติสำคัญท่ีจะทำ
ให้บุคคลประสบความสำเร็จในเป้าหมายของชีวิต  

วิริยะความเพียรในพระไตรปิฎก 
พระไตรปิฎกเป็นคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนามีความสำคัญ และคุณค่าสำคัญมากหลาย

ประการ เช่น เป็นท่ีรวมไวซ่ึงพุทธพจน์เป็นคำส่ังสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าซ่ึงได้ทรง
ตรัสไว้จึงสืบทอดมาถึงปัจจุบัน ทำให้รู้จักคำส่ังสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมและพระอรหันต์
สาวก จะเป็นหลักฐานอ้างอิงยืนยันท่ีเป็นคำสอนทางพระพุทธศาสนาและเป็นคัมภีร์ท่ีเช่ือถือได้ เมื่อ
อ้างอิงหลักฐานในพระไตรปิฎกซ่ึงถือว่าเป็นหลักฐานอ้างอิงดีท่ีสุดและสุงสุดแสดงถึงหลั กความจริง
ของการดำเนินชีวิต 

ความเพียรเพราะเจริญทำอิทธิบาท 4 ประการนี้ให้มาก (ที.ปา.11/110/80) 
“ภิกษ ุทั ้งหลาย เธอทั ้งหลายจงประพฤติธรรมอันเป็นโคจร ซึ ่งเป็นวิส ัยอันสืบ

เนื่องมาจากบิดาของตน  เมื่อเธอท้ังหลายประพฤติธรรมอันเป็นโคจร ซ่ึงเป็นวิสัยอันสืบเนื่องมาจาก
บิดาของตน จักเจริญด้วยอายุบ้าง จักเจริญด้วยวรรณะบ้าง จักเจริญด้วยสุขะบ้าง จักเจริญด้วยโภคะ
บ้าง จักเจริญด้วยพละบ้างในเรื่องอายุของภิกษุ มีคำอธิบาย อย่างไรคือภิกษุในธรรมวินัยนี้ 
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1. เจริญอิทธิบาทอันประกอบด้วยฉันทสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากฉันทะ
และความเพียรสร้างสรรค์) 

2. เจริญอิทธิบาทอันประกอบด้วยวิริยสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที ่เกิดจากวิริยะ
และความเพียรสร้างสรรค์) 

3. เจริญอิทธิบาทอันประกอบด้วยจิตตสมาธิปธานสังขาร (สมาธิทีเกิดจากจิตตะ
และความเพียรสร้างสรรค์) 

4. เจริญอิทธิบาทอันประกอบด้วยวิมังสาสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที ่เกิดจาก
วิมังสาและความเพียรสร้างสรรค์)” 

        

ลักษณะของความเพียรในหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
ความเพียรในหลักธรรมสัมมัปปธานในพระไตรปิฎก 
สัมมัปปธาน คือ ธรรมท่ีมีความพยายามโดยชอบธรรม องค์ประกอบสัมมัปปธาน 4 (ที.

ปา.11/310/284-285) คือ 
1. สังวรปธาน เป็นอย่างไร คือ ภิกษุในพระธรรมวินัยนี้เห็นรูปทางตาแล้ว ไม่รวบ

ถือหนึ่ง ไม่แยกถือสอง ย่อมปฏิบัติเพื่อความสำรวมจักขุนทรีย์ ซ่ึงเมื่อไม่สำรวมแล้วก็จะเป็นเหตุให้
ถูกบาปอกุศลธรรม คืออภิชฌา (ความเพ่งเล็งอยากได้ของของเขา) และโทมนัส (ความทุกข์ใจ) 
ครอบงำได้ จึงรักษาจักขุนทรีย์ ถึงความสำรวมในจักขุนทรีย์ ฟังเสียงทางหู ดมกล่ินทางจมูก ล้ิมรส
ทางล้ิน ถูกต้องโผฏฐัพพะทางกาย รู้แจ้งธรรมารมณ์ทางใจแล้ว ไม่รวบถือ ไม่แยกถือ ย่อมปฏิบัติเพื่อ
ความสำรวมมนินทรีย์ ซ่ึงเมื่อไม่สำรวมแล้วก็จะเป็นเหตุให้ถูกบาปอกุศลธรรมคืออภิชฌาและโทมนัส
ครอบงำได้จึงรักษามนินทรีย์ ถึงความสำรวมในมนินทรีย์ นี้เรียกว่า สังวรปธาน 

2. ปหานปธาน เป็นอย่างไร คือ ภิกษุในพระธรรมวินัยนี้ไม่ยินดีกามวิตกท่ีเกิดขึ้น 
ละ    บรรเทา ทำให้หมดส้ินไป ทำให้ถึงความไม่มี ไม่ยินดีพยาบาทวิตกท่ีเกิดขึ้น ไม่ยินดีวิหิงสาวิตก
ท่ีเกิดขึ้น ไม่ยินดีบาปอกุศลธรรมท่ีเกิดขึ้นแล้วเกิดขึ้นอีกละบรรเทา ทำให้หมดส้ินไป ทำให้ถึงความ
ไม่มี นี้เรียกว่า ปหานปธาน 

3. ภาวนาปธาน เป็นอย่างไร คือ ภิกษุในพระธรรมวินัยนี้เจริญสติสัมโพชฌงค์ 
(ธรรมเป็นองค์แห่งการตรัสรู้ คือ ความระลึกได้) ท่ีอาศัยวิเวก อาศัยวิราคะ อาศัยนิโรธ3 น้อมไปใน
โวสสัคคะเจริญธัมมวิจยสัมโพชฌงค์ (ธรรมเป็นองค์แห่งการตรัสรู ้ คือ ความเฟ้นธรรม) เจริญ  
วิริยสัมโพชฌงค์ (ธรรมเป็นองค์แห่งการตรัสรู้คือความเพียร) เจริญปีติสัมโพชฌงค์ (ธรรมเป็นองค์
แห่งการตรัสรู้ คือ ความอ่ิมใจ) เจริญปัสสัทธิสัมโพชฌงค์ (ธรรมเป็นองค์แห่งการตรัสรู้ คือ ความ
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สงบกายสงบใจ) เจริญสมาธิสัมโพชฌงค์ (ธรรมเป็นองค์แห่งการตรัสรู้ คือ ความตั้งจิตมั่น) เจริญ
อุเบกขาสัมโพชฌงค์ (ธรรมเป็นองค์แห่งการตรัสรู้ คือ ความวางใจเป็นกลาง) ท่ีอาศัยวิเวก อาศัย
วิราคะ อาศัยนิโรธ น้อมไปในโวสสัคคะนี้เรียกว่า ภาวนาปธาน 

4. อนุรักขนาปธาน เป็นอย่างไร คือ ภิกษุในพระธรรมวินัยนี้ตามรักษาสมาธินิมิต 
ท่ีชัดดีซ่ึงเกิดขึ้นแล้ว คือ อัฏฐิกสัญญา (กำหนดหมายซากศพท่ียังเหลืออยู่แต่ร่างกระดูกหรือกระดูก
ท่อน) ปุฬุวกสัญญา (กำหนดหมายซากศพที่มีหนอนคลาคล่ำเต็มไปหมด) วินีลกสัญญา (กำหนด
หมายซากศพท่ีมีสีเขียวคล้ำคละด้วยสีต่าง ๆ) วิปุพพกสัญญา (กำหนดหมายซากศพท่ีมีน้ำเหลือง
ไหลเย้ิมอยู่ตามท่ีท่ีแตกปริออก) วิจฉิททกสัญญา (กำหนดหมายซากศพท่ีขาดจากกันเป็น 2 ท่อน) 
อุทธุมาตกสัญญา (กำหนดหมายซากศพท่ีเน่าพองขึ้นอืด) นี้เรียกว่า อนุรักขนาปธาน 

พระคันธสาราภิวงศ์ (2549) กล่าวไว้ว่า สัมมัปธาน 4 อย่าง คือ 1) ความเพียรเพื่อไม่ทำ
อกุศลใหม่ 2) ความเพียรเพื่อละอกุศลเก่า 3) ความเพียรเพื่อทำกุศลใหม่ 4) ความเพียรเพื่อเพิ่มพูล
กุศลเก่า  

สรุปได้ว่า ความเพียรในสัมมัปธาน 4 ได้แก่ 1) สังวรปธาน คือ เพียรระวังยับย้ังป้องกัน
ไม่ให้บาปอกุศลเกิดขึ้น 2) ปหานปธาน คือ เพียรละบาปอกุศลทีมีอยู่ภายในจิตใจ 3) ภาวนาปธาน 
คือ เพียรพยายามทำให้กุศลเกิดขึ้นมาใหม่คือคุณความดี 4) อนุรักขนาปธาน คือ เพียรรักษากุศล
ความดีท่ีมีอยู่แล้วให้ดีขึ้น 

วิริยะหรือความเพียรในหลักธรรมอิทธิบาท 4  
อิทธิบาทเป็นหลักธรรมท่ีนำไปสู่ความสำเร็จนี้มาจาก คำว่า อิทธิ หมายถึง ความสำเร็จ 

ความสัมฤทธ์ิ การสำเร็จ การสำเร็จด้วยดี การได้จําเพาะ การถึงสมบัติ การสัมผัส การประจักษ์แจ้ง 
การบําเพ็ญให้ถึงพร้อมซ่ึงธรรมเหล่านั้น (สํ.ม. (ไทย) 19/1175-6/355) อิทธิบาท 4 มีดังนี้ 

1. ฉันทะ หมายถึง ความพอใจ คือ การทำหน้าที่ด้วยใจรัก ทำสิ่งนั้นอยู่เสมอ มี
ความปรารถนาทำให้ดีขึ้น รักส่ิงท่ีทำ หรือทำแล้วมีความสุข                                 

2. วิริยะ หมายถึง ความเพียร คือ ขยันทำส่ิงนั้นด้วยความอดทนต่อแรงเสียดทาน 
ทนต่อสภาพท่ีเป้นอยู่ได้ ทนต่ออุปสรรคต่าง ๆ และจะสู้จนกว่าจะประสพความสำเร็จ  

3. จิตตะ หมายถึง ความคิด คือ ตั้งจิตตั้งใจจดจ่อ ส่ิงท่ีทำมีจิตผูกอยู่กับงานท่ีทำ 
ไม่ให้เล่ือนลอยฟุ้งซ่าน ทำจิตให้แน่วแน่ ไม่ยอมสนใจเรื่องอ่ืนท่ีเข้ามา เพราะมีใจจดจ่อกับส่ิงนั้น 

4. วิมังสา หมายถึง ความไตร่ตรองหรือทดลอง คือ ใช้ปัญญาพิจารณาอยู่เสมอมอง
หาเหตุและผลค้นหาวิธีใหม่ ๆ และหาทางแก้ไขให้ดีตลอดเวลา 
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พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) (2543) ได้กล่าวว่า อิทธิบาท 4 คือ ทางแห่งความสำเร็จ 
จุดเริ ่มต้นที่จะนำเราไปสู่ความสำเร็จ ถ้าเราพัฒนาถูกต้อง มนุษย์เราไม่แยกจากค วามจริงของ
ธรรมชาติตั้แต่พื้นฐาน ทุกอย่างก็สอดคล้องไปกันได้หมด เมื่อเราวางรากฐานได้ดีแล้วก็ใช้หลักการ
ต่าง ๆ ในการทำงาน บนพื้นฐานท่ีถูกต้องนั้น เราเอาธรรมอะไรมาใช้ตอนนี้ก็เดินหน้าไปด้วยดี เช่น 
เอาหลักอิทธิบาทมาใช้ คือ หลักแห่งความสำเร็จ 

สรุปได้ว่า ความเพียรในอิทธิบาทธรรม 4 อย่าง คือ มีความสอดคล้องกัน และเป็น
เหตุผลรับกัน คือ ฉันทะยินดีรัก จึงมีวิริยะเกิดความเพียร จึงมีจิตตะ มีความตั้งใจย่อมมีวิมังสาเกิด 
คิดเหตุและผลท่ีจะเกิดกับหน้าท่ีงานของตนแล้วหาวิธีแก้ไขปรับปรุง อิทธิบาทจึงเป็นหลักธรรมท่ีทำ
ให้ประสพความสำเร็จในหน้าท่ีการงานต่าง ๆ จึงเป็นพื้นฐานแห่งความสำเร็จ 

 

ความสำคัญของวิริยะ 
วิริยะหรือความเพียร คือ ความขยันหมั่นเพียรทำส่ิงนั้นด้วยความเข้มแข็งอดทน ไม่ย่อ

ท้อ ในส่ิงท่ีตนทำถึงจะมีความยากลำบากมากเท่าไร ก็จะไม่ลดละกับส่ิงท่ีทำ มีความเพียรอยู่อย่าง
สม่ำเสมอ ถึงจะมีปัญหาเขามาจะไม่ยอมลดละเลิกความเพียร อย่างไรก็ตามความเพียรยังจะช่วยให้
ลดละความชั่ว ประกอบแต่ความดี และชำระจิตใจให้บริสุทธิ ์จากอกุศลกรรม นำความสำเร็จทุก
อย่างมาสู่เรา ถ้าเราไม่มีความเพียรแล้ว เราจะไม่มีทางท่ีจะประสพความสำเร็จได้ ท้ังทางโลกและ
ทางธรรม ความเพียรในทางโลกเต็มไปด้วยปัญหาอุปสรรคสิ่งยั ่วยุกิเลสมากมาย เราควรใช้ความ
เพียรทางธรรมเสริมสร้างกุศล เพื่อขัดเกลากิเลส  

สรุปได้ว่า ความสำคัญของวิริยะหรือความเพียรทำให้เราเจริญในหน้าท่ีการงาน ผู้ใดได้
พบเห็นหรือสมาคมด้วยก็จะเกิดความรักความเอ็นดูในบุคคลนั้น เพราะความเพียรเป็นหนทาง
นำไปสู่ความสำเร็จในหน้าท่ีการงาน เพราะความเพียรเป็นจุดเริ่มของความสำเร็จของการทำงานการ
ทำความดีส่งผลต่อตนเองและสังคมส่วนรวมทำให้ประสบความสำเร็จเจริญยิ่งขึ้นตลอดไป 

 

วิริยะที่เสริมสร้างหน้าที่การทำงาน 
วิริยะท่ีเสริมสร้างหน้าท่ีการทำงานพอจะสรุป คือ ขยันหมั่นเพียรในหน้าท่ีของตนและ

ทำส่ิงนั้นด้วยความพยายาม เข้มแข็งไม่ท้อถอย ในส่ิงท่ีทำแม้จะมีความยากลำบากสักเท่าไรก็ตาม มี
ความพยายามโดยชอบธรรม ความเพียรท่ีจะลดละความช่ัว ประพฤติดีประกอบอาชีพอย่างสุจริตไม่
เอารัดเอาเปรียบผู้อ่ืน ทำงานอย่างเต็มกำลังความสามารถ 

1. มีหน้าที่ด้านการทำงานที่ดี หมายถึง พร้อมอยู่เสมอที่จะปฏิบัติได้ในเมื่อตนได้รับ
หน้าท่ีนั้น ๆ เพราะการอยู่ร่วมกันในสังคมท่ีดีงาม มีความสงบร่มเย็นปลอดภัยต่อการดำรงชีวิตอยู่ใน
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สังคมการทำงาน เป็นสังคมที่มีรากฐานที่มีความเมตตากรุณาต่อกันและกัน จนถึงระดับในความ
เสมอภาคกันและกันมีเสรีภาพประสานงานซ่ึงกันและกันความสัมพันธ์อันดี ซ่ึงควรจะมีการปฏิบัติ
ตามหลักการสงเคราะห์ หรือธรรมเครื่องยึดเหนี่ยวใจคนและประสานหมู่ชนไว้ในความสามัคคีท่ี
เรียกว่า สังคหวัตถุ 4 (ที.ปา. (ไทย) 11/140/167) คือ  

1.1 ทาน คือ การรู้จักให้ รู ้จักเสียสละช่วยเหลือผู้อื ่น เพื่อละตระหนี้ถี ่เหนียว 
พร้อมวิชาความรู้ท่ีมีอยูในตน ไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนมากกว่าส่วนรวม เมื่อทำได้จะทำให้สังคมมี
แต่ความสุข 

1.2 ปิยวาจา คือ การพูดจาน่ารัก พูดจาไพเราะอ่อนหวานเรียบร้อย ไม่พูดหยาบ
คายหรือขวานผ่าซาก ไม่พุดกระทบจิตใจผู้อ่ืน พูดแต่เรื่องจริง พุดแต่ส่ิงท่ีมีประโยขน์ ผู้ใดได้ยินได้ฟงั
ก็จะมีแต่ความยินดีอบอุ่นหน้าฟัง  

1.3 อัตถจริยา คือ การบำเพ็ญให้เป็นประโยชน์แก่คนรอบข้าง ประพฤติดีปฏิบัติ
ตนให้เป็นประโยชน์ทำแต่ส่ิงท่ีดีงาม มีน้ำใจแก่เพื่อนมนุษย์ ไม่หวังส่ิงตอบแทนทำด้วยความเต็มใจ
ส่งเสริมให้ผู้อ่ืนได้ดี ช่วยเหลือกันสร้างความสามัคคีในสังคมส่วนรวม 

1.4 สมานัตตตา คือ การเป็นผู้มีความสม่ำเสมอ เป้นคนเสมอต้นเสมอปลายเป้น
เพื่อนกันต้องร่วมทุกข์ร่วมสุขกันไม่ทิ้งกันในยามเกิดทุกข์ ต้องคอยช่วยเหลือเมื่อเกิดทุกข์และรับ
ความสุขด้วยกัน  

2. การร่วมงานอย่างมีความสุข หมายถึง สมาชิกผู้ร่วมงานนั้นต้องมีความสัมพันธ์
เก่ียวข้องกันในด้านต่าง ๆ เช่นการพึ่งพาอาศัยให้ความช่วยเหลือในเวลาทำงาน มีความสามัคคีกัน
และร่วมกันพัฒนางานให้เจริญก้าวหน้าแล้วจะอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

3. มีการประกอบอาชีพหน้าที่ที่สุจริตมั่นคง หมายถึง การประกอบอาชีพเชี ่ยวชาญ
ทางด้านการทำงาน มีความรู้ มีความสามารถ มีประสบการณ์ในการประกอบอาชีพนั้น ๆ  อย่าง
เชี ่ยวชาญ ซึ่งสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่คนในสังคมเพื่อใช้ในการประกอบอาชีพ รวมท้ัง
สามารถให้คำแนะนำในการพัฒนาศักยภาพของบุคคลากร ให้มีความเจริญก้าวหน้านอกจากจะมี
ความรู้ความสามารถทางด้านการทำงานแล้วควรมีคุณธรรม ที่จะใช้กำกับชีวิตด้วยหลักธรรมของ
สัมมัปปธาน 4 คือ 1) สังวรปธาน ได้แก่เพียรระวัง 2) ปหานปธาน เพียรพยายามท่ีจะละบาป อกุศล 
3) ภาวนาปธาน คือเพียรเจริญ 4) อนุรักขนาปธาน การพยายามรักษากุศล  

4. มีหลักศาสนาในหน้าที่การทำงาน หมายถึง มีศาสนาที่สอนให้ประชาชนได้ปฏิบตัิ
ธรรม ละโทษสอนให้อบรมคุณความดีและสอนให้ชำระจิตใจให้บริสุทธ์ิสะอาด อันเป็นหลักประพฤติ
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ดีปฏิบัติชอบของประชาชนพึงทราบว่า ศาสนาเป็นมูลฐานแห่งการศึกษาท่ีชอบ มีวิธีการสอนคนให้
เฉลียวฉลาดรู้จักคิดดีทำดี พูดดี มีกระบวนการสอนให้ประชาชนไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อ่ืน 

5. มีความเพียรกับหน้าท่ีการทำงานอย่างมีคุณภาพ หมายถึง ร่วมมือกันทำงานทำตาม
หน้าที่ของตนที่ได ้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถจะทำให้งานนั ้น ๆ สำเร็จได้เร ็วขึ้น
ประหยัดเวลาในการทำงานช่วยกันเป็นบ่อเกิดความสามัคคี ช่วยกันคิดช่วยกันทำและสามารถทำให้
ผลงานนั้น ๆ ออกมาดีอย่างมีคุณภาพ 

 

สรุปผล 
ผลการศึกษา วิริยะท่ีปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนา พบว่า ตามหลักธรรมอิทธิบาท 4 

คือฉันทะยินดีรัก จึงมีวิริยะเกิดความเพียร จึงมีจิตตะ มีความตั้งใจย่อมมีวิมังสาเกิด คิดเหตุและผลท่ี
จะเกิดกับหน้าท่ีงานของตนแล้วหาวิธีแก้ไขปรับปรุง และ ตามหลักธรรมสัมมัปธาน 4 ได้แก่ 1) สังวร
ปธาน คือ เพียรระวังยับย้ังป้องกันไม่ให้บาปอกุศลเกิดขึ้น 2) ปหานปธาน คือ เพียรละบาปอกุศลทีมี
อยู่ภายในจิตใจ 3) ภาวนาปธาน คือ เพียรพยายามทำให้กุศลเกิดขึ้นมาใหม่คือคุณความดี 4) อนุ
รักขนาปธาน คือ เพียรรักษากุศลความดีท่ีมีอยู่แล้วให้ดีขึ้น วิริยะท่ีเสริมสร้างหน้าท่ีการทำงานตาม
หลักพระพุทธศาสนา วิริยะที่เสริมสร้างหน้าที่การทำงาน  คือ ขยันหมั่นเพียรประกอบสิ่งนั ้นด้วย
ความพยายาม เข้มแข็งไม่ท้อถอยในส่ิงท่ีทำแม้จะมีความยากลำบากสักเท่าไรก็ตาม มีความพยายาม
โดยชอบธรรม ความเพียรพยายามท่ีจะลดละความช่ัว ประพฤติดี ประกอบอาชีพหน้าท่ีอย่างสุจริต
ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อ่ืนทำหน้าท่ีงของตนอย่างเต็มกำลังความสามารถ มีความเพียรพยายามหาองค์
ความรู้กับสิ่งใหม่ ๆ  อยู่ตลอดเวลา การนำวิริยะหรือความเพียร เป็นแนวทางที่ใช้กับหน้าที่การ
ทำงานและปฏิบัติได้ดังท่ีพระพุทธเจ้าตรัสไว้ว่าเพื่อขัดเกลากิเลส ถึงอย่างนั้นวิริยะหรือความเพียรยัง
เสริมสร้างความขยันอดทนต่อการทำหน้าท่ีการทำงาน สามารถทำให้บุคคลนั้นทำหน้าท่ีของตัวเอง
ได้อย่างมีคุณภาพสมบูรณ์ และเราสามารถนำหลักวิริยะหรือความเพียรมาใช้ในการดำ เนิน
ชีวิตประจำวันได้ คือ การอยู่เป็นหมู่หรือคณะนั้นมีแต่การเอาเปรียบกันมากเพราะบ้างคนก็ขยันบ้าง
คนก็ขี้เกียจ ทำงานมากทำงานน้อยเกิดการเอารัดเอาเปรียบกันและอาจมีการทุจริตคดโกงเกิดขึ้นใน
หน้าท่ีการงานจะทำให้องค์กรหรือบริษัทท่ีบุคคลนั้นอยู่เกิดความเสียหายได้ 

 

องค์ความรู้ใหม่ 
ในส่วนขององค์ความรู้ใหม่ผู้เขียนขอกล่าวถึง คือ  
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ภาพท่ี 1 องค์ความรู้ใหม ่

 
1. วิริยะหรือความเพียรในทำหน้าท่ีการทำงาน คือ พากเพียรทำงานขย้ันหมั่นประกอบ

กิจหมั่นกระทำสิ่งนั ้นด้วยความพยายามเข้มแข็งอดทนต่อหน้าที่ เป็นคุณสมบัติสำคัญที่จะทำให้
บุคคลประสบความสำเร็จในเป้าหมายของชีวิต เพราะเป็นเหตุนำความสรรเสริญ ความเจริญและ
ความสุขมาให้ เพราะในสังคมของการทำงาน คนรุ่นใหม่ไฟแรงทั้งหลายต่ างแสวงหาวิธ ีแห่ง
ความสำเร็จมาใช้แก้ปัญหาและหาความเจริญก้าวหน้าจนลืมหลักธรรมขององค์สมเด็จพระสัมมาสัม
พุทธเจ้า ท่านทั้งหลายจงหันกลับมามองหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาจะช่วยให้ท่านประสบ
ความสำเร็จในชีวิตก็คือหลักวิริยะหรือความเพียรคือความขยันอดทน มีพยายามในการทำงานทุก
อย่างท่ีได้รับมอบหมายจนประสบความสำเร็จ  

2. ความเพียรของสัมมัปปธาน 4 คือ 
2.1 สังวรปธาน ได้แก่เพียรพยายามระวังยับยั้งบาปเกิดขึ้นภายในจิตใจ เป็นการ

ป้องกันอกุศลมูล คือ ความโลภ ความโกรธ ความหลง เป็นบ่อเกิดอกุศลกรรม ในทางพระพุทธ 
ศาสนาเป็นหลักธรรมป้องกันอกุศลกรรมได้ดี 

2.2 ปหานปธาน เพียรพยายามที ่จะละบาปอกุศล มีอยู่ภายในจ ิตใจตนโดย 
พิจารณามองเห็นโทษของบาปอกุศลที่อยู ่ภายในจิตตนแล้ว มีความพอใจในที่จะละบาปอกุศล

วิริยะ คือ ความเพียร ความพยายาม 

หน้าท่ี หมายถึง ส่ิงที่ต้องทำ เสริมสร้าง หมายถึง เพิ่มพูนให้ดีหรือมั่นคงย่ิงข้ึน 

สัมมัปปธาน 4 คือ 
1) สังวรปธาน เพียรระวังยับยั้งป้องกัน 
2) ปหานปธาน เพียรละบาปอกุศลที่มีอยู ่
3) ภาวนาปธาน เพียรพยายามทำให้กุศลเกิดข้ึน  
4) อนุรักขนาปธาน เพียรรักษากุศลคุณความดีที่มีอยู่แล้วให้ดีข้ึน          
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เหล่านั้นให้หมดไปจากจิต และใช้ความพยายามทำความเพียรติดต่อกัน สามารถละบาปอกุศลได้ จะ
ได้มากหรือได้น้อยก็ตาม เพื่อรักษาจิตเอาไว้ 

2.3 ภาวนาปธาน เพียรพยายามที่จะทำให้เกิด ได้แก่ ความดีทั้งหลายให้เกิดขึ้น 
คือกุศลความดีท้ังหลายจะได้มากได้น้อยก็ตาม เพื่อท่ีจะเสริมสร้างกุศลคุณงานความดีให้เกิดขึ้นแล้ว
ใช้ความเพียรพในการสร้างกุศลโดยทำความเพียรติดต่อกันไปทำไม่หยุด จะได้มากหรือได้น้อยก็ตาม 
เพื่อรักษาจิตเอาไว้ 

2.4 อนุรักขนาปธาน เพียรรักษากุศลความดีท่ีมีอยู่แล้ว คือ พึ่งพอใจหรือรักษาคุณ
งามความดีท่ีเป็นบุญกุศล หรือส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ท่ีมีอยู่ในตนให้เพิ่มข้ึนอย่างสม่ำเสมอ 
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