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บทคัดย่อ 
 การวิจัยในครั้งนี ้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรื ่อง เซลล์และ 
การทำงานของเซลล์ ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลอง 
เป็นฐานกับเกณฑ์ร้อยละ 70 และ 2) ศึกษาการทำงานเป็นทีมของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน ประชากร คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนผดุงนารี 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/3 จำนวน 40 คน ได้มาโดย
การสุ่มแบบกลุ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน จำนวน  
9 แผน 14 ชั ่วโมง มีค่าความเหมาะสมในระดับมากถึงมากที ่ส ุด (�̅�=4.00-4.61, S.D.= 0.02-0.51) 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ มีค่าความยากอยู่ระหว่าง  
0.33-0.78 อำนาจจำแนกอยู่ระหว่าง 0.24-0.78 และมีค่าความเชื่อม่ันทั้งฉบับเท่ากับ 0.96  และแบบประเมิน
การทำงานเป็นทีม เป็นแบบมาตรประมาณค่า จำนวน 20 ข้อ มีค่าความเหมาะสมอยู่ระหว่าง 0.67-1.00 และ
มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.83 สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (�̅�) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) และการทดสอบทีแบบกลุ ่มเดียว (One sample t-test) ผลการวิจัยพบว่า 1) นักเรียนระดับชั ้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง เซลล์
และการทำงานของเซลล์ สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 2) นักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน มีการทำงานเป็นทีมอยู่ในระดับ
ดี (�̅�= 2.74, S.D.= 0.48)  
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Abstract  
 The purposes of this research were 1) to compare learning achievement in Cells and 
Cell Functions of grade 10 students after the model-based learning management with a 70 
percent criteria and 2) to study teamwork of grade 10 students after the model-based learning 
management. The population of the study consisted of grade 10 students from Phadungnaree 
School in the 1st semester of 2023 academic year. The sample was 40 students  
of Grade 4/3 from cluster random sampling. The research tools were: 9 learning management 
plans of model-based learning on Cells and Cell Functions for 14 hours with appropriateness 

at a high to highest level (�̅�=4.00-4.61, S.D.= 0.02-0.51), a 30-item, four multiple choice learning 
achievement test, with difficulty index ranged between 0.33-0.78, discrimination power ranged 
between 0.24-0.78, and reliability of 0.96, and the 20 item teamwork test with indices of item 
objective congruence between 0.67-1.00 and inter-rater reliability of 0.83. The data were 

analyzed using mean (�̅�), standard deviation (S.D.), and one sample t-test. The research results 
showed that 1) the learning achievement on Cells and Cell Functions of grade 10 students 
after the model-based learning management was higher than 70 percent statistically significant 
at .05 level and 2) teamwork of grade 10 students after the model-based learning management 

was at a good level (�̅�= 2.74, S.D.= 0.48).  
 
Keywords: Model-based learning, Learning achievement, Teamwork  
 
บทน า   
 วิทยาศาสตร์มีบทบาทสำคัญต่อการพัฒนาประเทศและมีประโยชน์ต่อมนุษย์ในโลกยุคปัจจุบัน  
เป็นอย่างมาก ผลจากการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์ทำให้ประเทศมีความเจริญก้าวหน้าในหลายด้าน เช่น  
ด้านการแพทย์ อุตสาหกรรม การส่ือสารและการคมนาคม เป็นต้น ในการสร้างความเข้มแข็งทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีให้กับประเทศ ประชากรของประเทศควรต้องได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้ที ่มีความรู้  ความสามารถ 
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้วยเช่นกัน การศึกษาจึงเป็นกลไกท่ีสำคัญของประเทศในการพัฒนามนุษย์ให้เป็น
บุคคลที่มีความรู้ความสามารถทางความคิด และสามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลที่หลากหลายและตรวจสอบได้ 
ดังนั้นการพัฒนาให้มนุษย์มีความรู้ทางวิทยาศาสตร์จึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง ซึ่งจะส่งผลโดยตรงต่อการพัฒนา
ตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ประกอบกับสังคมในปัจจุบันมีการเปลี ่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ด้วยความก้าวหน้าของเทคโนโลยี ส่งผลต่อการดำรงชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไปตามสังคมโลก จึงเป็นเหตุผลสำคัญ  
ในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้ก้าวทัน และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว การจัดการเรียน
การสอนตามกรอบแนวคิดในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะตรงตามความต้องการ 
ของสังคมที่กำลังเปลี่ยนแปลง ช่วยเตรียมความพร้อมให้นักเรียน รู้จักคิด เรียนรู้การแก้ปัญหา การสื่อสาร  
การเรียนรู ้ในการทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ (Bellanca & Bradt, 2010; Dass, 2014; Van laar  
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et al., 2017) ซ่ึงทักษะท่ีมีความสำคัญอย่างหน่ึง คือ การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน หรือการทำงานเป็นทีม ซ่ึงจะช่วยให้
พลเมืองของชาติสามารถทำงานในสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วนี้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับ
ลักษณะของสังคมในปัจจุบันท่ีเป็นสังคมท่ีต้องมีการทำงานร่วมกันในทุกระดับ และทุกองค์กร จึงควรส่งเสริมและ
พัฒนาให้เกิดกับนักเรียน เพื่อให้นักเรียนมีทักษะการทำงานและการเรียนรู ้ให้ที ่เหมาะสมกับการดำรงชีวิต 
ในศตวรรษท่ี 21 ต่อไป 
 ปัจจุบันประเทศไทยได้ร่วมกับองค์กรเพ่ือความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (Organization for 
economic co-operation and development) หรือ OECD ในการดำเนินงานโปรแกรมประเมินสมรรถนะ
นักเรียนมาตรฐานสากล (Programme for international student assessment) หรือ PISA เพื ่อประเมิน 
ความฉลาดรู ้ใน 3 ด้าน ได้แก่ ความฉลาดรู ้ด้านการอ่าน (Reading literacy) ความฉลาดรู ้ด้านคณิตศาสตร์ 
(Mathematical literacy) และความฉลาดรู้ด้านวิทยาศาสตร์ (Scientific literacy) โดยผลการประเมิน PISA  
ของประเทศไทยในปี 2022 พบว่านักเรียนไทยมีผลคะแนนการทดสอบ PISA ของไทยอยู่ในระดับท่ีต่ำกว่าคะแนน
เฉลี่ยทุกด้าน และมีคะแนนเฉลี่ยลดลงทั้งสามด้าน (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2567) 
นอกจาก PISA จะประเมินความฉลาดรู้ในสามด้านหลักแล้ว ในปี 2015 ยังมีการวัดความสามารถของนักเรียน 
ในการแก้ปัญหาแบบร่วมมือ (Collaborative problem solving) หรือ CPS เนื ่องจาก PISA ตระหนักว่า  
การทำงานในโลกสมัยใหม่การมีทักษะเฉพาะส่วนบุคคลนั้นไม่เพียงพอ จำเป็นต้องใช้ทักษะการทำงานที่มี 
การทำงานและแก้ปัญหาร่วมกันหลายฝ่าย เพื่อให้ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างราบรื่น ดังนั้น ทักษะการทำงาน
ร่วมกับผู ้อื ่นจึงเป็นสิ ่งจำเป็นทั ้งต่อการทำงานและการใช ้ชีวิตในสังคม และผลการประเมินการแก้ปัญหา 
แบบร่วมมือใน PISA ของนักเรียนไทยมีคะแนน 436 คะแนน ซ่ึงต่ำกว่าค่าเฉลี่ย OECD  (สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2563) จากข้อมูลดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการจัดการศึกษายังขาดคุณภาพและ
มาตรฐานในทุกระดับ ท้ังความเข้าใจต่อเนื้อหาวิชาและการทำงานร่วมกันเป็นทีม ต่างเป็นปัจจัยท่ีเป็นเป้าหมาย 
ท่ีสำคัญต่อการจัดการศึกษา การส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้การทำงานร่วมกับผู้อื่น จะส่งผลให้เกิดการพัฒนา
ทักษะทางสังคม และเกิดการเรียนรู้ในเรื่องที่ศึกษาได้มากที่สุด (ทิศนา แขมมณี, 2560) ประกอบกับสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2561) ยังได้กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนว่านักเรียนต้องมี
ทักษะความสามารถในการทำงานร่วมกับผู ้อื ่นได้  และการทำงานเป็นทีมจะนำไปสู ่การสร้างองค์ความรู ้   
ความเข้าใจ สามารถปรับตัวและดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข (ปริญญา อันภักดี, 2558) การทำงาน
ร่วมกันเป็นทีมเป็นทักษะในศตวรรษที่ 21 ซ่ึงความเป็นหนึ่งเดียวกันของสมาชิกในทีม การแบ่งหน้าที่เพื่อบรรลุ
เป้าหมายร่วมกัน ทำให้การทำงานมีประสิทธิภาพมากขึ้น สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(สสวท.) ตระหนักถึงความสำคัญของการจัดการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์  ที่มุ ่งหวังให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อนักเรียน 
มากที่สุด จึงได้จัดทำตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ. 2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) เพ่ือให้้
สอดคล้องกับเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีที่มีความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว เพื่อพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคนของชาติให้สามารถเพิ ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากลสอดคล้องกับประเทศไทยและโลกในศตวรรษท่ี 21 
โดยวิชาชีววิทยาก็จัดเป็นสาขาหนึ ่งของวิชาวิทยาศาสตร์ที ่มีความสำคัญต่อการดำเนินชีวิตของมนุษย์   
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โดยธรรมชาติของวิชาชีววิทยานั้น เก่ียวข้องกับคน สิ่งมีชีวิต และสิ่งแวดล้อม และเนื้อหาชีววิทยาเรื่องโครงสร้าง
และหน้าท่ีเซลล์เป็นแนวคิดพ้ืนฐานท่ีสำคัญสำหรับการเรียนการสอนชีววิทยาในระดับการศึกษาท่ีสูงข้ึน เน่ืองจาก
เป็นเนื ้อหาพื ้นฐานที ่สำคัญต่อการเรียนรู ้ชีววิทยาในเรื ่องอื ่น  ๆ ปัจจุบันพบว่านักเรียนมีปัญหาในการ 
ทำความเข้าใจเก่ียวกับเน้ือหาดังกล่าว เน่ืองจากธรรมชาติของเน้ือหามีลักษณะเป็นนามธรรม ซับซ้อน มีสาระและ
คำศัพท์เฉพาะให้จดจำมากมายและยากต่อการทำความเข้าใจ ทำให้นักเรียนไม่สามารถสร้างองค์ความรู ้ 
ด้วยตนเอง จึงยากที ่จะเข้าใจและเห็นเป็นรูปธรรมได้  (ละมัย โชคชัย, 2557) นอกจากนี ้ผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (Ordinary National Educational Test) หรือ O-NET  ของนักเรียนชั ้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2563-2565 มีผลการประเมินเป็นคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ดังนี้ ร้อยละ 
32.86, 28.65 และ 28.08 ตามลำดับ (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  (องค์การมหาชน), 2566)  
จากผลการประเมินแสดงให้เห็นว่านักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ต่ำกว่าเกณฑ์ที ่กำหนดและจัดอยู ่ใน  
เกณฑ์ต่ำ ซึ่งผลการประเมินที่พบนี้สอดคล้องกับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET)  
ของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนผดุงนารี  รายวิชาวิทยาศาสตร์มีคะแนนเฉลี ่ยเท่ากับ 33.42  
จะเห็นว่าคะแนนต่ำกว่าร้อยละ 50  และทางโรงเรียนมีเป้าหมายในการยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน 
ของนักเรียนให้สูงขึ ้น การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู ้ด้วยการลงมือปฏิบัติ  
ผ่านกระบวนการทดลองและประสบการณ์จริง รวมถึงการทำงานร่วมกัน เพ่ือทำให้เกิดความรู้ความเข้าใจ ส่งเสริม
ผลสัมฤทธ์ิและการทำงานเป็นทีมให้สูงข้ึน  

การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานเป็นวิธีการจัดการเรียนรู้รูปแบบหน่ึง ท่ีช่วยเตรียมนักเรียน
ให้มีทักษะที่จำเป็น เป็นกระบวนการที่เชื่อมโยงระหว่างทฤษฎีทางวิทยาศาสตร์กับโลกของความจริง (Gilbert, 
2004) การอธิบายปรากฏการณ์บางอย่างให้ชัดเจนทุกส่วนนั้นทำได้ยาก เช่น การอธิบายโครงสร้างของ DNA  
โดยใช้การบรรยายอาจทำให้ยากต่อการเข้าใจและไม่สามารถนึกภาพได้ชัดเจน ดังนั ้นจึงเกิดแบบจำลอง 
ของ Watson and Crick ที่ใช้อธิบายโครงสร้างของ DNA ที่ทำให้เข้าใจได้ง่ายมากขึ้น หรือการใช้แบบจำลอง
อะตอมท่ีอธิบายลักษณะโครงสร้างของอะตอมให้เป็นรูปธรรมมากข้ึน (Coll, 2006) จะเห็นได้ว่านักวิทยาศาสตร์
สร้างแบบจำลองขึ้นมาเพื่อเชื่อมโยงทฤษฎีทางวิทยาศาสตร์ที่เป็นนามธรรมกับโลกของความจริง แบบจำลอง 
จึงช่วยให้สามารถมองเห็นส่ิงท่ีเป็นนามธรรมได้ชัดเจน และเข้าใจแนวคิดต่าง ๆ ได้ดีย่ิงข้ึน Buckley et al. (2004) 
กล่าวถึง การจัดการเรียนรู ้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานเป็นกระบวนการในการทำความเข้าใจและอธิบาย
ปรากฏการณ์ต่าง ๆ โดยเริ่มต้นจากการตรวจสอบความรู้เดิมและสืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมของนักเรียน เพ่ือร่วมกัน
ออกแบบและสร้างแบบจำลองปรากฏการณ์ที่นักเรียนสนใจศึกษา ทำให้เกิดการทำงานร่วมกัน มีปฏิสัมพันธ์ 
กับเพ่ือนในการทำงาน ทำให้เกิดการเรียนรู้และความเข้าใจผ่านการลงมือปฏิบัติ และการทำงานเป็นทีม จากนั้น
นักเรียนจะได้นำแบบจำลองไปใช้ในการอธิบาย ทำความเข้าใจกับปรากฏการณ์ที่ศึกษา ทำการทดสอบและ
ประเมินแบบจำลองที่สร้างขึ้นโดยการนำไปทดลองใช้  และประเมินดูว่าแบบจำลองที่นักเรียนสร้างขึ้นมานั้น
สามารถอธิบายปรากฏการณ์ท่ีศึกษาได้ดีพอหรือไม่ ถ้าแบบจำลองถูกปฏิเสธนักเรียนจะต้องกลับไปปรับปรุงหรือ
แก้ไขแบบจำลอง พร้อมทั ้งนำแบบจำลองไปสร้างเพิ ่มเติมหรือไปรวมกับแบบจำลองอื ่นเพื ่อขยายแนวคิด  
ให้กว้างข้ึน การเรียนรู้ผ่านการสร้างแบบจำลองมีส่วนสำคัญในการพัฒนานักเรียนให้สามารถเรียนรู้จากสิ่งที่เป็น
นามธรรมไปสู่รูปธรรม เพ่ือส่ือความหมายของข้อมูลหรืออธิบายแนวคิดท่ียากต่อการทำความเข้าใจ ทำให้สามารถ
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เข้าใจแนวคิดต่าง ๆ ได้ง่ายขึ้น รวมถึงนำไปใช้อธิบายและทำนายปรากฏการณ์ธรรมชาติและช่วยทำให้มองเห็น
ภาพปรากฏการณ์ทางธรรมชาติที ่ ไม่สามารถมองเห็นได้ด้วยตาเปล่า  (ชาตรี ฝ่ายคำตา, และ ภรทิพย์  
สุภัทรชัยวงศ์, 2557)  

นอกจากนี้ยังพบว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานนั้น สามารถพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ชีววิทยาให้มีประสิทธิภาพ โดยช่วยให้นักเรียนสามารถทำความเข้าใจในแต่ละหน่วยย่อยของระบบได้ เพราะทำให้
นักเรียนสามารถสร้างแบบจำลองในเชิงรูปธรรม และนำไปพัฒนาต่อยอดจนสามารถสร้างแบบจำลองนามธรรม 
อันนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอีกทั้งในกระบวนการสร้างแบบจำลองของนักเรียน นักเรียนจะต้อง
เรียนรู้ส่วนประกอบแต่ละส่วนนำมาสร้างเป็นแบบจำลอง และเชื่อมโยงแต่ละแบบจำลองย่อยเข้าเป็นระบบ
โดยรวมของแบบจำลองหลักได้ (Coll et al., 2005) สอดคล้องกับที่ จุฑามาศ กันทะวัง (2563) ศึกษาผลสัมฤทธิ์
รายวิชาชีววิทยา เรื่อง เทคโนโลยีดีเอ็นเอด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน (Model-based 
learning) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 พบว่า นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง เทคโนโลยี
ทางดีเอ็นเอ หลังได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน (Model-based learning) สูงกว่าก่อน
เรียน โดยการจัดการเรียนการสอนด้วยการใช้แบบจำลองเป็นฐานนั้นยังช่วยพัฒนาทักษะการทำงานเป็นทีม 
ด้วยการออกแบบและสร้างแบบจำลองร่วมกัน ซึ่งสอดคล้องกับที่  Park (2021) ศึกษาเกี่ยวกับทฤษฎีการ
ทำงานเป็นกลุ่มสำหรับวิทยาศาสตร์ของนักเรียน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบจำลองเป็นฐานร่วมกับการจัดการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ตามมาตรฐานวิทยาศาสตร์ยุคใหม่ (Next generation science standard หรือ NGSS) 
พบว่า แบบจำลองของนักเรียนที่สร้างมีความซ้ำซ้อนกับรูปแบบเดิม การทำงานเป็นกลุ่มร่วมกับการสร้ าง
แบบจำลอง นักเรียนสามารถสังเกตสิ่งต่าง ๆ ที่เห็นและพบปัญหาความซ้ำซ้อนในการใช้แบบจำลอง  รวมถึงมี
การรายงานเกี ่ยวกับการนำแผนการจัดการเรียนรู ้ด ้วยแบบจำลองเป็นฐานไปปฏิบัต ิร ่วมกับการฝึก
ประสบการณ์การทำงานเป็นทีม จะเห็นได้ว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานสามารถส่งเสริม
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนและการทำงานเป็นทีม   โดยนักเร ียนได้ เร ียนรู ้ผ ่ านการสร้างแบบจำลอง  
ซึ่งเชื ่อมโยงเนื้อหาที่เรียนและชีวิตประจำวัน นักเรียนได้ทำงานร่วมกันในการออกแบบและสร้างแบบจำลอง  
ทำให้เกิดการเรียนรู ้และแก้ไขปัญหาร่วมกัน ฝึกการทำงานเป็นทีม มีความเข้าใจในเนื ้อหาได้ดีขึ ้น และ 
เกิดกระบวนการสร้างความรู้ด้วยตนเอง ทำให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาชีววิทยาอย่างเป็นรูปธรรมมากข้ึน เพ่ือพัฒนา
นักเรียนให้ได้รับทั้งทักษะความรู้ กระบวนการ และสามารถเชื่อมโยงความรู้เกี่ยวกับสิ่งมีชีวิต และสิ่งแวดล้อม
รอบตัว เพ่ือนำผลการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันและดำรงชีวิตในยุคของศตวรรษท่ี 21 ได้ จากความสำคัญและ
ปัญหาท่ีกล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะทำการศึกษาการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน เพ่ือส่งเสริม
การทำงานเป็นทีมและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง เซลล์และการทำงานของเซลล์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที ่ 4 ซึ ่งจะเป็นแนวทางในพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรู ้ที ่มีประสิทธิภาพ และยกระดับผลการเรียนรู ้ 
ของนักเรียนต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย  
 1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง เซลล์และการทำงานของเซลล์ ของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานกับเกณฑ์ร้อยละ 70 
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 2. เพื่อศึกษาการทำงานเป็นทีมของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้
โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน 
 
สมมติฐานการวิจัย  
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน 
มีค่าระดับคะแนนเฉล่ียท่ีสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 
 
กรอบแนวคิดการวิจัย  
 

 ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

 
 
 
 
  
 
 
 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย  
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental research) แบบแผนการทดลองเบื้องต้น (Pre-
experiment design) แบบกลุ ่มเดียวทดสอบหลัง (One – group posttest only design) โดยมีแบบแผน 
การทดลองดังน้ี 
  
ตารางท่ี 1 แบบแผนการทดลองแบบศึกษากลุ่มเดียว วัดเฉพาะหลังการทดลอง 

การสุ่ม กลุ่ม ทดสอบก่อน สิ่งทดลอง ทดสอบหลัง 

- E - X O 

 
   E  หมายถึง กลุ่มทดลอง  
   X  หมายถึง การจัดการเรียนรู้แบบจำลองเป็นฐาน 
   O   หมายถึง การทดสอบหลังเรียน (Post-test) 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง เซลล์และ
การทำงานของเซลล์ 
 

การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน 
1.ขั้นก่อร่างแบบจำลอง 
2.ขั้นสร้างและทบทวนแนวคิด 
3.ขั้นสร้างแบบจำลอง 
4.ขั้นนำแบบจำลองไปใช้และประเมิน 
5.ขั้นขยายแบบจำลอง 

การทำงานเป็นทีมของนักเรียนชั้นมัธยม 
ศึกษาปีที่ 4  
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 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
  1.1 ประชากร คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาชีววิทยา โรงเรียน
ผดุงนารี ภาคเรียน 1 ปีการศึกษา 2566 จำนวน 4 ห้อง 160 คน 
  1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4/3 ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาชีววิทยา 
โรงเรียนผดุงนารี ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จำนวน 1 ห้องเรียน รวม 40 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบ
กลุ่ม (Cluster random sampling) 
 2.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและคุณภาพของเครื่องมือ  
  2.1 แผนการจัดการเรียนรู้วิชาชีววิทยา เร่ือง เซลล์และการทำงานของเซลล์ซ่ึงเป็นการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน ท่ีผู้วิจัยสร้างข้ึน จำนวน 9 แผน รวม 14 ช่ัวโมง โดยนำแผนการจัดการเรียนรู้
เสนอผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน เพื่อพิจารณาตรวจสอบคุณภาพเกี่ยวกับสาระสำคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการ
เรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดประเมินผล โดยแผนการจัดการเรียนรู้มีค่าความเหมาะสมมีความเหมาะสม

อยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด (�̅�=4.00-4.61, S.D.= 0.02-0.51) โดยพิจารณาเกณฑ์การแปลความหมายของ
ค่าเฉล่ียตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert) 
  2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรื ่อง เซลล์และการทำงานของเซลล์  ระดับชั ้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 เป็นแบบทดสอบแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ ซ่ึงครอบคลุมท้ังเนื้อหาและจุดประสงค์
การเรียนรู้ ผลการตรวจสอบความถูกต้องและค่าความเที่ยงตรงของเนื้อหาตามจุดประสงค์การเรียนที่ใช้เป็น
แบบทดสอบในการวิจัย จากการประเมินของผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 ท่าน  ได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of 
item objective congruence : IOC) อยู ่ระหว่าง 0.67-1.00 ค่าความยากง่าย (p) อยู ่ระหว่าง 0.33-0.78   
ค่าอำนาจจำแนก (B) อยู่ระหว่าง 0.24-0.80 ค่าความเช่ือม่ันท้ังฉบับตามวิธีของโลเวท (Lovett) มีค่าความเชื่อมั่น
เท่ากับ 0.96 (ไพศาล วรคำ, 2562) 
  2.3 แบบประเมินการทำงานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4 ซึ่งเป็นแบบมาตรประมาณค่า 
(Rating scale) 4 ระดับ จำนวน 20 ข้อ โดยประเมินการทำงานเป็นทีมท้ังหมด 4 ด้าน ได้แก่ ด้านบทบาทในการ
ทำงานเป็นทีม ด้านการมีส่วนร่วมในการทำงาน ด้านการรับฟังความคิดเห็นและด้านความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก
ในทีม โดยนำแบบประเมินการทำงานเป็นทีมเสนอผู้เชี ่ยวชาญ 3 ท่าน เพื่อพิจารณาความสอดคล้องระหว่าง 
ข้อคำถามกับนิยามศัพท์ โดยแบบประเมินการทำงานเป็นทีมมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.67-
1.00 หาค่าความเช่ือม่ันของแบบประเมินการทำงานทีม โดยหาค่าความเช่ือม่ันระหว่างผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัย (Inter-
rater reliability : RAI) โดยมีค่าความเช่ือม่ันเท่ากับ 0.83 (ไพศาล วรคำ, 2562) 
 3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 การวิจัยครั้งนี้ ผู ้วิจัยเป็นผู้ดำเนินการทดลองและรวบรวมข้อมูลกับนักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง 
เพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/3 เรื่อง เซลล์และการทำงานทำงานของเซลล์ 
โรงเรียนผดุงนารี จำนวน 40 คน ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้ด้วย
แบบจำลองเป็นฐาน โดยมีขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
  3.1 ผู้วิจัยชี้แจงการประเมินการทำงานเป็นทีมให้กับผู้ร่วมวิจัยและเก็บข้อมูลการทำงานเป็นทีม 
คร้ังท่ี 1 ก่อนดำเนินการทดลองด้วยแบบประเมินการทำงานเป็นทีม โดยวัดก่อนเร่ิมการทดลอง 1 สัปดาห์ 
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  3.2 ผู้วิจัยดำเนินการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบจำลองเป็นฐาน เรื่อง เซลล์และการทำงานของเซลล์ 
กับกลุ่มตัวอย่าง ซ่ึงเป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4/3 ตามตารางเรียน จำนวน 9 แผนการจัดการเรียนรู้ รวม 14 
ช่ัวโมง 
  3.3 ระหว่างการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยทำการสังเกตและประเมินการทำงานเป็นทีม
ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างครั้งท่ี 2 หลังจากจบแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 5 และครั้งท่ี 3 หลังจากจบแผนการเรียนรู้ 
ท่ี 9 
  3.4 เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน ผู้วิจัยดำเนินการทดสอบหลังเรียน 
กับกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง เซลล์และการทำงานของเซลล์ จำนวน 30 ข้อ 
 4.  การวิเคราะห์ข้อมูล  
  1. วิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
แบบจำลองเป็นฐาน กับเกณฑ์ร้อยละ 70 โดยวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบ 
กับเกณฑ์โดยใช้การทดสอบ t (One sample t-test)  
  2. วิเคราะห์การทำงานเป็นทีมของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบจำลองเป็นฐาน โดยใช้

ค่าเฉล่ีย (�̅�) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยใช้เกณฑ์การแปลความหมายท่ีผู้วิจัยสร้างข้ึน ดังน้ี 
  ค่าเฉล่ีย 2.25-3.00        หมายถึง        มีการทำงานเป็นทีมระดับดี 
  ค่าเฉล่ีย 1.50-2.24        หมายถึง        มีการทำงานเป็นทีมระดับพอใช้ 
  ค่าเฉล่ีย 0.01-1.49        หมายถึง        มีการทำงานเป็นทีมระดับปรับปรุง  
 
ผลการวิจัย  
 ผลการจัดการเรียนรู ้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานเพื ่อส่งเสริมการทำงานเป็นทีมและผลสัมฤทธิ ์  
ทางการเรียน เร่ือง เซลล์และการทำงานของเซลล์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 มีดังน้ี 
 1. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง เซลล์และการทำงานของเซลล์ ของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานกับเกณฑ์ร้อยละ 70 แสดงใน
ตารางท่ี 2  
 
ตารางท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง เซลล์และการทำงานของเซลล์ ของนักเรียน 
              ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองฐาน กับเกณฑ์ร้อยละ 70 

จ านวน
นักเรียน 

คะแนนเต็ม 
คะแนนเกณฑ์
ร้อยละ 70 �̅� S.D. df t p 

40 30 21 23.93 2.80 39 6.596* .000 
*p < .05 

  
 จากตารางที ่2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/3 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง เซลล์และการทำงานของเซลล์ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 23.93 (S.D.=2.80) เมื่อ
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เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง เซลล์และการทำงานของเซลล์ ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้
โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน กับเกณฑ์ร้อยละ 70 พบว่า นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลอง 
เป็นฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 2. ผลการศึกษาการทำงานเป็นทีมของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้
โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน แสดงดังในตารางที่ 3 
 

ตารางท่ี 3 ผลการประเมินการทำงานเป็นทีม (โดยผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัย) ครั้งที่ 1 ถึง ครั้งที่ 3 
ด้านการประเมิน ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 

�̅� S.D. ระดับ  �̅� S.D. ระดับ  �̅� S.D. ระดับ  
1. ด้านบทบาทในการทำงาน 
   เป็นทีม 

1.97 0.68 พอใช้ 2.6 0.58 ดี 2.81 0.44 ดี 

2. ด้านการมีส่วนร่วมในการทำงาน  1.93 0.66 พอใช้ 2.56 0.63 ดี 2.83 0.40 ดี 
3. ด้านการรับฟังความคิดเห็น 2.04 0.74 พอใช้ 2.57 0.55 ดี 2.74 0.48 ดี 
4. ด้านความสัมพันธ์ระหว่าง  
   สมาชิกในทีม 

1.92 0.72 พอใช้ 2.57 0.57 ดี 2.61 0.62 ดี 

รวม 1.97 0.70 พอใช้ 2.58 0.58 ดี 2.75 0.49 ดี 
 

เมื่อนำภาพรวมมาเขียนกราฟพัฒนาการการทำงานเป็นทีมจะได้ดังนี้ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 2 ผลการประเมินการทำงานเป็นทีม ครั้งที่ 1-3 

  

 จากตารางที่ 3 และภาพที่ 2 การทำงานเป็นทีมของนักเรียนครั้งที่ 1 อยู่ในระดับพอใช้ (�̅�= 1.97, 
S.D.= 0.70) หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานไป 5 ครั้ง (สิ้นสุดแผนการจัดการเรียนรู้

ที่ 5) นักเรียนมีการทำงานเป็นทีมอยู่ในระดับดี (ประเมินครั้งที่  2 �̅�= 2.58, S.D.= 0.58) และหลังจากได้รับ
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การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานไป 9 ครั้ง (สิ้นสุดแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 9) นักเรียนมีการทำงาน

เป็นทีม อยู ่ในระดับดี (ประเมินครั ้งที ่ 3 �̅�= 2.75, S.D.= 0.49) โดยด้านที ่นักเรียนมีการทำงานเป็นทีม 
มากที่สุด คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการทำงาน รองลงมาเป็นด้านบทบาทในการทำงานเป็นทีม ด้านการรับฟัง
ความคิดเห็นและด้านความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในทีม ตามลำดับ และการทำงานเป็นทีมของนักเรียน  
เมื่อได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานมีพัฒนาการทำงานเป็นทีมเพิ่มขึ้นในทุก  ๆ ด้าน โดยมี
แนวโน้มไปในทางท่ีดีขึ้นเรื่อย ๆ 
 
สรุปผลการวิจัย  
 จากการศึกษาวิจัย เรื่อง การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการทำงานเป็นทีม 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง เซลล์และการทำงานของเซลล์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 สามารถสรุปผลการวิจัย 
ได้ดังน้ี    
 1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบจำลองเป็นฐาน มีผลสัมฤทธ์ิ 
เร่ือง เซลล์และการทำงานของเซลล์สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05   
 2. ผลการทำงานเป็นทีมของนักเรียนครั้งที่ 1-3 พบว่า การทำงานเป็นทีมของนักเรียนมี แนวโน้ม 

ไปในทางท่ีดีข้ึน โดยการทำงานเป็นทีมคร้ังท่ี 1 อยู่ในระดับพอใช้ (�̅�= 1.97, S.D.= 0.70) การทำงานเป็นทีมคร้ังท่ี 

2 อยู ่ ในระดับดี (�̅�= 2.58, S.D. = 0.58) และการทำงานเป็นทีมครั ้งที ่  3 อยู ่ ในระดับดี (�̅�= 2.75,                  
S.D.= 0.49) โดยด้านที่นักเรียนมีการทำงานเป็นทีมมากที่สุด คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการทำงาน ด้านบทบาท 
ในการทำงานเป็นทีม ด้านการรับฟังความคิดเห็นและด้านความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในทีม ผลการทำงาน  
เป็นทีมของนักเรียนเมื่อได้รับการจัดการเรียนรู้ โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานมีพัฒนาการทำงานเป็นทีมเพิ่มขึ ้น 
ในทุก ๆ ด้าน  
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานเพื่อส่งเสริมการทำงานเป็นทีมและผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียน เร่ือง เซลล์และการทำงานของเซลล์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 สามารถอภิปรายผลได้ ดังน้ี 

1. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง เซลล์และการทำงานของเซลล์ ของนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานกับเกณฑ์ร้อยละ 70 พบว่านักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง 
เซลล์และการทำงานของเซลล์ สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ท้ังนี้เนื่องจากการ
จัดการเรียนรู ้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน เป็นกระบวนการเรียนรู ้ที ่เกิดอย่างต่อเนื ่อง โดยเน้นให้นักเรียน  
เป็นผู้สร้างแบบจำลองด้วยตนเองเพ่ืออธิบายปรากฏการณ์ต่าง ๆ มีการแสดงออกแบบจำลองท่ีสร้างข้ึนเพ่ือส่ือสาร
ให้ผู้อ่ืนได้รับรู้ รวมท้ังการทดสอบ ประเมินและปรับปรุงแบบจำลองท่ีสร้างข้ึนเพ่ือให้สามารถอธิบายปรากฏการณ์
ที่ศึกษาได้ดียิ ่งขึ ้น ทำให้เกิดความรู้ความเข้าใจและสามารถสร้างความรู้ด้วยตนเอง ส่งผลให้นักเรียนทำงาน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยนักเรียนได้ร ับการจัดการเรียนรู ้ตามแนวคิดของ Buckley et al. (2004)   
ซ่ึงประกอบด้วย 5 ข้ันตอน ได้แก่ 1) ข้ันก่อร่างแบบจำลอง ข้ันน้ีแบบจำลองเก่ียวกับปรากฏการณ์ท่ีศึกษาจะได้รับ
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การก่อร่างจากประสบการณ์เดิมของนักเรียน 2) ขั ้นสร้างและทบทวนแนวคิดที ่จำเป็นต้องใช้ในการสร้าง
แบบจำลอง เพื่อสรุปอ้างอิงแบบจำลองของนักเรียนที่ใช้อธิบายปรากฏการณ์ที่ศึกษา 3) ขั้นสร้างแบบจำลอง 
นักเรียนได้ลงมือสร้างแบบจำลอง โดยเริ่มจากการทำความเข้าใจ การใช้เหตุผล การใช้แบบโมเดลต่าง ๆ เช่น 
สถานการณ์จำลอง แผนภาพ คำอธิบาย เป็นต้น ผ่านการใช้แนวคิดการเปรียบเทียบปรากฏการณ์ที่คล้ายคลึง 
สำหรับสร้างแบบโมเดลของนักเรียน 4) ขั้นนำแบบจำลองไปใช้และประเมิน ขั้นนี้นักเรียนจะได้ใช้แบบจำลอง 
ของนักเรียนมานำเสนอโดยใช้อธิบายปรากฏการณ์อาจจะเป็นประสบการณ์ หรือการทดลอง ในขั้นนี้นักเรียน 
จะได้ใช้ความคิดเพ่ือจะพิจารณาว่าแบบจำลองท่ีสร้างสามารถอธิบายปรากฏการณ์ท่ีศึกษาได้อย่างเหมาะสมหรือ
ควรปรับปรุงและแก้ไขแบบจำลองเพื ่อทำให้สามารถอธิบายปรากฏการณ์ที ่ศึกษาได้ดียิ ่งขึ ้น 5) ขั ้นขยาย
แบบจำลอง ขั้นนี้นักเรียนอาจจะนำแบบจำลองเดิมไปใช้ปรากฏการณ์ใหม่ ซึ่งอาจจะเป็นปรากฏการณ์ที่เป็น
ประสบการณ์ หรือการทดลอง เพื ่อขยายแนวคิดให้กว้างขึ ้น สอดคล้องกับที ่ Gobert and Bukley (2000)  
กล่าวว่า การเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานเป็นกระบวนการในการทำความเข้าใจและอธิบายปรากฏการณ์ 
ต่าง ๆ โดยผ่านการสร้างและปรับปรุงแบบจำลอง สอดคล้องกับที ่ นิภาภรณ์ จันทะโยธา (2557) กล่าวว่า  
การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานนั้นส่งเสริมความเข้าใจทางวิทยาศาสตร์มากขึ้นและมีทักษะในการ
สร้างแบบจำลอง คือ สร้างตัวแทนของวัตถุ แนวคิด กระบวนการหรือปรากฏการณ์ เป็นการเชื่อมโยงระหว่าง
ทฤษฎีทางวิทยาศาสตร์กับความจริง สอดคล้องกับท่ี ชาตรี ฝ่ายคำตา, และภรทิพย์ สุภัทรชัยวงศ์ (2557) กล่าวว่า 
แบบจำลองมีความสำคัญต่อวิทยาศาสตร์ ทำให้สามารถเข้าใจแนวคิดต่าง ๆ ได้ง่ายขึ้น รวมถึงนำไปใช้อธิบาย
ปรากฏการณ์ธรรมชาติที่ไม่สามารถมองเห็นได้ด้วยตาเปล่า นอกจากนี้ พรรณวิไล ชมชิด (2552) ได้กล่าวว่า 
แบบจำลองเป็นสื ่อกลางที่นักเรียนสามารถนำมาใช้อธิบายข้อเท็จจริงในมุมมองที ่หลากหลาย โดยนำเสนอ  
ความเชื่อมโยงของข้อเท็จจริงเหล่านั้นในรูปแบบที่เข้าใจได้ง่าย ดังนั้นแบบจำลองจึงเป็นอีกวิธีที่ช่วยให้ครูเข้าถึง
วิธีการสร้างความเข้าใจของนักเรียนต่อส่ิงท่ีเรียนรู้ได้  
 นอกจากนี ้ผลการวิจัยดังกล่าวยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ ปรีญานันต์ นวลจันทร์ (2563)  
ได้เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 หลังเรียนโดยใช้แบบจำลอง
เป็นฐานกับเกณฑ์ร้อยละ 70 พบว่าหลังได้รับการจัดการเรียนรู ้ โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน นักเรียน 
มีคะแนะเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละท่ีกำหนดไว้คือร้อยละ 70 อย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 และสอดคล้องกับงานวิจัยของจุฑามาศ กันวะรัง (2563) ท่ีศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้วย
การจัดการเรียนรู ้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรื ่อง เทคโนโลยี  
ทางดีเอ็นเอ หลังได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย 
ของเสาวรภย์ แสงอรุณ และคณะ (2564) ได้ศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาเคมีของนักเรียน 
ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 ที ่ได้รับการจัดการเรียนรู ้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ ์  
ทางการเรียนวิชาเคมีของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานสูงกว่านักเรียนที่ได้รับ  
การจัดการเรียนรู้แบบปกติอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

2. การทำงานเป็นทีมของนักเรียนครั้งที่ 1 อยู่ในระดับพอใช้ (�̅�= 1.97, S.D.= 0.70) หลังจากได้รับ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานไป 5 ครั้ง (สิ้นสุดแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5) นักเรียนมีการทำงาน

เป็นทีมอยู่ในระดับดี (ประเมินครั้งที่ 2 �̅�= 2.58, S.D.= 0.58) และหลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
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แบบจำลองเป็นฐานไป 9 ครั้ง (สิ้นสุดแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 9) นักเรียนมีการทำงานเป็นทีม อยู่ในระดับดี 

(ประเมินครั้งที่ 3 �̅�= 2.75, S.D.= 0.49) โดยด้านท่ีนักเรียนมีการทำงานเป็นทีมมากท่ีสุด คือ ด้านการมีส่วนร่วม
ในการทำงาน รองลงมาเป็นด้านบทบาทในการทำงานเป็นทีม ด้านการรับฟังความคิดเห็นและด้านความสัมพันธ์
ระหว่างสมาชิกในทีม ตามลำดับ และการทำงานเป็นทีมของนักเรียนเม่ือได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลอง
เป็นฐานมีพัฒนาการทำงานเป็นทีมเพิ่มขึ้นในทุก ๆ ด้าน โดยมีแนวโน้มไปในทางที่ดีขึ้นเรื่อย ๆ ทั้งนี้เนื่องจาก 
การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน เป็นวิธีการหนึ่งท่ีนำแบบจำลองเข้าสู่การเรียนการสอนเพ่ือนำเสนอ
แนวคิดผ่านการสร้างแบบจำลองในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความเข้าใจและสามารถอธิบายปรากฏการณ์ 
ทางวิทยาศาสตร์ โดยเน้นการจัดกิจกรรมโดยให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติพร้อมกับการทำงานเป็นทีม ให้นักเรียน 
มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู ้อย่างเต็มที ่ มีกิจกรรมกลุ ่ม และทุกคนในทีมจะได้เข้าร่วมการทำกิจกรรม 
ช่วยเหลือซ่ึงกันและกันภายในทีม ร่วมกันวางแผนและศึกษาหาความรู้ ช่วยให้นักเรียนมีความพยายามท่ีจะเรียนรู้
ให้บรรลุเป้าหมายไปด้วยกัน จึงทำให้นักเรียนรู้และเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี มีการวางแผน จัดสรรเวลา มีการพูดคุย
และรับฟังความคิดเห็นของเพื ่อนร่วมทีม ทำให้ระดับการทำงานเป็นทีมสูงขึ ้น ซึ ่ง Woodcock (2017)  
ได้อธิบายไว้ว่า การทำงานเป็นทีม เป็นลักษณะของกลุ่มบุคคลท่ีมีการติดต่อส่ือสารปฏิสัมพันธ์กัน สมาชิกมีการทำ
กิจกรรมร่วมกันเพื่อสานสัมพันธ์ โดยมีเป้าหมายเดียวกันคือการปฏิบัติงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย เช่นเดียวกับ  
ธนกร อรรจนาวัฒน์ (2558) ที่กล่าวไว้ว่า การทำงานเป็นทีมต้องมีการช่วยเหลือกันภายในทีม มีการร่วมกัน
วางแผน กำหนดเป้าหมาย รวมถึงมีการแบ่งบทบาทหน้าที ่และความรับผิดชอบให้ตรงตามความสามารถ  
ของแต่ละบุคคล เพื ่อให้สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการทำงาน ทำให้การทำงานเป็นไปได้ด้วยดีและ  
ประสบความสำเร็จตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ และลำเทียน เผ้าอาจ (2559) กล่าวว่า การทำงานเป็นทีมจะต้องมี
ปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนมนุษย์ส่งเสริมและพัฒนาอยู่เสมอ เพื่อให้สมาชิกและทีมมีศักยภาพและความพร้อมในการ
ทำงานเป็นทีมสามารถทำงานให้ประสบความสำเร็จได้ ดังจะเห็นได้จากงานวิจัย ชนมน ตั้งพิทักษ์ไกร (2558)  
ที่พบว่า การเรียนรู้แบบร่วมมือทำให้นักเรียนมีการวางแผนการทำงาน มีความรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที ่  
มีขั ้นตอนการทำงาน การบริหารเวลาและมีความร่วมมือ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของประภาภรณ์ พลเยี่ยม 
(2560) ที่ได้ศึกษาทักษะการทำงานเป็นทีมโดยการจัดการเรียนรู้แบบจิ๊กซอว์ ร่วมกับสื่อสังคมออนไลน์สำหรับ
นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 5 ซึ ่งทำให้นักเรียนมีการสื ่อสารแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ซึ ่งกันและกัน แบ่งงานกัน  
ตามท่ีได้รับมอบหมาย มีการให้ความช่วยเหลือกันนักเรียน รู้จักการทำงานเป็นทีม และร่วมมือกันทำงานจนสำเร็จ 
และสอดคล้องกับงานวิจัยของ อนันต์ นวลใหม่ (2562) ท่ีศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และการทำงานเป็นทีมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 เรื่องโครงสร้างและหน้าท่ีเซลล์ โดยพบว่า 
นักเรียนท่ีเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกมีความสามารถในการทำงานเป็นทีมหลังเรียนอยู่ในระดับมาก 
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ข้อเสนอแนะการวิจัย  
 1.  ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจัยไปใช้  

1) ครูควรมีสื ่อการสอนที่หลากหลาย เพื ่อช่วยให้กระบวนการเรียนรู ้ของนักเรียนสามารถ
เชื่อมโยงความเข้าใจจากรูปธรรมสู่นามธรรมได้ง่ายขึ้น 

2) การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานควรมีการตรวจสอบความรู้พื้นฐานที่จำเป็นใน
การเรียนรู้เนื้อหานั้น ๆ ของนักเรียน หากนักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานไม่เพียงพอจะไม่สามารถสร้างแบบจำลองได้ 

3) ในการเลือกเนื้อหาที่จะนำมาใช้กับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน ควรเลือก
เนื ้อหาที ่เป็นนามธรรมสูง เนื ่องจากการจัดการเรียนรู ้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานเชื ่อมโยงหลักการ  
ทางวิทยาศาสตร์กับความเป็นจริง สามารถนำความรู้ที่เป็นนามธรรมไปสู่รูปธรรม เพื่อให้เกิดความเข้าใจ  
ต่อเนื้อหาและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
 2.  ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้งต่อไป  

1) จากผลการวิจัยพบว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน ช่วยให้นักเรียนเกิดการ
พัฒนาตนเองอย่างมีศักยภาพ ทำให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนที ่ดีขึ ้น  ดังนั ้นควรมีการส่งเสริม         
การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานกับเนื้อหาอื่นในรายวิชาชีววิทยา หรือรายวิชาวิทยาศาสตร์ในกลุ่ม
วิชาอื่น ๆ เช่น พันธุศาสตร์ เคมี โดยออกแบบกิจกรรมให้มีความเหมาะสมกับระดับชั้นนั้น ๆ เพื่อพัฒนาและ
ส่งเสริมให้นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเองและสามารถนำความนำความรู้มาใช้วัดผลการศึกษา
ของตนเอง 
  2) จากผลการวิจัยพบว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานช่วยส่งเสริมการทำงาน 
เป็นทีมของนักเรียน นักเรียนมีการลงมือปฏิบัติและทำงานร่วมกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิด เพื่อปรับปรุง 
แก้ไขแบบจำลองให้ถูกต้อง และเกิดการเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม ทำให้นักเรียนทำงานบรรลุเป้าหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ขณะที่ทำกจิกรรมนักเรียนแต่ละทีมมีการนำเสนอแบบจำลอง การอธิบายเนื้อหายังไม่ครอบคลุม
และไม่สามารถอธิบายหลักการทางวิทยาศาสตร์ได้อย่าถูกต้อง การวิจัยครั้งต่อไป ควรศึกษาการจัดการเรียนรู้
โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานเพื่อส่งเสริมการทำงานเป็นทีมและพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร์ด้านอื ่น ๆ  
เช่น การสร้างคำอธิบายทางวิทยาศาสตร์ การสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ เพื่อให้นักเรียนเข้าใจและตระหนักถึง
ความสำคัญของวิทยาศาสตร์ เปิดโอกาสให้นักเรียนพัฒนาการพูดและการเขียนเรื่องราวทางวิทยาศาสตร์  
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