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บทคัดย่อ 
กำรวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อทดสอบควำมควำมสัมพันธ์และอิทธิพลของทักษะทำงวิชำชีพบัญชี และจรรยำบรรณ

ทำงวิชำชีพบัญชีที่ส่งผลต่อกำรปฏิบัติงำนที่มีประสิทธิภำพของนักบัญชีในเขตจังหวัดสมุทรสำคร โดยท ำกำรเก็บรวบรวม
ข้อมูลจำกนักบัญชีที่เป็นผู้ท ำบัญชีที่ขึ้นทะเบียนกับทำงสภำวิชำชีพบัญชีในพระบรมรำชูปถัมภ์ในเขตจังหวัดสมุทรสำคร 
ด้วยกำรสุ่มตัวอย่ำงโดยไม่อำศัยควำมน่ำจะเป็นแบบวิธีสะดวก โดยใช้แบบสอบถำมเป็นเครื่องมือในกำรวิจัย  จ ำนวน
ตัวอย่ำงค ำนวณตำมสูตร ยำมำเน่ ได้จ ำนวน 329 คน มีผู้ตอบแบบสอบถำมจ ำนวน 302 คน สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์คือ 
กำรวิเครำะห์กำรถดถอยเชิงพหุคูณ แบบ Enter และ Stepwise เพื่อทดสอบสมมติฐำน ผลกำรวิจัยพบว่ำ ทักษะทำง
วิชำชีพบัญชีในยุคดิจิทัล และทักษะของคนท ำงำนในศตวรรษที่ 21 มี อิทธิพลต่อกำรปฏิบัติงำนที่มีประสิทธิภำพของผู้ท ำ
บัญชีอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.05 โดยได้ค่ำสัมประสิทธิ์ของกำรพยำกรณ์ปรับปรุง (R Square) ใช้เปรียบเทียบ
ตัวแบบที่มีจ ำนวนตัวแปรท ำนำยไม่เท่ำกันมีค่ำ 0.891 คือสำมำรถอธิบำยอิทธิพลเชิงบวกต่อควำมมีประสทธิภำพกำร
ปฏิบัติงำนของนักบัญชไีด้ร้อยละ 89.1 และจรรยำบรรณทำงวิชีพบัญชีด้ำนกำรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ ควำมเอำใจใส่ และ
มีมำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำน  กำรรักษำควำมลับ ควำมเที่ยงธรรม และควำมซื่ อสัตย์ มีอิทธิพลต่อกำรปฏิบัติงำนที่มี
ประสิทธิภำพของผู้ท ำบัญชีอย่ำงมีนัยส ำคัญในระดับ.05 โดยได้ค่ำสัมประสิทธิ์ของกำรพยำกรณ์ปรับปรุง (R Square) ใช้
เปรียบเทียบตัวแบบที่มีจ ำนวนตัวแปรท ำนำยไม่เท่ำกันมีค่ำ 0.987 คือ สำมำรถอธิบำยอิทธิพลเชิงบวกต่อควำมมี
ประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชไีด้ร้อยละ 98.7 
 

ค าส าคัญ: ทักษะทำงวิชำชีพบัญชี,  จรรยำบรรณทำงวิชำชีพบัญชี, ประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำน , นักบัญชี 
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Abstract 
The objective of this research was to examine the relationship and the influence of professional 

accounting skills and accounting ethics that affect the effective work performance of accountants in 
Samut Sakhon Province. The data was collected from accountants who are registered accountants with 
the Federation of Accounting Professions under the Royal Patronage in Samut Sakhon Province. The 
research instrument was questionnaire used for data collection from the samples of 3 2 9  respondents 
selected by convenience and the number of respondents was 302 people. The statistics used in the 
analysis are multiple regression analysis using Enter and Stepwise to examine the hypotheses. The 
research results found that professional accounting skills in the digital age and skills of workers in the 
21st century have a significant influence on the efficient work of accountants at the 0.05 level. The 
coefficient of adjusted forecast (R Square) used to compare models with unequal number of predictive 
variables was obtained with a value of 0.891, which could explain the positive influence on the work 
efficiency of accountants at 89.1 percent. The accounting professional's ethics in terms of having 
knowledge, ability, attentiveness, confidentiality, objectivity, and honesty has a significant influence on 
the efficient work performance of the accountant at the .05 level. The coefficient of adjusted forecast 
(R Square) used to compare models with unequal number of predictive variables was obtained with a 
value of 0.987, which could explain the positive influence on the performance efficiency of accountants 
at 98.7 percent.  
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บทน า 
 กำรเปลี่ยนแปลงในโลกธุรกิจในช่วงสองทศวรรษที่ผ่ำนมำ ทั้งกำรเปลี่ยนแปลงในเรื่องกำรแข่งขัน ควำมก้ำวหน้ำ
ในโลกดิจิทัลที่เรียกกันว่ำ “Digital disruption” ซี่งผู้น ำองค์กรทั้งหลำยต้องตระหนัก (Marcus, T.H. Lee, 2023)  กำร
เปลี่ยนแปลงของโลกจำกภัยคุกคำมจำกโรคระบำด โควิด19 ซึ่งได้รับผลกระทบทั่วทั้งโลกและภำวกำรณ์เปลี่ยนแปลงของ
สภำวะอำกำศของโลก ล้วนแต่เป็นเหตุกำรณ์ที่มีผลกระทบต่อกำรเปลี่ยนแปลงวิธีกำรด ำเนินธุรกิจให้ต้องหำหนทำงรอด
จำกภัยคุกคำมดังกล่ำวอย่ำงเอำจริงเอำจัง  และกำรเปลี่ยนแปลงนี้มีผลสะท้อนต่อมำยังภำระกิจกำรน ำเสนอข้อมูลทำงกำร
บัญชีซึ่ง “กำรบัญชี” มีควำมส ำคัญที่เป็นข้อมูลในกำรแสดงภำพที่ชัดเจนของธุรกิจทั้งด้ำนผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะ
ทำงกำรเงินซึ่งเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้เป็นเจ้ำหนี้ ซึ่งบุคคลทั้งสองกลุ่มมีควำมส ำคัญในกำรให้เงินทุนแก่ธุรกิจ และ
ข้อมูลทำงบัญชีมีควำมส ำคัญในต่อกำรตัดสินใจของฝ่ำยบริหำรจำกข้อมูลในอดีตเพื่อน ำไปสู่กำรพยำกรณ์ตัดสินใจใน
อนำคต ทั้งกำรลงทุน จัดสรรเงินทุน และกำรจัดหำแหล่งเงินทุน บัญชีจึงเป็นข้อมูลทำงกำรเงินที่มีควำมส ำคัญต่อกำร
ตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ของธุรกิจ เพื่อให้เกิดกำรตัดสินใจที่ถูกต้องในกำรเผชิญควำมเสี่ยงในภำวะกำร เปลี่ยนแปลงและกำร
แข่งขันทำงธุรกิจ ข้อมูลทำงบัญชีท ำหน้ำท่ีเป็นรำกฐำนส ำหรับกำรวิเครำะห์ทำงกำรเงินซึ่งเกี่ยวข้องกับกำรประเมินสถำนะ
ทำงกำรเงิน ควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไร และสภำพคล่องของกิจกำร ดังนั ้นผู ้ที ่จัดเตรียมข้อมูลทำงกำรบัญชีจึงมี
ควำมส ำคัญอย่ำงยิ่ง ต้องเป็นผู้มีควำมรู้ในศำสตร์ของบัญชี ดังนั้นวิชำชีพบัญชีจึงมีกำรก ำหนดโดยมำตรฐำนกำรศึกษำ
ระหว่ำงประเทศ (International Education Standard: IES ) ให้ผู้ปฏิบัติงำนในวิชำชีพบัญชีต้องผ่ำนกระบวนกำรศึกษำ
ในหลักสูตรของกำรบัญชี ซึ่งต้องเป็นหลักสูตรที่ก ำหนดตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระหว่ำงประเทศ แต่นอกเหนือจำกกำรมี



Journal of Humanities and Social Sciences Thonburi University   109 

วำรสำรมนุษย์ศำสตร์และสังคมศำสตร์มหำวิทยำลัยธนบุรี  TCI กลุ่ม 1 ระหวำ่งปี พ.ศ. 2563-2567 

Vol.19 No.1 (2025):  January – April 

องค์ควำมรู้ในศำสตร์ของบัญชีแล้ว ผู้ปฏิบัติงำนยังต้องมีทักษะในกำรท ำงำนที่จ ำเป็นส ำหรับวิ ชำชีพนี้ โดยเป็นทักษะที่
แตกต่ำงจำกวิชำชีพอ่ืนๆอย่ำงสิ้นเชิง (กุลธิดำ ธนสมบัติศิริ แล ะดำรณี เอื้อชนะจิต, 2565)  และเหนือไปกว่ำนั้นอีกคือกำร
มีจรรยำบรรณในวิชำชีพบัญชีที่เข้มแข็งที่จะช่วยจรรโลงรักษำมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน เพื่อให้เกิดคุณค่ำผลงำนอันเป็นท่ี
น่ำเชื่อถือส ำหรับผู้ที่ต้องใช้ผลงำนของนักบัญชี เพรำะถ้ำหำกนักบัญชีไม่ยึดโยงกับหลักจรรยำบรรณทำงวิชำชีพจะท ำให้กำร
ปฏิบัติงำนไม่เป็นไปตำมมำตรฐำน  ผลงำนของนักบัญชี อันได้แก่รำยงำนทำงกำรเงินต่ำง ๆจะไม่มีควำมน่ำเชื่อถือ  หรือไม่
อำจน ำข้อมูลไปสู่กำรตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ของธุรกิจได้อย่ำงถูกต้อง (Hamood Mohammed Al-Hattami, 2024) 

ในศตวรรษที่ 21 นี้ โลกมีกำรเปลี่ยนแปลงไปในหลำย ๆด้ำนดังน้ีคือ  ด้ำนเทคโนโลยีซึ่งมำเป็นอันดับหนึ่ง โดยให้
ควำมส ำคัญในด้ำนของเทคโนโลยีกำรสื่อสำร  เทคโนโลยีชีวภำพ และกำรใช้ประโยชน์จำกปัญญำประดิษฐ์  ในด้ำนกำร
เปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจโลกมีแนวโน้มกำรร่วมมือ และพึ่งพำกันและกันมำกข้ึน กำรเกิดของกลุ่มอ ำนำจเศรษฐกิจใหม่คือ 
จีนและอินเดียที่เข้ำมำครอบง ำเศรษฐกิจโลก  และในส่วนของสังคมมีกำรเปลี่ยนแปลงสภำพอำกำศที่ประชำกรโลกเริ่ม
ตระหนักมำกขึ ้น ควำมเหลื ่อมล ้ำทำงสังคมยั งคงเป็นประเด็นต่อเนื ่องและปัญหำใหญ่คือ กำรเปลี ่ยนแปลงทำง
ประชำกรศำสตร์ที่ประชำกรสูงวัยในประเทศที่พัฒนำแล้วหลำยประเทศเพิ่มขึ้นและกำรขยำยตัวของเมืองอย่ำงรวดเร็วท่ัว
โลกก่อให้เกิดควำมท้ำทำยทำงสังคมและเศรษฐกิจ เมื่อโลกในศตวรรษที่ 21เปลี่ยนแปลงไป “คน”ต้องเปลี่ยนตำม  ควำม
ต้องกำรในคุณสมบัติของคนท ำงำนในศตวรรษที่ 21 จะมีรูปแบบกำรเปลี่ยนแปลง โดยในด้ำนทักษะของคนท ำงำนใน
ศตวรรษที่ 21 ควรจะมีลักษณะมีควำมเชี่ยวชำญด้ำนเทคโนโลยี กำรคิดวิเครำะห์และกำรแก้ปัญหำ มีควำมใส่ใจใน
รำยละเอียดในกำรท ำงำนมำกขึ ้น เพรำะข้อมูลมีรำยละเอียดมำกขึ ้นและมีเป็นจ ำนวนมำก (Big Data)  ด้ำนกำรมี       
มนุษยสัมพันธ์ และมีกำรสื่อสำรแบบสองทำงที่มีประสิทธิภำพ ทักษะหล่ำนี้จะตอบสนองกับควำมเปลี่ยนแปลงของโลกใน
ศตวรรษที่ 21 ได้ดี  ส่วนจรรยำบรรณทำงวิชำชีพบัญชีเป็นไปตำมข้อก ำหนดของประมวลจรรยำบรรณ ซึ่งถูกก ำหนดโดย
ค ำนึงถึงควำมเหมำะสมทำงวิชำชีพเพื่อธ ำรงรักษำเกียรติศักดิ์แห่งวิชำชีพให้เป็นที่ยอมรับนับถือ แม้จะมีกำรปรับเปลี่ยน
เพื่อให้เกิดควำมเหมำะสมแก่กำรปฏิบัติ แต่ก็ยังคงแนวทำงเดิมอยู่  ได้แก่ ควำมมีอิสระ เที่ยงธรรม ควำมโปร่งใส ควำม
ซื่อสัตย์สุจริต กำรรักษำควำมลับอย่ำงไม่เปลี่ยนแปลง 

แต่อย่ำงไรก็ตำมในมุมมองของผู้ปฏิบัติงำนคือนักบัญชีจะต้องสะท้อนแนวทำงกำรปฏิบัติงำนที่มีประสิทธิภำพ
ท่ำมกลำงกำรเปลี่ยนแปลงของสภำพแวดล้อมกำรท ำงำน โดยผ่ำนกระบวนกำรใช้ทักษะทำงวิชำชีพของตนเอง และเป็น
ทักษะกำรท ำงำนที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ประกอบกับกำรรักษำคุณค่ำทำงจรรยำบรรณแห่งวิชำชีพ จึงเป็นค ำถำมที่
น่ำสนใจว่ำนักบัญชีซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบในกำรจัดท ำข้อมูลทำงบัญชีในศตวำษที่ 21 นี้จ ำเป็นต้องมีทักษะและจรรยำบรรณ
ทำงวิชำชีพอย่ำงไร จึงจะมีประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำนที่ดี  จึงเป็นเรื่องที่ผู้วิจัยมีควำมสนใจที่จะน ำมำศึกษำเพื่อเป็น
แนวทำงแก่องค์กรทำงวิชำชีพที่เกี่ยวข้อง และสถำบันกำรศึกษำที่เป็นแหล่งผลิตนักบัญชีได้น ำไปพิจำรณำเพื่อปรับใช้ใน
ภำรกิจขององค์กรให้เกิดประโยชน์ 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษำทักษะทำงวิชำชีพที่จ ำเป็นของนักบัญชีในศตวรรษที่ 21  ที่ส่งผลต่อกำรปฏิบัติงำนที่มีประสิทธิภำพ

ของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำคร 
2. เพื ่อศึกษำจรรยำบรรณทำงวิชำชีพที่จ ำเป็นของนักบัญชีในศตวรรษที่ 21  ที่ส่งผลต่อกำรปฏิบัติงำนที่มี

ประสิทธิภำพของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำคร 
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สมมติฐานการวิจัย   

1. ทักษะทำงวิชำชีพบัญชีท่ีส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบตังิำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำคร 
2. จรรยำบรรณทำงวิชำชีพท่ีส่งผลต่อกำรปฏิบัติงำนท่ีมีประสิทธิภำพของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำคร 
 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดกำรวิจัย  

การทบทวนวรรณกรรม 

 1. แนวคิดเกี่ยวกับทักษะทางวิชาชีพบัญชีในยุคดิจิทลั 
 วิวัฒนำกำรของเทคโนโลยีในอุตสำหกรรม ได้ขับเคลื่อนกำรเปลี่ยนแปลงของภำคส่วนตำ่งๆ ในยุคดิจิทัล ส่งผลตอ่
กำรที่วิชำชีพบัญชีซึ่งเป็นผู้เก็บรวบรวมข้อมูล จัดท ำข้อมูล และวิเครำะห์ข้อมูลทำงกำรเงินของธุรกิจต้องปรับเปลี่ยน
รูปแบบและกระบวนกำรตำมไปด้วย เปรียบเสมือนเป็นกำรปฏิวัติทำงอุตสำหกรรม แสดงถึงกำรเปลี่ยนแปลงที่ส ำคัญใน
สภำพแวดล้อมทำงสังคมและองค์กรซึ่งกำรด ำเนินงำนด้ำนบัญชีตลอดจนงำนควำมรับผิดชอบ หน้ำที่และทักษะที่นักบัญชี
ต้องมี  ควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีภำคธุรกิจมีกำรพัฒนำอย่ำงมำกในช่วงหลำยทศวรรษที่ผ่ำนมำ เนื่องจำกควำมก้ำวหน้ำ
ทำงเทคโนโลยีภำคธุรกิจมีกำรพัฒนำ โดยคำดว่ำในทศวรรษหน้ำจะเกิดสิ่งใหม่ ๆ มำกมำย และผู้ปฏิบัติงำนในปัจจุบนัจะ
ประสบปัญหำพร้อมกับเกิดโอกำสและควำมจ ำเป็นที่จะต้องมีทักษะในกำรปฏิบัตงิำน ด้ำนต่ำง ๆ เช่นกำรด ำเนินกำรด้ำน
จริยธรรมและกฎหมำย กำรใช้ดุลยพินิจทำงวิชำชีพ  (Azuraidah Taib et.al, 2022)  กำรเปลี ่ยนแปลงที ่ส  ำคัญใน
สภำพแวดล้อมทำงสังคมและองค์กรดังกล่ำวนี้  นักบัญชีในยุคดิจิทัลจะต้องเปลี่ยนบทบำทจำกกำรท ำหน้ำที่เป็นบุคลำกร
ฝ่ำยสนับสนุนมำเป็นผู้ที่จะต้องน ำเสนอ ช่วยวิเครำะห์ข้อมูล ช่วยวำงแผนและเป็นท่ีปรึกษำในกำรตัดสินใจในเรื่องต่ำง ๆซึ่ง
จะก่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในกำรปฏิบัติงำน  และจำกบทควำมของ ดร.พัทธนันท์ เพชรชูเชิ ด ซึ่งได้กล่ำวถึงนักบัญชีในยุค
ดิจิทัลต้องรู้อะไรบ้ำง  ซึ่งได้น ำเสนอเรื่องรำวต่ำง ๆว่ำสิ่งที่นักบัญชีในยุคดิจิทัลต้องรู้ได้แก่ ควำมรู้เรื่อง Fintech คือ กำรเงิน
และเครื่องมือทำงกำรเงินในยุคดิจิทัล กำรจ่ำยเงินรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ กำรยื่นภำษี หรือยื่นงบกำรเงิน ได้แก่   e-Tax 

     ทักษะทางวิชาชีพ 
ทักษะทำงวิชำชีพบัญชีในยุคดิจิทัล 
ทักษะคนท ำงำนในศตวรรษท่ี 21 
 

 
    จรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

ซื่อสัตย ์
เที่ยงธรรมและอสิระ 

มีควำมรู้ควำมสำมำรถ 
รักษำควำมลบั 

พฤติกรรมทำงวิชำชีพ 
ควำมโปร่งใส 

 

 

 

   ประสิทธภิาพในการปฏิบัติงาน 
ด้ำนคุณภำพของงำน 

ด้ำนก ำหนดเวลำ 
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Invoice , e-Receipt และ e-Filling เป็นต้น  ระบบกำรเงินในอนำคตที่จะเป็น Blockchain  หรือ เงินตรำที่จะอยู่ในรูป
ของ Token Money ระบบกำรจัดเก็บรำยไดข้องกิจกำรจะเป็นแบบอัตโนมตัิ ลดกำรออกเอกสำร (Paperless)  เทคโนโลยี 
Drone เข้ำมำแทนที่กำรตรวจนับทำงกำยภำพ ท ำให้งำนสอบบัญชีเปลี่ยนไป เทคโนโลยี Big data จะเปลี่ยนมุมมองของ
ข้อมูลทำงบัญชีให้เป็น Macro สนใจตัวเลขเล็กๆน้อยลง กำรใช้ปัญญำประดิษฐ์ (AI) ก็จะเข้ำมำแทนที่งำนที่เป็น Routine  
และ Software ทำงบัญชี ก็จะไปอยู่ในระบบ Cloud Computing (พัทธนันท์  เพชรเชิดชู ,2560) 
 นักบัญชีในยุคดิจิทัลก็จะมีลักษณะ มีควำมรู้ควำมสำมำรถ มีทักษะในกำรค้นคว้ำ หำข้อมูลเพิ่มเติม ควำม
เชี่ยวชำญในกำรวิเครำะห์ข้อมูล น ำเสนอข้อมูลและน ำข้อมูลไปใช้ในกำรตัดสินใจ สำมำรถวิเครำะห์เช่ือมโยงควำมเสี่ยง กับ
กำรด ำเนินงำน  (ประสุตำ นำดี และคณะ, 2564) 
 

2. แนวคิดเกี่ยวกับจรรยาบรรณในวิชาชีพบัญชี 
 จริยธรรมในกำรบัญชีส่วนใหญ่เรียกว่ำจริยธรรมประยุกต์ซึ่งเน้นย ้ำอย่ำงยิ่งในจริยธรรมของมนุษย์และธุรกิจ กำร
ตัดสินค่ำนิยมทำงศีลธรรมและกำรน ำไปใช้ในกำรบัญชีโดยทั่วไป ตัวขับเคลื่อนหลักจริยธรรมของกำรบัญชีถือเป็นแนว
ปฏิบัติที่เหมำะสมและเป็นสิ่งที่ดีมีมำตรฐำนควำมเป็นมืออำชีพ  ควำมรับผิดชอบทำงจริยธรรมภำยในโลกธุรกิจไม่ใช่องค์
รวม แต่อยู่ภำยใต้บริบทเฉพำะของพฤติกรรมที่มีจริยธรรม  กิจกำรส่วนใหญ่ในโลกได้พยำยำมปฏิบัติตำมประเด็นด้ำน
จริยธรรมในกำรบัญชีที่มีกำรก ำหนดในประมวลจรรยำบรรณ แต่ก็มีควำมขัดแย้งกับเป้ำหมำยบำงประกำรของธุรกิจอยู่
เนือง ๆ ซึ่งหำกไม่ยึดหลักจรรยำบรรณมีควำมเสี่ยงที่ข้อมูลทำงกำรเงินจะแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงและมักจะสร้ำง
ควำมเสียหำยให้กับองค์กร ชื่อเสียง ระดับควำมพึงพอใจของลูกค้ำ และควำมไว้วำงใจของนักลงทุนที่มีต่อบริษัท  ซึ่งเพิ่ม
โอกำสเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์    บทบำทของนักบัญชีในกำรจัดท ำข้อมูลทำงกำรเงินให้ตรงเวลำและถูกต้องกับ
ควำมเป็นจริงมีควำมส ำคัญอย่ำงยิ ่งต่อกำรตัดสินใจของนักลงทุน ผู ้จัดกำร เจ้ำหน้ำที่บริหำร กำรปฏิบัติตำมหลัก
จรรยำบรรณในกำรบัญชียังช่วยในกำรปฏิบัติตำมระบบกำรควบคุมภำยในที่มีมำตรฐำนที่ดีและมีประสิทธิภำพเพื่อให้
องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์ ไม่เกิดควำมเสียหำยและกำรรั่วไหล (Paul Jaijairam, 2017) 
 จรรยำบรรณของผู้ประกอบวิชำชีพบัญชีท่ีก ำหนดในปี 2561 ประกอบด้วย 1) ควำมซื่อสัตย์สุจริต  2) ควำมเที่ยง
ธรรมและควำมเป็นอิสระ  3) ควำมรู้ควำมสำมำรถ ควำมเอำใจใส่ และมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 4) กำรรักษำควำมลับ 5)
พฤติกรรมทำงวิชำชีพ และ 6) ควำมโปร่งใส (รองเอก  วรรณพฤกษ์, 2564) 

3. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 ทักษะทางวิชาชีพบัญชีที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของนักบัญชี 
 Mohammad Abdul Ghani and Ani Wilujeng Suryani. (2020). ได้ศึกษำถึง ข้อก ำหนดทักษะทำงวิชำชีพ
ส ำหรับนักบัญชีจำกกำรวิเครำะห์กำรโฆษณำงำนบัญชี พบว่ำ กำรศึกษำนี้ให้ข้อมูลเชิงลึกใหม่เกี่ยวกับสิ่งที่จ ำเป็นที่สุดใน
ด้ำนทักษะส ำหรับนักบัญชีผ่ำนกำรวิเครำะห์ประกำศรับสมัครงำน กำรศึกษำครั้งนี้ศึกษำจำกประกำศรับสมัครงำน  523 
งำน ที่ประกำศจำกเว็บไซต์หำงำนออนไลน์ด้ำนบัญชี ได้แก่ นักบัญชี กำรเงิน ผู้สอบบัญชีและนักบัญชีภำษี โดยใช้กำร
วิเครำะห์เนื้อหำ ผลกำรศึกษำพบว่ำ ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและทักษะกำรสือ่สำรถือเป็นทักษะที่ส ำคัญที่สุดส ำหรับนกั
บัญชีโดยเฉพำะในประเทศอินโดนีเซีย นอกจำกน้ี ผลกำรวิจัยยังแสดงให้เห็นถึงควำมส ำคัญของทักษะภำษำต่ำงประเทศใน
กำรหำงำนท ำ  อย่ำงไรก็ตำม เมื่อเปรียบเทียบกับกำรศึกษำที่คล้ำยกันในประเทศออสเตรเลียและประเทศนิวซีแลนดแ์ล้ว 
ทักษะทำงเทคนิคมีควำมส ำคัญมำกกว่ำในประเทศอินโดนีเซีย กำรศึกษำนี้แสดงให้เห็นว่ำกำรศึกษำด้ำนกำรบัญชีควรเน้น
ย ้ำมำกกว่ำนี้เกี่ยวกับทักษะด้ำนซอฟทแ์วร์มำกกว่ำทักษะด้ำนเทคนิคอื่นเพื่อสร้ำงนักบัญชีท่ีพร้อมท ำงำน 
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 จรรยาบรรณทางวิชาชีพบัญชีที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของนักบัญชี 
 Oyebisi M. Ibidunni et.al (2018) ได้ท ำกำรศึกษำเร ื ่อง จรรยำบรรณกำรบัญชีและกำรปฏิบัต ิงำนของ
ส ำนักงำนบัญชีในลำกอส ประเทศไนจีเรีย  กำรศึกษำพบว่ำ กำรศึกษำครั้งน้ีศึกษำควำมสัมพันธ์ระหว่ำงจริยธรรมกำรบัญชี
และกำรปฏิบัติงำนทำงกำรบัญชีของบริษัทต่ำง ๆในเมืองลำกอส ประเทศไนจีเรีย กำรศึกษำได้น ำกำรออกแบบกำรวิจัย
แบบส ำรวจมำเป็นแหล่งข้อมูลหลักของข้อมูลเป็นแหล่งที่มำของข้อมูลที่เกี ่ยวข้องเพื่อวัตถุประสงค์ของกำรศึกษำนี้ 
พนักงำนฝ่ำยบัญชีทุกแผนกของ Delloitte, KPMG, Ernst and Young และ Price Water House Cooper เป็นผู้ตอบ
แบบสอบถำม โดยกำรศึกษำนี้ก ำหนดสมมติฐำนสองประกำรซึ่งทดสอบโดยใช้เทคนิค Pearson Product Moment 
Correlation ผลกำรวิจัยจำกกำรศึกษำครั้งนี้เผยให้เห็นควำมสัมพันธ์ที่ส ำคัญระหว่ำงจริยธรรมกำรบัญชีและกำรปฏิบัตงิำน
ของส ำนักงำนบัญชีในประเทศไนจีเรีย ผลกำรวิจัยยังเผยว่ำมีควำมสัมพันธ์กันอย่ำงมีนัยส ำคัญระหว่ำงระดับควำมตระหนัก
รู้จรรยำบรรณและผลกำรปฏิบัติงำนขององค์กร ผลวิจัยจึงมีข้อเสนอแนะว่ำฝ่ำยบริหำรของส ำนักงำนบัญชีควรจัดให้
พนักงำนตระหนักถึงหลักจรรยำบรรณและควรปฏิบัติตำมหลักจรรยำบรรณเหล่ำนี้ เพื่อให้เกิดประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำน
ของส ำนักงำน 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 กำรวิจัยนี้เป็นวิจยัเชิงส ำรวจโดยผูว้ิจัยไดด้ ำเนินกำรวิจัยดังนี ้
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชำกรในกำรศึกษำครั้งนี้เป็นผู้ท ำบัญชีที่ได้ขึ้นทะเบียนกับสภำวิชำชีพบัญชีใน
พระบรมรำชูปถัมภ์ ในจังหวัดสมุทรสำครจ ำนวน 1,864 คน เป็นข้อมูล ณ 31 ตุลำคม 2566 จำกกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ 
กระทรวงพำณิชย์ ผู้วิจัยท ำกำรค ำนวณหำขนำด กลุ่มตัวอย่ำงจำกสูตรของ Yamane, T. (Yamane, T., 1973) ที่ระดับ
ควำมเชือ่มัน่ 95 % ยอมรับควำมคลำดเคลือ่นในกำรสุม่ตัวอย่ำง 5 % ได้ขนำดตัวอย่ำงจ ำนวน 329 คน โดยท ำกำรสุ่มแบบ
สะดวกกับประชำกรซึ่งเป็นผู้ท ำบัญชีในเขตจังหวัดสมุทรสำคร 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ท าการวิจัย คือแบบสอบถำมเกี่ยวกับทักษะทำงวิชำชีพ จรรยำบรรณทำงวิชำชีพและประสิทธิภำพ
กำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีโดยแบบสอบถำมแบ่งเป็น 5 ตอนคือ 
 ตอนที่ 1 แบบสอบถำมเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคล ซึ่งเป็นค ำถำมแบบเลือกตอบ (Check List) จ ำนวน 5 ข้อ มี
ลักษณะมำตรำวัดแบบนำมบัญญัติ (Nominal Scale) และมำตรำเรียงล ำดับ (Ordinal Scale) ประกอบด้วย เพศ อำยุ 
ระดับกำรศึกษำ ประสบกำรณ์ท ำงำน และจ ำนวนงบกำรเงินท่ีรับท ำบัญชีในปีท่ีผ่ำนมำ 
 ตอนที่ 2 กำรประเมินตนเองเกี่ยวกบัทักษะทำงวิชำชีพบัญชี ซึ่งเป็นค ำถำมแบบมำตรำส่วนประมำณค่ำ (Rating 
Scale) ในกำรประเมินตนเองจ ำนวน 2 ด้ำน มีลักษณะมำตรำวัดแบบมำตรำอันตรภำค (Interval Scale) ประกอบด้วย 
ทักษะทำงวิชำชีพบัญชีในยุคดิจิทัล และทักษะทำงวิชำชีพบัญชีในศตวรรษท่ี 21 
 ตอนที่ 3 กำรประเมินตนเองเกี่ยวกับจรรยำบรรณทำงวิชำชีพบัญชี ซึ่งเป็นค ำถำมแบบมำตรำส่วนประมำณค่ำ 
(Rating Scale) ในกำรประเมินตนเองจ ำนวน 6 ด้ำน มีลักษณะมำตรำวัดแบบมำตรำอันตรภำค ( Interval Scale) 
ประกอบด้วย 1.ควำมซื่อสัตย์สุจริต  2. ควำมเที่ยงธรรมและควำมเป็นอิสระ  3.ควำมรู้ ควำมสำมำรถ ควำมเอำใจใส่ และ
มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 4.กำรรักษำควำมลับ 5.พฤติกรรมทำงวิชำชีพ และ 6.ควำมโปร่งใส 
 ตอนที่ 4 กำรประเมินตนเองเกี่ยวกับประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำนซึ่งเป็นค ำถำมแบบมำตรำส่วนประมำณค่ำ 
(Rating Scale) ในกำรประเมินตนเองจ ำนวน 2 ด้ำน มีลักษณะมำตรำวัดแบบมำตรำอันตรภำค ( Interval Scale) 
ประกอบด้วย คุณภำพของงำนและด้ำนก ำหนดเวลำ 
 ตอนที่ 5 ข้อเสนอแนะ ซึ่งเป็นค ำถำมปลำยเปิดที่ให้ผู้ตอบแบบสอบถำมแสดงควำมคิดเห็นอย่ำงอิสระ 
 



Journal of Humanities and Social Sciences Thonburi University   113 

วำรสำรมนุษย์ศำสตร์และสังคมศำสตร์มหำวิทยำลัยธนบุรี  TCI กลุ่ม 1 ระหวำ่งปี พ.ศ. 2563-2567 

Vol.19 No.1 (2025):  January – April 

 การทดสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
 กำรจัดท ำแบบสอบถำม ผู้วิจัยได้ศึกษำจำกแนวคิด ทฤษฎี และงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดท ำแบบสอบถำมและ
ได้ท ำกำรทดสอบคุณภำพของเครื่องมือดังต่อไปนี้ 
 1. กำรตรวจควำมตรงเชิงเนื้อหำโดยผู้เชี่ยวชำญจ ำนวน 3 ท่ำน โดยใชเทคนิคกำรหำค่ำดัชนีควำมสอดคลอง
ระหว่ำงข้อค ำถำมกับเนื้อหำหรือวัตถุประสงค์ของกำรวิจัย (Index of Item-Objective Congruence: IOC) โดยต้องมีค่ำ
คะแนนไม่ต ่ำกว่ำ 0.66 ซึง่ได้ค่ำ IOC ระหวำง 0.67 - 1.00 ซึ่งแสดงว่ำข้อค ำถำมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์กำรวิจัยสำมำรถ
ใช้เป็นเครื่องมือเก็บข้อมูลได้ 
 2.น ำแบบสอบถำมที่ตรวจค่ำ IOC และแก้ไขให้สมบูรณ์จ ำนวน 30 ชุดไปทดลองเก็บข้อมูล  (Try Out) กับ
ประชำกรที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่ำงและน ำมำวิเครำะห์หำค่ำควำมเช่ือมั่นของแบบสอบถำม โดยวิธีกำรหำค่ำ
สมัประสิทธ์ิแอลฟำ่ของครอนบำค (Cronbach’s Alpha) ซึง่จะต้องมคี่ำดัชนมีำกกวำ 0.70 ขึน้ไป จึงจะสำมำรถน ำไปใช้ใน
กำรวจิยัได้ (Cronbach,1990) ซึง่แบบสอบถำมฉบับน้ีได้ค่ำควำมเชือ่มัน่แอลฟ่ำ คอนบรำค เทำ่กบั 0.934  
 สถิติที่ใช้วิเครำะห์ข้อมูลในงำนวิจัยนี้ประกอบด้วย สถิติเชิงพรรณนำ (Descriptive Statistics) โดยกำรแจกแจง
ค่ำควำมถี่ (Frequency) และค่ำร้อยละ (Percentage) ค่ำเฉลี่ย (Mean) และ ค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน (Standard Deviation)  
ส ำหรับสถติเิชิงอนมุำน (Inferential Statistics) เป็นกำรวเิครำะห์ ถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ (Regression Analysis) 
 เกณฑ์กำรแปลควำมหมำย เพื่อจัดระดับคะแนนเฉลี่ย ในช่วงคะแนนเป็นดังน้ี 
 คะแนนเฉลี่ย  4.21 -  5.00   แปลควำมว่ำ มำกที่สุด 
 คะแนนเฉลี่ย  3.41 -  4.20 แปลควำมว่ำ มำก 
 คะแนนเฉลี่ย  2.61 -  3.40 แปลควำมว่ำ ปำนกลำง 
 คะแนนเฉลี่ย  1.81 -  2.60 แปลควำมว่ำ น้อย 
 คะแนนเฉลี่ย             1.00 -  1.80 แปลควำมว่ำ น้อยที่สุด 
 

ผลการวิจัย 
 จำกกำรวิเครำะห์ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถำม จ ำนวน 302 คน (คิดเป็นร้อยละ 91.79 ของกลุ่มตัวอย่ำงที่
ค ำนวณได้) พบว่ำ ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีจ ำนวน 256 คน (คิดเป็นร้อยละ 84.77) มีอำยุระหว่ำง 30-49 ปี มีจ ำนวน 215 
คน(คิดเป็นร้อยละ 71.19) วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรีจ ำนวน 291 คน (คิดเป็นร้อยละ 96.35)  มีประสบกำรณ์กำรท ำงำน 5-
10 ปี จ ำนวน 231 คน (คิดเป็นร้อยละ 76.49)  โดยเป็นผู้ท ำบัญชีในส ำนักงำนบัญชี จ ำนวน 229 คน (คิดเป็นร้อยละ 
75.82) เป็นผู้ท ำบัญชีขององค์กรธุรกิจ จ ำนวน 73 คน (คิดเป็นร้อยละ 24.17) ส ำหรับผู้ท ำบัญชีในส ำนักงำนบัญชีมีจ ำนวน
งบกำรเงินท่ีรับท ำบัญชีในปีท่ีผ่ำนมำ เฉลี่ยอยู่ที่ 22 งบกำรเงิน 
 

ตารางที่ 1 ค่ำสถิติพื้นฐำนกำรวิเครำะห์กำรประเมินตนเองเกี่ยวกับทักษะในวิชำชีพบัญชีในภำพรวม 

 ระดับการประเมินตนเอง 
 𝒙̅ S.D. แปล

ความหมาย 
ล าดับที ่

ทักษะวิชำชีพบัญชีในยุคดิจิทัล 4.28 .727 มำกที่สุด 1 
ทักษะวิชำชีพบัญชีคนท ำงำนในศตวรรษท่ี 21 4.14 .822 มำก 2 

รวม 4.24 .736 มากที่สุด  
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 จำกตำรำงที่ 1 กำรวิเครำะห์ค่ำสถิติพื้นฐำนกำรประเมินตนเองเกี่ยวกับทักษะในวิชำชีพบัญชีในภำพรวม  

ผู้ตอบแบบสอบถำมประเมินตนเองว่ำมีทักษะในวิชำชีพอยู่ในระดับมำกที่สุด( 𝑥̅= 4.24, SD.=.736) หำกพิจำรณำรำยด้ำน

พบว่ำ ทักษะในวิชำชีพบัญชีด้ำนทักษะในยุคดิจิทัลอยู่ในระดับมำกที่สุด (  𝑥̅= 4.28, SD.=.727) โดยเฉพำะกำรเรยีนรู้ใน
เทคโนโลยีสมัยใหม่ ติดตำมกำรเปลี่ยนแปลงเพื่อน ำควำมรู้มำปรับใช้ในกำรปฏิบัตงิำน (Digital skill)  มีกำรคิดเชิงวิเครำะห์

มำกขึ้น  ส่วนในด้ำนทักษะวิชำชีพบัญชีซึ่งเป็นทักษะคนท ำงำนในศตวรรษที่ 21 อยู่ในระดับมำก (𝑥̅= 4.14, SD.=.822) 
โดยเฉพำะทักษะกำรเรียนรู้สิ่งใหม่อย่ำงต่อเนื่อง (Life Long Learning)  มีทักษะชีวิต คือ เข้ำใจตนเองและรู้จักปรับตัวเข้ำ
กับบริบทของสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ และมีกำรท ำงำนเป็นทีมได้ดีขึ้น    

 

ตารางที่ 2 ค่ำสถิติพื้นฐำนกำรวิเครำะห์กำรประเมินตนเองเกี่ยวกับจรรยำบรรณในวิชำชีพบัญชีในภำพรวม 

 ระดับการประเมินตนเอง 
 𝒙̅ S.D. แปล

ความหมาย 
ล าดับที ่

ด้ำนกำรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ ควำมเอำใจใส่ และมี
มำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำน 

4.22 .731 มำกที่สุด 1 

ด้ำนกำรรักษำควำมลับ 4.03 .687 มำก 2 
ด้ำนควำมเที่ยงธรรม 4.01 .856 มำก 3 
ด้ำนควำมโปร่งใส 4.01 .871 มำก 4 
ด้ำนควำมซื่อสัตย์ 3.99 .727 มำก 5 
ด้ำนพฤติกรรมแห่งวิชำชีพ 3.98 .742 มำก 6 

รวม 4.08 .634 มาก  
  

 จำกตำรำงที่ 2 กำรวิเครำะห์ค่ำสถิติพื้นฐำนกำรประเมินตนเองเกี่ยวกับจรรยำบรรณในวิชำชีพบัญชีในภำพรวม 

ผู้ตอบแบบสอบถำมประเมินตนเองว่ำมีจรรยำบรรณทำงวิชำชีพบัญชีอยู ่ในระดับมำก ( 𝑥̅= 4.08, SD.=.634) หำก
พิจำรณำรำยด้ำนพบว่ำ ด้ำนกำรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ ควำมเอำใจใส่ และมีมำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำนอยู่ในระดับมำก

ที่สุด( 𝑥̅= 4.22, SD.=.731) ด้ำนกำรรักษำควำมลับ อยู่ในระดับมำก ( 𝑥̅= 4.03, SD.=.687)  ด้ำนควำมเที่ยงธรรม อยู่ใน

ระดับมำก (𝑥̅= 4.01, SD.=.856) ด้ำนควำมโปร่งใส อยู่ในระดับมำก (𝑥̅= 4.01, SD.=.871) ด้ำนควำมซื่อสัตย์อยู่ในระดับ

มำก ( 𝑥̅= 3.99, SD.=.727) และด้ำนพฤติกรรมแห่งวิชำชีพอยู่ในระดับมำก ( 𝑥̅= 3.98, SD.=.742)  
 

ตารางที่ 3 ค่ำสถิติพื้นฐำนกำรวิเครำะห์กำรประเมินตนเองเกี่ยวกับประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำนในภำพรวม 

 ระดับการประเมินตนเอง 
 𝒙̅ S.D. แปล

ความหมาย 
ล าดับที ่

ประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนด้ำนคุณภำพของงำน 4.03 .687 มำก 1 
ประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนด้ำนก ำหนดเวลำ 4.01 .725 มำก 2 

รวม 4.02 .780 มาก  
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 จำกตำรำงที่ 3  กำรวิเครำะห์ค่ำสถิติพื ้นฐำนกำรประเมินตนเองเกี ่ยวกับประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำนใน

ภำพรวม  ผู้ตอบแบบสอบถำมประเมินตนเองว่ำได้ปฏิบัติงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพอยู่ในระดับมำก ( 𝑥̅= 4.02, SD.=.780) 

โดยพิจำรณำรำยด้ำน ประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนด้ำนคุณภำพของงำนอยู่ในระดับมำก ( 𝑥̅ =4.03, SD.=.957)  ด้ำน

ประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนด้ำนเวลำในกำรปฏิบัติงำนอยู่ในระดับมำก ( 𝑥̅= 4.01, SD.=.725)  
 การทดสอบสมมติฐาน 
 กำรทดสอบสมมติฐำนเกี่ยวกับทักษะทำงวิชำชีพบัญชีและจรรยำบรรณในวิชำชีพบัญชีที่ส่งผลต่อประสิทธิภำพ
กำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีโดยใช้กำรวิเครำะห์ถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ผลกำรทดสอบ
สมมติฐำนสรุปได้ดงันี ้
 1. ทักษะทำงวิชำชีพบัญชี ที่ส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำคร 
 

ตารางที่ 4 ผลกำรวิเครำะห์กำรถดถอยพหุคูณระหว่ำงกำรประเมินตนเองเกี่ยวกับทักษะทำงวิชำชีพบัญชี กับควำมมี
ประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำคร โดยวิธี Enter  

ตัวแปร Beta t p 

ทักษะวิชำชีพบัญชีในยุคดิจิทัล .614 3.188 0.000 
ทักษะวิชำชีพบัญชีคนท ำงำนในศตวรรษท่ี 21 .465 2.252 0.000 

            R =.944                   R2 = .891           Adjust R2 = .891         F =129.09   
  

จำกตำรำงที่ 4 ผลกำรวิเครำะห์พบว่ำ ค่ำ R2 = .891 หมำยถึง ตัวแปรทักษะทำงวิชำชีพทั้ง 2 ด้ำน สำมำรถ
อธิบำยกำรประเมินตนเองในด้ำนประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีได้ถึงร้อยละ 89.1 โดยพบว่ำทักษะวิชำชีพบัญชี
ในยุคดิจิทัล มีควำมสัมพันธ์เชิงบวกต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำครอย่ำงมีนัยส ำคัญทำง
สถิติที่ระดับ .05 โดยมีค่ำสัมประสิทธิ์ถดถอยเท่ำกับ .614 และทักษะวิชำชีพบัญชีส ำหรับคนท ำงำนในศตวำษที่ 21  มี
ควำมสัมพันธ์เชิงบวกต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำครอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 
.05 โดยมีค่ำสัมประสิทธิ์ถดถอยเท่ำกับ .465  จึงสรุปได้ตำมสมมติฐำนที่ 1 ได้รับกำรสนับสนุนโดยผู้ตอบแบบสอบถำม
ประเมินตนเองว่ำ กำรมีทักษะทำงวิชำชีพบัญชีทั้งในด้ำนทักษะวิชำชีพบัญชีในยุคดิจิทัลและทักษะวิชำชีพบัญชีของคนวัย
ท ำงำนในศตวรรษท่ี 21 ส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำคร 
 

ตารางที่ 5 ผลกำรวิเครำะห์กำรถดถอยพหุคูณระหว่ำงกำรประเมินตนเองเกี่ยวกับจรรยำบรรณในวิชำชีพบัญชีกับควำมมี
ประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำคร วิธี Stepwise 

ตัวแปร Beta t p 
ค่ำคงท่ี 0.48 1.822 0.069 
ด้ำนกำรมีควำมรู ้ควำมสำมำรถ ควำมเอำใจใส่ และมี
มำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำน 

.333 31.246 0.000 

กำรรักษำควำมลับ .520 24.112 0.000 
ควำมเที่ยงธรรม .733 17.023 0.000 
ควำมซื่อสัตย์ .369 12.582 0.000 
            R =.994                   R2 = .987          Adjust R2 = .987         F =6089.20   
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จำกตำรำงที่ 5 ผลกำรวิเครำะห์พบว่ำ ค่ำ R2 = .987 หมำยถึง ตัวแปรจรรยำบรรณในวิชำชีพบัญชีที่สำมำรถ
อธิบำยกำรประเมินตนเองในด้ำนประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีได้ถึงร้อยละ 98.7 โดยพบว่ำ จรรยำบรรณด้ำน
กำรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ ควำมเอำใจใส่ และมีมำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำน มีควำมสัมพันธ์เชิงบวกต่อประสิทธิภำพกำร
ปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำครอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 โดยมีค่ำสัมประสิทธ์ิถดถอยเท่ำกับ .333  
จรรยำบรรณด้ำนกำรรักษำควำมลับ  มีควำมสัมพันธ์เชิงบวกต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัด
สมุทรสำครอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 โดยมีค่ำสัมประสิทธิ์ถดถอยเท่ำกับ .520    จรรยำบรรณด้ำนควำมเที่ยง
ธรรมมีควำมสัมพันธ์เชิงบวกต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำครอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่
ระดับ .05 โดยมีค่ำสัมประสิทธิ ์ถดถอยเท่ำกับ .733 และจรรยำบรรณด้ำนควำมซื่อสัตย์มีควำมสัมพันธ์เชิงบวกต่อ
ประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำครอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 โดยมีค่ำสัมประสิทธ์ิ
ถดถอยเท่ำกับ .369   จึงสรุปได้ตำมสมมติฐำนที่ 2 ได้รับกำรสนับสนุนโดยผู้ตอบแบบสอบถำมประเมินตนเองว่ำ กำรมี
จรรยำบรรณในวิชำชีพบัญชี ในด้ำน กำรมีควำมรู้ควำมสำมำรถควำมเอำใจใส่ และมีมำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำน  กำรรักษำ
ควำมลับ ควำมเที่ยงธรรม และควำมซื่อสัตย์ ส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัด
สมุทรสำคร 

สรุปผลและการอภิปรายผลการวิจัย 
 จำกผลกำรวิจัยข้ำงต้น ผู้วิจัยขอน ำมำสรุปผลและอภิปรำยผลตำมวัตถุประสงค์กำรวิจัยดังนี้คือ 
 1. ผู้ตอบแบบสอบถำมส่วนใหญ่ประเมินตนเองว่ำ กำรมีทักษะทำงวิชำชีพบัญชีทั้งในด้ำนทักษะทำงวิชำชีพบัญชี
ในยุคดิจิทัล และทักษะทำงวิชำชีพบัญชีคนท ำงำนในศตวรรษที่ 21 โดย นักบัญชีจะต้องมีทักษะรองรับกับกำรท ำงำนในยุค
ดิจิทัลที่มีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงมำก โดยต้องมีควำมรู้ด้ำนดิจิทัล เทคโนโลยี  ต้องพร้อมในกำรเรียนรู้เทคโนโลยีที่เกิดขึ้น
ใหม่ ยอมรับเข้ำมำเพื่อปรับเปลี่ยนกำรท ำงำนให้ก้ำวทันตำมกำรเปลี่ยนแปลงของโลก ต้องเปลี่ยนแปลงตัวเองจำก “Book 
keeper” มำสู่กำรเป็นนักบัญชีที่เช่ียวชำญเทคโนโลยี ใช้กำรคิดวิเครำะห์มำกขึ้น สำมำรถน ำเสนอผลงำน ให้ค ำปรึกษำแก่
องค์กร หรือกิจกำร  ดังท่ี (Azuraidah Taib et al, 2022) ได้ศึกษำ พบว่ำ เมื่อมีกระบวนกำรเปลี่ยนผ่ำนของอุตสำหกรรม
สู่ดิจิทัลนั้น  เพื่อให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำงเท่ำเทียมกัน ผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรเงินและกำรบัญชีจะต้องยอมรับกำรเปลี่ยนแปลง
ทำงดิจิทัลในขณะที่โลกดิจิทัลพัฒนำไปซึ่งมีควำมเกี่ยวข้องเชื่อมโยงกันเป็นระบบ กำรพัฒนำเป็นไปเพื่อควำมเจริญรุ่งเรือง
ในหน้ำท่ีกำรงำนในอนำคตนักบัญชีจะต้องมีอุปกรณ์ที่ทันสมัยที่สุด นั้นคือควำมรู้ทำงเทคโนโลยี  และกำรปรับทัศนคติของ
คนท ำงำนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 ก็ต้องเป็นเรื่องที่สอดคล้องกับทักษะทำงวิชำชีพด้ำนดิจิทัล นั้นคือ นักบัญชีต้อง
เป็นผู้แสวงหำควำมรู้ มีกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long Learning) ซึ่งสอดคล้องกับงำนวิจัยของ (David Drewery et al, 
2020) ซึ่งได้ศึกษำเรื่อง ทัศนคติกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตและควำมส ำเร็จในอำชีพกำรงำนใน สำขำกำรบัญชีและกำรเงินซึ่ง
กำรศึกษำ โดยกำรเก็บข้อมูลจำกนักศึกษำสหกิจศึกษำจำกภำควิชำกำรเงิน มหำวิทยำลัยในแคนำดำ จ ำนวน 562 คนและ 
เก็บข้อมูลจำกบัณฑิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอีก 148 คน พบว่ำ กำรพัฒนำกรอบควำมคิดในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตช่วยเพิ่ม
ควำมส ำเร็จในอำชีพกำรงำนและส่งผลต่อกำรเลื่อนต ำแหน่ง โดย ในด้ำนของควำมพึงพอใจในงำน ควำมผูกพันในกำร
ท ำงำนและกำรรับรู้ควำมสำมำรถของตนเองที่เกี่ยวข้องกับงำน  และส่งผลต่อควำมพึงพอใจจำกประสบกำรณ์  กำรมี
ควำมคิดริเริ่มและเห็นคุณค่ำ โดยฝ่ำยจัดกำรอำจท ำงำนร่วมกันเพื่อส่งเสริมกรอบควำมคิดในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตส ำหรับ
พนักงำนท้ังในปจัจุบันและในอนำคต   
 2. ในด้ำนของจรรยำบรรณทำงวิชำชีพบัญชีที่ส่งผลต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชี ซึ่งจำกผลกำร
วิเครำะห์โดยสถิติถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) โดยวิธี Stepwise พบว่ำ กำรมีจรรยำบรรณใน
วิชำชีพบัญชี ในด้ำน กำรมีควำมรู้ควำมสำมำรถควำมเอำใจใส่ และมีมำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำน  กำรรักษำควำมลับ ควำม
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เที่ยงธรรมและควำมซื่อสัตย์ ส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีในจังหวัดสมุทรสำคร  โดยในด้ำน 
ควำมโปร่งใสและพฤติกรรมแห่งวิชำชีพไม่ได้ปรำกฏในสมกำรด้วย เนื่องจำกจรรยำบรรณในด้ำน ควำมรู้ควำมสำมำรถ 
ควำมเอำใจใส่ และมีมำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำนเป็นคุณสมบัติที่ส ำคัญของนักบัญชีท่ีเป็นผู้ท ำบัญชีซึ่งต้องมีหน้ำทีก่ำรจัดท ำ
งบกำรเงินให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ตำมที่บัญญัติในพระรำชบัญญัติกำรบัญชี พ.ศ. 2543  ซึ่ง
ก ำหนดให้ผู้ท ำบัญชีต้องจัดท ำบัญชีเพื่อให้แสดงผลกำรด ำเนินงำน ฐำนะกำรเงินหรือกำรเปลี่ยนแปลงฐำนะกำรเงินของ “ผู้
มีหน้ำที่จัดท ำบัญชี” ตำมควำมเป็นจริงและตำมมำตรฐำนกำรบัญชีโดยมีเอกสำรที่ต้องใช้ประกอบกำรลงบัญชีให้ถูกต้อง
ครบถ้วน (ม.20) (พระรำชบัญญัติกำรบัญชี พ.ศ. 2543) ซึ่งถือเป็นองค์ประกอบส ำคัญของจรรยำบรรณทำงวิชำชีพที่นัก
บัญชี ซึ่งเป็นผู้ท ำบัญชีจะต้องมีควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำนกำรบัญชีและกำรท ำงำนต้องมีควำมเอำใจใส่ เนื่องจำกงบกำรเงิน
จะต้องยื่นเสนอต่อหน่วยงำนภำครัฐที่ก ำกับดูแลภำยในก ำหนดเวลำตำมกฎหมำยโดยมีมำตรฐำนกำรปฏิบัติตำมหลัก
วิชำชีพอันได้แก่ กำรลงบัญชีให้ถูกต้องตรงกับเอกสำรที่ใช้ประกอบกำรลงบัญชี  ในส่วนของกำรรักษำควำมลับและควำม
ซื่อสัตย์ ก็เป็นข้อก ำหนดจรรยำบรรณที่ส ำคัญ โดย ผู้ประกอบกำรซึ่งเป็นผู้รับบริกำรมีควำมคำดหวังต่อผู้ท ำบัญชีเป็นอย่ำง
สูง สอดคล้องกับงำนวิจัยของ (รัชนก ขวัญอ่อน, 2564) ที่ศึกษำเรื่อง จรรยำบรรณและทักษะทำงวิชำชีพบัญชีที่ส่งผลต่อ
ควำมส ำเร็จของนักบัญชี ในเขตกรุงเทพมหำนคร  ผลกำรวิจัยพบว่ำ ผู้ประกอบวิชำชีพทำงบัญชีในเขตกรุงเทพมหำนคร ได้
ให้ควำมส ำคัญในจรรยำบรรณวิชำชีพ เมื่อพิจำรณำเป็นรำยด้ำน พบว่ำ ผู้ประกอบวิชำชีพบัญชีในเขตกรุงเทพมหำนครให้
ควำมส ำคัญกับด้ำนควำมซื่อสัตย์สุจริตมำกที่สุด  และบทควำมของ (Neetika Maheshwari, 2023) เรื่อง “Ethics in 
Accounting: Upholding Integrity and Professionalism”  ซึ่งได้บรรยำยไว้ว่ำ นักบัญชีเป็นผู้จัดกำรข้อมูลทำงกำรเงิน
ที่ละเอียดอ่อนและต้องรักษำมำตรฐำนกำรรักษำควำมลับและควำมเป็นส่วนตัวอย่ำงเข้มงวด ส่วนน้ีจะเป็นภำระผูกพันทำง
จริยธรรมในกำรปกป้องข้อมูลลูกค้ำและองค์กร รวมถึงบันทึกทำงกำรเงิน ทรัพย์สินทำงปัญญำ และข้อมูลส่วนบุคคล โดย
เน้นถึงควำมส ำคัญของกำรจัดเก็บข้อมูลที่ปลอดภัย กำรเข้ำถึงที่มีกำรควบคุม และดุลยพินิจทำงวิชำชีพในกำรจัดกำรข้อมูล
ที่เป็นควำมลับ   ในด้ำนควำมเที่ยงธรรม (Objectivity) กำรรักษำควำมเป็นอิสระและควำมเที่ยงธรรมถือเป็นสิ่งส ำคัญ
ส ำหรับนักบัญชีในกำรปฏิบัติหน้ำที่ของตนอย่ำงเป็นกลำง เนื้อหำในส่วนนี้กล่ำวถึงควำมส ำคัญของควำมเป็นอิสระจำก
อิทธิพลที่ไม่เหมำะสม ควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ และอคติส่วนบุคคล โดยเน้นย ้ำถึงควำมจ ำเป็นท่ีนักบัญชีต้องใช้ควำม
เป็นกลำงทำงวิชำชีพเมื่อด ำเนินกำรตรวจสอบ กำรรำยงำนทำงกำรเงิน และงำนบัญชีอื่นๆ   
 ส ำหรับองค์ประกอบด้ำนควำมโปร่งใส และ พฤติกรรมแห่งวิชำชีพ ที่ไม่เข้ำเป็นองค์ประกอบของสมกำรท ำนำย
ของงำนวิจัยนี้ อภิปรำยผลได้ดังนี้คือ 
 ควำมโปร่งใส หมำยควำมถึง ภำพลักษณ์ที่แสดงให้เห็นถึงกำรปฏิบัติงำนตำมกฎ ระเบียบต่ำง ๆ และมำตรฐำน
วิชำชีพท่ีก ำหนดไว้ และไม่ปกปิดข้อเท็จจริงหรือบิดเบือนควำมจริงอันเป็นสำระส ำคญัซึ่งสำมำรถติดตำมตรวจสอบได้ ซึ่งใน
ส่วนน้ีหำกเป็นผู้ท ำบัญชีในองค์กร มีข้อจ ำกัดในกำรจัดท ำงบกำรเงิน ขององค์กรซึ่งตนเป็นผู้รับจ้ำงในองค์กร ข้อจ ำกัดนี้เป็น
อุปสรรคของจรรยำบรรณด้ำนควำมโปร่งใส  เป็นอุปสรรคที่ผู้ประกอบวิชำชีพบัญชีถูกยับยั้งจำกกำรปฏิบัติงำนอย่ำงเที่ยง
ธรรม เนื่องจำกแรงกดดันบำงอย่ำงที่เกิดขึ้นจริง หรือซึ่งเข้ำใจไปได้ เช่น ผู้ท ำบัญชีถูกเจ้ำของกิจกำรสั่งให้ท ำบัญชโีดยรับรู้
รำยกำรตำมที่เจ้ำของกิจกำรต้องกำร (จุมพฏ ไพรรัตนกร, 2561) 
 ด้ำนพฤติกรรมแห่งวิชำชีพ  หมำยถึง ผู้ประกอบวิชำชีพบัญชีต้องปฏิบัติตำมกฎหมำยและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง และ
หลีกเลี่ยงกำรกระท ำที่จะท ำให้เกิดควำมเสื่อมเสียต่อควำมน่ำเชื่อถือของวิชำชีพบัญชี รับผิดชอบต่อผู้รับบริกำรและผู้ที่ตน
ปฏิบัติหน้ำให้ ซึ่งหำกนักบัญชีเป็นผู้ท ำบัญชีในส ำนักงำนบัญชี หรือ ผู้ท ำบัญชีอิสระ พฤติกรรมแห่งวิชำชีพที่ผู้ท ำบัญชี อำจ
เป็นข้อจ ำกัดในกำรปฏิบัติตำมคือ พฤติกรรมในกำรรับงำนท ำบัญชี ซึ่งมีกำรแข่งขันสูง  มีกำรรับงำนโดยก ำหนดค่ำบริกำรที่
ต ่ำกว่ำเพื่อให้ได้งำน หรือมีกำรโฆษณำที่ไม่เหมำะสมเพื่อให้ได้งำน(สภำวิชำชีพบัญชีในพระบรมรำชูปถัมภ์, 2564) 
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3. ด้ำนประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำน ซึ่งประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชีมีองค์ประกอบ 3 ด้ำนคือ คือ  
ต้นทุนในกำรด ำเนินงำน  ระยะเวลำในกำรให้บริกำร และคุณภำพของกำรบริกำร (ศิริกำญจน์ วงษ์เสรี และ สุรีย์ โบษกรณัฎ, 
2559) ซึ่งงำนวิจัยนี้วัดประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชี ใน 2 ด้ำนคือ คุณภำพของงำน และ ระยะเวลำกำร
ให้บริกำร ซึ่งอภิปรำยได้ดังนี้คือ 
 ประสิทธิภำพด้ำนคุณภำพของงำน ซึ่งงำนของนักบัญชีในฐำนะผู้ท ำบัญชี คือกำรจัดท ำงบกำรเงินของธุรกิจ ให้งบ
กำรเงินแสดงข้อมูลที่น่ำเชื่อถือ สะท้อนภำพที่แท้จริงของกิจกำร ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้งบกำรเงินในกำรน ำข้อมลูที่มี
คุณภำพไปใช้ตัดสินใจ  โดยปัจจัยที่ก ำหนดคุณภำพของงบกำรเงินได้แก่  กรอบแนวคิดกำรรำยงำนทำงกำรเงิน หลักกำร
บัญชีที่รับรองทั่วไป มำตรฐำนกำรบัญชี และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ที่ประกำศใช้โดยสภำวิชำชีพบัญชีในพระ
บรมรำชูปถัมภ์ ในด้ำนคุณภำพของงำน นักบัญชีในเขตจังหวัดสมุทรสำครที่ท ำงำนในลักษณะผู้ท ำบัญชีในส ำนักงำนบัญชี 
จะเน้นไปที่กำรจัดท ำงบกำรเงินให้ถูกต้องตำม มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินส ำหรับกิจที่ไม่มีส่วนได้เสียสำธำรณะ และ
กำรจัดท ำงบกำรเงินที่ถูกต้องตำมหลักภำษีอำกร เพื่อกำรน ำไปสู่กำรเสียภำษีที่ถูกต้อง ส่วนผู้ท ำบัญชีในองค์กรธุรกิจก็จะ
เน้นกำรน ำเสนอข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อกำรตัดสินใจของเจ้ำของ (ไม่ใช่นักลงทุน)  กล่ำวโดยสรุปคือ ทักษะและ
จรรยำบรรณทำงวิชำชีพของนักบัญชีส่งผลต่อควำมมีประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของนักบัญชี ซึ่งส่งผลต่อคุณภำพของงบ
กำรเงิน และคุณภำพของงบกำรเงินย่อมส่งผลต่อกำรส่งเสริมธุรกิจภำคเอกชนในภำพรวมที่ดี ให้มีข้อมูลที่ถูกต้องต่อกำร
ตัดสินใจในกำรลงทุน สอดคล้องกับงำนวิจัยของ สวนีย์ สุวรรณรัตน์ (2567) ศึกษำเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพของงบ
การเงินจากมุมมองของนักบัญชีของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ SET100 ซึ่งพบว่า งบการเงินถือเป็นสิ่งที่
สะท้อนผลการดำเนินงานของบริษัทเป็นสิ่งสำคัญที่ใช้ในการวางแผนการดำเนินงาน เป็นประโยชน์ในการตัดสินใจของผู้ถือ
หุ้นและนักลงทุน โดยต้องเป็นงบการเงินที่มีคุณภาพ ซึ่งมีลักษณะ 6 ประการ ซึ่งเป็นไปตามกรอบแนวคิดของรายงาน
ทางการเงิน (สภาวชิาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมป์, 2564) 
 ประสิทธิภำพด้ำนระยะเวลำกำรให้บริกำร ซึ่งหมำยถึงกำรท ำงำนของนักบัญชีต้องเสร็จทันเวลำ ตำมก ำหนดกำร 
เนื่องจำกงบกำรเงินขององค์กรธุรกิจจะต้องจัดท ำตำมก ำหนดเวลำที่ภำครัฐซึ่งมีองค์กรก ำกับดูแล ได้แก่  กรมพัฒนำธุรกิจ
กำรค้ำ ก ำกับดูแลด้ำนกำรน ำส่งงบกำรเงินและกรมสรรพำกรก ำกับดูแลด้ำนกำรจัดเก็บภำษีเงินไดน้ิติบุคคล  มีก ำหนดเวลำ
ที่ก ำหนดตำมกฎหมำย คือ พระรำชบัญญัติกำรบัญชี พ.ศ. 2543 และประมวลรัษฎำกร ดังนั้นกำรปฏิบัติด้ำนก ำหนดเวลำ 
นักบัญชี ซึ่งเป็นผู้ท ำบัญชีจะต้องปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด เป็นไปตำมกฎหมำยก ำหนด สอดคล้องกับงำนวิจัยของ อภินห์พร 
จับประยงค ์(2567) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยกำรปฏิบัติงำนกำรเงินและบัญชีที่ส่งผลต่อประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่
กำรเงินและบัญชี ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำในเขตภำคเหนือ  พบว่ำ ปัจจัยการปฏิบัติงานการเงินและบัญชี 
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ เทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชี สภาพแวดล้อมการทำงาน 
แรงจูงใจในการทำงาน ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี ภาพรวมอยู่ในระดับมาก     ด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ด้านความทันเวลา  
 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 ข้อเสนอแนะในเชิงวิชาการ  ด้ำนองค์ควำมรู้จำกงำนวิจัยนี้ สถำบันกำรศึกษำที่มีหน้ำท่ีผลิตบัณฑิตทำงกำรบัญชี 
ควรน ำผลวิจัยไปพิจำรณำปรับปรุงหลักสูตร ในด้ำนกำรสร้ำงทักษะทำงวิชำชีพบัญชี ทั้งทักษะด้ำนดิจิทัล และทักษะของ
คนท ำงำนในศตวรรษที่ 21  ให้บัณฑิตทำงบัญชีมีคุณลักษณะในด้ำนควำมเชี่ยวชำญด้ำนเทคโนโลยี กำรติดตำมกำร
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี กำรรับควำมรู้ใหม่ กำรเป็นผู้ใฝ่รู้ และเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong learning)  กำรเป็นผู้คิด
วิเครำะห์ น ำเสนอข้อมูลอย่ำงมีประสิทธิภำพ ให้ข้อมูลที่ดีต่อกำรตัดสินใจต่อผู้ใช้ข้อมูล กำรมีมนุษย์สัมพันธ์ และกำร
ท ำงำนเป็นทีมได้  และในด้ำนกำรปลูกฝังจรรยำบรรณทำงวิชำชีพบัญชี คือกำรเน้นถึงจรรยำบรรณในด้ำนกำรมีควำมรู้
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ควำมสำมำรถอย่ำงเพียงพอ เพื่อให้เกิดควำมมีประสิทธิภำพในกำรปฏบิัติงำน  ควำมซื่อสัตย์ กำรรักษำควำมลับ และ ควำม
เที่ยงธรรม ซึ่งเป็นจรรยำบรรณที่ต้องมีอยู่ตลอดไป 
 ข้อเสนอแนะในเชิงปฏิบัติการ  ผู้ท ำบัญชี ควรน ำข้อค้นพบจำกงำนวิจัยนี้ไปปรับใช้ในกำรปฏิบัติงำนเพื่อให้
เกิดผลสัมฤทธิ์ในกำรปฏิบัติงำนและเกิดควำมมีประสิทธิภำพ เพื่อให้วิชำชีพของผู้ท ำบัญชีมีศักยภำพ ช่วยส่งเสริมพัฒนำ
งำนด้ำนกำรท ำบัญชี  ด้ำนคุณภำพของงบกำรเงินของประเทศไทยให้มีคุณภำพ เป็นที่น่ำเชื่อถือ เพื่อส่งเสริมระบบกำรเงิน 
ธุรกิจ และเศรษฐกิจของประเทศ จำกกำรมีรำกฐำนระบบบัญชีที่ดีต่อไป 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยในครั้งต่อไป เนื่องจำกกำรเก็บข้อมูลในครั้งนี้ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงเป็น
ผู้ท ำบัญชี ซึ่งได้ประเมินตนเองในเรื่องของทักษะทำงวิชำชีพและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพที่จะส่งผลให้กำรปฏิบัติงำนมี
ประสิทธิภำพ  ในกำรวิจัยครั้งต่อไปควรเก็บข้อมูลจำกผู้ประกอบกำรซึ่งเป็นผู้ก ำหนดคุณสมบัติของผู้ท ำบัญชีที่ต้องกำรเพื่อ
ยืนยันได้ว่ำมีควำมสอดคล้องตรงกันเพียงใด หรือกำรท ำวิจัยเชิงคุณภำพ เพื่อสัมภำษณ์เชิงลึกเพื่อให้ได้ทรำบถึงคณุสมบัติ
อื่นที่อำจเป็นสิ่งนอกเหนือจำกที่ได้ทบทวนวรรณกรรม 
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