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บทที่ 3 
ระเบียบวิธีวจิัย 

 
การศึกษาคร้ังนี้ เปนการศึกษาเพื่อทําความเขาใจปรากฏการณทางสังคมในเร่ือง

ความสําเร็จในการจัดการปาชุมชนบานหัวทุง ตําบลเชียงดาว อําเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม      
มุงศึกษาถึงบทบาทของผูนําชุมชนในการจัดการเรียนรูใหกับเยาวชนในการจัดการปาชุมชนและ
วิธีการสรางกระบวนการเรียนรูถึงการมีสวนรวมในการจัดการปาชุมชนใหกับเยาวชน เพื่อใหได
ขอมูลเจาะลึกท่ีสามารถนํามาทําความเขาใจปรากฏการณและเพื่อวิเคราะหผล การบรรยายผล
การศึกษาไดอยางครอบคลุมชัดเจน   

การศึกษาคร้ังนี้ผูศึกษาใชแนวทาง การศึกษาเชิงคุณภาพในรูปแบบการของพรรณนา 
(Descriptive Research) ท่ีมุงศึกษาบทบาทของผูนําในการจัดการเรียนรูใหกับเยาวชนในการจัดการ
ปาชุมชนและวิธีการสรางกระบวนการเรียนรูถึงการมีสวนรวมในการจัดการปาชุมชนใหแกเยาวชน
เพื่อความยั่งยืนตอไปในอนาคต โดยไดกําหนดกรอบการวิจัยจากแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ี
เกี่ยวของ แลวจึงเขาไปศึกษาในพื้นท่ี ซ่ึงมีวิธีการดําเนินการศึกษา ดังนี้ 
 1. ขอมูลและแหลงขอมูล 
 2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 3. เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
 4. การเก็บและรวมรวมขอมูล 
 5. การตรวจสอบขอมูล 
 6. การวิเคราะหขอมูล 
 
3.1 ขอมูลและแหลงขอมูล 

ขอมูลท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้แบงออกเปน 2 ประเภท คือ 
3.1 ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เปนขอมูลท่ีรวบรวมจากแหลงขอมูลท่ีไดจากการ

สํารวจสภาพพ้ืนท่ีจริง เพื่อใหทราบขอมูลพื้นฐานของชุมชน จากการเขาไปสํารวจพื้นท่ีการศึกษา 
(Survey) สภาพหมูบาน ลักษณะพื้นท่ีสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน
วิถีชีวิตความเปนอยู ขนบธรรมเนียมประเพณีพิธีกรรมตางๆ และเหตุการณท่ีเกิดข้ึนในอดีต
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ถึงปจจุบันท่ีสามารถนําเอามาเปนแนวทางการศึกษาคร้ังนี้ และการเขาไปสังเกตวิถีชีวิต ความ
เปนอยูของสมาชิกในชุมชนกอใหเกิดความคุนเคยโดยการแนะนําตัวผูศึกษา แลวใชวิธีการสังเกต
พฤติกรรมวิถีการดําเนินชีวิตของคนในชุมชนการสนทนากับผูอาวุโสและผูเกี่ยวของกับความ
เปนมาของปาชุมชน ขนบธรรมเนียมประเพณี ตลอดจนความเช่ือตางๆ รูปแบบการจัดการท่ีชุมชน
มีสวนรวมในการจัดการปาชุมชนและวิธีการจัดการความรูใหกับเยาวชนของชุมชนกลุมเปาหมาย 
(Focus Group) และสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยการสัมภาษณผูนําชุมชน  
ประธานกลุมองคกรของหมูบาน ถึงกระบวนการสรางการมีสวนรวมในการจัดการปาชุมชนต้ังแต
อดีตจนถึงปจจุบัน วิธีการจัดการความรูเพื่อถายทอดใหกับเยาวชนในการมีสวนรวมในการจัดการ
ปาชุมชน      

3.1.2 ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เปนขอมูล ท่ีไดจากการรวบรวมเอกสารส่ิง
ตีพิมพและรายงานการศึกษาตางๆ เกี่ยวกับเร่ืองท่ีจะศึกษา ท้ังท่ีเปนขอมูลท่ัวไปของพ้ืนท่ี ท่ีไดจาก
หนวยงานราชการ วรรณกรรมท่ีเกี่ยวของ รายงาน เอกสารรายงานทางวิชาการตางๆ เพ่ือนํามาเปน
แนวทางการศึกษาตอไป 
 
3.2 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ผูศึกษาไดเลือกกลุมผูใหขอมูลโดยการสุมแบบเจาะจง โดยมีกฎเกณฑท่ีสําคัญ คือเปน
ผูนําท่ีเปนผูใหขอมูลหลักในชุมชน มีประสบการณในการทํางานดานปาชุมชน และเปนผูให
ขาวสารสําคัญท่ีจะใหขอมูลในระดับลึกได โดยมีเง่ือนไขวาผูใหขอมูลเปนผูนํารวมทํากิจกรรมการ
จัดการปาชุมชน และเปนผูมีสวนรวมในกิจกรรมการถายทอดความรูใหกับเยาวชนและบุคคลอ่ืน
จากภายนอกชุมชน   

3.2.1 กลุมผูใหขอมูลท่ีเปนกลุมผูนําชุมชน บานหัวทุง อําเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม 
จํานวน 10 คน เกณฑในการเลือกโดยใชวิธีเลือกแบบสุมแบบเจาะจง ดังนี้ 

- ประธานคณะกรรมการบริหารปาชุมชน 1 คน เลือกจากผูดํารงตําแหนงประธาน
คณะกรรมการบริหารปาชุมชนในปท่ีศึกษา 

- คณะกรรมการบริหารปาชุมชน 3 คน เลือกจากระยะเวลาการดํารงตําแหนง
คณะกรรมการปาชุมชนมาตั้งแตป พ.ศ.2540 จากจํานวนคณะกรรมการปาชุมชนท่ีมีอยูในปจจุบัน  
35 คน 

- ผูใหญบาน 1 คน เลือกจากผูดํารงตําแหนงผูใหญบานในปท่ีศึกษา 
-  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 2 คน เลือกจากผูดํารงตําแหนงสมาชิก

สภาองคการบริหารสวนตําบลในปท่ีศึกษา 
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 - ประธานกลุมแกเหมืองแกฝาย 1 คน เลือกจากผูดํารงตําแหนงประธานกลุมแก
เหมืองแกฝายในชุมชนในปท่ีศึกษา 
 - ปราชญชาวบาน 1 คน เลือกจากผูท่ีมีความรูเร่ืองสมุนไพรและมีสวนรวมใน
กิจกรรมถายทอดความรูใหกับเยาชนและบุคคลภายนอก จากจํานวนปราชญสมุนไพรที่มีอยูใน
ชุมชน 5 คน 
 - ประธานกลุมแมหญิงฮักถ่ิน 1 คน เลือกจากผูดํารงตําแหนงประธานกลุมแมญิง
ฮักถ่ินในปท่ีศึกษา 
 3.2.2 กลุมผูใหขอมูลท่ีเปนกลุมเยาวชนบานหัวทุง อําเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม  
จํานวน 5 คน ประกอบดวย 

- ประธานกลุมเยาวชน 1 คน เลือกจากผูดํารงตําแหนงประธานกลุมเยาวชนในป
ท่ีศึกษา 

- ตัวแทนเยาวชน 4 คน เลือกจากสมาชิกกลุมเยาวชนท่ีมีอายุระหวาง 16-20 ป ท่ี
อาศัยอยูในชุมชนและเปนผูท่ีเขารวมกิจกรรมอยางสมํ่าเสมอ 
 
3.3 เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
 ในการศึกษาคร้ังนี้ ผูศึกษาไดใชแนวทางการวิจัยเชิงคุณภาพ เพื่อใหไดขอมูลท่ีถูกตอง
และมีความนาเช่ือถือ เปนจริง ครอบคลุมและสมบูรณถูกตองตรงตามวตัถุประสงคของการศึกษา  
ดังนั้นจึงใชเคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย 
 3.3.1 แบบนําการสัมภาษณท่ีมีโครงสราง สําหรับกลุมผูใหขอมูลโดยการสัมภาษณใน
ลักษณะการพูดคุยแบบไมเปนทางการ โดยผูศึกษากําหนดแนวคําถามแบบปลายเปด ท่ีผูศึกษาได
ออกแบบ รางคําถามไวลวงหนา โดยการปรับจากเนื้อหาใหเปนแนวคําถามท่ีครอบคลุมสมบูรณ
ตรงตามวัตถุประสงคของการวิจัย แลวนําแนวคําถามเหลานั้นมาแปลงเปนภาษาพูดท่ีสรางความ
เขาใจตรงกันระหวางผูใหขอมูลกับผูสัมภาษณ ประเด็นคําถามจะเปนลักษณะการหาคําตอบแบบ
เจาะลึก ซ่ึงจําเปนตองมีการสรุปประเด็นและเนื้อหาของการพูดคุย เพื่อใหไดขอมูลท่ีเปนจริงมาก
ท่ีสุด 
 3.3.2 เคร่ืองมืออ่ืนๆ ไมวาจะเปนสมุดจดบันทึก ปากกา กลองถายรูป เคร่ืองบันทึกเสียง 
เพื่อเปนเคร่ืองมือชวยในการเก็บขอมูล เนื่องจากเปนเคร่ืองมือท่ีมีความสําคัญอีกชนิดหนึ่งท่ีผูศึกษา
จะขาดไมได เพราะเปนการบันทึก ตรวจสอบและนําขอมูลท่ีบันทึกไดกลับมาเรียบเรียง ตรวจสอบ
ใหมไดตามตองการ อยางไมบกพรองเนื่องจากเปนการบันทึกโดยเคร่ืองมือท่ีทันสมัย ท้ังประเภท
ของเสียง ภาพ การจดบันทึก เปนตน 
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3.4 การเก็บและรวบรวมขอมูล 
 ในการศึกษาคร้ังนี้ เพื่อใหไดขอมูลท่ีเปนผลการศึกษาท่ีเปนจริงและครอบคลุมอยาง
สมบูรณตามวัตถุประสงคของการศึกษา ไดใชเทคนิคการศึกษาหลายๆ วิธี โดยการสัมภาษณ การ
สังเกตอยางมีสวนรวมและไมมีสวนรวมในภาคสนาม ท้ังนี้ใหไดขอเท็จจริงจากปรากฏการณท่ี
แทจริงในชุมชนท่ีศึกษา รวมถึงการสรางความสัมพันธเพื่อใหไดรับความไววางใจจากผูใหขอมูล ผู
ศึกษาดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
 3.4.1 ผูศึกษาไดเขาพบผูนําชุมชนบานหัวทุง คณะกรรมการบริหารปาชุมชน สมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตําบล ประธานกลุมแกเหมืองแกฝาย ปราชญชาวบาน ประธานกลุมแม
หญิงฮักถ่ิน บานหัวทุง อําเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม เพื่อสัมภาษณถึงบทบาทของผูนําชุมชนใน
การจัดการเรียนรูใหกับเยาวชนในการจัดการปาชุมชนและวิธีการสรางกระบวนการเรียนรูถึงการมี
สวนรวมในการจัดการปาชุมชนใหกับเยาวชน และการมีสวนรวมในการเรียนรูเร่ืองการจัดการปา
ชุมชนของเยาวชน โดยใชแบบสัมภาษณแบบเจาะลึกและไมจํากัดคําตอบ เพื่อใหไดขอมูลเชิงลึกใน
การวิเคราะหผลการวิจัยในคร้ังนี้ใหครอบคลุมประเด็นคําถามในการวิจัยและสามารถตอบ
วัตถุประสงคในการวิจัยได โดยมีประเด็นในการสัมภาษณ ดังนี้ 

1. ช่ือ – สกุล 
2. อายุ 
3. ตําแหนงในชุมชน 
4. การดํารงตําแหนง/ดํารงตําแหนงในชุมชน ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนง และสวน

เกี่ยวของกับการจัดการปาชุมชนอยางไร 
5. การมีบทบาทในกระบวนการเรียนรูการจัดการปาชุมชนอยางไร   
6. การมีบทบาทในกระบวนการเรียนรูการจัดการปาชุมชน และเห็นวาคุณลักษณะ

เฉพาะตัวของผูนําชุมชนสงผลตอกระบวนการเรียนรูการจัดการปาชุมชนอยางไร 
7.  การมีประสบการณในการจัดการปาชุมชนมานานเปนระยะเวลาเทาใด ท่ีผานมา

ไดทําอะไรบาง และทําอยางไร 
8.  การมีความรู/ภูมิปญญาทองถ่ิน อะไรบาง และไดนําความรู/ภูมิปญญาท่ีมีอยูมาใช

ในการสราง  
9. ไดแสดงความคิดริเร่ิมกระบวนการเรียนรูการจัดการปาชุมชนอะไรบาง และได

ผลักดันความคิดริเร่ิมนี้อยางไร มีใครสนใจเขารวมบาง 
10. ไดแสดงถึงความกระตือรือรนตอการจัดการปาชุมชนรวมถึงกระบวนการเรียนรู

การจัดการปาชุมชนอยางไร และมีผลลัพธเปนอยางไรบาง 
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11. ไดใชวิธีการติดตอส่ือสารกับคนในชุมชนหรือนอกชุมชนอยางไรบาง ใช
เคร่ืองมือส่ือสารอะไรบาง และผูท่ีส่ือสารดวยมีความเขาใจเพียงใด 

12. มีวิธีการถายทอดความรูท่ีมีอยูใหกับเยาวชนอยางไร และใชอะไรเปนเคร่ืองมือ
ในการถายทอดความรูนั้น และเยาวชนมีความเขาใจหรือไมอยางไร 

13. เนื้อหาความรูท่ีใชในการถายทอดเร่ืองการจัดการปาชุมชนมีลักษณะเปนอยางไร 
ไดมีสวนรวมในการกําหนดของเนื้อหาความรูนี้อยางไร และไดทําหนาท่ีอยางไรในการถายทอด
ความรูนี้ใหกับเยาวชน 

14. แหลงเรียนรูในชุมชนท่ีใชเรียนรูเร่ืองการจัดการปาชุมชนมีลักษณะเปนอยางไร 
และมีสวนในการจัดการแหลงเรียนรูในชุมชนนี้อยางไร และมีใครสนใจเขามาศึกษาในแหลงเรียนรู
นี้บาง 

15. กิจกรรมของชุมชนมีอะไรบาง โดยเฉพาะท่ีเกี่ยวกับการจัดการปาชุมชนมี
กิจกรรมอะไรบาง มีสวนกระตุนใหเยาวชนไดเขารวมทํากิจกรรมของชุมชนอยางไร 

16. จากกิจกรรมในชุมชน เยาวชนมีความสนใจและมีสวนรวมในกิจกรรมนั้น
เพียงใด   

17. กิจกรรมอะไรบางท่ีเยาวชนใหความสนใจเขารวมกิจกรรมในชุมชนที่เกี่ยวกับ
การจัดการปาชุมชน 

18. ในแตละกิจกรรมมีจํานวนเยาวชนท่ีเขารวมทํากิจกรรมมากนอยเพียงใด  
 19. กิจกรรมใดท่ีเยาวชนใหความสนใจเขารวมกิจกรรมในชุมชนมากท่ีสุดและ

กิจกรรมใดท่ีเยาวชนใหความสนใจเขารวมกิจกรรมนอยท่ีสุด เพราะเหตุใด 
 3.4.2  ผูศึกษาไดเขาพบประธานกลุมเยาวชน และตัวแทนเยาวชนบานหัวทุง อําเภอ 
เชียงดาว จังหวัดเชียงใหม เพื่อสัมภาษณถึงบทบาทของผูนําชุมชนในกระบวนการเรียนรูการจัดการ
ปาชุมชน วิธีการสรางกระบวนการเรียนรูของผูนําชุมชนในการจัดการปาชุมชนใหกับเยาวชน และ
การมีสวนรวมในการเรียนรูเร่ืองการจัดการปาชุมชนของเยาวชน โดยใชแบบสัมภาษณแบบเจาะลึก
และไมจํากัดคําตอบ เพื่อใหไดขอมูลเชิงลึกในการวิเคราะหผลการวิจัยในคร้ังนี้ใหครอบคลุม
ประเด็นคําถามในการวิจัยและสามารถตอบวัตถุประสงคในการวิจัยได โดยมีประเด็นในการ
สัมภาษณ ดังนี้ 

1.  ช่ือ – สกุล 
2.  อายุ 
3. ตําแหนงในชุมชน 
4.  การแสดงบทบาทของผูนําชุมชนในกระบวนการเรียนรูการจัดการปาชุมชน   
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5.  คุณลักษณะเฉพาะตัวของผูนําชุมชนท่ีสงผลตอกระบวนการเรียนรูการจัดการปา
ชุมชนเปนอยางไร 

6.  การรับรูถึงการปฏิบัติหนาท่ีของผูนําชุมชนในการจัดการปาชุมชน ทํามาเปน
ระยะเวลานานเทาใดและทําอยางไรบาง 

7.  การไดรับความรู /ภูมิปญญาทองถ่ิน จากการถายทอดความรู/ภูมิปญญาของผูนํา
ชุมชนในการจัดการปาชุมชนและสามารถนําความรูท่ีไดมาใชในชีวิตประจําวันอยางไร 

8.  ผูนําชุมชนไดแสดงความคิดริเร่ิมกระบวนการเรียนรูการจัดการปาชุมชน
อะไรบาง และไดผลักดันความคิดริเร่ิมนี้อยางไร มีใครสนใจเขารวมบาง 

9.  ผูนําชุมชนมีความกระตือรือรนตอกระบวนการเรียนรูการจัดการปาชุมชน
อยางไรบาง  

10.  ผูนําชุมชนมีวิธีการติดตอส่ือสารกับคนในชุมชนหรือนอกชุมชนอยางไรบาง ใช
อะไรเปนเคร่ืองมือส่ือสาร และคิดวาผูท่ีส่ือสารดวยมีความเขาใจในส่ิงท่ีผูนําชุมชนส่ือสารหรือไม
อยางไร 

11.  ผูนําชุมชนมีวิธีการถายทอดความรูท่ีมีอยูใหกับคนในชุมชนอยางไร โดยใชอะไร
เปนเคร่ืองมือในการถายทอดความรูนั้น และคิดวาผูท่ีรับการถายทอดมีความเขาใจหรือไมอยางไร   

12.  เนื้อหาความรูท่ีในการถายทอดเร่ืองการจัดการปาชุมชนมีลักษณะเปนอยางไร ได
ความรูอะไรบางจากเน้ือหาความรูท่ีผูนําถายทอดความรูนี้ให และคิดวาเปนประโยชนตอการดํารง
ชีวิตประจําวันหรือไมอยางไร 

13.  แหลงเรียนรูในชุมชนท่ีใชเรียนรูเร่ืองการจัดการปาชุมชนมีลักษณะเปนอยางไร 
ไดความรูอะไรบางจากแหลงเรียนรูในชุมชนนี้ และคิดวาเปนประโยชนตอการดํารงชีวิตประจําวัน
หรือไมอยางไร 

14. การเขารวมกิจกรรมตางๆ ของชุมชน โดยเฉพาะท่ีเกี่ยวกับการจัดการปาชุมชนได
กิจกรรมอะไรบางและผูนําชุมชนมีสวนกระตุนในการเขารวมทํากิจกรรมของชุมชนอยางไร เหตุใด
ถึงตัดสินใจเขารวมกิจกรรมของชุมชน 

15. จากการเขารวมกิจกรรมในชุมชนเยาวชนมีความสนใจเขารวมกิจกรรมนั้น
เพียงใด และมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูเร่ืองการจัดการปาชุมชนเพียงใด 

16.  กิจกรรมอะไรบางท่ีเยาวชนใหความสนใจเขารวมกิจกรรมในชุมชน 
17.  ในแตละกิจกรรมมีจํานวนเยาวชนเขารวมมากนอยเพียงใด   
18.  กิจกรรมใดท่ีเยาวชนใหความสนใจเขารวมกิจกรรมมากท่ีสุดและกิจกรรมใดให

ความสนใจเขารวมกิจกรรมนอยท่ีสุดเพราะเหตุใด  
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3.5 การตรวจสอบขอมูล 
การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ใชการเก็บขอมูลจากเอกสาร งานวิจัยและเอกสารท่ีเกี่ยวของ การ

สัมภาษณ การสังเกตอยางมีสวนรวมและไมมีสวนรวมในภาคสนาม  ผูศึกษาไดตระหนักวาประเด็น
สําคัญในกระบวนการวิจัย เพื่อใหไดขอสรุปท่ีนาเช่ือถือเพราะฉะนั้นขอมูลท่ีรวบรวมมาไดตองมี
ความชัดเจน ครบถวน ครอบคลุมตามวัตถุประสงคของการศึกษา โดยผูศึกษาตองพยายาม
ตรวจสอบขอมูลอยางสมํ่าเสมอ  ซ่ึงจะตองนําขอมูลท่ีไดไปพูดคุยกับคนในชุมชนหลายๆ คน  และ
บางเร่ืองก็จะตองตรวจสอบกับอดีตผูนําชุมชนและอดีตคณะกรรมการปาชุมชน โดยใชวิธีการ
ตรวจสอบขอมูลท้ังสองดาน คือ 
 3.5.1 ความเช่ือถือไดของขอมูล โดยจะใชวิธีการตรวจสอบขอมูลแบบสามเสา โดย
ตรวจสอบขอมูลจากแหลงขอมูลบุคคลที่ตางกัน ตางสถานท่ี และเวลาที่ตางกัน และตรวจสอบโดย
การใหบุคคลท่ีมีประสบการณการทํางานเร่ืองปาชุมชนตรวจสอบวามีความสอดคลองหรือขัดแยง
กันอยางไร พรอมใหขอเสนอแนะและขอคิดเห็นเพ่ิมเติมในการตรวจสอบขอมูล หากพบวายัง
บกพรองอยูก็จะพยายามคนควาจากเอกสาร และหากไมปรากฏเอกสารงานวิจัยใด ผูศึกษาจะตอง
กลับเขาไปในพ้ืนท่ีเพ่ือหาขอมูลเพิ่มเติม เพื่อทําการสัมภาษณซํ้าอีกคร้ัง ซ่ึงขอมูลท่ีไดจะเพิ่มเติม
เนื้อหาใหมีความถูกตองและนาเช่ือถือ   
 3.5.2 ความครบถวนของขอมูล ผูศึกษาจะทําการตรวจสอบหลังจากการเก็บขอมูล
ภาคสนามทุกคร้ังเพื่อใหครบถวนตามเครื่องมือท่ีใชแตละคร้ังตามขอบเขตเน้ือหา และประเด็นท่ี
ศึกษาอยู  หากผูศึกษาตรวจสอบแลวไมแนใจวาขอมูลท่ีไดครบถวนหรือไม  ผูวิจัยก็จะขอคําปรึกษา
จากอาจารยท่ีปรึกษาเพื่อเปนการชวยทบทวนวายังขาดขอมูลสวนไหน อยางไรบาง  ซ่ึงจะชวยใหผู
ศึกษาสามารถเก็บขอมูลคลุมไดทุกประเด็นที่ศึกษา 
 
3.6 การวิเคราะหขอมูล  
 โดยจําแนกขอมูลตามประเด็นการศึกษา และนําไปวิเคราะหในเชิงพรรณนา เพื่อ
เช่ือมโยงกับแนวความคิดและงานวิจัยอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ เพื่อใหสามารถตอบปญหาการวิจัยไดตาม
วัตถุประสงคท่ีวางไว โดยการนําขอมูลท่ีไดมาจัดใหเปนระบบและหาความหมาย แยกแยะ
องคประกอบ รวมท้ังเช่ือมโยงหาความสัมพันธของขอมูลใหสามารถนําไปสูความเขาใจตอการ
ดํารงอยู การเปล่ียนแปลงของปรากฏการณท่ีศึกษา และทําความเขาใจกับความหลายหลายของ
ขอมูลที่ไดมา แยกแยะเง่ือนไขและปจจัยเพื่ออธิบายปรากฏการณท่ีศึกษาในการวิเคราะหขอมูลของ
ผูศึกษา 
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 การวิเคราะหขอมูลจะทําไปพรอมๆ กับการเก็บขอมูลเปนระยะๆ จะทําใหผูศึกษารูวา
ขอมูลดานใดยังขาดอยูและตองการเก็บเพิ่มเติม เม่ือการเก็บขอมูลเสร็จส้ินลงแลวจึงจะอธิบาย
ข้ันตอนท่ีตองนําขอมูลท้ังหมดมาจัดหมวดหมูเพ่ือแยกประเภทของขอมูลใหเปนระบบ  แลวจึงทํา
การวิเคราะหขอมูลรวมอีกคร้ัง  และเปล่ียนขอมูลใหเปนแนวคิดใหเปนแบบแผนความสัมพันธโดย
การเช่ือมโยงและสรางขอสรุปจากขอมูลท้ังหมด 


