
บทที่ 3 
 

การด าเนินการวิจัย 
 

การด าเนินงานวิจยัในครัง้นี ้ได้ด าเนินการวิจยัโดยได้ก าหนดประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
วิธีการด าเนินงาน การเก็บรวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูล ซึ่งจะกล่าวรายละเอียด
ตามล าดบัตอ่ไป 
 
3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 

3.1.1 ประชากร   
 ประชากรท่ีใช้วิจัยในครัง้นี ้เป็นประชาชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 19 
จงัหวดั ท่ีประกอบอาชีพในท้องถ่ิน มีงานท า จ านวน 11,429,900 คน (จ านวนประชากรจ าแนก
ตามแรงงานภาคอีสาน ปี พ.ศ.2550) 
 

3.1.2 กลุ่มตัวอย่าง   
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้วิจัยในครัง้นี ้เป็นประชาชนในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ท่ีประกอบ
อาชีพในท้องถ่ิน มีการด าเนินงานเก่ียวกบักลุม่ตวัอย่าง ดงันี ้
 3.1.2.1 ก าหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างโดยใช้สูตรของ Taro Yamane (1970 : 886) กรณี
ทราบจ านวนประชากร ดงันี ้
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  เม่ือ   n  แทน ขนาดกลุม่ตวัอยา่ง 
   N  แทน ขนาดประชากร   
   e แทน ความคลาดเคล่ือนของการสุม่ตวัอยา่ง 
 
 โดยยอมให้มีความคลาดเคล่ือนของการสุ่มตวัอย่างได้ไม่เกิน (e) .04 ได้กลุ่มตวัอย่าง
จ านวน 625 คน  และเพ่ือให้ได้ผลการวิจัยท่ีมั่นใจมากยิ่งขึน้จึงได้ปรับขนาดกลุ่มตัวอย่าง เป็น
จ านวนทัง้สิน้ 809 คน  
 3.1.2.2 ด าเนินการสุ่มกลุ่มตวัอย่างโดยการสุ่มแบบแบ่งชัน้ก าหนดโควต้า (Stratified 
Quota Random Sampling) แบ่งจังหวัด ในภาคอีสาน เป็นกลุ่มจังหวัดตามการแบ่ งของ
กระทรวงมหาดไทย มี 3 กลุม่จงัหวดั ได้แก่ กลุม่อีสานเหนือ จ านวน 7 จงัหวดั อีสานกลาง จ านวน 
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6 จงัหวดั และอีสานใต้ จ านวน 6 จงัหวดั  ก าหนดโควตากลุ่มจงัหวดัละ 2 จงัหวดั  แล้วสุ่มจงัหวดั
เป็นกลุ่มตวัอย่าง ใช้วิธีสุ่มอย่างง่ายโดยวิธีจบัฉลากได้จ านวน 6 จงัหวดั จากนัน้สุ่มจงัหวดัละ 2-3 
อ าเภอ ใช้การสุ่มอย่างง่ายโดยวิธีจบัฉลากได้ 12-18 อ าเภอ แล้วสุ่มต าบล ใช้การสุ่มอย่างง่ายโดย
วิธีจับฉลาก อ าเภอละ 2-3 ต าบล ได้ 24-54 ต าบล ในแต่ละต าบลสุ่มหมู่บ้าน โดยการสุ่มตาม
สะดวก (Convenience Sampling)  ได้กลุม่ตวัอยา่งรวมทัง้สิน้จ านวน  809 คน 
ตารางท่ี 3.1 จ านวนกลุม่ตวัอยา่ง 

กลุม่จงัหวดั จ านวนจงัหวดั จงัหวดักลุม่ตวัอยา่ง จ านวนกลุม่ตวัอย่าง(คน) ร้อยละ 
อีสานเหนือ 6 หนองคาย   134 16.60 
  อดุรธานี 134 16.60 
อีสานกลาง 7 ร้อยเอ็ด 135 16.70 
  มกุดาหาร 134 16.60 
อีสานใต้ 6 ชยัภมูิ 136 16.80 
  นครราชสีมา   136 16.80 

รวม 19 6 จงัหวดั 809 100.0 
 
 3.1.2.3 ในการเก็บรวบรวมข้อมลูจากกลุม่ตวัอย่าง ใช้เกณฑ์พิจารณาประชาชนท่ีเป็นกลุ่ม
ตวัอยา่งตามคณุลกัษณะทัง้ 3 ข้อ ดงันี ้

  1) เป็นผู้ ท่ีอาศยัในท้องถ่ินของภาคอีสาน และมีการประกอบอาชีพ 
  2) เป็นผู้ ท่ีมีอายไุมต่ ่ากวา่ 20 และไมเ่กิน 69 ปี 
  3) เป็นผู้ ท่ีสมคัรใจหรือยินดีให้ความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมลู 
 
3.2 วิธีการด าเนินงาน 

 
ในการด าเนินการวิจัยในครัง้นี ้ได้ก าหนดเคร่ืองมือท่ีใช้เก็บรวบรวมข้อมูล และขัน้ตอน    

การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้เก็บรวบรวมข้อมลู ซึง่มีรายละเอียด ดงันี ้
 
3.2.1 เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผู้ วิจัยได้สร้างเคร่ืองมือท่ีใช้เก็บรวบรวมข้อมูลซึ่งเรียกว่า “แบบวัด” จ านวน 1 ฉบับ 
สร้างตามตวัแปรท่ีก าหนด ได้แก่ ลกัษณะสถานการณ์การประกอบอาชีพ  ลกัษณะมุ่งอนาคตและ
ควบคมุตน แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ ความเช่ืออ านาจใจตน และทศันคติต่อการประกอบอาชีพ แต่ละ 
ตวัแปรมีโครงสร้างของข้อค าถาม ดงันี ้  
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 3.2.2 ขัน้ตอนการสร้างแบบวัด 
1) ประมวลเอกสารที่เก่ียวข้อง เพ่ือศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และก าหนดความหมาย

ของจิตลกัษณะท่ีต้องการวดั 
2) การนิยามปฏิบัตกิารของตัวแปร จากความหมายของตวัแปรท่ีต้องการวดันัน้ 
3) ก าหนดองค์ประกอบของตัวแปร โดยวิเคราะห์จากส่วนท่ีเป็นความหมายใน

นิยามปฏิบตักิาร วา่ประกอบด้วยสว่นส าคญัก่ีสว่น อะไรบ้าง และจ านวนข้อความ  
4) ก าหนดวิ ธีการวัดที่ เหมาะสม  โดยใช้แบบวัดแบบมาตรประเมินรวมค่า 

(Summated Ratings Scale) มาตร 6 ระดบั ได้แก่ จริงท่ีสุด จริง ค่อนข้างจริง ค่อนข้างไม่จริง ไม่
จริง และไมจ่ริงเลย  

5) สร้างข้อความแต่ละองค์ประกอบ สิ่งส าคญัท่ีจะต้องท าคือ การสร้างข้อความ 
การเลือกมาตรประเมิน และการตัง้ช่ือแบบวดัและเขียนค าชีแ้จง แบบวดั มี 6 ตอน ได้แก่ 

 ตอนท่ี 1 เป็นข้อมลูทัว่ไปของกลุม่ตวัอยา่ง  
 ตอนท่ี 2-7 เป็นแบบวัดแบบมาตรประเมินรวมค่า (Summated Ratings Scale) 

มาตร 6 ระดบั ได้แก่  ลกัษณะสถานการณ์ท่ีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ  ลกัษณะมุ่งอนาคตและ
ควบคมุตน  แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ  เช่ืออ านาจในตน  ทศันคติในการประกอบอาชีพ และพฤติกรรม
การประกอบอาชีพ 

ตัวอย่างแบบวัด “จิตลกัษณะเก่ียวกบัการประกอบอาชีพของคนในท้องถ่ิน” ช่ือแบบวดั
ท่ีใช้ “การประกอบอาชีพของข้าพเจ้า” 

ค าแนะน าในการตอบ ในส่วนนีต้้องการท่ีจะทราบการปฏิบตัิงานของท่านท่ีเป็นอยู่ใน
ปัจจุบัน เม่ืออ่านข้อความแล้วโปรดท าเคร่ืองหมาย √  เหนือระดบั จากจริงท่ีสุด ถึงไม่จริงเลย 
เพียงระดบัเดียวท่ีตรงกบัการปฏิบตัขิองทา่นมากท่ีสดุ ดงันี ้

จริงท่ีสุด      หมายถึง ถ้ามีสถานการณ์ 10 ครัง้ มีโอกาสท่ีจะเกิดสถานการณ์นัน้ 9-10 ครัง้ 
จริง          หมายถึง ถ้ามีสถานการณ์ 10 ครัง้ มีโอกาสท่ีจะเกิดสถานการณ์นัน้ 7-8 ครัง้ 
ค่อนข้างจริง   หมายถึง ถ้ามีสถานการณ์ 10 ครัง้ มีโอกาสท่ีจะเกิดสถานการณ์นัน้ 5-6 ครัง้ 
ค่อนข้างไม่จริง หมายถึง ถ้ามีสถานการณ์ 10 ครัง้ มีโอกาสท่ีจะเกิดสถานการณ์นัน้ 3-4 ครัง้ 
ไม่จริง      หมายถึง ถ้ามีสถานการณ์ 10 ครัง้ มีโอกาสท่ีจะเกิดสถานการณ์นัน้ 1-2 ครัง้ 
ไม่จริงท่ีสุด      หมายถึง ถ้ามีสถานการณ์ 10 ครัง้ มีโอกาสท่ีจะเกิดสถานการณ์นัน้ 0 ครัง้ 
 ตวัอยา่ง 
0. ข้าพเจ้าภมูิใจตนเองมาก 

------------ 
จริงที่สดุ 

------/------ 
จริง 

------------ 
คอ่นข้างจริง 

------------ 
คอ่นข้างไมจ่ริง 

------------ 
ไมจ่ริง 

------------ 
ไมจ่ริงเลย 
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 ข้อ 0 จากตัวอย่างนีต้อบว่า “จริง” หมายความว่า ถ้าถามสถานการณ์นี ้10 ครัง้ ยืนยัน
ค าตอบนี ้หรือเป็นตามค าตอบนีป้ระมาณ 7-8 ครัง้  

 
6) ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา  (Content Validity) โดยให้ผู้ เช่ียวชาญ

จ านวน 3 ทา่น พิจารณาความสอดคล้องระหวา่งข้อความค าถามกบันิยามศพัท์เฉพาะ 
7) ทดลองใช้ (Try out) กับกลุ่มตัวอย่างซึ่งมีลักษณะเช่นเดียวกับกลุ่มตัวอย่างท่ี

ต้องการวิจัย ใช้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 106 คน จากอ าเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ จากนัน้ตรวจ     
ความสมบรูณ์ของการตอบแบบวดั ตรวจให้คะแนน แล้ววิเคราะห์เพ่ือตรวจสอบคณุภาพของแบบ
วดัท่ีสร้างขึน้มี 2 ระดบั คือ คณุภาพของข้อความเป็นรายข้อ และคณุภาพของแบบวดัทัง้ฉบบั  

8) วิเคราะห์คุณภาพของแบบวัด ดงันี ้ 
 ตัวแปรรายข้อ การวิเคราะห์รายข้อใช้ค่าความสมัพนัธ์ระหว่างข้อความรายข้อ
กับคะแนนรวมทัง้ฉบับ (Corrected item-total correlation : r) ตัง้แต่ .20 ขึน้ไป  การวิเคราะห์
คณุภาพรายข้อ ถ้าพบว่ามีข้อท่ีคณุภาพต ่าจะตดัออก เหลือข้อความไม่น้อยกว่า 8 ข้อความ ในแต่
ละองค์ประกอบ ท าการวิเคราะห์คณุภาพทัง้ฉบบัท่ีมีเฉพาะข้อความคณุภาพดี   

 ตัวแปรกลุ่มข้อ คะแนนท่ีเกิดจากการรวมคะแนนของข้อค าถามรายข้อของแบบ
วดัหนึ่ง ๆ ผลการรวมคะแนนท่ีเกิดขึน้ใหม่นีเ้ป็นตวัแปรใหม่ ซึ่งในแบบวดัท่ีสร้างขึน้ใช้ในครัง้นีมี้
เฉพาะในตอนท่ี 2 จ านวน 8 ข้อ น ามาจดัเป็น 3 กลุม่ข้อ (3 ตวัแปร)  

 ตัวแปรรายแบบวัด ใช้คะแนนรวมจากการตอบทุกข้อในแตล่ะตอน (เป็น 1 ตวั
แปร) ของแบบวดั ซึง่ในแบบวดัท่ีสร้างขึน้ในครัง้นีมี้ 4 ตอน (ตอนท่ี 3-6) รวมมีจ านวน 4 ตวัแปร  
 การวิเคราะห์คุณภาพของแบบวัดแต่ละตัวแปร เป็นการหาค่าความเช่ือมั่น 
(Reliability) โดยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha coefficient : α ) ค่าความเช่ือมัน่ท่ียอมรับได้ควร
อยูใ่นระดบั .70 ขึน้ไป (Kerlinger & Lee, 2000)  
 9) จัดท าแบบวัดฉบับจริง เม่ือได้ตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดท่ีสร้างขึน้แล้ว 
จดัเป็นชดุแบบวดัเพ่ือน าไปใช้ต่อไป ก่อนน าไปใช้งานจริงได้ตรวจสอบอีกครัง้ในสิ่งต่อไปนี ้1) ช่ือ
แบบวดั “การประกอบอาชีพของข้าพเจ้า” และค าชีแ้จง เหมาะสมถูกต้อง 2) ข้อความและมาตร
ประเมิน ชดัเจน ถกูต้อง 3) ขนาดตวัอกัษร การจดัวางรูปแบบการพิมพ์เหมาะสม และ 4) ลกัษณะ
โดยรวมดูดี น่าตอบ สะดวกในการตอบ ได้แบบวัดตามผังตัวแปร ขัน้สุดท้าย และบันทึกค่า
คณุภาพรายข้อ และทัง้ฉบบัของแบบวดัชดุดงักลา่ว ดงันี ้
 
 3.2.2 ลักษณะของแบบวัด 
 ซึง่มี 1 ฉบบั ประกอบด้วยตอนตา่ง ๆ ดงันี ้
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 ตอนท่ี 1 ข้อมูลพืน้ฐาน เป็นแบบวดัแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) และเตมิค า
สัน้ ๆ มี 9 รายการ ได้แก่ 1) เพศ  2) อาย ุ 3) จ านวนบุตร  4) จ านวนบุตรท่ีก าลงัเรียน  5) จ านวน
บตุรท่ีมีงานท า  6) การศกึษา  7) ประสบการณ์ท างานตา่งถ่ิน  8) อาชีพหลกั  และ 9) ผู้แนะน าใน
การประกอบอาชีพหลกั 
 ตอนท่ี 2 จิตลักษณะตามสถานการณ์ หมายถึง การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัว
และชุมชน การสนับสนุนทางสังคม การได้แบบอย่างท่ีดีเก่ียวกับการประกอบอาชีพ และ          
ความเข้าใจหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบอาชีพ วดัได้โดยแบบวดัท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้
เป็นแบบวดัแบบมาตรประเมินรวมค่า (Summated Ratings Scale) มาตร 6 ระดบั ในตอนท่ี 2 นี ้
วิเคราะห์เป็น 4 ตวัแปรยอ่ย (ใน 4 ตวัแปรย่อยนี ้รวมกนัได้เป็นตวัแปรรายแบบวดัอีก 1 ตวัแปร คือ
จิตลกัษณะตามสถานการณ์) ดงันี ้  
ตารางท่ี 3.2 จ านวนข้อความในแบบวดัจิตลกัษณะตามสถานการณ์เก่ียวกบัการประกอบอาชีพ 

ตวัแปร 
จ านวนข้อความบวก จ านวนข้อความลบ รวมข้อความ 

สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง 
การรับรู้ความสมัพนัธ์ใน
ครอบครัวและชมุชน 

3 (1,2,3) 1 (3) - - 
- 

3 1 
 

การได้รับการสนบัสนนุ 3 (4,5,9) 3 (4,5,9) - - 3 3 
การได้แบบอยา่งท่ีดี 3 (6,7,8) 3 (6,7,8) - - 3 3 
ความเข้าใจเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2 
(10,11) 

1 
(10) 

  2 1 
 

รวม 11 8 - - 11 8 

  
 ผลการทดลองแบบวัดจากจ านวน 11 ข้อ ได้จ านวนข้อท่ีคดัไว้พิจารณาตามเกณฑ์ 
(คือค่า r เท่ากับหรือมากกว่า .20) จ านวน 8 ข้อ เป็นข้อความท่ีเป็นบวกทัง้ 8 ข้อ มีค่า r มีค่าอยู่
ระหวา่ง .265 ถึง .543 และได้คา่ความเช่ือมัน่สงูสดุ  =.736 มีรายละเอียดการคดิคะแนน ดงันี ้ 
 ตัวแปรย่อย 1 การรับรู้ความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน ได้จ านวน 1 ข้อ 
(คะแนนรวมอยูร่ะหวา่ง 1-6 คะแนน)  
 ตวัแปรย่อย 2 การได้รับการสนับสนุนทางสังคม จ านวน 3 ข้อ (คะแนนรวมอยู่
ระหวา่ง 3-18 คะแนน) 
 ตัวแปรย่อย 3 การได้แบบอย่างท่ีดีเก่ียวกับการประกอบอาชีพ จ านวน 3 ข้อ 
(คะแนนรวมอยูร่ะหวา่ง 3-18 คะแนน)  
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 ตัวแปรย่อย 4 ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบอาชีพ ได้
จ านวน 1 ข้อ (คะแนนรวมอยูร่ะหวา่ง 1-6 คะแนน)  
 ตวัแปร 5 จิตลกัษณะตามสถานการณ์ ได้จากตวัแปรย่อย 1, 2, 3 และ 4 รวมกัน 
(คะแนนรวมอยูร่ะหวา่ง 8-48 คะแนน)  
 
 ตอนที่  3  ลักษณะมุ่งอนาคตและควบคุมตน  หมายถึง การรู้จักคาดการณ์            
การวางแผนปฏิบตัิเพ่ือรับผลดีและป้องกนัผลเสียในอนาคตของตนได้อย่างเหมาะสมถูกต้องตาม
หลกัเกณฑ์ทางสงัคมและศาสนา สามารถท่ีเว้นจะกระท า การกระท าท่ีต้องใช้เวลานานคืออดได้รอ
ได้เพ่ือสิ่งท่ีดีท่ีตนปรารถนาในอนาคต วัดได้โดยแบบวัดท่ีผู้ วิจัยสร้างขึน้ เป็นแบบวัดแบบมาตร
ประเมินรวมคา่ (Summated Ratings Scale) มาตร 6 ระดบั วิเคราะห์เป็น “ตัวแปรรายแบบวัด” 
จ านวน 1 ตวัแปร คือลกัษณะมุง่อนาคตและควบคมุตน 
ตารางท่ี 3.3 จ านวนข้อความในแบบวดัลกัษณะมุง่อนาคตและควบคมุตน 

รวยการ 
จ านวนข้อความบวก จ านวนข้อความลบ รวมข้อความ 

สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง 
ลกัษณะมุง่
อนาคต 

4  
(1,10,13,15) 

3 
(1,10,15) 

5  
(6,7,8,12,14) 

3 
(6,12,14) 

9 6 
 

ควบคมุตน 5  
(2,4,5,9,16) 

1 
(16) 

3  
(3,11,17) 

2 
(3,17) 

8 3 

รวม 9 4 8 5 17 9 

  
 ผลการทดลองแบบวัดจากจ านวน 17 ข้อ ได้จ านวนข้อท่ีคดัไว้พิจารณาตามเกณฑ์ 
(คือคา่ r เท่ากบัหรือมากกวา่ .20) ได้จ านวน 9 ข้อ (เป็นข้อความท่ีเป็นบวก 4 ข้อ และเป็นข้อความ
ท่ีเป็นลบ 5 ข้อ) มีค่า r มีค่าอยู่ระหว่าง .221 ถึง .526 และได้ค่าความเช่ือมัน่สงูสุด  =.722  คิด
คะแนนโดยรวมคะแนนทกุข้อ คะแนนรวมอยูร่ะหวา่ง 9-54 คะแนน  
 
 ตอนที่  4 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ หมายถึง การยอมรับหรือมีความพร้อม และมีความ
พยายามในการแก้ปัญหาหรือท างานอย่างมีมานะบากบัน่ ขยนัสูเ่ป้าหมายของความส าเร็จท่ีตนได้
ตัง้ใจไว้อย่างเหมาะสมกบัความรู้ความสามารถของตน วดัได้โดยแบบวดัท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้ เป็นแบบ
วดัแบบมาตรประเมินรวมค่า (Summated Ratings Scale) มาตร 6 ระดบั วิเคราะห์เป็น “ตัวแปร
รายแบบวัด” จ านวน 1 ตวัแปร คือแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 
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ตารางท่ี 3.4 จ านวนข้อความในแบบวดัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 

รวยการ 
จ านวนข้อความบวก จ านวนข้อความลบ รวมข้อความ 

สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง 
การยอมรับ 7 

(1,2,3,5,8,9,14) 
6 

(1,2,3,8,9,14) 
2 

(4,10) 
- 9 6 

ความพยายาม 4 (7,11,12,13) 3 (7,11,13) 1 (6) - 5 3 
รวม 11 9 3 - 14 9 

 
 ผลการทดลองแบบวัดจากจ านวน 14 ข้อ ได้จ านวนข้อท่ีคดัไว้พิจารณาตามเกณฑ์ 
(คือค่า r เท่ากับหรือมากกว่า .20) ได้จ านวน 9 ข้อ (เป็นข้อความท่ีเป็นบวกทัง้ 9 ข้อ) มีค่า r มีค่า
อยูร่ะหวา่ง .326 ถึง .532 และได้คา่ความเช่ือมัน่สงูสดุ  =.741  คดิคะแนนโดยรวมคะแนนทกุข้อ 
คะแนนรวมอยูร่ะหวา่ง 9-54 คะแนน  
 
 ตอนที่ 5 เช่ืออ านาจในตน หมายถึง ความเช่ือวา่สิ่งท่ีเกิดขึน้กบัตนนัน้เป็นผลท่ีเกิด
จากการกระท าของตน ไม่ได้เกิดจากสิ่งอ่ืนท่ีอยู่นอกตนทัง้ในอดีตและปัจจุบนั เช่น โชค หรือสิ่ง
ศกัดิ์สิทธ์ิ หรือเกิดโดยบงัเอิญ วดัได้โดยแบบวดัท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้เป็นแบบวดัแบบมาตรประเมินรวม
ค่า (Summated Ratings Scale) มาตร 6 ระดบั วิเคราะห์เป็น “ตัวแปรรายแบบวัด” จ านวน 1 
ตวัแปร คือเช่ืออ านาจในตน 
ตารางท่ี 3.5 จ านวนข้อความในแบบวดัความเช่ืออ านาจในตน 

รายการ 
จ านวนข้อความบวก จ านวนข้อความลบ รวมข้อความ 

สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง 
อ านาจในตน 4  

(1,4,8,13) 
1 
(13) 

4  
(2,3,5,7) 

3 
(3,5,7) 

8 4 

อ านาจนอกตน - - 5 
(6,9,10,11,12) 

4 
(6,9,10,11) 

5 4 

รวม 11 1 8 7 13 8 

 
 ผลการทดลองแบบวัดจากจ านวน 13 ข้อ ได้จ านวนข้อท่ีคดัไว้พิจารณาตามเกณฑ์ 
(คือคา่ r เท่ากบัหรือมากกวา่ .20) ได้จ านวน 8 ข้อ (เป็นข้อความท่ีเป็นบวก 1 ข้อ และเป็นข้อความ
ท่ีเป็นลบ 7 ข้อ) มีค่า r มีค่าอยู่ระหว่าง .226 ถึง .592 และได้ค่าความเช่ือมัน่สงูสุด  =.739  คิด
คะแนนโดยรวมคะแนนทกุข้อ คะแนนรวมอยูร่ะหวา่ง 8-48 คะแนน 
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 ตอนที่  6 ทัศนคติต่อการประกอบอาชีพ หมายถึง ความเช่ือหรือความรู้สึกท่ีมีต่อ
คณุค่าและประโยชน์ของการประกอบอาชีพ และมีความพร้อมท่ีจะท างานอาชีพเพ่ือชีวิตท่ีดีของ
ตน ครอบครัว และชุมชน วดัได้โดยแบบวดัท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้ เป็นแบบวดัแบบมาตรประเมินรวมค่า 
(Summated Ratings Scale) มาตร 6 ระดบั วิเคราะห์เป็น “ตัวแปรรายแบบวัด” จ านวน 1 ตัว
แปร คือทศันคตติอ่การประกอบอาชีพ  
ตารางท่ี 3.6 จ านวนข้อความในแบบวดัทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ 

รวยการ 
จ านวนข้อความบวก จ านวนข้อความลบ รวมข้อความ 

สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง 
ความเช่ือหรือ
ความรู้สกึ 

6 
(1,3,4,5,6,12) 

5 
(1,3,4,5,6) 

5  
(2,8,9,11,13) 

5 
(2,8,9,11,13) 

11 10 

ความพร้อม - - 3  
(7,10,14) 

1 
(10) 

3 1 

รวม 6 5 8 6 14 11 
 
 ผลการทดลองแบบวัดจากจ านวน 14 ข้อ ได้จ านวนข้อท่ีคดัไว้พิจารณาตามเกณฑ์ 
(คือค่า r เท่ากับหรือมากกว่า .20) ได้จ านวน 11 ข้อ (เป็นข้อความท่ีเป็นบวก 5 ข้อ และเป็น
ข้อความท่ีเป็นลบ 6 ข้อ) มีค่า r มีค่าอยู่ระหว่าง .392 ถึง .781 และได้ค่าความเช่ือมั่นสูงสุด 
 =.849  คดิคะแนนโดยรวมคะแนนทกุข้อ คะแนนรวมอยูร่ะหวา่ง 11-66 คะแนน  
 
 ตอนที่  7 พฤติกรรมการประกอบอาชีพ  หมายถึง การกระท าหรือการปฏิบัติ
เก่ียวกับอาชีพเพ่ือให้เกิดผลลัพธ์ท่ีดี วัดได้โดยแบบวัดท่ีผู้ วิจัยสร้างขึน้เป็นแบบวัดแบบมาตร
ประเมินรวมคา่ (Summated Ratings Scale) มาตร 6 ระดบั วิเคราะห์เป็น “ตัวแปรรายแบบวัด” 
จ านวน 1 ตวัแปร คือพฤตกิรรมการประกอบอาชีพ  
ตารางท่ี 3.7 จ านวนข้อความในแบบวดัพฤตกิรรมการประกอบอาชีพ 

รวยการ 
จ านวนข้อความบวก จ านวนข้อความลบ รวมข้อความ 

สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง สร้าง ใช้จริง 
พฤติกรรมการ
ประกอบอาชีพ 

7 
(1,3,4,6,8,10,12) 

6 
(1,3,4,6,8,10) 

5  
(2,5,7,9,11) 

4 
(2,9,7,11) 

12 10 

รวม 7 6 5 4  12 10 
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 ผลการทดลองแบบวัดจากจ านวน 12 ข้อ ได้จ านวนข้อท่ีคดัไว้พิจารณาตามเกณฑ์ 
(คือค่า r เท่ากับหรือมากกว่า .20) ได้จ านวน 10 ข้อ (เป็นข้อความท่ีเป็นบวก 6 ข้อ และเป็น
ข้อความท่ีเป็นลบ 4 ข้อ) มีค่า r มีค่าอยู่ระหว่าง .366 ถึง .784 และได้ค่าความเช่ือมั่นสูงสุด 
 =.814  คดิคะแนนโดยรวมคะแนนทกุข้อ คะแนนรวมอยูร่ะหวา่ง 10-60 คะแนน  
 
3.3  การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 
 ในการเก็บรวบรวมข้อมลูการวิจยัในครัง้นี ้ผู้วิจยัเก็บข้อมลูด้วยตนเอง และจดัทีมผู้ช่วย ซึ่ง
เป็นบุคคลในพืน้ท่ี ส่วนใหญ่มีอาชีพเป็นข้าราชการจากส านักงานการศึกษานอกโรงเรียนและ
การศึกษาตามอัธยาศยัประจ าอ าเภอท่ีเป็นอ าเภอกลุ่มตวัอย่างและเป็นข้าราชการครูส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน อ าเภอละ 2-3 คน แล้วผู้ วิจัยประสานงานกับผู้ ช่วยวิจยัทาง
โทรศพัท์เชิญประชมุในพืน้ท่ีจงัหวดักลุม่ตวัอยา่ง เพ่ือชีแ้จงวิธีการเก็บรวบรวมข้อมลู การตรวจสอบ
ความสมบรูณ์ของแบบวดั และก าหนดวนัเก็บและสง่แบบวดัให้ผู้วิจยั  
 
3.4  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ในการวิเคราะห์ข้อมลูและการใช้สถิตติา่ง ๆ มี ดงันี ้

1) เม่ือน าไปใช้จริงก าหนดให้คะแนนแต่ละข้อความมี 6 คะแนน  ถ้าข้อความเป็น
บวก “จริงท่ีสุด” ให้ 6 คะแนน และลดระดบัจนถึง “ไม่จริงเลย” ให้ 1 คะแนน ถ้าเป็นข้อความลบให้
คะแนนกลบักนั ดงันี ้ 

 จริงที่สดุ จริง คอ่นข้างจริง คอ่นข้างไม่จริง ไม่จริง ไม่จริงเลย 

ข้อความท่ีเป็นบวก 6 5 4 3 2 1 
ข้อความท่ีเป็นลบ 1 2 3 4 5 6 

  
 2) รวมคะแนนเป็นในแบบวดัน าไปวิเคราะห์หาค่าเฉล่ียเพ่ือแปลความหมายเป็น “ตัว
แปรกลุ่มข้อ” หรือ “ตัวแปรรายแบบวัด” การคิดคะแนนและการแปลความหมายแบบวดัแบบ
มาตรประเมินรวมค่า (Summated Ratings Scale) มาตร 6 ระดบั ใช้ระดบัคะแนนเฉล่ียท่ี เฉลิม
ชยั  วาสะสิริ (2533 : 47) ใช้แปลความหมายมาประยกุต์ใช้ ดงันี ้

5.50 – 6.00 ตวัแปรนัน้อยูใ่นระดบัสงูมาก 
4.50 – 5.49 ตวัแปรนัน้อยูใ่นระดบัสงู 
3.50 – 4.49 ตวัแปรนัน้อยูใ่นระดบัคอ่นข้างสงู 
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2.50 – 3.49 ตวัแปรนัน้อยูใ่นระดบัคอ่นข้างต ่า 
1.50 – 2.49 ตวัแปรนัน้อยูใ่นระดบัต ่า 
1.00 – 1.49 ตวัแปรนัน้อยูใ่นระดบัต ่ามาก 

 
 3) วิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของกลุ่มตวัอย่าง เพ่ือทราบลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง 

ได้แก่ ความถ่ี (Freqeuncy) คา่ร้อยละ (Percentage) และคา่สถิติพืน้ฐานของตวัแปรสงัเกตได้เพ่ือ
ลกัษณะการแจกแจง และการกระจายของตวัแปรสงัเกตได้ ได้แก่ ค่าเฉล่ีย (Mean) ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.) ค่าสัมประสิทธ์ิการกระจาย (Coefficient of Variance : 
C.V.) ความเบ้ (Skewness) และความโด่ง (Kurtosis) และทดสอบสมมุติฐานของความเบ้และ
ความโดง่วา่แตกตา่งจาก 0 หรือไม ่ด้วยสถิตทิดสอบ z-test  โดยให้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 

การพิจารณา ความเบ้ (Skewness) และความโดง่ (Kurtosis) ใช้เกณฑ์ ดงันี ้
คา่ท่ีได้ < 0 = 0 > 0 

ความโดง่  
(Kurtosis : KU) 

เป็นโค้งแบบยอดต ่า 
(patykurtic) ข้อมลูมี    
การกระจายมาก 

เป็นโค้งปกตท่ีิมียอดสงู
ปานกลาง  
(mesokurtic) ซึง่ถือวา่
เป็นข้อมลูท่ีมี   การ
กระจายท่ีเหมาะสม 

เป็นโค้งท่ีมียอดสงูมาก 
(laptokurtic) ข้อมลูมี    
การกระจายมาก ทัง้นี ้
ขึน้กบัคา่ท่ีได้มากหรือ
น้อย  

ความเบ้  
(Skewness : 
SK)   

กราฟท่ีมีลกัษณะโค้งเบ้
ซ้ายหรือเบ้ทางลบ คือ
คา่ Mode สงูกวา่ 
Median และ Mean 

กราฟท่ีมีลกัษณะโค้ง
ปกติ คือคา่ Mode 
Median และ Mean 
เทา่กนั 

กราฟท่ีมีลกัษณะโค้งเบ้
ขวาหรือเบ้ทางบวก คือ
คา่ Mean สงูกวา่ 
Mode และ Median  

 
4) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ด้วยการวิเคราะห์สหสัมพันธ์อย่างง่าย 

(Simple Correlation : r) ใช้ตวัแปรเพศอาชีพ และอายุ ระหว่างตวัแปรเพ่ือให้เห็นความสัมพันธ์
ระหว่างตวัแปรต่าง ๆ ว่ามีทิศทาง (Direction) และขนาดความสัมพันธ์ (Strength) โดยมีเกณฑ์
การพิจารณา ดงันี ้(พวงรัตน์  ทวีรัตน์, 2531 : 153) โดยให้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 

r  มีคา่ตัง้แต ่.8 ขึน้ไป ถือวา่มีความสมัพนัธ์กนัในระดบัสงูหรือสงูมาก 
r  มีคา่ระหวา่ง .6 ถึง  .8 ถือวา่มีความสมัพนัธ์กนัในระดบัคอ่นข้างสงู 
r  มีคา่ระหวา่ง  .4 ถึง .6 ถือวา่มีความสมัพนัธ์กนัในระดบัปานกลาง 
r  มีคา่ .2 ถึง .4 ถือวา่ไมมี่ความสมัพนัธ์กนัในระดบัคอ่นข้างต ่า 
r  มีคา่ต ่ากวา่ .2  ถือวา่มีความสมัพนัธ์กนัในระดบัต ่า 
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5) เป รียบ เทียบจิตลักษณะใช้ตัวแปรเพศ  อาชีพ  และอายุ  ด้วยการวิ เคราะห์            
ความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) โดยให้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ค านวณส าเร็จรูป 

6) การวิเคราะห์แบบถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) การวิเคราะห์ใน
ส่วนนีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือหาเปอร์เซ็นต์การท านายตัวท านายท่ีส าคัญของตัวแปรตาม ได้แก่ 
พฤติกรรมการประกอบอาชีพ (Mf7) โดยการวิเคราะห์แบบถดถอยพหุคณู (Multiple Regression 
Analysis) แบบ Enter ซึง่มีชดุตวัท านาย 2 ชดุ ได้แก่ ตวัท านายชดุท่ี 1 จิตลกัษณะเดิม มี 3 ตวัแปร 
คือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจ  ใฝ่สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิต
ลักษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) และตัวท านายชุดท่ี 2 คือจิตลักษณะตามสถานการณ์ 
(Ma2) และทศันคติต่อการประกอบอาชีพ (Me6) โดยต้องการเปรียบเทียบปริมาณการท านายใน
ชดุท่ี 2 ว่าจะท านายได้มากน้อยกว่าชดุท่ี 1 เพียงใด โดยใช้เกณฑ์ความแตกตา่งอย่างน้อยร้อยละ 
5 (Cohen, 1977) การวิเคราะห์ข้อมลูในสว่นนีท้ าในภาพรวม 


