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การวิจยัในครัง้นี ้มีวตัถุประสงค์เพ่ือศึกษา เปรียบเทียบ หาความสมัพนัธ์ และท านายจิต
ลกัษณะเก่ียวกบัการประกอบอาชีพของคนในท้องถ่ิน จ าแนกตามเพศ อาย ุอาชีพ และในภาพรวม 
ตวัแปรท่ีศกึษา ได้แก่ จิตลกัษณะตามสถานการณ์ ลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน แรงจงูใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ ความเช่ืออ านาจในตน ทศันคติต่อการประกอบอาชีพ และตวัแปรตามคือพฤติกรรมการ
ประกอบอาชีพ เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามชนิดมาตรประเมินรวมค่า (Summated 
Ratings Scale) มาตร 6 ระดับ ท่ีผู้ วิจัยสร้างขึน้ กลุ่มตัวอย่างเป็นประชาชนในท้องถ่ินภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 809 คน โดยการสุ่มแบบแบ่งชัน้ก าหนดโควต้า (Stratified Quota 
Random Sampling) และสุ่มตามสะดวก (Convenience Sampling) การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติ
พืน้ฐาน t-test, F-test, Multiple Comparisons โดยวิธีของ Scheffe และวิธีของ Tamhane  จาก
การวิเคราะห์ข้อมลูพืน้ฐานของกลุม่ตวัอย่าง ส่วนใหญ่เป็นหญิง (ร้อยละ 52.80) เป็นชาย (ร้อยละ
47.20) อายุเฉล่ีย 41.30 ปี ส่วนใหญ่มีช่วงอายุระหว่าง 30-39 และ 40-49 ปี  มีอาชีพเกษตรกร 
(ร้อยละ 51.21) และอาชีพรับจ้าง (ร้อยละ 29.30)  ท่ีเหลือมีอาชีพค้าขาย ช่างซอ่มเคร่ืองยนต์ ช่าง
ก่อสร้าง และช่างเย็บผ้า ส่วนใหญ่เคยไปท างานต่างถ่ินหรือในกรุงเทพฯ (ร้อยละ 54.9) มีวุฒิ
การศกึษาไม่เกินชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6 (ร้อยละ 65.9) ส่วนใหญ่ตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพด้วย
ตนเอง ร้อยละ 54.60 ส่วนใหญ่มีบุตร จ านวน 2 คน  และ 3 คน (ร้อยละ 43.90 และ 20.10 
ตามล าดบั) สว่นใหญ่มีบตุรก าลงัเรียนจ านวน 1-2 คน (กวา่ร้อยละ 62) สรุปผลการวิจยั ดงันี ้

สรุปผลการวิจัยในภาพรวม พบผลท่ีส าคัญ 5 ประการ คือ 1) พฤติกรรมการประกอบ
อาชีพสมัพนัธ์ในระดบัคอ่นข้างสงู กบั ทศันคติต่อการประกอบอาชีพ (r=.769**) สมัพนัธ์ในระดบั
ค่อนข้างต ่า กับ จิตลักษณะมุ่งอนาคตและควบคุมตน  (r=.391**) ความเช่ืออ านาจในตน 
(r=.310**) แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ (r=.349**) และสมัพนัธ์ในระดบัต ่ากบัจิตลกัษณะตามสถานการณ์ 
(r=.081**) 2) จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตนสมัพนัธ์ในระดบัปานกลาง กบั ทศันคตติอ่การ
ประกอบอาชีพ (r=.468*) และจิตลักษณะความเช่ืออ านาจในตน (r=.532**) สัมพันธ์ในระดับ
ค่อนข้างต ่า กับ จิตลักษณะแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (r=.272**) และสัมพันธ์ในระดับต ่า กับ จิต
ลักษณะตามสถานการณ์ (r=.094**)  3) จิตลักษณะความเช่ืออ านาจในตนสัมพันธ์ในระดับ
ค่อนข้างต ่า กับ ทัศนคติต่อการประกอบอาชีพ (r=.360**)  4) จิตลักษณะแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
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สัมพันธ์ในระดบัต ่า กับ จิตลักษณะความเช่ืออ านาจในตน (r=.086*) แต่สัมพันธ์ในระดับปาน
กลาง กับ ทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (r=.410**) และ 5) จิตลกัษณะตามสถานการณ์สมัพนัธ์
ในระดบัคอ่นข้างต ่า กบั จิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ (r=.276**) สมัพนัธ์ในระดบัต ่ากบัทศันคติ
ตอ่การประกอบอาชีพในระดบัต ่า (r=.142**) และสมัพนัธ์ทางลบในระดบัต ่ากบัจิตลกัษณะความ
เช่ืออ านาจในตน (r= -.074*) 

เม่ือจ าแนกตามเพศพบว่า ทัศนคติต่อการประกอบอาชีพ และพฤติกรรมการประกอบ
อาชีพไม่แตกตา่งกนั ส่วนลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน จิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ และ
จิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตนแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 พฤติกรรมการ
ประกอบอาชีพสัมพันธ์ในระดับปานกลางกับจิตลักษณะมุ่งอนาคตและควบคุมตน (ชาย 
r=.404**,หญิง r=.468**) ส่วนความสมัพนัธ์ของคูต่วัแปรอ่ืนพบผลเช่นเดียวกันกบัผลในภาพรวม
ท่ีกลา่วมา  
 เม่ือจ าแนกตามช่วงอายุพบว่า จิตลกัษณะตามสถานการณ์ จิตลักษณะมุ่งอนาคตและ
ควบคุมตน จิตลักษณะแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ จิตลักษณะความเช่ืออ านาจในตน ทัศนคติต่อ        
การประกอบอาชีพ และพฤติกรรมการประกอบอาชีพไม่แตกต่างกัน และจากผลการวิเคราะห์
ความสมัพนัธ์พบผลท่ีส าคญั 8 ประการ คือ 

1) พฤติกรรมการประกอบอาชีพสัมพันธ์ในระดับค่อนข้างสูง กับ ทัศนคติต่อการ
ประกอบอาชีพ ในกลุ่มอาย ุ20-29 ปี (r=.793**) กลุ่มอาย ุ30-39 ปี (r=.787**) และกลุ่มอาย ุ40-
49 ปี  (r=.670**)  สมัพันธ์ในระดบัสูงมากในกลุ่มอายุ 50-59 ปี (r=.850**) และกลุ่มอายุ 60-69 
ปี (r=.823**)  

2) พฤติกรรมการประกอบอาชีพสัมพันธ์ในระดับค่อนข้างต ่า กับ จิตลักษณะมุ่ง
อนาคตและควบคุมตน ในกลุ่มอายุ 30-39 ปี (r=.399**) และกลุ่มอายุ 40-49 ปี  (r=.253**) 
สัมพันธ์ในระดบัปานกลางในกลุ่มอายุ 20-29 ปี (r=.436**) และกลุ่มอายุ 50-59 ปี (r=.539**) 
และสมัพนัธ์ในระดบัคอ่นข้างสงูในกลุม่อาย ุ60-69 ปี (r=.606**)  

3) พฤติกรรมการประกอบอาชีพสัมพันธ์ในระดบัค่อนข้างต ่า กับ จิตลักษณะความ
เช่ืออ านาจในตน ในกลุ่มอาย ุ20-29 ปี (r=.360**) กลุ่มอาย ุ30-39 ปี (r=.231**) กลุ่มอาย ุ40-49 
ปี (r=.265**)  และกลุ่มอายุ 50-59 ปี (r=.399**) และสมัพนัธ์ในระดบัปานกลางในกลุ่มอายุ 60-
69 ปี (r=.570**)  

4) พฤติกรรมการประกอบอาชีพสมัพนัธ์ในระดบัปานกลาง กบั จิตลกัษณะแรงจงูใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิ ในกลุ่มอายุ 20-29 ปี (r=.512**)  สัมพันธ์ในระดบัค่อนข้างต ่าในกลุ่มอายุ 30-39 ปี 
(r=.377**) และกลุม่อาย ุ40-49 ปี  (r=.373**) และทัง้สองตวัแปรไม่สมัพนัธ์กนัในกลุม่อาย ุ50-59 
ปี และกลุม่อาย ุ60-69 ปี  
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5) จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตนสมัพนัธ์ในระดบัค่อนข้างสูง กบั ทศันคติต่อ     
การประกอบอาชีพในกลุ่มอายุ 60-69 ปี (r=.692**) ส่วนกลุ่มอายุ 20-29 ปี (r=.479**) กลุ่มอาย ุ
30-39 ปี (r=.455**) และกลุ่มอายุ 40-49 ปี  (r=.408**) และกลุ่มอายุ 50-59 ปี (r=.549**) 
สมัพนัธ์ในระดบัปานกลาง ซึ่งความสมัพนัธ์ระหว่างจิตลักษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตนกับจิต
ลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน มีผลเชน่เดียวกนัคือสมัพนัธ์ในระดบัคอ่นข้างสงูในกลุม่อาย ุ60-69 
ปี (r=.735**) ส่วนกลุ่มอาย ุ20-29 ปี (r=.474**) กลุ่มอาย ุ30-39 ปี (r=.540**) และกลุ่มอายุ 40-
49 ปี  (r=.494**) และกลุม่อาย ุ50-59 ปี (r=.557**) สมัพนัธ์ในระดบัปานกลาง 

6) จิตลักษณะความเช่ืออ านาจในตนสัมพันธ์ในระดับค่อนข้างต ่า กับ ทัศนคติต่อ          
การประกอบอาชีพในกลุ่มอายุ 20-29 ปี (r=.318**) กลุ่มอายุ 30-39 ปี (r=.310**) และกลุ่มอาย ุ
40-49 ปี (r=.360**) แตส่มัพนัธ์ในระดบัปานกลางในกลุ่มอาย ุ50-59 ปี (r=.441**) และกลุ่มอาย ุ
60-69 ปี (r=.518**)  

7) จิตลักษณะแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิสัมพันธ์ในระดับค่อนข้างต ่า กับ ทัศนคติต่อ              
การประกอบอาชีพในกลุ่มอายุ 30-39 ปี (r=.391**) กลุ่มอายุ 50-59 ปี (r=.289**) และกลุ่มอาย ุ
60-69 ปี (r=.363**) แตส่มัพนัธ์ในระดบัปานกลางในกลุ่มอาย ุ20-29 ปี (r=.527**) และกลุ่มอาย ุ
40-49 ปี (r=.461**)   

8) จิตลักษณะตามสถานการณ์สัมพันธ์ในระดับค่อนข้างต ่า กับ ทัศนคติต่อการ
ประกอบอาชีพในกลุ่มอายุ 20-29 ปี (r=.346**) กลุ่มอายุ 30-39 ปี (r=.118**) และกลุ่มอายุ 60-
69 ปี (r=.330**) สมัพนัธ์ในระดบัปานกลางกับจิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตนในกลุ่มอาย ุ
20-29 ปี (r=.409**) และสมัพนัธ์กบัจิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิสมัพนัธ์ในระดบัปานกลางใน
กลุ่มอาย ุ20-29 ปี (r=.496**) สมัพนัธ์ในระดบัค่อนข้างต ่าในกลุ่มอายุ 30-39 ปี (r=.222**) กลุ่ม
อาย ุ40-49 ปี (r=.300**) และกลุม่อาย ุ50-59 ปี (r=.240**) 

เม่ือจ าแนกตามอาชีพพบว่า จิตลักษณะมุ่งอนาคตและควบคุมตน และจิตลักษณะ
แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิไม่แตกต่างกัน ส่วนจิตลกัษณะตามสถานการณ์ จิตลกัษณะความเช่ืออ านาจ
ในตน ทัศนคติต่อการประกอบอาชีพ และพฤติกรรมการประกอบอาชีพแตกต่างกันอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ส่วนท่ีแตกตา่งกนัได้ท า พบว่า คูท่ี่แตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิตท่ีิระดบั .05 ได้แก่ จิตลกัษณะตามสถานการณ์ ได้แก่ อาชีพชา่งก่อสร้าง กบั อาชีพช่างเย็บผ้า 
จิตลักษณะความเช่ืออ านาจในตน ได้แก่ อาชีพค้าขาย กับ อาชีพช่างก่อสร้าง  ทัศนคติต่อการ
ประกอบอาชีพ  ได้แก่ อาชีพเกษตรกร (ท านา ท าสวน ท าไร่) กับ อาชีพรับจ้าง และอาชีพค้าขาย 
กบั อาชีพรับจ้าง และในพฤติกรรมการประกอบอาชีพ  ได้แก่ อาชีพค้าขาย กบั อาชีพรับจ้าง และ
ผลการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์พบผลท่ีส าคญั 9 ประการ ดงันี ้

1) พฤติกรรมการประกอบอาชีพสมัพนัธ์ในระดบัสงูมาก กับทศันคติต่อการประกอบ
อาชีพในกลุ่มอาชีพค้าขาย (r=.905**) และกลุ่มอาชีพเย็บผ้า (r=.893**)  สัมพันธ์ในระดับ
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ค่อนข้างสูงในกลุ่มอาชีพเกษตรกร (r=.790**) กลุ่มอาชีพรับจ้าง (r=.760**) กลุ่มอาชีพช่างซ่อม
เคร่ืองยนต ์(r=.764**) ทัง้สองตวัแปรไมส่มัพนัธ์กนัในกลุม่อาชีพชา่งก่อสร้าง  

2) พฤติกรรมการประกอบอาชีพสัมพันธ์ในระดับค่อนข้างต ่า กับ  จิตลักษณะ           
มุ่งอนาคตและควบคุมตนในกลุ่มอาชีพเกษตรกร (r=.391**) กลุ่มอาชีพค้าขาย (r=.384**) และ
กลุ่มอาชีพช่างซ่อมเคร่ืองยนต์  (r=.336**) สัมพันธ์ในระดับปานกลางในกลุ่มอาชีพรับจ้าง 
(r=.424**) และทัง้สองตวัแปรไมส่มัพนัธ์กนัในกลุม่อาชีพชา่งก่อสร้าง และกลุม่อาชีพเย็บผ้า  

3) พฤติกรรมการประกอบอาชีพสัมพันธ์ในระดบัค่อนข้างต ่า กับ จิตลกัษณะความ
เช่ืออ านาจในตนในกลุ่มอาชีพเกษตรกร (r=.308**) กลุ่มอาชีพรับจ้าง (r=.341**) และกลุ่มอาชีพ
ช่างซ่อมเคร่ืองยนต์ (r=.286**) และทัง้สองตวัแปรไม่สมัพนัธ์กันในกลุ่มอาชีพค้าขาย กลุ่มอาชีพ
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การประกอบอาชีพในกลุ่มอาชีพเกษตรกร (r=.377**) สัมพันธ์ในระดบัปานกลางในกลุ่มอาชีพ
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ประกอบอาชีพในกลุ่มอาชีพรับจ้าง (r=.176**) สมัพันธ์ในระดบัค่อนข้างสูงในกลุ่มอาชีพเย็บผ้า 



 จ 

(r=.735**) และสมัพนัธ์กับจิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตนในระดบัปานกลางในกลุ่มอาชีพ
ชา่งซอ่มเคร่ืองยนต์ (r=.411**) และกลุม่อาชีพเย็บผ้า (r=.484**) 

จิตลักษณะแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ จิตลักษณะมุ่งอนาคตและควบคุมตน และจิตลักษณะ
ความเช่ืออ านาจในตนมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการประกอบอาชีพของคนในท้องถ่ินในระดบัปาน
กลาง (r=.486) และจะส่งผลต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการประกอบอาชีพได้ 23.60% 
สามารถสร้างตวัแบบของความสมัพนัธ์ได้ ดงันี ้ 

y= 1.984+.339* Mc4+.179* Mb3+.131* Md5 
ตัวท านายชุดท่ี 2 คือจิตลักษณะตามสถานการณ์ และทัศนคติต่อการประกอบอาชีพ 

(Me6) พบว่า มีเพียงทศันคติต่อการประกอบอาชีพ เท่านัน้ท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการประกอบ
อาชีพของคนในท้องถ่ิน (t-prob=.000) โดยมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการประกอบอาชีพใน
ระดบัค่อนข้างสงู (r=.769) และจะส่งผลต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการประกอบอาชีพได้ร้อย
ละ 59.20 สามารถสร้างตวัแบบของความสมัพนัธ์ได้ ดงันี ้  

y = 1.650+.695*Me6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ฉ 

 
ค าน า 

 
การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี สงัคม เศรษฐกิจ และการเมืองในปัจจุบนั ส่งผลกระทบ

กับชีวิตความเป็นอยู่ของคนอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ อย่างไรก็ตามถ้าหากว่าประชากรในประเทศมี
คุณภาพโดยเฉพาะคุณลักษณะทางจิตซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญอย่างหนึ่งต่อพฤติกรรมการพัฒนา
ประเทศ ประเทศญ่ีปุ่ นเป็นประเทศท่ีขาดแคลนทรัพยากรและมีภยัธรรมชาติแต่พลเมืองมีความรู้
ความสามารถ และขยนั ประเทศเกาหลีใต้เดิมอดอยากแตห่ลงัใช้วิธีพฒันาชมุชนเน้นให้ประชาชน
ปรับปรุงประสิทธิภาพของตนเองก็ท าให้ประเทศมีความเจริญก้าวหน้ากลายเป็นประเทศชัน้น าทาง
เศรษฐกิจ ในทางตรงกันข้ามประเทศมีทรัพยากรอดุมสมบรูณ์ แตข่าดคนท่ีมีคณุลกัษณะทางจิตท่ี
ดี และมีความสามารถก็ไม่สามารถท่ีจะน าเอาทรัพยากรธรรมชาติ ท่ีมีอยู่มาใช้เป็นประโยชน์ให้
ประเทศชาติเจริญรุ่งเรืองได้ ดงันัน้ เม่ือคนเป็นปัจจยัส าคญัท่ีสุดในการพฒันาประเทศ การศกึษา
คณุลกัษณะทางจิตของคนจงึจ าเป็นตอ่การพฒันาประเทศด้วยเชน่กนั  
 รายงานการวิจยัฉบบันี ้ได้น าเสนอผลการวิจยัเก่ียวกบัจิตลกัษณะท่ีเก่ียวกบัการประกอบ
อาชีพของคนในท้องถ่ิน โดยใช้กลุ่มตัวอย่างเป็นประชาชนในพืน้ท่ีภาคอีสาน หวังว่ารายงาน
ผลการวิจยัฉบบันีจ้ะเป็นประโยชน์ตอ่การศกึษาวิจยัและการพฒันาท่ีเก่ียวข้องตอ่ไป  
 

 ศกัดิศ์ริิ  นนัตะสขุ 
           พ.ศ. 2552 
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4.28 คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรของกลุม่อาชีพช่างซอ่มเคร่ืองยนต์  (รถยนต์ 
มอเตอร์ไซค์ เคร่ืองยนต์เก่ียวกบัการเกษตร)   

114 

4.29 คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรของกลุม่อาชีพช่างก่อสร้าง 116 
4.30 คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรของกลุม่อาชีพช่างเย็บผ้า 117 
4.31 สรุปความสมัพนัธ์ของตวัแปรในภาพรวม จ าแนกเพศ กลุม่อาย ุและกลุม่อาชีพ 119 
4.32 ผลการท านายพฤติกรรมเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ กบั ตวัท านายชดุที่ 1 จิตลกัษณะเดมิ ม ี
3 ตวัแปร คือ จิตลกัษณะมุง่อนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ (Mc4) 
และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

120 

4.33 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพ กบั ตวัท านายชดุที่ 2 คือจิตลกัษณะตาม
สถานการณ์ (Ma2) และทศันคตติอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 

121 

4.34 ผลการท านายทศันคตติอ่การประกอบอาชีพ (Me6) กบั ตวัแปรอิสระคือ จิตลกัษณะตาม
สถานการณ์ (Ma2) จิตลกัษณะมุง่อนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 
(Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

122 

4.35 ผลการท านายทศันคตติอ่การประกอบอาชีพ กบั ตวัแปรอิสระท่ีมีผลคือ จิตลกัษณะมุง่อนาคต
และควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจใน
ตน (Md5) 

123 

4.36 ผลการท านายทศันคตติอ่การประกอบอาชีพ (Me6) กบั ตวัแปรอิสระคือ   การรับรู้
ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้แบบ 
อยา่งทีด่ีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) และความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24)  

124 

4.37 ผลการท านายทศันคตติอ่การประกอบอาชีพ (Me6) กบั ตวัแปรอิสระท่ีมีผลคือการรับรู้
ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) และความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพยีงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24)  

125 
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4.38 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของชาย กบัตวัท านายชดุที่ 1 จิตลกัษณะเดิมมี 2 
ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุง่อนาคตและควบคมุตน (Mb3) และจิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ (Mc4)  

126 

4.39 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของชายกับตัวท านายชุดที่  2 คือการรับรู้
ความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน (a21) การได้รับการสนับสนุนทางสังคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) จิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2) และทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 

127 

4.40 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของชาย กบั ทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 128 
4.41 ผลการท านายทศันคติตอ่การประกอบอาชีพของชาย กบัตวัท านายชดุที่ 1 จิตลกัษณะเดิมมี 3 
ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุง่อนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ (Mc4) และ
จิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

129 

4.42 ผลการท านายทัศนคติต่อการประกอบอาชีพของชายกับตัวท านายชุดที่  2 คือการรับรู้
ความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน (a21) การได้รับการสนับสนุนทางสังคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) และจิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2)  

130 

4.43 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของชาย กบั การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัว
และชมุชน (a21) และความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบอาชีพ (a24) 

131 

4.44 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของหญิง กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิตลกัษณะเดิมมี 3 
ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) และจิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ (Mc4) 
และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

132 

4.45 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของหญิงกับ ตัวท านายชุดที่ 2 คือการรับรู้
ความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน (a21) การได้รับการสนับสนุนทางสังคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) จิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2) และทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 

133 

4.46 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของหญิงกับการรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัว
และชุมชน (a21) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบอาชีพ (a24) และทศันคติต่อ
การประกอบอาชีพ (Me6)  

134 

4.47 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของหญิง กบัตวัท านายชดุที่ 1 จิตลกัษณะเดิมมี 
3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจ ใฝ่สมัฤทธ์ิ (Mc4) 
และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

135 
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4.48 ผลการท านายทัศนคติต่อการประกอบอาชีพของหญิงกับตัวท านายชุดที่ 2 คือการรับรู้
ความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน (a21) การได้รับการสนับสนุนทางสังคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) และจิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2)  

137 

4.49 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของหญิงกับการรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัว
และชมุชน (a21)  

137 

4.50 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอายุ 20-29 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิต
ลกัษณะเดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

138 

4.51 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ20-29 ปี กบั จิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

139 

4.52 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ20-29 ปี กบั ตวัท านายชุดที่ 2 คือ
การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) จิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2) และทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 

140 

4.53 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ20-29 ปี กบั ความเข้าใจเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการประกอบอาชีพ (a24) และทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 

141 

4.54 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ20-29 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิต
ลกัษณะเดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

142 

4.55 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ20-29 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 2 คือ
การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) และจิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2)  

143 

4.56 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอายุ 30-39 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิต
ลกัษณะเดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

144 

4.57 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ30-39 ปี กบั จิตลกัษณะมุ่งอนาคต
และควบคมุตน (Mb3) และจิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ (Mc4)  

145 
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4.58 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ30-39 ปี กบั ตวัท านายชุดที่ 2 คือ
การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) จิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2) และทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 

146 

4.59 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอายุ 30-39 ปี กับ ทัศนคติต่อการ
ประกอบอาชีพ (Me6) 

147 

4.60 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ30-39 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิต
ลกัษณะเดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

148 

4.61 ผลการท านายทศันคติตอ่การประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ30-39 ปี กบั จิตลกัษณะมุง่อนาคต
และควบคมุตน (Mb3) และจิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ (Mc4)  

148 

4.62 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ30-39 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 2 คือ
การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) และจิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2)  

149 

4.63 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอายุ 40-49 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิต
ลกัษณะเดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 
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4.64 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ40-49 ปี กบั จิตลกัษณะแรงจงูใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4)และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 
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4.65 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ40-49 ปี กบั ตวัท านายชุดที่ 2 คือ
การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) จิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2) และทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 

152 

4.66 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอายุ 40-49 ปี กับ ทัศนคติต่อการ
ประกอบอาชีพ (Me6) 
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4.67 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ40-49 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิต
ลกัษณะเดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

154 

 

 

 

 

 



 ฑ 

สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
ตารางท่ี  หน้า 

4.68 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ40-49 ปี กบั ตวัท านายชุดที่ 2 คือ
การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) และจิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2)  

155 

4.69 ผลการท านายทศันคติตอ่การประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ40-49 ปี กบั การรับรู้ความสมัพนัธ์
ในครอบครัวและชุมชน (a21) และความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน            การประกอบ
อาชีพ (a24) 
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4.70 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอายุ 50-59 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิต
ลกัษณะเดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

157 

4.71 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ50-59 ปี กบั จิตลกัษณะมุ่งอนาคต
และควบคมุตน (Mb3) 

157 

4.72 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ50-59 ปี กบั ตวัท านายชุดที่ 2 คือ
การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) จิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2) และทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 

158 

4.73 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอายุ 50-59 ปี กับ ทัศนคติต่อการ
ประกอบอาชีพ (Me6) 
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4.74 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ50-59 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิต
ลกัษณะเดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 
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4.75 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ50-59 ปี กบั ตวัท านายชุดที่ 2 คือ
การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) และจิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2)  

161 

4.76 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอายุ 60-69 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิต
ลกัษณะเดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

162 

4.77 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ60-69 ปี กบั จิตลกัษณะมุ่งอนาคต
และควบคมุตน (Mb3) 

162 
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4.78 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ60-69 ปี กบั ตวัท านายชุดที่ 2 คือ
การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) จิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2) และทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 
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4.79 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอายุ 60-69 ปี กับ ทัศนคติต่อการ
ประกอบอาชีพ (Me6) 
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4.80 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ60-69 ปี กบัตวัท านายชุดที่ 1 จิต
ลกัษณะเดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคมุตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 
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4.81 ผลการท านายทศันคติตอ่การประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ60-69 ปี กบั จิตลกัษณะมุง่อนาคต
และควบคมุตน (Mb3) 

165 

4.82 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาย ุ60-69 ปี กบั ตวัท านายชุดที่ 2 คือ
การรับรู้ความสมัพนัธ์ในครอบครัวและชมุชน (a21) การได้รับการสนบัสนนุทางสงัคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) และจิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2)  

166 

4.83 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอาชีพกบัตวัท านายชุดที่ 1 จิตลกัษณะ
เดิมมี 3 ตวัแปรคือ จิตลกัษณะมุ่งอนาคตและควบคุมตน (Mb3) จิตลกัษณะแรงจูงใจ ใฝ่สมัฤทธ์ิ 
(Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

167 

4.84 ผลการท านายพฤติกรรมการประกอบอาชีพของกลุ่มอาชีพกับตวัท านายชุดที่ 2 คือการรับรู้
ความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน (a21) การได้รับการสนับสนุนทางสังคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) จิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2) และทศันคติตอ่การประกอบอาชีพ (Me6) 

171 

4.85 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาชีพกบัตวัท านายชุดที่ 1 จิตลกัษณะ
เดิมมี 3 ตัวแปรคือ จิตลักษณะมุ่งอนาคตและควบคุมตน (Mb3) จิตลักษณะแรงจูงใจ      ใฝ่
สมัฤทธ์ิ (Mc4) และจิตลกัษณะความเช่ืออ านาจในตน (Md5) 

175 

4.86 ผลการท านายทศันคติต่อการประกอบอาชีพของกลุม่อาชีพกับตวัท านายชุดที่ 2 คือการรับรู้
ความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน (a21) การได้รับการสนับสนุนทางสังคม (a22) การได้
แบบอยา่งที่ดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ (a23) ความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ (a24) และจิตลกัษณะตามสถานการณ์ (Ma2)  

179 
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