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บทคัดย่อภาษาไทย 

บทคัดย่อ 

ชื่อเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 
โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่1 

ผู้วิจัย นางสาวมัลลิกา เปรมลาภ 
ปริญญา หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
อาจารย์ท่ีปรึกษาหลัก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. มานี แสงหิรัญ  

  
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสังเคราะห์กระบวนการจัดการเรียนรู้  เปรียบเทียบผล

การจัดการเรียนรู้  และศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียน
คณิตศาสตร์  เรื่องการบวก ลบ คูณ  หารจ านวนเต็มลบ  โดยใช้ เทคนิคการสอน  TGT และ 
SSCS ประชากรที่ใช้ในงานวิจัยคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนอุตรดิตถ์ ปีการศึกษา 2559 
จ านวน 413 คน กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/6 จ านวน 42 คน โดยการสุ่มแบบ
แบ่งกลุ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวน
เต็มลบ จ านวน 16 แผน แบบทดสอบและแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน การวิเคราะห์
ข้อมูลและสถิติที่ใช้ ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบท ี 

ผลการวิจัยพบว่า การจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 มีขั้นตอนการจัดกิจกรรม 7 
ขั้นตอนประกอบด้วย ขั้นเตรียมความพร้อม ขั้นน าเสนอสิ่งที่ต้องเรียน ขั้นท างานเป็นกลุ่ม (ตาม
เทคนิคการสอน SSCS) ขั้นแข่งขันเกมวิชาการ ขั้นยอมรับความส าเร็จ ขั้นวัดและประเมินผล และขั้น
สรุปบทเรียน ผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบของนักเรียนสูงกว่าเกณฑ์
ร้อยละ 65 ของคะแนนเต็มอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 

 
ค าส าคัญ : เทคนิคการสอน TGT และ SSCS, ผลการจัดการเรียนรู้, การบวก ลบ คูณ หาร จ านวน
เต็มลบ 
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บทคัดย่อภาษาอังกฤษ 

ABSTRACT 

Title Learning Achievement on Addition, Subtraction, 
Multiplication and Division of Negative Integers by Using 
TGT and SSCS for Matthayomsuksa 1 Students  

Author Mullika Premlap 
Degree Master of Education Program in Curriculum and 

Instruction 
Academic Year 2019 
Advisor Assistant Professor Dr. Manee Sanghirun  

  
The purposes of this research were to synthesize learning management, 

compare the learning achievements and study the student satisfaction on addition, 
subtraction, multiplication and division of negative Integers by using TGT and SSCS. 
The population of this research was 413 Mathayomsuksa 1 students of Uttaradit 
School in 2016 academic year.  The samples selected by the cluster sampling 
method was 42 students in Mathayomsuksa 1/ 6.  The instruments used were 16 
learning plans on addition, subtraction, multiplication and divition of negative 
integers, a test and a satisfaction servey. The percentage, mean, standard deviation 
and t-test were the parameters used for statistical analysis. 

The  results revealed that there are 7 step of the learning management 
on addition, subtraction, multiplication and division of negative integers by using TGT 
and SSCS for Mathayomsuksa 1 students namely preparation, lessons 
overview, group work ( following SSCS) , academic competition, success acceptance, 
assessment and evaluation, and lesson summary. Furthemore,the students' learning 
achievement on addition, subtraction, multiplication and division of negative integers 
is statistically significantly higher than 65%  criteria at 0.05.  In addition, the student 
satisfaction of learning management is at high level. 
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 ค 

Keyword : TGT and SSCS Solution Method, Technique Learning Management, The 
Addition Subtraction Multiplication and Division of Negative Integers. 
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กิตติกรรมประกาศ 
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ศาสตราจารย์ ดร.มานี  แสงหิรัญ ประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ซึ่งได้ให้ค าแนะน า ข้อคิดเห็น 
ตรวจแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนขั้นตอนของการวิจัย ผู้วิจัยรู้สึกซาบซึ้งในความกรุณา และขอ
กราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูง 

ขอขอบคุณนางสาวสุธารัตน์  จุลญาติ ครูช านาญการ นางรุ่งนภา นาคกล ครูช านาญการ      
โรงเรียนอุตรดิตถ์ดรุณี และนางสายใจ  เกรททิ ครูช านาญการ โรงเรียอุตรดิตถ์  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 ที่กรุณาเป็นผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย และให้
ค าแนะน าในการท าวิทยานิพนธ์ในครั้งนี้ 

ขอขอบพระคุณ ผู้อ านวยการโรงเรียนอุตรดิตถ์ คณะครู และนักเรียนโรงเรียนอุตรดิตถ์ อ าเภอ
เมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ ที่ได้ให้ความร่วมมือ อนุเคราะห์ และอ านวยความสะดวกในการรวบรวมข้อมูลใน
ครั้งนี ้

คุณประโยชน์ที่ได้จากวิทยานิพนธ์ฉบับนี้  ผู้วิจัยขอมอบคุณแห่งความดีนี้แด่คุณบิดา มรรดา 
ครอบครัว และญาติพ่ีน้อง ตลอดถึงเพ่ือนร่วมงานที่เป็นก าลังใจโดยตลอด ผู้วิจัยจึงขอขอบพระคุณเป็น
อย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
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บทท่ี 1   
บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 คณิตศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดของมนุษย์คือ ท าให้มนุษย์มีความคิด
สร้างสรรค์ คิดอย่างมีระบบ มีเหตุผล มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหา หรือสถานการณ์ได้อย่าง 
ถี่ถ้วนรอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์วางแผนตัดสินใจแก้ปัญหาและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือในการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี
และศาสตร์อ่ืนๆ ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ทุกแขนงจ าเป็นต้องอาศัยหลักการทาง
คณิตศาสตร์ทั้งสิ้น คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น และ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, น.1) 
 ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์โดยภาพรวมในระดับประเทศนักเรียน
ส่วนใหญ่ไม่สามารถหาค าตอบเรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบได้ ซึ่งสอดคล้องกับผลการ
เรียนว่าส่วนใหญ่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีผลการเรียนต่ ากว่ามาตรฐานที่กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ โรงเรียนอุตรดิตถ์ ตั้งไว้ที่ร้อยละ 50 (โรงเรียนอุตรดิตถ์, 2558) และรายงานผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O – NET) (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ, 
2559) พบว่า ผลการจัดการเรียนรู้ด้านคณิตศาสตร์ในสาระของจ านวนและการด าเนินการซึ่งเป็น
หน่วยใหญ่ของเรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบมีคะแนนต่ า โดยมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 37.18 
และปีการศึกษา 2558 คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 42.44 ดังนั้นทางโรงเรียนให้ความส าคัญในการพัฒนาผล
การจัดการเรียนรู้ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มีคุณภาพสูงขึ้น การที่นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ ากว่ามาตรฐานจากปัจจัยที่ส าคัญหลายประการ เช่น เนื้อหาเรื่องการบวก 
ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบนั้น เป็นเนื้อหาที่เป็นนามธรรม  
การจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนส่วนใหญ่เน้นการบรรยาย ถ่ายทอดเนื้อหามากกว่าให้ผู้เรียนเรียนรู้จาก
สภาพจริง ท าให้ขาดความกระตือรือร้นและความสนใจในการเรียนรู้ จึงมีผลท าให้นักเรียนส่วนใหญ่ไม่
สามารถหาค าตอบของการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบได้  เนื่องจากขาดความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะการด าเนินการของระบบจ านวนเต็มลบ จากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ในโรงเรียนที่มี
การเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในจังหวัดอุตรดิตถ์ พบว่าการจัดการเรียนการสอนส่วน
ใหญน่ั้น เป็นวิธีสอนแบบบรรยายเป็นส่วนใหญ่ ซึ่งท าให้ผลการเรียนไม่มีการพัฒนาขึ้นจากการสอน
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แบบเดิมๆ ซึ่งวิธีการสอนคณิตศาสตร์นั้นมีหลายวิธี ครูผู้สอนต้องเลือกกิจกรรมให้เหมาะสมกับเนื้อหา
และบริบทของโรงเรียน 
 จากแนวคิดและเหตุผลที่กล่าวมาข้างตน้แล้ว ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาหาแนวทางในการแก้ปัญหา
ดังกล่าว ซึ่งพบว่าการจัดการเรียนรู้ควรเน้นกิจกรรมเพ่ือดึงดูดความสนใจของนักเรียนโดยใช้เทคนิค
การสอน TGT (Teams–Games–Tournament หรือ การเรียนแบบเกมการแข่งขัน) ซึ่งเป็นเทคนิค
วิธีเรียนแบบร่วมมือวิธีหนึ่งที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยมีการจัดให้นักเรียนเรียนร่วมกันเป็นกลุ่มย่อย 
แต่ละกลุ่มมีสมาชิก 4 คน ที่มีระดับความสามารถต่างกัน สมาชิกภายในกลุ่มจะศึกษาค้นคว้าและ
ท างานร่วมกัน ผู้เรียนจะมีปฏิสัมพันธ์ต่อกันเพ่ือช่วยเหลือสนับสนุน กระตุ้นและส่งเสริมการท างาน 
ของเพ่ือนสมาชิกในกลุ่มให้ประสบผลส าเร็จ ผู้เรียนได้อภิปราย ซักถามซึ่งกันและกัน เพื่อให้เข้าใจ
บทเรียนหรืองานที่ได้รับมอบหมายเป็นอย่างดีทุกคน ต่อจากนั้นจะมีกิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหา
เพ่ือสะสมคะแนนความสามารถของกลุ่ม โดยจัดให้มีการแข่งขันภายในกลุ่ม ซึ่งแต่ละกลุ่ม
ประกอบด้วยสมาชิกที่มีความสามารถใกล้เคียงกัน เมื่อเสร็จสิ้นการแข่งขันตอบปัญหาแต่ละครั้ง 
ผู้เรียนจะกลับมาสู่กลุ่มเดิมที่มีความสามารถแตกต่างกัน แล้วน าคะแนนที่สมาชิกในกลุ่มแต่ละคน 
ที่สะสมได้จากการตอบปัญหามารวมกันเป็นคะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม กลุ่มใดท าคะแนนได้สูงถึงเกณฑ์ 
ที่ก าหนดจะได้รับรางวัล (นิตยา  เจริญนิเวศนุกูล, 2541, น.24 อ้างอิงมาจาก Slavin Robert E. 
1995, pp.84–93) ซึ่งสอดคล้องกับ สุนีย  เหมะประสิทธิ์ และคณะ (2546, น.334) ที่กล่าวไว้ว่าการ
จัดการเรียนรู้โดยให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของการแก้ปัญหาค้นพบวิธีการในการแก้ปัญหา
ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ จะส่งผลให้
นักเรียนสามารถแก้โจทย์ปัญหาได้ ไม่เบื่อหน่ายในการเรียนมีความสุขและสนุกการกับเรียนรู้  
 นอกจากนี้ยังมีอีกเทคนิคการสอนที่น่าสนใจและเหมาะสมในการน ามาใช้พัฒนา
ความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาคือ เทคนิคการสอน SSCS (Search, Solve, Create, Share) 
พัฒนาขึ้นมาจากสมมติฐานที่ว่า นักเรียนเรียนรู้การใช้ทักษะการแก้ปัญหาได้สมบูรณ์ที่สุดโดยผ่าน
ประสบการณ์การแก้ปัญหา และในการที่จะแก้ปัญหาให้ส าเร็จนั้นจะต้องมีองค์ประกอบในด้านทักษะ
การคิดที่ได้รับจากประสบการณ์การแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ (Butt & Jones, 1966, pp.21-27) 
ซึ่งสอดคล้องกับ Presseison (1985, pp.34-48) ทีก่ล่าวไว้ว่าทักษะทางความคิดที่มีความจ าเป็น
ส าหรับการแก้ปัญหา คือ ทักษะในการจัดระบบข้อมูล และตัดสินใจว่าข้อมูลที่มีความจ าเป็นอะไรบ้าง
ที่ต้องการเพ่ิมเติม หาทางเลือกของวิธีการแก้ปัญหาและท าการทดสอบทางเลือกเหล่านั้น พยายาม
บูรณาการข้อมูลให้อยู่ในระดับที่สามารถอธิบายให้เข้าใจได้มากที่สุด ขจัดความขัดแย้งต่างๆ ออกไป
ให้หมด และตรวจสอบความถูกต้องของวิธีการแก้ปัญหาที่เลือกเพ่ือใช้ด าเนินการต่อไป 
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 จากความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาดังกล่าวข้างต้นจึงควรที่จะพัฒนาผลการจัดการ
เรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เพ่ือที่จะได้รูปแบบการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหาดังกล่าว และการใช้ทั้ง
สองเทคนิควิธีนี้จะช่วยให้ดึงดูดความสนใจของนักเรียนโดยมีเกมการแข่งขันวิชาการเพ่ิมความท้าท้าย
ความสามารถของนักเรียนที่เหมาะสมกับระดับชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 1 อีกท้ังยังมีขั้นตอนการ
แก้ปัญหาที่ไม่ยากและเป็นระบบ ส่งผลต่อนักเรียนให้มีผลการจัดการเรียนรู้ทางการเรียน เรื่องการ
บวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบดีขึ้น เมื่อกับเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 65 ให้บรรลุวัตถุประสงค์ของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โรงเรียนอุตรดิตถ์ และยังท าให้ผลการเรียนในหน่วยการเรียนรู้ต่อไป
สูงขึ้นด้วย เนื่องจากเรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบเป็นพื้นฐานเพ่ือพัฒนาไปสู่หน่วยการ
เรียนรู้อื่นๆ ของวิชาคณิตศาสตร์ จึงท าให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

ค าถามการวิจัย 
 1.  กระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 มีขั้นตอนการจัดการเรียนรู้อย่างไร 
 2.  ผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิค การสอน 
TGT และ SSCS เป็นอย่างไร 
 3.  นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่องการบวก ลบ 
คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS อยู่ในระดับใด 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1.  เพ่ือสังเคราะห์กระบวนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 
โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  
 2.  เพ่ือเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS กับเกณฑ์ร้อยละ 65 
 3.  เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  
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ขอบเขตของการวิจัย 
 1.  ด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  1.1  ประชากรที่ใช้ในการวิจัย เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2559 
จ านวน 413 คน โรงเรียนอุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์   
  1.2  กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้ เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/6 จ านวน 42 
คน ทีก่ าลังศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 โรงเรียนอุตรดิตถ์  โดยการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม 
(Cluster sampling) 
 2.  ตัวแปรที่ศึกษา  
  2.1  ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก 
ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  
  2.2  ตัวแปรตาม  
   2.2.1  ผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หาร จ านวนเต็มลบ 
   2.2.2  ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หาร
จ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  
 3. ด้านเนื้อหา 
 เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 วิชาคณิตศาสตร์ 
 4. ด้านเวลา   
 เวลาในการวิจัยครั้งนี้ ใช้เวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลใน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559  
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 ผลการจัดการเรียนรู้ หมายถึง คะแนนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวน
เต็มลบ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปลายภาคเรียนที่ 1 ซ่ึงแบ่งการวัดเป็น 2 ระยะ คือ 
ระยะแรกวัดผลระหว่างเรียนจ านวน 20 คะแนน ซึ่งแบ่งเป็นการเก็บคะแนนจากแบบทดสอบที่ผู้วิจัย
สร้างข้ึนและการประเมินระหว่างเรียน ระยะที่สองวัดผลหลังเรียนจ านวน 20 คะแนน จากข้อสอบ
ส่วนกลางของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 และวัดผลประเมินผลด้านทักษะและ
กระบวนการ (K) จากแบบบันทกึคะแนนการแข่งขันเกมตอบปัญหา และด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์(A) จากแบบบันทึกแบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 การสังเคราะห์กระบวนการจัดการเรียนรู้ หมายถึง การศึกษากระบวนการขั้นตอนของ
สองเทคนิคคือ เทคนิคการสอน TGT และเทคนิคการสอน SSCS มาบูรณาการกระบวนการเรียน 
การสอนเข้าด้วยกัน เกิดเป็นการจัดการเรียนรู้ใหม่ ให้เกิดเป็นเทคนิคการสอน TGT และ SSCS 
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 เทคนิคการสอน TGT และ SSCS หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญด้วยการศึกษาเป็นกลุ่มย่อย กลุ่มละ 4 คนโดยแบ่งตามความสามารถ เก่ง กลาง อ่อน 1:2:1 
โดยสมาชิกในกลุ่มร่วมกันแก้ปัญหาและแข่งขันเกมให้ส าเร็จ ซ่ึงขั้นตอนในการจัดกิจกรรม
ประกอบด้วย ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมความพร้อม ขั้นที่ 2 ขั้นน าเสนอสิ่งที่ต้องเรียน ขั้นที่ 3 ขั้นท างาน 
เป็นกลุ่ม เป็นการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการสอน SSCS มาแก้โจทย์ มีขั้นตอนคือ ค้นหาข้อมูล 
ที่เก่ียวข้องกับปัญหา แยกแยะประเด็นปัญหา วางแผนและด าเนินการแก้ปัญหาด้วยวิธีต่างๆ  
น าขั้นตอนที่ได้จากการแก้ปัญหามาอธิบายให้เข้าใจง่ายขึ้น แลกเปลี่ยนความคิดเห็นทั้งของตนเองและ

ผู้อื่น ขั้นที่ 4 ขั้นแข่งขันเกมวิชาการ ขั้นที่ 5 ขั้นยอมรับความส าเร็จ ขั้นที่ 6 ขั้นวัดและประเมินผล  

ขั้นที่ 7 ขั้นสรุปบทเรียน 

 ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกชอบหรือพอใจของที่มีต่อการจัดกิจกรรมการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ 
SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  วัดได้จากการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของ
นักเรียนซึ่งเป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 
 

ประโยชน์ที่จะได้รับ 
 1.  ได้แนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 
เพ่ือน าไปใช้การพัฒนานักเรียนในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
 2.  นักเรียนมีผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบดีขึ้น  
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 ผู้วิจัยได้ก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจัยเกี่ยวกับผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ 
คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1   
ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ผลการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การบวก 
ลบ คูณ หาร จ านวนเต็มลบโดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 

การจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ 
คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  

ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการ
จัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ 
หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการ
สอน TGT และ SSCS  

 

 
ภาพที่ 1  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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บทท่ี  2   
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 การวิจัยเรื่องผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร ต ารา และ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องตามล าดับต่อไปนี้ 
 1.  สาระส าคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
 2.  การเรียนรู้แบบร่วมมือ  
 3.  การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคการสอน TGT 
 4.  การจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค SSCS 
 5.  ความพึงพอใจในการเรียนรู้ 
 6.  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

สาระส าคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
 ส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เป็นสาระหนึ่งใน  8  กลุ่มสาระของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 ผู้วิจัยขอน าเสนอในเรื่องวิสัยทัศน์ ความส าคัญ สมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สาระและมาตรฐานการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์  
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2551, น.4-6) ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
 วิสัยทัศน์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้เป็นผู้ที่มีความรู้
ความสามารถทางคณิตศาสตร์ที่พอเพียงสามารถน าความรู้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
ที่จ าเป็นไปพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้นรวมทั้งสามารถน าไปเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ  
เป็นพื้นฐานส าหรับการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ  ดังนั้น 
จึงเป็นความรับผิดชอบของสถานศึกษาท่ีจะต้องจัดสาระการเรียนรู้ที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนแต่ละคน 
ทั้งนี้เพ่ือให้บรรลุตามความมุ่งหวัง  ส าหรับผู้เรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร์และต้องการเรียน
คณิตศาสตร์มากขึ้นให้ถือเป็นหน้าที่ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่จะต้องจัดบทเรียนให้แก่ผู้เรียนเพ่ือให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้คณิตศาสตร์เพ่ิมเติมตามความถนัดและความสนใจ  ทั้งนี้เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้
ทัดเทียมกับนานาอารยประเทศ 
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 คณิตศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดมนุษย์ท าให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์
คิดอย่างมีเหตุผลเป็นระบบมีแบบแผนสามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วนรอบคอบ
ช่วยให้คาดการณ์วางแผนตัดสินใจแก้ปัญหาและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือในการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและศาสตร์อื่นๆ
คณิตศาสตร์จึงมปีระโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้นและสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุขสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนในการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะส าคัญ 5 ประการ ดังนี้ 
 1.  ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวัฒนธรรม 
ในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิดความรู้ความเข้าใจความรู้สึกและทัศนะของตนเองเพ่ือแลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทั้ง 
การเจรจาต่อรองเพ่ือขจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 
ด้วยหลักเหตุผลและความถูกต้องตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพโดยค านึง 
ถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม 
 2.  ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์การคิดสังเคราะห์  
การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการคิดเป็นระบบเพ่ือน าไปสู่การสร้าง 
องค์ความรู้หรือสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม 
 3.  ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ 
ที่เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศเข้าใจ
ความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคมแสวงหาความรู้ประยุกต์ความรู้ 
มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบ 
ที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 
 4.  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ  
ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องการท างานและ 
การอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหา 
และความขัดแย้งต่าง ๆอย่างเหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดล้อมและการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น 
 5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  เป็นความสามารถในการเลือกและใช้ เทคโนโลยี 
ด้านต่างๆและมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การ
สื่อสารการท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ถูกต้องเหมาะสมและมีคุณธรรมคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช  2551 
มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่าง 
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มีความสุขทั้งในฐานะพลเมืองไทยและพลโลกดังนี้ 
  5.1  รักชาติศาสน์กษัตริย์หมายถึง มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย นิยมไทย ปฏิบัติ
ตามค าสั่งสอนของศาสนา เคารพเทิดทูนศาสนา แสดงความจงรักภักดี เทิดทูนพระเกียรติและพระ
ราชกรณียกิจของพระมหากษัตริย์ 
  5.2  ซื่อสัตย์สุจริตหมายถึง การประพฤติปฏิบัติอย่างเหมาะสม และตรงต่อความเป็น
จริงประพฤติปฏิบัติอย่างตรงไปตรงมา ทั้งกาย วาจาใจ ต่อตนเองและผู้อื่น รวมตลอดทั้งต่อหน้าที่การ
งานและค ามั่นสัญญา ความประพฤติท่ีตรงไปตรงมาและจริงใจในสิ่งที่ถูกท่ีควร ถูกต้องตามท านอง
คลองธรรม  รวมไปถึงการไม่คิดทรยศ  ไม่คดโกงและไม่หลอกลวง นอกจากนี้แล้วความซื่อสัตย์สุจริต
ยังรวมไปถึง การรักษาค าพูดหรือค าม่ันสัญญาและการปฏิบัติหน้าที่การงานของตนเองด้วยความ
รับผิดชอบและด้วยความซื่อสัตย์ไม่แสวงหาผลประโยชน์ให้แก่ตนเองและพวกพ้อง ด้วยการใช้อ านาจ
หน้าที่โดยมิชอบ ซึ่งความซื่อสัตย์สุจริตนี้จะด าเนินไปด้วยความตั้งใจจริงเพ่ือท าหน้าที่ของตนเองให้
ส าเร็จลุล่วงด้วยความระมัดระวังและเกิดผลดีต่อตนเองและสังคม 
  5.3  มีวินัย หมายถึง  การควบคุมความประพฤติให้ถูกต้องและเหมาะสมกับจรรยา
มารยาท ข้อบังคับ ข้อตกลง กฎหมาย และศีลธรรมการรู้จักควบคุมตนเองให้ประพฤติปฏิบัติตาม
ข้อตกลง ข้อบังคับ ระเบียบแบบแผน และขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม ย่อมน ามาซึ่งความสงบ
สุขในชีวิตของตน ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของสังคมและประเทศชาติ 
  5.4  ใฝ่เรียนรู้ หมายถึง การค้นคว้าหาความรู้หรือสิ่งที่เป็นประโยชน์ เพ่ือพัฒนาตนเอง
อยู่เสมอ 
  5.5  อยู่อย่างพอเพียง หมายถึง การมีความพอดีในการบริโภคใช้ทรัพยากรและเวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ค านึงถึงฐานะและเศรษฐกิจคิดก่อนใช้จ่ายตามความเหมาะสมรู้จักการเพ่ิมพูนทรัพย์
ด้วยการเก็บและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ดูแลรักษาบูรณทรัพย์ของตนเองมีการเก็บออมเงินไว้ตาม
สมควร 
 6.  มุ่งม่ันในการท างาน หมายถึง การศึกษาเรียนรู้เพ่ือหาข้อเท็จจริง ซึ่งอาจพัฒนาไปสู่ 
ความจริงในสิ่งที่ต้องการเรียนรู้  หรือต้องการหาค าตอบเพ่ือน าค าตอบที่ได้นั้นมาใช้ประโยชน์ 
ในด้านต่างๆ  เช่น การยกระดับความรู้ การน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  
 7.  รักความเป็นไทย หมายถึง เข้าใจ หวงแหนความเป็นไทยซึ่งถือเป็นต้นทุนทางสังคม 
ท าให้ทุกศาสนา  สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติโดยต้องมีการด าเนินชีวิตโดยกายสุจริต วจีสุจริตและ
มโนสุจริตเป็นคุณลักษณะที่เกี่ยวข้องกับการเข้าสังคมและการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนเช่น ความมี
กิริยามารยาท   การพูดจาไพเราะความตรงต่อเวลา  ความสุภาพ  การมีสัมมาคารวะ การปรับตัว  
และความอ่อนน้อมถ่อมตน 
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 8.  มีจิตสาธารณะ หมายถึงคุณลักษณะทางจิตใจของบุคคลเกี่ยวกับการมองเห็นคุณค่า 
หรือการให้คุณค่าแก่การมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมและสิ่งต่างๆ  ที่เป็นสิ่งสาธารณะที่ไม่มีผู้ใดผู้หนึ่งเป็น
เจ้าของ หรือเป็นสิ่งที่คนในสังคมเป็นเจ้าของร่วมกัน เป็นสิ่งที่สามารถสังเกตได้จากความรู้สึกนึกคิด 
หรือการกระท าที่แสดงออกมา ได้แก่  การหลีกเลี่ยงการใช้หรือการกระท าที่จะท าให้เกิดความช ารุด
เสียหายต่อส่วนรวมที่ใช้ประโยชน์ร่วมกันของกลุ่ม  การถือเป็นหน้าที่ที่จะมีส่วนร่วมในการดูแลรักษา
ของส่วนรวมในวิสัยที่ตนสามารถท าได้และการเคารพสิทธิในการใช้ของส่วนรวมที่เป็นประโยชน์
ร่วมกันของกลุ่ม 
 คุณภาพผู้เรียนเม่ือจบชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
 1.  มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับจ านวนจริงมีความเข้าใจเกี่ยวกับอัตราส่วนสัดส่วน 
ร้อยละเลขยกก าลังที่มีเลขชี้ก าลังเป็นจ านวนเต็มรากท่ีสอง และรากที่สามของจ านวนจริงสามารถ
ด าเนินการเกี่ยวกับจ านวนเต็มเศษส่วนทศนิยมเลขยกก าลังรากท่ีสอง และรากท่ีสามของ 
จ านวนจริงใช้การประมาณค่าในการด าเนินการและแก้ปัญหาและน าความรู้เกี่ยวกับจ านวนไปใช้ใน
ชีวิตจริงได้ 
 2.  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพ้ืนที่ผิวของปริซึมทรงกระบอกและปริมาตรของปริซึม 
ทรงกระบอกพีระมิดกรวย และทรงกลมเลือกใช้หน่วยการวัดในระบบต่างๆเก่ียวกับความยาวพ้ืนที่ 
และปริมาตรได้อย่างเหมาะสมพร้อมทั้งสามารถน าความรู้เกี่ยวกับการวัดไปใช้ในชีวิตจริงได้ 
 3. สามารถสร้างและอธิบายขั้นตอนการสร้างรูปเรขาคณิตสองมิติโดยใช้วงเวียนและสันตรง
อธิบายลักษณะและสมบัติของรูปเรขาคณิตสามมิติซึ่งได้แก่ปริซึมพีระมิดทรงกระบอกกรวยและทรง
กลมได้ 
 4.  มีความเข้าใจเกี่ยวกับสมบัติของความเท่ากันทุกประการและความคล้ายของรูป 
สามเหลี่ยมเส้นขนานทฤษฎีบทพีทาโกรัส และบทกลับและสามารถน าสมบัติเหล่านั้นไปใช้ในการ 
ให้เหตุผลและแก้ปัญหาได้มีความเข้าใจเกี่ยวกับการแปลงทางเรขาคณิต (Geometric 
Transformation) ในเรื่องการเลื่อนขนาน (Translation) การสะท้อน (Reflection) การหมุน 
(Rotation) และน าไปใช้ได้ 
 5.  สามารถนึกภาพและอธิบายลักษณะของรูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
 6.  สามารถวิเคราะห์และอธิบายความสัมพันธ์ของแบบรูปสถานการณ์หรือปัญหาและ 
สามารถใช้สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียวระบบสมการเชิงเส้นสองตัวแปรอสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว
และกราฟในการแก้ปัญหาได้ 
 7.  สามารถก าหนดประเด็นเขียนข้อค าถามเกี่ยวกับปัญหาหรือสถานการณ์ก าหนดวิธีการศึกษา
เก็บรวบรวมข้อมูลและน าเสนอข้อมูลโดยใช้แผนภูมิรูปวงกลมหรือรูปแบบอ่ืนที่เหมาะสมได้ 
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 8.  เข้าใจค่ากลางของข้อมูลในเรื่องค่าเฉลี่ยเลขคณิตมัธยฐาน และฐานนิยมของข้อมูล 
ที่ยังไม่ได้แจกแจงความถี่ และเลือกใช้ได้อย่างเหมาะสมรวมทั้งใช้ความรู้ในการพิจารณาข้อมูล 
ข่าวสารทางสถิติ 
 9.  เข้าใจเกี่ยวกับการทดลองสุ่มเหตุการณ์และความน่าจะเป็นของเหตุการณ์สามารถใช้ 
ความรู้เกี่ยวกับความน่าจะเป็นในการคาดการณ์ และประกอบการตัดสินใจในสถานการณ์ต่างๆได้ 
 10.  ใช้วิธีการที่หลากหลายแก้ปัญหาใช้ความรู้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลยีในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆได้อย่างเหมาะสม  ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ
และสรุปผลได้อย่างเหมาะสมใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสารการสื่อความหมาย
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องและชัดเจนเชื่อมโยงความรู้ต่างๆในคณิตศาสตร์ และน าความรู้หลักการ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ไปเชื่อมโยงกับศาสตร์อ่ืนๆและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
            สาระเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เปิดโอกาสให้เยาวชนทุกคนได้เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
อย่างต่อเนื่อง ตามศักยภาพ โดยก าหนดสาระหลักท่ีจ าเป็นส าหรับผู้เรียนทุกคนดังนี้ 
 1.  จ านวนและการด าเนินการ ความคิดรวบยอดและความรู้สึกเชิงจ านวนระบบจ านวนจริง 
สมบัติเกี่ยวกับจ านวนจริง การด าเนินการของจ านวน อัตราส่วน ร้อยละ การแก้ปัญหาเกี่ยวกับจ านวน
และการใช้จ านวนในชีวิตจริง 
 2.  การวัด ความยาว ระยะทาง น้ าหนัก พื้นท่ี ปริมาตรและความจุ เงินและเวลา หน่วยวัด 
ระบบต่าง ๆ  การคาดคะเนเกี่ยวกับการวัด  อัตราส่วนตรีโกณมิติ  การแก้ปัญหาเกี่ยวกับการวัดและ
การน าความรู้เกี่ยวกับการวัดไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 
 3.  เรขาคณิต รูปเรขาคณิตและสมบัติของรูปเรขาคณิตหนึ่งมิติ สองมิติ และสามมิติ 
การนึกภาพแบบจ าลองทางเรขาคณิต ทฤษฎีบททางเรขาคณิต  การแปลงทางเรขาคณิต (Geometric 
Transformation) ในเรื่องการเลื่อนขนาน (Translation) การสะท้อน (Reflection) และการหมุน 
(Rotation) 
 4.  พีชคณิต แบบรูป (Pattern) ความสัมพันธ์ ฟังก์ชัน เซตและการด าเนินการของเซต  
การให้เหตุผล นิพจน์ สมการ ระบบสมการ อสมการ กราฟ ล าดับเลขคณิต ล าดับเรขาคณิต อนุกรม 
เลขคณิตและอนุกรมเรขาคณิต 
 5.  การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็นการก าหนดประเด็น การเขียนข้อค าถาม 
การก าหนดวิธีการศึกษา การเก็บรวบรวมข้อมูล การจัดระบบข้อมูล การน าเสนอข้อมูล ค่ากลาง 
และการกระจายของข้อมูล การวิเคราะห์และการแปลความข้อมูล  การส ารวจความคิดเห็น 
ความน่าจะเป็น  การใช้ความรู้เกี่ยวกับสถิติและความน่าจะเป็นในการอธิบายเหตุการณ์ต่างๆและช่วย
ในการตัดสินใจในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
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 6. ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์การแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
การให้เหตุผลการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้
ต่างๆทางคณิตศาสตร์และการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆและความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์สาระและมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่เก่ียวข้องในวิชา
คณิตศาสตร์ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ประกอบด้วยสาระที่ 1 จ านวนและการด าเนินการ 
สาระที่ 5 การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็นและสาระที่ 6 ทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์  ดังนี้ 
 สาระท่ี 1 จ านวนและการด าเนินการ 
 มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวน         
ในชีวิตจริง 
 ตัวชี้วัด ค 1.1 ม 1/1 ระบุหรือยกตัวอย่าง และเปรียบเทียบจ านวนเต็มบวก จ านวน 
เต็มลบ ศูนย์ เศษส่วนและทศนิยม 
 ตัวชี้วัด ค 1.1 ม 1/2 เข้าใจเกี่ยวกับเลขยกก าลังที่มีเลขชี้ก าลังเป็นจ านวนเต็ม และเขียน
แสดงจ านวนให้อยู่ในรูปสัญกรณ์วิทยาศาสตร์  (Scientific Notation) 
 มาตรฐาน ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดข้ึนจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธ์
ระหว่างการด าเนินการต่าง ๆ  และใช้การด าเนินการในการแก้ปัญหา  
 ตัวชี้วัด ค 1.2 ม 1/1 บวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็ม  และน าไปใช้แก้ปัญหา ตระหนักถึง
ความสมเหตุสมผลของค าตอบอธิบายผลที่เกิดขึ้นจากการบวก การลบ การคูณ การหาร และบอก
ความสัมพันธ์ของการบวกกับการลบ  การคูณกับการหารของจ านวนเต็ม 
 ตัวชี้วัด ค 1.2 ม 1/2  บวก ลบ คูณ หารเศษส่วนและทศนิยม  และน าไปใช้แก้ปัญหา  
ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบ อธิบายผลที่เกิดขึ้นจากการบวก การลบ การคูณการหาร
และบอกความสัมพันธ์ของการบวกกับการลบ การคูณกับการหารของเศษส่วนและทศนิยม 
 ตัวชี้วัด ค 1.2 ม 1/3  อธิบายผลที่เกิดข้ึนจากการยกก าลังของจ านวนเต็มเศษส่วนและ 
ทศนิยม 
 ตัวชี้วัด ค1.2 ม 1/4  คูณและหารเลขยกก าลังที่มีฐานเดียวกันและเลขชี้ก าลังเป็นจ านวนเต็ม 
 มาตรฐาน ค 1.4  เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเกี่ยวกับจ านวนไปใช้  
 ตัวชี้วัด ค 1.4  ม 1/1 น าความรู้และสมบัติเกี่ยวกับจ านวนเต็มไปใช้ในการแก้ปัญหา 
 สาระที่ 5 การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น    
   มาตรฐาน ค 5.2 ใช้วิธีการทางสถิติและความรู้เกี่ยวกับความน่าจะเป็น ในการคาดการณ์              
ได้อย่างสมเหตุสมผล 
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 ตัวชี้วัด ค 5.2 ม 1/1  อธิบายได้ว่าเหตุการณ์ท่ีก าหนดให้เหตุการณ์ใดจะมีโอกาสเกิดข้ึนได้
มากกว่ากัน (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2551, น.64-71) 
 สาระท่ี 6 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
   มาตรฐาน ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหา  การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อ
ความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์และ
เชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ   และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 ส าหรับผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิค TGT 
และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยได้ใช้เนื้อหาสาระที่ 1 จ านวนและการ
ด าเนินการและสาระที่ 6 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์และเกี่ยวข้องกับมาตรฐานตัวชี้วัด
คือ 
 มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวน 
ในชีวิตจริง 
 มาตรฐาน ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดข้ึนจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธ์
ระหว่างการด าเนินการต่าง ๆ  และใช้การด าเนินการในการแก้ปัญหา 
 มาตรฐาน ค 1.4 เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเกี่ยวกับจ านวนไปใช้  
 มาตรฐาน ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหา  การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อ
ความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์และ
เชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ   และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 ตัวชี้วัด ค 1.1 ม 1/1 ระบุหรือยกตัวอย่าง และเปรียบเทียบจ านวนเต็มบวก จ านวน 
เต็มลบ  ศูนย์  เศษส่วนและทศนิยม 
 ตัวชี้วัด ค 1.2  ม 1/1  บวก  ลบ  คูณ  หารจ านวนเต็ม  และน าไปใช้แก้ปัญหา ตระหนัก
ถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบอธิบายผลที่เกิดข้ึนจากการบวก  การลบการคูณ การหาร  และบอก
ความสัมพันธ์ของการบวกกับการลบ  การคูณกับการหารของจ านวนเต็ม 
 ตัวชี้วัด ค 1.4  ม 1/1 น าความรู้และสมบัติเกี่ยวกับจ านวนเต็มไปใช้ในการแก้ปัญหา 
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2551, น.90-91) 
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การเรียนรูแ้บบรว่มมอื 
 ส าหรับการเรียนรู้แบบร่วมมือผู้วิจัยขอน าเสนอเรื่องตามล าดับหัวข้อ และตามรายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 

1. ความหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
2. ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการเรียนแบบร่วมมือ 
3. องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
4. ลักษณะของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

5. ความแตกต่างระหว่างกลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือกับกลุ่มการเรียนแบบดั้งเดิม 
6. รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
7. การเรียนรู้แบบร่วมมือกับการสอนคณิตศาสตร์ 

8. ประโยชน์ของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
9. การประเมินผลการสอนแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
10. บทบาทครูของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
11. บทบาทนักเรียนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 ความหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 การจัดการเรียนการสอนที่ประกอบด้วยผู้เรียนที่มีความสามารถทางการเรียนต่างกัน และมี
สถานะทางสังคมแตกต่างกัน จึงต้องพยายามสอนแบบใหม่ที่สามารถน ามาใช้ได้ดีกับสภาพผู้เรียน 
และห้องเรียนคือ การเรียนรู้แบบร่วมมือ  ซึ่งมีนักการศึกษาหลาย ๆ ท่านได้ให้ความหมายเกี่ยวกับ
การเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ดังนี้ 
   Good And Brophy (1991, p.409) ไดใ้ห้ความหมายของการร่วมมือว่าหมายถึงวิธีการที่
ให้นักเรียนนั่งท างานอย่างอิสระในกลุ่มเล็กๆประมาณสี่ถึงหกคนโดยนักเรียนจะท างานร่วมกันกับ
เพ่ือนมากกว่าที่จะท างานคนเดียวและได้รับข้อมูลย้อนกลับจากเพ่ือนและครูโดยการให้เป็นคุณ
มากกว่าเป็นการให้เป็นรายบุคคล 
   ทิศนา แขมมณี (2555, น.98) ได้กล่าวว่าการเรียนแบบร่วมมือ คือ การเรียนรู้เป็นกลุ่มย่อย
โดยมีสมาชิกกลุ่มที่มีความสามารถแตกต่างกัน ประมาณ 3 – 6 คน ช่วยกันเรียนรู้เพ่ือไปสู่เป้าหมาย
ของกลุ่ม  
 กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2544, น.4) ให้ความหมายไว้ว่าการจัดการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือหมายถึงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อยๆ ส่งเสริมให้
นักเรียนท างานร่วมกันโดยในกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกต่างกัน มีการแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นมีการช่วยเหลือพ่ึงพาซึ่งกันและกัน และมีความรับผิดชอบร่วมกันทั้งในส่วนตน และ
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ส่วนรวมเพ่ือให้ตนเอง และสมาชิกทุกคนในกลุ่มประสบความส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดซึ่งการ
จัดการเรียนรู้ดังกล่าวมีความหมายตรงกันข้ามกับการเรียนที่เน้นการแข่งขัน (Competitive 
Learning) และการเรียนตามล าพัง (Individualized Learning) 
 นิคล  ไชยช่วย (2549, น.19–20)  กล่าวว่า การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ ก็คือการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญจัดผู้เรียนเรียนเป็นกลุ่มย่อยกลุ่มละ 4 คน โดยที่สมาชิกในกลุ่มมี
ความสามารถแตกต่างกันมาท างานร่วมกันมีการช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการท างาน  มีความ
รับผิดชอบร่วมกันและถือว่าความส าเร็จของแต่ละบุคคลคือ ความส าเร็จของกลุ่ม 
 กองสิน  อ่อนวาด (2550, น.31) กล่าวว่า   การเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นรูปแบบการจัด 
การเรียนรู้ที่มีลักษณะเป็นการท างานร่วมมือกันอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้การพ่ึงพาช่วยเหลือกัน 
ในการเรียนรู้มีปฏิสัมพันธ์กันในกลุ่มมีความรับผิดชอบในตนเอง เพื่อให้กลุ่มท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 สรุปได้ว่า การเรียนแบบร่วมมือคือการจัดการเรียนการสอนเป็นกลุ่มที่แบ่งผู้เรียนเป็นกลุ่ม
ย่อย โดยที่สมาชิกในกลุ่มมีความสามารถแตกต่างกัน เป็นผู้เรียนที่มีความสามารถสูง ปานกลาง และ
อ่อน มาท างานร่วมกันช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และรับผิดชอบการท างานของตนเองเท่าๆ กับ
รับผิดชอบการท างานของสมาชิกแต่ละคนในกลุ่มด้วย กลุ่มจะก าหนดหน้าที่สมาชิกแต่ละคนแตกต่าง
กันเพ่ือกิจกรรมต่างๆ  ได้บรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายของกลุ่ม โดยครูเป็นผู้มอบหมายงานให้
ผู้เรียนทุกคนในกลุ่มร่วมมือกันท าและครูเป็นเพียงผู้คอยให้ความช่วยเหลือจัดหาชี้แนะแหล่งขอ้มูล 
และให้แรงเสริมแก่ผู้เรียน ในการวิจัยนี้ผู้วิจัยใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือ เพ่ือพัฒนาความสามารถ
ในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น รวมทั้งช่วยให้
นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการเรียนแบบร่วมมือ 
 การเรียนแบบร่วมมือมีทฤษฏีเกี่ยวข้องหลายทฤษฎี ดังต่อไปนี้ 

1. ทฤษฎีด้านสติปัญญา (Cognitive Theory) ทฤษฎีด้านสติปัญญาที่ส าคัญมี 2 ทฤษฎี  
คือ ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา และทฤษฎีการขยายความคิด (Slavin Robert E., 1995, pp.17-
18) ซึ่งมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
     1.1 ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา (Developmental Theory) จากผลการวิจัย
เกี่ยวกับพัฒนาการทางสติปัญญาของมนุษย์ แสดงให้เห็นข้อเท็จจริงอย่างเด่นชัดประการหนึ่งว่า แต่ 
ละข้ันตอนในการพัฒนาของเด็กมีลักษณะเฉพาะของตนเอง พัฒนาด้านโครงสร้างการรับรู้ความคิด 
และความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งรอบๆ ตัว เป็นลักษณะเฉพาะซึ่งแตกต่างกันในแต่ละวัย ทฤษฎีพัฒนาการ
ด้านสติปัญญาทีส่ าคัญและน ามาใช้ในการเรียนการสอนอย่างแพร่หลาย คือ ทฤษฎีพัฒนาการด้าน
สติปัญญาของ Jean Piaget และทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา ของ Jerome Bruner โดยเงื่อนไข
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พ้ืนฐานของทฤษฏีพัฒนาการของ Jean Piaget คือ การปฏิสัมพันธ์ กับสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมจะ 
ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ การปฏิสัมพันธ์ ระหว่างนักเรียนในวัยเดียวกันเป็นสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม 
ท าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้มโนทัศน์ที่ต้องการเรียนได้เป็นอย่างดี ซึ่งสอดคล้องกับแนวความคิดของ 
Vygotsky (1987) และ Slavin Robert E. (1995, p.17) ทีเ่ชื่อว่า การทีน่ักเรียนร่วมมือกันเรียนท า
ให้นักเรียนสามารถพัฒนาการเรียนรู้เพราะเด็กในวัยเดียวกันมีพฤติกรรมที่คล้ายกนั มีระดับ
พัฒนาการทีใ่กล้เคียงกันสามารถส่งเสริมการเรียนรู้ซึ่งกนัและกันได้กว้างขวางกว่าการเรียนเป็น
รายบุคคล 
  1.2 ทฤษฎีการขยายความคิด (Cognitive Elaboration Theory) ทฤษฎีนี้แตกต่างไป
จากทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา ทั้งนีเ้พราะทฤษฎีพัฒนาการเน้นการเรียนรู้เกิดจากปฏิสัมพันธ์ที่
เหมาะสมกบัสิ่งแวดล้อม แต่ทฤษฎีการขยายความคิดเป็นเรื่องการน าความรู้ที่มีอยู่มาใช้ ซึ่งในการ
วิจัยทางจิตวิทยาพบว่า ถ้าบุคคลน าความรู้ทีบ่รรจุในหน่วยความจ ามาใช้โดยการสรุปรวบรวมความรู้ที่
มีอยู่เพ่ือการสื่อสาร หรือเพ่ือน ามาใช้แก่ปัญหาผู้เรียนจะประสานโครงสร้างความรู้ให้มีระบบระเบียบ 
ท าให้เกิดการขยายความคิด จัดระบบความคิดของ ตัวเองให้ดีขึ้น ตัวอย่างเช่น การเขียนสรุปข้อ
บรรยายดีกว่าการจดบันทึกธรรมดา เพราะว่าการสรุปนักเรียนจะรวบรวมความรู้และคัดเลือกสิ่ง
ส าคัญในบทเรียนมาคิดพิจารณา ท าให้เกิดการขยาย โครงสร้างของความรู้มากยิ่งขึน้ 
 2. ทฤษฎีการร่วมมือ มีแนวความคิดว่าการพ่ึงพาทางสังคมแบบใดแบบหนึ่ง ท าให้บุคคลมี
ปฏิสัมพันธ์กันตามรูปแบบที่ต้องการ การพ่ึงพาทางสังคมจะมีข้ึนเมือ่ผลงานของแต่ละบุคคลได้รับ
ผลกระทบจากการกระท าของผู้อื่นในสถานการณ์ทางสังคมแต่ละคนอาจร่วมมือกันเพ่ือไปสู่เป้าหมาย
เดียวกนัหรือแข่งขันกัน การพ่ึงพากนัทางสังคมจึงอาจอยู่ในรูปของการร่วมมือและการแข่งขัน 
(Sharan, 1984 อ้างถึงใน อุษาวดี  จันทรสนธิ, 2536, น.87) นอกจากนี้สภาพการจัดการเรียนการ
สอนทีม่ีโครงสร้าง เพ่ือเป้าหมายร่วมมือกัน มีประสิทธิภาพสูงกว่าสภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนทีม่ี โครงสร้างเพ่ือการแข่งขันกัน และภายใต้สภาพการณ์ของความร่วมมือกัน รางวัลที่บุคคล
ได้รับคือ ความส าเร็จของกลุ่ม สิ่งทีส่ะท้อนให้เห็นว่ากลุ่มได้รับความส าเร็จมีดังนี้ คือ  
     2.1 การเกิดแรงจูงใจที่มันคงท่ีจะร่วมมือร่วมใจกันท างานให้ส าเร็จ   
     2.2 งานกลุ่มช่วยพัฒนามิตรภาพระหว่างสมาชิก   
     2.3 การร่วมมือกันช่วยพัฒนากระบวนการสื่อสารทีม่ีประสิทธิผล และช่วยส่งเสริมให้
เกิดความคิดท่ีหลากหลายและการยอมรับซึ่งกนัและกัน 
 3. ทฤษฎีแรงจูงใจ (Motivational Theory) 
 อารี  พันธ์มณี (2540, น.198-200) ได้กล่าวถึงหลักในการสร้างแรงจูงใจในการ 
เรียนไว้ดังนี้ 
     3.1 การค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ครูควรส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าด้วย 
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ตนเองด้วยการเสนอแนะหรือก าหนดหัวข้อให้นักเรียน หัวข้อเหล่านี้อาจเป็นเรื่องราวที่น่าสนใจ 
น่าสงสัย หรือเกิดความรู้สึกขัดแย้งก็ได้ จนกวาจะสามารถค้นคว้าหาความรู้มาสนองตอบความ 
สนใจนั้นได้ อย่างไรก็ตามการก าหนดหัวข้อ ต้องพึงระวังอย่ายากเกินความสามารถหรือต้องใช้ 
เวลานานเกินไป เพราะจะท าให้นักเรียนเบื่อหน่ายและหมดความสนใจและท าให้เกิดผลเสียต่อการ 
เรียนรู้ของนักเรียนคนนั้นได้ 
     3.2 วธิีการที่แปลกใหม่ ควรน าวิธีการที่ใหม่มาใช้ เพ่ือเร้าความสนใจซึ่งนักเรียนไม่
คาดคิดหรือมีประสบการณ์มาก่อน เพ่ือให้นักเรียนเกิดความสนใจและมีแรงจูงใจในการเรียนมากข้ึน 
     3.3 เกมและการเล่นละคร การสอนที่ให้เด็กได้ปฏิบัติจริงทั้งทีเ่ป็นการเล่นเกม และ
แสดงละคร ย่อมสร้างความสนุกสนานเพลิดเพลิน ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนและช่วยให้
เข้าใจบทเรียนได้ดีขึน้ด้วย 
     3.4 ตั้งรางวัลส าหรับงานที่มอบหมาย ครูควรตั้งรางวัลล่วงหน้าแก่งานท่ีนักเรียนท า
ส าเร็จเพือ่ยั่วยุให้นักเรียนพยายามมากยิ่งขึน้ และให้รางวัลก่อนการเรียนรู้ เพื่อให้เด็กทราบถึงผลการ 
เรียนรู้ใหม่ ครูควรพยายามให้เด็กมีโอกาสได้รับการเสริมแรงอย่างทั่วถึงกัน อาจให้รางวัลที่เป็นการ
แข่งขันกบัตนเองก็ได้ 
     3.5 การชมเชยและการต าหนิ ทั้งการชมเชยและการต าหนิจะมีผลต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
ด้วยกนัทัง้สองอย่าง โดยทั่วไปแล้วการชมเชยจะให้ผลดีกว่าการต าหนิบ้างเล็กน้อย เด็กโตชอบการ 
ชมเชยมากกว่าต าหนิ เด็กท่ีเรียนดีนั้นเมือ่ถูกต าหนิจะมีความพยายามมากกว่าเมื่อได้รับค าชมเชย 
 สรุปได้ว่า การเรียนแบบร่วมมือ มีหลักการส าคัญที่สอดคล้องกับทฤษฎีเกี่ยวกบั
กระบวนการกลุ่มคือ เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และท างานร่วมกันเป็นกลุ่มย่อย โดยที่สมาชิกในกลุ่มมี
ความรับผิดชอบร่วมกันมีการแบ่งหน้าที่กันท างาน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีความสามัคคี เพ่ือให้กลุ่ม
ประสบความส าเร็จตามเป้าหมายที่ต้ังไว้ และยังเป็นการพัฒนาทักษะทางสังคมของผู้เรียนอีกด้วย 

องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 D. W. Johnson, Johnson, & Holubec (1994, pp.31 - 37) ได้สรุปว่า Cooperative 
Learning มีองค์ประกอบที่ส าคัญ 5 ประการ ดังนี้  
 1. ความเก่ียวข้องสัมพันธ์กันในทางบวก (Positive Interdependent) หมายถึงการพ่ึงพา
กันในทางบวก แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การพ่ึงพากันเชิงผลลัพธ์ คือการพ่ึงพากันในด้านการ
ได้รับผลประโยชน์จากความส าเร็จของกลุ่มร่วมกัน ซึ่งความส าเร็จของกลุ่มอาจจะเป็นผลงานหรือ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่ม ในการสร้างการพ่ึงพากันในเชิงผลลัพธ์ได้ดีนั้น ต้องจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้ผู้เรียนท างาน โดยมีเป้าหมายร่วมกัน จึงจะเกิดแรงจูงใจให้ผู้เรียนมีการพ่ึงพาซึ่งกัน
และกัน สามารถร่วมมือกันท างานให้บรรลุผลส าเร็จได้ และการพ่ึงพาในเชิงวิธีการ คือ การพึ่งพากัน
ในด้านกระบวนการท างานเพ่ือให้งานกลุ่มสามารถบรรลุได้ตามเป้าหมาย ซึ่งต้องสร้างสภาพการณ์ให้
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ผู้เรียนแต่ละคนในกลุ่มได้รับรู้ว่าตนเองมีความส าคัญต่อความส าเร็จของกลุ่ม ในการสร้างสภาพการ
พ่ึงพากันในเชิง  
 2. การมีปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมกันระหว่างสมาชิกภายในกลุ่ม (Face to Face Promotive 
Interdependence) หมายถึง การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนช่วยเหลือกัน มีการติดต่อสัมพันธ์กัน  
การอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิด การอธิบายให้สมาชิกในกลุ่มได้เกิดการเรียนรู้ การรับฟัง
เหตุผลของสมาชิกในกลุ่ม การมีปฏิสัมพันธ์โดยตรงระหว่างสมาชิกในกลุ่มได้เกิดการเรียนรู้ การรับฟัง
เหตุผลของสมาชิกภายในกลุ่ม จะก่อให้เกิดการพัฒนากระบวนการคิดของผู้เรียน เป็นการเปิดโอกาส
ให้ ผู้เรียนได้รู้จักการท างานร่วมกันทางสังคม จากการช่วยเหลือสนับสนุนกัน การเรียนรู้เหตุผลของ
กันและกัน ท าให้ได้รับข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับ การท างานของตนเอง จากการตอบสนองทางวาจา 
และท่าทางของเพ่ือนสมาชิกช่วยให้รู้จักเพ่ือนสมาชิกได้ดียิ่งขึ้น ส่งผลให้เกิดสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน  
 3. ความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละบุคคล (Individual Accountability) หมายถึง ความ
รับผิดชอบในการเรียนรู้ของสมาชิกแต่ละคน โดยต้องท างานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ 
ต้องรับผิดชอบการเรียนรู้ของตนเองและเพ่ือนสมาชิก ให้ความส าคัญเก่ียวกับความสามารถและ
ความรู้ที่แต่ ละคนจะได้รับ มีการตรวจสอบเพื่อความแน่ใจว่า ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล
หรือไม่ โดยประเมินผลงานของสมาชิกแต่ละคน ซึ่งรวมกันเป็นผลงานของกลุ่มให้ข้อมูลย้อนกลับทั้ง
กลุ่มและรายบุคคลให้สมาชิกทุกคนรายงานหรือมีโอกาสแสดงความคิดเห็นโดยทั่วถึง ตรวจสรุปผล
การเรียนเป็นรายบุคคลหลังจบบทเรียน เพื่อเป็นการประกันว่าสมาชิกทุกคนในกลุ่มรับผิดชอบทุก
อย่างร่วมกับกลุ่ม ทั้งนี้สมาชิกทุกคนในกลุ่มจะต้องมีความมั่นใจ และพร้อมที่จะได้รับการทดสอบเป็น
รายบุคคล  
 4. การใช้ทักษะการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและทักษะการท างานกลุ่มย่อย 
(Interpersonal and Small Group Skills) หมายถึง การมีทักษะทางสังคม (Social Skill) เพ่ือให้
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข คือ มีความเป็นผู้น า รู้จักตัดสินใจ สามารถสร้างความ
ไว้วางใจ รู้จักติดต่อสื่อสาร และสามารถแก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งในการท างานร่วมกัน ซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็น
ส าหรับการท างานร่วมกันที่จะช่วยให้การท างานกลุ่มประสบความส าเร็จ  
 5. กระบวนการท างานของกลุ่ม (Group Processing) หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ของ
กลุ่ม โดยผู้เรียนจะต้องเรียนรู้จากกลุ่มให้มากที่สุด มีความร่วมมือทั้งด้านความคิด การท างาน และ
ความ รับผิดชอบร่วมกันจนสามารถบรรลุเป้าหมายได้ การที่จะช่วยให้การด าเนินงานของกลุ่มเป็นไป
ได้อย่าง มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายนั้น กลุ่มจะต้องมีหัวหน้าที่ดี สมาชิกดี และกระบวนการ
ท างานดี นั่นคือ มีการเข้าใจในเป้าหมายการท างานร่วมกัน 
  อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550, น.122) กลา่วถึงองค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้แบบ 
ร่วมมือไว้ว่า ต้องค านึงถึงองค์ประกอบในการให้ผู้เรียนท างานกลุ่ม ดังนี้ 
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 1.  มีการพึ่งพาอาศัยกัน  (Positive Interdependence) หมายถึง สมาชิกในกลุ่มมี 
เป้าหมายร่วมกัน มีส่วนรับความส าเร็จร่วมกัน ใช้วัสดุอุปกรณ์ร่วมกัน มีบทบาทหน้าที่ทุกคนทั่วกัน  
ทุกคนมีความรู้สึกว่างานจะส าเร็จได้ต้องช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 2.  มีปฏิสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดในเชิงสร้างสรรค์ (Face to Face Promotive   
Interaction) หมายถึง สมาชิกกลุ่มได้ท ากิจกรรมอย่างใกล้ชิด เช่น แลกเปลี่ยนความคิดเห็น อธิบาย
ความรู้แก่กัน ถามค าถาม ตอบค าถามกันและกันด้วยความรู้สึกท่ีดีต่อกัน 
 3.  มีการตรวจสอบความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละคน (Individual Accountability)  
เป็นหน้าที่ของผู้สอนที่จะต้องตรวจสอบว่า สมาชิกทุกคนมีความรับผิดชอบต่องานกลุ่มหรือไม่มาก
น้อยเพียงใด เช่น การสุ่มถามสมาชิกในกลุ่ม สังเกตและบันทึกการท างานกลุ่ม ให้ผู้เรียนอธิบายสิ่งที่
ตนเรียนรู้ให้เพื่อนฟัง ทดสอบรายบุคคล เป็นต้น 
 4.  มีการฝึกทักษะการช่วยเหลือกันท างานและทักษะการท างานกลุ่มย่อย 
(Interdependence and Small Groups Skills)  ผู้เรียนควรได้ฝึกทักษะที่จะช่วยให้งานกลุ่ม
ประสบความส าเร็จ เช่น ทักษะการสื่อสาร การยอมรับและช่วยเหลือกัน การวิจารณ์ความคิดเห็น  
โดยไม่วิจารณ์บุคคล การแก้ปัญหาความขัดแย้ง การให้ความช่วยเหลือ และการเอาใจใส่ต่อทุกคน
อย่างเท่าเทียมกัน การท าความรู้จักและไว้วางใจผู้อื่น เป็นต้น 
 5. มีการฝึกกระบวนการกลุ่ม (Group Process) สมาชิกต้องรับผิดชอบต่อการ 
ท างานของกลุ่ม ต้องสามารถประเมินการท างานของกลุ่มได้ว่า ประสบผลส าเร็จมากน้อยเพียงใด   
เพราะเหตุใด ต้องแก้ไขปัญหาที่ใด และอย่างไร เพ่ือให้การท างานกลุ่มมีประสิทธิภาพดีกว่าเดิม  
เป็นการฝึกกระบวนการกลุ่มอย่างเป็นกระบวนการจากองค์ประกอบส าคัญของการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
 สรุปได้ว่าทั้งองค์ประกอบของการเรียนแบบร่วมมือ มีองค์ประกอบ 5 การ มีลักษณะ
คล้ายกัน คือ 1. มีความสัมพันธ์ในเชิงบวก 2. มีปฏิสัมพันธ์กัน 3. มีความรับผิดชอบรายบุคคล  
4. ทักษะการท างานกลุ่มย่อย 5. กระบวนการท างานของกลุ่ม และการประเมินทั้งในส่วนที่เป็นวิธีการ
ท างานของกลุ่ม พฤติกรรมของสมาชิกกลุ่ม และผลงานของกลุ่ม โดยเน้นการประเมินคะแนนของ
ผู้เรียนแต่ละคนในกลุ่มมาเป็นคะแนนกลุ่ม เพื่อตัดสินความส าเร็จของกลุ่มด้วย ประเมินกระบวนการ
ท างานกลุ่ม ทั้งนี้เพ่ือให้ผู้เรียนเห็นความส าคัญของกระบวนการกลุ่มท่ีจะน าไปสู่ความส าเร็จของกลุ่ม 
 ลักษณะของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 R. E. Slavin (1990) ก าหนดลักษณะส าคัญการเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ 6 ประการ ดังนี้ 
            1. เป้าหมายของกลุ่ม (Group Goals) หมายถึง ทุกคนในกลุ่มมีเป้าหมายร่วมกันคือ  
การยอมรับผลงานของกลุ่ม 
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 2. การรับผิดชอบเป็นรายบุคคล (Individual Accountability) หมายถึง ทุกคนที่เป็น
สมาชิกกลุ่มมีความรับผิดชอบในการด าเนินงานของกลุ่มให้ได้รับความส าเร็จ เพราะความส าเร็จของ
กลุ่มข้ึนอยู่กับผลการเรียนรู้รายบุคคลของสมาชิกในกลุ่ม 
 3. โอกาสในความส าเร็จเท่าเทียมกัน (Equal Opportunities for Success) หมายถึง  
การที่นักเรียนได้รับโอกาสที่จะท าคะแนนให้กับกลุ่มของตนเองได้เท่าเทียมกันทุกคนไม่มีใครได้มาก
น้อยกว่ากัน 
 4. การแข่งขันเป็นทีม (Team Competition) การเรียนแบบร่วมมือจะมีการแข่งขัน
ระหว่างทีม ซึ่งหมายถึงการสร้างแรงจูงใจและความสมัครสมานสามัคคี รวมทั้งความรับผิดชอบให้
เกิดข้ึนภายในทีม 
 5. งานพิเศษ (Task Specialization) หมายถึง การออกแบบงานย่อยๆ ของแต่ละกลุ่มให้
นักเรียนแต่ละคนรับผิดชอบ ซึ่งนักเรียนแต่ละคนจะเกิดความภูมิใจที่ได้ช่วยเหลือกลุ่มของตนให้
ประสบความส าเร็จ ลักษณะงานจะเป็นการพ่ึงพาซึ่งกันและกัน รวมถึงการตรวจสอบความถูกต้อง 
 6. ดัดแปลงความต้องการของแต่ละบุคคลให้เหมาะสม (Adaptation to Individual) 
หมายถึง การเรียนแบบร่วมมือแต่ละประเภทจะมีบางประเภทได้ดัดแปลงการสอนให้เหมาะสมกับ
ความต้องการของแต่ละบุคคล 
                สรุปได้ว่า ลักษณะส าคัญของการเรียนรู้แบบร่วมมือมีลักษณะร่วมกันหลายประการ คือ 
มีการจัดกลุ่มย่อยที่มีความสามารถท่ีความแตกต่างกัน มีการก าหนดบทบาทหน้าที่ สมาชิกภายในกลุ่ม
ร่วมกันรับผิดชอบเพื่อความเสมอภาค มีปฏิสัมพันธ์กันภายในกลุ่ม ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ยอมรับฟังเหตุผลซึ่งกันและกัน มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีการอธิบายให้เพ่ือนเกิดการเรียนรู้ไป
พร้อมๆกัน มีการรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายและรับผิดชอบต่อเพ่ือนภายในกลุ่ม มีทักษะใน
การท างานกลุ่ม มีการยอมรับและสนับสนุนซึ่งกันและกัน และร่วมกันจัดท ากิจกรรมการเรียนการสอน
ท าให้การท างานส าเร็จ 
 ความแตกต่างระหว่างกลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือกับกลุ่มการเรียนแบบดั้งเดิม 
 ไสว  ฟักขาว ( 2544, น.195) ได้กล่าวว่า จากองค์ประกอบส าคัญของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Cooperative Learning) ซึ่งได้แก่ ความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันในทางบวก การปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริม
กันและกัน ความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละบุคคล การใช้ทักษะระหว่างบุคคล การท างานกลุ่มย่อย  
และกระบวนการกลุ่ม องค์ประกอบเหล่านี้ท าให้การเรียนรู้แบบร่วมมือแตกต่างออกไปจากการเรียนรู้
เป็นกลุ่มแบบดั้งเดิม (Traditional Learning) กล่าวคือ การเรียนเป็นกลุ่มแบบดั้งเดิมนั้น เป็นเพียง
การแบ่งกลุ่มการเรียนเพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติงานร่วมกัน แบ่งงานกันท า สมาชิกในกลุ่มต่างท างาน
เพ่ือให้งานส าเร็จ เน้นที่ผลงานมากกว่ากระบวนการในการท างาน ดังนั้นสมาชิกบางคนอาจมีความ
รับผิดชอบในตนเองสูง แต่สมาชิกบางคนอาจไม่มีความรับผิดชอบ ขอเพียงมีชื่อในกลุ่ม มีผลงาน

3
1

6
1

1
5

6
8

1
4



U
R
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
7
5
5
1
1
0
1
4
1
0
 
t
h
e
s
i
s
 
/
 
r
e
c
v
:
 
3
1
0
1
2
5
6
2
 
1
0
:
1
7
:
0
6
 
/
 
s
e
q
:
 
2
5

 21 

ออกมาเพ่ือส่งครูเท่านั้น ซึ่งต่างจากการเรียนเป็นกลุ่มแบบร่วมมือที่สมาชิกแต่ละคนต้องมีความ
รับผิดชอบทั้งต่อตนเองและต่อเพ่ือนสมาชิกในกลุ่มด้วย จอห์นสันและจอห์นสัน (D. W Johnson 
and Johnson, 1987, p.25) อ้างถึงใน ไสว  ฟักขาว (2544, น.195) ได้สรุปความแตกต่างระหว่าง
กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือกับกลุ่มการเรียนแบบดั้งเดิมไว้ดังนี้ 
 

ตารางที่ 1  ความแตกต่างระหว่างกลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือกับกลุ่มการเรียนแบบดั้งเดิม 
 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Cooperative  Learning) 

การเรียนรู้เป็นกลุ่มแบบดั้งเดิม 
(Traditional  Learning) 

1. มีความสัมพันธ์ในเชิงบวกระหว่างสมาชิก 

2. สมาชิกเอาใจใส่รับผิดชอบต่อตนเอง 

3. สมาชิกมีความสามารถแตกต่างกัน 

4. สมาชิกผลัดเปลี่ยนกันเป็นผู้น า 

5. รับผิดชอบร่วมกับสมาชิกด้วยกัน 

6. เน้นผลงานและการคงอยู่ซึ่งความเป็นกลุ่ม 

7. สอนทักษะทางสังคมโดยตรง 

8. ครูคอยสังเกตและหาโอกาสแนะน า 

9. สมาชิกกลุ่มมีกระบวนการท างานเพ่ือ 

    ประสิทธิผลกลุ่ม 

 1. ขาดการพ่ึงพากันระหว่างสมาชิก 

 2. สมาชิกขาดความรับผิดชอบในตนเอง 

 3. สมาชิกมีความสามารถเท่าเทียมกัน 

 4. มีผู้น าที่ได้รับการแต่งตั้งเพียงคนเดียว 

 5. รับผิดชอบเฉพาะตนเอง 

 6. เน้นที่ผลงานเพียงอย่างเดียว 

 7. ทักษะทางสังคมถูกละเลย 

 8. ครูขาดความสนใจหน้าที่ของกลุ่ม 

 9. ขาดกระบวนการในการทงานกลุ่ม 

  
 รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 การเรียนแบบร่วมมือมีหลายวิธีแต่ละวิธีมีโครงสร้างแตกต่างกันและมีความเหมาะสม 
กับเนื้อหาวิชาแตกต่างกันไปมีนักการศึกษาได้สรุปรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ 
หลากหลายในที่นี้จะขอเสนอรูปแบบการจัดการเรียนรู้ดังนี้ (ทิศนา แขมมณ,ี 2555, น.105)   
 1.  คิดและคุยกัน (Think-Pairs-Share) เพ่ือนเรียน (Partners) และผลัดกันพูด 
(Say and Switch) ทั้ง 3 รูปแบบเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ ให้นักเรียนจับคู่ตอบค าถาม
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับประเด็นสถานการณ์หรือท าความเข้าใจเนื้อหาที่เป็น
ความคิดรวบยอดที่ก าหนดให้ส าหรับรูปแบบคิดและคุยกันนักเรียนจะได้มีโอกาสคิดหาค าตอบด้วย
ตนเองก่อนเกี่ยวกับค าถาม ประเด็นหรือสถานการณ์ท่ีก าหนดให้ส่วนรูปแบบเพ่ือนเรียนจะเปิดโอกาส
ให้นักเรียนขอค าแนะน าหรือค าอธิบายจากเพ่ือนคู่อ่ืนที่มีความสามารถเข้าใจในเรื่องที่ก าหนดให้อย่าง
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แจ่มแจ้งก่อนแล้วจึงตอบค าถาม อภิปรายหรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับคู่ของตนเองทั้งรูปแบบคิด 
และคุยกันและเพ่ือนเรียน เปิดโอกาสให้นักเรียนน าสาระที่ส าคัญที่ได้รับรู้มาไปเล่าให้เพ่ือนคู่อ่ืนฟังสัก 
2 - 3 คู่หรือครูผู้สอนอาจสุ่มเรียกนักเรียนบางคู่ให้น าเสนอรายงานหน้าชั้นส่วนรูปแบบผลัดกันพูด
นักเรียนจะต้องผลัดกันตอบค าถามหรือประเด็นต่างๆ ภายในเวลาที่ก าหนด และจะมีสัญญาณเตือน
การหมดเวลาในการด าเนินกิจกรรม และในช่วงนี้เองยังเปิดโอกาสให้นักเรียนได้น าเสนอแนวคิดหรือ
ประเด็นใหม่เพ่ือการอภิปรายในหัวข้อต่อไป 
 2.  กิจกรรมโต๊ะกลม (Roundtable หรือ Roundrobin) เป็นรูปแบบการสอนที่จัดกลุ่ม
นักเรียนที่มีจ านวนมากกว่า 2 คนข้ึนไป  และเปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนในกลุ่มเขียนความคิดเห็น
ของตนเล่าประสบการณ์ความรู้ สิ่งที่ตนก าลังศึกษาด้วยดินสอ หรือปากกาสี ลงบนกระดาษแล้วเขียน
ให้เพ่ือนคนถัดไปโดยเวียนไปทางด้านใดด้านหนึ่ง สมาชิกทุกคนจะใช้เวลาเท่าๆ กันหรือใกล้เคียงซึ่ง
รูปแบบดังกล่าวเรียกว่า Roundtable หรืออาจดัดแปลงรูปแบบการสอนดังกล่าวจากการเขียนมา
เป็นการพูดแทนโดยให้นักเรียนแต่ละคนในกลุ่มเล่าเรื่องประสบการณ์ ความรู้สิ่งที่ตนศึกษาแสดง
ความคิดเห็นหรือเรื่องอ่ืนๆที่ก าหนดโดยเวียนไปทางด้านใดด้านหนึ่งจนครบทุกคนซึ่งรูปแบบดังกล่าว
เรียกว่า Roundrobin 
 3.  คู่ตรวจสอบ (Pairs Check) มุมสนทนา (Corners) และร่วมกันคิด (Numbered 
Heads Together) เป็นรูปแบบการสอนที่มีลักษณะคล้ายคลึงกันคือเป็นการจัดการเรียนการสอนที่
แบ่งนักเรียนเป็นกลุ่มย่อยๆกลุ่มละ 2 - 6 คนโดยนักเรียนในแต่ละกลุ่มต้องคละเพศและความสามารถ
ให้ช่วยกันตอบค าถามแก้โจทย์หรือท าแบบฝึกหัดเมื่อสมาชิกทุกคนในกลุ่มย่อยสามารถตอบปัญหา
หรือแก้โจทย์ปัญหาได้แล้ว ก็เปิดโอกาสให้แลกเปลี่ยนหรือตรวจสอบค าตอบกับนักเรียนในกลุ่มอ่ืนๆ 
หรือครูผู้สอนอาจสุ่มเรียกนักเรียนให้ตอบอย่างไรก็ตามทั้ง 3 รูปแบบ ก็มีข้อแตกต่างกันคือคู่
ตรวจสอบส่วนใหญ่เน้นให้สมาชิกจับคู่กันท างานแก้ปัญหาหรือแก้โจทย์ทางคณิตศาสตร์โดยที่นักเรียน
คนหนึ่งจะเป็นผู้แก้ปัญหาและอีกคนหนึ่งมีหน้าที่เสนอแนะวิธีการแก้ปัญหาและเมื่อสิ้นปัญหา 1 ข้อ
จะต้องมีการสลับหน้าที่กันในขณะที่มุมสนทนาเน้นวิธีการจับกลุ่มนักเรียนโดยให้นักเรียนไปนั่งในมุม
ต่างๆ ของห้องเรียนส่วนรูปแบบร่วมกันคิดจะใช้กับการทบทวนหรือการตรวจสอบความเข้าใจ
นอกจากนี้ทั้ง 3 รูปแบบอาจจะมีข้ันตอนเพ่ิมขึ้นคือหลังจากที่ครูเรียกนักเรียนคนใดคนหนึ่งตอบแล้ว 
นักเรียนในกลุ่มอ่ืนสามารถยกมือแสดงการสนับสนุนหรือคิดค าตอบนั้นได้ ในกรณีท่ีมีค าตอบมากกว่า 
1 ค าตอบครูผู้สอนอาจให้นักเรียนกลุ่มอ่ืนช่วยตอบหรือถ้าค าตอบนั้นไม่สมบูรณ์ครูผู้สอนให้นักเรียน
คนอ่ืนช่วยเสริมได้ 
 4.  การสัมภาษณ์แบบสามขั้นตอน (Three-Step-Interview) เป็นเทคนิคการสอนที่จะช่วย
พัฒนาทักษะทางสังคมทางด้านการฟังการสื่อความหมายการสลับปรับเปลี่ยนบทบาทเรื่อง 
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ที่จะน ามาใช้ในการสัมภาษณ์ควรเป็นเรื่องท่ีใกล้ตัวนักเรียนหรือเป็นเรื่องที่น่าสนใจมี 3 ขั้นตอนและ
เหมาะส าหรับกลุ่มย่อยที่มีสมาชิก 3-4 คนโดยมีครูก าหนดค าถามหรือประเด็นโจทย์ปัญหาให้นักเรียน
ตอบมีหลักการดังนี้ 
  4.1  นักเรียนจับคู่กันคนที่ 1 เป็นผู้สัมภาษณ์โดยถามค าถามที่ครูตั้งให้ นักเรียนคนที ่2 
เป็นผู้ตอบ 
  4.2  นักเรียนสลับบทบาทกันจากผู้ถามเป็นผู้ตอบและจากผู้ตอบเป็นผู้ถาม 
  4.3  นักเรียนแต่ละกลุ่มย่อยผลัดกันเล่าสิ่งที่ตนรู้จากคู่ของตนให้กลุ่มทราบ 
 5.  การแข่งขันระหว่างกลุ่มด้วยเกม (Team Games Tournament หรือ TGT) และการ
แบ่งกลุ่มตามผลสัมฤทธิ์ (Student Team Achievement Division หรือ STAD) เป็นรูปแบบการ
สอนที่มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคล้ายคลึงกันแต่ทั้ง 2 รูปแบบ จะมีความแตกต่างกัน
เล็กน้อยในขั้นตอนที่ 3 รายละเอียดในการด าเนินกิจกรรมของทั้ง 2 รูปแบบมีดังนี้ 
  5.1  การน าเสนอบทเรียน (Class Presentation)  น าเสนอความคิดรวบยอดใหม่หรือ 
บทเรียนใหม่โดยการบรรยายจากครูผู้สอนหรืออภิปรายโดยใช้สื่อวีดิทัศน์และสื่ออ่ืนๆ 
  5.2  การจัดทีม (Team) จัดนักเรียนเป็นกลุ่มๆละประมาณ 4 - 5 คนโดยสมาชิกของ
กลุ่มจะต้องมีเพศและความสามารถคละกันเพ่ือร่วมกันศึกษาเนื้อหาและปฏิบัติกิจกรรมตามกติกา 
ของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  5.3  การแข่งขัน / การทดสอบในขณะที่รูปแบบ TGT ใช้การแข่งขันรูปแบบ STAD  
จะใช้การทดสอบย่อยเพื่อวัดความรู้ความเข้าใจเนื้อหาที่เรียนมาแล้ว 
  5.4  การยอมรับความส าเร็จของทีม (Team Recognition) ทั้งรูปแบบ TGT และ 
รูปแบบ STAD เมื่อสร้างการแข่งขันหรือทดสอบจะน าคะแนนของแต่ละคนในกลุ่มมารวมกัน 
เป็นคะแนนของทีม และหาค่าเฉลี่ยทีมที่มีคะแนนหรือค่าเฉลี่ยสูงที่สุดจะได้รับการยอมรับให้เป็นทีม
ชนะเลิศ และทีมที่ได้อันดับรองลงมา และควรประกาศผลการแข่งขันหรือคะแนนทดสอบในที่
สาธารณะ 
 6.  ปริศนาความรู้ (Jigsaw) เป็นการจัดการเรียนการสอนที่แบ่งนักเรียนคละความสามารถ 
เป็นกลุ่มทุกกลุ่มจะได้รับมอบหมายให้ท ากิจกรรมเดียวกัน โดยครูผู้สอนแบ่งเนื้อหาของเรื่อง 
ที่จะเรียนออกเป็นหัวข้อย่อยเท่าจ านวนสมาชิกแต่ละกลุ่มและมอบหมายให้นักเรียนแต่ละกลุ่มค้นคว้า
คนละหัวข้อโดยนักเรียนแต่ละคนจะเป็นผู้เชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องท่ีตนได้รับมอบหมายจากกลุ่มสมาชิก
ต่างกลุ่มที่ได้รับมอบหมายในหัวข้อเดียวกันจะร่วมกันศึกษาจากนั้นแต่ละคนจะกลับเข้ากลุ่มเดิมของ
ตนเพื่ออธิบายหัวข้อที่ตนศึกษาให้เพ่ือนร่วมกลุ่มฟังเพ่ือให้เพ่ือนทั้งกลุ่มได้รู้เนื้อหา 
ครบทุกหัวข้อหลังจากนั้นท าการทดสอบบันทึกเป็นคะแนนรายบุคคลและคะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม 
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 7.  การสืบสอบเป็นกลุ่ม (Group Investigation หรือ G.I.) เป็นการเรียนการสอนที่เน้น 
บรรยากาศการท างานร่วมกันเพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และเป็นรูปแบบที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน 
ช่วยกันสืบค้นข้อมูลมาใช้ในการเรียนรู้ร่วมกันซึ่งในการสอนมีขั้นตอนส าคัญในการจัดกิจกรรม 
ดังนี้ 
  7.1  จัดกลุ่มคละความสามารถ 
  7.2  กลุ่มย่อยศึกษาเนื้อหาร่วมกันโดยแบ่งเนื้อหาเป็นหัวข้อย่อย  ๆและควรให้ผู้เรียนที่
เรียนอ่อนเลือกก่อน 
  7.3  สมาชิกแต่ละคนไปศึกษาค้นคว้าข้อมูลมาให้กลุ่มกลุ่มร่วมกันสรุปอภิปราย 
  7.4  กลุ่มน าเสนอผลงานของกลุ่มต่อชั้นเรียน 
 8.  การเรียนรู้เป็นกลุ่มเพ่ือช่วยเหลือเพ่ือนเป็นรายบุคคล (Team Assisted Individualization 
หรือ TAI) เป็นการเรียนการสอนที่ผสมผสานระหว่างการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือและการเรียน 
การสอนรายบุคคลเข้าด้วยกันเน้นการสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลโดยมีขั้นตอนที่น่าสนใจ 
ดังนี้ 
  8.1  แบ่งนักเรียนกลุ่มย่อยคละความสามารถกลุ่มละ 4-5 คน 
  8.2  การจัดกลุ่มค้นคว้าและศึกษาเนื้อหาสาระร่วมกัน 
  8.3  สมาชิกจับคู่ร่วมกันท าแบบฝึกหัด 
  8.4  ท าการทดสอบความรู้ 
  8.5  น าคะแนนทดสอบมารวมกันเป็นคะแนนของกลุ่ม 
 9.  การเรียนรู้แบบร่วมมือผสมการอ่านและการเขียน (Cooperative Integrated 
Reading and Compositionหรือ CIRC) เป็นรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ใช้ในการ
สอนอ่านและเขียนโดยมีขั้นตอนที่น่าสนใจดังนี้ 
  9.1  แบ่งกลุ่มนักเรียนตามระดับความสามารถทางการอ่านนักเรียนแต่ละกลุ่มจับคู่2คน
หรือ 3 คน 
  9.2  จัดทีมใหม่ให้แต่ละทีมมีนักเรียนต่างระดับความสามารถอย่างน้อย2ระดับให้ทีมท า
กิจกรรมร่วมกัน 
  9.3  ครูพบกลุ่มการอ่านประมาณวันละ 20 นาทีแจ้งวัตถุประสงค์ในการอ่านแนะน า 
ค าศัพท์ 
  9.4  หลังจากกิจกรรมการอ่านครูน าการอภิปรายเรื่องที่อ่านโดยครูทักษะต่างๆ  
ในการอ่าน 
  9.5  นักเรียนรับการทดสอบการอ่านคิดคะแนนที่ได้เป็นทั้งรายบุคคลและทีม 
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  9.6  การสอนอ่านในแต่ละสัปดาห์ครูผู้สอนจะสอนการอ่านให้นักเรียนหนึ่งครั้งโดยเน้น
การสอนอ่านเพื่อจับใจความทักษะการอ้างอิง 
  9.7  นักเรียนรับชุดการเรียนการสอนเขียน ซึ่งนักเรียนเลือกหัวข้อตามสนใจช่วยกัน
วางแผนตรวจสอบและพิมพ์ผลงานออกมา ให้การบ้านนักเรียนไปอ่านหนังสือที่สนใจและเขียน
รายงานเป็นรายบุคคลจากการศึกษาการเรียนแบบร่วมมือแต่ละประเภทพบว่า การเรียนแบบร่วมมือ
ที่เหมาะสมส าหรับการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ คือ การเรียนแบบร่วมมือเป็นกลุ่มแบบการใช้
การแบ่งกลุ่มตามผลสัมฤทธิ์การคิดและคุยกันเพ่ือนเรียนผลัดกันพูด ทั้งนี้เพราะคณิตศาสตร์เป็นวิชาที่
มีเนื้อหาส่วนใหญ่ต่อเนื่องกัน ไม่สามารถแบ่งเป็นหัวข้อย่อยๆให้ผู้เรียนแยกไปศึกษาได้ และการให้
ผู้เรียนศึกษาบทเรียนตามล าพังเป็นสิ่งที่ยากที่ผู้เรียนจะเข้าใจเนื้อหาเองอย่างลึกซ้ึงในการเรียน
คณิตศาสตร์ ผู้เรียนจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะเกิดความเข้าใจอย่างแท้จริงเพราะความรู้แต่ละเรื่องเป็น
พ้ืนฐานในการเรียนเรื่องต่อไป จึงจ าเป็นต้องค านึงถึงผลการเรียนรู้รายบุคคลของผู้เรียนเพื่อให้เกิด
ความคิดรวบยอด แล้วจึงฝึกทักษะซึ่งการให้ผู้เรียนเรียนรู้เป็นกลุ่มและฝึกทักษะเป็นกลุ่มจะท าให้
ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นมีความร่วมมือและประยุกต์ใช้เนื้อหาที่เรียนมาแล้ว 
 การเรียนรู้แบบร่วมมือกับการสอนคณิตศาสตร์ 
 Johnson and Johnson (1989, pp.235-237 อ้างถึงใน สมเดช  บุญประจักษ์, 2540, น.
46-47) ได้กล่าวว่าการเรียนแบบร่วมมือสามารถใช้ได้เป็นอย่างดีในการเรียนคณิตศาสตร์ เพื่อให้
นักเรียนได้คิดทางคณิตศาสตร์เข้าใจและเชื่อมโยงระหว่างมโนมติและกระบวนการ และสามารถที่จะ 
ประยุกต์ใช้ความรู้อย่างคล่องแคล่ว และมีความหมายด้วยเหตุผลดังนี้ 
 1. มโนมติ และทักษะทางคณิตศาสตร์สามารถเรียนได้ดีในกระบวนการที่เป็นพลวัตร 
(Dynamic Process) ทีผู่้เรียนมีส่วนร่วมอย่างแข่งขัน การเรียนคณิตศาสตร์ควรเป็นลักษณะที่ผู้เรียน 
เป็นผู้กระท ากิจกรรม (Active) มากกวาที่จะเป็นเพียงผู้คอยรับความรู้ (Passive) การสอน
คณิตศาสตร์ โดยปกติอยู่บนพ้ืนฐานที่ว่านักเรียนเป็นผู้คอยดูดซับข้อมูลความรู้จากการฝึกซ้ า และ 
จากการให้แรงเสริมการมีส่วนร่วมในการเรียนอย่างแข่งขันเป็นการท้าทายทางสมองส าหรับ 
นักเรียนทุกคน และการอยากรู้อยากเห็นจะช่วยกระตุ้นให้มีการอภิปรายกับคนอ่ืน 
 2. การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ เป็นการอาสาซึ่งกันและกัน การพูดผ่านปัญหาทาง 
คณิตศาสตร์กบัเพ่ือนช่วยให้นักเรียนมีความเข้าใจอย่างชัดเจนว่าจะแก่ปัญหาให้ถูกต้องอย่างไร  
การอธิบายยุทธวิธีการแก้ปัญหาให้เหตุผล และวิเคราะห์ปัญหากับเพื่อน ท าให้เกดิการหยังรู้ (Insight) 
มีวิธีการให้เหตุผลระดับสูง (High-level Reasoning Strategies) และการเกิดการเรียนรู้ระดับสูง 
(Meta Cognitive) ในกลุ่มย่อยนักเรียนมีความสะดวกในการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
มากกว่าการอภิปรายร่วมกนัทัง้ชั้น 
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 3. การเรียนเป็นกลุ่มมีโอกาสในการสร้างความร่วมมือในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพแต่
ในโครงสร้างของการแข่งขัน และการเรียนรายบุคคล นักเรียนไม่มีการสื่อสารแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ซ่ึงกันและกนั จะท าให้นักเรียนหลีกเลี่ยงการแลกเปลี่ยน การวิเคราะห์ปัญหา และเลือกยุทธวิธี
ร่วมกับคนอ่ืน ในการสื่อสารแลกเปลี่ยนข้อมูลกับเป็นไปแบบไม่เต็มใจ หรือให้ข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ 
 4. การร่วมมือส่งเสริมความส าเร็จในการเรียนคณิตศาสตร์มากกว่าการแข่งขันและการ 
เรียนแบบรายบุคคล การเรียนแบบร่วมมือ ส่งเสริมการค้นพบ การเลือกใช้ยุทธวิธี การให้เหตุผลที่มี 
ประสิทธิภาพ การสร้างแนวคิดใหม่ การถ่ายโยงยุทธวิธีทางคณิตศาสตร์และข้อเท็จจริงกับปัญหา 
ย่อยๆ ไปสู่รายบุคคลนั้น คือถ่ายโยงจากกลุ่มไปสู่รายบุคคล 
 5. การท างานร่วมกัน นักเรียนจะเพ่ิมความม่ันใจในความสามารถทางคณิตศาสตร์ของ
ตนเอง เป็นการสนับสนุนให้เกิดความพยายามในการเรียนรู้มโนมติ กระบวนการและยุทธวิธีทาง
คณิตศาสตร์ นอกจากนี้นักเรียนที่ท างานร่วมกนัในกลุ่มมแีนวโน้มที่จะชอบและเห็นคุณค่า 
ของแต่ละคน และเห็นความสามารถในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ของคนอ่ืน มีความสัมพันธ์กัน
ทางบวกระหว่างเพ่ือน เกิดการเรียนรู้ในระดับสูง ตระหนักในคุณค่าของตนเอง (Self-Esteem)  
เกิดการยอมรับความสามารถของตนเองในการแก้ปัญหา 
 6. การเลือกรายวิชาเพ่ือเรียนและการเลือกอาชีพ เพ่ือนมีอิทธิพลสูงต่อนักเรียน หากมี 
นักเรียนบางคนในชั้นเลือกไม่เหมาะสมกับตัวเขา การช่วยเหลือให้เขาได้พัฒนาจะเกิดข้ึนใน 
สถานการณ์การเรียนร่วมมือ นักเรียนมีแนวโน้มที่ชอบและสนุกกับคณิตศาสตร์มากกว่าและได้รับ 
การกระตุ้นอยา่งต่อเนื่องในการเรียน ความส าเร็จที่เกิดจากการท างานร่วมกันของนักเรียนในการ 
แก้ปัญหาจะท าให้เกิดการเรียนรู้มโนมติและการวิเคราะห์มากข้ึน ซึ้งเปน็ความรู้ที่จ าเป็นในการ 
อภิปราย อธิบาย และการวางแผนในการเรียนรู้สถานการณ์ใหม่ เป็นการเพ่ิมความสามารถในการ  
สื่อสารทางคณิตศาสตร์ การสนับสนุนกัน การช่วยเหลือกนและการเชื่อมโยงภายในกลุ่มแบบร่วมมือ 
มีผลทางบวกต่อความสัมพันธ์ในกลุ่มต่อเจตคติเกี่ยวกับคณิตศาสตร์ และความม่ันใจในตนเอง  
 ประโยชน์ของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 Johnson และ Holubec (1994 อ้างถึงใน ทิศนา  แขมมณี, 2545, น.101) กล่าวว่า  
การเรียนแบบร่วมมือมีผลดีต่อผู้เรียนตรงกันในด้านต่างๆ ดังนี้ 
 1. มีความพยายามที่จะบรรลุเป้าหมายมากข้ึน (Greater Efforts to Achieve) การเรียนรู้
แบบร่วมมือช่วยให้ผู้เรียนมีความพยายามที่จะเรียนรู้ให้บรรลุเป้าหมาย เป็นผลท าให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงและมีผลงานมากข้ึน (Long-term Retention) มีแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์มีการใช้เวลาอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้เหตุผลดีขึ้น และคิดอย่างมีวิจารณญาณมากขึน้ 
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 2. มคีวามสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนดีขึ้น (More Positive Relationships Among 
Students) การเรยีนแบบร่วมมือช่วยให้ผู้เรียนมีน้ าใจนักกีฬามากข้ึน ใส่ใจในผู้อ่ืนมากข้ึน เห็นคุณค่า
ของความแตกต่าง ความหลากหลาย การประสานสัมพันธ์และการรวมกลุ่ม 
 3. มีสุขภาพจิตดี (Greater Psychological Health) การเรียนแบบร่วมมือช่วยให้ผู้เรียนมี 
สุขภาพจิตดีขึ้น มีความรู้สึกทีดีเกี่ยวกับตนเองและมีความเชื่อมันในตนเองมากข้ึน นอกจากนั้นยัง 
ช่วยพัฒนาทักษะทางสังคมและความสามารถในการเผชิญกับความเครียดและความผันแปรต่างๆ 
จากทีก่ล่าวมาสรุปได้ว่า การเรียนแบบร่วมมือ มีประโยชน์ต่อผู้เรียนหลายประการ คือ ช่วยให้
นักเรียนได้ประสบการณ์จริงจากการที่ได้ลงมือปฏิบัติ ได้ลงมือท า มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
การเรียนรู้ ช่วยเสริมสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ที่ดี ส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเองมี 
ความภูมิใจในตนเอง ช่วยให้เกิดทัศนคติท่ีดีต่อการเรียน เกิดการยอมรับตนเอง ช่วยพัฒนาทักษะ 
ในการเป็นผู้น า ทักษะทางสังคม และทักษะในการแก้ปัญหา นอกจากนี้ยังช่วยให้ผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของนักเรียนเพ่ิมขึน้อีกด้วย 
 ระวิวรรณ  ศรีคร้ามครัน(2543, น.171-172) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของการเรียนแบบ
ร่วมมือที่มีต่อนักเรียนไว้ดังนี้ 
 1. ประสบความส าเร็จทางด้านวิชาการ การจัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือท าให้ทุกคนมี
ส่วนร่วมในการเรียนช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน และแลกเปลี่ยนความรู้โดยมุ่งให้ผลการเรียนของกลุ่มมี
คะแนนสูงเมื่อมีการวัดผล ท าให้สมาชิกกลุ่มต้องสนใจศึกษาในเรื่องทีไ่ด้รับมอบหมาย และผู้เรียน
ประสบความส าเร็จทางด้านวิชาการสูงกว่าการเรียนการสอนแบบปกติ 
 2. เพ่ิมความมัน ใจให้แก่ผู้เรียน การจัดการเรียนการสอนในลักษณะกลุ่มการเรียน จะท าให้
ผู้เรียนแต่ละคนรู้ถึงคุณค่าและความส าคัญของตนเองในการเป็นสมาชิกกลุ่ม รวมทั้งการมีส่วนร่วมใน
การท างานกลุ่มท าให้เพ่ิมความม่ันใจในการท างาน และการเป็นตัวของตัวเองมากข้ึน มีอิสระทีจ่ะคิด
และเสนอความคิดเห็นต่อกลุ่ม 
 3. ผู้เรียนมีความสนใจในการเรียน เนื่องจากธรรมชาติ และลักษณะการเรียนแบบร่วมมือ 
จะสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ถกเถียงปัญหา และเสนอความคิดเห็นต่อกลุ่ม อธิบายหรือบอก
เล่าสิ่งทีรู่้ให้แก่เพ่ือนร่วมกลุ่มให้เข้าใจ ซึ่งจะท าให้ผู้สอน หรือผู้บอกเล่า อธิบาย มีความเข้าใจ
เนื้อหาวิชาเป็นอย่างดีและชัดเจนมากข้ึน และผู้รับฟังก็สามารถเข้าใจในอีกแนวคิดหนึ่งนอกเหนือจาก
ความคิดเห็นของตนเอง 
 4. พัฒนาทักษะทางด้านสังคม การเรียนการสอนแบบการเรียนแบบร่วมมือจะท าให้สมาชิก
ในกลุ่มได้ปรึกษาหารือกันพูดคุย เสนอความคิดเห็น ซึ่งก่อให้เกิดพฤติกรรมทางด้านสังคมที่ดีต่อกันมี
ความเข้าใจกันช่วยเหลือซึ่งกันและกัน รวมทั้งเป็นการฝึกทักษะที่ดีให้แก่ผู้เรียนในด้านการสื่อสาร 
และก่อให้เกิดความเข้าใจที่ดีต่อกัน 
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 5. เป็นที่ยอมรับของเพ่ือนและก่อให้เกิดสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน การเรียนแบบร่วมมือก่อให้เกิน
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเพ่ือนร่วมชั้นเรียน แม้กระท้ังเพ่ือนที่เรียนด้อยในชั้นเรียน เมื่อจัดให้เรียน
แบบร่วมมือก็จะแสดงความสามารถของตนเองท าให้เป็นที่ยอมรับของกลุ่มเพ่ือนได้และเมื่อมีการ
เปลี่ยนกลุ่มการเรียนเป็นระยะๆ ท าให้เพ่ือนทุกคนในชั้นเรียนได้รู้จักคุ้นเคยกันจะท าให้ทุกคนในชั้น
เรียนไม่ว่าผู้ที่เรียนดี หรือเรียนด้อยความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันมากกว่าการเรียนแบบปกติ 
 พิมพันธ์  เดชะคุปต์ (2542, น.6) กล่าวถึงประโยชน์ของการเรียนแบบร่วมมือ ดังนี้ 
 1. สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสมาชิกเพราะทุกๆ คนร่วมมือในการท างานกลุ่มทุกๆ 
คนมีส่วนร่วมเท่าเทียมกัน 
 2. สมาชิกทุกคนมีโอกาสคิด พูด แสดงออก แสดงความคิดเห็น ลงมือกระท าอย่างเท่า 
เทียมกัน 
 3. เสริมให้มีความช่วยเหลือกัน เช่น เด็กเก่งช่วยเด็กท่ีเรียนไม่เก่ง ท าให้เด็กเกิดความ 
ภาคภูมิใจ รู้จักสละเวลา ส่วนเด็กไม่เก่งเกิดความซาบซึ้งในน้ าใจของเพื่อนสมาชิกด้วย 
 4. ร่วมกันคิดทุกคน ท าให้เกิดการระดมความคิด น าข้อมูลที่ได้มาพิจารณาร่วมกันเพ่ือ 
ประเมินค าตอบที่เหมาะที่สุด เป็นการส่งเสริมให้ช่วยกันคิดหาข้อมูลให้มาก และวิเคราะห์และ 
ตัดสินใจเลือก 
 5. ส่งเสริมทักษะทางสังคม เช่น การอยู่ร่วมกันด้วยมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน เข้าใจกัน 
และกัน อีกท้ังเสริมทักษะการสื่อสาร ทักษะการท างานเป็นกลุ่ม สิ่งเหล่านี้ล้วนส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
 สรุปได้ว่า การเรียนแบบร่วมมือ มีประโยชน์ต่อผู้เรียน คือ ช่วยให้นักเรียนได้ประสบการณ์
จริงจากการได้ลงมือปฏิบัติ มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ช่วยเสริมสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ 
ทีด่ี ส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความภูมิใจในตนเอง ช่วยให้เกิดทัศนคติที่ดีต่อการเรียน 
เกิดการยอมรับตนเอง ช่วยพัฒนาทักษะในการเป็นผู้น า ทักษะทางสังคม และทักษะในการแก้ปัญหา 
นอกจากนี้ยังช่วยให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพิ่มข้ึนอีกด้วย 
 การประเมินผลการสอนแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 Johnson, D. W., Johnson, & Holubec (1993, pp.7-19) ได้เสนอแนะการให้คะแนน
แบบร่วมมือไว้ดังนี้ 
 1. คะแนนเดี่ยวบวกคะแนนโบนัสถ้าสมาชิกทุกคนท าได้ถึงเกณฑ์ สมาชิกกลุ่มศึกษา
บทเรียนร่วมกันและแน่ใจว่าทุกคนได้รอบรู้ในสิ่งที่เรียนจากนั้นทดสอบรายบุคคลถ้าสมาชิกกลุ่มใดได้
คะแนนมากกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ก็จะได้คะแนนพิเศษด้วย 
 2. คะแนนเดี่ยวบวกกับคะแนนโบนัสตามคนที่ได้ต่ าสุด  
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 3. คะแนนเดี่ยวบวกกับคะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม สมาชิกกลุ่มเตรียมพร้อมส าหรับการสอบเมื่อ
สอบได้ก็จะได้รับคะแนนของตนเอง และจะได้รับคะแนนจากคะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม 
 4. คะแนนเดี่ยวบวกคะแนนโบนัสจากคะแนนปรับปรุง สมาชิกกลุ่มเตรียมพร้อมส าหรับการ
สอบเป็นรายบุคคลและได้รับคะแนนเป็นของตนเอง และได้รับคะแนนเพ่ิมขึ้น เมื่อสมาชิกกลุ่ม
สามารถท าคะแนนได้ดีกว่าการสอบครั้งก่อนซึ่งถือเป็นคะแนนปรับปรุง 
 5. คะแนนของสมาชิกกลุ่มทุกคนรวมกัน สมาชิกทุกคนจะได้รับคะแนนจากคะแนนของทุก
คนในกลุ่มรวมกัน 
 6. ค่าเฉลี่ยของคะแนนของสมาชิกกลุ่ม คะแนนของสมาชิกกลุ่มทุกคนรวมกันแล้วหารด้วย
จ านวนสมาชิกกลุ่มถือเป็นคะแนนของทุกคน 
 7. คะแนนของกลุ่มข้ึนอยู่กับผลงานเพียงชิ้นเดียว เช่น รายงาน เรียงความ เมื่อมีการ
ประเมินงานทุกคนในกลุ่มจะได้รับคะแนนเหมือนกัน 
 8. การสุ่มงานของสมาชิกในกลุ่มมาเป็น สมาชิกกลุ่มทุกคนท างานของตนเอง และ
ตรวจสอบจนแน่ใจว่าถูกต้องสมบูรณ์ ครูควรจะสุ่มงาน ของคนใดคนหนึ่งในกลุ่มมาตรวจ และสมาชิก
ทุกคนในกลุ่มจะได้รับคะแนนเช่นเดียวกัน 
 9. การสุ่มจากการทดสอบของสมาชิกใน สมาชิกกลุ่มเตรียมพร้อมส าหรับการสอบ และ
รับรองว่าสมาชิกทุกคนในกลุ่มได้เข้าใจในสิ่งทีเ่รียน ดังนั้นคะแนนในการสอบจึงมีความแตกต่างกัน
เพียงเล็กน้อย ครูสุ่มข้อสอบของคนใดคนหนึ่งมาตรวจให้คะแนนทุกคนก็จะได้รับเท่ากันหมด 
 10. สมาชิกทุกคนได้รับคะแนนตามคนท่ีได้รับคะแนนต่ าสุด สมาชิกกลุ่มเตรียมพร้อม
ส าหรับการสอบแล้วท าการสอบเป็นรายบุคคล สมาชิกกลุ่มก็จะได้รับคะแนนตามคนที่ได้รับคะแนนที่
ต่ าที่สุดในกลุ่ม 
 11. คะแนนเฉลี่ยบวกคะแนนทักษะความร่วมมือ นักเรียนท างานร่วมกันแล้วท าการสอบ 
แล้วน าคะแนนจากการสอบมาเฉลี่ย แล้วน ามาบวกกับคะแนนทักษะความร่วมมือ 
 12. คะแนนสอบและรางวัลที่ไม่เก่ียวข้องกับคะแนนสอบ สมาชิกกลุ่มเตรียมพร้อมส าหรับ
การสอบแล้วต่างคนต่างสอบ และจะได้รับคะแนนเด่ียว แล้วมาพิจารณารางวัลจากคะแนนเฉลี่ยนั้น 
 สรุปได้ว่า การให้คะแนนในการเรียนแบบร่วมมือนั้นมีหลายวิธี ดังนั้นในการให้คะแนนจึง
ต้องมีการน ามาเลือกใช้ให้เหมาะสมกับกิจกรรมที่น ามาใช้ในการเรียนการสอน 
 บทบาทครูของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2544, น.23-29) ได้ก าหนดถึงบทบาทของครูใน
กิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือไว้ดังนี้ 
 1. ก าหนดขนาดของกลุ่ม (โดยปกติประมาณ 2-6 คนต่อกลุ่ม) และลักษณะกลุ่มซึ่งควรเป็น
กลุ่มท่ีคละความสามารถ (มีทั้งผู้ที่เรียนเก่ง เรียนปานกลาง และเรียนอ่อน) 
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 2. ดูแลการจัดลักษณะของการนั่งของสมาชิกกลุ่มให้สะดวกที่จะท างานร่วมกันและง่ายต่อ
การสังเกตและติดตามความก้าวหน้าของกลุ่ม 
 3. ชี้แจงกรอบกิจกรรมให้นักเรียนแต่ละคนเข้าใจวิธีการและกฎเกณฑ์ของการท างาน 
 4. สร้างบรรยากาศที่เสริมสร้างการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ
ของสมาชิกกลุ่ม 
 5. เป็นที่ปรึกษาของทุกกลุ่มย่อยๆและคอยติดตามความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของกลุ่มและ
สมาชิกกลุ่ม ยกย่องเมื่อนักเรียนท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม ให้รางวัลค าชมเชยในลักษณะกลุ่มก าหนดว่า
ผู้เรียนควรท างานร่วมกันแบบกลุ่มนานเพียงใด 
 อุดม  เชยกีวงศ์(2545, น.55-58) กล่าวว่าการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนส าคัญที่สุด 
ต้องจัดให้สอดคล้องกับความต้องการของแต่ละบุคคลให้เต็มศักยภาพ ผู้เรียนตัดสินใจเรียนรู้อะไร 
เมื่อไรและการเรียนรู้จะเกิดขึ้นอย่างไร ผู้เรียนต้องค้นหาตนเองและสามารถตอบสนองความต้องการ
ได้ดีที่สุดอย่างไร กระบวนการเรียนรู้ที่น าไปสู่ผู้เรียนส าคัญที่สุดประกอบด้วย 
  1. ครูมีความเชื่อว่าความรู้เป็นสิ่งทีเ่ปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นใหม่ตลอดเวลาลักษณะการ
ออกแบบการเรียนรู้กระตุ้นให้เรียนรู้จากประสบการณ์จากสภาพจริง พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของ
ตนอย่างเต็มทีมุ่่งเน้นให้เรียนรู้จากเป็นผู้กระท า (Active Learning) กิจกรรมการเรียนรู้ที่ได้รับมีอิสระ
และสามารถควบคุมทิศทางการจัดกิจกรรมได้มากท่ีสุด ลักษณะกิจกรรมการเรียนรู้ได้แก่การสืบเสาะ
ค้นหาการแก้ปัญหางานกลุ่มย่อย การเรียนแบบร่วมมือและการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 
 2. กิจกรรมการเรียนเป็นโครงสร้างแบบเปิด มีความยืดหยุ่นหลากหลาย ผู้เรียนลงมือ 
กระท าเป็นวงจรการเรียนรู้ (Learning Cycle) อย่างต่อเนื่อง 
 3. การเรียนรู้ผู้เรียนเป็นผู้กระท า ส่งผลต่อคุณภาพและประสบการณ์ทางสมองของ 
ผู้เรียนที่เกี่ยวข้องกับการกระท าทางปัญญาในประสบการณ์การเรียนรู้สังเกตได้จากการเพ่ิมข้ึนของ 
การเข้าใจที่ลึกซึ้ง เน้นความพยายามทางสมอง มีความหมายและควบคุมตนเองในการเรียนรู้ค านึงถึง 
สิทธิที่จะเรียนรู้เป็นประการแรกและกระตุ้นให้รู้หน้าที่การเรียนรู้วิธีการเรียนเป็นประการส าคัญ 
 4. จากเนื้อหาสู่กระบวนการ กระบวนการเรียนรู้ที่มาจากผู้เรียนมีความหลากหลาย 
องค์ความรู้ไม่มีขีดจ ากัดขึน้อยู่กับศักยภาพของแต่ละคน เน้นความแตกต่างระหว่างบุคคลที่ไม่ใช่
คุณภาพของการจ าเป็นศักยภาพของความใส่ใจและแรงผลักดันของแต่ละอารมณ์พ้ืนฐานของผู้เรียน
ถูกพัฒนาไปสู่คุณธรรมและจริยธรรม ลักษณะการท างานทางสมองขัน้พ้ืนฐานถูกถ่ายโอนเป็นการ
ท างานที่ซับซ้อนทางสมอง การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้สามารถท างานได้ส าเร็จภายใต้การ
แนะน าของครูท ากิจกรรมเพ่ิมเติมนอกจากภาระงานในกิจกรรมการเรียนรู้ครูคอยสังเกต สนับสนุน 
สร้างบรรยากาศทางสังคมที่ก าหนดขอบเขตการเรียนรู้ของผู้เรียนกับปฏิสัมพันธ์ทางสังคมภายใน
สมาชิกท าให้ผู้เรียนได้รับความหมายและประโยชน์ซึ่งเป็นพ้ืนฐานการพัฒนาความสามารถทางการคิด 
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 5. การประเมินในขณะการเรียนการสอน เป็นการประเมินที่เป็นธรรมชาติสอดคล้อง 
กับความเป็นจริง เป็นการเรียนรู้ที่ต่อเนื่องขณะที่มีการประเมิน วิธีการประเมินแบบเดิมใช้การทดสอบ 
การเรียนรู้จะถูกปิดลงขณะที่มีการประเมิน การประเมินในสภาพจริงต้องการให้ประยุกต์ความรู้ที่มีอยู่ 
ก่อนกับสถานการณ์ใหม่ครูแยกแยะว่าอะไรเป็นสิ่งทีผู่้เรียนจ าได้อะไรประยุกต์ขึ้น เกิดแนวทางปฏิบัติ
ทีห่ลากหลาย น าไปสู่ความยุติธรรมของการประเมิน ผู้เรียนท ากิจกรรมตามทีส่นใจและมีความเข้าใจ 
ชัดเจน รับผิดชอบที่จะคิดประดิษฐ์คิดค้นหาค าตอบเอง สิ่งที่น่าสนใจของการเรียนรู้ส าหรับครูคือ 
ผู้เรียนคิดอย่างไร 
  6. การพัฒนาแบบองค์รวม การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ความส าคัญต่อการพัฒนาผู้เรียน 
ทุกคน ทุกด้าน บรรยากาศส่งเสริมการเรียนรู้โดยผู้เรียนเป็นผู้กระท าด้วยการให้โอกาสผู้เรียนเรียนรู้
ในแนวคิดหลัก (Main Concept) ลดเนื้อหาจากหลักสูตรที่แน่น ส่งเสริมบทบาทหน้าที่ผู้เรียนให้
ติดตามสิ่งที่น่าสนใจ สร้างความเชื่อมโยงกับแนวคิดหลักและการเข้าถึงข้อสรุป ส่งเสริมให้มีการ
แลกเปลี่ยนข้อมูลเป็นวิธีให้ผู้เรียนแก้ปัญหาดีขึ้น ยอมรับว่ากระบวนการเรียนรู้และกระบวนการ
ประเมินการเรียนรู้เป็นสิ่งที่ต้องพัฒนาเสมอและไม่มีกฎเกณฑ์ตายตัวส าหรับการด าเนินการ 
 ลัดดา  ภู่เกียรติ(2552, น.15) บทบาทของครูที่ส่งเสริมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน  
เป็นส าคัญนัน้ต้องเตรียมการทั้งด้านเนื้อหาและวิธีการที่จะส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะกระบวนการ 
ต่าง ๆ ทั้งกระบวนการคิด กระบวนการกลุ่ม กระบวนการแก้ปัญหา ฯลฯ เพื่อน าไปสู่การเรียนรู้
บรรยากาศที่ครูเตรียมไว้ให้ทั้งในและนอกห้องเรียน รวมถึงสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ให้เกิดแรงจูงใจเพื่อ
เสริมให้เกิดการเรียนรู้มากขึ้น ครูต้องพยายามจัดหาและรู้จักใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและ
เชื่อมโยงประสบการณ์กับชีวิตจริง ต้องจัดกิจกรรมและสร้างสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างหลากหลายที่ฝึก
ให้นักเรียน รู้จักคิดแก้ปัญหาค้นพบความรู้และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ส่งเสริมให้นักเรียนได้ท า
กิจกรรมแลกเปลี่ยน เรียนรู้จากกลุ่มเพ่ือน ในขณะเดียวกันครูต้องจัดเวลาในการดูแลนักเรียนเป็น
รายบุคคลด้วยการกระตุ้น ให้ฝึกคิด ฝึกท าด้วยตนเองตามศักยภาพท่ีแตกต่างของแต่ละคน รู้จักสังเกต
และประเมินพัฒนาการ ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 สรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ ครูผู้สอนต้องทราบบทบาทหน้าที่ของตน
โดยเริ่มตั้งแต ่การก าหนดขนาดของกลุ่มผู้เรียนให้คละความสามารถ การดูแลผู้เรียนชี้แจงลักษณะ
กิจกรรม ท าความเข้าใจถึงลักษณะของกิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือด้วยการสร้างบรรยากาศที่
เสริมสร้าง จัดหาและรู้จักใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและเชื่อมโยงประสบการณ์กับชีวิตจริง และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกันของสมาชิก ครูคอยเป็นที่ปรึกษาที่ดียกย่องให้ค าชมเชยกับกลุ่มที่มี
ผลงานดีและกระตุ้นการท างานของกลุ่มท่ีด้อยด้วย 

 
 

3
1

6
1

1
5

6
8

1
4



U
R
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
7
5
5
1
1
0
1
4
1
0
 
t
h
e
s
i
s
 
/
 
r
e
c
v
:
 
3
1
0
1
2
5
6
2
 
1
0
:
1
7
:
0
6
 
/
 
s
e
q
:
 
2
5

 32 

 บทบาทนักเรียนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 อรพรรณ พรสีมา (2540, น.62) กล่าวถึงบทบาทของผู้เรียนในการเรียนแบบร่วมมือไว้ดังนี้ 
 1. นักเรียนต้องไว้วางใจซึ้งกันและกัน และพัฒนาทักษะสื่อความหมายของตนให้ดี 
 2. ในการท ากิจกรรมการเรียนในแต่ละกิจกรรม สมาชิกของกลุ่ม คนหนึ่งจะท าหน้าที่ 
ประสานงาน คนหนึ่งท าหน้าที่เลขานุการกลุ่ม ส่วนสมาชิกทีเ่หลือจะท าหน้าที่เป็นเพ่ือนร่วมทีม 
สมาชิกแต่ละคนจะต้องได้รับมอบหมาย หน้าที่รับผิดชอบ ทุกคนในกลุ่มจะต้องเข้าใจเรื่องที่ก าลัง 
เรียน และสามารถตอบค าถามได้เหมือนกันทุกคน จะไม่มีสมาชิกคนใดของกลุ่มถูกทอดทิ้ง 
ผู้ประสานงานกลุ่มต้องกระตุ้นให้สมาชิก ทุกคนมีส่วนเสริมสร้างความส าเร็จของกลุ่ม 
 3. นักเรียนควรให้เกียรติและฟังความคิดเห็นของเพ่ือนสมาชิกทุกคน สมาชิกในกลุ่ม 
อาจวิจารณ์ความคิดเห็นของเพ่ือนได้ แต่ไม่อาจวิจารณ์ตัวบุคคล และควรเป็นไปเพ่ือความชัดเจนใน 
ความคิดเห็น 
 4. นักเรียนเป็นผู้รับผิดชอบการเรียนรู้ตนเองและเพ่ือนๆ ในกลุ่ม นักเรียนจะร่วมกัน 
ท ากิจกรรมการดูแลให้ทุกคนได้ปฏิบัติตามบทบาทและหน้าที่ และการช่วยกันควบคุมเวลาในการ 
ท างาน 
 ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ศึกษาการสอนแบบร่วมมือ และจะเห็นไดว้่าเทคนิคการสอน TGT 
(Teams–Games–Tournament) นั้นเหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร
จ านวนเต็มลบ เพราะสามารถดึงดูดความสนใจของผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 รวมทั้งยังท้าทาย
ความสามารถของนักเรียนเพราะมีกิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหาเพื่อสะสมคะแนนความสามารถของ
กลุ่ม และแสดงบทบาทของครูและนักเรียนชัดเจน ผู้วิจัยจึงน ากระบวนการเรียนการสอนโดยใช้
เทคนิคการสอน TGT มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

 

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคการสอน TGT 
 ส าหรับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคการสอน TGT ผู้วิจัยจะน าเสนอในส่วน
ของความหมายและแนวทางการจัดการเรียน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 ความหมาย 
การเรียนแบบร่วมมือประเภทกลุ่มแข่งขันการเรียนแบบร่วมมือประเภทกลุ่มแข่งขัน (Teams–
Games–Tournament หรือ TGT) หรือการเรียนแบบเกมการแข่งขัน หมายถึง เทคนิควิธีเรียนแบบ
ร่วมมือวิธีหนึ่งที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยมีการจัดให้นักเรียนเรียน
ร่วมกันเป็นกลุ่มย่อย แต่ละกลุ่มมีสมาชิก 4 คน ที่มีระดับความสามารถต่างกัน สมาชิกภายในกลุ่มจะ
ศึกษาค้นคว้าและท างานร่วมกัน ผู้เรียนจะมีปฏิสัมพันธ์ต่อกันเพ่ือช่วยเหลือสนับสนุน กระตุ้นและ
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ส่งเสริมการท างาน ของเพื่อนสมาชิกในกลุ่มให้ประสบผลส าเร็จ ผู้เรียนได้อภิปราย ซักถามซึ่งกันและ
กัน เพื่อให้เข้าใจบทเรียน หรืองานที่ได้รับมอบหมายเป็นอย่างดีทุกคน ต่อจากนั้นจะมีกิจกรรมการ
แข่งขันตอบปัญหาเพ่ือสะสมคะแนนความสามารถของกลุ่ม โดยจัดให้มีการแข่งขันภายในกลุ่ม ซึ่งแต่
ละกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกที่มีความสามารถใกล้เคียงกัน เมื่อเสร็จสิ้นการแข่งขันตอบปัญหาแต่ละ
ครั้ง ผู้เรียนจะกลับมาสู่กลุ่มเดิมที่มีความสามารถแตกต่างกัน แล้วน าคะแนนที่สมาชิกในกลุ่มแต่ละคน
ที่สะสมได้จากการตอบปัญหา มารวมกันเป็นคะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม กลุ่มใดท าคะแนนได้สูงถึงเกณฑ์ที่
ก าหนดจะได้รับรางวัล (นิตยา  เจริญนิเวศนุกูล, 2541, น.24 ; อ้างอิงมาจาก Slavin, 1995, PP.84–
93) 
 การเรียนแบบทีมการแข่งขัน (Teams–Games–Tournament: TGT) เป็นการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนได้รวมกลุ่ม เพ่ือท างานร่วมกันและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกในแต่
ละทีมจะประกอบด้วยสมาชิกที่มีความสามารถแตกต่างกัน คือ ความสามารถสูง ปานกลาง และต่ า 
มารวมกันในอัตราส่วน 1:2:1 ซึ่งสมาชิกของทีมแข่งขันในเกมวิชาการ โดยความส าเร็จของทีมขึ้นอยู่
กับความสามารถของแต่งละบุคคล (R. E. Slavin, 1987, pp.23-26) 
 จากความหมายของการเรียนแบบร่วมมือข้างต้น  สรุปได้ว่า เทคนิคการสอน TGT เป็น
เทคนิควิธีที่ส่งเสริมด้านการเรียนรู้ และทักษะการท างานร่วมกันเป็นกลุ่มได้เป็นอย่างดี เนื่องจาก
เทคนิคนี้มีเกมการแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการท่ีช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจและตั้งใจเรียน
อย่างต่อเนื่องกระตุ้นให้ผู้เรียนกระตือรือร้นในการค้นคว้าหาความรู้ และช่วยเหลือพ่ึงพากันภายใน
กลุ่มของตน เพื่อให้มีความรู้พร้อมที่จะแข่งขันร่วมกับเพื่อนกลุ่มอ่ืนที่มีความสามารถใกล้เคียงกัน และ
ผู้เรียนเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจที่เป็นส่วนหนึ่งในความส าเร็จของกลุ่ม 
  แนวทางการจัดการเรียนรู้ 
 สลาวิน (R. E. Slavin,1987) ได้เสนอขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบทีมแข่งขัน ไว้ดังนี้ 
 1.  การก าหนดผู้เข้าเรียนเข้าเป็นกลุ่ม  การจัดกลุ่มในการแข่งขันครั้งแรก ถ้าผู้เรียนในชั้นมี 
16 คน ครูน าคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ในภาคเรียนที่ผ่านมาของผู้เรียนมา
จัดเรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย แล้วจัดผู้เรียนเข้ากลุ่มแบบคละความสามารถ กลุ่มละ 4 คน 
ประกอบด้วยสมาชิก กลุ่มที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 1 คน ปานกลาง 2 คน และต่ า 1 คน
หรือผู้เรียนเก่งปานกลาง และอ่อน พร้อมก าหนดหมายเลยประจ าตัวสมาชิก ดังตารางที่ 2 
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ตารางที่ 2  แสดงการจัดกลุ่มแบบคละความสามารถ กลุ่มละ 4 คน 
 

ผู้เรียน 
คนที่ 

คะแนน 
(ร้อยละ) 

ต าแหน่ง
ของคะแนน 

กลุ่มท่ี 
ผู้เรียนสังกัด 

ระดับความ 
สามารถ 

หมายเลข
ประจ าตัวสมาชิก 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

85 
85 
84 
83 
78 
76 
75 
74 
67 
65 
63 
61 
55 
53 
48 
48 

1 
1 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
15 

กลุ่ม 1 
กลุ่ม 2 
กลุ่ม 3 
กลุ่ม 4 
กลุ่ม 4 
กลุ่ม 3 
กลุ่ม 2 
กลุ่ม 1 
กลุ่ม 1 
กลุ่ม 2 
กลุ่ม 3 
กลุ่ม 4 
กลุ่ม 4 
กลุ่ม 3 
กลุ่ม 2 
กลุ่ม 1 

เก่ง 
เก่ง 
เก่ง 
เก่ง 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

อ่อน 
อ่อน 
อ่อน 
อ่อน 

1 
1 
1 
1 
2 
2 
2 
2 
3 
3 
3 
3 
4 
4 
4 
4 

  
 2.  ครูสอนบทเรียนต่อทั้งชั้น ในขั้นแรกจะเป็นการสอนเนื้อหาสาระ โดยใช้สื่อต่างๆ 
ประกอบการสอนที่กระท าโดยครูผู้สอน จากนั้นผู้เรียนจะได้ปรึกษาหารือและอธิบายความรู้ให้แก่กัน 
หากมีสมาชิกคนใดในกลุ่มยังไม่เข้าใจในเนื้อหาที่ผู้สอนได้สอนไปแล้วนั้น เพ่ือนในกลุ่มเดียวกันต้อง
รับผิดชอบสอนเพื่อนคนนั้นให้เข้าใจ ทั้งนี้เพราะหลังจากได้เรียนจบเนื้อหาแล้ว ผู้สอนจะท าการ
ทดสอบวัดความก้าวหน้าของกลุ่มจากความสามารถของสมาชิกแต่ละคน ดั้งนั้นจึงไม่ควรมีสมาชิกที่ 
ไม่เข้าใจ 
 3.  การศึกษากลุ่มย่อย  โดยในแต่ละกลุ่มจะประกอบด้วยสมาชิกจ านวน 4 คน โดยที่
สมาชิกของกลุ่มจะมีความสามารถเก่ง ปานกลาง อ่อนคละกันไป ในอัตรา 1:2:1 และมีอัตราส่วนของ
ผู้เรียนชายและผู้เรียนหญิงในแต่ละกลุ่มใกล้เคียงกัน ผู้เรียนต้องพยายามศึกษาเนื้อหาในซองกิจกรรม
ของตนเองให้เข้าใจแจ่มแจ้งและต้องช่วยเหลือเพ่ือนในกลุ่มในการท าความเข้าใจเนื้อหาที่เขาศึกษา

3
1

6
1

1
5

6
8

1
4



U
R
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
7
5
5
1
1
0
1
4
1
0
 
t
h
e
s
i
s
 
/
 
r
e
c
v
:
 
3
1
0
1
2
5
6
2
 
1
0
:
1
7
:
0
6
 
/
 
s
e
q
:
 
2
5

 35 

ด้วยสื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน ประกอบด้วยบัตรงาน บัตรกิจกรรม และบัตรเฉลย พฤติกรรมหรือ
บทบาทของสมาชิกในกลุ่มย่อย ควรมีลักษณะดังนี้ 
  3.1  ผู้เรียนจะต้องช่วยเพื่อนในกลุ่มได้เรียนรู้เนื้อหา หรือสื่ออย่างถ่องแท้ 
  3.2  ทุกคนในกลุ่มต้องเข้าใจเนื้อหา ไม่มีใครเรียนหรือศึกษาเนื้อหาจบเพียงคนเดียว 
  3.3  ถ้าสมาชิกคนใดในกลุ่มไม่เข้าใจต้องปรึกษาเพ่ือนในกลุ่มก่อนที่จะถามผู้สอน 
  3.4  เพ่ือนในกลุ่มต้องปรึกษากันเบาๆ ไม่ให้รบกวนผู้อ่ืนในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนครูควรสนับสนุนในสิ่งต่อไปนี้ 
  3.5  ผู้เรียนสามารถเคลื่อนย้ายโต๊ะ เก้าอ้ีในกลุ่มภายในชั้นเรียนได้ 
  3.6  ให้เวลาประมาณ 10 นาที ส าหรับตั้งชื่อกลุ่ม 
  3.7  แนะน าให้ผู้เรียนร่วมมือกันท างานเป็นคู่หรือกลุ่ม 4 คนก็ได้ โดยให้มีการตรวจ
ผลงานซึ่งกันและกัน เมื่อมีการผิดพลาดเพื่อนในกลุ่มต้องร่วมกันอธิบายให้เข้าใจ 
  3.8  ไม่ควรจบการศึกษาง่ายๆ จนกว่าจะเพ่ือนในกลุ่มทุกคนตอบค าถามได้               
  3.9  ให้มีการอธิบายค าตอบซึ่งกันและกัน แล้วจึงน าไปตรวจกับบัตรเฉลยค าตอบ 
  3.10  เมื่อมีปัญหาให้ปรึกษาเพ่ือนร่วมกลุ่มย่อยแล้วจึงปรึกษาครู 
              3.11  ระหว่างผู้เรียนท ากิจกรรมผู้สอนควรเดินไปรอบๆ ห้องเพ่ือให้ผู้เรียนได้มีโอกาส
ปรึกษาหารือได้สะดวก และเป็นการส่งเสริมก าลังใจให้แก่ผู้เรียนด้วย 
 4.  การเล่นเกมแข่งขันตอบปัญหา มีการจัดโต๊ะการแข่งขันโดยผู้เรียนที่มีคะแนนล าดับที่ 1 
2 3 และ 4 หรือสมาชิกของกลุ่มหมายเลข 1 จะจัดให้อยู่โต๊ะแข่งขันที่ 1 ผู้เรียนที่มีคะแนนล าดับที่ 5 
6 7 และ 8 หรือสมาชิกของกลุ่มหมายเลข 2 จะจัดให้อยู่โต๊ะแข่งขันที่ 2 เช่นนี้เรื่อยไปจนถึงล าดับ
ท้าย คือ ล าดับที่ 13 14 15 และ 16 หรือสมาชิกของกลุ่มหมายเลข 4 จะถึงจัดให้อยู่โต๊ะแข่งขัน
สุดท้าย คือโต๊ะที่ 4 ดังภาพที่ 2 (ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2542, น.69) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3
1

6
1

1
5

6
8

1
4



U
R
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
7
5
5
1
1
0
1
4
1
0
 
t
h
e
s
i
s
 
/
 
r
e
c
v
:
 
3
1
0
1
2
5
6
2
 
1
0
:
1
7
:
0
6
 
/
 
s
e
q
:
 
2
5

 36 

ภาพที่ 2  การจัดผู้เรียนที่มีระดับความสามารถใกล้เคียงกันเข้าสู่โต๊ะแข่งขันครั้งแรก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 การจัดกลุ่มในการแข่งขันครั้งที่ 2 ครูก าหนดผู้เรียนเข้าสู่โต๊ะแข่งขันใหม่ โดยพิจารณาจาก
คะแนนที่ผู้เรียนแต่ละกลุ่มในโต๊ะแข่งขันท าได้ในการแข่งขันรอบแรกเป็นเกณฑ์ ผู้เรียนคนใดที่ท า
คะแนนได้ต่ าสุดของแต่ละโต๊ะแข่งขัน จะถูกเลื่อนลงมาแข่งขันอีกโต๊ะหนึ่งที่มีระดับความสามารถต่ า
กว่า เช่น เดิมผู้เรียนอยู่ในโต๊ะแข่งขันที่ 1 ท าคะแนนได้ต่ าสุดถูกเลื่อนลงมาแข่งขันโต๊ะที่ 2 ถ้าเดิมอยู่
โต๊ะที่ 2 ท าคะแนนได้ต่ าสุด จะถูกเลื่อนลงมาแข่งขันในโต๊ะที่ 3 เป็นต้น ยกเว้นผู้ที่ได้คะแนนต่ าสุด
ของโต๊ะที่ 4 ไม่ต้องเลื่อนลงเพราะเป็นโต๊ะแข่งขันท่ีต่ าสุดอยู่แล้ว ส่วนผู้เรียนที่ท าคะแนนได้สูงสุดใน
แต่ละโต๊ะแข่งขันในรอบแรกจะเลื่อนขึ้นมาแข่งขันอีกโต๊ะหนึ่งที่มีระดับความสามารถสูงขึ้น เช่น เดิม
ผู้เรียนอยู่โต๊ะแข่งขันท่ี 2 ท าคะแนนได้สูงสุดจะถูกเลื่อนขึ้นมาแข่งขันในโต๊ะที่ 1 ถ้าเดิมอยู่โต๊ะที่ 3 ท า
คะแนนได้สูงสุด จะถูกเลื่อนมาแข่งขันในโต๊ะที่ 2 ยกเว้นผู้เรียนที่ได้คะแนนสูงสุดในโต๊ะที่ 1 ไม่ต้อง
เลื่อนขึ้นเพราะเป็นโต๊ะที่สูงสุดอยู่แล้ว 
 ดังนั้น สรุปได้ว่า ผู้เรียนที่คะแนนต่ าสุดในโต๊ะที่ 1 เลื่อนมาแข่งขันโต๊ะที่ 2 ผู้เรียนที่คะแนน
สูงสุดในโต๊ะที่ 2 เลื่อนมาแข่งขันโต๊ะที่ 1 นักเรียนที่คะแนนต่ าสุดในโต๊ะที่ 2 เลื่อนมาแข่งขันโต๊ะที่ 3 
ผู้เรียนที่คะแนนสูงสุดในโต๊ะที่ 3 เลื่อนมาแข่งขันในโต๊ะที่ 3 สลับเช่นนี้เรื่อยไปจนถึงโต๊ะที่ 4 ยกเว้น
นักเรียนที่คะแนนสูงสุดในโต๊ะที่ 1 และผู้เรียนที่คะแนนต่ าสุดของโต๊ะที่ 4 ไม่ต้องเลื่อนเข้าสู่โต๊ะ 
แข่งขันอ่ืน ดังภาพที่ 3 
 
 
 
 
 

3
1

6
1

1
5

6
8

1
4



U
R
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
7
5
5
1
1
0
1
4
1
0
 
t
h
e
s
i
s
 
/
 
r
e
c
v
:
 
3
1
0
1
2
5
6
2
 
1
0
:
1
7
:
0
6
 
/
 
s
e
q
:
 
2
5

 37 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
  

 เงื่อนไขการจัดเลื่อนผู้เรียนเข้าสู่โต๊ะแข่งขันในครั้งที่ 2 และครั้งต่อ ๆ ไปมีดังนี้ 
 1.  ถ้าผู้แข่งขันหรือผู้เรียนท าคะแนนได้ในการแข่งขันแต่ละโต๊ะแข่งขันไม่ซ้ ากัน คือ มีผู้ได้
คะแนนสูงสุดและคะแนนต่ าสุด ตัวอย่างเช่น ในโต๊ะแข่งขันหนึ่ง ผู้แข่งขัน ก ได้คะแนน 60 แต้ม ผู้
แข่งขัน ข ได้คะแนน 40 แต้ม ผู้แข่งขัน ค ได้คะแนน 30 แต้ม และผู้แข่งขัน ง ได้คะแนน 20 แต้ม 
ดังนั้น จึงมีผู้แข่งขัน ได้คะแนนสูงสุดและต่ าสุด ก็ใช้วิธีเลื่อนผู้แข่งขันท่ีมีคะแนนสูงสุด และคะแนน
ต่ าสุดเข้าโต๊ะแข่งขันในครั้งต่อไป ดังที่กล่าวไว้ข้างต้นตามปกติ 
 2.  ถ้าผู้แข่งขันท าคะแนนในการแข่งขันแต่ละโต๊ะได้เท่ากันเมื่อใด คือมีผู้แข่งขันที่ได้คะแนน
สูงสุดเท่ากัน หรือคะแนนต่ าสุดเท่ากัน ตัวอย่างเช่น ในโต๊ะแข่งขันหนึ่ง ผู้แข่งขัน ก ได้คะแนน 50 
แต้ม ผู้แข่งขัน ข ได้คะแนน 50 แต้ม ผู้แข่งขัน ค ได้คะแนน 30 แต้ม และผู้แข่งขัน ง ได้คะแนน 20 
แต้ม ดังนั้นผู้แข่งขันท่ีได้คะแนนสูงสุด คือ ผู้แข่งขัน ก และ ข จะต้องมาจับสลากเพ่ือคัดเลือกว่าผู้
แข่งขัน คนใดจะเลื่อนขึ้นไปสู่โต๊ะแข่งขันที่มีระดับความสามารถสูงขึ้นหนึ่งโต๊ะในการแข่งขันครั้งต่อไป 
ถ้าในโต๊ะแข่งขันหนึ่ง ผู้แข่งขัน ก ได้คะแนน 60 แต้ม ผู้แข่งขัน ข ได้คะแนน 40 แต้ม ผู้แข่งขัน ค ได้
คะแนน 30 แต้ม และผู้แข่งขัน ง ได้คะแนน 30 แต้ม ดังนั้น ผู้แข่งขันที่ได้คะแนนต่ าสุดซ้ ากันคือ ผู้
แข่งขัน ค และ ง จะต้องมาจับสลากเพ่ือคัดเลือกว่าผู้แข่งขันคนใดจะเลื่อนลงไปสู่โต๊ะแข่งขันท่ีมีระดับ
ความสามารถต่ ากว่าเดิมหนึ่งโต๊ะในการแข่งขันครั้งต่อไป 
 การจัดกลุ่มในการแข่งขันครั้งที่ 3 จะปฏิบัติเหมือนกับการจัดกลุ่มผู้เรียนเข้าแข่งขันในครั้งที่ 
2 โดยพิจารณาคะแนนที่ผู้เรียนท าได้ในการแข่งขันครั้งที่ 2 เป็นเกณฑ์ในการเลื่อนผู้เรียนเข้าสู่โต๊ะ
แข่งขัน และการจัดกลุ่มในการแข่งขันครั้งต่อ ๆ ไป ก็ปฏิบัติท านองเดียวกับการแข่งขันในครั้งที่ 2 
เช่นกัน 
 

 
ภาพที่ 3  การเคลื่อนย้ายผู้เรียนเข้าสู่โต๊ะการแข่งขันครั้งที่ 2 
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  การแข่งขันตอบปัญหาเพ่ือสะสมคะแนนความสามารถของกลุ่ม ในขั้นตอนนี้ ดังนี้ 
  1.  ครูเตรียมค าถามที่ใช้ในการแข่งขัน 
 2.  ครูแจกซองค าถาม ซองเฉลยของแต่ละข้อ บัตรสะสม 1 ชุด และแบบบันทึกคะแนนใน
การแข่งขันของกลุ่มแข่งขัน (Compecticial Group) ที่มีระดับความสามารถเท่า ๆ กัน 1 แผ่น ให้
โต๊ะแข่งขันทุกโต๊ะ 
  3.  ครูให้ผู้เรียนในกลุ่มโต๊ะแข่งขันก าหนดหมายเลขประจ าตัวของแต่ละคนตั้งแต่หมายเลข 
1 – 4 จากนั้นให้สมาชิกในกลุ่มแข่งขัน เลือกหยิบบัตรหมายเลขข้ึนมาคนละ 1 ใบ พลิกดูหมายเลข
ด้านหลังแล้ววางไว้ที่กลางโต๊ะ คนที่ได้รับบัตรหมายเลขสูงสุด จะเป็นผู้เริ่มการเล่นแข่งขัน คนที่ 1 คน
ที่ได้หมายเลขรองลงมาให้สลับที่นั่งทางซ้ายมือของผู้เล่นและจะได้เล่นก่อนหลังตามล าดับ โดย
ด าเนินการแข่งขันดังนี้ 
  3.1  ผู้เล่นคนที่ 1 เลือกบัตรหมายเลขขึ้นมา 1 บัตร พลิกดูหมายเลขด้านหลัง ตัวเลขที่
ได้คือหมายเลขของข้อสอบ เช่น เลือกได้บัตรหมายเลข 5 แสดงว่าต้องตอบค าถามในข้อสอบข้อที่ 5 
  3.2  ผู้ท้าทาย (สมาชิกท่ีเหลืออีก 3 คน) ทุกคนอ่านข้อสอบข้อ 5 
  3.3  ผู้เล่นคนที่ 1 ตอบค าถาม แล้วถามสมาชิกผู้ท้าทายว่าใครไม่เห็นด้วยกับค าตอบ
ของตน ผู้ท้าทายคนที่ไม่เห็นด้วยวางบัตรลง 1 บัตรแล้ว น าเสนอค าตอบใหม่ (กรณีเริ่มเล่นยังไม่มีบัตร
ให้ใช้วิธียกมือ) ส่วนผู้ท้าทายที่สนับสนุนค าตอบผู้เล่นคนที่ 1 ให้สนับสนุนไว้ในใจโดยไม่ต้องวางบัตร
หรือยกมือ 
  3.4  สมาชิกคนที่อยู่ขวามือผู้เล่นหยิบซองเฉลยพร้อมข้อสอบข้อ 5 แล้วอ่านค าตอบ 
โดยมีเงื่อนไขดังนี้ 
   3.4.1  ถ้าผู้เล่นตอบถูก ได้บัตรหมายเลข 5 ไว้เป็นคะแนนสะสม 
   3.3.2  ผู้ท้าทายที่ตอบผิด ต้องให้บัตรของตนแก่ผู้เล่น 1 บัตร กรณีเริ่มเล่นผู้ท้า
ทายทุกคนยังไม่มีบัตร ให้ใส่คะแนนติดลบไว้ก่อน (คะแนน -1) 
   3.4.3  ถ้าผู้เล่นตอบผิด ต้องให้บัตรหมายเลขข้อ 5 แก่ผู้ท้าทายคนแรกท่ีตอบถูก  
   3.4.4  ถ้าท้ังผู้เล่นและผ้าท้าทายตอบผิด ให้วางบัตรหมายเลขรวมไว้กลางโต๊ะเพ่ือ
จับขึ้นมาตอบใหม่ 
   3.4.5  ด าเนินการแข่งขันตามขั้นตอนในข้อ 3.4 จนหมดค าถามทุกข้อ 
   3.4.6  ให้ผู้เรียนแต่ละคนรวมบัตรที่สะสมไว้มาเทียบตารางการคิดคะแนนโบนัสซึ่ง
มี 3 ตารางตามจ านวนผู้เล่นหรือผู้แข่งขันแต่ละโต๊ะ เพื่อน าคะแนนโบนัสกลับไปยังกลุ่มบ้าน ซึ่งมี
วิธีการคิดคะแนนโบนัสตามเกณฑ์ของสลาวิน ดังตารางที่ 3 ถึงตารางที่ 5 (ส านักงานคณะกรรมการ
การประถมศึกษาแห่งชาติ. 2542, น.72–74) 
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ตารางที่ 3  คะแนนโบนัสส าหรับโต๊ะแข่งขันที่มีจ านวนผู้แข่งขัน 4 คน 
 

อันดับ
ความสามารถ
ตามจ านวน
บัตรสะสม 

เมื่อได้
บัตร
สะสม
ของ

สมาชิก
ไม่

เท่ากัน 

เมื่อได้
บัตร
สะสม
อันดับ 
1 เสมอ
กัน 2 
คน 

เมื่อได้
บัตร
สะสม

อันดับ 2 
และ

อันดับ 3 
เสมอกัน 

เมื่อได้
บัตร
สะสม

อันดับ 4 
เสมอกัน 
2 คน 

เมื่อได้
บัตร
สะสม
อันดับ 
1 เสมอ
กัน 3 
คน 

เมื่อได้
บัตร
สะสม
อันดับ 
4 เสมอ
กัน 3 
คน 

เมื่อได้
บัตร
สะสม
เสมอ
กันทุก
คน 

เมื่อได้บัตร
สะสม

อันดับ 1 
เสมอกัน 2 
คน อันดับ 
4 เสมอกัน 

2 คน 
อันดับ 1 
อันดับ 2 
อันดับ 3 
อันดับ 4 

60 
40 

50 
50 

60 
40 

60 
40 

50 
50 

60 
30 

40 
40 

50 
50 

30 
20 

30 
20 

40 
20 

30 
30 

50 
20 

30 
30 

40 
40 

30 
30 

 
ตารางที่ 4  คะแนนโบนัสส าหรับโต๊ะแข่งขันที่มีจ านวนผู้แข่งขัน 3 คน 
 

อันดับ
ความสามารถตาม
จ านวนบัตรสะสม 

เมื่อได้รับบัตรสะสม
ไม่เท่ากัน 

เมื่อได้รับบัตร
สะสมอันดบั 1 
เสมอกัน 2 คน 

เมื่อได้รับบัตร
สะสมอันดบั 3 
เสมอกัน 2 คน 

เมื่อได้รับบัตร
สะสมเสมอกัน

ทุกคน 
อันดับ 1 (สูงสุด) 

อันดับ 2 
อันดับ 3 (ต่ าสุด) 

60 
40 
20 

50 
50 
20 

60 
30 
30 

40 
40 
40 

 
ตารางที่ 5  คะแนนโบนัสส าหรับโต๊ะแข่งขันที่มีจ านวนผู้แข่งขัน 2 คน 
 

อันดับความสามารถตามจ านวน
บัตรสะสม 

เมื่อได้บัตรสะสมไม่เท่ากัน เมื่อได้บัตรสะสมเทา่กัน 

อันดับ 1 (สูงสุด) 
อันดับ 2 (ต่ าสุด) 

60 
20 

40 
40 

 
ตัวอย่างการคิดคะแนนโบนัส กรณีโต๊ะแข่งขันมีสมาชิก 4 คน 
ตัวอย่าง 1 ผู้แข่งขัน คนที่ 1, 2, 3 และ 4 เป็นผู้แข่งขันในโต๊ะแข่งขันหมายเลขใดก็ได้ ได้บัตรสะสม 8, 
6, 4 และ 2 ใบ ซึ่งแต่ละคนได้จ านวนบัตรสะสมไม่เท่ากัน จะได้คะแนนโบนัสดังตารางที่ 6 
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ตารางที่ 6  ตัวอย่างการคิดคะแนนโบนัสการแข่งขันระหว่างกลุ่มกรณีผู้แข่งขันได้จ านวนบัตร 

 
ผู้แข่งขัน / 
ผู้เล่นคนที ่

 
ชื่อกลุ่ม 

 
จ านวนบัตรสะสม 

อันดับ
ความสามารถตาม
จ านวนบัตรสะสม 

คะแนนโบนสัทีไ่ด้ 
(แต้ม) 

1 
2 
3 
4 

1 
2 
3 
4 

8 
6 
4 
2 

อันดับ 1 (สูงสุด) 
อันดับ 2 
อันดับ 3 

อันดับ 4 (ต่ าสุด) 

60 
40 
30 
20 

    
 ตัวอย่าง 2 ผู้เข้าแข่งขัน คนที่ 1 2 3 และ 4 เป็นผู้แข่งขันในโต๊ะแข่งขันหมายเลขใดก็ได้ ได้
บัตรสะสม 7 5 5 และ 3 ใบ โดยสมาชิกจ านวน 2 คนได้บัตรสะสมเท่ากัน จะได้คะแนนโบนัส  
ดังตารางที่ 7 
 
ตารางที่ 7  ตัวอย่างการคิดคะแนนโบนัสการแข่งขันระหว่างกลุ่มกรณีผู้แข่งขันได้จ านวนบัตร 

 

ผู้แข่งขัน / 
ผู้เล่นคนที ่

 
ชื่อกลุ่ม 

 
จ านวนบัตรสะสม 

อันดับ
ความสามารถตาม
จ านวนบัตรสะสม 

คะแนนโบนสัทีไ่ด้ 
(แต้ม) 

1 
2 
3 
4 

1 
2 
3 
4 

7 
5 
5 
3 

อันดับ 1 (สูงสุด) 
อันดับ 2 
อันดับ 3 
อันดับ 4 (ต่ าสุด) 

60 
40 
40 
20 

  
 กรณีการแข่งขันหลายครั้งให้น าบัตรสะสมแต่ละเกมการแข่งขันรวมกันแล้วคิดคะแนน  
ดังตัวอย่าง ตารางที่ 8 
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ตารางที่ 8  ตัวอย่างการคิดคะแนนโบนัสในการแข่งขันระหว่างกลุ่ม จ านวน 3 เกมการแข่งขัน 
 

ผู้แข่งขัน / ผู้เล่นคนที่ ชื่อกลุ่ม 
คะแนนแต่ละเกม รวมบัตร

สะสม 
คะแนน
โบนัส เกม 1 เกม 2 เกม 3 

1 1 9 4 1 14 60 
2 2 3 6 2 11 20 
3 3 5 4 3 13 40 
4 4 4 6 4 13 40 

 
 การแข่งขันกรณีมีสมาชิกแข่งขัน 3 คนในโต๊ะแข่งขันและได้บัตรสะสมไม่เท่ากัน โดยผู้
แข่งขัน คนที่ 1, 2 และ 3 ได้บัตรจ านวน 5, 3 และ 2 ใบ จะได้คะแนนโบนัส ดังตารางที่ 9 
 
ตารางที่ 9  ตัวอย่างการคิดคะแนนโบนัสกรณีผู้แข่งขันในโต๊ะแข่งขันจ านวน 3 คน 
 

ผู้แข่งขัน / 
ผู้เล่นคนที ่

 
ชื่อกลุ่ม 

 
จ านวนบัตร

สะสม 

อันดับ
ความสามารถตาม
จ านวนบัตรสะสม 

คะแนนโบนัสที่ได้ 
(แต้ม) 

1 
2 
3 

1 
2 
3 

5 
3 
2 

อันดับ 1 (สูงสุด) 
อันดับ 2 

อันดับ 3 (ต่ าสุด) 

60 
40 
20 

 
 การแข่งขันกรณีผู้แข่งขัน แข่งขัน 2 คนในโต๊ะและได้บัตรสะสมไม่เท่ากัน โดยผู้แข่งขัน คน
ที่ 1 และ 2 ได้บัตรจ านวน 7 และ 3 จะได้คะแนนโบนัส ดังตารางที่ 10 
 
ตารางที่ 10  ตัวอย่างการคิดคะแนนโบนัสกรณีมีผู้แข่งขันในโต๊ะแข่งขันจ านวน 2 คน 
 

ผู้แข่งขัน / 
ผู้เล่นคนที ่

ชื่อกลุ่ม จ านวนบัตร
สะสม 

อันดับ
ความสามารถตาม
จ านวนบัตรสะสม 

คะแนนโบนัสที่ได้ 
(แต้ม) 

1 
2 

1 
2 

7 
3 

อันดับ 1 (สูงสุด) 
อันดับ 2 (ต่ าสุด) 

60 
20 
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            5.  กลุ่มท่ีได้รับการยกย่องหรือยอมรับ จุดประสงค์ คือ ให้มีการปรับปรุงการเรียนเป็น
รายบุคคลและปรับปรุงการเรียนของกลุ่มเพ่ือจะบรรลุเป้าหมายเพ่ือได้รับการยกย่องหรือยอมรับ 
 โดยพิจารณาจากคะแนนเฉลี่ยของกลุ่มท่ีสะสมได้ กลุ่มท่ีมีคะแนนถึงเกณฑ์ที่ก าหนดจะได้รับรางวัล
เป็นกลุ่มตามเกณฑ์ของสลาวิน (ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2542, น.74) 
โดยรางวัลเป็นเกียรติบัตร 3 ระดับ ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม 40 กลุ่มดี (Good Team) หรือเกียรติบัตรดี 
 คะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม 45 กลุ่มดีเด่น (Great Team) หรือเกียรติบัตรดีเด่น 
 คะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม 50 กลุ่มยอดเยี่ยม (Super Team) หรือเกียรติบัตรยอดเยี่ยม 
 ตัวอย่างการประเมินผลงานคะแนนความสามารถของกลุ่มในการแข่งขันแต่ละครั้ง 
ดังตารางที่ 11 
 
ตารางที่ 11  ตัวอย่างการประเมินผลงานคะแนนความสามารถของกลุ่มในการแข่งขันแต่ละครั้ง 
 

ชื่อกลุ่ม ชื่อสมาชิก 
ครั้งที่แข่งขัน 

1 2 3 4 

กลุ่ม 1 

สมคิด 60 20 40 60 
วิทยา 60 50 30 50 
มาโนช 50 40 20 30 
สาวิตรี 50 60 30 40 

คะแนนรวมของกลุ่ม 220 170 120 180 
คะแนนเฉลี่ย 55 42.5 30 45 

รางวัล กลุ่มยอดเยี่ยม กลุ่มดี 
 

กลุ่มดีเด่น 

  
 จากข้ันตอนหลักของวิธีเรียนประเภทการแข่งขันระหว่างกลุ่มด้วยเกม จะเห็นได้ว่า เป็น
ขั้นตอนที่เรียงล าดับตามล าดับและสามารถปฏิบัติได้ง่ายในแต่ละข้ันตอน เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
แบบร่วมมืออย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ครูควรเน้นให้นักเรียนเห็นความส าคัญของการแบ่ง
บทบาทหน้าที่รับผิดชอบต่อการเรียนรู้ให้เท่าเทียมกัน และมีการหมุนเวียนอย่างทั่วถึงพร้อมกับทักษะ
ต่าง ๆ ที่ใช้ในการท างานกลุ่มและควรแจ้งผลการเรียนที่คาดหวังในแต่ละครั้งให้ผู้เรียนทราบเพื่อ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายสู่ความส าเร็จร่วมกันอย่างมีคุณภาพ 
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การจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค SSCS 
 ส าหรับการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค SSCS ผู้วิจัยจะน าเสนอในส่วนของความหมาย
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับเทคนิคการสอน SSCS แนวทางการจัดการเรียน และกระบวนการ
เรียนการสอนด้วยเทคนิคการสอน SSCS โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 ความหมาย 
 SSCS เป็นอักษรซึ่งย่อมาจากค าว่า Search (S), Solve (S), Create (C) และ Share (S) 
ซึ่งเป็นการสอนที่พัฒนาขึ้นเพ่ือใช้ในการสอนการแก้ปัญหาโดย น ากระบวนการทางวิทยาศาสตร์มา
ประยุกต์ใช้กบัการแก้ปัญหา 
 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับเทคนิคการสอน SSCS 
 การสอนแบบ SSCS พัฒนาขึ้นมาจากสมมติฐานที่ว่า นักเรียนเรียนรู้การใช้ทักษะการ
แก้ปัญหาได้สมบูรณ์ที่สุดโดยผ่านประสบการณ์การแก้ปัญหา และในการที่จะแก้ปัญหาให้ส าเร็จนั้น
จะต้องมีองค์ประกอบในด้านทักษะการคิดท่ีได้รับจากประสบการณ์การแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ (
Butt & Jones, 1966, pp.21-27) เพรสซีเซน (Presseison, 1985, pp.34-48) กล่าวไว้โดยสรุปว่า 
ทักษะทางความคิดที่มีความจ าเป็นส าหรับการแก้ปัญหา คือ ทักษะในการจัดระบบข้อมูล และ
ตัดสินใจว่าข้อมูลที่มีความจ าเป็นอะไรบ้างที่ต้องการเพ่ิมเติม หาทางเลือกของวิธีการแก้ปัญหาและท า
การทดสอบทางเลือกเหล่านั้น พยายามบูรณาการข้อมูลให้อยู่ในระดับที่สามารถอธิบายให้เข้าใจได้
มากที่สุด ขจัดความขัดแย้งต่างๆ ออกไปให้หมด และตรวจสอบความถูกต้องของวิธีการแก้ปัญหาที่
เลือกเพ่ือใช้ด าเนินการต่อไป 
 สเติร์นเบิร์ก (Sternberg, 1986, pp.14-78) ได้เสนอกระบวนการคิดท่ีน าไปสู่การ
แก้ปัญหาตามทฤษฎีการประมวลผลข้อมูลไว้ 6 ขั้นตอน ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 การนิยามธรรมชาติของปัญหา เป็นการทบทวนปัญหาเพื่อท าความเข้าใจ 
ต่อจากนั้น เป็นการตั้งเป้าหมาย และนิยามปัญหา เพ่ือจะน าไปสู่ปัญหาที่ตั้งไว้ 
 ขั้นที่ 2 การเลือกองค์ประกอบ หรือข้ันตอนที่จะใช้ในการแก้ปัญหา เป็นการก าหนดขั้นตอน
ให้แต่ละข้ันตอนมีขนาดที่เหมาะสม ไม่กว้างเกินไปหรือไม่แคบเกินไป ขั้นแรกควรเป็นขั้นตอนที่ง่ายไว้
ก่อน เพ่ือเป็นการเริ่มต้นที่ดี ก่อนจะก าหนดขั้นตอนต่อๆ ไป ควรพิจารณารายละเอียดแต่ละข้ันตอน
ให้ถี่ถ้วนก่อน 
 ขั้นที่ 3 การเลือกกลวิธีในการจัดล าดับองค์ประกอบในการแก้ปัญหา ต้องแน่ใจว่ามีการ
พิจารณาปัญหาอย่างทั่วถึงแล้ว ไม่ด่วนสรุปในสิ่งที่เกิดขึ้น เพราะอาจเกิดการผิดพลาดได้ ต้องแน่ใจว่า
การเรียงล าดับขั้นตอนเป็นไปตามลักษณะธรรมชาติ หรือหลักเหตุผลที่น าไปสู่เป้าหมายที่ต้องการ 
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 ขัน้ที่ 4 การเลือกตัวแทนทางความคิดเกี่ยวกับข้อมูลของปัญหา ซึ่งต้องทราบรูปแบบ
ความสามารถของตน ใช้ตัวแทนทางความคิดในรูปแบบต่างๆ จากความสามารถท่ีตนมีอยู่ตลอดจนใช้
ตัวแทนจากภายนอกมาเพ่ิมเติม 
 ขั้นที่ 5 การก าหนดแหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์จะต้องมีการทุ่มเทเวลาให้กับการวางแผน
อย่างรอบคอบ ใช้ความรู้ที่มีอยู่อย่างเต็มที่ในการวางแผน และการก าหนดแหล่งข้อมูลที่จะน ามาใช้
ประโยชน์ มีความยืดหยุ่นในการเปลี่ยนแปลงแผนและแหล่งข้อมูลเพื่อให้สอดคล้องกับสภาพการณ์ใน
การแก้ปัญหา และแสวงหาแหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์แหล่งใหม่ๆ อยู่เสมอ 
 ขั้นที ่6 การตรวจสอบวิธีการแก้ปัญหาว่าเป็นวิธีที่น าไปสู่เป้าหมายที่วางไว้หรือไม่ 
 จากแนวคิดและทฤษฎีดังกล่าว ท าให้มองเห็นแนวทางและขั้นตอนที่จะน าไปใช้สอนการ
แก้ปัญหา ดังนั้นการสอนการแก้ปัญหาแบบ SSCS จึงน าหลักการของทฤษฎีการประมวลผลข้อมูลที่
สเติร์นเบอร์ก ได้สรุปไว้ 6 ขั้นตอน ดังกล่าวมาใช้เป็นกระบวนการในการสอนการแก้ปัญหา 
 แนวทางการจัดการเรียนรู้ 
 แนวทางการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ SSCS (Pizzini, Shepardson, And Abelli, 
1989, pp.528-529) มีดังนี้ 
 1.  ผู้สอนจะต้องให้ความช่วยเหลือในทุกขั้นตอนในการสอนการแก้ปัญหา 
 2.  ผู้สอนจะต้องช่วยเหลือผู้เรียนในการพัฒนากลยุทธ์ที่ใช้ในการรับและด าเนินการกับ
ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 
 3.  ผู้สอนจะต้องชี้ให้เห็นถึงข้อผิดพลาดในการแก้ปัญหาของผู้เรียนในขั้นตอนที่ผู้เรียนท า
การแก้ปัญหาผิดพลาด 
 4.  ผู้สอนจะต้องแสดงให้ผู้เรียนเห็นว่าผู้เรียนมีสมมติฐานที่เพียงพอในการแก้ปัญหาหรือไม่ 
 5.  ผู้สอนจะต้องเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดอย่างเต็มความสามารถ 
 กระบวนการเรียนการสอนด้วยเทคนิคการสอน SSCS 
 การสอนแบบ SSCS จะเกิดขึ้นได้ดีท่ีสุดเมื่อได้รับการสอนที่มีความเก่ียวข้องกับการค้นคว้า
วิธีการแก้ปัญหา ซึ่งมี 4 ขั้นตอนดังนี้ (Pizzini, Shepardson, And Abell, 1989, p.532) 
 ขั้นที่ 1 Search : S หมายถึง การค้นหาข้อมูลที่เก่ียวข้องกับปัญหา และการแยกแยะ
ประเด็นของปัญหา การแสวงหาข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับปัญหา ซึ่งประกอบด้วย การระดมสมองเพ่ือท า
ให้เกิดการแยกแยะปัญหาต่างๆ ช่วยผู้เรียนในด้านการมองเห็นความสัมพันธ์ของมโนมติต่างๆ ที่มีอยู่
ในปัญหานั้นๆ ผู้เรียนจะต้องอธิบายและให้ขอบเขตของปัญหาด้วยค าอธิบายจากความเข้าใจของ
ผู้เรียนเอง ซึ่งจะต้องตรงกับจุดมุ่งหมายของบทเรียนที่ตั้งไว้ ในขั้นนี้ผู้เรียนจะต้องหาข้อมูลของปัญหา
เพ่ิมเติม โดยอาจหาได้จากการที่ผู้เรียนตั้งค าถาม ถามครูหรือเพ่ือนนักเรียนเอง การอ่านบทความใน
วารสารหรือหนังสือคู่มือต่างๆ การส ารวจและอาจได้มาจากงานวิจัยหรือตามต าราต่างๆ  
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 ขั้นที่ 2 Solve : S หมายถึง การวางแผนและการด าเนินการแก้ปัญหาด้วยวิธีการต่างๆ 
หรือการหาค าตอบของปัญหาที่เราต้องการ ในขั้นนี้ผู้เรียนต้องวางแผนการแก้ปัญหารวมไปถึงการวาง
แผนการใช้เครื่องมือในการแก้ปัญหาด้วยตนเอง การหาวิธีการในการแก้ปัญหาที่หลากหลายเพื่อ
น าไปสู่การแก้ปัญหาที่ถูกต้อง โดยการน าข้อมูลที่ได้จากข้ันที่ 1 มาใช้ประกอบในการแก้ปัญหา ขณะที่
ผู้เรียนก าลังด าเนินการแก้ปัญหาถ้าพบปัญหาผู้เรียนสามารถท่ีจะย้อนกลับไปที่ขั้นที่ 1 ได้อีก หรือ
ผู้เรียนอาจจะปรับปรุงแผนการของตนที่วางไว้โดยการประยุกต์วิธีการต่างๆ มาใช้รวมกัน 
 ขั้นที่ 3 Create : C หมายถึง การน าผลที่ได้มาจัดกระท าเป็นขั้นตอนเพ่ือให้ง่ายต่อความ
เข้าใจและเพ่ือสื่อสารกับคนอ่ืนได้ การน าเอาข้อมูลที่ได้จากการแก้ปัญหา หรือวิธีการที่ได้จากการ
แก้ปัญหามาจัดกระท าให้อยู่ในรูปของค าตอบ หรือวิธีการที่สามารถอธิบายให้เข้าใจได้ง่ายโดยอาจท า
ได้โดยการใช้ภาษาที่ง่าย สละสลวย มาขยายความหรือตัดทอนค าตอบที่ได้ให้อยู่ในรูปที่สามารถ
อธิบายหรือสื่อสารให้ผู้อื่นเข้าใจได้ง่าย 
 ขั้นที่ 4 Share : S หมายถึง การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อมูลและวิธีการ
แก้ปัญหา การที่ให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับขั้นตอน หรือวิธีการที่ใช้ในการแก้ปัญหาทั้งของ
ตนเองและผู้อื่น โดยที่ผู้เรียนแต่ละคนอาจจะได้ได้วิธีการที่แตกต่างกันหรือค าตอบที่ได้ อาจจะได้รับ
การยอมรับหรือไม่ได้รับการยอมรับก็ได้ ค าตอบที่ได้รับการยอมรับและถูกต้องผู้เรียนก็จะมา
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในวิธีการที่ใช้ในการหาค าตอบ ส่วนค าตอบหรือวิธีการที่ไม่ได้รับการยอมรับ
ผู้เรียนจะต้องร่วมกันพิจารณาว่าเกิดการผิดพลาดที่ใดบ้าง อาจจะผิดพลาดในขั้นการวางแผนการ
แก้ปัญหาหรือการแก้ปัญหาผิดพลาด 
 
 การจัดการเรียนการสอนแบบ SSCS มีกระบวนการเรียนการสอน และบทบาทของครู  
ดังตารางต่อไปนี้ (Pizzini et al., 1989, p.528) 
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ตารางที่ 12  กระบวนการจัดเรียนการสอนแบบ SSCS 
 

ขั้นตอน แนวทาง (approaches) กระบวนการ (processes) 
1. การค้นหา 
(Search : S) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การแก้ปัญหา  
(Solve : S) 
 
 
 
 
3. การสร้างค าตอบ 
(Create : C) 
 
 
4. การแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น (Share : S) 

- นึกถึงปัญหาโดยใช้ค าถาม 
อะไร ใคร เมื่อไร ที่ไหน อย่างไร 
- หาข้อมูลเพิ่มเติม โดยการตั้ง
ค าถามว่าอะไร เป็นสิ่งที่
จ าเป็นต้องรู้และจะค้นหาสิ่ง
เหล่านั้นได้จากท่ีไหน แยก
ประเด็นของปัญหาและ
ความคิดจากสถานการณ์ เช่น 
มีทางใดบ้างที่สามารถแก้ปัญหา
ได้ หรือข้ันตอนในการแก้ปัญหา
และมีทางใดบ้างที่เราควร 
เลือกท า 
- เขียนวิธีการหรือแนวความคิด
ที่จะใช้ในการแก้ปัญหา 
- วางแผนการแก้ปัญหา 
- วางแผนการใช้เครื่องมือ 
- การจัดกระท ากับข้อมูลหรือ
แนวคิดการประเมิน
กระบวนการแก้ปัญหาด้วย
ตนเอง 
- การสื่อสารและการ
ปฏิสัมพันธ์ 
- การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
- การให้ข้อมูลย้อนกลับ 
- การประเมินผลการแก้ปัญหา 

การระดมสมอง การสังเกต 
การวิเคราะห ์การจ าแนกแยกแยะ 
การบรรยาย อธิบาย การตั้งค าถาม 
การค้นหาจากวรรณกรรมที่
เกี่ยวข้อง การสืบเสาะหา 
การระดมสมอง การตั้งสมมติฐาน 
การคาดคะเน การประเมิน 
การทดสอบ การตั้งค าถาม 
การระดมสมอง 
การหาจุดส าคัญ 
การเปรียบเทียบ 
การแยกแยะ การวิเคราะห์ 
การตัดสินใจ การนิยาม 
การออกแบบ การประยุกต์ 
การสังเคราะห์  
การทดสอบ การพิสูจน์  
การยอมรับ การปฏิเสธ  
การเปลี่ยนแปลง 
 การปรับปรุง 
การท าให้สมบูรณ์ 
การสื่อสาร การแสดงผล  
 
การประเมินผล การแสดงผล 
การรายงานผลการให้ค าบรรยาย 
การตั้งค าถาม การอ้างอิง 
การปรับปรุง 
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 จากตารางที่ 12 การจัดการเรียนการสอนแบบ SSCS นั้น นักเรียนจะได้เรียนรู้ด้วยตนเอง
มากที่สุด สภาพแวดล้อมในการเรียนจะเปลี่ยนแปลงไปจากท่ีครูเป็นศูนย์กลางมาเป็นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง ซึ่งจะท าให้การสอนการแก้ปัญหาในห้องเรียนมีประสิทธิภาพมากข้ึน นักเรียนมีโอกาส
แสดงความคิดเห็นส่งผลให้ครูและนักเรียนคนอ่ืนๆ ได้เรียนรู้วิธีการที่หลากหลายอันเป็นประโยชน์ต่อ
การเรียนการสอนมาก 
 พิซซีนี ่และคณะ (Pizzini et al,1989, P.527-529) ได้เสนอแนะบทบาทของครูในการสอน
การแก้ปัญหาในขั้นตอนต่างๆ ดังตารางที่ 13 
 
ตารางที่ 13  บทบาทของครูในการสอนแบบ SSCS 
 

การค้นหา (S) การแก้ปัญหา (S) การสร้างค าตอบ (C) การแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น (S) 

- ชว่ยนักเรียน
ในการ
แยกแยะ
ประเด็นของ
ปัญหา เพ่ือ
ไม่ให้นักเรียน
ตัดสินใจเร็ว
เกินไป 
- ไม่ควรใช้
อิทธิพลจาก
ความคิดของ
นักเรียนคนใด
คนหนึ่งตัดสิน 
ระบุ อธิบาย
หรือแก้ปัญหา 

- ช่วยนักเรียนในการแยกประเด็น
การแก้ปัญหา 
- ชี้ประเด็นที่ผิดในความคิดของ
นักเรียน 
- กระตุ้นให้นักเรียนคิดแก้ปัญหา
ในความเป็นไปได้ทางอ่ืนหลายๆ 
ทาง 
- แยกนักเรียนที่มีความคิดและไม่
มีความคิดในการแก้ปัญหาออก
จากกัน 
- ช่วยนักเรียนให้เชื่อมโยง
ประสบการณ์  
- ไม่ตัดสินใจเร็วเกินไป 
- พิจารณาเหตุผลที่นักเรียนใช้ใน
การออกแบบวิธีการแก้ปัญหา
และการตรวจสอบ ให้นักเรียนท า
สิ่งที่ได้จากข้อมูลให้อยู่ในรูปที่
สามารถน าไปใช้ได้สะดวก 

- ช่วยนักเรียนในการ
แยกแยะวิธีการ
แก้ปัญหา 
- กระตุ้นให้นักเรียน
เลือกวิธีการที่ถูกต้อง 
- ช่วยนักเรียนให้
เชื่อมโยงประสบการณ์ 
เพ่ือให้เกิดความคิด
ของเขาเอง ไม่ตัดสินใจ
เร็วเกินไป 
- ให้นักเรียนท าสิ่งที่ได้
จากข้อมูลให้อยู่ในรูปที่
เข้าใจง่าย 
- ไม่ควรใช้อิทธิพลจาก
ความคิดของนักเรียน
คนใดคนหนึ่งตัดสิน 
ระบุ อธิบายหรือ
แก้ปัญหา 

- ต้ังค าถาม หรือ
ช่วยให้นักเรียน
แยกแยะวิธีการ
แก้ปัญหา ไม่
ตัดสินใจเร็วเกินไป 
- ให้นักเรียนท าสิ่ง
ที่ได้จากข้อมูลให้
อยู่ในรูปที่เข้าใจ
ง่าย และสามารถ
สื่อสารให้ผู้อ่ืน
เข้าใจได้ง่าย 
- ไม่ควรใช้อิทธิพล
จากความคิดของ
นักเรียนคนใดคน
หนึ่งตัดสิน ระบุ 
อธิบายหรือ
แก้ปัญหา 
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 จากตารางที่ 13 จะเห็นว่าการสอนแบบ SSCS เป็นการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
ผู้เรียนจะต้องแยกแยะประเด็นของปัญหา และหาข้อมูลที่ช่วยส่งเสริมให้เกิดแนวทางในการแก้ปัญหา 
โดยผู้สอนเป็นเพียงผู้ชี้แนะแนวทาง และผู้เรียนจะต้องเชื่อมโยงข้อมูลใหม่ที่ได้รับและข้อมูลเดิมจาก
ประสบการณ์การแก้ปัญหาในลักษณะที่คล้ายกันที่ผ่านมาแล้วในความคิด เพ่ือหารูปแบบในการ
แก้ปัญหา นอกจากนี้ในการสอนแต่ละขั้นตอนของ SSCS ผู้เรียนสามารถค้นหาวิธีการในการแก้ปัญหา
ไดต้ลอดเวลาโดยครูจะเป็นผู้ช่วยผู้เรียน ไม่ใช้เป็นผู้บอกนักเรียน 
 แนวคิดในการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 
 จากรายละเอียดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคการสอน TGT และ 
SSCS ที่ผู้วิจัยได้ให้รายละเอียดในเบื้องต้นจะเห็นได้ว่า เทคนิคการสอน TGT เป็นการเรียนแบบ
ร่วมมือวิธีหนึ่งที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยมีการจัดให้นักเรียนเรียน
ร่วมกันเป็นกลุ่มย่อย แต่ละกลุ่มมีสมาชิก 4 คน ที่มีระดับความสามารถต่างกัน สมาชิกภายในกลุ่มจะ
ศึกษาค้นคว้าและท างานร่วมกัน ผู้เรียนจะมีปฏิสัมพันธ์ต่อกันเพ่ือช่วยเหลือสนับสนุน ผู้เรียนได้
อภิปราย ซักถามซึ่งกันและกัน โดยจัดให้มีการแข่งขันภายในกลุ่ม ซึ่งแต่ละกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกที่
มีความสามารถใกล้เคียงกัน เมื่อเสร็จสิ้นการแข่งขันตอบปัญหาแต่ละครั้ง ผู้เรียนจะกลับมาสู่กลุ่มเดิม
ที่มีความสามารถแตกต่างกัน แล้วน าคะแนนที่สมาชิกในกลุ่มแต่ละคนที่สะสมได้จากการตอบปัญหา
มารวมกันเป็นคะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม  
 ส่วนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค SSCS เป็นเทคนิคท่ีเน้นการประยุกต์กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์มาปรับใช้กับการแก้ปัญหาโดยใช้กลยุทธ์ของการเรียนแบบการแก้ปัญหา ท าให้นักเรียน
ได้เรียนรู้เกี่ยวกับวิธีการแก้ปัญหาโดยกลยุทธ์ของการเรียนแบบการแก้ปัญหา ท าให้นักเรียนได้เรียนรู้
เกี่ยวกับวิธีการแก้ปัญหาและกระบวนการแก้ปัญหา 
 การจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคการสอน TGT และ การจัดการ
ด้วยเทคนิคการสอน SSCS ดังกล่าวแล้วข้างต้น ผู้วิจัยเชื่อว่าจะช่วยให้นักเรียนได้พัฒนาความสามารถ
ในการแก้ปัญหาเรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ ได้ฝึกวิธีคิดอย่างเป็นระบบและเป็นขั้นตอน
ร่วมกันโดยใช้กระบวนการกลุ่มจะส่งผลให้นักเรียนมีผลการจัดการเรียนรู้สูงขึ้น ทั้งจะช่วยให้นักเรียนมี
การพัฒนาทักษะทางสังคมอีกด้วย 
 ข้อเปรียบเทียบขั้นตอนและรายละเอียดของการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ด้วยเทคนิคการสอน TGT และ การจัดการด้วยเทคนิคการสอน SSCS ปรากฏในตาราง ดังนี้ 
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ตารางที่ 14  ตารางวิเคราะห์ความเชื่อมโยงขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ เทคนิคการสอน TGT และ
เทคนิคการสอน SSCS  
 

เทคนิคการสอน TGT เทคนิคการสอน SSCS เทคนิคการสอน TGT และSSCS 
1.  ก าหนดผู้เข้าเรียนเข้า
เป็นกลุ่ม 

 1.ก าหนดผู้เข้าเรียนเข้าเป็นกลุ่ม 
(เทคนิค TGT) 

2.  ครูสอนบทเรียนต่อทั้ง
ชั้นเรียน 

 2.ครูสอนบทเรียนต่อทั้งชั้นเรียน 
(เทคนิค TGT) 

3.  การศึกษากลุ่มย่อย  
 
-การค้นหา 
-การวางแผน 
-การสร้างค าตอบ 
-การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

3.นักเรียนศึกษากลุ่มย่อยโดย
ศึกษาตามข้ันตอนนี้ 
-การค้นหา 
-การวางแผน 
-การสร้างค าตอบ 
-การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
(เทคนิคการสอน SSCS) 

4.  การเล่นเกมแข่งขันตอบ
ปัญหา 

 4.การเล่นเกมแข่งขันตอบปัญหา
(เทคนิค TGT) 

5.  ยกย่อง ชมเชย และ
ประเมินผล 

 5.ยกย่อง ชมเชย และประเมินผล 
(เทคนิค TGT) 

 
 จากตารางที่ 14 สามารถสรุปความหมายและขั้นตอนของเทคนิค TGT และ SSCS ได้ดังนี้ 
เทคนิค TGT และ SSCS หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยการใช้
เทคนิค TGT วางเป็นโครงสร้างหลักเพราะเป็นเทคนิคการสอนที่สามารถดึงดูดความสนใจของผู้เรียน
และท้าทายความสามารถโดยการให้สมาชิกในกลุ่มร่วมกันแก้ปัญหาและแข่งขันเกม และดึงจุดเด่น
ของเทคนิคการสอนของ SSCS นั้นคือขั้นตอนการแก้ปัญหาที่เป็นระบบเข้ามาในขั้นการจัดกิจกรรม 
ซึ่งข้ันตอนในการจัดกิจกรรมประกอบด้วย  
 ขั้นที่ 1 ก าหนดผู้เรียนเข้าเป็นกลุ่ม โดยครูต้องเตรียมการจัดกลุ่มครั้งแรกมาก่อนโดยวัด
ความสามารถจากแบบทดสอบก่อนเรียนเพ่ือทราบคะแนนพ้ืนฐานวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องการบวก ลบ 
คูณ หารจ านวนเต็มลบ และผู้เรียนเข้ากลุ่มแบบคละความสามารถ กลุ่มละ 4 คน โดยแบ่งตาม
ความสามารถ เก่ง กลาง อ่อน 1:2:1 ทั้งนี้เพ่ือลดเวลาในการจัดกิจกรรม 
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 ขัน้ที่ 2 ครูสอนบทเรียนต่อทั้งชั้นเรียน เป็นการสอนเนื้อหาสาระ โดยใช้สื่อต่างๆ 
ประกอบการสอนที่กระท าโดยครูผู้สอน จากนั้นผู้เรียนจะได้ปรึกษาหารือและอธิบายความรู้ให้แก่กัน 
หากมีสมาชิกคนใดในกลุ่มยังไม่เข้าใจในเนื้อหาที่ผู้สอนได้สอนไปแล้วนั้น เพ่ือนในกลุ่มเดียวกันต้อง
รับผิดชอบสอนเพื่อนคนนั้นให้เข้าใจ 
 ขั้นที่ 3 นักเรียนศึกษากลุ่มย่อย เป็นการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการสอน SSCS มาแก้
โจทย์ มีขั้นตอนคือ 1. การค้นหาข้อมูล แยกแยะประเด็นปัญหา  2. การวางแผนแก้ไขปัญหา 3. การ
สร้างค าตอบ โดยการสื่อสารและปฏิสัมพันธ์กันในกลุ่ม 4. การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของทั้งตนเอง
และผู้อ่ืน 
 ขั้นที ่4 เล่นเกมแข่งขันตอบปัญหา เป็นการตอบปัญหาทางวิชาการโดยค านึงตาม
ความสามารถของผู้เล่น 
 ขั้นที่ 5 ยกย่อง ชมเชย และประเมินผล ให้มีการปรับปรุงการเรียนเป็นรายบุคคลและ
ปรับปรุงการเรียนของกลุ่มเพ่ือจะบรรลุเป้าหมายเพื่อได้รับการยกย่องหรือยอมรับ  
 

ความพึงพอใจในการเรียนรู ้
  ผู้วิจัยจะน าเสนอสาระเก่ียวกับ ความหมายของความพึงพอใจ  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ 
ความพอใจและปัจจัยที่เก่ียวข้องกับความพึงพอใจ ซึ่งมีกระบวนการดังต่อไปนี้ 
 ความหมายของความพึงพอใจ 
 จากการศึกษาความหมายของความพึงพอใจนักการศึกษาหลายท่าน (Applewhite, 1965, 
p.6; Good Carter, 1973, p.161; Davis, 1981, p.83; กาญจนา  อรุณสุขรุจี, 2546, น.17;  
ชาติชาย  โพยมเมฆา, 2549, น.64; อัมพวา  รักบิดา, 2549, น.47; นัจญ์มีย์  สะอะ, 2550, น.62)   
ได้ให้ความหมายของความพึงพอใจไว้ว่าความพึงพอใจ เป็นความรู้สึกท่ีดีส่วนตัวของบุคคลในการ
ปฏิบัติงาน ซึ่งมีความหมายกว้างรวมไปถึงความพึงพอใจในสภาพแวดล้อมทางกายภาพ การมี
ความสุขที่ได้ท างานร่วมกับคนอื่น ทัศนคติท่ีดีต่อการท างานหรือการปฏิบัติกิจกรรมใด ๆ เป็นการ
แสดงออกทางพฤติกรรมที่เป็นนามธรรม ซึ่งไม่สามารถมองเห็นเป็นรูปร่างได้ สามารถสังเกตโดยการ
แสดงออกค่อนข้างสลับซับซ้อนและมีสิ่งเร้า ที่ตรงต่อความต้องการของบุคคลจึงจะท าให้บุคคลเกิด
ความยินดี เต็มใจ ความพึงพอใจ 
 สรุปได้ว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกท่ีดีหรือไม่ดี ความรู้สึกชอบหรือไม่ชอบ ของ
นักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ซึ่งจะเกิดขึ้นหลังจากที่นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้  
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  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจ  
 ทฤษฎีความต้องการตามล าดับขั้นของมาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy of Needs) ที่กล่าว
ว่า มนุษย์ทุกคนมีความต้องการเหมือนกัน แต่ความต้องการนั้นเป็นล าดับขั้น เขาได้ตั้งสมมติฐาน
เกี่ยวกับความต้องการของมนุษย์คือ มนุษย์มีความต้องการอยู่เสมอ และไม่มีที่สิ้นสุดความต้องการที่
ได้รับการตอบสนองแล้วจะไม่เป็นสิ่งจูงใจส าหรับพฤติกรรมอ่ืนต่อไป ความต้องการของมนุษย์จะเรียง
เป็นล าดับขัน้ตามล าดับความส าคัญ กล่าวคือ เมื่อความต้องการในระดับต่ าได้รับการตอบสนองแล้ว 
ความต้องการระดับสูงก็จะเรียกร้องให้มีการตอบสนอง ซึ่งล าดับขั้นความต้องการของมนุษย์มี 5 
ขั้นตอน คือ 1. ความต้องการด้านร่างกาย (Physiological Needs) เป็นความต้องการเบื้องต้นเพ่ือ
ความอยู่รอดของชีวิต เช่น ความต้องการในเรื่องของอาหาร น้ า อากาศ เครื่องนุ่งห่ม ยารักษาโรค ที่
อยู่อาศัย และความต้องการทางเพศ ความต้องการทางด้านร่างกายจะมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของคนก็
ต่อเมื่อความต้องการทั้งหมดของคนยังไม่ได้รับการตอบสนอง 2. ความต้องการด้านความปลอดภัย
หรือความมั่นคง (Security of Safety Needs) ถ้าความต้องการทางด้านร่างกายได้รับการตอบสนอง
ตามสมควรแล้วมนุษย์จะต้องการในข้ันสูงต่อไป คือ เป็นความรู้สึกท่ีต้องการความปลอดภัยหรือความ
มั่นคงในปัจจุบันและอนาคตซึ่งรวมถึงความก้าวหน้าและความอบอุ่นใจ 3. ความต้องการทางด้าน
สังคม (Social or Belonging Needs) หลังจากท่ีมนุษย์ได้รับการตอบสนองในสองขั้นดังกล่าวแล้วก็
จะมีความต้องการสูงขึ้นอีก คือ ความต้องการทางสังคมเป็นความต้องการที่จะเข้าร่วมและได้รับการ
ยอมรับในสังคม ความเป็นมิตรและความรักจากเพ่ือน 4. ความต้องการที่จะได้รับการยอมรับนับถือ 
(Esteem Needs) เป็นความต้องการให้คนอ่ืนยกย่อง ให้เกียรติ และเห็นความส าคัญของตนเอง 
อยากเด่นในสังคม รวมถึงความส าเร็จ ความรู้ความสามารถ ความเป็นอิสระ และเสรีภาพ 5. ความ
ต้องการความส าเร็จในชีวิต (Self Actualization) เป็นความต้องการระดับสูงสุดของมนุษย์ ส่วนมาก
จะเป็นการความคิดของตน หรือต้องการจะเป็นมากกว่าที่ตัวเองเป็นอยู่ในขณะนั้น  
 ทฤษฎีที่เป็นมูลเหตุที่ท าให้เกิดความพึงพอใจ เรียกว่าThe Motivation Hygiene Theory 
ทฤษฎีนี้ได้กล่าวถึงปัจจัยที่ท าให้เกิดความพึงพอใจในการท างานมี 2 ปัจจัย คือ 1. ปัจจัยกระตุ้น 
(Motivation Factors) เป็นปัจจัยที่เกี่ยวกับงาน ซึ่งมีผลก่อให้เกิดความพึงพอใจในการท างาน เช่น 
ความส าเร็จของงาน การได้รับการยอมรับนับถือ ลักษณะของงานความรับผิดชอบ ความก้าวหน้าใน
ต าแหน่งการงาน 2. ปัจจัยค้ าจุน (Hygiene Factors) เป็นปัจจัยที่เก่ียวข้องกับสิ่งแวดล้อมในการ
ท างานและมีหน้าที่ให้บุคคลเกิดความพึงพอใจในการท างาน เช่น เงินเดือน โอกาสที่จะก้าวหน้าใน
อนาคตสถานะของอาชีพ สภาพการท างาน การจูงใจให้เกิดความพึงพอใจต่อการท างานที่จะให้ผลเชิง
ปฏิบัติคืองานควรมีส่วนสัมพันธ์กับความปรารถนาส่วนตัว งานนั้นจะมีความหมายส าหรับผู้จัดท างาน
นั้นต้องมีการวางแผนและวัดความส าเร็จ โดยใช้ระบบการท างานและการควบคุมที่มีประสิทธิภาพ 
และเพ่ือให้ได้ผลในการจูงใจ ภายในเป้าหมายของงานจะต้องมีลักษณะคือ 1. คนท างานมีส่วนในการ
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ตั้งเป้าหมาย 2. ผู้ปฏิบัติได้รับทราบผลส าเร็จในการท างานโดยตรง 3. งานนั้นสามารถท าให้ส าเร็จได้ (
Herzberg, 1959, pp.113-115 , Scott, 1967, p.124) ในการด าเนินกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
ความพึงพอใจเป็นสิ่งส าคัญที่จะกระตุ้นให้นักเรียนท างานที่ได้รับมอบ หมายหรือต้องการปฏิบัติให้
บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ครูซึ่งในสภาพปัจจุบันเป็นเพียงผู้อ านวยความสะดวกหรือให้ค าแนะน า
ปรึกษาจึงต้องค านึงถึงความพอใจ ในการเรียนรู้การท าให้นักเรียนเกิดความพึงพอใจในการเรียนรู้หรือ
การปฏิบัติงานมีแนวคิดพ้ืนฐานที่ต่างกัน 2 ลักษณะ คือ  
  1.  ความพึงพอใจน าไปสู่การปฏิบัติงาน  
 การตอบสนองความต้องการผู้ปฏิบัติงานจนเกิดความพึงพอใจ จะท าให้เกิดแรงจูงใจ  
ในการเพิ่มประสิทธิภาพการท างานที่สูงกว่าผู้ไม่ได้รับการตอบสนอง จากแนวคิดดังกล่าว ครูที่
ต้องการให้กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลางบรรลุผลส าเร็จ จึงต้องค านึงถึงการ
จัดบรรยากาศและสถานการณ์รวมทั้งสื่อ อุปกรณ์การจัดการเรียนรู้ที่เอื้ออ านวยต่อการเรียน เพื่อ
ตอบสนองความพึงพอใจของนักเรียนให้มีแรงจูงใจในการท ากิจกรรมจนบรรลุตามวัตถุประสงค์  
  2.  ผลของการปฏิบัติงานน าไปสู่ความพึงพอใจ  
 ความสัมพันธ์ระหว่างความพึงพอใจและผลการปฏิบัติงานที่ดีจะน าไปสู่สิ่งที่ตอบแทนตาม
ความเหมาะสมความสัมพันธ์ระหว่างความพึงพอใจผลการปฏิบัติอาจได้รับการตอบสนองทางด้าน
รางวัลหรือการตอบแทน ซึ่งแบ่งออกเป็นการตอบแทนภายในและผลการตอบแทนภายนอก  โดยผ่าน
การรับรู้เกี่ยวกับความยุติธรรมและผู้ที่ปฏิบัติได้รับนั่นคือความพึงพอใจ 
 จากแนวคิดทฤษฎีที่กล่าวมาผู้วิจัยอาจเห็นว่าเมื่อน ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ผลตอบแทนภายใน เป็นผลด้านความรู้สึกของนักเรียนที่เกิดแก่ตัวนักเรียนเอง เช่น ความรู้สึกต่อ
ความส าเร็จที่เกิดขึ้นเมื่อสามารถด าเนินงานภายใต้ความยุ่งยากท้ังหลายได้ส าเร็จ ท าให้เกิดความ
ภาคภูมิใจ ความม่ันใจ ส่วนผลตอบแทนภายนอกเป็นรางวัลที่ผู้อื่นจัดหาให้มากกว่าที่ตนเองให้ตนเอง 
เช่นการได้รับค ายกย่องชมเชยจากครู พ่อแม่ และการได้คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับท่ี 
น่าพอใจ 
 ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับความพึงพอใจ  
 บาร์นาร์ด ( Barnard, 1968, p.339) กล่าวไว้ว่าบุคคลจะมีความพึงพอใจต่อการท างาน
หรือกิจกรรมนั้นขึ้นอยู่กับการกระตุ้นของสิ่งจูงใจ 8 ประการ คือ  
 1.  สิ่งจูงใจที่เป็นวัตถุได้แก่ เงินทอง สิ่งของ เครื่องมือ เครื่องใช้สภาพแวดล้อม  
เกี่ยวกับการท างาน  
  2.  สิ่งจูงใจที่เป็นโอกาสของบุคคล ได้แก่ ชื่อเสียง เกียรติยศ อ านาจพิเศษ ต าแหน่ง  
  3.  สิ่งจูงใจที่เป็นสภาพได้แก่วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้สภาพแวดล้อมเกี่ยวกับงาน  
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  4.  สิ่งจูงใจในอุดมคติได้แก่ความพึงพอใจของบุคคลที่ได้แสดงฝีมือ และความรู้สึก ที่ได้
ท างานอย่างเต็มที่  
  5.  สิ่งจูงใจที่เป็นความดึงดูดใจทางสังคม ได้แก่ความสัมพันธ์ฉันท์มิตรในหมู่เพ่ือน  
ร่วมงาน การยกย่องนับถือซึ่งกันและกัน  
  6.  สิ่งจูงใจที่เป็นสภาพการท างานได้แก่การปรับปรุงวิถีการท างานให้สอดคล้องกับความรู้  
ความสามารถ และให้สอดคล้องกับทัศนคติของแต่ละบุคคล  
  7. สิ่งจูงใจที่เอ้ือโอกาสให้มีส่วนร่วมในการท างาน ได้แก่ การมีโอกาสแสดงความคิดเห็น  
และมีส่วนร่วมในงานทุกชนิดที่หน่วยงานจัดขึ้น  
  8.  สิ่งจูงใจที่เป็นสภาพการอยู่ร่วมกัน ได้แก่ความพึงพอใจของบุคคลที่ได้อยู่ร่วมกัน  
การรู้จักกันอย่างกว้างขวาง ความสนิทสนมกลมเกลียว ความร่วมมือในการท างาน  
  จากปัจจัยที่กล่าวมาแล้วข้างต้นผู้วิจัยอาจเห็นว่าสิ่งจูงใจที่น ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ คือสิ่งจูงใจที่เป็นสภาพได้แก่วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้สภาพแวดล้อมที่ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้และความสัมพันธ์ฉันท์มิตรในหมู่เพ่ือนร่วมงาน การยกย่องนับถือซึ่งกันและกัน  รวมทั้งการมี
โอกาสแสดงความคิดเห็นและมีส่วนร่วมในงานทุกชนิดที่จัดขึ้น 
 การวัดความพึงพอใจ  
 จากการศึกษาการวัดความพึงพอใจ จากนักการศึกษา ถนอมทรัพย์  มะลิซ้อน (2540,  
น.42-43) และ อมรรัตน์  เชิงหอม (2545, น.37) กล่าวว่ามาตรวัดความพึงพอใจสามารถกระท าได้
หลายวิธี ได้แก่  
 1.  การใช้แบบสอบถาม ซึ่งเป็นวิธีการที่นิยมกันอย่างแพร่หลายวิธีหนึ่ง โดยการขอร้องหรือ
ขอความร่วมมือจากกลุ่มบุคคลที่ต้องการวัดแสดงความคิดเห็นลงในแบบฟอร์มที่ก าหนดค าตอบไว้ให้
เลือกตอบหรือเป็นค าตอบอิสระโดยค าถามที่ถามถึงความพึงพอใจในด้านต่าง ๆ ของการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน  
 2.  การสัมภาษณ์ เป็นอีกวิธีที่วัดระดับความพึงพอใจ ซึ่งเป็นวิธีการที่ต้องอาศัยเทคนิคและ
ความช านาญพิเศษของผู้สัมภาษณ์ที่จะจูงใจให้ผู้ถูกสัมภาษณ์ตอบค าถามให้ตรงกับข้อเท็จจริง การ
สัมภาษณ์เป็นการวัดระดับความพึงพอใจโดยวิธีการที่ประหยัดและมีประสิทธิภาพวิธีหนึ่ง  
 3.  การสังเกต เป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะท าให้ทราบถึงระดับความพึงพอใจได้ โดยวิธีการสังเกต
จากพฤติกรรมก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ขณะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและหลังการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแล้ว เช่น การสังเกตกิริยา ท่าทาง การพูด สีหน้า การโต้ตอบ การร่วม
กิจกรรม การวัดความพึงพอใจโดยวิธีนี้ผูว้ัดต้องท าอย่างจริงจังและมีแบบแผนที่แน่นอนจึงจะสามารถ
ประเมินไปถึงความพึงพอใจได้อย่างถูกต้อง 
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 สรุปได้ว่า การวัดความพึงพอใจสามารถท าได้หลายวิธี ในวิธทีี่ผู้วิจัยอาจเห็นว่าวัดได้ชัดเจน
ที่สุด คือ การวัดความพึงพอใจโดยใช้แบบสอบถาม ซึ่งจะได้ค าตอบอิสระโดยถามถึงความพึงพอใจใน
ด้านต่าง ๆ ของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิค TGT และ SSCS  
 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
  งานวิจัยในประเทศ 
 อารีรัตน์  ศิริ (2552, น.77) ได้ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคงทนของการ
เรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบ TGT เรื่องเศษส่วน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 โรงเรียนชุมชนวัดศรีดงเย็น ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 พบว่า ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน และสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ที่ทางโรงเรียนก าหนดไว้อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และเจตคติของนักเรียนต่อการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบ TGT เรื่องเศษส่วน พบว่า มีระดับความรู้สึกอยู่ในระดับมากท่ีสุดอยู่ 1 
ข้อ คือ รูปแบบการเรียนที่มีความทันสมัยเหมาะสมกับผู้เรียนและสภาพการณ์ปัจจุบัน รายการ
ประเมินอ่ืน ระดับความรู้สึกอยู่ในระดับมากทุกข้อ แสดงว่า นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนเมื่อเรียน
โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบ TGT ส่วนความคงทนของการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ พบว่า คะแนน
เฉลี่ยหลังเรียนครั้งที่ 1 และคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนครั้งที่ 2 ทิ้งช่วงไป 2 สัปดาห์ ไม่แตกต่างกัน แสดง
ว่า นักเรียนมีความคงทนของการเรียนรู้เมื่อเรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบ TGT เรื่องเศษส่วน 
 ยงยุทธ  ทองจ ารูญ (2553, น.62) ได้ศึกษาการส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหา
คณิตศาสตร์ โดยใช้รูปแบบ เอส เอส ซี เอส ส าหรับนักเรียนที่มี ความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่ พบว่านักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ที่ได้รับการสอนโดยใช้รูปแบบ SSCS สามารถใช้กลวิธีในการ
แก้ปัญหาคณิตศาสตร์ได้อย่างหลากหลาย คะแนนที่ได้จากแบบสังเกตพฤติกรรมในการแก้ปัญหา
คณิตศาสตร์อยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ย 3.87 และคะแนนที่ได้จากแบบวัดความสามารถในการ
แก้ปัญหาคณิตศาสตร์อยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ย 3.69 นักเรียนสามารถใช้วิธีในการแก้ปัญหา
คณิตศาสตร์ได้สูงสุดถึง 3 วิธีในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ทั้งงานกลุ่มและงานเดี่ยวโดยใช้กลวิธีการวาด
ภาพ กลวิธี การเดา และการตรวจสอบ กลวิธีในการสร้างตารางกลวิธีในการใช้สมการ และกล
วิธีการใช้สูตร และกลวิธีที่นักเรียนชอบใช้มากที่สุดคือ กลวิธีการใช้สมการ รองลงมาเป็นการใช้ตาราง 
กลวิธีการเดาและการตรวจสอบ และกลวิธีการวาดภาพตามล าดับ 
 ปริญญา  ถาอุปชิต (2553, น.79 - 80) ได้ท าการวิจัยเรื่อง  ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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แบบกลุ่มร่วมมือโดยใช้ทีมการแข่งขันเรื่องระบบจ านวนเต็มกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 พบว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือโดยใช้ทีมการแข่งขัน (TGT)  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เรื่อง ระบบจ านวนเต็มชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีประสิทธิภาพเท่ากับ  
77.77/75.73    ดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระคณิตศาสตร์เรื่องระบบ
จ านวนเต็ม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือโดยใช้ทีมการแข่งขัน 
(TGT) มีค่าเท่ากับ 0.5661  และนักเรียนที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือโดยใช้ทีมการ
แข่งขัน (TGT) มีความพึงพอใจต่อการเรียนคณิตศาสตร์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
 เกษมริมทร์  อ่อนนาค (2556, น.72–73) ได้ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์ เรื่องคอมบินาทอริกส์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
รูปแบบ STAD กับการสอนแบบ SSCS และกับการสอนแบบนิรนัย โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือรูปแบบ STAD กับการสอนแบบ SSCS และแผนการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือรูปแบบ STAD 
กับการสอนแบบการสอนแบบนิรนัย แบบทดสอบวัดผลสัทฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องคอมบินาทอริกส์ 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนวิสุทธรังสี จังหวัดกาญจนบุรี จ านวน 136 
คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความแปรปรวนทางเดียว ผลการวิจัย
พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องคอมบินาทอริกส์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
6 ที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือรูปแบบ STAD กับการสอนแบบ SSCS และกับการสอนแบบนิรนัยสูง
กว่าการจัดการเรียนรู้ปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และผลการวัดเจตคติต่อวิชา
คณิตศาสตร์เรื่องคอมบินาทอริกส์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
รูปแบบ STAD กับการสอนแบบ SSCS และกับการสอนแบบนิรนัยและนักเรียนที่จัดการเรียนรู้ปกติ 
อยู่ในระดับปานกลางทั้ง 3 กลุ่ม 
 งานวิจัยต่างประเทศ 
 บาร์บาโต (Barbato, 2000, p.2113-A) ได้ศึกษาการส ารวจผลกระทบของการใช้วิธีการ
เรียนแบบร่วมมือที่มีต่อผลสัมฤทธิ์และเจตคติของนักเรียนที่เรียนวิชาคณิตศาสตร์ในระดับมัธยมศึกษา 
เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบผลกระทบของการใช้วิธีการเรียนแบบปกติกับวิธีการเรียนแบบร่วมมือ ที่มีต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เจตคติและการวางแผนการเรียนในหลักสูตรของชั้นเรียน
เกรด 10 ผลการวิจัยพบว่าชั้นเรียนที่จัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือระดับของผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ นักเรียนเจตคติในด้านบวกต่อวิชาคณิตศาสตร์มากกว่า
นักเรียนกลุ่มที่ใช้วิธีการเรียนแบบปกติ ผลการวิจัยให้การสนับสนุนวิธีการเรียนแบบร่วมมือสามารถ
ท าให้ช่องว่างทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชายและนักเรียนหญิงแคบลงได้ ถึงแม้ว่า
ความแตกต่างระหว่างปัจจัยด้านเพศยังคงมีอยู่บ้างในผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับ การวางแผน 
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การลงทะเบียนเรียนและทัศนคติท่ีมีต่อวิชาคณิตศาสตร์ก็ตาม 
 
 สลาวิน (Slavin, 1990, P.22-28) ได้ท าการวิจัยเกี่ยวกับ การเรียนแบบร่วมมือหลายๆ ครั้ง 
พบว่าจากการทดลอง 70 การทดลอง เกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนด้วยการ
เรียนแบบร่วมมือทุกประเภททั้งในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาที่ใช้ระยะในการทดลอง 4 
สัปดาห์ขึ้นไป และท าการทดลองโดยการเปรียบเทียบกับวิธีการสอนปกตินั้น ผลปรากฏว่า มีการ
ทดลองถึง 41 การทดลองที่พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนแบบร่วมมือสูงขึ้นอย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติ 
  จากงานวิจัยที่ได้ศึกษาค้นคว้า ทั้งงานวิจัยทั้งในประเทศและงานวิจัยในต่างประเทศ 
สามารถสรุปได้ว่า เทคนิคการสอน TGT และ SSCS สามารถน ามาจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน
เพ่ือช่วยให้ผลการจัดการเรียนรู้สูงขึ้น และเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ช่วยให้นักเรียน
ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองกระบวนการท างานเป็นกลุ่ม ท าให้นักเรียนช่วยเหลือกันและกัน มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกันจากการที่สมาชิกในกลุ่มคละความสามารถโดยมีเรียนเก่ง เรียนปานกลาง และ
เรียนอ่อน อยู่ในทีมเดียวกัน และยังสามารถแก้โจทย์ปัญหาอย่างเป็นระบบด้วยเทคนิคการสอน SSCS  
และยังสร้างเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์มากขึ้น ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนาผลการจัดการเรียนรู้ 
เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ให้สูงกว่าเกณฑ์ด้วย  
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บทท่ี  3   
ระเบียบวิธีด าเนินการวจิัย 

 
 ในการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเพื่อพัฒนาผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หาร
จ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยได้
ด าเนินการดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 2.  เครื่องมือและการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 4.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 5.  แผนการด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1.  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2559  
จ านวน 413 คน โรงเรียนอุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์   
 2.  กลุ่มตัวอย่าง เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/6 จ านวน 42 คน ทีก่ าลังศึกษาใน 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 โรงเรียนอุตรดิตถ์ โดยการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster sampling) 
 

เครื่องมือและการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  ประกอบด้วย 
 1.  แผนการจัดการเรียนรู้เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน 
TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 2.  แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 
โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
   3.  แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียน
คณิตศาสตร์ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
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 การสร้างและหาคุณภาพเครือ่งมือที่ใช้ในการวิจัย 
 การพัฒนาตามที่ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยดังนี้   
 1.  แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการ
สอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอนการสร้าง
ดังนี้  
  1.1  ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ โดยศึกษาตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง มาตรฐานการเรียนรู้สาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ หนังสือเรียนและคู่มือสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
  1.2  ศึกษาแนวคิด ทฤษฏี หลักการ การเรียนรู้แบบร่วมมือโดยการใช้เทคนิค TGT  
และ SSCS เพ่ือน ามาใช้ในการออกแบบขั้นตอนในการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หาร
จ านวนเต็มลบ ซึ่งผู้วิจัยได้น าขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ของเทคนิคการสอน TGT มาวางโครงสร้าง
ก่อน แล้วจึงน าขั้นตอนของเทคนิคการสอน SSCS เข้ามาช่วยในการแก้ปัญหาการคิดแบบมีระบบ
สามารถแก้ไขโจทย์ปัญหาได้ ซึ่งข้ันตอนมาทั้งหมด 5 ขั้นตอน (ดังแสดงตารางที่ 14) แล้วจึงน าไป
สังเคราะห์จนเกิดเป็นขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งหมด 7 ขั้น คือ 1. ขั้นเตรียมความพร้อม 
2. ขั้นน าเสนอสิ่งที่ต้องการเรียน 3. ขั้นท างานเป็นกลุ่ม 4. ขั้นแข่งขันเกมวิชาการ 5. ขั้นยอมรับ
ความส าเร็จ 6. ขั้นวัดและประเมินผล 7. ขั้นสรุปบทเรียน และศึกษาแนวทางในการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้  
  1.3  สร้างแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับร่าง เพ่ือพัฒนาผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก 
ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบโดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 ได้ทั้งหมด 16 แผน ใช้เวลาแผนละ 1 ชั่วโมง ดังนี้ 
   แผนที่ 1 เรื่อง จ านวนเต็มลบ 
   แผนที่ 2 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน  
   แผนที่ 3 เรื่อง การบวกของจ านวนเต็มลบกับจ านวนเต็มลบโดยใช้ค่าสัมบูรณ์ 
   แผนที่ 4 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบกับจ านวนเต็มบวกโดยใช้ค่าสัมบูรณ์ 
   แผนที่ 5 เรื่อง การลบจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน    
   แผนที่ 6 เรื่อง การลบจ านวนเต็มลบโดยใช้จ านวนตรงข้าม 
   แผนที่ 7 เรื่อง การลบจ านวนเต็มลบโดยใช้ค่าสัมบูรณ์ 
   แผนที่ 8 เรื่อง การบวก ลบ จ านวนเต็มลบ 
   แผนที่ 9 เรื่อง ประยุกต์การบวก ลบ จ านวนเต็มลบ  
   แผนที่ 10 เรื่อง การคูณจ านวนเต็มลบ   
   แผนที่ 11 เรื่อง การหารจ านวนเต็มลบ   
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   แผนที่ 12 เรื่อง การบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 
   แผนที่ 13 เรื่อง การบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 
   แผนที่ 14 เรื่อง ประยุกต์การคูณ หารจ านวนเต็มลบ  
   แผนที่ 15 เรื่อง ประยุกต์การบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 1   
   แผนที่ 16 เรื่อง ประยุกต์การบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 2 
 การหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบโดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยด าเนินการตามข้ันตอน
ดังต่อไปนี้ 
  1.4  น าแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ฉบับร่างเสนอต่อที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและเหมาะสม 
  1.5  น าแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ตรวจสอบความถูกต้อง และความ
เหมาะสม โดยผู้เชี่ยวชาญทั้ง 3 ท่าน ใช้แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ ได้ค่า
ความเหมาะสมเฉลี่ย 4.96 (ดังแสดงในภาคผนวก จ)  
  1.6  น าแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่สร้างข้ึนไปทดลองใช้กับนักเรียนที่
ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 5 แผน เพ่ือดูความเหมาะสมของเนื้อหา และเวลาที่ใช้ในการทดลอง 
  1.7  น าแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มาปรับปรุงแก้ไขเรื่องเวลาที่ใช้ในการ
จัดการเรียนสอน แล้วน าไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/6 
จ านวน 42 คน ทีก่ าลังศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 ระหว่างวันที่ 1 สิงหาคม 2559 ถึง
วันที่ 22 กันยายน 2559  จ านวน 8 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 วัน วันละ 1 ชั่วโมง ใช้เวลาตามตารางสอน
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 
 2.  แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้  
 การสร้างแบบทดสอบวัดผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 
เนื่องจากผู้วิจัยได้แบ่งการสร้างแบบทดสอบเป็น 2 ระยะ ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้  
  2.1  แบบทดสอบวัดผลระหว่างเรียน เป็นแบบทดสอบปรนัยประกอบแผนการเรียนรู้ 
แผนละ 1 - 2 ข้อ รวมทั้งหมด 20 ข้อ โดย แผนที่ 1 - 12 มีแบบทดสอบจ านวนแผนละ 1 ข้อ และ
แผนที่ 13 - 16มีแบบทดสอบจ านวนแผนละ 2 ข้อ (แสดงดังภาคผนวก ค) มีวิธีการสร้างและหา
คุณภาพดังนี้ 
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   2.1.1  ศึกษาแนวการวัดผลและประเมินผลการสอนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องการบวก 
ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ จากเอกสาร ต ารา และงานวิจัย 
   2.1.2  ศึกษาวิธีการสร้างแบบทดสอบอิงเกณฑ์จากหนังสือการสร้างและวิเคราะห์
คุณภาพเครื่องมือและการรวบรวมข้อมูล 
   2.1.3  วิเคราะห์จุดประสงค์ของเนื้อหา แนวการเขียนข้อค าถาม  น้ าหนักคะแนน  
และจ านวนข้อสอบ 
   2.1.4  สร้างแบบทดสอบฉบับร่างจ านวน 24 ข้อ มีลักษณะเป็นข้อสอบแบบปรนัย
ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก ข้อละ 1 คะแนน (ดังแสดงในภาคผนวก ค) 
 การหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบจ านวนเต็มลบ 
และการคูณ หารจ านวนเต็มลบ ผู้วิจัยด าเนินตามขั้นตอนดังนี้ 
   2.1.5  น าแบบทดสอบวัดผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบจ านวนเต็มลบ 
และการคูณ หารจ านวนเต็มลบ ฉบบัร่างเสนอต่อที่ปรึกษาวิทยานิพจน์เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง
ดังนี้ 
   2.1.6  น าแบบทดสอบวัดผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบจ านวนเต็มลบ 
และการคูณ หารจ านวนเต็มลบ ทีป่รับปรุงแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญด้วยหลักสูตร การวัดปละประเมินผล 
และการสอนคณิตศาสตร์ ตรวจสอบความถูกต้อง ความเหมาะสม ความสอดคล้องของภาษาเนื้อหาที่
ใช้ ความสอดคล้องกับทักษะที่ต้องการวัด และความเหมาะสมของข้อค าถาม พร้อมพิจารณาค่าดัชนี
ความสอดคล้อง (IOC) จ านวน 3 ท่าน ค่า IOC  เท่ากับ 1 (ดังแสดงในภาคผนวก จ) จึงสรุปได้ว่า 
แบบทดสอบวัดผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบจ านวนเต็มลบ และการคูณ หารจ านวนเต็มลบ
นี้ มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ทุกข้อ 
   2.1.7  น าแบบทดสอบวัดผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบจ านวนเต็มลบ 
และการคูณ หารจ านวนเต็มลบที่แก้ไขตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงแก้ไข  
   2.1.8   น าแบบทดสอบวัดผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบจ านวนเต็มลบ 
และการคูณ หารจ านวนเต็มลบไปหาคุณภาพ ทั้งด้านความตรง และด้านความเที่ยง 
   2.1.9 การหาค่าความตรง ผู้วิจัยได้น าข้อสอบจ านวน 20 ข้อ ไปให้ผู้เชี่ยวชาญ
จ านวน 3 ท่าน พิจารณาความครอบคลุมด้านเนื้อหา จุดประสงค์ ผลของการพิจารณาทุกด้าน มีค่า 
IOC เท่ากับ 1 จึงสามารถน าไปใช้วัดผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบจ านวนเต็มลบ และการ
คูณ หารจ านวนเต็มลบได้ทุกข้อ 
   2.1.10 การหาค่าความยาก และค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวัดผลการ
จัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบจ านวนเต็มลบ และการคูณ หารจ านวนเต็มลบ ผู้วิจัยได้น าผลการ
สอบของนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างไปวิเคราะห์เพ่ือหาค่าความยากง่าย ค่าอ านาจจ าแนก โดยใช้ 
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โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีค่าความยากง่าย (p) มีค่า 0.70 ทุกข้อ ค่าอ านาจจ าแนก (r) มีค่า 0.20  
ขึ้นไปทุกข้อ ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ค่าความยากง่าย มีค่าระหว่าง 0.02 - 0.80 และค่าอ านาจจ าแนก ตั้งแต่ 
0.20 ขึ้นไป ผู้วิจัยได้พิจารณาแล้วพบว่าข้อสอบทั้ง 20 ข้อ สามารถวัดได้ครอบคลุมเนื้อหา (ดังแสดง
ในภาคผนวก ฉ) 
  2.2  แบบทดสอบหลังเรียน เป็นข้อสอบปรนัย 20 ข้อ 20 คะแนน ซึ่งผู้วิจัยใช้ข้อสอบ 
ส่วนกลางของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 โดยมีการจัดการท าข้อสอบส่วนกลาง
เมื่อปีการศึกษา 2557 ณ โรงเรียนอุตรดิตถ์ จากครูที่สอนคณิตศาสตร์ทั้งหมดที่สังกัดอยู่ในส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39  
 3.  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 การสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ 
หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
ผู้วิจัยด าเนินการตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
  3.1  ศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้องความพึงพอใจในการเรียน การวัดความพึงพอใจและ
คุณลักษณะเครื่องมือสอบถามความพึงพอใจจากหนังสือการวิจัยทางการศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางการ
สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เรื่อง การบวก ลบ คูณ 
หารจ านวนเต็มลบ  
  3.2  เลือกประเด็นที่จะวัดและก าหนดวิธีการวัด  ประเด็นสอบถามความพึงพอใจ                 
และได้ก าหนดอันดับคุณภาพ 5 ระดับ เกณฑ์ในการแปลผลความพึงพอใจใช้เกณฑ์ ดังนี้  
(บุญชม  ศรีสะอาด, 2546, น.94)  
   4.51 - 5.00     หมายถึง     มากที่สุด 
   3.51 - 4.50     หมายถึง     มาก 
   2.51 - 3.50     หมายถึง      ปานกลาง 
   1.51 - 2.50     หมายถึง     น้อย 
   1.00  - 1.50    หมายถึง     น้อยที่สุด 
  3.3  จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ 
คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1
ฉบับร่าง 
 หาคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ 
คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ผู้วิจัยด าเนินตามขั้นตอนดังนี้ 
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  3.4  น าแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ 
หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ฉบับร่างเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและเหมาะสม 
  3.5  ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก 
ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 จ านวน 10 ข้อ ไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่านพิจารณา ผลการพิจารณาใช้ได้ทุกข้อ จึงน าไป
สอบถามกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป (ดังแสดงในภาคผนวก จ) 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ส าหรับการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ มีวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
 1.  น าหนังสือขอความร่วมมือในการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ถึงโรงเรียนอุตรดิตถ์ ขออนุญาตทดลองใช้แผนการจัดการเรียนรู้และเก็บรวบรวมข้อมูล 
 2.  น าแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการ
สอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ทีผ่่านการตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข
แล้ว ไปทดลองกับนักเรียนกลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/6 ที่ก าลังศึกษาอยู่ในภาค
เรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2559 จ านวน 42 คน ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการทดลองดังนี้ 
  2.1  จัดการเรียนการสอน 
   2.1.1  ทดสอบวัดผลการจัดการเรียนรู้ก่อนเรียน เพ่ือวัดความสามารถในการจัด
กลุ่มตามความสามารถ (เก่ง ปานกลาง อ่อน)  
   2.1.2  ให้นักเรียนท ากิจกรรมตามแผนการจัดการเรียนรู้แต่ละเรื่อง และท า
แบบทดสอบแต่ละเรื่อง 
   2.1.3  ทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบทดสอบส่วนกลางของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 
  2.2  นักเรียนท าแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก 
ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 
 3.  น าข้อมูลที่ได้จากการท ากิจกรรมระหว่างเรียน การท าแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 
แบบสอบถามความพึงพอใจหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนมาวิเคราะห์  
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ด้วยสถิติซึ่งมี
รายละเอียดดังนี้   
 1.  วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานใช้สถิติความถี่และร้อยละ  
 2.  วิเคราะห์ข้อมูลเปรียบเทียบกับเกณฑ์โดยใช้สถิติ t - test 
 3.  วิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจต่อการใช้การจัดการเรียนรู้ใช้สถิติค่าเฉลี่ยและส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 4.  วิเคราะห์คุณภาพแบบทดสอบผลการจัดการเรียนรู้โดยการวิเคราะห์ค่าความยากง่าย 
(P) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ  
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บทท่ี 4   
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 การวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ผู้วิจัยไดน้ าเสนอผลการวิเคราะห์
ข้อมูล ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ผลการสังเคราะห์กระบวนการการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หาร
จ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 ตอนที่ 2 เปรียบเทียบผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดย
ใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS กับเกณฑ์ร้อยละ 60 
 ตอนที่ 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียน
คณิตศาสตร์ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 

 

ตอนที่ 1  ผลการสังเคราะห์กระบวนการการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หาร
จ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 
 การสังเคราะห์กระบวนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จากการศึกษา รายละเอียด

เก่ียวกับการจัดการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิคการสอน TGT และ SSCS ผู้วิจัยได้น าเทคนิคการสอนทั้ง 2 วิธี 
มาสังเคราะห์เพื่อใช้ในเรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยเริ่มจากการดึงข้อดีของทั้งสอง
เทคนิคมาวิเคราะห์ ซึ่งผู้วิจัยได้น าขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ของเทคนิคการสอน TGT มาวาง
โครงสร้างก่อน แล้วจึงน าขั้นตอนของเทคนิคการสอน SSCS เข้ามาช่วยในการแก้ปัญหาการคิดแบบมี
ระบบสามารถแก้ไขโจทย์ปัญหาได้ ซึ่งข้ันตอนมาทั้งหมด 5 ขั้นตอน แล้วจึงน าไปสังเคราะห์จนเกิด
เป็นขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งหมด 7 ขั้น ปรากฏผลดังตารางที่ 15 
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ตารางที่ 15  ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 

ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ ลักษณะของการจัดการเรียนรู้ 

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมความพร้อม  
เป็นการเตรียมตัวนักเรียนก่อนเริ่มเรียน 
เพ่ือให้รู้ว่าก าลังจะเรียนอะไร ท าให้ผู้เรียน
เกิดความพร้อมในการเรียนรู้ และเป็นการ
แบ่งกลุ่มสมาชิกตามความสามารถของผู้เรียน 
ให้ผู้เรียนที่เรียนเก่งสอนผู้เรียนที่เรียนอ่อน  

1.  ครูแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ
และแบ่งกลุ่มนักเรียนออกเป็นกลุ่มละ 4 คน โดย
คละความสามารถเป็นเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน 
และอ่อน 1 คน ครูทบทวนความรู้เดิมท่ีจะน ามาใช้
ในวิชาคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน เรื่อง การบวก ลบ คูณ 
หาร จ านวนเต็มลบ (TGT) 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นน าเสนอสิ่งที่ต้องเรียน 
เป็นการสอนเนื้อหาสาระ โดยใช้สื่อต่างๆ 
ประกอบการสอนที่กระท าโดยครูผู้สอนและ
เปิดโอกาสให้นักเรียนปรึกษาท าความเข้าใจ
ภายในกลุ่ม  

2.  ผู้เรียนเรียนรู้เนื้อหาใหม่จากครูและสื่อต่างๆ 
และผู้เรียนจะได้ปรึกษาหารือและอธิบายความรู้
ให้แก่กัน หากมีสมาชิกคนใดในกลุ่มยังไม่เข้าใจใน
เนื้อหาที่ผู้สอนได้สอนไปแล้วนั้น เพ่ือนในกลุ่ม
เดียวกันต้องรับผิดชอบสอนเพ่ือนคนนั้นให้เข้าใจ
การท าความเข้าใจปัญหา (TGT) 
 

ขั้นที่  3  ขั้นท างานเป็นกลุ่ม 
เป็นการท าใบงานภายในกลุ่มโดยต้องมีล าดับ
ของเทคนิคการสอน SSCS  ซึ่งมี 4 ขั้นตอน 
1. Search : S หมายถึง การค้นหาข้อมูลที่
เกี่ยวข้องกับปัญหา และการแยกแยะประเด็น
ของปัญหา 2. Solve : S หมายถึง การ
วางแผนและการด าเนินการแก้ปัญหาด้วย
วิธีการต่างๆ 3. Create : C หมายถึง การน า
ผลที่ได้มาจัดกระท าเป็นขั้นตอนเพื่อให้ง่าย
ต่อความเข้าใจและเพ่ือสื่อสารกับคนอ่ืนได้ 4. 
Share : S หมายถึง การแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเกี่ยวกับข้อมูลและวิธีการแก้ปัญหา 
 

3.  ให้แต่ละกลุ่มร่วมกันท าแบบฝึกทักษะ เรื่องการ
บวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ ตามขั้นตอนของ
เทคนิค SSCS  โดยการหาปัญหา และแยะแยะ
ประเด็น เพื่อช่วยกันหาข้อมูล และด าเนินการ
วางแผนแก้ปัญหาด้วยวิธีที่สืบค้นมา หลังจากนั้นก็
น าวิธีต่างๆ มาหาค าตอบ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกัน คนเก่งอธิบายให้คนที่เรียนอ่อน แล้ว
ร่วมกันสรุปขั้นตอนเพ่ือให้ง่ายต่อความเข้าใจ เพ่ือ
เตรียมตัวสู่การแข่งขันเกมวิชาการ ครูส่งเสริม 
สนับสนุนกระบวนการท างานกลุ่ม (SSCS) 
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ตารางที่ 15 (ต่อ) 
 

ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ ลักษณะของการจัดการเรียนรู้ 

ขั้นที่ 4 ขั้นแข่งขันเกมวิชาการ 
เป็นการตอบปัญหาทางวิชาการโดยค านึง
ตามความสามารถของผู้เล่น 

4. แบ่งโต๊ะการแข่งขันตอบปัญหาตามความสามารถ
ของผู้เรียน เมื่อผู้เรียนเก็บคะแนนสะสมจากการเล่น
เกมกลับมาท่ีกลุ่ม จะน าคะแนนมาเฉลี่ยเป็นคะแนน
ของกลุ่ม และจะมีคะแนนโบนัสให้ทุกกลุ่มที่มี
คะแนนสูงสุดเรียงตามล าดับ (TGT) 

ขั้นที่ 5 ขั้นยอมรับความส าเร็จ 
ให้มีการปรับปรุงการเรียนเป็นรายบุคคล
และปรับปรุงการเรียนของกลุ่มเพ่ือจะบรรลุ
เป้าหมายเพื่อได้รับการยกย่องหรือยอมรับ 

5.  มีการพิจารณาจากคะแนนเฉลี่ยของกลุ่มท่ีสะสม
ได้ กลุ่มที่มีคะแนนถึงเกณฑ์ที่ก าหนดจะได้รับรางวัล 
เช่น เกียรติบัตร ค าชมเชยจากครูและเพ่ือน หรือของ
รางวัล (TGT) 

ขั้นที่ 6 ขั้นวัดและประเมินผล   
เป็นการท าแบบทดสอบ เพื่อท าความเข้าใจ
เป็นรายบุคคล 

6.1  ให้นักเรียนท าแบบทดสอบ เพื่อตรวจสอบระดับ
ความสามารถในการเรียนเรื่อง การบวก ลบ คูณ 
หารจ านวนเต็มลบ เป็นรายบุคคล 
6.2  ครูเฉลยแบบทดสอบการ โดยให้นักเรียนเปลี่ยน
กันตรวจความถูกต้อง 

ขั้นที่ 7 ขั้นสรุปบทเรียน 
เป็นการสรุปบทเรียนและเสริมข้อบ่งพร่อง
ของนักเรียน  

7.  ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเป็นขั้นตอน โดยเปิด
โอกาสให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันซักถามปัญหา 
หรือข้อสงสัยต่างๆ  

 

ตอนที่ 2  ผลการเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนรู้ เร่ืองการบวก ลบ คูณ หารจ านวน
เต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 ผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT 
และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยได้ด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ 7 ขั้นตอน ตามแผนการจัดการเรียนรู้ จ านวน 16 แผนการจัดการเรียนรู้ 
จัดการเรียนการสอนกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2559 ภาคเรียนที่ 1 โรงเรียน
อุตรดิตถ์ ทั้งหมด 16 ชั่วโมง  มีการวัดผลการเรียนรู้ก่อนเพ่ือจัดกลุ่มความสามารถ และหลังการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ครบทุกแผนแล้ว จึงทดสอบด้วยแบบทดสอบส่วนกลางของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 ซึ่งมีคะแนนเต็ม 20 คะแนนไปรวมกับคะแนนระหว่างเรียน 40 คะแนน
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หลังจากนั้นจึงท าร้อยละ (แสดงดังภาคผนวก ฉ) แล้วเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยด้วยสถิติ t – test จาก
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 
 ผลการเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 แสดงผลดังตารางที่ 16  
(ผลการวิเคราะห์แสดงในภาคผนวก ฉ) 
 

ตารางที่ 16  แสดงการเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 
โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 

การเปรียบเทียบ N X̅ S. D t p 

ผลการจัดการเรียนรู้
กับเกณฑ์ร้อยละ 65 
ของคะแนนเต็ม 

42 88.21 6.44 23.357 .00 

(N=จ านวน, X̅=ค่าเฉลี่ย, S.D.=ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน, t= ค่า T-test, p= ค่า P-value) 
 

 จากตารางที่ 16 พบว่า ผลการเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หาร
จ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กับ
เกณฑ์ร้อยละ 65 ของคะแนนเต็มซึ่งวิเคราะห์ด้วย t-test แบบหนึ่งกลุ่มตัวอย่างกับเกณฑ์ พบว่าผล
การจัดการเรียนรู้หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แตกต่างจากเกณฑ์ อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 และ
มีค่าเฉลี่ย 88.21 แสดงว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 65 ของ
คะแนนเต็ม 
 

ตอนที่ 3  ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียน
คณิตศาสตร์ เร่ืองการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT 
และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมปทีี่ 1 
 การศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่อง
การบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยได้ด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามข้ันตอนในแผนการจัดการเรียนรู้ แล้ว
น าแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้  มาสอบถามนักเรียน น าผลมา
วิเคราะห์ระดับความพึงพอใจของนักเรียนโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการวิเคราะห์ 
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ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่องการบวก 
ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 ปรากฏผลดังตารางที ่17 
 
ตารางที่ 17  ระดับความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่องการ
บวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 
 

ที ่ รายการ X̅ 
 

S. D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
1 มีการแจ้งจุดประสงค์ให้นักเรียนทราบ

ก่อนการจัดการเรียนรู้ในแต่ละครั้ง 
4.95 0.216 มากที่สุด 

2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และSSCS เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้คิดและแสดงความคิดเห็น
ร่วมกัน โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 

4.52 0.707 มากที่สุด 

3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และSSCS ช่วยส่งเสริม
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และฝึกการคิดอย่างเป็นล าดับ
ขั้นตอน 
 

4.74 0.587 มากที่สุด 

4 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และSSCS ช่วยให้แก้ปัญหา
การบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบได้
ถูกต้องและรวดเร็วขึ้น 
 

4.43 0.770 มาก 

5 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และSSCS สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

4.24 0.821 มาก 
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ตารางที่ 17 (ต่อ) 
 

ที ่ รายการ X̅ 
 

S. D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
6 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้

เทคนิคการสอน TGT และSSCS 
ช่วยให้นักเรียนมีความกระตือรือร้น
และสนุกสนานในการเรียนรู้ 

4.90 0.297 มากที่สุด 

7 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี
ความสัมพันธ์กับจุดประสงค์และ
เนื้อหาที่เรียน 

4.69 0.643 มากที่สุด 

8 เวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เหมาะสม 

4.43 0.770 มาก 

9 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใช้สื่อและ
การเรียนรู้ที่หลายหลายและน่าสนใจ 

4.76 0.431 มากที่สุด 

  10 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีวิธี
ประเมินที่หลากหลาย และได้แจ้ง
คะแนนหลังการสอบทุกครั้ง ให้
นักเรียนทราบ 

4.52 0.707 มากที่สุด 

รวม 4.62 0.188 มากที่สุด 

 
 จากตารางที ่17 ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และSSCS พบว่า ความพึง
พอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ย 4.62 ซึ่งอยู่ในระดับมากที่สุด โดย
ความคิดเห็นของนักเรียนไม่แตกต่างกันมาก (S.D.= 0.188) โดยส่วนใหญ่ความพึงพอใจของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 อยู่ในระดับมากที่สุด แต่มีเพียง 3 ข้อ ที่นักเรียนความพึงพอใจในระดับมาก คือ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ช่วยให้แก้ปัญหาการบวก ลบ คูณ 
หารจ านวนเต็มลบได้ถูกต้องและรวดเร็วขึ้น การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการสอน TGT 
และSSCS สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน และเวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เหมาะสม
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บทท่ี 5   
สรุปผล อภิปรายผล 

 
         ผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT 
และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสังเคราะห์กระบวนการ
จัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  
เพ่ือเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการ
สอน TGT และ SSCS กับเกณฑ์ร้อยละ 65 และเพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT 
และ SSCS  
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/6 ที่ก าลังศึกษาอยู่ใน 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 โรงเรียนอุตรดิตถ์ จ.อุตรดิตถ์ ด้วยวิธีการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster 
sampling) โดยได้จากนักเรียนโรงเรียนอุตรดิตถ์ จ านวน 413 คน ทั้งหมดจ านวน 10 ห้อง และสุ่ม
แบบแบ่งกลุ่มได้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/6 เป็นกลุ่มตัวอย่าง 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แผนการจัดการเรียนรู้เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็ม
ลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยมีแผนการ
จัดการเรียนรู้ทั้งหมด 16 แผน ใช้เวลา 16 ชั่วโมง และแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ 
เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่แบ่งเป็น 2 ระยะ คือระยะที่ 1 ระหว่างเรียนโดยผู้วิจัยเป็นผู้สร้างแบบทดสอบขึ้น
ไดป้รึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญทั้ง 3 ท่านตรวจสอบ และวิเคราะห์ข้อมูลทาง
สถิติ ระยะที่ 2 หลังเรียนโดยใช้ข้อสอบส่วนกลางของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 
และในส่วนของแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียน
คณิตศาสตร์ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ไดจ้ัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจฉบับร่างน าเสนออาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน และน าแบบสอบถามความพึงพอใจไปใช้กับนักเรียนกลุ่ม
ตัวอย่าง หลังจากท่ีนักเรียนได้เรียน เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้โดยใช้เทคนิค
การสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 น าคะแนนที่ได้จากการทดสอบมา
วิเคราะห์ โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
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สรุปผลการวิจัย 
 การวิจัยเรื่องการผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้วิจัยสรุปผลวิจัยไว้ดังนี้ 
 1.  แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน 
TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยสังเคราะห์เป็นขั้นตอนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ทั้งหมด 7 ขั้น ดังต่อไปนี้  
  1.1  ขั้นเตรียมความพร้อม ครูแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบและแบ่งกลุ่ม 
นักเรียนออกเป็นกลุ่มละ 4 คน โดยคละความสามารถเป็นเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน และอ่อน 1 คน 
ครูทบทวนความรู้เดิมที่น ามาใช้ในวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐานเรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ 
  1.2  ขั้นน าเสนอสิ่งที่ต้องเรียน เป็นการสอนเนื้อหาสาระ โดยใช้สื่อต่างๆ ประกอบการ 
สอนที่กระท าโดยครูผู้สอน จากนั้นผู้เรียนจะได้ปรึกษาหารือและอธิบายความรู้ให้แก่กัน หากมีสมาชิก
คนใดในกลุ่มยังไม่เข้าใจในเนื้อหาที่ผู้สอนได้สอนไปแล้วนั้น เพื่อนในกลุ่มเดียวกันต้องรับผิดชอบสอน
เพ่ือนคนนั้นให้เข้าใจการท าความเข้าใจปัญหา 
  1.3  ขั้นท างานเป็นกลุ่มเป็นการจัดการเรียนรู้โดยเทคนิคการสอนแบบ SSCS ซึ่งมี 4  
ขั้นตอน ขั้นที่ 1 Search : S หมายถึง การค้นหาข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับปัญหา และการแยกแยะประเด็น
ของ ขั้นที่ 2 Solve : S หมายถึง การวางแผนและการด าเนินการแก้ปัญหาด้วยวิธีการต่างๆ ขั้นที่ 3 
Create : C หมายถึง การน าผลที่ได้มาจัดกระท าเป็นขั้นตอนเพื่อให้ง่ายต่อความเข้าใจและเพ่ือสื่อสาร
กับคนอ่ืนได้  ขั้นที่ 4 Share : S หมายถึง การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อมูลและวิธีการ
แก้ปัญหา  
  1.4  ขั้นแข่งขันเกมวิชาการ เป็นการตอบปัญหาทางวิชาการโดยค านึงตามความสามารถ 
ของผู้เล่น 
  1.5  ขั้นยอมรับความส าเร็จ ให้มีการปรับปรุงการเรียนเป็นรายบุคคลและปรับปรุงการ 
เรียนของกลุ่มเพ่ือจะบรรลุเป้าหมายเพื่อได้รับการยกย่องหรือยอมรับ 
  1.6  ขั้นวัดและประเมินผล นักเรียนท าแบบทดสอบ เพ่ือท าความเข้าใจเป็นรายบุคคล 
  1.7  ขั้นสรุปบทเรียนครูและนักเรียนสรุปเนื้อหาที่เรียนในชั่วโมงด้วยกัน 
 2.  ผลการเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดย
ใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กับเกณฑ์ร้อยละ 65 ของ
คะแนนเต็มซึ่งวิเคราะห์ด้วย t-test แบบหนึ่งกลุ่มตัวอย่างกับเกณฑ์ พบว่าผลการจัดการเรียนรู้หลัง
การจัดกจิกรรมการเรียนรู้แตกต่างจากเกณฑ์อย่างมีนัยส าคัญ ที่ระดับ .05 แสดงว่าผลการจัดการการ
เรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับ

3
1

6
1

1
5

6
8

1
4



U
R
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
7
5
5
1
1
0
1
4
1
0
 
t
h
e
s
i
s
 
/
 
r
e
c
v
:
 
3
1
0
1
2
5
6
2
 
1
0
:
1
7
:
0
6
 
/
 
s
e
q
:
 
2
5

 72 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 65 ของคะแนนเต็ม โดยมี (X̅ = 77.22, 
S.D. = 4.92) 
 3.  ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่อง การ
บวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และSSCS พบว่า ความพึงพอใจของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ย 4.62 ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยความคิดเห็น
ของนักเรียนไม่แตกต่างกันมาก (S.D.= 0.188)  
 

อภิปรายผล 
 จากการด าเนินการวิจัยผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ  
โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีประเด็นส าคัญ 
ทีน่ ามาอภิปรายผล 3 ประเด็น คือ 
 การศึกษาสังเคราะห์กระบวนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หารจ านวน 
เต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ท าให้ได้
ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ 7 ขั้นตอน ได้แก่ 1. ขั้นเตรียมความพร้อม เป็นการเตรียมตัวนักเรียนก่อน
เริ่มเรียน เพื่อให้รู้ว่าก าลังจะเรียนอะไร ท าให้ผู้เรียนเกิดความพร้อมในการเรียนรู้ และเป็นการ
แบ่งกลุ่มสมาชิกตามความสามารถของผู้เรียน ให้ผู้เรียนที่เรียนเก่งสอนผู้เรียนที่เรียนอ่อน 2. ขั้น
น าเสนอสิ่งที่ต้องเรียน เป็นการสอนเนื้อหาสาระ โดยใช้สื่อต่างๆ ประกอบการสอนที่กระท าโดย
ครูผู้สอนและเปิดโอกาสให้นักเรียนปรึกษาท าความเข้าใจภายในกลุ่ม 3. ขั้นท างานเป็นกลุ่ม เป็นการ
ท าใบงานภายในกลุ่มโดยต้องมีล าดับของเทคนิคการสอน SSCS 4. ขั้นแข่งขันวิชาการ เป็นการตอบ
ปัญหาทางวิชาการโดยค านึงตามความสามารถของผู้เล่น 5. ขั้นยอมรับความส าเร็จ ให้มีการปรับปรุง
การเรียนเป็นรายบุคคลและปรับปรุงการเรียนของกลุ่มเพ่ือจะบรรลุเป้าหมายเพ่ือได้รับการยกย่อง
หรือยอมรับ 6. ขั้นวัดและประเมินผล เป็นการท าแบบทดสอบ เพื่อท าความเข้าใจเป็นรายบุคคล และ      
7. ขั้นสรุปบทเรียน เป็นการสรุปบทเรียนและเสริมข้อบ่งพร่องของนักเรียน ทั้งนี้อาจเนื่องจากผู้วิจัยได้
ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เทคนิคการสอน TGT ซึ่งเป็นเทคนิคการสอนที่ดี และเหมาะสมกับนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เพราะเทคนิคการสอนแบบ TGT เน้นกระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่ม จึงท าให้
นักเรียนได้เข้าสังคมที่หลากหลาย แลกเปลี่ยนการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน จนท าให้นักเรียนสนใจการ
เรียนมากขึ้น อีกทั้งยังเป็นการสอนที่ไม่เน้นเนื้อหาโดยตรง เพราะสอดแทรกการแข่งขันระหว่างกลุ่ม
ด้วยเกม ท าให้นักเรียนเกิดความสนุกสนาน รู้สึกตื่นตัว กล้าแสดงออก ไม่กดดันจนเกินไป เพราะได้
แบ่งกลุ่มตามความสามารถของนักเรียนและผู้วิจัยได้สอดแทรกเทคนิคการสอน SSCS ในขั้นตอนที่ 3 
ขั้นท างานเป็นกลุ่ม มาช่วยให้นักเรียนได้พัฒนาความสามารถในการแก้ปัญญาเรื่องการบวก ลบ คูณ 
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หารจ านวนเต็มลบ ท าให้ผู้เรียนฝึกคิดอย่างเป็นระบบและเป็นขั้นตอนร่วมกันซึ่งสอดคล้องกับ เกษม  
วิจิโน (2535, น.15) ทีส่รุปไว้ว่า รูปแบบการจัดการเรียนการสอนนี้ที่เน้นกระบวนการกลุ่มจะท าให้
เกิดทักษะทางด้านสังคม แลกเปลี่ยนการเรียนรู้ระหว่างกลุ่ม และยังท าให้นักเรียนรู้สึกตื่นตัว กล้า
แสดงออก ในการเรียนมากข้ึน ซึ่งสอดคล้องกับยงยุทธ  ทองจ ารูญ (2553, น.12) ที่สรุปไว้ว่า ผู้เรียน
จะเกิดความสนุกสนาน กล้าแสดงออก และแลกเปลี่ยนความรู้ได้นั้น ผู้สอนจะต้องน าเทคนิคการสอน 
ที่เน้นกระบวนการกลุ่มมากกว่าการสอนแบบบรรยาย  
 ผลการจัดการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็ม โดยใช้เทคนิคการสอน TGT 
และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 65 ของคะแนนเต็ม ทั้งนี้อาจ
เนื่องจากมีการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS เรื่องการบวก ลบ คูณ หาร
จ านวนเต็มลบ ได้เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มคละความสามารถและการใช้การแข่งขันเกม
วิชาการซึ่งเป็นกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เป็นการตอบปัญหาทางวิชาการโดยค านึงตาม
ความสามารถของผู้เล่นเพราะได้จัดกลุ่มตามความสามารถของผู้เรียน จึงท าให้นักเรียนมีความ
กระตือรือร้นและตั้งใจที่จะเรียนรู้จากเพ่ือนภายในกลุ่ม เพ่ือเป็นผู้ชนะในการแข่งขันเกมวิชาการและ
ได้โบนัสกลับมาที่กลุ่มจนท าให้กลุ่มของตนประสบความส าเร็จ และส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวัฒนาพร ระงับทุกข์ (2552) สรุปไว้ว่า การน าเทคนิคเกมการแข่งขันวิชาการมา
จัดการเรียนรู้ จะกระตุ้นนักเรียนให้เกิดการเรียนรู้จากเพ่ือนภายในกลุ่มท าให้กลุ่มได้คะแนนสูงสุด จน
เป็นผู้ชนะในการแข่งขันและยังสอดคล้องกับนิตยา  เจริญนิเวศนุกูล (2541) ที่สรุปไว้ว่า การจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นการเรียนด้วยการแข่งขันมากกว่าการเรียนภาคบรรยายจะท าให้ผู้เรียนมีความ
กระตือรือร้นในการเรียนและตั้งใจเรียน ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น รวมทั้งยัง
สอดคล้องกับมานี แสงหิรัญ (2551, น.18) ที่กล่าวว่า ครูผู้สอนมีบทบาทส าคัญในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ โดยผู้สอนต้องเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เช่น การเรียนแบบกลุ่ม การสอดแทรกเทคนิคการสอน
ด้วยการแข่งขัน จะกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจในการเรียนมากข้ึน จนส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
 นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียน เรื่อง การบวก ลบ 
คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1อยู่ในระดับมากท่ีสุด ทั้งนี้อาจเนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูจึงมี
หน้าที่คอยให้ค าแนะน า ช่วยเหลือ สนับสนุนการเรียนรู้โดยการจัดกิจกรรมและบรรยากาศใน
ห้องเรียนที่เอ้ือต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้ นักเรียนท างานเป็นกลุ่มมีการแลกเปลี่ยนความรู้ มีการ
แก้ปัญหาเป็นขั้นตอน มีการแข่งขันการเล่นเกมท้าท้ายความสามารถ ท าให้ผู้เรียนสนุกสนานกับการ
เรียนรู้ สอดคล้องกับอัมพวา  รักบิดา (2549) ที่สรุปไว้ว่า การให้ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืน จะท าให้
ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการเรียนและมีความสุขสนุกสนาน และยังสอดคล้องกับสุรางค์  วีรสุเมธา

3
1

6
1

1
5

6
8

1
4



U
R
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
7
5
5
1
1
0
1
4
1
0
 
t
h
e
s
i
s
 
/
 
r
e
c
v
:
 
3
1
0
1
2
5
6
2
 
1
0
:
1
7
:
0
6
 
/
 
s
e
q
:
 
2
5

 74 

(2557, น.69) ที่กล่าตรงกันว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนท างานเป็นกลุ่มได้
แลกเปลี่ยนความรู้ ความคิด จะท าให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
 ในขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้
เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ขั้นที่ 4 ขั้นแข่งขันเกมวิชาการ 
เป็นการตอบปัญหาทางวิชาการโดยค านึงตามความสามารถของผู้เล่นวิชาการนั้น ครูควรควบคุมและ
ค่อยดูแลชั้นเรียนให้ดี เพราะขณะที่นักเรียนท าการแข่งขันนั้นนักเรียนจะส่งเสียงดังและมีการ
เคลื่อนย้ายบ่อยจะท าให้เกิดความวุ่นวาย และเวลาที่ใช้ในการท ากิจกรรมกลุ่มในการฝึกทักษะควร
ยืดหยุ่นตามเนื้อหาและศักยภาพของนักเรียนครูผู้สอนไม่ควรเคร่งครัดเรื่องเวลากับผู้เรียนมากเกินไป 
ครูคอยชี้แนะแนวทางกระตุ้นและเสริมแรงนักเรียนในกลุ่ม เพื่อความส าเร็จของนักเรียนในกลุ่มที่มี
ความสามารถหลากหลาย 
 ข้อเสนอในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
 ควรศึกษาความคงทนของการน าเทคนิคการสอน TGT และ SSCS ไปใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ควรมี
การศึกษาภูมิหลังของนักเรียนที่มีผลการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ด้วย 
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ภาคผนวก ก   
รายชื่อผู้เชียวชาญตรวจสอบเครื่องมือ 
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รายช่ือผู้เชียวชาญตรวจสอบเครื่องมือ 
 
1. นางรุ่งนภา  นาคกล   ครูวิทยฐานะช านาญการ   
      โรงเรียนอุตรดิตถ์ดรุณี 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 
2. นางสุธารัตน์  จุลญาติ   ครูวิทยฐานะช านาญการ   
      โรงเรียนอุตรดิตถ์ดรุณี 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 
3. นางสายใจ  เกรททิ   ครูวิทยฐานะช านาญการ   
      โรงเรียนอุตรดิตถ์ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 
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ภาคผนวก ข   
หนังสือขอเชิญเป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ 

หนังสือขอความอนุเคราะห์ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
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ภาคผนวก ค  
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ 

เร่ืองการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
รายช่ือวิชา คณิตศาสตร์พื้นฐาน  ค 21101 ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2559 
เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน เวลา 1 ช่ัวโมง/คาบ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร จ านวนเต็มลบ 
ครูผู้สอน  นางสาวมัลลิกา  เปรมลาภ  
  
 

มาตรฐานการเรียนรู้ 
 ค 1.2    เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธ์ระหว่างการ
ด าเนินการต่างๆ  และใช้การด าเนินการในการแก้ปัญหา 

 ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผล การสื่อสาร  การสื่อความหมายทาง 
คณิตศาสตร์  และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์
กับศาสตร์อ่ืน ๆ  และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 
ตัวช้ีวัด 
 ค 1.2 ม.1/1  บวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มและน าไปใช้แก้ปัญหา ตระหนักถึงความ
สมเหตุสมผลของค าตอบ อธิบายผลที่เกิดข้ึนจากการบวก การลบ การคูณ การหาร และบอก
ความสัมพันธ์ของการบวกกับการลบ การคูณกับการหารของจ านวนเต็ม  

ค 6.1 ม.1-3/3 ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และสรุปผลได้อย่างเหมาะสม 

ค 6.1 ม.1-3/4 ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมายและ

การน าเสนอได้อย่างถูกต้องและชัดเจน 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 ด้านความรู้  : นักเรียนอธิบายการบวกของจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวนที่ก าหนดให้ได้(K) 

ด้านทักษะและกระบวนการ  :  นักเรียนสามารถบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวนได้ (P) 
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  :  นักเรียนมีความรับผิดชอบในการท างานที่ได้รับ

มอบหมาย (A) 
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สาระส าคัญ 
การบวกจ านวนเต็มลบด้วยจ านวนเต็มลบ ให้น าค่าสัมบูรณ์มาบวกกัน แล้วตอบเป็นจ านวนเต็ม

ลบของผลลัพธ์นั้น การบวกจ านวนเต็มบวกด้วยจ านวนเต็มลบ และการบวกจ านวนเต็มลบด้วยจ านวน
เต็มบวก ให้น าค่าสัมบูรณ์ท่ีมากกว่า ลบด้วยค่าสัมบูรณ์ท่ีน้อยกว่า แล้วตอบเป็นจ านวนเต็มบวกหรือ
จ านวนเต็มลบ ตามจ านวนที่มีค่าสัมบูรณ์มากกว่า ส่วนการลบจ านวนเต็ม ให้น าตัวตั้งบวกด้วยจ านวน
ตรงข้ามของตัวลบ 
 
สาระการเรียนรู้ 
 การบวกจ านวนเต็มลบ 

- การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 
- ตัวอย่างการบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 
- ขั้นตอนการหาผลบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 

 
กิจกรรมการเรียนรู้  
 ขั้นเตรียมความพร้อม 

1. ครูกล่าวทักทายนักเรียนพร้อมแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้นักเรียนทุกคน
ทราบอย่างชัดเจน 

2. ครูทบทวนความรู้เดิมของนักเรียนเกี่ยวกับจ านวนเต็ม โดยครูตั้งค าถามต่างๆ 

เพ่ือทบทวนความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็ม เช่น  

- จ านวนเต็มบวก คือจ านวนใดบ้าง จงยกตัวอย่าง 

แนวการตอบ  จ านวนเต็มบวก ได้แก่ 1, 2, 3, ... 

- จ านวนเต็มบวกอยู่ทางซ้ายมือหรือขวามือของศูนย์บนเส้นจ านวน 

แนวการตอบ  มือขวา 

- จ านวนเต็มลบ คือจ านวนใดบ้าง จงยกตัวอย่าง  

แนวการตอบ  จ านวนเต็มลบ ได้แก่ -1, 2, 3, ... 

- เราเรียกศูนย์ว่าจ านวนเต็มอะไร 

แนวการตอบ  จ านวนเต็มศูนย์ 
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3. ครูชี้แจงวิธีเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยเทคนิคการสอนSSCS และ  

TGT ครูผู้สอนอธิบายภาระงานที่นักเรียนจะต้องท าให้ชัดเจน เช่น ใบงาน การแข่งขันเกม จากนั้นให้

นักเรียนในแต่ละกลุ่มแบ่งหน้าที่กัน ศึกษารายละเอียดจากปัญหาในใบกิจกรรม ร่วมกันก าหนด

เป้าหมายในการแข่งขันเกมของกลุ่มให้ส าเร็จ 

 
 ขั้นน าเสนอสิ่งที่ต้องเรียน 

1. ครูและนักเรียนแต่ละกลุ่มศึกษาใบความรู้ที่ 1 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบด้วย

จ านวน 

เต็มลบ โดยใช้เส้นจ านวน 

2. ครูอธิบายเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่อง เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบด้วยจ านวนเต็มลบ  

โดยใช้เส้นจ านวน 

 
การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 

การบวกจ านวนเต็มบวกด้วยจ านวนเต็มบวกและการบวกจ านวนเต็มลบด้วยจ านวน

เต็มลบ   มีหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

 1. การบวกจ านวนเต็มบวก การหาผลบวกของจ านวนเต็มบวก ให้น าค่าสัมบูรณ์มา

บวกกันแล้วตอบเป็นจ านวนบวก 

 2. การบวกจ านวนเต็มลบ การหาผลบวกของจ านวนเต็มลบ ให้น าค่าสัมบูรณ์ของจ านวนเต็ม

ลบมาบวกกัน แล้วตอบเป็นจ านวนเต็มลบ 

 
ตัวอย่าง    (-5) + (-3)  

วิธีท า 
  ใช้วิธีการโดย    
  เริ่มต้นที่ 0 นับไปทางซ้ายถึง -5 เมื่อบวกด้วย -3 ให้นับลดไปทางซ้าย 3 หน่วยจะไป 
  สิ้นสุดที่ -8 จะได้ -8 เป็นผลบวกของ -5 กับ -3  =  -8 ดังนั้น (-5) +(-3) = -5 
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(-8) 

 
  วิธีคิด 

1. (-5) + (-3) 
 
 
   
 

           
ค าตอบ…………………………………………………………………………………………………………… 

   

3. ครูให้นักเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นภายในกลุ่ม เพื่อท าความเข้าใจให้ตรงกัน  
และส่งเสริมสมาชิกในกลุ่มให้มีความเข้าใจในเนื้อหา และสามารถหาค าตอบให้ถูกต้อง 
 
 ขั้นท างานเป็นกลุ่ม 

1. ครูแจกใบงานที่ 1 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน  ให้นักเรียน 
ทุกคน 

2. ครูจัดกลุ่มนักเรียนในครั้งแรก ครูน าคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา 

คณิตศาสตร์ในภาคเรียนที่ผ่านมาของผู้การเรียน มาจัดเรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย แล้วจัด

ผู้เรียนเข้ากลุ่มแบบคละความสามารถ กลุ่มละ 4-5 คน ประกอบด้วยสมาชิก กลุ่มที่มีระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูง 1 คน ปานกลาง 2 คน และต่ า 1 คน พร้อมก าหนดหมายเลยประจ าตัวสมาชิก ดังนี้ 

 - หมายเลข 1 เป็นนักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร์ค่อนข้างอ่อน 

 - หมายเลข 2 เป็นนักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร์ปานกลาง 

 - หมายเลข 3 เป็นนักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร์ค่อนข้างสูง 

 - หมายเลข 4 เป็นนักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร์สูง 

3. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันท าใบงานที่ 1 การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้
เส้นจ านวน  โดยการให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันหาค าตอบโดยใช้ขั้นตอนของ SSCS โดยสมาชิกใน
กลุ่มร่วมกันค้นหาข้อมูลจากใบความรู้ที่ 1 เรื่องจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน วางแผนแก้ปัญหา 
หาค าตอบ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นภายในกลุ่ม โดยสมาชิกทุกคนต้องท าโจทย์ถูกทุกข้อเพ่ือ
เตรียมสมาชิกลงแข่งขันเกมตอบปัญหา 

4. ครูเฉลยใบงานและอธิบายเพ่ิมเติมในกรณีท่ีประเด็นส าคัญยังไม่ได้พูดถึง หรือใน 

จบ เร่ิม 
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กรณีท่ีบางกลุ่มแก้ปัญหาไม่ถูกต้อง  
 

 ขั้นแข่งขันเกมทางวิชาการ 
1. ครูแจกแบบบันทึกการแข่งขันเกมตอบปัญหาที่ 1 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบ 

โดยใช้เส้นจ านวน  โดยให้นักเรียนก าหนดผู้จดบันทึก ผู้ค านวณ ผู้สนับสนุน เมื่อสมาชิกทุกคนเข้าใจ
ทีมจะเริ่มท าการแข่งขันเกมตอบปัญหา 

2. ครูท าหน้าที่เป็นผู้จัดการห้องเรียน โดยแบ่งตามความสามารถของนักเรียน เช่น  
โต๊ะที่ 1 เป็นโต๊ะแข่งขันส าหรับนักเรียนที่มีความสามารถเก่งมาก  
โต๊ะที่ 2 เป็นโต๊ะแข่งขันส าหรับนักเรียนที่มีความสามารถปานกลาง  
โต๊ะที่ 3 เป็นโต๊ะแข่งขันส าหรับนักเรียนที่มีความสามารถค่อนข้างสูง 
โต๊ะที่ 4 เป็นโต๊ะที่แข่งขันส าหรับนักเรียนที่มีความสามารถอ่อน  

3. ครูแจกซองค าถามที่ 1 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน จ านวน 8  
ค าถามให้ทุกโต๊ะ (เป็นค าถามเหมือนกัน)  

4. นักเรียนเปลี่ยนกันหยิบซองค าถามทีละ 1 ซอง (1 ค าถาม) แล้ววางลงกลางโต๊ะ  
5. นักเรียน 3 คนที่เหลือค านวณหาค าตอบ จากค าถามที่ อ่าน แล้วเขียนค าตอบ 

ลงในกระดาษค าตอบที่แต่ละคนมีอยู่  นักเรียนคนที่ท าหน้าที่อ่านค าถามจะเป็นคนให้คะแนน โดยมี
กติกาการให้คะแนน ดังนี้ ผู้ตอบถูกเป็นคนแรก จะได้ 2 คะแนน ผู้ตอบถูกคนต่อไป จะได้คนละ 1 
คะแนน ถ้าตอบผิด ให้ 0 คะแนน ท าข้ันตอนที่ 4 - 5 โดยผลัดกันอ่านค าถามจนกว่าค าถามจะหมด  

6. นักเรียนทุกคนรวมคะแนนของตัวเอง โดยที่ทุกคนควรได้ตอบค าถามจ านวน 
เท่าๆ กันจัดล าดับของคะแนนที่ได้ ซึ่งก าหนดโบนัสของแต่ละโต๊ะดังนี้ 
โบนัส  ผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดที่ 1ประจ าโต๊ะแต่ละโต๊ะ จะได้โบนัส 10 แต้ม  
         ผู้ที่ได้คะแนนรองที่ 2 ประจ าโต๊ะแต่ละโต๊ะ จะได้โบนัส 8 แต้ม  

ผู้ที่ได้คะแนนรองที่ 3 ประจ าโต๊ะแต่ละโต๊ะ จะได้โบนัส 6 แต้ม  
ผู้ที่ได้คะแนนน้อยที่สุด ประจ าโต๊ะแต่ละโต๊ะ จะได้โบนัส 4 แต้ม  

7. นักเรียนกลับมากลุ่มเดิม (Home Team) รวมแต้มโบนัสของทุกคนลงแบบ 
บันทึกคะแนน ทีมใดท่ีมีแต้มโบนัสสูงสุด รับรางวัลรางวัลหรือคะแนนพิเศษ 

 

 ขั้นยอมรับความส าเร็จ 
1. ครูและนักเรียนร่วมกันชมเชย กลุ่มท่ีได้คะแนนมากท่ีสุดได้รับรางวัลระดับ

คุณภาพดีมาก (5 คะแนน) กลุ่มที่ได้คะแนนทีมรองอันดับ 1 รับรางวัลระดับคุณภาพดี (3 คะแนน) 
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กลุ่มท่ีได้ทีมรองอันดับ 2 รับรางวัลระดับคะแนนชมเชย (2 คะแนน) และกลุ่มท่ีเหลือจะได้ระดับพอใช้ 
(1 คะแนน) ตามล าดับ 
  

 ขั้นวัดและประเมินผล 
1. ครูแจกแบบทดสอบย่อยที่ 1 เรื่อง การบวกของจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน   

เป็นรายบุคคล 
2. นักเรียนเปลี่ยนกันตรวจให้คะแนนสอบจากเฉลยแบบทดสอบที่ครูแจกให้ น า 

คะแนนบันทึกลงแบบบันทึกเป็นคะแนนรายบุคคล 
 

ขั้นสรุปบทเรียน 
   ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปความรู้เรื่องการบวกของจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 
และร่วมกันอภิปรายดังนี้   
 

การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 

           1. การบวกจ านวนเต็มบวก การหาผลบวกของจ านวนเต็มบวก ให้น าค่าสัมบูรณ์มา

บวกกันแล้วตอบเป็นจ านวนบวก 

 2. การบวกจ านวนเต็มลบ การหาผลบวกของจ านวนเต็มลบ ให้น าค่าสัมบูรณ์ของ

จ านวนเต็มลบมาบวกกัน แล้วตอบเป็นจ านวนเต็มลบ 

 
สื่อการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้ 

1.  ใบความรู้ที่ 1 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน  
2. ใบงานที่ 1 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 
3. แบบบันทึกคะแนนใบงานที่ 1 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน  
4. แบบบันทึกการแข่งขันเกมตอบปัญหาที่ 1 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้ 

เส้นจ านวน 
5. แบบทดสอบย่อยที่ 1 เรื่อง การบวกของจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน   
6. แบบสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนรายบุคคลเรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้ 

เส้นจ านวน 
7. ซองค าถามที่ 1 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 
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การวัดและประเมินผล 
 วิธีการวัดผล 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัด เครื่องมือ เกณฑ์ 
นักเรียนอธิบายการบวก
ของจ านวนเต็มลบโดยใช้
เส้นจ านวนที่ก าหนดให้ได้ 
(K) 

- ประเมินใบงานที่ 1 
เรื่อง การบวกของ
จ านวนเต็มลบโดย
ใช้เส้นจ านวน 

- แบบประเมินใบงานที่ 
1 เรื่อง การบวกของ
จ านวนเต็มลบโดยใช้
เส้นจ านวน 

- 

นักเรียนสามารถบวก
จ านวนเต็มลบโดยใช้เส้น
จ านวนที่ก าหนดให้ได้ (P) 

- ประเมิน
แบบทดสอบ 
 
 

- แบบประเมิน
แบบทดสอบ 
 

- 

นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ในการท างานที่ได้รับ
มอบหมาย (A) 

- ประเมินความ
รับผิดชอบในการ
ท างานที่ได้รับ
มอบหมาย 

- แบบประเมินความ
รับผิดชอบในการ
ท างานที่ได้รับ
มอบหมาย 

นักเรียนมี
คุณลักษณะผ่าน
เกณฑ์ ระดับ 2 
ขั้นไปเป็นส่วน
ใหญ่ 
 

 
เกณฑ์การประเมิน 
ด้านทักษะและกระบวนการ : นักเรียนสามารถบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวนที่

ก าหนดให้ได้ (P) 
3 (ดี) 2 (พอใช้) 1 (ปรับปรุง) 

- ใช้กระบวนการแก้ปัญหาของ 
SSCS ทั้ง 4 ขั้นตอนอย่าง
ถูกต้อง 

- มีการให้เหตุผลอย่าง
สมเหตุสมผล 

- ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทาง
คณิตศาสตร์ได้ถูกต้อง 

- ใช้กระบวนการแก้ปัญหาของ 
SSCS ทั้ง 4 ขั้นตอนได้
บางส่วน  

- มีการให้เหตุผลอย่าง
สมเหตุสมผลบางส่วน 

- ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทาง
คณิตศาสตร์ได้บางส่วน 

- ใช้กระบวนการแก้ปัญหาของ 
SSCS ทั้ง 4 ขั้นตอนไม่
ถูกต้อง  

- มีการให้เหตุผลไม่
สมเหตุสมผล 

- ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทาง
คณิตศาสตร์ได้ไม่ถูกต้อง 
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3 (ดี) 2 (พอใช้) 1 (ปรับปรุง) 

- ท างานอย่างเป็นระบบ กระชับ 
ชัดเจน มีรายละเอียดสมบูรณ์ 

- สามารถหาผลลัพธ์ได้ถูกต้อง
ทั้งหมดตามเวลาที่ก าหนด 

- ได้คะแนน 8 - 10 คะแนน 

- ท างานอย่างเป็นระบบ 
กระชับ ชัดเจน มี
รายละเอียดสมบูรณ์บางส่วน 

- สามารถหาผลลัพธ์ได้ถูกต้อง
บางส่วนตามเวลาที่ก าหนด 

- ได้คะแนน 5 - 7 คะแนน 

- ท างานไม่ชัดเจน  
- สามารถหาผลลัพธ์ได้

บางส่วนและเสร็จไม่ทันตาม
เวลาที่ก าหนด 

- ได้คะแนนต่ ากว่า 5 คะแนน 

 
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์:นักเรียนมีความรับผิดชอบในการท างานที่ได้รับมอบหมาย(A) 

3 (ดี) 2 (พอใช้) 1 (ปรับปรุง) 
- ส่งงานก่อนหรือตรง

ก าหนดเวลานัดหมาย 
- รับผิดชอบในงานที่ได้รับ

มอบหมาย 
- ใบงาน สะอาดเรียบร้อย 
- มีการวางแผนการด าเนินงาน

เป็นระบบ 
- ท างานครบทุกขั้นตอน 
- ท างานครบทุกข้อ 

- ส่งงานตรงก าหนดเวลานัด
หมาย หรือส่งงานช้ากว่า
ก าหนดแต่มีเหตุผลพอรับฟัง
ได้ 

- รับผิดชอบในงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

- ใบงาน ส่วนใหญ่สะอาด
เรียบร้อย 

- มีการวางแผนการด าเนินงาน
เป็นระบบ 

- ท างานไม่ครบทุกข้ันตอน 
- ท างานไม่ครบทุกข้อ 

 

- ส่งงานช้ากว่าก าหนด 
- ใบงาน ไม่สะอาดเรียบร้อย 
- ไม่มีการวางแผนการ

ด าเนินงาน 
- ท างานไม่ครบทุกข้ันตอน 
- ท างานไม่ครบทุกข้อ 
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บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  2  เรื่อง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1/……….จ านวน …………. คน 

 

1.  ผลการจัดการเรียนรู้ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

2.  ข้อคิดเห็นที่เกิดจากการเรียนการสอน/เทคนิคการสอน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

3.  ปัญหา/อุปสรรค 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

4.  แนวทางแก้ไขปัญหาเพ่ือปรับปรุง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

5.  ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ……………………………………………........ผู้สอน 
         ( นางสาวมัลลิกา   เปรมลาภ ) 

วันที่……… เดือน…………………..…….พ.ศ. ………. 
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แบบบันทึกคะแนนใบงานที่ 1 

เร่ือง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 
รหัสวิชา  ค 21101 รายชื่อวิชา คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/…….. 
โรงเรียนอุตรดิตถ์ รายกลุ่มย่อย ปีการศึกษา 2559 
 

ที ่ ชื่อกลุ่ม 

รวม 

ระดับคุณภาพ 
10 

1    

2    
3    

4    
5    

6    

7    
8    

9    

10    
 

เกณฑ์การประเมินผลใบงาน 

เกณฑ์การประเมินผล 

คะแนนรวม  8  -  10 หมายถึง  ระดับคุณภาพดี 
คะแนนรวม  5  -  7 หมายถึง  ระดับคุณภาพพอใช้ 
คะแนนรวม  0  -  4 หมายถึง  ระดับคุณภาพปรับปรุง 
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แบบบันทึกคะแนนการแข่งขันเกมตอบปัญหาที่ 1 

เร่ือง การบวกจ านวนเต็มลบโดยใช้เส้นจ านวน 
รหัสวิชา  ค 21101 รายชื่อวิชา คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/…….. 
โรงเรียนอุตรดิตถ์ รายกลุ่มย่อย ปีการศึกษา 2559 

 

ที ่ ชื่อกลุ่ม 

คะแนน รวม 
(50/5) 

10 
ระดับคุณภาพ เกม โบนัส 

40 10 

1      
2      

3      

4      
5      

6      

7      
8      

9      
10      

 

เกณฑ์การประเมินผลใบงาน 

เกณฑ์การประเมินผล 

คะแนนรวม  8  -  10 หมายถึง  ระดับคุณภาพดี 
คะแนนรวม  5  -  7 หมายถึง  ระดับคุณภาพพอใช้ 
คะแนนรวม  0  -  4 หมายถึง  ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง 
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แบบบันทกึคะแนนทดสอบย่อยที่ 1 

เร่ือง การบวกจ านวนเตม็ลบโดยใช้เส้นจ านวน 

รหัสวิชา  ค 22101 รายชื่อวิชา คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/…….. 
โรงเรียนอุตรดิตถ์ รายบุคคล ปีการศึกษา 2559 

 

ที ่ ชื่อ – สกุล 
รวม 

ระดับคุณภาพ 
(10 คะแนน) 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     
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ที ่ ชื่อ – สกุล 
รวม 

ระดับคุณภาพ 
(10 คะแนน) 

17     

18     

19     

20     

21     

22     

23     

24     

25     

26     

27     

28     

29     

30     

31     

32     

33     

34     

35     
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ที ่ ชื่อ – สกุล 
รวม 

ระดับคุณภาพ 
(10 คะแนน) 

36     

37     

38     

39     

40     

41     

42     

 

เกณฑ์การประเมินผลการทดสอบย่อยรายบุคคล 

เกณฑ์การประเมินผล 
คะแนนรวม  8  -  10 หมายถึง  ระดับคุณภาพดี 
คะแนนรวม  5  -  7 หมายถึง  ระดับพอใช้ 
คะแนนรวม  0  -  4 หมายถึง  ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง 
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ศึก
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/…
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วัน
ที่.
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คร
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ันท
ึก 

นา
งส

าว
มัล

ลิก
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เป
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ลา
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โร
งเร

ียน
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รด
ิตถ
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ปีก
าร

ศึก
ษา

 2
55

9 
 

ที ่
ชื่อ

 - 
สก

ุล 

 
 

คะ
แน

น 
ระ

ดับ
คุณ

ภา
พ 

3 
 

2 
 

1 
ส่งงานก่อนหรือตรงเวลา 

รับผิดชอบงานที่ได ้

ใบงานสะอาด เรยีบร้อย 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานครบทุกขั้นตอน 

ท างานครบทุกข้อ 

ส่งงานตรงเวลาหรือช้ามีเหตุผล 

รับผิดชอบงานที่ได ้

ใบงานส่วนใหญ่สะอาด เรียบร้อย 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานไม่ครบทุกข้อ 

ส่งงานช้าไม่มีเหตุผล 

ใบงานไม่สะอาด ไม่เรยีบร้อย 

ท างานไม่เป็นระบบ 

ท างานไม่ครบขั้นตอน 

ท างานไม่ครบทุกข้อ 
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ที ่
ชื่อ

 - 
สก

ุล 

 
 

คะ
แน

น 
ระ

ดับ
คุณ

ภา
พ 

3 
 

2 
 

1 

ส่งงานก่อนหรือตรงเวลา 

รับผิดชอบงานที่ได ้

ใบงานสะอาด เรยีบร้อย 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานครบทุกขั้นตอน 

ท างานครบทุกข้อ 

ส่งงานตรงเวลาหรือช้ามีเหตุผล 

รับผิดชอบงานที่ได ้

ใบงานส่วนใหญ่สะอาด เรียบร้อย 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานไม่ครบทุกข้อ 

ส่งงานช้าไม่มีเหตุผล 

ใบงานไม่สะอาด ไม่เรยีบร้อย 

ท างานไม่เป็นระบบ 

ท างานไม่ครบขั้นตอน 

ท างานไม่ครบทุกข้อ 
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ที ่
ชื่อ

 - 
สก

ุล 

 
 

คะ
แน

น 
ระ

ดับ
คุณ

ภา
พ 

3 
 

2 
 

1 

ส่งงานก่อนหรือตรงเวลา 

รับผิดชอบงานที่ได ้

ใบงานสะอาด เรยีบร้อย 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานครบทุกขั้นตอน 

ท างานครบทุกข้อ 

ส่งงานตรงเวลาหรือช้ามีเหตุผล 

รับผิดชอบงานที่ได ้

ใบงานส่วนใหญ่สะอาด เรียบร้อย 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานไม่ครบทุกข้อ 

ส่งงานช้าไม่มีเหตุผล 

ใบงานไม่สะอาด ไม่เรยีบร้อย 

ท างานไม่เป็นระบบ 

ท างานไม่ครบขั้นตอน 

ท างานไม่ครบทุกข้อ 
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ที ่
ชื่อ

 - 
สก

ุล 

 
 

คะ
แน

น 
ระ

ดับ
คุณ

ภา
พ 

3 
 

2 
 

1 

ส่งงานก่อนหรือตรงเวลา 

รับผิดชอบงานที่ได ้

ใบงานสะอาด เรยีบร้อย 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานครบทุกขั้นตอน 

ท างานครบทุกข้อ 

ส่งงานตรงเวลาหรือช้ามีเหตุผล 

รับผิดชอบงานที่ได ้

ใบงานส่วนใหญ่สะอาด เรียบร้อย 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานไม่ครบทุกข้อ 

ส่งงานช้าไม่มีเหตุผล 

ใบงานไม่สะอาด ไม่เรยีบร้อย 

ท างานไม่เป็นระบบ 

ท างานไม่ครบขั้นตอน 

ท างานไม่ครบทุกข้อ 
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ที ่
ชื่อ

 - 
สก

ุล 

 
 

คะ
แน

น 
ระ

ดับ
คุณ

ภา
พ 

3 
 

2 
 

1 

ส่งงานก่อนหรือตรงเวลา 

รับผิดชอบงานที่ได ้

ใบงานสะอาด เรยีบร้อย 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานครบทุกขั้นตอน 

ท างานครบทุกข้อ 

ส่งงานตรงเวลาหรือช้ามีเหตุผล 

รับผิดชอบงานที่ได ้

ใบงานส่วนใหญ่สะอาด เรียบร้อย 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานเป็นระบบ 

ท างานไม่ครบทุกข้อ 

ส่งงานช้าไม่มีเหตุผล 

ใบงานไม่สะอาด ไม่เรยีบร้อย 

ท างานไม่เป็นระบบ 

ท างานไม่ครบขั้นตอน 

ท างานไม่ครบทุกข้อ 
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แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 
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แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 
วิชาคณิตศาสตร์ เรื่องการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โรงเรียนอุตรดิตถ์ 
ปีการศึกษา 2559                                 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1                                     

 
ค าชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้เป็นแบบทดสอบเลือกตอบ มี 4 ตัวเลือก  มีข้อค าถามทั้งหมด 20  ข้อ           

  ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุด เลือกค าตอบแล้วให้กากบาท () ในกระดาษค าตอบ 

1. จากเส้นจ านวนที่ก าหนดให้ตรงกับข้อใด 

 
ก. 0 + 5 + 1 + 1 + 1 
ข. 5 + 1 + 1 + 1 
ค. 5 + 6 + 7 + 8 
ง. 5 + 8 
 

2. ข้อใดแสดงค่าของ  –2 + ( –3) 
 

      ก.  
      ข. 
      ค. 
      ง. 
  
3. จ านวนเต็มที่มากกว่า –12 อยู่ 3 คือจ านวนใด 
      ก.  – 9 
      ข.  – 15 
      ค.   9 
      ง.   ก าหนดค่าไม่ได้ 
 
4. ถ้า a เป็นจ านวนเต็มระหว่าง –30 กับ 16 ข้อใดถูกต้อง 
      ก.  ถ้า a เป็นจ านวนนับ แล้ว a มีค่าน้อยท่ีสุดเป็น 0 
      ข.  ถ้า a เป็นจ านวนเต็มแล้ว a มีทั้งหมด 45 จ านวน 
      ค.  ถ้า a เป็นจ านวนเต็มลบ แล้ว a มีทั้งหมด 30 จ านวน 
      ง.  ถ้า a เป็นจ านวนเต็มลบแล้ว a จะมีค่ามากที่สุดคือ-29 
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5. ข้อใดเป็นจ านวนเต็มบวก 
     ก.    0, 2, 4, 6 
     ข.    3, 7, 9, 10 
     ค.    – 5, – 4, – 3, – 2 
     ง.     – 2, – 1, 0, 1, 2 
 
6. ข้อใดเรียงล าดับจากน้อยไปหามากได้ถูกต้อง  
 ก.  13, 7, 2,0,9    
 ข.  9,0, 2, 7, 13   
 ค.  0, 2, 7,9, 13    
    ง.  13,9, 7, 2,0    
 
7. ข้อใดเรียงจ านวนเต็มจากมากไปหาน้อย 
 ก.  7, 8,1,4,7   
 ข.  4, 2,1, 4,7   
 ค.  2, 3, 4, 5, 6      
    ง.  3, 2,0, 4, 6     
 
8. ข้อใดต่อไปนี้ถูกต้อง      
 ก.  7 7   
 ข.  9 9  
 ค.  0 0  
 ง.  6 2 4   
 
9. ค่าสัมบูรณ์ของ – 7 มีความหมายตรงกับข้อใด 
      ก.   0 
      ข.   – 7 
      ค.   – 7  – 7 
      ง.    ค่าสัมบูรณ์ของ 7 
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10.  76 เป็นค่าสัมบูรณ์ของจ านวนใด 
      ก.      0 
      ข.   – 76 
      ค.     76 
      ง.   – 76 หรือ 76 
 
11. ค่าสัมบูรณ์ของ x – 2 เท่ากับ 6 จะได้ค่าของ x ตรงกับข้อใด 
      ก.   4 
      ข.   – 4 
      ค.   6 
      ง.   – 6 
 
12. ถ้า 2+(5 – 8) = 2 + x จะได้ x มีค่าตรงกับข้อใด 
       ก.  1 
       ข.   – 1 
       ค.   – 3 
       ง.   3 
 
13. ถ้า x + y = – 1 แล้วข้อใดถูกต้อง 
      ก.  x = 3 เมื่อ y = – 2 
      ข.  x = – 1 เมื่อ y = – 1 
      ค.  y = – 3 เมื่อ x = 2 
      ง.  y = – 1 เมื่อ x = 1 
 
14. ถ้า a + (– 6) = – 4 แล้วค่า a ตรงกับข้อใด 
       ก.  – 2 
       ข.    2 
       ค.    0 
       ง.  – 1 
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15.  ( –9)( –3)มีค่าตรงกับข้อใด 
       ก.    6 
       ข.   –6 
       ค.    27 
       ง.   –27 
16. ค่าของ 2(6  – 7) ตรงกับข้อใด 
       ก.     1 
       ข.  – 1 
       ค.  – 2 
       ง.     2   
17. ถ้า a =  –5, b =  –3 และ c = 2 จ านวนตรงข้ามของ [a + b] + c คือข้อใด 
      ก. –6 
      ข.   0 
      ค.   6 
      ง.   1   
18. ถ้า a = –1, b = 2 และ c =  –3 จะได้ค่าของ [a + b] – c มีค่าตรงกับข้อใด 
       ก. –4 
       ข.  4 
       ค.  1 
       ง.  0 
19. ก าหนด a = 2, b =  –5 และ c = 3 จะได้ค่าของ b + ac ตรงกับข้อใด 
        ก.   0 
        ข.   1 
        ค.   –1 
        ง.  11 
20. ข้อใดต่อไปนี้ไม่ถูกต้อง 
       ก.  3 × (5 + 6) = 15 + 18 
       ข.  (7 – 9) × (–2) =  –14 + 18 
      ค.  2 + (7 – 1) = (2 + 7) – 1 
      ง. ( –2) × (3 + 6) = ( –2  × 3)+ 6 
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แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่องการ
บวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 

 ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
 

ค าชี้แจง: ให้นักเรียนท าเครื่องหมาย    ให้ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียน โดยมีเกณฑ์การให้

คะแนนระดับความพึงพอใจ ดังนี้ 

      ระดับ  5 หมายถึง นักเรียนพึงพอใจมากที่สุด 

    ระดับ  4 หมายถึง นักเรียนพึงพอใจมาก 

    ระดับ  3 หมายถึง นักเรียนพึงพอใจปานกลาง 

    ระดับ  2 หมายถึง นักเรียนพึงพอใจน้อย 

    ระดับ  1 หมายถึง นักเรียนพึงพอใจน้อยที่สุด 

 

ข้อที่ รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1 มีการแจ้งจุดประสงค์ให้นักเรียนทราบก่อนการ
จัดการเรียนรู้ในแต่ละครั้ง 

     

2 การจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ โดยใช้

เทคนิคการสอน TGT และSSCS เปิดโอกาสให้

นักเรียนได้คิดและแสดงความคิดเห็นร่วมกัน โดยใช้

กระบวนการกลุ่ม 

     

3 การจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ โดยใช้

เทคนิคการสอน TGT และSSCS ช่วยฝึกการคิดอย่าง

เป็นล าดับขั้นตอน 

     

4 การจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ โดยใช้

เทคนิคการสอน TGT และSSCS ช่วยให้แก้ปัญหา

การบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบได้ถูกต้องและ

รวดเร็วขึ้น 

     

5 การจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ โดยใช้

เทคนิคการสอน TGT และSSCS สามารถน าไป
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ข้อที่ รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

6 การจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ โดยใช้

เทคนิคการสอน TGT และSSCS ช่วยให้นักเรียนมี

ความกระตือรือร้นและสนุกสนานในการเรียนรู้ 

     

7 การจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ มี

ความสัมพันธ์กับจุดประสงค์และเนื้อหาที่เรียน 

     

8 เวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ 

เหมาะสม 

     

9 การจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ ใช้สื่อและ

การเรียนรู้ที่หลายหลายและน่าสนใจ 

     

10 การจัดกิจกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร์ มีวิธี

ประเมินที่หลากหลาย และได้แจ้งคะแนนหลังการ

สอบทุกครั้ง ให้นักเรียนทราบ 

     

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

ลงชื่อ..................................................................ผู้ประเมิน 

(..................................................................) 
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ภาคผนวก ง  
แบบประเมินเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 
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แบบประเมินความเหมาะสมแผนการจัดการเรียนรู้ 
 เร่ืองการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 

ค าชี้แจง โปรดประเมินความเหมาะสมแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร 

           จ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

           ว่าแผนการจัดการเรียนรู้ มีความเหมาะสมตามรายการประเมินมากน้อยเพียงใด โดยท า 

            เครื่องหมาย  ลงในช่องว่างที่ตรงกับความเป็นจริง 

 ระดับความเหมาะสม 5 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

 ระดับความเหมาะสม 4 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับมาก 

 ระดับความเหมาะสม 3 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

 ระดับความเหมาะสม 2 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

 ระดับความเหมาะสม 1 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
 

 

หัวข้อที่ประเมิน ผลการประเมิน 
รายการ 5 4 3 2 1 

1. ชื่อแผนการจัดการเรียนรู้ 

1.1 ชื่อแผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมและครอบคลุม 
สาระส าคัญ เนื้อหา จุดประสงค์ กิจกรรม สื่อ และการวัดผลการ
ประเมิน 

     

1.2 ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมและ
เพียงพอ 

     

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม............................................................................. ............................................ 
................................................................................................ ........................................................... 
2. สาระส าคัญ 

2.1 สาระส าคัญมีรายละเอียดที่ชัดเจน      

2.2 สาระส าคัญมีความสัมพันธ์กับจุดประสงค์      
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม............................................................................. ............................................ 
................................................................................................ ........................................................... 
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แบบประเมินความเหมาะสมแผนการจัดการเรียนรู้ 
 เร่ืองการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 (ต่อ) 
หัวข้อที่ประเมิน ผลการประเมิน 

รายการ 5 4 3 2 1 

3. จุดประสงค์      
3.1 จุดประสงค์มีความชัดเจนและมีความเหมาะสม      

3.2 จุดประสงค์มีความสอดคล้องกับแผนฯ      
3.3 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติให้บรรลุตามจุดประสงค์      

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม............................................................................. ............................................ 

4. เนื้อหา 
4.1 เนื้อหามีความสมบูรณ์ ถูกต้องเหมาะสม      

4.2 เนื้อหาเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน      

4.3 เนื้อหามีการก าหนดอย่างเป็นล าดับขั้นตอน      
4.4 เนื้อหามีการก าหนดจากง่ายไปยาก      

4.5 เนื้อหามีความทันสมันและตรงกับสภาพการณ์ในปัจจุบัน      

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม............................................................................. ............................................. 
................................................................................................ ........................................................... 

5. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้      
5.1 กิจกรรมการเรียนรู้ที่ก าหนดขึ้นผู้เรียนสามารถปฏิบัติได้      

5.2 กิจกรรมการเรียนรู้มีล าดับขั้นตอนที่เหมาะสม      

5.3 กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ บทบาทหน้าที่
หลากหลาย 

     

5.4 กิจกรรมการเรียนรู้เพียงพอที่จะท าให้ผู้เรียนบรรลุตาม
จุดประสงค์ 

     

5.5 กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ บทบาทหน้าที่
ตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง 

     

5.6 กิจกรรมการเรียนรู้ที่ก าหนดมีความสมบูรณ์ถูกต้อง      
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม............................................................................. ............................................ 
................................................................................................ ........................................................... 
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แบบประเมินความเหมาะสมแผนการจัดการเรียนรู้ 
 เร่ืองการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS 

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 (ต่อ) 
 

 

 

ลงชื่อ..................................................................ผู้ประเมิน  

                       (..................................................................)  

ต าแหน่ง............................................................ 
 

หัวข้อที่ประเมิน ผลการประเมิน 
รายการ 5 4 3 2 1 

6. สื่อประกอบ 

6.1 สื่อประกอบมีความหลากหลาย      
6.2 สื่อประกอบมีความทันสมัยสอดคล้องกับสภาพในปัจจุบัน      

6.3 สื่อประกอบมีความสอดคล้องเหมาะสม กับจุดประสงค์
เนื้อหา กิจกรรมและการประเมิน 

     

6.4 สื่อประกอบเพียงพอที่จะช่วยให้ผู้เรียนบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

     

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม............................................................................. ........................................... 
................................................................................................ ........................................................... 

7. การวัดและการประเมินผล 

7.1 วิธีการวัดผลมีความสอดคล้องเหมาะสมกับจุดประสงค์
เนื้อหา และกิจกรมการเรียนรู้ 

     

7.2 วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย      
7.3 เครื่องมือวัดผลมีความสอดคล้องกับวิธีการวัดผล      

7.4 การก าหนดเกณฑ์ในการประเมินผลมีความเหมาะสม      

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม............................................................................. ......................................... 
................................................................................................ ......................................................... 
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แบบตรวจสอบคุณภาพแบบทดสอบ 
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แบบตรวจสอบคุณภาพแบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้  
เร่ืองการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS  

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 (โดยผู้เช่ียวชาญ) 
 

ค าชี้แจง  โปรดพิจารณาข้อค าถามในแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เรื่องการบวก ลบ 

คูณ หารจ านวนเต็มลบ โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

ว่าสามารถวัดได้ตรงตามจุดประสงค์การเรียนรู้หรือไม่ โดยการประเมินให้คะแนน ดังนี้ 

  + 1    หมายถึง สามารถวัดได้ 

   0   หมายถึง ไม่แนใ่จว่าสามารถวัดได้ 

­ 1     หมายถึง ไมส่ามรถวัดได้ 
 

 
จุดประสงค์ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเห็น
ของ

ผู้เชี่ยวชาญ 
+1 0 -1 

1.เข้าใจถึงความ
หลากหลายของการ
แสดงจ านวนและการ
ใช้จ านวนในชีวิตจริง 
1.1 นักเรียนอธิบาย
การบวกของจ านวน
เต็มลบโดยใช้เส้น
จ านวนที่ก าหนดให้ได้ 
 

ข้อ 1 
จากเส้นจ านวนที่ก าหนดให้ตรงกับข้อใด 

 
ก. 0 + 5 + 1 + 1 + 1  
ข. 5 + 6 + 7 + 8 
ค. 5 + 8 
ง. 5 + 3      (เฉลยค าตอบ ข้อ. ง)   

   

ข้อ 2 
ข้อใดแสดงค่าของ  –2 + ( –3) 
      ก. 
      ข. 
      ค. 
      ง. 
       (เฉลยค าตอบ ข้อ. ก)   
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จุดประสงค์ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเห็น
ของ

ผู้เชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 
1. เข้าใจถึงผลที่
เกิดขึ้นจากการ
ด าเนินการของ
จ านวนและ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
การด าเนินการตา่งๆ  
และใช้การด าเนินการ
ในการแก้ปัญหา 
1.1 นักเรียนอธิบาย
การบวกของจ านวน
เต็มลบโดยใช้เส้น
จ านวนที่ก าหนดให้ได้ 

ข้อ 3 
จ านวนเต็มที่มากกว่า –12 อยู่ 3 คือจ านวนใด 
      ก.  – 9 
      ข.  – 15 
      ค.   9 
      ง.   ก าหนดค่าไม่ได้       (เฉลยค าตอบ ข้อ. ก)   

   

ข้อ 4 
ถ้า a เป็นจ านวนเต็มระหว่าง –30 กับ 16 ข้อใดถูกต้อง 
      ก.  ถ้า a เป็นจ านวนนับ แล้ว a มีค่าน้อยท่ีสุดเป็น 0 
      ข.  ถ้า a เป็นจ านวนเต็มแล้ว a มีทั้งหมด 45 จ านวน 
      ค.  ถ้า a เป็นจ านวนเต็มลบ แล้ว a มีทั้งหมด 30 จ านวน 
      ง.  ถ้า a เป็นจ านวนเต็มลบแล้ว a จะมีค่ามากที่สุดคือ-29 
          (เฉลยค าตอบ ข้อ. ค)   

   

1.2 นักเรียนอธิบาย
การบวกจ านวนเต็มลบ
กับจ านวนเต็มบวกโดย
ใช้ค่าสัมบูรณ์ 
ที่ก าหนดให้ได้ 

ข้อ 5 
ข้อใดเป็นจ านวนเต็มบวก 
     ก.    0, 2, 4, 6 
     ข.    3, 7, 9, 10 
     ค.    – 5, – 4, – 3, – 2 
     ง.     – 2, – 1, 0, 1, 2      (เฉลยค าตอบ ข้อ. ข)   

   

ข้อ 6 
ข้อใดเรียงล าดับจากน้อยไปหามากได้ถูกต้อง  
 ก.  13, 7, 2,0,9    
 ข.  9,0, 2, 7, 13   
 ค.  0, 2, 7,9, 13    
    ง.  13,9, 7, 2,0    
        (เฉลยค าตอบ ข้อ. ก)   
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จุดประสงค์ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเห็น
ของ

ผู้เชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 
2. เข้าใจถึงความ
หลากหลายของการ
แสดงจ านวนและการ
ใช้จ านวนในชีวิตจริง 
1.2 นักเรียนอธิบาย
การบวกจ านวนเต็มลบ
กับจ านวนเต็มบวกโดย
ใช้ค่าสัมบูรณ์ 
ที่ก าหนดให้ได้ 
1.3 นักเรียนสามารถ
หาผลบวกของจ านวน
เต็มลบโดยใช้ค่า
สัมบูรณ์ได้ 
 
 

ข้อ 7 
ข้อใดเรียงจ านวนเต็มจากมากไปหาน้อย 
 ก.  7, 8,1,4,7   
 ข.  4, 2,1, 4,7   
 ค.  2, 3, 4, 5, 6      
    ง.  3, 2,0, 4, 6         (เฉลยค าตอบ ข้อ. ค)   

   

ข้อ 8 
ข้อใดต่อไปนี้ถูกต้อง      
 ก.  7 7   
 ข.  9 9  
 ค.  0 0  
 ง.  6 2 4        (เฉลยค าตอบ ข้อ. ค)   

   

ข้อ 9 
ค่าสัมบูรณ์ของ – 7 มีความหมายตรงกับข้อใด 
      ก.   0 
      ข.   – 7 
      ค.   – 7  – 7 
      ง.    ค่าสัมบูรณ์ของ 7 
            (เฉลยค าตอบ ข้อ. ง)   

   

ข้อ 10 
76 เป็นค่าสัมบูรณ์ของจ านวนใด 
      ก.      0 
      ข.   – 76 
      ค.     76 
      ง.   – 76 หรือ 76 
           (เฉลยค าตอบ ข้อ. ง)   
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จุดประสงค์ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเห็น
ของ

ผู้เชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 
1.เข้าใจถึงผลที่
เกิดขึ้นจากการ
ด าเนินการของ
จ านวนและ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
การด าเนินการตา่งๆ  
และใช้การด าเนินการ
ในการแก้ปัญหา 
1.4 นักเรียนหาผลบวก 
ผลลบ ผลคูณ ผลหาร
ของจ านวนเต็มลบที่
ก าหนดให้ได้ 
 

ข้อ 11 
ค่าสัมบูรณ์ของ x – 2 เท่ากับ 6 จะได้ค่าของ x ตรงกับข้อใด 
      ก.   4 
      ข.   – 4 
      ค.   6 
      ง.   – 6    (เฉลยค าตอบ ข้อ. ข)   

   

ข้อ 12 
ถ้า 2+(5 – 8) = 2 + x จะได้ x มีค่าตรงกับข้อใด 
       ก.  1 
       ข.   – 1 
       ค.   – 3 
       ง.   3    (เฉลยค าตอบ ข้อ. ค)   

   

ข้อ 13 
ถ้า x + y = – 1 แล้วข้อใดถูกต้อง 
      ก.  x = 3 เมื่อ y = – 2 
      ข.  x = – 1 เมื่อ y = – 1 
      ค.  y = – 3 เมื่อ x = 2 
      ง.  y = – 1 เมื่อ x = 1 
(เฉลยค าตอบ ข้อ. ค)   

   

ข้อ 14 
ถ้า a + (– 6) = – 4 แล้วค่า a ตรงกับข้อใด 
       ก.  – 2 
       ข.    2 
       ค.    0 
       ง.  – 1 
(เฉลยค าตอบ ข้อ. ข)   
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จุดประสงค์ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเห็น
ของ

ผู้เชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 
1.เข้าใจถึงผลที่
เกิดขึ้นจากการ
ด าเนินการของ
จ านวนและ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
การด าเนินการตา่งๆ  
และใช้การด าเนินการ
ในการแก้ปัญหา 
1.4 นักเรียนหาผลบวก 
ผลลบ ผลคูณ ผลหาร
ของจ านวนเต็มลบที่
ก าหนดให้ได้ 

ข้อ 15 
( –9)( –3)มีค่าตรงกับข้อใด 
       ก.    6 
       ข.   –6 
       ค.    27 
       ง.   –27      (เฉลยค าตอบ ข้อ. ค)   

   

ข้อ 16 
ค่าของ 2(6  – 7) ตรงกับข้อใด 
       ก.     1 
       ข.  – 1 
       ค.  – 2 
       ง.     2      (เฉลยค าตอบ ข้อ. ค)   

   

ข้อ 17 
ถ้า a =  –5, b =  –3 และ c = 2 จ านวนตรงข้ามของ [a + b] 
+ c คือข้อใด 
      ก. –6 
      ข.   0 
      ค.   6 
      ง.   1        (เฉลยค าตอบ ข้อ. ก)   

   

ข้อ 18 
ถ้า a = –1, b = 2 และ c =  –3 จะได้ค่าของ  
[a + b] – c มีค่าตรงกับข้อใด 
       ก. –4 
       ข.  4 
       ค.  1 
       ง.  0      (เฉลยค าตอบ ข้อ. ข)   
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จุดประสงค์ 

 
ข้อค าถาม 

ความคิดเห็น
ของ

ผู้เชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 
1.เข้าใจถึงผลที่
เกิดขึ้นจากการ
ด าเนินการของ
จ านวนและ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
การด าเนินการตา่งๆ  
และใช้การด าเนินการ
ในการแก้ปัญหา 
1.4 นักเรียนหาผลบวก 
ลบ คูณ หารของ
จ านวนเต็มลบที่
ก าหนดให้ได้ 

ข้อ 19 
ก าหนด a = 2, b =  –5 และ c = 3 จะได้ค่าของ b + ac ตรง
กับข้อใด 
        ก.   0 
        ข.   1 
        ค.   –1 
        ง.  11 
(เฉลยค าตอบ ข้อ. ข)   

   

ข้อ 20 
ข้อใดต่อไปนี้ไม่ถูกต้อง 
       ก.  3 × (5 + 6) = 15 + 18 
       ข.  (7 – 9) × (–2) =  –14 + 18 
      ค.  2 + (7 – 1) = (2 + 7) – 1 
      ง. ( –2) × (3 + 6) = ( –2  × 3)+ 6 
(เฉลยค าตอบ ข้อ. ง)   

   

 

 

 

 

ลงชื่อ..................................................................ผู้ประเมิน  

 (..................................................................)  

 ต าแหน่ง............................................................ 
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แบบประเมินความสอดคล้องของแบบสอบถามความพึงพอใจ 
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แบบประเมินความสอดคล้องของแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการ
จัดจัดการเรียนรู ้เร่ืองการบวก ลบ คูณ หารจ านวนเต็มลบ  

โดยใช้เทคนิคการสอน TGT และ SSCS ส าหรับนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 
(โดยผู้เช่ียวชาญ) 

 
ค าชี้แจง  โปรดแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อแบบสอบถามความพึงพอใจว่ามีความ

สอดคล้อง 

   เหมาะสมเพียงใด โดยการประเมินดังนี้ 

 + 1    หมายถึง แน่ใจว่า แบบสอบถามความพึงพอใจมีความสอดคล้องเหมาะสม 

0 หมายถึง ไม่แน่ใจ แบบสอบถามความพึงพอใจมีความสอดคล้องเหมาะสม 

­ 1     หมายถึง  แน่ใจว่า แบบสอบถามความพึงพอใจไม่มีความสอดคล้องเหมาะสม 

 

ข้อที ่ รายการประเมิน ความคิดเห็น 

ของผู้เชี่ยวชาญ 

 
 

ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
1 มีการแจ้งจุดประสงค์ให้นักเรียนทราบก่อนการ

จัดการเรียนรู้ในแต่ละครั้ง 

    

2 การจัดกิจกรรมทางการเรยีนคณติศาสตร์ โดยใช้เทคนิคการ

สอน TGT และSSCS เปิดโอกาสให้นักเรียนได้คิดและแสดง

ความคิดเห็นร่วมกัน โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 

    

3 การจัดกิจกรรมทางการเรยีนคณติศาสตร์ โดยใช้เทคนิคการ

สอน TGT และSSCS ช่วยฝึกการคิดอย่างเป็นล าดับขั้นตอน 

    

4 การจัดกิจกรรมทางการเรยีนคณติศาสตร์ โดยใช้เทคนิคการ

สอน TGT และSSCS ช่วยให้แก้ปัญหาการบวก ลบ คณู หาร

จ านวนเต็มลบได้ถูกต้องและรวดเร็วขึ้น 

    

5 การจัดกิจกรรมทางการเรยีนคณติศาสตร์ โดยใช้เทคนิคการ

สอน TGT และSSCS สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 

    

6 การจัดกิจกรรมทางการเรยีนคณติศาสตร์ โดยใช้เทคนิคการ

สอน TGT และSSCS ช่วยให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นและ
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ข้อที ่ รายการประเมิน ความคิดเห็น 

ของผู้เชี่ยวชาญ 

 
 

ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
สนุกสนานในการเรียนรู ้

7 การจัดกิจกรรมทางการเรยีนคณติศาสตร์ มีความสัมพันธ์กับ

จุดประสงค์และเนื้อหาที่เรียน 

    

8 เวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมทางการเรียนคณติศาสตร์ 

เหมาะสม 

    

9 การจัดกิจกรรมทางการเรยีนคณติศาสตร์ ใช้สื่อและการ

เรียนรู้ที่หลายหลายและนา่สนใจ 

    

10 การจัดกิจกรรมทางการเรยีนคณติศาสตร์ มีวิธีประเมินท่ี

หลากหลาย และได้แจ้งคะแนนหลังการสอบทุกครั้ง ให้

นักเรียนทราบ 

    

 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

ลงช่ือ..................................................................ผู้ประเมิน 

(..................................................................) 

ต าแหน่ง........................................................... 
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ประวัติย่อผู้วิจัย 

 

ประวัติย่อผู้วิจัย 
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