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ภาคผนวก  ข 

 
เอกสารการพิทักษสิทธิของกลุมตัวอยาง 

 
เอกสารคําชี้แจงแกอาสาสมัคร/ผูเขารวมโครงการวิจัย 

(กลุมผูสูงอายปุวดหลังสวนลาง) 
 
 ดิฉัน นางพรทิพย  วงษา นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการพยาบาลผูสูงอายุแผน ข  
ภาค พิเศษ คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดรับอนุมัติใหดําเนินการคนควาแบบอิสระ
เร่ือง  “การวิเคราะหสถานการณการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุท่ีแผนก
ผูปวยนอก โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห”  มีวัตถุประสงคเพื่ออธิบายสถานการณการ
สงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในประเด็น 1. ความจําเปนในการสงเสริมการจัดการ
อาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ  2.วิธีการในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางใน
ผูสูงอายุ  3. ปจจัยท่ีเกี่ยวของในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 4. 
ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 5.  แนวทางใน
การสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ   
 ผูศึกษาจึงขอเรียนเชิญทานซ่ึงเปนผูสูงอายุปวดหลังสวนลางจํานวน 16 คนเขารวม
โครงการเพื่อการคนควาอิสระในคร้ังนี้หากทานยินดีเขารวมโครงการ ขอใหทานเขารวมสนทนา
กลุมและตอบแบบสัมภาษณ โดยใชเวลาประมาณ 45-60 นาที ขอมูลท่ีไดจากการสนทนากลุมและ
ตอบแบบสัมภาษณ ผูศึกษาจะนําไปใชเพื่อเปนขอมูลพื้นฐานสําหรับพัฒนารูปแบบการดูแล
ผูสูงอายุปวดหลังสวนลางและเพื่อประโยชนของตัวทานเองในการท่ีจะรับรูถึงวิธีการตางๆในการ
จัดการอาการปวดหลังสวนลางซ่ึงทานสามารถท่ีจะนําไปใชประโยชนในการจัดการอาการปวดหลัง
สวนลางของทานไดและขอความกรุณาทานเขารวมในโครงการอยางสมํ่าเสมอซึ่งถาทานขาดการ
รวมโครงการ ทานจะถูกยกเลิกการเขารวมโครงการเพ่ือการคนควาอิสระในคร้ังนี้  การเขารวม
โครงการเพื่อการคนควาอิสระในคร้ังนี้จะไมมีผลประโยชนและผลตอการตรวจรักษาที่ผูสูงอายุจะ
ไดรับและผูศึกษาจะทําการทําลายเทปบันทึกการสัมภาษณรายบุคคลและการสนทนากลุมเม่ือเสร็จส้ิน
การศึกษาแลว 
 ผูศึกษาขอรับรองวาขอมูลท่ีไดจะเก็บเปนความลับ การนําขอมูลไปเสนอหรือพิมพ    
เผยแพรจะทําในภาพรวมของผลการศึกษาเทานั้น การเขารวมการศึกษาคร้ังนี้ข้ึนอยูกับการตัดสินใจ



 90

ของทาน หากทานไมสมัครใจท่ีจะเขารวมการศึกษา ทานสามารถถอนตัวจากการศึกษาคร้ังนี้ได
ตลอดเวลาโดยท่ีทานจะไมสูญเสียประโยชนใด ๆ ท่ีทานควรไดรับ และสิทธิประโยชนอ่ืน ๆ อันจะ
เกิดจากผลการเขารวมโครงการเพื่อการคนควาอิสระใหเปนไปตามระเบียบขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ในกรณีท่ีทานมีขอสงสัยเกี่ยวกับโครงการ หรือการเขารวมโครงการ ทาน
สามารถติดตอกับผูศึกษา คือ นางพรทิพย วงษา ไดท่ี โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคระห จังหวัด
เชียงรายโทรศัพท 053-711300 ตอ 1251ในเวลาราชการ หรือ โทรศัพท 08-97004049 ไดตลอดเวลา   
หรือผูชวยศาสตราจารย ดร. ศิริรัตน  ปานอุทัย อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาแบบอิสระ กลุมการ
พยาบาลอายุรศาสตรมหาวิทยาลัยเชียงใหม หมายเลขโทรศัพท 053-94-9093 และสอบถามถึงสิทธิ
ของทานในการเขารวมโครงการ ไดท่ีศาสตราจารยเกียรติคุณ  ดร.วิจิตร ศรีสุพรรณ ประธาน
คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม หมายเลขโทรศัพท 
053-945049 
 

ลงนาม...........................................ผูใหขอมูล 
(นางพรทิพย  วงษา) 

วันท่ี……..…เดือน………………พ.ศ. 2553 
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สวนท่ี 2  เอกสารแสดงการยินยอมของอาสาสมัคร/ผูเขารวมโครงการ 
 
 ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว………………………………………….มีความยินยอมท่ีจะ
เขารวม การศึกษาในคร้ังนี้ โดยขาพเจาไดรับทราบขอมูล และเขาใจเกี่ยวกับวิธีการ วัตถุประสงค 
และประโยชน ของการศึกษาจากการอธิบายของผูศึกษาโดยตรง และตามท่ีไดอานรายละเอียดใน
ขางตน จึงขอลงลายมือช่ือไวเพื่อเปนหลักฐานประกอบการตัดสินใจเขารวมการศึกษาคร้ังนี้ของ
ขาพเจา  
 

ลงช่ือ........................................................ผูยินยอม 
 (………………………………………) 
 
ลงช่ือ…..……………………….………….ผูศึกษา 
           (นางพรทิพย  วงษา) 
 
ลงช่ือ………………………………………..พยาน 
 (…………..………….………………) 
 
วันท่ี..........เดอืน.............................พ.ศ. 2553 
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เอกสารคําชี้แจงแกอาสาสมัคร/ผูเขารวมโครงการวิจัย 
(กลุมผูดูแลผูสูงอายปุวดหลังสวนลาง) 

 
 ดิฉัน นางพรทิพย  วงษา นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการพยาบาลผูสูงอายุแผน ข  
ภาค พิเศษ คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดรับอนุมัติใหดําเนินการคนควาแบบอิสระ
เร่ือง  “การวิเคราะหสถานการณการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุท่ีแผนก
ผูปวยนอก โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห”  มีวัตถุประสงคเพื่ออธิบายสถานการณการ
สงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในประเด็น 1. ความจําเปนในการสงเสริมการจัดการ
อาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ  2.วิธีการในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางใน
ผูสูงอายุ  3. ปจจัยท่ีเกี่ยวของในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 4. 
ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 5.  แนวทางใน
การสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ   
 ผูศึกษาจึงขอเรียนเชิญทานซ่ึงเปนผูดูแลผูสูงอายุปวดหลังสวนลางจํานวน 16 คนเขา
รวมโครงการเพื่อการคนควาอิสระในคร้ังนี้หากทานยินดีเขารวมโครงการ ขอใหทานเขารวม
สนทนากลุมและตอบแบบสัมภาษณ โดยใชเวลาประมาณ 45-60 นาที ขอมูลท่ีไดจากการสนทนา
กลุมและตอบแบบสัมภาษณ ผูศึกษาจะนําไปใชเพื่อเปนขอมูลพื้นฐานสําหรับพัฒนารูปแบบการ
ดูแลผูสูงอายุปวดหลังสวนลางและเพื่อประโยชนของตัวทานเองในการท่ีจะไดแนวทางสงเสริมการ
จัดการอาการปวดหลังสวนลางซ่ึงทานสามารถท่ีจะนําไปใชประโยชนในการสงเสริมการจัดการ
อาการปวดหลังสวนลางของผูสูงอายุไดและขอความกรุณาทานเขารวมในโครงการอยางสมํ่าเสมอ
ซ่ึงถาทานขาดการรวมโครงการ ทานจะถูกยกเลิกการเขารวมโครงการเพื่อการคนควาอิสระในคร้ังนี้  
การเขารวมโครงการเพื่อการคนควาอิสระในคร้ังนี้จะไมมีผลประโยชนและผลตอการตรวจรักษาท่ี
ผูสูงอายุจะไดรับและผูศึกษาจะทําการทําลายเทปบันทึกการสัมภาษณรายบุคคลและการสนทนา
กลุมเม่ือเสร็จส้ินการศึกษาแลว 
 ผูศึกษาขอรับรองวาขอมูลท่ีไดจะเก็บเปนความลับ การนําขอมูลไปเสนอหรือพิมพ    
เผยแพรจะทําในภาพรวมของผลการศึกษาเทานั้น การเขารวมการศึกษาคร้ังนี้ข้ึนอยูกับการตัดสินใจ
ของทาน หากทานไมสมัครใจท่ีจะเขารวมการศึกษา ทานสามารถถอนตัวจากการศึกษาคร้ังนี้ได
ตลอดเวลาโดยท่ีทานจะไมสูญเสียประโยชนใด ๆ ท่ีทานควรไดรับ และสิทธิประโยชนอ่ืนๆ อันจะ
เกิดจากผลโครงการการคนควาอิสระใหเปนไปตามระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ใน
กรณีท่ีทาน มีขอสงสัยเกี่ยวกับโครงการ หรือการเขารวมโครงการ ทานสามารถติดตอกับผูศึกษา คือ
นางพรทิพย วงษา ไดท่ี โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคระห จังหวัดเชียงรายโทรศัพท 053-711300 ตอ 
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1251 ในเวลาราชการ หรือ โทรศัพท 08-97004049 ไดตลอดเวลา หรือผูชวยศาสตราจารย ดร. ศิริรัตน  
ปานอุทัย อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาแบบอิสระ กลุมการพยาบาลอายุรศาสตรมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
หมายเลขโทรศัพท 053-94-9093 และสอบถามถึงสิทธิของทานในการเขารวมโครงการไดท่ี
ศาสตราจารยเกียรติคุณ  ดร.วิจิตร ศรีสุพรรณ ประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย คณะ
พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม หมายเลขโทรศัพท 053-945049 
 
 

ลงนาม...........................................ผูใหขอมูล 
(นางพรทิพย  วงษา) 

วันท่ี…………เดือน………………พ.ศ. 2553 
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สวนท่ี 2  เอกสารแสดงการยินยอมของอาสาสมัคร/ผูเขารวมโครงการ 
 
 ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว………………………………………….มีความยินยอมท่ีจะ
เขารวม การศึกษาในคร้ังนี้ โดยขาพเจาไดรับทราบขอมูล และเขาใจเกี่ยวกับวิธีการ วัตถุประสงค 
และประโยชน ของการศึกษาจากการอธิบายของผูศึกษาโดยตรง และตามท่ีไดอานรายละเอียดใน
ขางตน จึงขอลงลายมือช่ือไวเพื่อเปนหลักฐานประกอบการตัดสินใจเขารวมการศึกษาคร้ังนี้ของ
ขาพเจา  
 

ลงช่ือ........................................................ผูยินยอม 
 (………………………………………) 
 
ลงช่ือ…..……………………….………….ผูศึกษา 
            (นางพรทิพย  วงษา) 
 
ลงช่ือ………………………………………..พยาน 
 (…………..………….………………) 
 
วันท่ี..........เดือน.............................พ.ศ. 2553 
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เอกสารคําชี้แจงแกอาสาสมัคร/ผูเขารวมโครงการวิจัย 
(กลุมบุคลากรท่ีใหการดูแลผูสูงอายปุวดหลังสวนลาง) 

 
 ดิฉัน นางพรทิพย  วงษา นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการพยาบาลผูสูงอายุแผน ข  
ภาค พิเศษ คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดรับอนุมัติใหดําเนินการคนควาแบบอิสระ
เร่ือง  “การวิเคราะหสถานการณการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุท่ีแผนก
ผูปวยนอก โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห”  มีวัตถุประสงคเพื่ออธิบายสถานการณการ
สงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในประเด็น 1. ความจําเปนในการสงเสริมการจัดการ
อาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ  2.วิธีการในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางใน
ผูสูงอายุ  3. ปจจัยท่ีเกี่ยวของในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 4. 
ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 5.  แนวทางใน
การสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ   
 ผูศึกษาจึงขอเรียนเชิญทานซ่ึงเปนผูที่เกี่ยวของกับการดูแลผูสูงอายุปวดหลังสวนลาง
จํานวน 7  คนเขารวมโครงการเพื่อการคนควาอิสระในคร้ังนี้ เนื่องจากทานเปนผูท่ีมีบทบาทสําคัญ
ในการสงเสริมการจัดการกับอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุและผูดูแล สําหรับโครงการเพื่อ
การคนควาอิสระในคร้ังนี้ไมมีคาตอบแทนสําหรับผูเขารวมโครงการ และทานไมตองเสียคาใชจายใดๆ 
ท้ังส้ิน ในการตกลงหรือปฏิเสธการเขารวมโครงการการคนควาอิสระในคร้ังนี้จะไมมีผลประโยชน
และผลตอการประเมินการทํางานของทาน ทานจะไมไดรับความเสียหายใดๆ เนื่องจากเปนการ
วิเคราะหสถานการณ โดย การสัมภาษณรายบุคคลเทานั้น  เพื่อประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการกับอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุท่ีแผนกผูปวยนอก โรงพยาบาลเชียงรายประชานุ
เคราะหและ ผูศึกษาจะทําการทําลายเทปบันทึกการสัมภาษณรายบุคคลเม่ือเสร็จส้ินการศึกษาแลว 
 ผูศึกษาขอรับรองวาขอมูลท่ีไดจะเก็บเปนความลับ การนําขอมูลไปเสนอหรือพิมพ    
เผยแพรจะทําในภาพรวมของผลการศึกษาเทานั้น การเขารวมโครงการคร้ังนี้ข้ึนอยูกับการตัดสินใจ
ของทาน หากทานไมสมัครใจท่ีจะเขารวมโครงการ ทานสามารถถอนตัวจากโครงการคร้ังนี้ได
ตลอดเวลาโดยท่ีทานจะไมสูญเสียประโยชนใด ๆ ท่ีทานควรไดรับ และสิทธิประโยชนอ่ืน ๆ อันจะเกิด
จากผลของโครงการเพ่ือการคนควาอิสระใหเปนไปตามระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
ในกรณีท่ีทาน มีขอสงสัยเกี่ยวกับโครงการ หรือการเขารวมโครงการ ทานสามารถติดตอกับขาพเจา 
คือ นางพรทิพย วงษา ไดท่ี โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคระห จังหวัดเชียงรายโทรศัพท 053-711300 
ตอ 1251ในเวลาราชการ หรือ โทรศัพท 08-97004049 ไดตลอดเวลา หรือผูชวยศาสตราจารย ดร. ศิริรัตน  
ปานอุทัย อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาแบบอิสระ กลุมการพยาบาลอายุรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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หมายเลขโทรศัพท 053-94-9093 และสอบถามถึงสิทธิของทานในการเขารวมการวิจัย ไดท่ี
ศาสตราจารยเกียรติคุณ  ดร.วิจิตร ศรีสุพรรณ ประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย คณะ
พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม หมายเลขโทรศัพท 053-945049 
 
 

ลงนาม...........................................ผูใหขอมูล 
(นางพรทิพย  วงษา) 

วันท่ี…………เดือน………………พ.ศ. 2553 
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สวนท่ี 2  เอกสารแสดงการยินยอมของอาสาสมัคร/ผูเขารวมโครงการ 
 
 ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว………………………………………….มีความยินยอมท่ีจะ
เขารวม การศึกษาในคร้ังนี้ โดยขาพเจาไดรับทราบขอมูล และเขาใจเกี่ยวกับวิธีการ วัตถุประสงค 
และประโยชน ของการศึกษาจากการอธิบายของผูศึกษาโดยตรง และตามท่ีไดอานรายละเอียดใน
ขางตน จึงขอลงลายมือช่ือไวเพื่อเปนหลักฐานประกอบการตัดสินใจเขารวมการศึกษาคร้ังนี้ของ
ขาพเจา  
 

ลงช่ือ........................................................ผูยินยอม 
 (………………………………………) 
 
ลงช่ือ…………………………….………….ผูศึกษา 
  (นางพรทิพย  วงษา) 
 
ลงช่ือ…………………….…………………..พยาน 
 (…………..………….………………) 
 
วันท่ี................เดือน...............................พ.ศ. 2553 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภาคผนวก  ค 

 
เคร่ืองมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูล 

 
แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลของบุคลากรทางการพยาบาล 

 
เลขท่ีแบบสอบถาม…………. 

วันท่ี………………. 
คําชี้แจง  โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงใน (    )  หรือเติมขอความลงในชองวาง 
 
1.  เพศ                         (    )  ชาย   (    )  หญิง 
 
2.  อายุปจจุบัน………….ป 
 
3.  สถานภาพสมรส……………………………. 
 
4.  ระดับการศึกษา…………………………… 
 
5.  ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน……………..ป 
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แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลของผูสูงอายปุวดหลังสวนลาง 
 

เลขท่ีแบบสอบถาม…………. 
วันท่ี………………. 

คําชี้แจง  โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงใน (    )  หรือเติมขอความลงในชองวาง 
 
1. ท่ีอยู………………………………………………… 
 โทรศัพท…………………… 
 

2. เพศ  (    )  ชาย   (    )  หญิงอายปุจจุบัน…………ป (นับปเต็ม) 
 

3.อายุปจจุบัน…………ป (นับปเต็ม) 
 
4. สถานภาพ (    ) โสด   (    ) คู 
   (    ) หมาย   (    ) หยา 
 

5. ระดับการศึกษา………………….. 
 

6. อาชีพปจจุบัน………………………. 
 
7.    รายไดเฉล่ียของตนเองตอเดือน (     ) < 2,000  บาท 
                               (     ) ≥ 2,000 ข้ึนไป 
 

7. แหลงรายได……………. 
 

8. ความเพยีงพอของรายได…………………. 
 

9. สิทธิในการรักษาพยาบาล…………….. 
 

10. ระยะเวลาท่ีไดรับการวินิจฉัยโรค (    )  นอยกวา 5 ป (    )  5-10 ป (    ) 10-30 ป 
 
11.   การวินิจฉัยโรค……………………… 
 

11. โรคประจําตัวอ่ืนๆ………………….. 
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12. จํานวนคร้ังท่ีมารับบริการดวยโรคปวดหลังสวนลางในรอบป………..คร้ัง 
 

13. ยาที่ไดรับ………………………………. 
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แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลของผูดูแลผูสูงอายปุวดหลังสวนลาง 
 

เลขท่ีแบบสอบถาม…………. 
วันท่ี………………. 

 
คําชี้แจง  โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงใน (    )  หรือเติมขอความลงในชองวาง 
 
1. ท่ีอยู…………………………………………………… โทรศัพท…………………… 
 
2. เพศ   (    )  ชาย   (    )  หญิง 
 
3     อายุปจจุบัน…………ป (นับปเต็ม) 
 
4. สถานภาพ  (    ) โสด   (    ) คู 
    (    ) หมาย   (    ) หยา 
5. ระดับการศึกษา…………………….. 
 
6. อาชีพปจจุบัน………………………. 
 
7.   รายไดเฉล่ียของตนเองตอเดือน (     ) < 2,000  บาท 
                               (     ) ≥ 2,000 บาทข้ึนไป 
 
8. ความสัมพันธกับผูสูงอายุปวดหลังสวนลาง…………………… 
 
9. ประสบการณในการดแูลผูสูงอายุปวดหลังสวนลาง………..ป 
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แนวคําถามในการสัมภาษณ 
 

แนวคําถามสําหรับผูปวย 
 
คําถามนํา 
   1. สุขภาพของทานขณะน้ีเปนอยางไรบาง 
 2. กรุณาเลาความเปนมาเกี่ยวกับโรคหรือปญหาสุขภาพของทาน 
 3. ทานเคยนอนโรงพยาบาลดวยอาการปวดหลังสวนลางหรือไม บอยเพียงใดและมา
ดวยปญหาอะไร 
 4. อาการหรือความผิดปกติอะไรท่ีทานเปนแลวรูสึกทรมานมากท่ีสุด  
 
ประเด็นท่ี 1 คําถามในเรื่องความจําเปนในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางใน
ผูสูงอายุ 
 1. ทานคิดวามีความจําเปนหรือไม อยางไร ในการชวยใหทานจัดการอาการปวดหลัง
สวนลางไดสําเร็จ  
ประเด็นท่ี 2 คําถามในเรื่องวิธีการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. เม่ือทานมีอาการปวดหลังสวนลางเกิดข้ึนทานมีวิธีการจัดการอยางไร 
 2. ท่ีผานมามีบุคคลใดบางท่ีมีสวนชวยทานในการจัดการอาการปวดหลังสวนลาง และ
ชวยอยางไร 
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ประเด็นท่ี 3   ปจจัยท่ีเก่ียวของในการสงเสริมการจัดการกับอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. ทานคิดวามีปจจัยอะไรบางในการชวยใหทานสามารถจัดการอาการปวดหลัง
สวนลางไดสําเร็จ 
  
ประเด็นท่ี 4  ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 

1. ในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางทานคิดวาส่ิงใดท่ีทําใหการ
จัดการอาการปวดหลังสวนลางไมไดผล 

 
ประเด็นท่ี 5   แนวทางในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. ทานมีวิธีการอยางไรในการจัดการกับอาการปวดหลังสวนลางท่ีทานเปนอยู 
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แนวคําถามสําหรับญาติและผูดูแล 
 
คําถามนํา 
 1. ทานมีความสัมพันธกับผูปวยอยางไร 
 2. ทานดูแลผูปวยมานานเทาไหร 
 3. มีปญหาอยางไรบางในการดูแลผูสูงอายุ 
 4. ผูสูงอายุท่ีทานดูแลสามารถจัดการอาการปวดหลังสวนลางไดหรือไมอยางไร 
 5. บุคคลใดชวยใหผูสูงอายุสามารถจัดการอาการปวดหลังสวนลางไดและชวยอยางไร 
 6. ผลกระทบของอาการปวดหลังสวนลางท่ีมีตอผูสูงอายุและทานมีอะไรบาง 
 7. ปจจัยอะไรที่มีผลทําใหผูสูงอายุปวดหลังสวนลางนอยลง 
 
ประเด็นท่ี 1 คําถามในเรื่องความจําเปนของการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางใน
ผูสูงอายุ 
 1. ทานคิดวามีความจําเปนอยางไรในการชวยใหผูสูงอายุจัดการอาการปวดหลัง
สวนลางได 
 
ประเด็นท่ี 2 คําถามในเรื่องวิธีการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. ทานชวยเหลือผูสูงอายุในการจัดการอาการปวดหลังสวนลางบางหรือไม และ
ชวยเหลืออยางไร 
 2. มีใครแนะนําทานหรือไมเกี่ยวกับวิธีการชวยเหลือใหผูสูงอายุสามารถจัดการอาการ
ปวดหลังสวนลางได 
 3. วิธีการท่ีทานใชในการชวยเหลือใหผูสูงอายุจัดการอาการปวดหลังสวนลางมีวิธีการ
ไหนท่ีไดผล ทานคิดวาเปนเพราะเหตุใด 
 4. วิธีการที่ทานใชในการชวยเหลือใหผูสูงอายุจัดการอาการปวดหลังสวนลางมีวิธีการ
ไหนท่ีไมไดผล ทานคิดวาเปนเพราะเหตุใด  
 
ประเด็นท่ี 3 ปจจัยท่ีเก่ียวของในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. ทานคิดวามีปจจัยอะไรบางท่ีเกี่ยวของในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลัง
สวนลางในผูสูงอายุ 
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ประเด็นท่ี 4  ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. มีปญหาหรืออุปสรรคอะไรบางในการชวยใหผูสูงอายุจัดการอาการปวดหลังได
สําเร็จ และทานมีวิธีจัดการกับปญหาเหลานั้นอยางไร และประสบผลสําเร็จหรือไมอยางไร 
 
ประเด็นท่ี 4   แนวทางในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. ทานคิดวาใครบางควรมีสวนในการชวยใหผูสูงอายุจัดการอาการปวดหลังสวนลาง
ได และควรมีสวนชวยเหลืออยางไรอยางไร 
 2. ทานตองการความชวยเหลืออยางไรบางท่ีจะชวยใหทานสามารถชวยเหลือผูสูงอายุ
ในการจัดการอาการปวดหลังสวนลางไดสําเร็จ  
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แนวคําถามสําหรับบุคลากร 
 
คําถามนํา 
 1. ทานปฏิบัติงาน ณ หนวยงานนี้มานานเทาไหร 
 2. ในแตละวันทานตองดูแลผูสูงอายุท่ีมีอาการปวดหลังสวนลางวันมากนอยเพียงใด 
 3. ผูสูงอายุปวดหลังสวนลางท่ีมารับบริการในหนวยงานของทานสวนใหญมีปญหา
อะไร 
 
ประเด็นท่ี 1    ความจําเปนของการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. ทานคิดวาการชวยใหผูสูงอายุจัดการอาการปวดหลังสวนลางไดมีความจําเปน
หรือไม และถาจําเปนๆ อยางไร 
 
ประเด็นท่ี 2  วิธีการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. ในหนวยงานของทานดําเนินกิจกรรมอะไรบางท่ีชวยใหผูสูงอายุจัดการอาการปวด
หลังสวนลางได กิจกรรมท่ีดําเนินการประสบความสําเร็จหรือไม ถาไมสําเร็จเพราะเหตุใด 
 2. ทานมีสวนในการชวยใหผูสูงอายุจัดการอาการปวดหลังสวนลางหรือไม และถามี 
มีอยางไร  
 3. วิธีการท่ีทานใชในการชวยใหผูสูงอายุจัดการอาการปวดหลังสวนลางได วิธีการ
ไหนท่ีไดผล ทานคิดวาเปนเพราะเหตุใด 
 4. วิธีการท่ีทานใชในการชวยใหผูสูงอายุจัดการอาการปวดหลังสวนลางมีวิธีการไหน
ท่ีไมไดผล ทานคิดวาเปนเพราะเหตุใด  
 5. มีใครในหนวยงานอีกบางท่ีมีสวนชวยผูสูงอายุในการจัดการอาการปวดหลัง
สวนลาง และมีสวนอยางไร 
 
ประเด็นท่ี 3  ปจจัยท่ีเก่ียวของในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1.ทานคิดวามีปจจัยอะไรบางท่ีเกี่ยวของในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลัง
สวนลางในผูสูงอายุ 
ประเด็นท่ี4   ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. ในดานผูสูงอายุ มีสาเหตุอะไรบางท่ีทําใหการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลัง
สวนลางไมไดผล เพราะเหตุใด 
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 2. ในดานครอบครัวและผูดูแลมีสาเหตุอะไรบางท่ีทําใหการสงเสริมการจัดการอาการ
ปวดหลังสวนลางไมไดผล เพราะเหตุใด 
 3. ในดานบุคลากรดานสุขภาพ มีสาเหตุอะไรบางท่ีทําใหการสงเสริมการจัดการ
อาการปวดหลังสวนลางไมไดผล เพราะเหตุใด 
 4. ในดานองคกร มีสาเหตุอะไรบางท่ีทําใหการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลัง
สวนลางไมไดผล เพราะเหตุใด 
 5. ทานมีวิธีการจัดการกับปญหาเหลานั้นอยางไร และผลของการจัดการกับปญหา
เหลานั้นเปนอยางไร 
 
ประเด็นท่ี 5  แนวทางในการสงเสริมการจัดการอาการปวดหลังสวนลางในผูสูงอายุ 
 1. ทานคิดวาใครบางควรมีสวนชวยใหผูสูงอายุสามารถจัดการอาการปวดหลังสวนลาง
ไดสําเร็จ 
 2. ในการจัดการกับอาการปวดหลังสวนลาง ทานคิดวาในสวนของครอบครัวและ
ผูดูแลควรมีบทบาทอยางไรในการชวยใหผูสูงอายุสามารถจัดการอาการปวดหลังสวนลางไดสําเร็จ 
 3. ในการจัดการกับอาการปวดหลังสวนลาง ทานคิดวาในสวนของแพทยควรมี
บทบาทอยางไรในการชวยใหผูสูงอายุสามารถจัดการอาการปวดหลังสวนลางไดสําเร็จ 
 4. ในการจัดการกับอาการปวดหลังสวนลาง ทานคิดวาในสวนของพยาบาลควรมี
บทบาทอยางไรในการชวยใหผูสูงอายุสามารถจัดการกับอาการปวดหลังสวนลางไดสําเร็จ 
 5. ในการจัดการกับอาการปวดหลังสวนลาง ทานคิดวาในสวนของนักกายภาพบําบัด
ควรมีบทบาทอยางไรในการชวยใหผูสูงอายุสามารถจัดการกับอาการไดสําเร็จ 
 6. ทานคิดวามีวิธีการใดท่ีชวยเพิ่มประสิทธิภาพของการสงเสริมการจัดการอาการปวด
หลังสวนลางของผูสูงอายุ 
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