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บทที� 3 
 

วธีการิ วจยัิ  
 
 

การวจิยัการพฒันาภาพลกัษณ์คหกรรมศาสตรใ์นสงัคมไทย เป็นการวจิยัผสานวธิ ี
(Mixed Methodology) ทั 9งการวจิยัเชงิปรมิาณ (Quantitative Research) และการวจิยัเชงิ
คุณภาพ (Qualitative Research) ควบคู่กนัไปเพืFอเป็นการตรวจสอบขอ้มลูและศกึษา
รายละเอยีดของขอ้มลูไดใ้นระดบัลกึ อกีทั 9งเสรมิใหง้านวจิยัมคีวามแขง็แกรง่ ดงันั 9นการศกึษา
ครั 9งนี9เริFมระยะที� 1 โดยการวจิยัเชงิคุณภาพโดยวธิกีารสมัภาษณ์เจาะลกึ(In-depth Interview) 
นิสติ/นกัศกึษา และอาจารยใ์นระดบัอุดมศกึษา เกีFยวกบัภาพ ความรูส้กึนึกคดิทีFมต่ีอคหกรรม
ศาสตร ์เพืFอนําไปสู่การสรา้งแบบสอบถามทีFจะเกบ็รวบรวมขอ้มลูดว้ยวธิกีารสํารวจ (Survey)ใน
ระยะที� 2  กบักลุ่มตวัอยา่งทีFเป็นนิสติ/นกัศกึษา อาจารยใ์นมหาวทิยาลยั และนกัเรยีนใน
ระดบัชั 9นมธัยมศกึษาตอนปลาย   ระยะที� 3  เป็นการวเิคราะหบ์รบิทของคหกรรมศาสตรใ์น
ประเดน็สภาพแวดลอ้มภายนอก ไดแ้ก่โอกาส อุปสรรค และสภาพแวดลอ้มภายในไดแ้ก่ จดุแขง็
และจดุอ่อน จากนั 9นนําผลจากการวเิคราะหข์อ้มลูในระยะทีF 1, 2 และ 3 ไปสงัเคราะหแ์นว
ทางการพฒันาภาพลกัษณ์คหกรรมศาสตรใ์นสงัคมไทยในระยะที� 4 โดยมรีายละเอยีด
วธิดีาํเนินการวจิยัแต่ละระยะดงันี9 (ภาพทีF1) 
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แบบสอบถามภาพลกัษณ์       
คหกรรมศาสตรใ์นสงัคมไทย 

จดุแขง็ 

โอกาส 

อุปสรรค 

จดุอ่อน 

การวเคราะหบ์รบทคหกรรมศาสตร์ิ ิ  

สงัเคราะหแ์นวทางการพฒันา
ภาพลกัษณ์คหกรรมศาสตรไ์ทย 

ระยะที� 3 

ระยะที� 2 

ศึกษาความนึกคด ความรู้สึกของคนในิ
สงัคมที�มีตอคหกรรมศาสตร์่  

สมัภาษณ์เจาะลึกนสติ ิ /
นักศึกษาในระดบัอดุมศึกษา 

สมัภาษณ์เจาะลึกอาจารย์
ในระดบัอดุมศึกษา 

ภาพที� 1 กรอบแนวคดิการวจิยัการพฒันาภาพลกัษณ์คหกรรมศาสตรใ์นสงัคมไทย 

ระยะที� 4 

ระยะที� 1 
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ประชากรและกลุมตวัอยาง่ ่  
 

ประชากร 
 

ประชากรทีFใชใ้นการวจิยัครั 9งนี9คอื อาจารย ์และนิสตินกัศกึษา ในสถาบนัอุดมศกึษา
ศกึษาทีFสงักดัสาํนกังานการอุดมศกึษา และนกัเรยีนชั 9นมธัยมศกึษาตอนปลายในสงักดัสาํนกังาน
การศกึษาขั 9นพื9นฐาน 

 
กลมุตวัอยาง่ ่  

 
วจิยัระยะทีF1 เป็นการวจิยัเชงิคุณภาพใชว้ธิกีารเกบ็รวบรวมขอ้มลูโดยการสมัภาษณ์

ดงันั 9นผูว้จิยัไดจ้าํแนกการเกบ็ขอ้มลูสถาบนัอุดมศกึษาของรฐัเป็น 4 ประเภทคอื มหาวทิยาลยั
ของรฐัเดมิ  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล  มหาวทิยาลยัราชภฎั และมหาวทิยาลยัเอกชน 
โดยกําหนดการเกบ็ขอ้มลูมหาวทิยาลยัละ 5 แห่งเนืFองดว้ยงบประมาณทีFมอียู่จาํกดั และเป็น
วธิกีารสมัภาษณ์เจาะลกึจงึตอ้งใชเ้วลาและงบประมาณมาก  จากนั 9นสุ่มกลุ่มตวัอย่างเลอืก
มหาวทิยาลยัแต่ละประเภทโดยใชว้ธิกีารสุ่มตวัอยา่งแบบงา่ย (Simple Random Sampling) ซึFง
เป็นวธิกีารสุ่มกลุ่มตวัอยา่งทีFใหทุ้กหน่วยมโีอกาสในการถูกเลอืก ผลการสุ่มโดยการจบัสลากได้
มหาวทยาลยัของรฐัิ (เดมิ ) จาํนวน 5 แห่ง คอื จฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัธรรม- 
ศาสตร ์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒประสานมติร และ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุร ี มหาวทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลิ  จาํนวน 5 
แห่งคอื มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรงุเทพ  
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอสีาน  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลสุวรรณภมู ิและ 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา มหาวทยาลยัราชภัิ ฎ จาํนวน 5 แห่ง คอื  
มหาวทิยาลยัราชภฎัพระนคร  มหาวทิยาลยัราชภฎัเทพสตร ี มหาวทิยาลยัราชภฎัวไลย
อลงกรณ์  มหาวทิยาลยัราชภฎัโคราช และมหาวทิยาลยัราชภฎัจนัทรเกษม  และมหาวทยาลยัิ
เอกชน จาํนวน 5 แห่ง คอื มหาวทิยาลยั อเีทรน์ิเอเซยี  มหาวทิยาลยัธุรกจิบณัฑติ  
มหาวทิยาลยัรงัสติ  มหาวทิยาลยักรงุเทพฯ และมหาวทิยาลยัเกษมบณัฑติ  โดยแต่ละ
มหาวทิยาลยัเลอืกตวัแทนทีFเป็นนิสติ/นกัศกึษาแห่งละ 10 คน และ อาจารย ์3 คน โดยใชว้ธิกีาร
สุ่มแบบบงัเอญิ (Accidental Sampling) รวมกลุ่มตวัอยา่งทั 9งสิ9นเป็นนิสติ/นกัศกึษา 150 คน 
และอาจารย ์45 คน (ตารางผนวกทีF 1) 
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วจิยัระยะทีF2 เป็นการวจิยัเชงิปรมิาณ ใชว้ธิกีารสาํรวจโดยใชแ้บบสอบถามทีFพฒันามา
จากการเกบ็ขอ้มลูในระยะทีF 1 ดงันั 9นผูว้จิยัไดจ้าํแนกการเกบ็ขอ้มลูสถาบนัอุดมศกึษาของรฐัเป็น 
4 ประเภทเช่นเดยีวกบัระยะทีF 1 คอื มหาวทิยาลยัของรฐัเดมิ  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล  
มหาวทิยาลยัราชภฎั และมหาวทิยาลยัเอกชน โดยกําหนดการเกบ็ขอ้มลูมหาวทิยาลยัละ 5 แห่ง 
การสุ่มกลุ่มตวัอยา่งเลอืกมหาวทิยาลยัแต่ละประเภทโดยใชว้ธิกีารสุ่มตวัอยา่งแบบง่าย (Simple 
Random Sampling) ซึFงเป็นวธิกีารสุ่มกลุ่มตวัอยา่งทีFใหทุ้กหน่วยมโีอกาสในการถูกเลอืก ผล
การสุ่มโดยการจบัสลากไดม้หาวทยาลยัของรฐัิ (เดมิ ) จาํนวน 5 แห่ง คอื จฬุาลงกรณ
มหาวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหดิล และ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุร ี มหาวทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลิ  จาํนวน 5 
แห่งคอื มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรงุเทพ  
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอสีาน  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลสุวรรณภมู ิและ 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา มหาวทยาลยัราชภฎัิ  จาํนวน 5 แห่ง คอื  
มหาวทิยาลยัราชภฎัพระนคร  มหาวทิยาลยัราชภฎัเทพสตร ี มหาวทิยาลยัราชภฎัวไลย
อลงกรณ์  มหาวทิยาลยัราชภฎัสุรนิทร ์และมหาวทิยาลยัราชภฎัจนัเกษม  และมหาวทยาลยัิ
เอกชน จาํนวน 5 แห่ง คอื มหาวทิยาลยัอเีทรน์ิเอเซยี  มหาวทิยาลยัธุรกจิบณัฑติ  
มหาวทิยาลยัรงัสติ  มหาวทิยาลยักรงุเทพฯ และมหาวทิยาลยัเกษมบณัฑติ  โดยแต่ละ
มหาวทิยาลยัเลอืกตวัแทนทีFเป็นนิสติ/นกัศกึษาแห่งละ 100 คน และ อาจารย ์30 คน โดยใช้
วธิกีารสุ่มแบบบงัเอญิ (Accidental Sampling) รวมกลุ่มตวัอยา่งทั 9งสิ9นเป็นนิสติ/นกัศกึษา 2,000 
คน และอาจารย ์600 คน (ตารางผนวกทีF 2) 

 
นอกจากนี9ผูว้จิยัไดเ้กบ็รวบรวมขอ้มลูความคดิเหน็จากนกัเรยีนชั 9นมธัยมศกึษาตอน

ปลาย สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขั 9นพื9นฐาน โดยใชก้ารสุ่มกลุ่มตวัอยา่งแบบหลาย
ขั 9นตอนโดยแบ่งตามภูมปิระเทศเป็นภาคเหนือ  ภาคกลาง ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ภาคใต ้
และกรงุเทพมหานคร  โดยใชว้ธิกีารสุ่มแบบง่าย(Simple Random Sampling) ภาคละ 2 
โรงเรยีน ดงันี9  ภาคเหนือ ไดแ้ก่ โรงเรยีนเฉลมิขวัญสตร ีจงัหวดัพษิณุโลก  โรงเรยีนสุโขทยั
วทิยาคม จงัหวดัสุโขทยั  ภาคกลางไดแ้ก่ โรงเรยีนบางปะอนิ จงัหวดัพระนครศรอียุธยา  
โรงเรยีนองครกัษ์  จงัหวดันครนายก ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  ไดแ้ก่ โรงเรยีนธาตุพนม 
จงัหวดันครพนม โรงเรยีนสุรนิวทิยาคาร จงัหวดัสุรนิทร ์ภาคตะวนัออก ไดแ้ก่ โรงเรยีนแกลง
(วทิยสถาวร) จงัหวดัระยอง โรงเรยีนบา้นบงึ(อุตสาหกรรมนุเคราะห)์ จงัหวดัชลบุร ีและภาค
ตะวนัตกไดแ้ก่ โรงเรยีนกาญจนานุเคราะห ์ จงัหวดักาญจนบุร ี โรงเรยีนราชโบรกิานุเคราะห ์ 
จงัหวดัราชบุร ี ภาคใต้ ไดแ้ก่ โรงเรยีนเมอืงชุมพร จงัหวดัชุมพร โรงเรยีนสุราษฎรธ์านี 2 
จงัหวดัสุราษฎณ์ธานี และกรงุเทพมหานคร ไดแ้ก่ โรงเรยีนสายปญญารงัสติั   โรงเรยีนนว-     
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มนิทราชทูศิ บดนิทรเดชาโดยแต่ละโรงเรยีนเลอืกตวัแทนทีFแห่งละ 100 คน โดยใชว้ธิกีารสุ่ม
แบบบงัเอญิ (Accidental Sampling) รวมกลุ่มตวัอยา่งทีFเป็นนกัเรยีนชั 9นมธัยมศกึษาตอนปลาย
ทั 9งสิ9น 1,400 คน (ตารางผนวกทีF 3) 

 
เครื�องมือที�ใช้ในการวจยัิ  

 
การสร้างเครื�องมือ 

 
การวจิยันี9ใชว้ธิกีารสมัภาษณ์แบบเจาะลกึ (In-depth Interview) และการสํารวจโดยใช้

แบบสอบถาม โดยมขีั 9นตอนการดําเนินการดงันี9 
 

1. แนวคาํถามในการสมัภาษณ์กึFงมโีครงสรา้ง (Semi-Structured Interview) ซึFงสรา้ง
ขึ9นโดยอาศยัแนวคดิ ทฤษฎ ีและงานวจิยัทีFเกีFยวขอ้ง ทีFไดจ้ากการตรวจสอบเอกสารในบททีF 2 
(ภาคผนวก ก) 

2. แบบสอบถาม  ไดจ้ากการวเิคราะหก์ารสมัภาษณ์ในขอ้ทีF 1 นํามาสรา้งเป็นแบบ
สาํรวจภาพลกัษณ์คหกรรมศาสตรใ์นสงัคมไทย (ภาคผนวก ก) 

 
การทดสอบเครื�องมือ 

 
เมืFอสรา้งแนวคาํถามในการสมัภาษณ์กึFงมโีครงสรา้ง (Semi-Structured Interview) 

เรยีบรอ้ยแลว้ นําแนวคาํถามใหผู้เ้ชีFยวชาญจาํนวน 5 คนเป็นผูต้รวจสอบความเทีFยงตรงเชงิ
เนื9อหา (Content Validity) แลว้นําไปปรบัปรงุแกไ้ข จากนั 9นนําไปทดลองสมัภาษณ์กบัอาจารย์
จาํนวน 2 คน เพืFอใหแ้บบสมัภาษณ์มคีวามเทีFยงตรงเฉพาะหน้า (Face Validity)  ส่วน
แบบสอบถามวเิคราะหข์อ้มลูจากการสมัภาษณ์แลว้ ประมวลเป็นขอ้คาํถามเกีFยวกบั
ภาพลกัษณ์คหกรรมศาสตร ์ จากนั 9นนําไปใหผู้เ้ชีFยวชาญจาํนวน 5 คน  เป็นผูต้รวจและนํามา
ปรบัปรงุแกไ้ข  นําแบบสอบถามทีFปรบัปรุงแลว้ไปทดสอบกบันกัเรยีน 30 คน และ นิสติ/
นกัศกึษา ทีFไมใ่ช่กลุ่มตวัอยา่ง 30  คน และอาจารย ์30 คน เพืFอใหแ้บบสอบถามมคีวาม
เทีFยงตรงเฉพาะหน้า (Face Validity)  จากนั 9นนําแบบสอบถามมาคํานวนหาค่าความเชืFอมั Fน 
(Reliability) โดยใชส้มัประสทิธแิอลฟา (Alpha  Coefficient) ของ Cronbach   ไดค้่าความ
เชืFอมั FนทีFทดสอบกบันกัเรยีนเท่ากบั .89  นิสติ/นกัศกึษา .79 และอาจารย ์.81 ซึFงเป็นค่าความ
เชืFอมั FนทีFสงูจงึถอืเป็นเครืFองมอืทีFสามารถนําไปใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูจากกลุ่มตวัอยา่งใน
การวจิยัได ้
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การเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 

1.  ผูว้จิยัเรยีกประชุมผูช่้วยวจิยั และผูช่้วยเกบ็ขอ้มลูภาคสนามพรอ้มทั 9งอธบิาย
วตัถุประสงคก์ารวจิยั วธิกีารเกบ็ขอ้มลูดว้ยวธิกีารสมัภาษณ์ และแนวคาํถามในการสมัภาษณ์   

2.  ดาํเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลูโดยการสมัภาษณ์ดว้ยตวัเอง 
3.  การสาํรวจโดยแบบสอบถามใชว้ธิกีารเกบ็รวบรวมขอ้มลูดว้ยตนเองเช่นเดยีวกนั 
4.  เพืFอตรวจความสมบรูณ์ของผลการสมัภาษณ์ และแบบสอบถาม 

 

การวเคราะหข้์อมลูิ  
 

ขอ้มลูเชงิคุณภาพไดแ้ก่การสมัภาษณ์แบบเจาะลกึ (In-depth Interview) โดยใชแ้นว
คาํถามกึFงมโีครงสรา้ง (Semi-Structured Interview) ทาํการวเิคราะหเ์นื9อหา (Content Analysis) 
จากการสมัภาษณ์ (ภาคผนวก) ส่วนขอ้มลูเชงิปรมิาณไดแ้ก่ แบบสอบถามเมืFอตรวจสอบความ
สมบรูณ์ทุกฉบบัแลว้ นําขอ้มลูมาวเิคราะห ์เพืFอหาค่ารอ้ยละ ขอ้มลูพื9นฐานของ นกัเรยีน นิสติ/
นกัศกึษา  ค่าเฉลีFยภาพลกัษณ์ทีFมต่ีอคหกรรมศาสตร ์ และนําค่าสถติทิีFไดม้าแปลผลโดย
พจิารณาจาก Rang ของคะแนนดงันี9 

• คาํถามทางบวก 
3.26 - 4.00 หมายถงึประเดน็นั 9นเหน็ดว้ยมากทีFสุด 
2.51 - 3.25 หมายถงึประเดน็นั 9นเหน็ดว้ยมาก  
1.76 - 2.50 หมายถงึประเดน็นั 9นไมเ่หน็ดว้ยมาก  
1.00 - 1.75 หมายถงึประเดน็นั 9นไมเ่หน็ดว้ยมากทีFสุด  
• คาํถามทางลบ 
3.26 - 4.00 หมายถงึประเดน็นั 9นไมเ่หน็ดว้ยมากทีFสุด  
2.51 - 3.25 หมายถงึประเดน็นั 9นไมเ่หน็ดว้ยมาก  
1.76 - 2.50 หมายถงึประเดน็นั 9นเหน็ดว้ยมาก  
1.00 - 1.75 หมายถงึประเดน็นั 9นเหน็ดว้ยมากทีFสุด  
 

 จากจากนั 9นใชส้ถติเิชงิอนุมานเพืFอเปรยีบเทยีบความแตกต่างระหว่างความคดิเหน็เรืFอง
ภาพลกัษณ์ทีFมต่ีอสาขาวชิาชพีคหกรรมศาสตร ์ของนกัเรยีน  นิสติ/นกัศกึษา และอาจารย ์โดย
เปรยีบเทยีบ 2 กลุ่ม ใช ้Independent t-test  เปรยีบเทยีบมากกว่า 2 กลุ่ม ใช ้F-test 
 


