
สารบัญ 
 

 หนา 
บทคัดยอภาษาไทย (1) 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ (2) 
กิตติกรรมประกาศ (3) 
สารบัญ (4) 
สารบัญตาราง (6) 
สารบัญภาพ (7) 
บทที่ 1 บทนํา 1 
 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 1 
 วัตถุประสงคของการวิจัย 4 
 สมมติฐานในการวิจัย 4 
 ขอบเขตของการวิจัย 5 
 ตัวแปรที่ใชในการศึกษา 5 
 กรอบแนวคิดในการวิจัย 5 
 นิยามศัพทเฉพาะ 6 
 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 8 
   
บทที่ 2 เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 9 
 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทํางาน 9 
 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับพฤติกรรมความปลอดภัยในการทํางาน 19 
 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับคุณภาพชีวิตในการทํางาน 40 
 งานวิจัยที่เก่ียวของ 43 
   
บทที่ 3 วิธีดําเนินการวิจัย 49 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 49 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 50 
 เกณฑการใหคะแนน 51 
 การทดสอบและการพัฒนาเคร่ืองมือ 53 
 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 54 
 การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการวิจัย 55 



(5) 

 

สารบัญ (ตอ) 
 

 หนา 
บทที่ 4 ผลการวิเคราะหขอมูล 56 
 ตอนที่ 1 ขอมูลปจจัยสวนบุคคลของพนักงานบริษัท วีเซิรฟ โลจิสติกส จํากัด 57 
 ตอนที่ 2 ขอมูลแสดงระดับความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทํางาน 

พฤติกรรมความปลอดภัยในการทํางานกับคุณภาพชีวิตใน 
การทํางานของพนักงานบริษัท วีเซิรฟ โลจิสติกส จํากัด 

59 

 ตอนที่ 3 แสดงผลการวิเคราะหเพ่ือทดสอบสมมติฐาน 67 
   
บทที่ 5 สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 69 
 สรุปผลการวิจัย 70 
 อภิปรายผลการวิจัย 70 
 ขอเสนอแนะ 71 
   
บรรณานุกรม 73 
ภาคผนวก 79 
ประวัติผูวิจัย 108 
 
 



สารบัญตาราง 
 

หนา ตารางที่  
4.1 จํานวนและรอยละของพนักงาน จําแนกตามลักษณะปจจัยสวนบุคคล 57 
4.2 คาเฉลี่ย ( ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความปลอดภัยและ

อาชีวอนามัยในการทํางานของพนักงานบริษัท วีเซิรฟ โลจิสติกส จํากัด 
Χ 59 

4.3 แสดงระดับความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทํางานของพนักงาน
บริษัท วีเซิรฟ โลจิสติกส จํากัด จําแนกตามหนวยงาน 

61 

4.4 แสดงคาเฉลี่ย ( ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับพฤติกรรม
ความปลอดภัยในการทํางานของพนักงานบริษัท วีเซิรฟ โลจิสติกส จํากัด 

Χ 61 

4.5 แสดงระดับพฤติกรรมความปลอดภัยในการทํางานของพนักงาน 
บริษัท วีเซิรฟ โลจิสติกส จํากัด จําแนกตามหนวยงาน 

62 

4.6 แสดงคาเฉลี่ย ( ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับคุณภาพชีวิต
ในการทํางานของพนักงานบริษัท วีเซิรฟ โลจิสติกส จํากัด 

Χ 63 

4.7 แสดงระดับของคุณภาพชีวิตในการทํางานของพนักงานบริษัท วีเซิรฟ 
โลจิสติกส จํากัด จําแนกตามหนวยงาน 

66 

4.8 ความสัมพันธระหวางความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทํางานของ
องคกรกับพฤติกรรมความปลอดภัยในการทํางานของพนักงาน 

67 

4.9 ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมความปลอดภัยในการทํางานกับ 
คุณภาพชีวิตในการทํางานของพนักงาน 

68 

5.1 แสดงสถิติที่ใช และผลการทดสอบสมมติฐาน 70 
 



 

สารบัญภาพ 
 

หนา ภาพที่  
1.1 กรอบแนวคิดการวิจัย 6 
2.1 แสดงโดมิโนทั้ง 5 ตัว 13 
2.2 แสดงการปองกันอุบัติเหตุโดยการดึงโดมิโนตัวที่ 3 ออก 13 
2.3 แสดงรูปแบบของระบบความปลอดภัยของ Bob Firirenze 15 
2.4 แสดงคาใชจายของโรงงานเมื่อเกิดอุบัติเหตุขึ้นเม่ือเปรียบเทียบกับภูเขา 

นํ้าแข็งคาใชจายทางตรงจะเปนเพียงสวนนอยของคาใชจายที่เกิดขึ้นทั้งหมด 
23 
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