
 
บทที่ 5 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจและศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยทางจิตลักษณะ
สวนบุคคล ปจจัยทางสังคมและการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ   
สวนดุสิตซึ่งใชแนวคิดทางการศึกษาผูใหญของโนลส (Knowles, 1975)เปนพื้นฐานในการศึกษา
การเรียนรูดวยการนําตนเอง  คณะผูวิจัยกําหนดวัตถุประสงคของการวิจัย สมมติฐานการวิจัยและ
วิธีดําเนินการวิจัย ดังนี้ 

 
วัตถุประสงค 
 1. เพื่อศึกษาปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคล ปจจัยทางสังคมและการเรียนรูดวยการ        
นําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
 2. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลและปจจัยทางสังคมกับ
การเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
 3. เพื่อศึกษาปจจัยที่สงผลตอการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

4. เพื่อเปรียบเทียบการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต
จําแนกตามคณะที่ศึกษา 

 

สมมติฐานการวิจัย 
1. ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการ           

นําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
2. ปจจัยทางสังคมมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
 3. ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลและปจจัยทางสังคมสามารถทํานายการเรียนรูดวยการ
นําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
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4. นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตในแตละคณะที่ศึกษามีการเรียนรูดวยการ         
นําตนเองแตกตางกัน 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตระดับปริญญาตรี 
ทุก    ช้ันป ภาคปกติ  ปการศึกษา 2551  จํานวน    38,181  คน (ขอมูลจากศูนยคอมพิวเตอร ณ วันที่ 
10 มิถุนายน 2551) 

กลุมตัวอยางในการศึกษาครั้งนี้เปนนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตระดับปริญญาตร ี
ทุกชั้นป ภาคปกติ ปการศึกษา 2551ไดมาจากการสุมแบบสองขั้นตอน (Two-Stage Random 
Sampling) จากการสุมตัวอยางตามขอบเขตการวิจัยที่กําหนด คือ ศึกษาเฉพาะคณะที่มีนักศึกษา 
ครบทั้ง 4 ช้ันป ซ่ึงมี 4 คณะ ไดแก คณะครุศาสตร คณะวิทยาการจัดการ คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตรและคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ซ่ึงกําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยสูตรยามาเน 
(Yamane,1967, p.581,886) กําหนดคาความคลาดเคลื่อนของกลุมตัวอยางรอยละ 5 คิดเปนจํานวน
กลุมตัวอยาง อยางต่ําจํานวน  396 คน และในการวิจัยคร้ังนี้ไดศึกษากลุมตัวอยางจํานวน 450  คน 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 1.ทําการสุมแบบแบงชั้น (Stratified  Random Sampling) โดยใชคณะเปนชั้น หลักสูตร
เปนหนวยการสุม โดยหลักสูตรที่ถูกสุมนั้นจะตองมีนักศึกษาครบทั้ง 4 ช้ันป  
 2. ทําการสุมอยางงาย ไดกลุมตัวอยางสําหรับการวิจัยเปนนักศึกษาหลักสูตรปฐมวัย 
จํานวน  91 คน   นักศึกษาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร จํานวน  78 คนนักศึกษาหลักสูตร
อุตสาหกรรมทองเที่ยว จํานวน  178   คน  และ นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการ
อาหาร จํานวน  103   คน    

 
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ คือ แบบสอบถามการเรียนรูดวยการนําตนเองและปจจัยที่
เกี่ยวของ  ซ่ึงจะแบงเปน 8 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ คณะที่ศึกษา ช้ันป 

ตอนที่ 2  การเรียนรูดวยการนําตนเอง จํานวน 30 ขอมีความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอ
กับคะแนนรวมอยูระหวาง  .27-.65และมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .91 
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 ตอนที่ 3 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ จํานวน 7 ขอมีความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับ
คะแนน รวมอยูระหวาง .21-.66และมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .75 
 ตอนที่ 4 เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง จํานวน 15 ขอมีความสัมพันธระหวาง
คะแนนรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง .21-.61และมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .81 

ตอนที่ 5 การรับรูความสามารถของตน จํานวน 9 ขอมีความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอ
กับคะแนนรวมอยูระหวาง .46-.73และมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .87 

ตอนที่ 6 บรรยากาศการเรียนการสอน จํานวน 18ขอ มีความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอ
กับคะแนนรวมอยูระหวาง .37-.78และมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .92 

ตอนที่ 7 สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับอาจารย จํานวน 11  ขอ  มีความสัมพันธระหวาง
คะแนนรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง .29-.82 และมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .88  

ตอนที่ 8 สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับเพื่อน จํานวน 14 ขอ มีความสัมพันธระหวาง
คะแนนรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง  .25-.78 และมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .86 

 
การเก็บรวบรวมขอมูล     

 คณะผูวิจัยติดตอประธานหลักสูตรขอความอนุเคราะหในการประสานงานการเก็บรวบรวม
ขอมูลกับนักศึกษา  หลังจากนั้นชี้แจงแนวทางในการเก็บรวบรวมขอมูลกับอาจารยผูประสานงาน
ในแตละหลักสูตร  ใชระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนเวลา 4 สัปดาห ระหวางเดือน
ธันวาคม 2551-มกราคม 2552  ยกเวนนักศึกษาหลักสูตรอุตสาหกรรมทองเที่ยวช้ันป 4 ซ่ึงอยู
ระหวางฝกประสบการณวิชาชีพ เก็บขอมูลระหวางวันที่ 28กุมภาพันธ 2552 – 14 มีนาคม 2552 
และนักศึกษาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร ช้ันป 4 ซ่ึงสําเร็จการศึกษาไปแลว ทําการเก็บรวบรวม
ขอมูลโดยการสงแบบสอบถามทางไปรษณียและไปรษณียอิเลคทรอนิกส  หลังจากนั้นตรวจสอบ
ความสมบูรณของขอมูลของแบบสอบถามทั้งหมด คัดเลือกแบบสอบถามที่สมบูรณมาวิเคราะห 

 

การวิเคราะหขอมูล     

การวิจัยคร้ังนี้ประมวลผลขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป    สําหรับ 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลเพื่อทดสอบสมมติฐานครั้งนี้ ไดแก สถิติสหสัมพันธของเพียรสัน          
( Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient) ใชในการหาคาความสัมพันธของตัวแปร
ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลและปจจัยทางสังคมกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  นอกจากนี้ไดใชสถิติวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบเพิ่มตัวแปร        
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ทีละขั้น (Stepwise Multiple Regression Analysis) เพื่อคนหาตัวแปรปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคล
และปจจัยทางสังคมที่สามารถทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ       
สวนดุสิต  และใชสถิติวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว ( One way ANOVA)ในการเปรียบเทียบ
การเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตในแตละคณะโดย และทําการ
เปรียบเทียบรายคูดวยวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe ) หากพบวาผลการทดสอบมีความแตกตางอยาง      
มีนัยสําคัญทางสถิติ 
 

สรุปผลการวิจัย 

1.การเรียนรูดวยการนําตนเองของกลุมตัวอยาง ซ่ึงก็คือนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัสวนดุสิต  
จํานวน 450 คน อยูในระดับคอนขางสูง (X=  129.91) สวนตวัแปรอิสระ คือ ปจจัยทางจิตลักษณะสวน 
บุคคล  ไดแก แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีคาเฉลี่ยอยูในระดบัสูง   (X=  32.57) การรับรูความสามารถของตน 
มีคาเฉลี่ยอยูในระดับสูง(X=40.10)เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเองมีคาเฉลี่ยอยูในระดับคอนขาง 
สูง (X= 64.92) สวนปจจัยทางสังคมไดแก บรรยากาศการเรียนการสอนและสัมพันธภาพระหวาง 
นักศึกษากับเพื่อนมีคาเฉลี่ยอยูในระดับดี (X=80.13 และ 64.48 ตามลําดับ) สวนสัมพนัธภาพระหวาง 
นักศึกษากับอาจารยมีคาเฉลี่ยอยูในระดบัคอนขางดี  (X= 47.16 ) 

2.ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลทุกตัวมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนํา
ตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  โดยแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิมีความสัมพันธสูงสุดกับการ
เรียนรูดวยการนําตนเอง (r = .693) รองลงมา คือ เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง (r = .622) และ
การรับรูความสามารถของตน (r = .555 ) ตามลําดับ 

3.ปจจัยทางสังคมทุกตัวมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยสัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับอาจารยมีความสัมพันธสูงสุดกับ
การเรียนรูดวยการนําตนเอง (r = .455)  รองลงมาคือ  บรรยากาศการเรียนการสอน (r =.441) และ
สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับเพื่อน(r = .329) ตามลําดับ 

4.  ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคล และปจจัยทางสังคมสามารถทํานายการเรียนรูดวยการ 
นําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต โดยปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคล ไดแก
แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิเปนตัวทํานายที่มีอิทธิพลสูงที่สุดในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง      

(β = .357) รองลงมา คือ เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเองเปนตัวทํานายที่มีอิทธิพลสูงเปน

อันดับที่สองในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง (β = .246) และการรับรูความสามารถของ
ตนเปนตัวทํานายที่มีอิทธิพลสูงเปนอันดับที่สามในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง             
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(β = .189)  ในสวนของปจจัยทางสังคม ไดแก   บรรยากาศการเรียนการสอนเปนตัวทํานายการ
เรียนรูดวยการนําตนเองที่มีอิทธิพลเปนอันดับที่ส่ีในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง          

(β = .105) และสัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับอาจารยเปนตัวทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง

ที่มีอิทธิพลเปนอันดับที่หาในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง(β = . 096 )โดยตัวแปรทั้ง 5 
ตัวนี้รวมกันทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองไดรอยละ 59.5 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01    
 5. นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตในแตละคณะมีการเรียนรูดวยการนําตนเอง     
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  
 

อภิปรายผล 
 คณะผูวิจัยอภิปรายผลจากขอคนพบของการวิจัยตามสมมติฐาน ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 
 
สมมติฐานที่ 1 ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการ       
นําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
 

จากการวิเคราะหความสัมพันธของปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลกับการเรียนรูดวยการ     
นําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต พบวา ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลทุกตัว 
ไดแก แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเองและการรับรูความสามารถของ
ตนเองมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึง
ผลการวิจัยนี้สนับสนุนสมมติฐานที่ 1 ที่คณะผูวิจัยตั้งไว ดังนี้ 

1.1 ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลที่มีความสัมพันธทางบวกสูงสุดกับการเรียนรูดวย
การนําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คือ
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์   (r = .693)  จากผลการวิจัยนี้กลาวไดวา  การที่นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ   
สวนดุสิตมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงทําใหมีการเรียนรูดวยการนําตนเองสูงดวย การที่พบผลเชนนี้ 
เนื่องมาจากแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนปจจัยที่มีอยูในตัวผูเรียนอยูแลว   หากผูเรียนมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
สูงก็จะสนับสนุนใหผูเรียนมีการเรียนรูดวยการนําตนเองสูงยิ่งขึ้น จากการศึกษาที่ผานมา พบวา บุคคล
ที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงจะมีความมานะบากบั่น พยายามที่จะไปถึงยังจุดมุงหมายที่ตั้งไว เปน          
ผูทํางานที่มีแผน มีเปาหมายในการทํางาน ชอบริเร่ิมกระทําสิ่งตาง ๆ ดวยความคิดของตนเอง  ในดาน
ของการเรียนรู ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงจะมีความกระตือรือรนในการเรียนรู พึ่งตนเอง มีความ
รับผิดชอบตอตนเอง มีการวางแผนการเรียนรูดวยตนเอง ซ่ึงคุณลักษณะเหลานี้สอดคลองกับคํากลาว
ของโนลส (Knowles, 1975) ที่กลาวไววา บุคคลที่ เรียนรูดวยการนําตนเองจะเรียนรูอยางตั้งใจ            
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มีจุดมุงหมายและมีแรงจูงใจสูง  ผลการวิจัยที่พบนี้สอดคลองกับงานวิจัยของหทัยทิพย  ภาคอินทรีย 
(2545) ที่พบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองอยางมี
นัยสําคัญที่ระดับ .01  นอกจากนี้ยังสอดคลองกับงานวิจัยของสุธาสินี ใจเย็น (2545) ที่พบวา แรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธิ์เปนตัวแปรที่สงผลตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง  และในงานวิจัยของเสาวคนธ วงศศุภชัย
นิมิต (2546) ที่ไดทําการสังเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเองของผูใหญ 
ผลการวิจัยก็พบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีความสัมพันธทางบวกกับลักษณะการเรียนรูดวยการนาํตนเอง 
เชนเดียวกับในงานวิจัยของกนกวรรณ   ศรีลาเลิศ  (2549) ก็ยังพบวา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มี
ความสัมพันธทางบวกกับความสามารถในการเรียนรูดวยการนําตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
 

1.2    ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลที่มีความสัมพันธรองลงมาเปนอันดับสองกับการเรียนรู 
ดวยการนําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  คือ  
เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง (r = .622)   กลาวคือ การที่นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ       
สวนดุสิตมีเจตคติทางบวกตอการเรียนรูดวยการนําตนเองสูง ทําใหมีการเรียนรูดวยการนําตนเองสูง
ดวย  การที่พบผลเชนนี้ อธิบายตามแนวคิดเกี่ยวกับเจตคติไดวา บุคคลใดมีเจตคติในทางบวกตอ
พฤติกรรมใดก็มีแนวโนมที่จะกระทําพฤติกรรมนั้น ๆ สูง  การเรียนรูดวยการนําตนเองก็เชนกัน ผูที่มี
เจตคติทางบวกตอการเรียนรูดวยการนําตนเองสูงก็มีแนวโนมที่จะเรียนรูดวยการนําตนเองสูงดวย 
ผลการวิจัยที่พบนี้สอดคลองกับงานวิจัยของพัชรี มะแสงสม (2544, หนา 78-79) ที่ไดทําการศึกษา 
พบวา เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเองมีความสัมพันธและสงผลตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง 
เนื่องจากผูที่มีเจตคติที่ดีตอการเรียนรูดวยการนําตนเองจะเห็นประโยชน เห็นความสําคัญของการ
เรียนรูดวยการนําตนเอง สนใจใฝหาความรู มีความมานะพยายามในการแสวงหาความรูตางๆ นอกจาก
งานวิจัยดังกลาวแลว  ในงานวิจัยของพสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) ก็พบวา เจตคติตอการเรียนรู
ดวยการนําตนเองมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 

1.3  ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลที่มีความสัมพันธรองลงมาเปนอันดับสามกับการเรียนรู
ดวยการนําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  คือ 
การรับรูความสามารถของตน (r = .555 )  กลาวคือ  การที่นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตมีการ
รับรูความสามารถของตนสูง ทําใหมีการเรียนรูดวยการนําตนเองสูงดวย  การที่พบผลเชนนี้   
เนื่องมาจาก การรับรูความสามารถของตนเปนความเชื่อของบุคคลเกี่ยวกับความสามารถของตนเอง  
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การรับรูความสามารถของตนมีอิทธิพลตอบุคคลทั้งในดานความคิด ความรูสึก การจูงใจตนเองและ
การกระทํา บุคคลที่มีการรับรูความสามารถของตนตอการกระทําพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งสูง 
บุคคลก็มีแนวโนมที่จะกระทําพฤติกรรมนั้นสูงดวยเชนเดียวกัน  การรับรูความสามารถของตนตอการ
เรียนรูดวยการนําตนเองก็เชนเดียวกัน  ถาบุคคลมีการรับรูความสามารถของตนตอการเรียนรูดวยการ
นําตนเองสูง บุคคลนั้นก็มีแนวโนมที่จะเรียนรูดวยการนําตนเองสูงดวยเชนกัน  ผลการวิจัยที่ไดนี้
สอดคลองกับงานวิจัยของหทัยทิพย  ภาคอินทรีย (2545) ที่พบวา การรับรูความสามารถของตนมี
ความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตสัตวแพทยศาสตรอยางมีนัยสําคัญที่
ระดับ .01 และสอดคลองกับงานวิจัยของวิจัยของพสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) ที่พบวา การรับรู
ความสามารถของตนมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัย   
ศรีนครินทรวิโรฒอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 
 
สมมติฐานที่ 2 ปจจัยทางสังคมมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
 

จากการวิเคราะหความสัมพันธของปจจัยทางสังคมกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต พบวา ปจจัยทางสังคมทุกตัว ไดแก บรรยากาศการเรียนการ
สอน สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับอาจารยและสัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับเพื่อนมี
ความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึง
ผลการวิจัยนี้สนับสนุนสมมติฐานที่ 2 ที่คณะผูวิจัยตั้งไว ดังจะนําเสนอการอภิปรายผลดังนี้ 

2.1 ปจจัยทางสังคมที่มีความสัมพันธทางบวกสูงสุดกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คือ  สัมพันธภาพระหวาง
นักศึกษากับอาจารย (r = .455)  กลาวไดวา  สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับอาจารยที่ดีทําใหมีการ
เรียนรูดวยการนําตนเองสูงดวย   เหตุที่พบผลเชนนี้เนื่องมาจาก ความสัมพันธที่ดีระหวางนักศึกษากับ
อาจารยจะนําไปสูการทําใหผูเรียนเกิดเจตคติที่ดีตอการเรียนซึ่งสงผลตอการเรียนรูของผูเรียน ทําให
ผูเรียนมีการพัฒนาตนเองตลอดเวลา  อาจารยมีบทบาทสําคัญตอการพัฒนาการเรียนรูดวยการ           
นําตนเองของผูเรียน ผลักดันใหผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนการเรียนรู สงเสริมความคิดริเร่ิมของ
ผูเรียน  หากอาจารยมีสัมพันธภาพที่ดีกับนักศึกษาจะทําใหนักศึกษามีความอยากที่จะเรียนรู มีความ
กระตือรือรนในการแสวงหาความรูมากขึ้น และมีผลตอการเรียนรูของผูเรียนในทางบวก ผลการวิจัยที่
ไดสอดคลองกับงานวิจัยของเสาวคนธ  วงศศุภชัยนิมิต(2546)และพิศดี  มินศิริ(2547) ที่พบวา 
ความสัมพันธระหวางนักศึกษากับอาจารยเปนตัวแปรที่มีความสัมพันธกับความพรอมในการเรียนรู
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ดวยการนําตนเองของนักศึกษา  นอกจากนี้ ปรินดา  ตาสี (2551) ก็พบวา บทบาทการสอนของอาจารย
มีความสัมพันธกับความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
 

2.2  ปจจัยทางสังคมที่มีความสัมพันธเปนอันดับสองกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คือ  บรรยากาศการเรียน
การสอน (r = .441)  กลาวไดวา การที่นักศึกษาไดรับบรรยากาศการเรียนการสอนที่ดีทําใหมีการเรียนรู
ดวยการนําตนเองสูงดวย เหตุที่พบผลเชนนี้เนื่องมาจาก การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาที่เนนบริบทของ
การเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย ซ่ึงสภาพแวดลอมที่อยูรอบตัวผูเรียนทั้งสภาพแวดลอมทางกายภาพ 
ความพรอมและพอเพียงของแหลงการเรียนรู สภาพแวดลอมทางจิตวิทยา พฤติกรรมการสอนของ
อาจารยลวนมีผลตอการสรางใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรน สนใจติดตามคนควา บรรยากาศที่เปน
อิสระในการเรียนรู ชวยทําใหการเรียนการสอนเปนไปอยางมีชีวิตชีวาและสนุกสนาน อันสงผลตอ
กระบวนการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  บรรยากาศการเรียนการสอนจึงเปนตัวแปรสําคัญที่มี
อิทธิพลตอผูเรียน บรรยากาศการเรียนการสอนที่ดียอมทําใหผูเรียนมีความสุข สงเสริมใหผูเรียนเกิด
ความกระตือรือรน มีเจตคติที่ดีตอการเรียนรู พรอมที่จะศึกษาดวยตนเอง และมีความรับผิดชอบในการ
เรียน ส่ิงเหลานี้ลวนสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยการนําตนเอง  ผลการวิจัยที่ไดนี้สอดคลองกับ
งานวิจัยของพิศดี มินศิริ(2547) ที่พบวา บรรยากาศการเรียนการสอนมีความสัมพันธกับความพรอมใน
การเรียนรูดวยการนําตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 

2.3  ปจจัยทางสังคมที่มีความสัมพันธเปนอันดับสามกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของ 
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัสวนดุสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คือ  สัมพันธภาพระหวาง 
นักศึกษากับเพื่อน (r = .329)  กลาวคือ การมีสัมพันธภาพที่ดีระหวางนักศึกษากับเพื่อน   ทําใหมกีาร 
เรียนรูดวยการนําตนเองสูงดวย ผลการศึกษาดังกลาวสอดคลองกับแนวคิดทางการศึกษาผูใหญของ
โนลสที่เชื่อวา เพื่อนเปนปจจัยที่คอยเกื้อหนุนใหผูเรียนสามารถดําเนินการเรียนรูไดสําเร็จลุลวงโดย
ใชประโยชนจากกลุมคนที่เรียนดวยกัน  เพื่อใหเปนแหลงทรัพยากรการเรียนรูที่มีคุณคาและเปน
ส่ิงจูงใจใหบุคคลตองการเรียนรู  (พสชนัน นิรมิตรไชยนนท ,2549,หนา 96) วัยของนักศึกษาจัดอยู
ในชวงวัยรุน ซ่ึงวัยนี้เพื่อนนับเปนกลุมอางอิงที่มีอิทธิพลและมีบทบาทตอการแสดงพฤติกรรมของ
นักศึกษาทั้งดานความคิด การกระทํา การเปนที่ปรึกษา การเอื้อประโยชนทางการเรียนตอกัน 
สัมพันธภาพที่ดีระหวางกันจะชวยสงเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู อันจะนํามาซึ่งความสําเร็จในการ
เรียนรู ผลการวิจัยคร้ังนี้สอดคลองกับการศึกษาของหทัยทิพย ภาคอินทรีย (2545) ที่พบวา 
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ความสัมพันธกับเพื่อนมีความสัมพันธทางบวกกับคุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต
สัตวแพทยศาสตรอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 และสอดคลองกับงานวิจัยของพสชนัน นิรมิตร    
ไชยนนท (2549) ที่พบวา สัมพันธภาพกับเพื่อนมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนํา
ตนเองของนิสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  เชนเดียวกับงานวิจัยของปรินดา  ตาสี (2551) 
ที่พบวาอิทธิพลจากเพื่อนมีความสัมพันธทางบวกกับความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง
ของนิสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 
สมมติฐานที่ 3 ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคลและปจจัยทางสังคมสามารถทํานายการเรียนรูดวย
การนําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
 

จากการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบเพิ่มทีละขั้นเพื่อคนหาปจจัยทางจิตลักษณะ         
สวนบุคคลและปจจัยทางสังคมที่สามารถทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต พบวา ปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคล ไดแก  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เปน

ตัวทํานายที่มีอิทธิพลทางบวกสูงที่สุดในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง (β = .357) รองลงมา

อันดับสอง คือ เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง (β =.246) อันดับสาม คือ การรับรูความสามารถ

ของตน (β = .189) ปจจัยทางสังคม ไดแก บรรยากาศการเรียนการสอนเปนตัวทํานายการเรียนรูดวย

การนําตนเองที่มีอิทธิพลเปนอันดับที่ส่ีในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง(β=.105)และ
สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับอาจารยเปนตัวทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองที่มีอิทธิพลเปน

อันดับที่หาในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง (β = . 096 )โดยทั้ง 5 ตัวนี้รวมกันทํานายการ
เรียนรูดวยการนําตนเองไดรอยละ 59.5 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 ซ่ึงผลการวิจัยนี้สนับสนุน
สมมติฐานที่ 3  ที่คณะผูวิจัยไดตั้งไว 
 
 จากผลการวิจยัแสดงใหเห็นวา ปจจยัทางจติลักษณะสวนบุคคลทุกตัวมอิีทธิพลตอการทํานาย 
การเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต โดยที่แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปน 

ตัวทํานายที่มีอิทธิพลทางบวกสูงที่สุดในการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเอง (β=.357)การที่พบ 
ผลเชนนี้ เนื่องจากแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนแรงขับใหบุคคลมีความมานะบากบั่นที่จะไปใหถึง
จุดมุงหมายที่ตั้งเปาหมายไว บุคคลที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงจะเปนผูที่มีเปาหมายในการทํางาน มี
ความคิดริเร่ิม กระทําสิ่งตาง ๆ ดวยตนเอง และมีการวางแผนเพื่อไปใหถึงเปาหมายนั้น โดยมีความ
มุงมั่นพยายาม ไมยอทอตอปญหาอุปสรรค  มีการประเมินผลงานของตนเพื่อนําไปปรับปรุงใหดีขึ้น 
ซ่ึงคุณลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงมีความสอดคลองกับแนวคิดการเรียนรูดวยการนํา
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ตนเองของโนลส (Knowles,1975) ผลการวิจัยนี้จึงยืนยันแนวคิดที่วาบุคคลที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ก็จะ
สามารถทํานายวาบุคคลนั้นมีแนวโนมที่จะทําการเรียนรูดวยการนําตนเอง เจตคติตอการเรียนรูดวย

การนําตนเองเปนตัวทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองที่มีอิทธิพลสูงเปนอันดับสอง (β = .246)  การ
รับรูความสามารถของตนเปนตัวทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองที่มีอิทธิพลสูงเปนอันดับสาม คือ 

(β = .189) และปจจัยทางสังคมอีก 2 ตัว  ไดแก  บรรยากาศการเรียนการสอนเปนตัวทํานายการเรียนรู

ดวยการนําตนเองที่มีอิทธิพลเปนอันดับที่ส่ี (β = .103)  และสัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับอาจารย
เปนตัวทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองที่มีอิทธิพลเปนอันดับที่หาในการทํานายการเรียนรูดวยการ

นําตนเอง (β = . 096 )  จะเห็นไดวา   ตัวทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองมีปจจัยทางจิตลักษณะ
สวนบุคคล 3 ตัวและปจจัยทางสังคม 2 ตัว โดยทั้ง 5 ตัวแปรรวมกันอธิบายความแปรปรวนของการ
เรียนรูดวยการนําตนเองไดรอยละ 59.5 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 การที่พบผลเชนนี้ 
เนื่องมาจากการเรียนรูดวยการนําตนเองเปนกระบวนการที่เกิดขึ้นในตัวผูเรียน ผูเรียนตองใชความคิด
ริเร่ิมดวยตนเอง ตั้งเปาหมาย วางแผนการเรียนรูดวยตนเอง แสวงหาแหลงการเรียนรูดวยตนเอง 
ตลอดจนประเมินผลการเรียนรูดวยตนเอง ดังนั้น แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เจตคติตอการเรียนรูดวยการ   
นําตนเอง และการรับรูความสามารถของตนจึงเปนตัวทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองที่สําคัญ 
นอกจากนี้การวิจัยครั้งนี้ไดศึกษาปจจัยทางสังคมที่เนนบริบททางการศึกษา บรรยากาศการเรียน     
การสอน และสัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับอาจารยจึงสงผลตอการเรียนรูดวยการนําตนเองดวย แต
สงผลในปริมาณที่นอยกวาปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคล  ซ่ึงผลการวิจัยสวนนี้สอดคลองกับแนวคิด
ของโนลส   (Knowles, 1975) ที่ใหความสําคัญกับคุณลักษณะในตัวผูเรียนที่จะสามารถเรียนรูดวยการ
นําตนเองได โนลสเชื่อวา เมื่อผูใหญจะเรียนรู ผูใหญจะเลือกวิธีการเรียนรูดวยการนําตนเอง เนื่องจาก
เปนการเรียนรูดวยการนําตนเองที่ตรงกับมโนภาพแหงตนของผูใหญที่ตองการจะนําตนเองและเรียนรู
ในสิ่งที่ตนเองสนใจ โดยมีปจจัยดานการเรียนการสอนเปนสิ่งที่คอยสงเสริมสนับสนุนใหการเรียนรู
ดวยการนําตนเองประสบผลสําเร็จ (พสชนัน  นิรมิตรไชยนนท,2549,หนา 98) 
 
สมมติฐานที่ 4 นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตในแตละคณะที่ศึกษามีการเรียนรูดวยการ   
นําตนเองแตกตางกัน 
 
    จากการวิเคราะหความแปรปรวนของการเรียนรูดวยการนําตนเอง จําแนกตามคณะที่ศึกษา
พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตในแตละคณะมีการเรียนรูดวยการนําตนเองไมแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ซ่ึงไมสนับสนุนสมมติฐานที่ 4 ที่คณะผูวิจัยตั้งไว  เหตุที่เปนเชนนี้อาจ
เนื่องมาจาก การจัดการเรียนการสอนในปจจุบัน ทุกคณะ ทุกหลักสูตรตางมีวัตถุประสงคในการผลิต
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บัณฑิตที่ไมแตกตางกัน กลาวคือ มุงผลิตบัณฑิตใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ.2542 
(ฉบับแกไข พ.ศ.2545) ที่มุงเนนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เพื่อใหนักศึกษา
สามารถสรางองคความรูไดดวยตนเอง รูจักคิดและมีทักษะในการประกอบวิชาชีพ นอกจากนี้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนของแตละคณะยังสงเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อเพิ่มพูนความรู ทักษะการ
ทํางาน ทักษะชีวิต จัดประสบการณการเรียนรูที่มุงเนนการปฏิบัติควบคูทฤษฎี  สงเสริมใหผูเรียนรูจัก
การเรียนรู  รับผิดชอบการเรียนรูของตนเอง  รูจักวิธีการแสวงหาความรูดวยตนเองในรูปแบบและวิธีที่
หลากหลาย โดยท่ีผูสอน/อาจารยมีบทบาทในการเปนผูอํานวยความสะดวก สนับสนุนใหผูเรียนเกิด
การเรียนรู สงเสริมใหผูเรียนมีการเรียนรูดวยการนําตนเอง รักที่จะเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต ซ่ึง
แนวทางการจัดการเรียนรูตามรูปแบบนี้เปนสิ่งที่ทุกคณะยึดนําไปเปนหลักในการจัดการเรียนการสอน   

นอกจากนี้ ในการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ทุกคณะและ        
ทุกศูนยการศึกษาตางมุงเนนการนําเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาใชในการจัดการเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการอยางเปนระบบ มีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใหเอื้อตอ
การพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนในทุกคณะ  และทุกศูนยการศึกษาอยางเทาเทียมกัน ทั้งนี้ เพื่อ
ตอบสนองตอนโยบายของมหาวิทยาลัยที่วา “เทคโนโลยีกาวไกล อยูที่ไหนก็เรียนได ภายใตมาตรฐาน
เดียวกัน” 
 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะดานการนําผลการวิจัยไปใช 

 จากผลการวิจัยคร้ังนี้พบวา ตัวแปรปจจัยทางจิตลักษณะสวนบุคคล ไดแก แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  
เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง และการรับรูความสามารถของตน และปจจัยทางสังคม ไดแก 
บรรยากาศการเรียนการสอน และสัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับอาจารยสงผลตอการเรียนรูดวยการ
นําตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต   

ดังนั้นผูที่เกี่ยวของกับนักศึกษาไมวาจะเปนผูปกครอง/สมาชิกในครอบครัว คณะผูบริหาร
มหาวิทยาลัย อาจารยผูสอน อาจารยที่ปรึกษาควรสงเสริมสนับสนุนใหความสําคัญกับการปลูกฝงและ
สงเสริมใหนักศึกษาเกิดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ซ่ึงตัวแปรนี้ควรจะพัฒนาตั้งแตในวัยเด็ก    

- ผูปกครอง/สมาชิกในครอบครัว มีสวนสําคัญในการพัฒนาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ใหเกิดกับ
บุตรหลานของตน  ขณะเดียวกันก็ควรสงเสริมการพัฒนาเจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง และ
การรับรูความสามารถของตนควบคูกันไป 
 - ผูบริหาร ผูท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนในสถาบันการศึกษา ควรจัดบรรยากาศ
การเรียนการสอนที่เอื้อตอการพัฒนาการเรียนรูดวยการนําตนเอง มีการจัดการเรียนการสอนที่เนน
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ผูเรียนเปนสําคัญ ฝกใหผูเรียนเปนผูใฝเรียนใฝรู รักในการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
ใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการเรียนมากขึ้นทั้งในสวนของการรวมวางแผนการเรียนการสอน มี      
สวนรวมในการประเมินผลและสะทอนผลการเรียนการสอน ใหโอกาสผูเรียนไดมีอิสระ ไดแสดงออก 
ทั้งดานความคิดเห็นอยางเปนอิสระภายในขอบเขตของความรับผิดชอบ  มหาวิทยาลัยควรพัฒนา
แหลงการเรียนรู บริการสารสนเทศทั้งที่เปนเอกสาร ส่ืออิเลคทรอนิกส เทคโนโลยีสารสนเทศตาง ๆ 
ใหมีประสิทธิภาพและเพียงพอตอความตองการของผูเรียนและมีการใชใหเกิดประโยชนจากสื่อ
เหลานั้นอยางแทจริง 

- อาจารยผูสอนและที่ปรึกษา ควรปรับบทบาทจากผูสอนมาเปนผูอํานวยความสะดวกในการ
เรียนรู แสวงหาแนวทางวิธีการสอนที่กระตุนใหนักศึกษาสนใจอยากเรียนรูเพิ่มเติม กระตุนให
นักศึกษารูจักแกปญหาการเรียนดวยตนเอง จัดกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงออกและมี
สวนรวมในการเรียนมากขึ้น มีการมอบหมายงานใหนักศึกษาไดใชทักษะในการแสวงหาความรูดวย
ตนเอง และฝกใหนักศึกษารูจักนําความรูที่ไดรับจากการเรียนไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนตอการ
ดําเนินชีวิตประจําวัน รวมถึงการนําไปใชประโยชนในการประกอบวิชาชีพในวันขางหนา 
 

ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยคร้ังตอไป 
 1. ขอคนพบที่ไดจากการวิจัยคร้ังนี้ พบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ เจตคติตอการเรียนรูดวยการ   
นําตนเอง และ การรับรูความสามารถของตนมีความสัมพันธและสงผลตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง 
ดังนั้นควรทําการวิจัยเชิงทดลองเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนที่มุงเนนการสงเสริมสราง
แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิใหกับผูเรียน ควบคูไปกับการพัฒนาเจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง และ
การสงเสริมการรับรูความสามารถของตนควบคูกันไป เพื่อจะไดพัฒนาการเรียนรูดวยการนําตนเอง
ของนักศึกษาตอไป 
 2. การวิจัยคร้ังตอไป ควรทําการศึกษาปจจัยการสนับสนุนจากครอบครัวเพื่อทดสอบวาจะมี
ผลตอการทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาดวยหรือไม 
 3. การวิจัยคร้ังตอไป ควรทําการศึกษาในรูปความสัมพันธเชิงสาเหตุ (Path Analysis) เพื่อ     
ทําใหทราบวาตัวแปรใดมีอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางออมกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของ
นักศึกษา 


