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สัมภาษณ์ วันที่…..….…เดือน…….……….…….พ.ศ…………..….….…..เวลา……………....…ถึง…..…………….… 

 
 1.  ในชุมชนของท่านส่งเสริมหรือให้การสนับสนุนในการจัดกิจกรรมฝึกวิชาชีพเพ่ือสร้าง
รายได้ส าหรับผู้สูงอายุหรือไม่ เพราะเหตุใด 
 2.   ท่านคิดว่าการจัดหลักสูตรฝึกวิชาชีพมีความส าคัญส าหรับผู้สูงอายุหรือไม่ อย่างไร 
 3.  หากจะจัดหลักสูตรฝึกวิชาชีพในภาคตะวันออกเฉียงเหนือท่านคิดว่ามีความเป็นไปได้
หรือไม่ เพียงใด     
 4.  ถ้ามีการสร้างหลักสูตรฝึกวิชาชีพส าหรับผู ้ส ูงอายุ ท่านคิดว่าหลักสูตรใดมีความ
เหมาะสมต่อชุมชนของท่านมากที่สุด (โดยระบุด้านใดด้านหนึ่งเพียง 1 ข้อ เท่านั้น)   
     4.1  ด้านเกษตรกรรม  (โปรดระบุ)……………………………………………… 

     4.2  ด้านงานประดิษฐ์  (โปรดระบุ)……………………………………………… 
     4.3  ด้านอาหาร/ขนม   (โปรดระบุ)……………………………………………… 
     4.4  ด้านทอผ้า            (โปรดระบุ)……………………………………………… 

     4.5  ด้านการจักสาน   (โปรดระบุ)……………………………………………… 
     4.6  ด้านเสริมสวย       (โปรดระบุ)………………………………..……….…… 

             4.7  ด้านช่างอุตสาหกรรม  (โปรดระบุ)…………………………………..……… 
             4.8  ด้านอื่นๆ              (โปรดระบุ)…………………………………...…………. 
 5.   หากมีการจัดหลักสูตรฝึกวิชาชีพขึ้น จะแจ้งข้อมูลให้ผู้สูงอายุในชุมชนของท่านทราบ
โดยวิธีใด 
 6. ถ้าจะจัดหลักสูตรฝึกวิชาชีพส าหรับผู้สูงอายุควรมีรูปแบบการจัดกิจกรรมเป็นอย่างไร 
 7.  การจัดหลักสูตรวิชาชีพในด้านความรู้ ทักษะ และทัศนคติ ควรจัดกิจกรรมอะไรบ้าง      
 8.   แนวทางในการจัดหลักสูตรฝึกวิชาชีพส าหรับผู้สูงอายุ ควรมุ่งเน้นพัฒนาด้านความรู้ 
ทักษะ และทัศนคติมากกว่ากัน เพราะเหตุใด และควรเน้นเรื่องใดมากที่สุด 
 9.   ท่านต้องการให้มีการจัดหลักสูตรฝึกวิชาชีพส าหรับผู้สูงอายุช่วงวัน  เวลา  สถานที่ใด  
 10.  สื่อประกอบการฝึกอบรมควรมีลักษณะแบบใด 
 11. ท่านคิดว่าบุคคลใดควรมีบทบาทเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดสร้างหลักสูตรฝึก
วิชาชีพ  เพราะเหตุใด 
 12. ท่านมีความต้องการให้มีวิธีการวัดผลประเมินผล และติดตามผลการฝึกวิชาชีพใน
ลักษณะแบบใด 
 13.  ท่านคิดว่าการจัดหลักสูตรฝึกวิชาชีพส าหรับผู้สูงอายุจะพบกับปัญหาและอุปสรรค
อะไรบ้าง  
 14. แนวทางในการแก้ไขปัญหาอุปสรรคเพ่ือให้การฝึกวิชาชีพเกิดประสิทธิภาพ ควรท า
อย่างไร 
 15. ในอนาคตท่านคิดว่าการจัดหลักสูตรฝึกวิชาชีพจะสามารถพัฒนาศักยภาพให้ผู้สูงอายุ
เกิดความรู้ ทักษะ และทัศนคติต่อการสร้างอาชีพที่ยั่งยืนหรือไม่ อย่างไร 
 16. ความคิดเห็นอ่ืนๆ ที่ท่านต้องการเสนอแนะในการจัดหลักสูตร 


