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บทที่ 1  
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญ  
 
 สถานการณวิกฤตทางสังคม ท้ังในดานเศรษฐกิจ การเมือง ความรุนแรง ภัยพิบัติ และการ
เปลี่ยนแปลงจากเหตุการณไมคาดคิดตางๆ ท่ีเกิดข้ึนตลอดชวงชีวิตของบุคคล  การเปลี่ยนแปลงท่ี
เกิดข้ึนอยางรวดเร็ว ยอมกอใหเกิดความเครียดและความกดดัน สงผลกระทบตอสภาพความเปนอยู  
คุณภาพชีวิต และสุขภาพจิตของบุคคล  จึงเปนสิ่งสําคัญท่ีบุคคลตองเรียนรูในการเผชิญกับการ
เปลี่ยนแปลงดังกลาว มีความอดทนยืดหยุนตอแรงกดดัน สามารถตอบสนองตอสภาพการณท่ีเกิดข้ึน
ไดอยางรวดเร็วเหมาะสม  

ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต เปนศักยภาพทางอารมณและจิตใจในการปรับตัว
และฟนตัวภายหลังท่ีพบเหตุการณวิกฤติ หรือสถานการณท่ีกอใหเกิดความยากลําบาก มีความสําคัญ
ตอการดําเนินชีวิต เปนคุณสมบัติท่ีควรสงเสริมและพัฒนาใหเกิดข้ึน โดยเฉพาะในกลุมท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงทางรางกาย มีโอกาสเสี่ยงตอการเกิดปญหา และอยูในชวงวัยท่ีจําเปนตองไดรับการ
สงเสริมศักยภาพในการเผชิญปญหา (กรมสุขภาพจิต , 2552, หนา 9) ผูท่ีมีความสามารถในการยืน
หยัดเผชิญวิกฤตสูง จะมีความเชื่อม่ันและใชความสามารถภายในของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ 
แมจะเผชิญกับภาวะคุกคาม (ประเวช  ตันติพิวัฒนสกุล, 2552) จากการศึกษาปจจัยท่ีเก่ียวของกับ
ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต พบวา ลักษณะประชากรบางอยาง เชน เพศ ระดับการศึกษา 
รายได สถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคม สามารถทํานายความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตได 
(Campbell-Sills, L., Forde, D.R. & Stein, M.B., 2009, pp. 1007-1012) ปจจัยทางครอบครัว
และสิ่งแวดลอม พบวา ความสัมพันธท่ีอบอุนในครอบครัว สิ่งแวดลอมท่ีดีในบาน การมีบุคคลท่ีใหการ
สนับสนุนชวยเหลือ จํานวนครั้งในการยายท่ีอยู การเปลี่ยนงาน ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม 
(Bowes,Maughan, Caspi, Moffitt, & Arseneault, 2010, pp. 809-817)  

นักศึกษาพยาบาลเปนกลุมบุคคลหนึ่งท่ีตองมีการปรับตัวคอนขางสูง เนื่องจากตองเผชิญกับ
ความรับผิดชอบและประสบการณใหม ท่ีไมเคยประสบมากอน เชน ระเบียบการอยูหอพัก การแตง
กาย การเรียนการสอนท้ังในภาคทฤษฎี และการฝกปฏิบัติทางคลินิกท่ีอาจมีเหตุการณวิกฤตเกิดข้ึน
ตลอดเวลา เชน ผูปวยจิตเวชมีการกําเริบ ฉุกเฉินเอะอะโวยวาย ทํารายคนอ่ืนและทําลายสิ่งของ  การ
ปฏิบัติงานผิดพลาดโดยใหยาผิดคนผิดประเภท ผูปวยจิตเวชท่ีไดรับมอบหมายหลบหนี ตกเตียง หรือ
ทํารายตนเอง ซ่ึงนักศึกษาแตละคนจะมีความสามารถในการปรับตัวไมเทากัน บางคนอาจคิดวาเปน
เรื่องทาทาย ตองเอาชนะ เตรียมพรอมท่ีจะสูทุกรูปแบบ และดําเนินตอไปอยางมีคุณคา สามารถเรียน
ตลอดหลักสูตรอยางมีความสุข จบการศึกษาอยางภาคภูมิใจ แตในทางตรงขาม บางคนอาจรูสึกคับ
ของใจ กดดัน ตอตาน ตําหนิตนเอง กลาวโทษผูอ่ืน วิตกกังวล เครียด ซึมเศรา ซ่ึงสงผลกระทบอยาง
รุนแรงท้ังดานการเรียนและการดําเนินชีวิตประจําวัน  
 จากความสําคัญของผลกระทบดังกลาว ผูวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาปจจัยดานตางๆ ท่ี
สงผลตอความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
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ไดแก ปจจัยสวนบุคคล ประกอบดวย เพศอายุ ลําดับการเกิด เกรดเฉลี่ย ประเภททุนการศึกษา และ
โรคประจําตัว ปจจัยดานครอบครัว ประกอบดวย สถานภาพสมรสของบิดามารดา  การศึกษาของ
บิดา การศึกษาของมารดาความเพียงพอรายไดของครอบครัว และลักษณะการเลี้ยงดู  และปจจัยดาน
สิ่งแวดลอม ประกอบดวย ท่ีอยูอาศัย และบุคคลท่ีใหความชวยเหลือ ซ่ึงขอมูลท่ีไดจะเปนประโยชนใน
การพัฒนาโปรแกรมเสริมสรางความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตสําหรับนักศึกษาพยาบาล
ตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย  
 

1. เพ่ือศึกษาเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤตในชีวิตของนักศึกษาพยาบาล 
2. เพ่ือศึกษาความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติของนักศึกษาพยาบาล มหาวิทยาลัย  

ราชภัฏสวนดุสิต 
3. เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติของนักศึกษาพยาบาล  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
 
ขอบเขตการวิจัย 
 
 การศึกษาครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงพรรณนาภาคตัดขวาง ( Cross-sectional 
descriptivestudy) ประชากรและกลุมตัวอยางเปนนักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 1-4  ปการศึกษา 2556 
จํานวน 358 คน หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
ดุสิต ระยะเวลาในการศึกษาครั้งนี้ระหวาง 1 ตุลาคม 2556 - 30 กันยายน 2557  
 

 ตัวแปรท่ีศึกษา ไดแก  
 ตัวแปรตน 

-ปจจัยสวนบุคคลประกอบดวย เพศ ระดับชั้นป เกรดเฉลี่ย แหลงทุนการศึกษา โรค
ประจําตัวและคาใชจายตอเดือน/ความเพียงพอ 

-ปจจัยทางจิตสังคม ประกอบดวย สถานภาพสมรสของบิดามารดา  ความเพียงพอ
รายไดของครอบครัว  และแหลงใหความชวยเหลือ/สนับสนุน 

-ปจจัยดานสัมพันธภาพประกอบดวย สัมพันธภาพกับบิดามารดาและสัมพันธภาพ
กับเพ่ือน 

-ปจจัยดานรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูประกอบดวย อบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล  
อบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวดและอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย    

ตัวแปรตาม 
ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของนักศึกษาพยาบาลประกอบดวย 
-ลักษณะบุคลิกภาพท่ีเขมแข็งของบุคคล (I am) 
-ทักษะทางสังคม (I can) 
-แหลงสนับสนุนหรือสงเสริม (I have) 
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คําจํากัดความท่ีใชในงานวิจัย 
 

1. ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต หมายถึง ความสามารถของบุคคลท่ีจะผาน
ประสบการณลบในชีวิตหรือจัดการกับภาวะความยากลําบาก ซ่ึงมีองคประกอบยอย คือ 1) 
แนวความคิดวา “ฉันเปนคนท่ี.........” (I am) หมายถึง ลักษณะบุคลิกภาพท่ีเขมแข็งของบุคคล ไดแก 
ความรูสึก ทัศนคติ และความเชื่อ 2) แนวความคิดวา “ฉันสามารถท่ีจะ.........” (I can)หมายถึงทักษะ
ทางสังคมหรือความสามารถในการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน และ3 ) แนวความคิดวา “ ฉันมี. .... ....” (I 
have.) หมายถึง แหลงสนับสนุนหรือสงเสริม คอยชวยเหลือขณะท่ีเผชิญกับสถานการณในทางลบ 

2. นักศึกษาพยาบาล หมายถึง นักศึกษา ระดับปริญญาตรี ท่ีลงทะเบียนเรียนหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ  
 

1.  สามารถนําขอมูลไปใชในการเฝาระวังกลุมนักศึกษาท่ีมีระดับความสามารถในการยืนหยัด
เผชิญวิกฤตนอยกวาปกติ และเสริมสรางศักยภาพใหมากข้ึน   

2. เปนแนวทางในการวางแผนและพัฒนารูปแบบการสงเสริมพลังสุขภาพจิต รวมท้ังการ
ปองกันปญหาสุขภาพจิตตอไป  
 3.  ไดผลงานวิชาการท่ีสามารถนําไปเผยแพรท้ังในวารสารและงานประชุมวิชาการระดับชาติ  
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บทที่ 2 
แนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
แนวคิดเกี่ยวกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
 

Resilience Quotient: RQ มาจากคําในภาษาละตินหมายถึงความสามารถในการกลับคืนสู
สภาพเดิมสวนในภาษาไทยยังไมมีการนิยามความหมายท่ีชัดเจนปจจุบันจึงมีการกลาวถึง RQ ในหลาย
แบบเชนความเขมแข็งทางใจความสามารถในการฟนพลังความหยุนตัวทางอารมณและจิตใจเปนตน 
(ตันติมา ดวงโยธา , 2553;กรมสุขภาพจิต, 2552 ) สําหรับงานวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยใชคําวา ความสามารถ
ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 

ความสนใจในเรื่อง RQ เริ่มตนข้ึนเม่ือประมาณ 34ปท่ีผานมาโดยมีนักจิตวิทยาชื่อ Garmezy 
ไดศึกษาการปรับตัวของเด็กจากครอบครัวท่ีพอแมปวยเปนโรคจิตเภทแลวพบวามีเด็กท่ีไดรับ
ผลกระทบทางจิตใจเพียง รอยละ 10เทานั้นสวนอีกรอยละ 90 สามารถดําเนินชีวิตไดตามปกติ  (ศุภ
รัตน  เอกอัศวิน และเยาวนาฎ  ผลิตนนทเกียรติ, 2551)  อีกท้ังเด็กบางคนยังมีผลการเรียนดีเดน 
หรือในการศึกษาเด็กชาวเวียดนามท่ีติดตามพอแมซ่ึงเปนผูอพยพเขาไปอยูในสหรัฐอเมริกา พบวา เด็ก
เหลานี้มีผลการเรียนท่ีดีกวาเด็กชาวอเมริกัน แมวาโดยพ้ืนฐานชีวิตจะเปนเด็กท่ียากจน มีความความ
ขัดสนแรนแคนกวาเด็กอเมริกันอยางมากมายก็ตาม (สมพร  อินทรแกวและคณะ,2552, หนา 1-3)
การศึกษาเหลานี้เปนจุดเริ่มตนใหนักวิชาการรุนตอมาเกิดความสนใจในการศึกษาเรื่องของ
ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต หรือความสามารถในการปรับตัวไดทามกลางสถานการณ
วิกฤติ และยังไดทําการศึกษาตอมาในกลุมเด็กท่ีเติบโตในสภาพแวดลอมท่ีมีความเสี่ยงสูงท่ีจะเกิด
ปญหาทางจิต เชน เติบโตมาทามกลางความยากจน มีพอแมท่ีเจ็บปวยทางจิต เปนเด็กท่ีถูกทารุณ
กรรมท้ังทางรางกายและจิตใจ หรือถูกทอดท้ิง ซ่ึงผลการศึกษา พบวา รอยละ 50-70ของเด็กกลุมนี้
ไมไดเกิดความผิดปกติทางจิตใจ จึงไดเริ่มมีการศึกษาเพ่ือทําความเขาใจกระบวนการทางจิตใจ ท่ีใชใน
การตอบสนองตอเคราะหกรรมของชีวิตท่ีคอนขางจะหนักหนาสาหัส รวมถึงศึกษาปจจัยท่ีทําใหบุคคล
สามารถดําเนินชีวิตไดอยางปกติ และไมเกิดความผิดปกติทางจิตใจแมตองเผชิญกับเหตุการณท่ี
ยากลําบาก โดยการศึกษาเรื่องของความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตในยุคแรก เปนการศึกษา
ปจจัยท่ีเก่ียวของกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตบนพ้ืนฐานของการแสดงความคิดเห็น
และจากประสบการณของผูเชี่ยวชาญมากกวาจะอิงจากผลการวิจัย  ในยุคท่ีสอง มุงเนนการสํารวจมิติ
ของปจจัยท่ีคิดวามีความเก่ียวของกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต และในยุคท่ีสาม เริ่มมี
ความสนใจศึกษากระบวนการในการเสริมสรางความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต (ศุภรัตน  เอก
อัศวิน และเยาวนาฎ  ผลิตนนทเกียรติ, 2551) 

สําหรับประเทศไทย ในชวงป พ.ศ. 2547-2549 กรมสุขภาพจิตไดมีการวิเคราะหรวบรวม
องคความรูจากตําราและงานศึกษาวิจัยเรื่องความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตท้ังในและ
ตางประเทศ ประกอบกับการทําวิจัยรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการจัดทํามาตรวัดหรือแบบ
ประเมินความอดทน-ความเขมแข็งทางจิตใจ (resilience) เม่ือตองเผชิญเหตุการณรุนแรงท่ีเกิดข้ึน
โดยไมทันเตรียมตัวหรือไมคาดคิด กรมสุขภาพไดดําเนินการเผยแพรความรูเก่ียวกับ "พลังสุขภาพจิต" 
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(Resilience Quotient: R.Q.) เพ่ือใหประชาชนท่ัวไปมีความรูความเขาใจ และตระหนักถึง
ความสําคัญของการมีความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตเพ่ือการมีสุขภาพจิตท่ีดี สามารถ
ดํารงชีวิตอยูในสังคมยุคปจจุบันไดอยางมีความสุข  

จากพัฒนาการการศึกษาเรื่องความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตดังกลาว ทําใหนักวิจัย
ทางสังคมศาสตรและจิตวิทยาหันมาศึกษาเรื่องนี้ดวยการตั้งคําถามวา เม่ือมีปจจัยความเสี่ยงหรือ
ปญหาแลว กลุมคนท่ีอยูในความเสี่ยงนั้นใชอะไร หรือทําอยางไรจึงสามารถผานพนสภาพความเสี่ยง
หรือความยากลําบากนั้นได การศึกษาลักษณะของความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตจะพิสูจน
และชี้ใหเห็นถึงคุณคาของการคนหาปจจัยท่ีสงเสริมความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต และเพ่ือ
นําไปสูการมีความรูความเขาใจในลักษณะของความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตมากข้ึน 

 
ความหมายของความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
 

ความหมายของความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต  (Resilience Quotient: RQ) 
หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการรูตัว ปรับตัว และฟนตัวกลับสูภาวะสมดุลในตัวเองเชิงบวก 
หลังจากพบกับเหตุการณวิกฤต หรือสถานการณท่ีกอใหเกิดความยากลําบากในชีวิตทางรางกายหรือ
จิตใจ (Layne et al., 2007, pp. 497-520;Bonanno, 2004, pp. 20-28;และกรมสุขภาพจิต, 
2552, หนา 5) รวมถึงสมาคมจิตวิทยาอเมริกันไดใหความหมายของความสามารถในการยืนหยัด
เผชิญวิกฤตเปนกระบวนการในการปรับตัวใหมีสุขภาพจิตท่ีเม่ือตองเผชิญกับความทุกข ความเศรา 
บาดแผลในชีวิต สภาวะท่ีมีความเครียด เชนการมีปญหาภายในครอบครัว ปญหาสุขภาพท่ีรุนแรง 
หรือความเครียดเรื่องการงานการเงิน ในขณะเดียวกันการท่ีคนมีความสามารถในการยืนหยัดเผชิญ
วิกฤตดีนั้นไมไดหมายความวาคนเหลานั้นจะไมมีความรูสึกยุงยากหรือเจ็บปวดใดๆ เลย ความรูสึก
เจ็บปวดและเสียใจนั้นเปนธรรมดาของมนุษย การเพ่ิมความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตเหมือน
การทําความเขาใจกับความเจ็บปวดนั้น (American Psychological Association: APA, 2011) 
 ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตจะไดมาจากการเสริมสรางใหเกิดความรูสึกวาตนมี 3 
แหลงประโยชนท่ีสําคัญ คือ 1)สิ่งท่ีตนมี “ I have” เปนความปลอดภัยข้ันพ้ืนฐานท่ีบุคคลควรไดรับ
จากบุคคลในครอบครัวหรือชุมชน 2)สิ่งท่ีตนเปน  “ I am” เปนการชวยใหบุคคลไดรับรูวาตนเองเปน
ใครและมีหนาท่ีตองทําอะไร เพ่ือใหเกิดการเขาใจตนเองมากยิ่งข้ึน และ 3)สิ่งท่ีตนทําได “ I can”เปน
การชวยใหบุคคลเกิดความรูสึกภาคภูมิใจในตนเอง รับรูถึงศักยภาพท่ีมีอยูภายในตนเอง ในประเทศ
ไทยกรมสุขภาพจิต ( 2552) กลาววา การฟนคืนไดมี 3 องคประกอบ ไดแก 1)ดานความม่ันคงทาง
อารมณ คือ มีวิธีการท่ีจะดูแลจิตใจใหทนอยูได รูเทาทันอารมณความรูสึกของตนและผูอ่ืน สามารถ
จัดการกับอารมณ ความรูสึกทุกขของตัวเองได ในสถานการณท่ีกดดัน 2)ดานความหวังและกําลังใจ 
คือ มีความหวังและแรงใจท่ีจะดําเนินชีวิตตอไปภายใตสถานการณท่ีกดดัน  ซ่ึงความหวังและกําลังใจ
นี้อาจมาจากการสรางดวยตนเองหรือคนรอบขางก็ได และ 3)ดานตอสูเอาชนะอุปสรรคคือ ความ
ม่ันใจและพรอมท่ีจะเอาชนะปญหาอุปสรรคท่ีเกิดจากสถานการณวิกฤต ซ่ึงความม่ันใจนี้เกิดจากการ
ตระหนักในความสามารถหรือทักษะของตนเอง คิดวาฉันทําได ฉันแกปญหานี้ได และมีทักษะในการ
แสวงหาความรูและเขาถึงความชวยเหลือหรือปรึกษา 
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 Grotberg (อางใน อิสริยา  ปาริชาติกานนท, 2553)ไดทําการศึกษาเรื่องความสามารถในการ
ยืนหยัดเผชิญวิกฤตภายใตโครงการศึกษานานาชาติ ( The international resillience project) และ
ไดแบงคุณลักษณะของการมีความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตเปน 3 ประเภทหลัก ดังนี้ 
 1. การมีแหลงสนับสนุนและทรัพยากรภายนอก (I have) คือ การมีบุคคลหรือแหลง
สนับสนุนทางสังคม เพ่ือการพัฒนาพ้ืนฐานความรูสึกม่ันคงและปลอดภัย ประกอบดวย  
   1.1  การมีความไววางใจในสัมพันธภาพ (trusting relationship) เปนการไดรับ
ความรักและการยอมรับจากพอแม สมาชิกคนอ่ืนๆ ในครอบครัว ครูและเพ่ือน เด็กทุกวัยตองการ
ความรักอยางไมมีเง่ือนไขจากพอแมและผูเลี้ยงดูในชวงปฐมวัย รวมท้ังตองการความรักและการ
ประคับประคองทางอารมณจากบุคคลอ่ืนดวย 
   1.2  การมีหลักปฏิบัติและกฏเกณฑตางๆ ในครอบครัว (structure and rule at 
home) การท่ีพอแมมีกฎตางๆ และการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันท่ีชัดเจน มีความคาดหวังใหเด็ก
กระทําตาม และเชื่อวาเด็กจะสามารถทําได เปนสิ่งท่ีชวยใหเด็กเรียนรูถึงความคาดหวังของบุคคลอ่ืน
ท่ีมีตอเขา โดยขอบเขตและการปฏิบัตินั้นจะเปนคําพูดท่ีชัดเจนและใหความเขาใจ เม่ือเด็กทําผิดกฎ
จะชวยใหเขาเขาใจไดวาเขาทําผิดอะไร ลงโทษเม่ือจําเปน และเม่ือเด็กทําตามกฎเกณฑควรไดรับการ
ชมเชย 
   1.3 การมีตัวแบบ (role models) บุคคลท่ีจะเปนตนแบบได เชน พอแม ญาติ พ่ี
นอง เพ่ือน หรือผูใหญคนอ่ืนๆ ซ่ึงเปนผูแสดงพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนาและยอมรับไดท้ังภายในและ
ภายนอกครอบครัว เพ่ือการอยูรวมกันในสังคม รวมท้ังเปนตนแบบดานศิลธรรม จริยธรรม และธรรม
เนียมปฏิบัติทางศาสนา 
   1.4  การไดรับการสนับสนุนใหมีอิสระในการกระทําสิ่งตางๆ ดวยตนเอง 
(encouragement to be autonomous) โดยไดรับโอกาสหรือการสนับสนุนจากผูอ่ืนโดยเฉพาะพอ
แม สนับสนุนใหเด็กทําสิ่งตางๆ ดวยตนเอง เปนอิสระและขอความชวยเหลือไดเม่ือจําเปน โดยพอแม
จะตองรูพ้ืนฐานอารมณและความสามารถของเด็ก เพ่ือท่ีจะปรับระดับของการสนับสนุนใหเหมาะสม
กับเด็ก ชื่นชมเม่ือเด็กแสดงออกถึงการเปนผูริเริ่ม สรางสรรค และเปนตัวของตัวเอง 
   1.5  การเขาถึงแหลงบริการดานสุขภาพ การศึกษา สวัสดิภาพ และความปลอดภัย
ในชีวิต (access to health, education, welfare, and security services) เปนแหลงบริการท่ีเด็ก
พ่ึงพาครอบครัวไมได เชน โรงพยาบาลและแพทย  โรงเรียนและครู  บริการตางๆ ทางสังคม หนวย
บริการตางๆ  
 2. การมีจิตใจท่ีเขมแข็ง (I am) คือ พลังภายในของแตละบุคคลท่ีทําใหสามารถตอสูกับ
สถานการณทุกขยากได ประกอบดวย  
   2.1 ความสามารถเปนท่ีรักและแสดงความรักตอบุคคลอ่ืนได (loveable and my 
temperament is appealing) เด็กจะตระหนักวาผูคนรักและชื่นชอบเขา และจะทําตัวใหเปนท่ีรัก
ของผูอ่ืน ซ่ึงจะชวยใหเขาเปนท่ีชื่นชอบ เด็กจะมีความไวตอความรูสึกของผูอ่ืน รูวาผูอ่ืนคาดหวังอะไร
ในตัวเขา และสามารถแสดงความรักตอผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม  
   2.2 การเปนผูมีความรัก มีความเขาใจอยางรวมรูสึก และการเห็นแกบุคคลอ่ืน 
(love, empathic, altruistic) เด็กท่ีมีความตอผูอ่ืนและแสดงความรักไดหลายวิธี จะใสใจวาผูอ่ืนเปน
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อยางไรบาง และแสดงการกระทําหรือคําพูดท่ีใสใจ รูสึกเปนทุกขและไมสบายใจกับผูอ่ืนไปดวย เขา
ตองการท่ีจะทําในสิ่งท่ีเปนการหยุดยั้งความทุกขหรือแบงเบาความทุกขนั้นดวย 
   2.3 ความภาคภูมิใจในตนเอง (proud of myself) เด็กจะรูวาตนเปนบุคคลสําคัญ
และรูสึกภูมิใจในตนเอง ภูมิใจในความสามารถและความสําเร็จของตนเอง เด็ฏจะไมยอมใหใครมา
กําหนดคุณคาหรือลดคุณคาในตัวเขา เม่ือเด็กเผชิญกับปญหาในชีวิต เด็กจะเชื่อม่ันในตนเองและ
ตระหนักถึงคุณคาแหงตน ซ่ึงจะชวยใหเขาประคับประคองตนเองได 
   2.4 การเปนอิสระ และรับผิดชอบในการกระทําของตนเอง (autonomous and 
responsible) เด็กสามารถกระทําสิ่งตางๆ ไดดวยตนเอง และยอมรับผลของการกระทํานั้น เด็กจะ
เขาใจขอบเขตของการควบคุมสถานการณ และตระหนักวาเม่ือใดบุคคลอ่ืนจะเปนผูรับผิดชอบ และ
เม่ือใดท่ีเปนขอบเขตความรับผิดชอบของตนเอง 
   2.5 การเปนผูมีความหวัง มีความศรัทธา และความเชื่อม่ัน (filled with hope 
faith and trust) เด็กเชื่อวาเขามีความหวังสําหรับตัวเขาเอง และมีบุคคลท่ีเขาสามารถเชื่อม่ันได เขา
จะมีความสํานึกในความผิดชอบชั่วดี และเชื่อในคุณความดีและตองการท่ีจะเดินไปตามแนวทางนั้น มี
การแสดงออกถึงความเชื่อในพระเจาหรือเชื่อในการเปนผูมีจิตวิญญาณสูงสง 
  3. การมีทักษะทางสังคมและการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน (I can) คือ ทักษะตางๆ ทางสังคมมา
จากการมีปฏิสัมพันธกับบุคคล ประกอบดวย  
  3.1 ความสามารถในการสื่อสาร (communication) ไดแก ความสามารถในการ
บอกความคิดและความรูสึกกับผูอ่ืน และความสามารถในการรับรูในสิ่งท่ีผูอ่ืนพูด และรูวาผูอ่ืนกําลัง
จะบอกอะไรแกตน และความสามารถในการเขาใจและมีการกระทําท่ีสอดคลองกับการสื่อสารของตน  
  3.2 ความสามารถในการแกปญหา (problem solving) ไดแก ความสามารถในการ
ประเมินสภาพและขอบเขตของปญหา เพ่ือนําไปสูการวางแผนในการแกปญหานั้น และประเมินไดวา
ตนตองการความชวยเหลือจากผูอ่ืนอยางไรบาง มีความสามารถในการตอรอง หรือมีทางออกของ
ปญหา มีวิธีการแกปญหาอยางสรางสรรค หรือมีอารมณขันแมในขณะเผชิญปญหา 
  3.3 ความสามารถในการควบคุมอารมณ ความรูสึก และแรงผลักดันตางๆ ได 
(manage feeling and impulse) มีความสามารถในการรับรูความรูสึกของตนเอง บอกความรูสึก 
อารมณท่ีเกิดข้ึนโดยอธิบายเปนคําพูดได ไมทํารายความรูสึกและสิทธิของผูอ่ืน ความสามารถในการ
ควบคุมแรงกระตุนท่ีจะทําใหเกิดการชกตอย ทําลายสิ่งของ หรือทําอันตรายรุนแรงตอตนเองและผูอ่ืน 
  3.4 ความสามารถในการประเมินอารมณของตนเองและผูอ่ืน (gauge the 
temperament of myself and others) สามารถตระหนักถึงความรูสึกของตนเองและผูอ่ืน ซ่ึงจะ
ชวยใหเขารูวาจะแสดงออกอยางไรในสถานการณตางๆ  
  3.5 ความสามารถในการสรางสัมพันธภาพท่ีแทจริง (seek trusting relationship) 
เด็กสามารถคนหาใครบางคน เชน พอแม หรือครู ท่ีเขาสามารถขอความชวยเหลือได แบงปน
ความรูสึกและความทุกขใจได 
  
 
 



8 
 

ปจจัยท่ีเกี่ยวของกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
 

ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต มีความเก่ียวของกับการปรับเปลี่ยนการตอบสนอง
ของบุคคลกับสถานการณความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนผูท่ีมีความสามารถในการยืนหยัดกับภาวะวิกฤตสูงจะมี
ความเชื่อม่ันและใชความสามารถภายในของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพแมเผชิญกับความทาทาย 
ดังนั้น ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของบุคคล จึงมีความหมายอยางยิ่งในการชวยปองกัน 
คุมครองจิตใจ ในชวงเวลาของการตอสูท่ีดีหลังสถานการณราย ปจจัยบางสวนเปนปจจัยภายในท่ีมีอยู
ในบุคคล บางสวนเปนปจจัยภายนอกท่ีจะเขามาเก้ือหนุน ทําใหบุคคลใหเกิดการยืดหยุนยับยั้ง หรือ
พัฒนาความเขมแข็ง เติบโตทางดานจิตใจ (Kelly, 2007) 

ปจจัยปกปองท่ีชวยใหเด็กพัฒนาความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต ไดแก ปจจัยภายใน 
เชน ลักษณะอุปนิสัยดานพ้ืนฐานทางอารมณ  เชาวนปญญา  การมีอารมณขัน  ความสามารถในการ
เขาใจผูอ่ืน และความสามารถในการควบคุมตนเอง สวนปจจัยภายนอก ไดแก ความผูกพันและความ
อบอุนในครอบครัว ซ่ึงทําใหเด็กเห็นคุณคาตนเอง  รูสึกเปนท่ีรักและไดรับการดูแลเอาใจใสจากบุคคล
ภายในครอบครัว  การใหการชวยเหลือสนับสนุนจากญาติพ่ีนองและเพ่ือน รวมท้ังมีความไววางใจ
เพ่ือน (สุภาวดี  ดิสโร, 2551, หนา 35) เชนเดียวกับการศึกษาของ สมพร รุงเรืองกลกิจ และอิงคฎา  
โคตรนารา (2552, หนา 90-101) พบวา ปจจัยท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเกิดความสามารถในการยืน
หยัดเผชิญวิกฤต ประกอบดวย 2 ปจจัย คือ ปจจัยเสี่ยงและปจจัยปกปอง โดยท้ัง 2 ปจจัย มี 3 
องคประกอบคือ 1) ปจจัยสวนบุคคล ไดแกเพศอายุ ลําดับการเกิดเกรดเฉลี่ยประเภททุนการศึกษา 
และโรคประจําตัว  2) ปจจัยครบครัวไดแก สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา ลักษณะการเลี้ยงดูและ 
3) ปจจัยสิ่งแวดลอม ไดแก ท่ีอยูอาศัยเศรษฐกิจความเพียงพอรายไดและแหลงใหความชวยเหลือโดย
ท้ัง 3 องคประกอบมีปฏิสัมพันธกัน 

ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตหรือการฟนคืนไดเปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงท้ัง
ทางรางกาย สารเคมี และสุขภาพจิต อันไดรับอิทธิพลจากปจจัยภายใน และปจจัยภายนอก ซ่ึงมี
ความแตกตางกันตามสถานท่ี เวลา อายุ เพศ และวัฒนธรรมของบุคคลท่ีเปนสวนหนึ่งของสังคมนั้น  
(Campbell-Sills, Forde, & Stein, 2009, pp. 1007-1012).  

 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
 
  งานวิจัยเก่ียวกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตในประเทศไทย โดยเพ็ญประภา  
ปริญญาพล (2550, หนา 137-153) ไดสํารวจความยืดหยุนและทนทานของนักศึกษาใน
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี ซ่ึงเปนหนึ่งในสามจังหวัดชายแดนภาคใตของประเทศ
ไทย มีเหตุการณการลอบทํารายประชาชน การใชระเบิด ทําลายทรัพยสินเกิดความสูญเสียอยาง
ตอเนื่องมาเปนเวลานาน ผลการศึกษาพบวา นักศึกษาสวนใหญมีความยืดหยุนและทนทานในระดับ
เกณฑปกติ โดยลําดับการเกิด ระดับชั้นป เกรดเฉลี่ย และคณะท่ีเรียนมีความสามารถในการยืนหยัด
เผชิญวิกฤตท่ีแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ เชนเดียวกับการศึกษาของ สมดี  อนันตปฏิเวธ, 
วิภา  เพ็งเสง่ียม, และจันทรเพ็ญ  อัครสถิตานนท (2554, หนา 38-51) ไดศึกษาความสามารถในการ
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ยืนหยัดเผชิญวิกฤตของนักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 3 ระหวางกอนและหลังการฝกปฏิบัติการพยาบาล
สุขภาพจิตและจิตเวช โดยผานการเรียนรูดานควบคุมอารมณตนเอง เรียนรูประสบการณชีวิตของ
ผูปวยจิตเวช การเผชิญและแกไขปญหาชีวิต ผลการศึกษาพบวา ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญ
วิกฤตในภาพรวมและรายดานของนักศึกษาอยูในระดับเกณฑปกติ  โดยหลังฝกปฏิบัติการพยาบาล
สุขภาพจิตและจิตเวช พบวา มีความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตสูงกวากอนฝกอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ รวมท้ัง เทพไทย  โชติชัย และพนมพร  มีระเกตุ (2555, หนา 15-25) ไดศึกษาปจจัยท่ีมี
ความสัมพันธกับระดับความสามารถในการความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของบุคลากร 
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดขอนแกน พบวา บุคลากรสวนใหญมีความสามารถในการยืน
หยัดเผชิญวิกฤตโดยรวมอยูในระดับเกณฑปกติโดยระยะเวลาการปฏิบัติงานและการมีโรคประจําตัวมี
ความสัมพันธกับระดับความสามารถในการยืนหยัดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
  สําหรับงานวิจัยในตางประเทศ Fran &Sandro (2009, pp. 2190-2198) ไดเก็บรวบรวม
ขอมูลระยะยาวเพ่ือศึกษาความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของประชากร 2 กลุม ไดแก 
ประชากรท่ีประสบกับเหตุการณน้ําทวมท่ีเม็กซิโกในป 1999 และประชากรท่ีประสบกับวิกฤตการณ
ผูกอการรายเม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2001 ผลปรากฏวาเม่ือระยะเวลาผานไป ชาวเม็กซิโกและชาว
นิวยอรคไมมีการแสดงออกถึงความเจ็บปวดจากการเหตุการณท่ีผานมา มีเพียงชาวนิวยอรคท่ีอาจจะมี
ความลาชาของการแสดงอาการ ซ่ึงเปนความปกติทางจิตวิทยาท่ีความทุกขเขามาแทรกแซง เพ่ือมี
จุดประสงคเพ่ิมความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตและลดอุปสรรคหลังจากพบเหตุการณท่ีทํา
รายจิตใจ Pousada et al. (2010) ไดศึกษาเปรียบเทียบระดับของภาวะซึมเศรากับความสามารถใน
การยืนหยัดเผชิญวิกฤตระหวางมารดาวัยรุนท่ีตั้งครรภและวัยผูใหญ พบวา มารดาวัยรุนท่ีตั้งครรภ จะ
มีคาความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตนอยกวาและมีคาคะแนนภาวะซึมเศรามากกวามารดา
ตั้งครรภวัยผูใหญ  

สรุปแนวคิดความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตท่ีนํามาใชในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบ 3 
ดาน คือ 1)ลักษณะบุคลิกภาพท่ีเขมแข็งของบุคคล“ I am”  2) ทักษะทางสังคม “ I can” และ 3) 
แหลงสนับสนุนหรือสงเสริม “I have” และตัวแปรปจจัยท่ีมีผลตอความสามารถในการยืนหยัดเผชิญ
วิกฤต ไดแก 1) ปจจัยสวนบุคคล ไดแก  เพศ  อายุ  ลําดับการเกิด  เกรดเฉลี่ย  ประเภท
ทุนการศึกษา  โรคประจําตัว  คาใชจายตอเดือน/ความเพียงพอ  2) ปจจัยครอบครัว ไดแก 
สถานภาพสมรสของบิดามารดา ความเพียงพอรายไดของครอบครัว  สัมพันธภาพกับบิดามารดา และ
รูปแบบการอบรมเลี้ยงดู  3) ปจจัยสิ่งแวดลอม ไดแก สัมพันธภาพกับเพ่ือน เขตท่ีอยูอาศัย (ในเขต/
นอกเขต) และแหลงใหความชวยเหลือ/สนับสนุน 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปจจัยสวนบุคคล 
   -เพศ 
   -เกรดเฉลี่ย 
   -แหลงทุนการศึกษา 
   -โรคประจําตัว 
   -คาใชจายตอเดือน/ความเพียงพอ 
 

ปจจัยทางจิตสังคม  
-สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
-ความเพียงพอรายไดของครอบครัว 
-แหลงใหความชวยเหลือ/สนับสนุน 
 
 

ปจจัยดานสัมพันธภาพ 
  -สัมพันธภาพกับบิดามารดา 
  -สัมพันธภาพกับเพ่ือน 
 
 

ปจจัยดานรูปแบบการอบรมเลี้ยงดู 
  -อบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล   
  -อบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวด 
  -อบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละ

    
 
 

 

ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
ของนักศึกษาพยาบาล 

-ลักษณะบุคลิกภาพท่ีเขมแข็งของบุคคล (I am) 
-ทักษะทางสังคม (I can) 
-แหลงสนับสนุนหรือสงเสริม (I have) 
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บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
ประชากรและการสุมกลุมตัวอยาง 
 
 การศึกษาครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงพรรณนาภาคตัดขวาง ( Cross-sectional descriptive 
study) โดยแบงการศึกษาวิจัยออกเปน 2 ระยะ ดังนี้ 
 

 ระยะท่ี 1   เปนการศึกษารูปแบบวิจัยเชิงปริมาณ  เพ่ือเปนฐานขอมูลในการวางแผนพัฒนา
รูปแบบสงเสริมและปองกันปญหาสุขภาพจิต ทีมผูวิจัยจึงศึกษาจากประชากรและกลุมตัวอยางท่ี
เขาถึงไดท้ังหมด จํานวน 358 คน ประกอบดวย 
   - นักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 1 จํานวน  86 คน  
   - นักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 2 จํานวน  92 คน  
   - นักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 3 จํานวน  89 คน  
   - นักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 4 จํานวน  91 คน  
 

 ระยะท่ี 2   เปนการศึกษารูปแบบวิจัยเชิงคุณภาพเก่ียวกับเหตุการณเครียดหรือสถานการณ
วิกฤติในชีวิตของนักศึกษาพยาบาลโดยคัดเลือกกลุมตัวอยางจากการศึกษาในระยะท่ี 1 ภายหลังการ
สัมภาษณตามแบบสอบถามแลวพบวาเคยประสบเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤติในชีวิตโดย
การทํากลุม focus group เพ่ือศึกษาขอมูลเชิงคุณภาพเพ่ิมเติมในดาน การรับรูตอเหตุการณเครียด
หรือสถานการณวิกฤติ ลักษณะของเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤติในชีวิต  วิธีการเผชิญ หรือ
การปรับตัว หรือการจัดการกับปญหาท่ีผานมา  
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 ข้ันเตรียมการ 

1.ประชุมคณะกรรมการวิจัยของคณะพยาบาลศาสตร เพ่ือระบุประเด็นปญหาการวิจัยท่ี
จําเปนและเรงดวน  พรอมท้ังทบทวนเอกสารวิชาการ และรายงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

2. จัดทําโครงรางวิจัยเสนอตอคณะกรรมการวิจัยของคณะ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของ
โครงการ และประเด็นจริยธรรมในเบื้องตน และเสนอขอรับทุนสนับสนุนการวิจัย 

3. พัฒนาเครื่องมือใหคุณภาพและมีความนาเชื่อถือ  
 

 ข้ันดําเนินการ  
1. จัดประชุมชี้แจงวัตถุประสงค ข้ันตอนการเก็บขอมูล และรายละเอียดเก่ียวกับ

โครงการวิจัยแกคณะอาจารยและนักศึกษาพยาบาลทุกชั้นป 
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2. ทีมวิจัยและผูชวยวิจัยเก็บรวบรวมขอมูล ใชวิธีการสัมภาษณโดยใชแบบสอบถาม (semi-
structured Interview) โดยแบงนักศึกษาเปนกลุมๆ ละ ประมาณ 11-12 คน เก็บขอมูลหลังเลิก
เรียน วันละ 2 กลุม ทุกวันพฤหัสบดี เวลา 17.00-18.00น.  

3. หากสัมภาษณพบกลุมตัวอยางท่ีเคยประสบเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤติในชีวิต  
จะนัดทํากลุม focus group  โดยแบงนักศึกษาเปนกลุมๆ ละ ประมาณ 8-10 คน ตามระดับชั้นเรียน 
เก็บขอมูลหลังเลิกเรียน วันละ 2 กลุม ทุกวันพฤหัสบดี เวลา 17.00-18.00น. เพ่ือศึกษาขอมูลเชิง
คุณภาพเพ่ิมเติมในดาน  การรับรูตอเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤติ ลักษณะของ เหตุการณ
เครียดหรือสถานการณวิกฤติในชีวิต  วิธีการเผชิญ หรือการปรับตัว หรือการจัดการกับปญหาท่ีผานมา  

4.จัดการขอมูลท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตรวจสอบความถูกตองและความครบถวน  
 

ข้ันประเมินผล 
1. วิเคราะห และประมวลผล 
2. สรุปและจัดทํารายงานวิจัย (ฉบับราง) 
3. จัดประชุมวิพากษรายงานวิจัย (ฉบับราง) โดยผูเชี่ยวชาญและผูทรงคุณวุฒิ 
4. ปรับปรุงแกไขและจัดทํารายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 
5. เผยแพรบทความวิจัยโดยตีพิมพในวารสารระดับชาติ 

 
เครื่องมือในการวิจัยและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 

1. แบบสอบถามขอมูลเก่ียวกับปจจัยท่ีเก่ียวของ ประกอบดวย ปจจัยสวนบุคคลไดแก เพศ
อายุ ลําดับการเกิด เกรดเฉลี่ยประเภททุนการศึกษาและโรคประจําตัว ปจจัยดานครอบครัว ไดแก 
สถานภาพสมรสของบิดามารดา  การศึกษาของบิดามารดา  ความเพียงพอรายไดของครอบครัว และ
ลักษณะการเลี้ยงดู  ปจจัยดานสิ่งแวดลอม ไดแก ท่ีอยูอาศัยและบุคคลท่ีใหความชวยเหลือ 

2. แบบสอบถามสัมพันธภาพกับบิดามารดาและสัมพันธภาพกับเพ่ือน พัฒนาโดยสุนิตรา  สิง
คะอุดม (2552, หนา 35-36) มีขอคําถาม 30 ขอ แบบสอบถามมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 
5 ระดับ ใชวัดสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับบิดามารดาใน 2 ดาน คือ การปฏิบัติตนของนักเรียนท่ี
มีตอกันท้ังในและนอกหองเรียน  

3. แบบสอบถามรูปแบบการอบรมเลี้ยงดู พัฒนาโดยกนิษฐา  หม่ันกิจการ (2550, หนา 25-
26) มีขอคําถาม 30 ขอ แบบสอบถามมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ใชวัดรูปแบบ
การอบรมเลี้ยงดูตามแนวคิด Faw and Belkin (1989) ซ่ึงแบงออกเปน 3 รูปแบบ คือ การอบรม
เลี้ยงดูแบบใชเหตุผล  การอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวด และการอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย    

4. แบบประเมินความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต  พัฒนาโดยเพ็ญประภา  ปริญญา
พล (2550, หนา 137-153 ) จากกรอบแนวคิดยืนหยัดของ Grotberg (1995) มีขอคําถาม 20 ขอ 
เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ครอบคลุมลักษณะยอยของยืนหยัด 3 องคประกอบ คือ 1) 
องคประกอบลักษณะบุคลิกภาพท่ีเขมแข็งและลักษณะภายในของบุคคล ไดแก ความรูสึก  ทัศนคติ  
และความเชื่อ 2) องคประกอบท่ีเก่ียวกับแหลงสนับสนุนและสงเสริมทางสังคม เม่ือบุคคลประสบกับ
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เหตุการณในทางลบ และ 3) องคประกอบท่ีเก่ียวของกับทักษะทางสังคมหรือความสามารถในการมี
ปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  

การตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัด ดวยการหาความตรงเชิงเนื้อหาโดยใหผูทรงคุณวุฒิ
จํานวน 3 ทาน พิจารณาความเหมาะสม ความสอดคลองและความถูกตองของเนื้อหา ไดคาดัชนีความ
สอดคลอง (Index of Item–Objective  Congruence: IOC) ตั้งแต 0.6-1.0 และไดนําไปทดลองใช 
(try-out) กับนักศึกษาพยาบาลท่ีไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน เพ่ือวิเคราะหหาความเท่ียง โดย
คํานวณหาคา Conbrach’s Alpha coefficient โดยแตละแบบสอบถามมีคาความเท่ียงตั้งแต 0.7 
ข้ึนไป  
 
การวิเคราะหขอมูล 
 
 วิเคราะหขอมูลทางสถิติดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป โดยใชสถิติเชิงพรรณนา 
(Descriptive statistics) ไดแก ความถ่ี คารอยละ  คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธแบบเพียรสัน และวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบข้ันตอน  (Stepwise multiple 
regression analysis) โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ี .05 
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บทที่ 4 
ผลการวิจัย 
  

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ และปจจัยท่ี
เก่ียวของ ของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตมีกลุมตัวอยาง จํานวน 358 คน การ
นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล แบงออกเปน 5 สวน ดังนี้ 
 
 สวนท่ี 1  ปจจัยสวนบุคคล  

 สวนท่ี 2  ปจจัยทางจิตสังคม 

สวนท่ี 3  ปจจัยดานสัมพันธภาพ 

สวนท่ี 4  ปจจัยดานรูปแบบการอบรมเลี้ยงดู 

สวนท่ี 5  ลักษณะความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 

สวนท่ี 6  ความสัมพันธระหวางปจจัยกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 

สวนท่ี 7  ปจจัยพยากรณความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 

สวนท่ี 8  เหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤตในชีวิต 

 
 

สวนท่ี 1    ปจจัยสวนบุคคล 
 
 ปจจัยสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง จํานวน 358 คน พบวา สวนใหญเปนเพศหญิง (รอยละ 
92)  มีอายุอยูระหวา 18-35 ป อายุเฉลี่ยเทากับ 20.4 ป กลุมตัวอยางท่ีศึกษาปท่ี 1 ถึง ปท่ี 4 มี
สัดสวนใกลเคียงกัน คือ ประมาณรอยละ 25-27 ผลการเรียนวัดจากเกรดเฉลี่ยท่ีผานมา พบวา สวน
ใหญมีเกรดเฉลี่ยอยูระหวาง 2.51-3.00 (รอยละ 46) รองลงมา คือ เกรดเฉลี่ยนอยกวา 2.50 อยู
ระหวาง 3.01-3.50 และมากกวา 3.50 (รอยละ 29, 25 และ 1) ตามลําดับ นักศึกษาสวนใหญเปน
บุตรคนแรกของครอบครัว (รอยละ 58)  โดยสวนใหญจะมีพ่ีนอง 2 คน (รอยละ 56) เปนผูท่ีไมมีโรค
ประจําตัว (รอยละ 90)  สําหรับคาใชจายตอเดือนสวนใหญใชจายนอยกวา 5000 บาทตอเดือน 
รองลงมาใชจายเดือนละ 5000-6000 บาท นอกนั้น ประมาณ รอยละ 10 ท่ีใชจายมากกวา 8000 
บาทตอเดือน ดังตารางท่ี 4.1 
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ตารางท่ี 4.1   จํานวนและรอยละของปจจัยสวนบุคคล 

ปจจัยสวนบุคคล 
จํานวน 

(N=358 คน) 
รอยละ 

เพศ 
-ชาย 
-หญิง 

  
28 7.8 
330 92.2 

อายุ (ป)   
-นอยกวา 20 ป 
-มากกวาหรือเทากับ 21 ป 
Mean (S.D.), Range = 20.4 (1.72), 18-35 

194 54.2 
164 45.8 

  
เกรดเฉล่ียในปการศึกษาท่ีผานมา    

-นอยกวาหรือเทากับ 2.50 
-2.51-3.00 
-3.01-3.50 
-มากกวาหรือเทากับ 3.51 
Mean (S.D.), Range = 2.90 (0.28), 2.05-3.72 

103 28.8 
164 45.8 
88 24.6 
3 0.8 

  
เปนบุตรคนท่ี   

-คนท่ี 1 
-คนท่ี 2 

-คนท่ี 3 

207 57.8 
124 34.6 
27 7.5 

จํานวนพ่ีนองท้ังหมด 
 -1 คน 
 -2 คน 

     -3 คน 

  
58 16.2 
199 55.6 
101 28.2 

คาใชจายตอเดือน (บาท)   
-นอยกวา 5000 
-5001-6000 
-6001-7000 
-7001-8000 
-มากกวาหรือเทากับ 8001 
Mean (sd), Range = 6,306.8 (1,982.2), 2,500-13,000 

145 40.5 
86 24.0 
30 8.4 
55 15.4 
42 11.7 
 

 
ความเพียงพอของคาใชจายตอเดือน  

323 
35 

 
90.2 
9.8 

-เพียงพอ 
-ไมเพียงพอ 
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ตารางท่ี 4.1 (ตอ)   จํานวนและรอยละของปจจัยสวนบุคคล 

ปจจัยสวนบุคคล 
จํานวน 

(N = 358 คน) 
รอยละ 

เปนบุตรคนท่ี   
-คนท่ี 1 
-คนท่ี 2 
-คนท่ี 3 

207 57.8 
124 34.6 
27 7.5 

ช้ันปท่ีกําลังศึกษา   
 -ป 1 

-ป 2 
-ป 3 
-ป 4 

86 24.0 
92 25.7 
89 24.9 
91 25.4 

โรคประจําตัว   
 -ไมมี 

-มีโรคประจําตัว 
322 89.9 
36 10.1 

ทุนการศึกษา   
 -ไมไดรับทุน 

-ไดรับทุน 
-อ่ืนๆ 

316 88.3 
30 8.4 
12 3.4 

 
 

สวนท่ี 2    ปจจัยทางจิตสังคม 
 
 ปจจัยทางจิตสังคม เปนขอมูลครอบครัวของกลุมตัวอยาง พบวาผูเลี้ยงดูหลักจะเปนบิดาและ
มารดา (รอยละ 72) แตก็พบรอยละ 22 ท่ีผูเลี้ยงดูหลักเปนบิดาหรือมารดา บิดามารดาสวนใหญของ
นักศึกษามีสถานภาพคู (รอยละ 71) มีประมาณรอยละ 10 ท่ีพบวาบิดาหรือมารดาเสียชีวิต สําหรับ
ระดับการศึกษาท้ังของบิดาและมารดามีลักษณะเหมือนกัน คือสวนใหญจะสําเร็จการศึกษาต่ํากวา
ปริญญาตรี (รอยละ 83-84) สําหรับความเพียงพอของรายไดครอบครัว รอยละ 72 ของกลุมตัวอยาง
ระบุวาเพียงพอ และสวนใหญระบุวาไมมีแหลงใหการชวยเหลือกรณีจําเปนตองการความชวยเหลือ 
(รอยละ 70) ดังตารางท่ี 4.2 
 
 
 
 
 



17 
 

ตารางท่ี 4.2   จํานวนและรอยละของปจจัยทางจิตสังคม 
 

ปจจัยทางจิตสังคม 
จํานวน 

(N = 358 คน) 
รอยละ 

สถานภาพสมรสของบิดามารดา   
 -คู 

-หยา/แยกกันอยู 
-บิดาหรือมารดาเสียชีวิต 

254 70.9 
70 19.6 
34 9.5 

ระดับการศึกษาของบิดา   
 -ต่ํากวาปริญญาตรี 

-ปริญญาตรี 
-สูงกวาปริญญาตรี 

297 83.0 
49 13.7 
12 3.4 

ระดับการศึกษาของมารดา   
 -ต่ํากวาปริญญาตรี 

-ปริญญาตรี 
-สูงกวาปริญญาตรี 

301 84.1 
47 13.1 
10 2.8 

ความเพียงพอรายไดของครอบครัว   
 -เพียงพอ 

-ไมเพียงพอ 
260 72.6 
98 27.4 

บุคคล/แหลงท่ีใหการชวยเหลือ เม่ือมีปญหาคับขัน   
 -มี 

-ไมมี 
108 30.2 
250 69.8 

 
 

สวนท่ี 3     ปจจัยดานสัมพันธภาพ 
 

ปจจัยดานสัมพันธภาพ พบวา การปฏิบัติตนของกลุมตัวอยางท่ีมีตอกันท้ังในและนอก
หองเรียนจะอยูในระดับดี  ซ่ึงมีมากกวา รอยละ 80 รองลงมาจะมีการปฏิบัติหรือความรูสึกระดับปาน
กลาง และไมมีระดับนอยเลย เม่ือพิจารณาแยก สัมพันธภาพกับบิดามารดาและสัมพันธภาพกับเพ่ือน  
พบในลักษณะเดียวกัน โดยเฉพาะกลุมตัวอยางในชั้นปท่ี 3 ท่ีพบการปฏิบัติหรือความรูสึกระดับดี
มากกวาชั้นปอ่ืนๆ ตามตารางท่ี 4.3  เม่ือพิจารณาแยกสัมพันธภาพกับบิดาและสัมพันธภาพกับเพ่ือน
รายขอ จะพบการปฏิบัติหรือความรูสึกในเชิงบวกทุกขอ ตามตารางท่ี 4.4  
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ตารางท่ี 4.3   จํานวนและรอยละของสัมพันธภาพกับบิดามารดาและเพ่ือนของกลุมตัวอยาง จําแนก
ตามชั้นป 

 

 ปจจัยดานสัมพันธภาพ 

ระดับช้ันป 
รวม 

(N = 358) ป 1 
(86 คน) 

ป 2  
(92 คน) 

ป 3  
(89 คน) 

ป 4  
(91 คน) 

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

ภาพรวม      
   -สัมพันธภาพระดับปานกลาง 9(10.5) 14 (15.2) 

78 (84.8) 
6 (6.7) 

83 (93.3) 
10 (11.0) 
81 (89.0) 

39 (10.9) 
319 (89.1)    -สัมพันธภาพระดับดี 77 (89.5) 

สัมพันธภาพกับบิดามารดา      
38 (10.6) 
320 (89.4) 

   -ระดับปานกลาง 9 (10.5) 
77 (89.5) 

16 (17.4) 
76 (82.6) 

7 (7.9) 
82 (92.1) 

6 (6.6) 
85 (93.4)    -ระดับดี 

สัมพันธภาพกับเพ่ือน      
   -ระดับปานกลาง 16 (18.6) 

70 (81.4) 
32 (34.8) 
60 (65.2) 

15 (16.9) 
74 (83.1) 

17 (18.7) 
74 (81.3) 

80 (22.3) 
278 (77.7)    -ระดับดี 

      

 

ตารางท่ี 4.4   จํานวนและรอยละของสัมพันธภาพกับบิดามารดาและเพ่ือนของกลุมตัวอยางจําแนก
ตามรายขอ 

 

สัมพันธภาพกับบิดามารดาและ 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

ระดับการกระทํา/ความรูสึก(รอยละ) 
นอย 
ท่ีสุด 

นอย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ท่ีสุด 

1.  ฉันแสดงความเคารพพอแมกอนไปและกลับจาก
มหาวิทยาลัยทุกครั้ง 

1.7 3.9 8.9 24.9 60.6 

2.  ฉันรูสึกไมพอใจเม่ือพอแมบอกใหฉันอานหนังสือ  41.3 40.5 12.3 3.9 2.0 

3.  ฉันเชื่อฟงคําสั่งสอนของพอแม .3 .6 7.0 47.8 44.4 

4.  ฉันใชจายเงินท่ีพอแมใหมาอยางประหยัด 1.4 6.7 42.5 30.7 18.7 

5.  เม่ือฉันมีปญหาเรื่องสวนตัว ฉันจะเก็บไวไมบอกใหพอ
แมรู 

17.0 28.8 33.2 15.1 5.9 

6.  ฉันไมกลาขอเงินจากพอแม เพ่ือเอาไปซ้ืออุปกรณการ
เรียน 

17.0 28.8 33.2 15.1 5.9 

7.  ฉันจะปรึกษาพอแมเม่ือมีปญหาการเรียน 3.9 9.8 29.3 30.7 26.3 

8.  พอแมใหความรักความเอาใจใส และความอบอุนแก
ฉัน 

0.6 0.8 5.0 17.3 76.3 
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ตารางท่ี 4.4  (ตอ)   จํานวนและรอยละของสัมพันธภาพกับบิดามารดาและเพ่ือนของกลุมตัวอยาง   
จําแนกตามรายขอ 

 
 

สัมพันธภาพกับบิดามารดาและ 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

ระดับการกระทํา/ความรูสึก(รอยละ) 
นอย 
ท่ีสุด 

นอย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ท่ีสุด 

9.  พอแมซักถามดวยความหวงใยเม่ือฉันกลับบานผิด
เวลา 

1.1 2.2 8.4 32.4 55.9 

10. พอแมซักถามเรื่องการเรียนของฉันอยูเสมอ 2.8 3.6 16.8 25.1 51.7 

11. พอแมไมเคยสนใจวาฉันมีปญหาเรื่องสวนตัวหรือไม 53.9 26.3 10.1 7.3 2.5 

12. พอแมจะชวนฉันทํากิจกรรมท่ีเปนประโยชนเสมอ 
เม่ือมีเวลาวาง 

6.4 10.1 27.7 31.3 24.6 

13. พอแมจะวากลาวโดยไมถามสาเหตุ เม่ือฉันทํา
ความผิด 

38.3 34.4 14.8 8.7 3.9 

14. พอแมจะคอยใหกําลังใจ เม่ือฉันทําคะแนนสอบไมดี 2.2 6.4 14.0 33.2 44.1 

15. เพ่ือนมักจะไมใสใจในการใหความชวยเหลือฉัน เม่ือ
ฉันมีปญหา 

27.4 40.2 14.8 10.9 6.7 

16. ฉันมีเพ่ือนสนิทท่ีสามารถปรึกษาเก่ียวกับการเรียนได 0.8 3.6 14.5 41.6 39.4 

17. เพ่ือนจะชวยอธิบายเนื้อหาท่ีฉันไมคอยเขาใจ 0.8 3.6 20.7 48.6 26.3 

18. ฉันกับเพ่ือนมักจะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซ่ึงกันและ
กัน 

0.8 2.2 20.1 50.8 26.0 

19. เพ่ือนมักจะหวงใยฉันเสมอ เม่ือฉันไมสบาย 3.9 3.9 16.2 48.6 27.4 

20. ฉันไมคอยมีเพ่ือนท่ีสนิทและไวใจได 44.7 34.1 11.7 5.6 3.9 

21. ฉันมักมีเรื่องทะเลาะกับเพ่ือน 52.8 29.9 9.2 5.6 2.5 

22. เม่ือใกลสอบ เพ่ือนจะชวนฉันทบทวนบทเรียน 4.5 6.1 31.8 38.0 19.6 

23. ฉันเขากับเพ่ือนในหองไดทุกคน 3.4 7.0 17.0 48.9 23.7 

24. ฉันมีความความวิตกกังวลวาเพ่ือนจะแอบนินทาเสมอ 29.9 34.6 15.9 11.2 8.4 

25. เพ่ือนใหฉันยืมของทุกครั้งท่ีฉันลืมเอามา 4.7 7.5 11.5 39.1 37.2 

26. ฉันชอบอยูคนเดียวตามลําพัง ไมชอบยุงเก่ียวกับ
เพ่ือนในหอง 

32.1 31.3 17.6 12.3 6.7 

27. หลังเลิกเรียน ฉันมักจะกลับหอพัก/บานพรอมเพ่ือน 6.1 11.2 13.4 35.5 33.8 
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ตารางท่ี 4.4  (ตอ)   จํานวนและรอยละของสัมพันธภาพกับบิดามารดาและเพ่ือนของกลุมตัวอยาง   
จําแนกตามรายขอ 

 
 

สัมพันธภาพกับบิดามารดาและ 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

ระดับการกระทํา/ความรูสึก(รอยละ) 
นอย 
ท่ีสุด 

นอย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ท่ีสุด 

28. ฉันมักจะมีปญหาในการทํางานกลุมกับเพ่ือน
เนื่องจากความคิดเห็นไมตรงกัน 

39.7 39.4 13.7 4.7 2.5 

29. ฉันรูสึกอึดอัดใจทุกครั้งท่ีตองทํากิจกรรมรวมกับ
เพ่ือน 

43.3 36.6 10.1 7.8 2.2 

30. ฉันสามารถทํางานกลุมรวมกับเพ่ือนไดเปนอยางดี 1.4 2.8 10.9 50.8 34.1 

 
 
สวนท่ี 4      ปจจัยดานรูปแบบการอบรมเล้ียงดู 
 

ปจจัยดานรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูซ่ึงแบงออกเปน 3 รูปแบบ คือ 1) การอบรมเลี้ยงดูแบบใช
เหตุผล 2) การอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวด และ 3) การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย พบวากลุม
ตัวอยางจะไดรับการอบรมเลี้ยงดูจากบิดามารดาหรือผูปกครองแบบใชเหตุผลในระดับมากเปนสวน
ใหญ (มากกวารอยละ 50) รองลงมาจะไดรับการเลี้ยงดูแบบใชเหตุผลในระดับปานกลาง มีเพียงสวน
นอยมากท่ีบิดามารดาหรือผูปกครองไมใชเหตุผลในการอบรมเลี้ยงดู นอกจากนั้นการเลี้ยงดูแบบ
เขมงวด หรือแบบปลอยปะละเลย ก็จะเปนทิศทางผกผันกับการเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล กลาวคือ กลุม
ตัวอยางจะไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวดหรือแบบปลอยปะละเลยในระดับนอยเปนสวนใหญโดย
พบวาบิดามารดาหรือผูปกครองจะอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวดในรูปแบบนี้นอยในสัดสวนท่ีสูง (มากกวา
รอยละ 80) อยางไรก็ตามการอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปะละเลยจะพบสัดสวนระหวางนอยและปาน
กลางมีสัดสวนใกลเคียงกัน ตามตารางท่ี 4.5 เม่ือพิจารณารูปแบบการอบรมเลี้ยงดูของกลุมตัวอยาง
เปนรายขอ จะพบการปฏิบัติหรือพฤติกรรมของบิดามารดาหรือผูปกครองมีทิศทางเปนไปในเชิงบวก 
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ตารางท่ี 4.5   จํานวนและรอยละของรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาหรือผูปกครองกับกลุม
ตัวอยางจําแนกตามชั้นป 

 
 

รูปแบบการ 
อบรมเล้ียงดู 

ระดับช้ันป 
รวม 

(358 คน) 
ป 1  

(86 คน) 
ป 2  

(92 คน) 
ป 3  

(89 คน) 
ป 4  

(91 คน) 
จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

แบบใชเหตุผล  
0  

36 (41.9) 
50 (58.1) 

 
1 (1.1) 

41 (44.6) 
50 (54.3) 

 
1 (1.1) 

34 (38.2) 
54 (60.7) 

 
0 

43 (47.3) 
48 (52.7) 

 
-ระดับนอย 2 (0.6) 

154 (43.0) 
202 (56.4) 

-ระดับปานกลาง 
-ระดับมาก 

แบบเขมงวด  
79 (91.9) 
7 (8.1) 

0 

  
74 (83.1) 
15 (16.9) 

0 

 
78 (85.7) 
13 (14.3) 

0 

 
310 (86.6) 
46 (12.8) 
2 (0.6) 

-ระดับนอย 79 (85.9) 
11 (12.0) 
2 (2.2) 

-ระดับปานกลาง 
-ระดับมาก 

แบบปลอยปะละเลย  
43 (50.0) 
42 (48.8) 
1 (1.2) 

 
45 (48.9) 
47 (51.1) 

0 

 
42 (47.2) 
45 (50.6) 
2 (2.2) 

 
43 (47.8) 
44 (48.9) 
3 (3.3) 

 
173 (48.5) 
178 (49.9) 

 6 (1.7) 

-ระดับนอย 
-ระดับปานกลาง 
-ระดับมาก 

  
 

สวนท่ี 5      ลักษณะความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
 

ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของกลุมตัวอยาง โดยนักศึกษาพยาบาล ทุกชั้นปจะมี
ความสามารถในการเผชิญวิกฤตระดับปกติและมากกวาระดับปกติเปนสวนใหญ มีเพียงรอยละ 5.10 
เทานั้นท่ีมีความสามารถในการเผชิญวิกฤตนอยกวาระดับปกติ ซ่ึงพบในชั้นปท่ี 1 และ 2  สําหรับกลุม
ตัวอยางในชั้นปท่ี 3 และ 4 มีมากกวาครึ่งหนึ่งจะมีความสามารถในการเผชิญวิกฤตระดับมากกวา
ปกติ ตามตารางท่ี 4.6 

เม่ือพิจารณาลักษณะยอยของความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต3 องคประกอบ ไดแก  
1) องคประกอบลักษณะบุคลิกภาพท่ีเขมแข็งและลักษณะภายในของบุคคล/ฉันเปนคน...

พบวา กลุมตัวอยางมีความรูสึก ทัศนคติ และความเชื่อท่ีดีกับตัวเองระดับมากและมากท่ีสุดเปนสวน
ใหญ โดยเฉพาะความรูสึกดีใจท่ีไดทําดีกับคนอ่ืน  เคารพตนเองและผูอ่ืน ท่ีกลุมตัวอยางมากกวาครึ่ง
เห็นวาตนมีลักษณะดังกลาวในระดับมากท่ีสุด (ภาพท่ี 4.1) 

2) องคประกอบท่ีเก่ียวกับแหลงสนับสนุนและสงเสริมทางสังคม เม่ือบุคคลประสบกับ
เหตุการณในทางลบ/ฉันสามารถ... พบวาโดยสวนใหญกลุมตัวอยางจะมีความสามารถในการจัดการ
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ตามลักษณะตางๆ ไดในระดับมากมีเพียงสวนนอยท่ีสามารถจัดการตนเองตามลักษณะตางๆ ในระดับ
นอย (ภาพท่ี 4.2) 

3) องคประกอบท่ีเก่ียวของกับทักษะทางสังคมหรือความสามารถในการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 
/ฉันมีใครบางคน... พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีความสามารถในการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนหรือมีคน
ท่ีสามารถใหคําปรึกษาในระดับมากท่ีสุด มีเพียงสวนนอยมากท่ีมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนหรือมีคนท่ี
สามารถใหคําปรึกษาในระดับนอยและนอยท่ีสุด (ภาพท่ี 4.3) 
 
 

ตารางท่ี 4.6   จํานวนและรอยละของความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของจําแนกตามชั้นป  
 

ระดับ  

ระดับช้ันป  (N = 358 คน) รวม 
(358 คน) ป 1  ป 2 ป 3  ป 4  

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

นอยกวาระดับปกติ 10 (11.6) 8  (8.7) 0 0 18 (5.1) 

ระดับปกติ 55 (63.9) 47 (51.1) 43 (48.3) 44 (48.4) 189 (52.7) 

มากกวาระดับปกติ 21 (24.4) 37 (40.2) 46 (51.7) 47 (51.6) 151 (42.2) 

รวม 86 92 89 91  358  
 
 

 

 
 

ภาพท่ี 4.1 แสดงกราฟรอยละของ องคประกอบลักษณะบุคลิกภาพท่ีเขมแข็งและลักษณะภายใน
ของบุคคล หรือฉันเปนคน...(I am) 

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0.3%

0%

4.5%

1.4%

20.7%

17.9%

6.1%

7.0%

16.2%

21.2%

43.0%

36.3%

55.0%

44.1%

52.2%

45.3%

56.1%

60.1%

52.2%

62.3%

22.1%

36.9%

41.3%

47.2%

25.7%

18.7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

8. เคารพตนเองและผูอ่ืน

7. ดีใจท่ีไดทําดีกับผูอ่ืน

6. เขาใจตนเอง

5. มีอารมณขัน

4. เต็มรับผิดชอบในสิ่งท่ีไดกระทํา

3. เชื่อวาสิ่งตางๆจะดีขึ้น

2. ชอบตนเอง

1. คนอ่ืนสามารถชอบและรักได

นอยท่ีสุด นอย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
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0.8%

0.6%

0.8%

0.8%

1.7%

4.2%

4.7%

6.1%

4.7%

9.5%

38.5%

38.5%

45.8%

33.5%

35.5%

56.1%

56.1%

47.2%

60.9%

53.4%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

20. ท่ีคอยตักเตือนซ่ึงทําใหรูวาควรจะหยุดกอนท่ีสิ่งนั้นจะนํา… 

19. ท่ีชวยเหลือขาพเจาเม่ือเจ็บปวย/ไดรับอันตราย/หรือตองการเรียนรู

18. ท่ีตองการใหขาพเจาเรียนรูท่ีจะกระทําสิ่งตางๆดวยตัวเอง

17. ท่ีสอนใหทําในสิ่งท่ีถูกตอง

16. ท่ีขาพเจาสามารถไววางใจไดและรักขาพเจาไมวาอะไรจะเกิดขึ้น

นอยท่ีสุด นอย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด

 
 
 

ภาพท่ี 4.2 แสดงกราฟรอยละ ท่ีเก่ียวกับแหลงสนับสนุนและสงเสริมทางสังคม เม่ือบุคคลประสบ
กับเหตุการณในทางลบ หรือฉันสามารถ... (I can) 

 
 
 

 
ภาพท่ี 4.3 แสดงกราฟรอยละขององคประกอบท่ีเก่ียวของกับทักษะทางสังคมหรือความสามาร 

ในการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน หรือฉันมีใครบางคน... (I have) 
 

0.6%

0.3%

1.4%

2.2%

2.8%

1.4%

5.9%

1.7%

2.0%

7.5%

19.3%

14.5%

22.9%

28.8%

24.9%

27.9%

29.3%

52.2%

56.4%

55.3%

46.4%

62.0%

57.3%

44.1%

26.0%

26.3%

20.1%

18.4%

11.5%

12.6%

17.6%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

15. หาคนชวยเหลือเม่ือขาพเจาตองการความชวยเหลือ

14. ควบคุมตนเองเม่ือรูสึกวาจะกระทําในสิ่งท่ีไมถูกตองหรือ
มีอันตราย

13. ประเมินไดวาเม่ือไรควรจะพูด/หรือทําอะไร

12. ควบคุมตนเองไดเม่ือรูสึกโกรธมาก

11. คนพบวิธีแกไขปญหาท่ีเผชิญ

10. เจรจาตอรองประนีประนอม

9. พูดกับตนเองในสิ่งท่ีทําใหขาพเจาตกใจกลัวหรือเปนสิ่งท่ี
รบกวนจิตใจ

นอยท่ีสุด นอย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด
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สวนท่ี 6    ความสัมพันธระหวางปจจัยตางๆ กับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
 

การวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยตางๆ กับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ
พบวา อายุของนักศึกษาและระดับชั้นท่ีนักศึกษากําลังศึกษามีความสัมพันธทางบวกกับความสามารถ
ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ ( r=0.110และ r=0.151) สัมพันธภาพกับบิดามารดาและสัมพันธภาพกับ
เพ่ือนของนักศึกษามีความสัมพันธทางบวกกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ ( r=0.329  
และ r=0.157) การเลี้ยงดูแบบใชเหตุผลของครอบครัวมีความสัมพันธทางบวกกับความสามารถใน
การยืนหยัดเผชิญวิกฤติ ( r=0. 0.399) และการเลี้ยงดูแบบเขมงวดของครอบครัว มีความสัมพันธทาง
ลบกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ (r=-0.174) ดังแสดงในตารางท่ี 4.7 
 
ตารางท่ี 4.7   ความสัมพันธระหวางปจจัยตางๆ กับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ 
 

ปจจัย คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (r) P -value 
เพศ 0.140 0.937 
อายุ (ป) 0.110 0.038* 
ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม  (GPAX) 0.002 0.980 
คาใชจายตอเดือน (บาท) 0.056 0.287 

ความเพียงพอของคาใชจายตอเดือน 0.028 0.603 

เปนบุตรคนท่ี 0.001 0.987 
จํานวนพ่ีนองท้ังหมด(คน) -0.016 0.717 
ชั้นปท่ีกําลังศึกษา 0.151 0.004** 
โรคประจําตัว 0.072 0.173 
ทุนการศึกษา -0.063 0.243 

สถานภาพสมรสของบิดามารดา 0.033 0.533 

ระดับการศึกษาของบิดา 0.057 0.280 

ระดับการศึกษาของมารดา 0.062 0.243 

ความเพียงพอรายไดของครอบครัว 0.028 0.603 

ผูเลี้ยงดูหลัก 0.035 0.506 

แหลงใหการชวยเหลือ 0.050 0.343 

สัมพันธภาพกับบิดามารดา 0.329 <0.001** 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 0.157 <0.001** 
การเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล 0.399 <0.001** 
การเลี้ยงดูแบบเขมงวด -0.174 0.001** 
การเลี้ยงดูแบบปลอยปะละเลย -0.069 0.191 

*p< 0.05, **p< 0.01   
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สวนท่ี 7   ปจจัยพยากรณความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
 

ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติของนักศึกษา เม่ือ
วิเคราะหดวย multiple regression พบวา ปจจัยพยากรณความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ
ของนักศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ( p<0.05) โดยมีประสิทธิภาพของการพยากรณรอยละ 
33.4(R2=0.334) มีจํานวน 2 ปจจัยเรียงตามน้ําหนักสัมประสิทธิ์การถดถอยมาตรฐาน ( beta) จาก
มากไปนอย คือ การเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล  (beta=0.325, p<0.001) และสัมพันธภาพกับเพ่ือน
(beta=0.120, p=0.024) ตารางท่ี 4. 8 และสามารถสรางสมการถดถอยเพ่ือใชพยากรณ
ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติของนักศึกษาดังนี้Y=b0+b1X1+ b2X2โดยท่ี  Y = คะแนน
ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติของนักศึกษา 

b0 = คาคงท่ีหรือ Constant 
 b1 = คาสัมประสิทธิ์การถดถอยของ X 
 X1 = คะแนนการเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล 
 X2 = คะแนนสัมพันธภาพกับเพ่ือน 

ดังนั้นสมการถดถอย คือ Y=51.73 + 0.325(คะแนนการเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล ) + 0.120(
คะแนน สัมพันธภาพกับเพ่ือน ) ซ่ึงอธิบายไดวา เม่ือคะแนน การเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล  คะแนน
สัมพันธภาพกับเพ่ือน เปลี่ยนไปหนึ่งหนวยจะทําให คะแนนความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ
ของนักศึกษาแปรเปลี่ยนไป 0.325 และ 0.120 ตามลําดับตัวแปรอิสระท่ีเปลี่ยนไป 
 
ตารางท่ี 4.8   ปจจัยพยากรณความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติของนักศึกษา 
 

  B Beta t P -value 
อายุ (ป) 0.183 0.046 0.706 0.481 
ชั้นปท่ีกําลังศึกษา 0.690 0.113 1.727 0.085 
สัมพันธภาพกับบิดามารดา 0.101 0.101 1.677 0.094 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน(X2) 0.092 0.120 2.261 0.024* 
การเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล(X1) 4.366 0.325 6.197 <0.001** 
การเลี้ยงดูแบบเขมงวด -0.884 -.070 -1.403 0.161 

Constant=51.73, R=0.578, R2=0.334, F=17.33 
 
 

สวนท่ี 8   เหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤตในชีวิตของนักศึกษาพยาบาล 
 
 ผูวิจัยไดคัดเลือกกลุมตัวอยาง จํานวน 156 คน โดยชั้นปท่ี 1 จํานวน 55 คน ชั้นปท่ี 2 
จํานวน 37 คน ชั้นปท่ี 3 จํานวน 35 คน และชั้นปท่ี 4 จํานวน 29 คน จากแบบสอบถามท่ีระบุวาเคย
ประสบเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤตในชีวิต โดยการทํากลุม focus group เพ่ือศึกษาขอมูล
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เชิงคุณภาพเพ่ิมเติม ซ่ึงกลุมตัวอยางมีการรับรูเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤตในลักษณะ มี
การเปลี่ยนแปลงจากภาวะปกติอยางกะทันหัน ไมไดเตรียมตัวเตรียมใจ ไมคิดวาจะเกิดข้ึน รูสึกวาวุน 
สับสน กดดัน โดยสรุปตามประเด็นดังนี้  
 1. ปญหาดานครอบครัว   กลุมตัวอยางเผชิญเหตุการณเครียดดานครอบครัวสวนใหญจะเปน
ปญหาสัมพันธภาพภายในครอบครัว  พอแมไมเขาใจความตองการของลูกวัยรุน อยากมีอิสระแตถูก
บังคับ รูสึกคับของใจท่ีไมสามารถซ้ือสิ่งอํานวยความสะดวกเหมือนเพ่ือนเนื่องจากฐานะยากจน การ
เจ็บปวยและเสียชีวิตของสมาชิกในครอบครัว โดยเฉพาะผูท่ีเปนหัวหนาครอบครัว พอแมทะเลาะ
วิวาท ไมลงรอยกัน ใชความรุนแรง หยาราง ทําใหครอบครัวขาดความสงบสุข  
 2. ปญหาดานเพ่ือน  กลุมตัวอยางสวนใหญมีปญหาเรื่องการคบเพ่ือนตางเพศหรือเพศ
เดียวกัน ในลักษณะเบี่ยงเบนตางเพศ หญิงรักหญิง ชายรักชาย อกหัก ตางคนตางมีใหม และไมไดรับ
การยอมรับจากเพ่ือน โดยไมใหเขารวมกลุมรายงานหรือทํากิจกรรม ชิงดีชิงเดน รวมท้ังการถูกเพ่ือน
ลอ เยาะเยย ถากถางในปมดอยของตนเอง   
 3. ปญหาดานการเรียน มีปญหาการปรับตัวอยางมาก โดยนักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 1 ตอง
เผชิญและปรับตัวกับลักษณะการเรียนท่ีแตกตางจากมัธยมโดยสิ้นเชิง เนื้อหาการเรียน งานท่ีไดรับ
มอบหมายและกิจกรรมนอกหลักสูตรอีกมากมาย บางคนรูสึกทอและไมแนใจวาควรจะเรียนวิชาชีพ
พยาบาลตอไปหรือไม  นักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 2  รูสึกเครียดมากกับวิชาท่ีเรียนสวนใหญเปนวิชาท่ี
เก่ียวกับพ้ืนฐานวิชาชีพพยาบาลมีศัพททางคลินิกมากมายท่ีตองจดจํา อีกท้ังกลัวและไมม่ันใจกับการ
ข้ึนฝกปฏิบัติพ้ืนฐานการพยาบาลในหอผูปวย นักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 3 รูสึกกดดันรอบดาน ท้ังวิชา
ท่ีเรียนเริ่มยุงยากมากข้ึน อีกท้ังกิจกรรมท้ังในและนอกหลักสูตร และการฝกปฏิบัติทําหัตการในหอง
คลอด ซ่ึงหากพลาดพลั้งจะมีความเสี่ยงอันตรายตอทารกและมารดา ถึงแมจะมีอาจารยควบคุมกํากับ
ก็ตาม สําหรับนักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 4  มีความเครียดและวิตกกังวลรอบดานเชนกัน ท้ังในเรื่อง
ความพรอมในการสอบใบประกอบวิชาชีพ การหางาน และการเขาสูสังคมวิชาชีพพยาบาล 
 สําหรับวิธีการเผชิญหรือพฤติกรรมการจัดการเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤตในชีวิต
ของนักศึกษาพยาบาล สวนใหญใชวิธีการผอนคลายความเครียดโดยการพูดคุยระบายกับเพ่ือนหรือ
บุคคลท่ีไววางใจได การฟงและรองเพลงในคาราโอเกะ การเดินและซ้ือของตามหางสรรพสินคา การดู
ภาพยนตร และการออกกําลังกายบาง รองลงมาใชการยอมรับสิ่งตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวิตซ่ึงไมสามารถ
เปลี่ยนแปลงได และเม่ือถึงเวลานอนพยายามคิดแตเรื่องท่ีทําใหมีความสุขเทานั้น รวมท้ังมีการ
แสวงหาแหลงสนับสนุนทางสังคม เชน ครอบครัว เครือญาติ แหลงทุนกูยืมเงิน  
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บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัยอภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 
สรุปผลการวิจัย 
 
 การศึกษาครั้งนี้ มีรูปแบบเปนการวิจัยเชิงพรรณนาภาคตัดขวาง ( Cross-sectional 
descriptive study)มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ และปจจัยท่ี
เก่ียวของของนักศึกษาพยาบาล หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนดุสิต เก็บขอมูลจากนักศึกษาพยาบาลทุกคนท่ีเรียนในชั้นปท่ี 1-4 ปการศึกษา 2556  
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม แบงออกเปน 4 สวน ไดแก 1) แบบสอบถามดาน
ปจจัยท่ีเก่ียวของ ไดแก ปจจัยสวนบุคคล  ปจจัยดานครอบครัว และปจจัยดานสิ่งแวดลอม 2) 
แบบสอบถามสัมพันธภาพกับบิดามารดาและสัมพันธภาพกับเพ่ือน  3) แบบสอบถามรูปแบบการ
อบรมเลี้ยงดู และ 4) แบบประเมินความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต   
 วิเคราะหขอมูลทางสถิติดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป โดยใชสถิติเชิงพรรณนา 
(Descriptive statistics) ไดแก ความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธแบบเพียรสัน และวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบข้ันตอน  (Stepwise multiple 
regression analysis)  โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ี .05 สามารถสรุปผลการวิจัยได ดังนี้ 
 1. ปจจัยสวนบุคคล  และปจจัยทางจิตสังคม  จากกลุมตัวอยาง 358 คน พบวา สวนใหญ
เปนเพศหญิง (รอยละ 92)  มีอายุอยูระหวาง18-35 ป อายุเฉลี่ยเทากับ 20.4 ป มีผลการเรียนวัดจาก
เกรดเฉลี่ยท่ีผานมา 2.90 ±0.28 ปจจัยทางจิตสังคม พบวา ผูเลี้ยงดูหลักจะเปนบิดาและมารดา (รอย
ละ 72) บิดามารดาสวนใหญของนักศึกษามีสถานภาพคู (รอยละ 71)  สําเร็จการศึกษาต่ํากวาปริญญา
ตรี (รอยละ 83-84) ความเพียงพอของรายไดครอบครัว รอยละ 72 ของกลุมตัวอยางระบุวาเพียงพอ 
และไมมีแหลงใหการชวยเหลือกรณีจําเปน (รอยละ 70) 
 2. ปจจัยดานสัมพันธภาพ พบวา การปฏิบัติตนของกลุมตัวอยางท่ีมีตอกันท้ังในและนอก
หองเรียน จะอยูในระดับดี (มากกวารอยละ 80)เม่ือพิจารณาแยก สัมพันธภาพกับบิดามารดาและ
สัมพันธภาพกับเพ่ือน พบในลักษณะเดียวกัน โดยเฉพาะกลุมตัวอยางในชั้นปท่ี 3 ท่ีพบการปฏิบัติหรือ
ความรูสึกระดับดีมากกวาชั้นปอ่ืนๆ เม่ือพิจารณาแยกสัมพันธภาพกับบิดาและสัมพันธภาพกับเพ่ือน
รายขอ จะพบการปฏิบัติหรือความรูสึกในเชิงบวกทุกขอ  
 3. ปจจัยดานรูปแบบการอบรมเลี้ยงดู พบวา กลุมตัวอยางจะไดรับการอบรมเลี้ยงดูจากบิดา
มารดาหรือผูปกครองแบบใชเหตุผลในระดับมาก (มากกวารอยละ 50) นอกจากนั้นการเลี้ยงดูแบบ
เขมงวด หรือแบบปลอยปะละเลย ก็จะเปนทิศทางผกผันกับการเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล เม่ือพิจารณา
รูปแบบการอบรมเลี้ยงดูของกลุมตัวอยางเปนรายขอ จะพบการปฏิบัติหรือพฤติกรรมของบิดามารดา
หรือผูปกครองมีทิศทางเปนไปในเชิงบวกทุกขอ  
 4. ลักษณะ ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต พบวา  กลุมตัวอยาง ทุกชั้นปจะมี
ความสามารถในการเผชิญวิกฤตระดับปกติ และมากกวาระดับปกติเปนสวนใหญ  มีเพียงรอยละ 5.02 
เทานั้น ท่ีมีความสามารถในการเผชิญวิกฤตนอยกวาระดับปกติ ซ่ึงพบในชั้นปท่ี 1 และ 2  สําหรับ
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กลุมตัวอยางในชั้นปท่ี 3 และ 4 มีมากกวาครึ่งหนึ่งจะมีความสามารถในการเผชิญวิกฤตระดับมากกวา
ปกติ เม่ือพิจารณาลักษณะยอยของความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 3 องคประกอบ ไดแก 1) 
องคประกอบลักษณะบุคลิกภาพท่ีเขมแข็งและลักษณะภายในของบุคคล/ฉันเปนคน...พบวา กลุม
ตัวอยางมีความรูสึก ทัศนคติ และความเชื่อท่ีดีกับตัวเองระดับมากและมากท่ีสุดเปนสวนใหญ 
โดยเฉพาะความรูสึกดีใจท่ีไดทําดีกับคนอ่ืน  เคารพตนเองและผูอ่ืน ท่ีกลุมตัวอยางมากกวาครึ่งเห็นวา
ตนมีลักษณะดังกลาวในระดับมากท่ีสุด  2) องคประกอบท่ีเก่ียวกับแหลงสนับสนุนและสงเสริมทาง
สังคม เม่ือบุคคลประสบกับเหตุการณในทางลบ/ฉันสามารถ... พบวาโดยสวนใหญกลุมตัวอยางจะมี
ความสามารถในการจัดการตามลักษณะตางๆ ไดในระดับมากมีเพียงสวนนอยท่ีสามารถจัดการตนเอง
ตามลักษณะตางๆ ในระดับนอย และ 3) องคประกอบท่ีเก่ียวของกับทักษะทางสังคมหรือ
ความสามารถในการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน /ฉันมีใครบางคน... พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมี
ความสามารถในการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนหรือมีคนท่ีสามารถใหคําปรึกษาในระดับมากท่ีสุด มีเพียง
สวนนอยมากท่ีมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนหรือมีคนท่ีสามารถใหคําปรึกษาในระดับนอยและนอยท่ีสุด  
 6.  ความสัมพันธระหวางปจจัยกับความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต พบวา อายุของ
นักศึกษาและระดับชั้นท่ีนักศึกษากําลังศึกษามีความสัมพันธทางบวกกับความสามารถในการยืนหยัด
เผชิญวิกฤติ ( r=0.110 และ r=0.151) สัมพันธภาพกับบิดามารดาและสัมพันธภาพกับเพ่ือนของ
นักศึกษามีความสัมพันธทางบวกกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ ( r=0.329  และ 
r=0.157) การเลี้ยงดูแบบใชเหตุผลของบิดามารดากับนักศึกษามีความสัมพันธทางบวกกับ
ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ (r=0. 0.399) และการเลี้ยงดูแบบเขมงวดของบิดามารดากับ
นักศึกษามีความสัมพันธทางลบกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ (r=-0.174)  

7.  ปจจัยพยากรณความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต เม่ือวิเคราะหดวย  multiple 
regression พบวา ปจจัยพยากรณความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติของนักศึกษาอยางมีนัยยะ
สําคัญทางสถิติ (p<0.05) โดยมีประสิทธิภาพของการพยากรณรอยละ 33.4 (R2=0.334) มีจํานวน 2 
ปจจัยเรียงตามน้ําหนักสัมประสิทธิ์การถดถอยมาตรฐาน ( beta) จากมากไปนอย คือ การเลี้ยงดูแบบ
ใชเหตุผล (beta=0.325, p<0.001) และสัมพันธภาพกับเพ่ือน( beta=0.120, p=0.024)และสามารถ
สรางสมการถดถอยเพ่ือใชพยากรณ ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ ของนักศึกษาดังนี้สมการ
ถดถอย คือ Y=51.73 + 0.325 (คะแนนการเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล ) + 0.120 (คะแนนสัมพันธภาพกับ
เพ่ือน) ซ่ึงอธิบายไดวา เม่ือคะแนน การเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล  คะแนนสัมพันธภาพกับเพ่ือน เปลี่ยนไป
หนึ่งหนวยจะทําใหคะแนนความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติของนักศึกษาแปรเปลี่ยนไป 0.325 
และ 0.120 ตามลําดับตัวแปรอิสระท่ีเปลี่ยนไป 
 8.  เหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤตในชีวิตของนักศึกษาพยาบาล จากการทํากลุม
focus group พบวา กลุมตัวอยางมีการรับรูเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤตในลักษณะ มีการ
เปลี่ยนแปลงจากภาวะปกติอยางกะทันหัน ไมไดเตรียมตัวเตรียมใจ ไมคิดวาจะเกิดข้ึน รูสึกวาวุน 
สับสน กดดัน ซ่ึงสาเหตุสวนใหญเกิดจากปญหาดานครอบครัว ปญหาดานเพ่ือน และปญหาดานการ
เรียน สําหรับวิธีการเผชิญหรือพฤติกรรมการจัดการเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤตในชีวิต
ของนักศึกษาพยาบาล สวนใหญมุงปรับทางอารมณ และแสวงหาแหลงสนับสนุนทางสังคม แตยังไมมี
ข้ันตอนวิธีจัดการปญหาท่ีเปนตนเหตุอยางเปนรูปธรรม 
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อภิปรายผล 
 
 ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
 
 ผลการศึกษา ลักษณะความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของนักศึกษาพยาบาลใน ครั้งนี้
สวนใหญมีความสามารถในการเผชิญวิกฤตในระดับปกติ และมากกวาระดับปกติ มีเพียงรอยละ 5.02 
เทานั้น ท่ีมีความสามารถในการเผชิญวิกฤตนอยกวาระดับปกติ เม่ือเปรียบเทียบผลการศึกษาท่ีผานมา 
สอดคลองกับการศึกษาของเพ็ญประภา  ปริญญาพล (2550, หนา 137-153) ไดสํารวจความยืดหยุน
และทนทานของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี พบวา นักศึกษาสวนใหญ
มีความยืดหยุนและทนทานในระดับเกณฑปกติ และกรมสุขภาพจิต (2552, หนา 30) ไดทําการสํารวจ
พลังสุขภาพจิตของประชาชนพบวาสวนใหญอยูในระดับปกติ เชนเดียวกับการศึกษาของสมดี  อนันต
ปฏิเวช, วิภา  เพ็งเสง่ียม และจันทรเพ็ญ  อัครสถิตานนท (2 554, หนา 38-51) ไดศึกษา
ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของนักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 3 ระหวางกอนและหลังการฝก
ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช โดยผานการเรียนรูดานควบคุมอารมณตนเอง เรียนรู
ประสบการณชีวิตของผูปวยจิตเวช การเผชิญและแกไขปญหาชีวิต ผลการศึกษาพบวา ความสามารถ
ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตในภาพรวมและรายดานของนักศึกษาอยูในระดับเกณฑปกติในระยะกอน
การฝกปฏิบัติ รวมท้ัง เทพไทย  โชติชัย และพนมพร  มีระเกตุ (2555, หนา 15-25) ไดศึกษาปจจัยท่ี
มีความสัมพันธกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของบุคลากร วิทยาลัยการสาธารณสุขสิริน
ธร จังหวัดขอนแกน พบวา บุคลากรสวนใหญมีความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตโดยรวมอยูใน
ระดับเกณฑปกติ  ซ่ึงขอมูลดังกลาวสะทอนไดวา นักศึกษาพยาบาลสวนใหญมีความสามารถในการ
รูตัว ปรับตัว และฟนตัวกลับสูภาวะสมดุลในตัวเองเชิงบวก เม่ือตองเผชิญกับความทุกข ความเศรา 
บาดแผลในชีวิต สภาวะท่ีมีความเครียด เชน  การมีปญหาภายในครอบครัว ปญหาสุขภาพท่ีรุนแรง 
หรือความเครียดเรื่องการเรียนการเงิน ประกอบกับหลักสูตรพยาบาลศาสตรเนนในเชิงวิชาชีพ ตองมี
ความเสียสละ อดทน มีใจบริการ  อีกท้ังการสอบแขงขันเขาเรียนคอนขางสูง ซ่ึงสิ่งเหลานี้เปนลักษณะ
หนึ่งของความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต  แตไมไดหมายความวาคนเหลานั้นจะไมมีความรูสึก
ยุงยากหรือเจ็บปวดใดๆ เลย ความรูสึกเจ็บปวดและเสียใจนั้นเปนธรรมดาของมนุษย ความสามารถใน
การยืนหยัดเผชิญวิกฤตเหมือนการทําความเขาใจกับความเจ็บปวดนั้น ( Layne et al., 2007, pp. 
497-520;Bonanno, 2004, pp. 20-28; & American Psychological Association: APA, 2011) 
 เม่ือพิจารณาลักษณะยอยของ ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต พบวา องคประกอบ 
การมีจิตใจท่ีเขมแข็ง (I am) เปนพลังภายในของแตละบุคคลท่ีทําใหสามารถตอสูกับสถานการณทุกข
ยากได ประกอบดวย ความสามารถเปนท่ีรักและแสดงความรักตอบุคคลอ่ืนได การเปนผูมีความรัก มี
ความเขาใจอยางรวมรูสึก  การเห็นแกบุคคลอ่ืน ความภาคภูมิในตนเอง ความเปนอิสระ การ
รับผิดชอบการกระทําของตนเอง  มีความหวัง มีความศรัทธา และความเชื่อม่ัน ( Grotberg, 1995 
อางใน อิสริยา  ปาริชาติกานนท, 2553 )ซ่ึงนักศึกษาสวนใหญจะเลือกในระดับมากท่ีสุด โดยเฉพาะ
ความรูสึกดีใจท่ีไดทําดีกับคนอ่ืน  เคารพตนเองและผูอ่ืน อาจเนื่องจากคณะพยาบาศาสตร   มีปรัชญา
ความเชื่อวาการผลิตบัณฑิตพยาบาลท่ีมีคุณภาพ   ตองเปนผูท่ีมีความมุงประโยชนสูงสุดของ
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ผูใชบริการ รักและศรัทธาในวิชาชีพ มีความสามารถในการ บูรณาการความรูจากศาสตรและศิลปะ
ทางการพยาบาล   มีคุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  เพ่ือปฏิบัติการพยาบาลแบบองค
รวมไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังมีปณิธานจะมุงผลิตบัณฑิตพยาบาลท่ีมีความมุงม่ันในการประกอบ
วิชาชีพการพยาบาลดวย  “ภูมิปญญา ศรัทธา และคุณธรรม ” อีกท้ัง ไดรับการยอมรับและชื่นชมจาก
คณะอ่ืนๆ จึงเปนเบาหลอหลอมใหนักศึกษามีความศรัทธา เชื่อวาชีวิตมีคุณคา และมีความหวัง  
 สําหรับองคประกอบท่ีเก่ียวของกับทักษะทางสังคม และการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน (I can) คือ 
ทักษะตางๆ ทางสังคมมาจากการมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอ่ืน ประกอบดวย ความสามารถในการสื่อสาร 
ความสามารถในการแกปญหา  ความสามารถในการควบคุมอารมณ ความรูสึก และแรงผลักดันตางๆ 
ความสามารถในการประเมินอารมณของตนเองและผูอ่ืน ความสามารถในการสรางสัมพันธภาพท่ี
จริงใจ (Grotberg, 1995 อางใน อิสริยา  ปาริชาติกานนท, 2553 ) ซ่ึงนักศึกษาสวนใหญจะเลือกใน
ระดับมากท่ีสุด โดยเฉพาะการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน เนื่องจากกิจกรรมการเรียนการสอนจะมีการ
มอบหมายใหนักศึกษาไปคนควา นําเสนอกรณีศึกษาท้ังในกลุมยอยและหนาชั้นเรียนตั้งแตปท่ี 1-4  
อีกท้ังการข้ึนฝกปฏิบัติในหอผูปวยและชุมชนนักศึกษาตองมีปฏิสัมพันธ ท่ีดีกับผูปวย ญาติ และทีมสห
สาขาวิชาชีพ  รวมท้ังทักษะทางคลินิกเฉพาะของการพยาบาล  ตองใชทักษะการสื่อสารเพ่ือสราง
สัมพันธภาพ  สําหรับการประเมินผูปวยแรกรับท้ังดานรางกาย อารมณ และจิตใจอยางเปนองครวม 
เปนดานแรกท่ีสําคัญของกระบวนการพยาบาล รวมท้ัง มีความจริงใจใหบริการ มีความซ่ือสัตย เปนผู
ไววางใจได เคารพศักดิ์ศรีของบุคคล และมีความเสียสละ ซ่ึงลวนเปนจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ  
 องคประกอบท่ีเก่ียวกับแหลงสนับสนุนและทรัพยากรภายนอก (I have) คือการมีบุคคลหรือ
แหลงสนับสนุนทางสังคม เพ่ือการพัฒนาพ้ืนฐานความรูสึกม่ันคงและปลอดภัย ประกอบดวย การมี
ความไววางใจในสัมพันธภาพ มีหลักปฏิบัติและกฎเกณฑตางๆ ในครอบครัว การมีตัวแบบ การไดรับ
การสนับสนุนใหมีอิสระในการกระทําสิ่งตางๆ ดวยตนเอง และการเขาถึงแหลงบริการดานสุขภาพ 
การศึกษา สวัสดิภาพ และความปลอดภัยในชีวิต (Grotberg, 1995 อางใน อิสริยา  ปาริชาติกานนท, 
2553) ซ่ึงนักศึกษาสวนใหญจะเลือกในระดับมากและปานกลาง อาจเนื่องมาจากการเรียนการสอนท้ัง
ในชั้นเรียนและขณะข้ึนฝกปฏบัติท่ีหอผูปวย สวนใหญจะเปนลักษณะกลุมหรือจัดคู (buddy) 
กิจกรรมในชั้นเรียนมีความเปนอิสระในการคิดสรางสรรคนวัตกรรมตางๆ ท่ีสามารถนําไปประยุกตใช
ในหอผูปวยและชุมชน  โดยมีอาจารยท่ีปรึกษาท้ังรายบุคคลและประจําชั้นท่ีเปดโอกาสใหนักศึกษา
สามารถเขาปรึกษาไดตลอดเวลาดวยการผานทุกชองทางท้ังทางโทรศัพท อีเมลล เฟสบุค อีกท้ัง
วิชาชีพพยาบาลจะเนนใหพ่ีเปนตัวแบบท่ีดีของนองท้ังในดานความรับผิดชอบในหนาท่ี การประพฤติ
ปฏิบัติ และกิริยามารยาทการแตงกายท่ีเหมาะสม สําหรับดานเศรษฐานะทางครอบครัวสวนใหญอยู
ในระดับปานกลางไปยากจน นักศึกษาสวนใหญตองใชกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา (รอยละ 88.3) 
และมากกวาครึ่ง (รอยละ 69.8) ท่ีระบุไมมีบุคคลหรือแหลงท่ีใหการชวยเหลือเม่ือมีปญหาคับขัน ซ่ึง
ควรไดรับการดูแลประคับประคองและหาแหลงสนับสนุนหรือเปนท่ีพ่ึงพิง หากมีปญหาอุปสรรคหรือ
สถานการณวิกฤติท่ีไมคาดข้ึนเกิดข้ึน 
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 ปจจัยท่ีเกี่ยวของกับ ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
 

ปจจัยสวนบุคคล ในดานเพศ เกรดเฉลี่ย แหลงทุนการศึกษา โรคประจําตัว คาใชจายและ
ความเพียงพอไมมีความสัมพันธกับ ความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต ซ่ึงสอดคลองกับ
การศึกษาหลายเรื่อง (บุศรินทร  หลิมสุนทร, 2543, และวิทยา  ไชยศรี, 2545) ถึงแมโดยท่ัวไปเพศ
หญิงอาจมีความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตมากกวาเพศชาย เนื่องจากเพศหญิงมีทักษะทาง
สังคมและวิธีจัดการอารมณท่ีดีกวา (กรมสุขภาพจิต, 2552, หนา 35) มีการพูดคุยระบายอารมณและ
ความรูสึกใหผูอ่ืนทราบเม่ือเกิดความทุกขใจ มีการแสวงหาและยอมรับความชวยเหลือจากแหลง
สนับสนุนทางสังคมมากกวาเพศชาย แตเนื่องจากกลุมตัวอยางสวนใหญเปนนักศึกษาหญิง (รอยละ 
92.2) เม่ือทดสอบทางสถิติ จึงไมพบความสัมพันธกัน  สําหรับเกรดเฉลี่ย อาจแตกตางจากการศึกษา
ของโสภิตา พุมตียิ่ง (2547) เก่ียวกับเรื่องการอนุมานสาเหตุความรับผิดชอบและการเผชิญปญหาดาน
การเรียนของนิสิตนักศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงและต่ํา ผลการศึกษาท่ีไดขอหนึ่ง พบวา 
นิสิตนักศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์การเรียนระดับดีเลิศจะเลือกรูปแบบการชวยเหลือและการเผชิญปญหา
แบบการสรางแรงจูงใจและเผชิญปญหาดวยตนเอง รวมท้ังใชแหลงสนับสนุนเพ่ือเผชิญปญหาไดดวย
ตนเอง มากกวา นิสิตนักศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์การเรียนระดับปานกลางท้ังนี้อาจเนื่องมาจากกลุม
ตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ยของเกรดเฉลี่ยเทากับ 2.90 และรอยละ 45.8 มีเกรดเฉลี่ยอยูในชวง 2.51-3.00 
เม่ือทดสอบทางสถิติ จึงไมพบความสัมพันธกัน   

 
ปจจัยทางจิตสังคม  ในดานสถานภาพสมรสของบิดามารดา ความเพียงพอรายไดของ

ครอบครัว และแหลงใหความชวยเหลือหรือสนับสนุน ไมมีความสัมพันธกับ ความสามารถ ในการยืน
หยัดเผชิญวิกฤต เปนท่ียอมรับท่ัวไป วา ระดับการศึกษา อาชีพ และรายไดของครอบครัว เปนสิ่งบง
บอกระดับชั้นฐานะทางสังคม โดยเฉพาะเด็กท่ีจะไดรับโอกาสในชีวิตท่ีแตกตางกัน 
(LamannaandRiedmann, 2006, p. 515)ไมวาจะเปนเรื่องปจจัยพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการดํารงชีพ 
การดูแลสุขอนามัย โอกาสทางการศึกษา หรือความผาสุกทางจิตใจก็ตาม (Boyden and Gibbs, 
1997)เชนเดียวกับ สถานภาพของพอแม แมวาการหยารางเปนเหตุการณท่ีกอเกิดความกดดันทาง
จิตใจ แตผลกระทบท่ีลูกไดรับข้ึนอยูกับบรรยากาศภายในครอบครัวกอนและหลังการหยาราง  ซ่ึงเด็ก
ท่ีอยูทามกลางครอบครัวท่ีขัดแยงรุนแรง มีแนวโนมจะเกิดความเครียดท่ีรุนแรง มีปญหาในการ
ปรับตัว และมองตนเองในแงลบมากกวา ในทางตรงขามครอบครัวท่ีมีบรรยากาศความขัดแยงไม
รุนแรงนัก พอแมตัดสินใจหยารางดวยเหตุผล กลับสงผลทางลบตออารมณของเด็กมากกวาเพราะไม
เขาใจและไมเห็นความจําเปนของการหยาราง ( Lamanna& Riedmann, 2006, p. 515)จึงไมอาจ
สรุปไดวาปจจัยดานจิตสังคมไมมีผลตอความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต  ท้ังนี้ยังตองข้ึนอยูกับ
บริบทอ่ืนๆ อีกมากมาย      

 
ปจจัยดานสัมพันธภาพ   ในดาน สัมพันธภาพกับบิดามารดาและสัมพันธภาพกับเพ่ือน มี

ความสัมพันธทางบวกกับความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ เนื่องจาก
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คุณภาพของสัมพันธภาพท่ีมีกับผูอ่ืนเปรียบเสมือนภาพสะทอนมุมมองท่ีบุคคลมีตอตนเอง การมี
สัมพันธภาพท่ีดี จะนํามาซ่ึงการรับรูวาตนเองมีความสําคัญ มีความรูสึกเปนท่ีรัก ไดรับการยอมรับและ
ใหเกียรติ รูสึกม่ันคง และปลอดภัย อบอุนใจวาตนมีแหลงพ่ึงพาเม่ือเผชิญความทุกขยากในชีวิต ใน
ขณะเดียวกัน การมีสัมพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ืน ทําใหบุคคลมีทางเลือกมากข้ึนในการแสวงหาแหลง
สนับสนุนทางสังคม (ประเวช  ตันติพิวัฒนสกุล, 2552) ซ่ึงใกลเคียงกับการศึกษาของ 
Bowes,Maughan, Caspi, Moffitt, & Arseneault (2010, pp. 809-817) ท่ีศึกษาบทบาท
ครอบครัวในการสงเสริมความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติของเด็กระดับประถมศึกษา จํานวน 
1,116 คน ท่ีเปนเหยื่อของการถูกคุกคาม พบวา ปจจัยท่ีมีความเก่ียวของ ไดแก ความอบอุนของ
มารดาและบรรยากาศท่ีดีภายในครอบครัว ซ่ึงมีความสําคัญในการสงเสริมอารมณและพฤติกรรมการ
ปรับตัวของเด็ก ดังนั้น การมีสายสัมพันธท่ีดีอยางนอยกับผูปกครองหนึ่งคน รวมถึงการท่ีพอแมและ
ลูกสามารถเขากันไดดี จึงถือเปนปจจัยท่ีชวยใหวัยรุนมีความเขมแข็งทางใจ การมีสัมพันธภาพท่ีดี ยัง
เปนหนึ่งในวิธีเสริมสรางพลังสุขภาพจิตท่ีกรมสุขภาพจิต (255 2, หนา 19) ไดแนะนําใหประชาชน
สรางความผูกพันและสัมพันธอันดีกับครอบครัว เพ่ือน ญาติพ่ีนอง หรือคนท่ีสามารถใหความ
ชวยเหลือ รับฟงปญหาและความคับของใจได ดังนั้น เม่ือนักศึกษามีสัมพันธภาพท่ีดีกับพอแมและ
เพ่ือน ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติก็จะสูงข้ึนตามไปดวย  

 
ปจจัยดานรูปแบบการอบรมเล้ียงดู ในดานการอบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผลมีความสัมพันธ

ทางบวกกับความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ และ การเลี้ยงดูแบบ
เขมงวดมีความสัมพันธทางลบกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติซ่ึง
การเลี้ยงดูแบบใชเหตุผลนั้น อยูบนพ้ืนฐานของหลักประชาธิปไตย บิดามารดาใหความรูสึกม่ันคง 
ยอมรับ สงเสริมความเปนตัวของตัวเอง การกําหนดกฎเกณฑและวินัยในครอบครัวเปนไปตามความ
ตองการของสมาชิกในครอบครัวทุกคนเห็นพองกัน เปดโอกาสใหแสดงความคิดเห็น สงเสริมใหมีอิสระ
ในการตัดสินใจ และแกไขปญหาดวยตนเอง มีความคาดหวังท่ีชัดเจนและเปนไปได (Lamanna & 
Riedmann, 2008, pp. 315-317) ใชการลงโทษท่ีเหมาะสมพรอมอธิบายเหตุผลเม่ือทําผิด ทําใหลูก
มีความเปนอิสระ กลาแสดงออกทางความคิดสรางสรรค มีความภาคภูมิใจและเห็นคุณคาในตนเอง มี
ทักษะทางสังคมและมีการปรับตัวเชิงบวก การอบรมเลี้ยงดูในลักษณะนี้จะพัฒนาความสามารถในการ
ยืนหยัดเผชิญวิกฤตท่ีเปน protective factors ท่ีชวยเพ่ิมศักยภาพในการเอาชนะความทุกขยากและ
วิกฤติของชีวิต (Scudder, Sullivan, & Copeland-Linder, 2008, pp. 535-543) ซ่ึงตรงขามกับ
ลักษณะการเลี้ยงดูแบบเขมงวด บิดามารดามีการสนับสนุนทางอารมณนอยแตมีการควบคุมมาก วาง
กฎระเบียบอยางเครงครัดและสมาชิกในครอบครัวตองปฏิบัติตามอยางไมมีเง่ือนไข มักใชการลงโทษ
ทางกาย ทําใหลูกรูสึกวาตนเองถูกควบคุมตลอดเวลา ไมกลาแสดงความคิดเห็นและความตองการของ
ตนเอง มีแนวโนมจะใชความกาวราวเม่ือเผชิญปญหา สอดคลองกับการศึกษาของ Zakeri, Jowkar, 
& Razmjoee (2010, pp. 1067-1070) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางรูปแบบการเลี้ยงดูกับ
ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของนักศึกษามหาวิทยาลัย จํานวน 350 คน พบวา การเลี้ยง
ดูแบบใชเหตุผลมีความสัมพันธทางบวกกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต แตการเลี้ยงดูแบบ
ปลอยป ละละเลยและเขมงวดมีความสัมพันธทางลบกับ ความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต  
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ใกลเคียงกับการศึกษาของ Ritter (2005, pp. 55-57)ไดศึกษาผลกระทบของรูปแบบการอบรมเลี้ยงดู
ท่ีมีตอการพัฒนาความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของวัยรุน 16-18 ป จํานวน 94 คน พบวา 
การเลี้ยงดูแบบใชเหตุผลมีความสัมพันธกับ ความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตในระดับสูง 
ในขณะท่ีการเลี้ยงดูแบบเขมงวดและปลอยปะละเลยมีความสัมพันธกับ ความสามารถ ในการยืนหยัด
เผชิญวิกฤตในระดับต่ํา นอกจากนี้ยังมีความคลายคลึงกับการศึกษาของจันทจิรา  เสถียร (2551 , หนา 
52) ท่ีศึกษาในนักเรียนชวงชั้นท่ี 3 จํานวน 813 คน พบวา การอบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผลมี
ความสัมพันธทางบวกกับความสามารถในการแกปญหาในชีวิต 

 
สําหรับปจจัยท่ีรวมกันพยากรณความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตไดอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติ โดยเรียงตามน้ําหนักสัมประสิทธิ์การถดถอยมาตรฐาน (beta) จากมากไปนอย คือ การเลี้ยง
ดูแบบใชเหตุผลและสัมพันธภาพกับเพ่ือนซ่ึงรวมกันพยากรณ ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต
ได รอยละ 33.4 ชี้ใหเห็นวายังคงมีปจจัยอ่ืนๆ ท่ีมีอิทธิพลตอความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
ซ่ึงการศึกษาครั้งนี้ไมไดครอบคลุมถึง ปจจัยภายนอกตางๆ เชน สิ่งแวดลอม การมีความผูกพันกับ
ชุมชน การเขารวมกิจกรรมทางศาสนา เครือขายทางสังคม หรือการบริการทางสุขอนามัย เปนตน 
(Scudder, Sullivan, and Copeland-Linder, 2008, pp. 535-543; Seccombe, 2007, pp. 
137-140; &Ahern, 2006, pp. 175-185) ซ่ึงอาจเปนปจจัยท่ีมีความเก่ียวของกับเชนกัน จึงควรมี
การศึกษาเพ่ิมเติมตอไป 

 
ขอจํากัดของผลการศึกษา 
 
 1. การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา โดยวิเคราะหปจจัยตางๆ ท่ีมีความเก่ียวของกับ
ความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต ผลการศึกษาจึงไมสามารถระบุไดวาอะไรเปนสาเหตุและ
อะไรเปนผล 
 2. การศึกษาครั้งนี้ไมไดศึกษาครอบคลุมถึงปจจัยบางประการ ท่ีอาจมีอิทธิพลตอ
ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต ซ่ึงหากนําปจจัยเหลานั้นมาวิเคราะหรวมดวย ความสัมพันธ
ของตัวแปรท่ีมีอิทธิพลตอความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตอาจเปลี่ยนแปลงไป 
 3. การศึกษา ความสามารถ ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตครั้งนี้ อาจมีขอจํากัดในการขยายผล
การศึกษาไปสูประชากรกลุมอ่ืนๆ เนื่องจากศึกษาเฉพาะนักศึกษาพยาบาลท่ีสังกัดในคณะพยาบาล
ศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตเทานั้น แตอยางไรก็ตาม ผลท่ีไดอาจถือเปนตัวแทนของไดระดับ
หนึ่ง โดยเฉพาะนักศึกษาพยาบาลท่ีสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏตางๆ  
 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 

1. การศึกษาครั้งนี้ ถึงแมกลุมตัวอยางสวนใหญจะมี ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต
ในระดับปกติ แตยังคงพบนักศึกษาชั้นปท่ี 1 และ 2 จํานวน 18 คน ท่ีมี ความสามารถ ในการยืนหยัด
เผชิญวิกฤตในระดับนอยกวาปกติ ซ่ึงอาจเสี่ยงตอปญหาสุขภาพจิตเม่ือตองเผชิญกับสถานการณท่ีมี
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ความทุกขและคับของใจท้ังในดานการเรียนในชั้นปท่ีสูงข้ึนและปญหาในชวงชีวิตท่ีไมอาจคาดเดาได 
จึงควรมีการสงตอขอมูลใหอาจารยประจําชั้นและอาจารยกลุมท่ีปรึกษา ตลอดจนการเขาถึงแหลง
บริการสายดวนสุขภาพจิต 1323 ของกรมสุขภาพจิต โดยมีนักจิตวิทยาคลินิกและพยาบาลจิตเวช
ใหบริการตลอด 24 ชั่วโมง เพ่ือใหนักศึกษาสามารถกาวผานในแตละชั้นปอยางมีความสุข 

2. การจัดโครงการเสริมสรางความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต โดยเปนลักษณะ 
group activity จับคูเพ่ือนชวยเพ่ือน เกงชวยออน พ่ีชวยนอง เนนกิจกรรมกลุมท่ีสามารถสรางความ
เชื่อม่ัน ความภาคภูมิใจในตนเอง และความผูกพันระหวางเพ่ือนและอาจารย เปดโอกาสใหนักศึกษา
ไดแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นตามความตองการโดยไมปดก้ัน พรอมใหขอมูลท่ีนักศึกษาสามารถ
เขาถึงแหลงสนับสนุนทางสังคมเม่ือตองเผชิญกับภาวะวิกฤต  

3. การมีสวนรวมของครอบครัวเปนสิ่งสําคัญ โดยเริ่มตั้งแตแรกเขาป 1 ปฐมนิเทศพรอม
ผูปกครอง ปรับทัศนคติมุมมองตอลูกวัยรุน  รูปแบบการเลี้ยงดูท่ีมีคุณภาพอยางมืออาชีพ การสราง
ความผูกพันในครอบครัว การใหขอมูลเก่ียวกับความทุกขยุงยากในการเรียนภาคทฤษฎี และการฝก
ปฏิบัติในหอผูปวยของนักศึกษาในแตละชั้นป  เพ่ือใหผูปกครองมีความรูเขาใจ และสามารถ
ประคับประคองดูแลลูกใหเรียนจบวิชาชีพพยาบาลไดอยางมีความสุข   

 
 ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป  

 
1. ควรมีการศึกษาตัวแปรพยากรณเพ่ิมข้ึน โดยเฉพาะตัวแปรดานความผูกพันในครอบครัว

และชุมชน  ความเชื่อดานศาสนา การเขารวมกิจกรรมทางสังคม เปนตน เพ่ือนําไปพัฒนาโปรแกรม
เสริมสรางความสามารถในการยืนหยัดไดอยางครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ 

2. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบนักศึกษาพยาบาลท่ีศึกษาอยูในสถานศึกษาตางสังกัด เชน 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สังกัดสํางานปลัดกระทรวง  คณะพยาบาลศาสตรท่ีสังกัดเอกชน หรือ
ทบวงมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ซ่ึงมีสิ่งแวดลอมและแหลงสนับสนุนท่ีแตกตางกัน  เพ่ือนําผลการศึกษามา
พัฒนาโปรแกรมเสริมสรางความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตใหมีความจําเพาะมากข้ึน  

3. ควรทําการศึกษาในรูปแบบเชิงก่ึงทดลอง เพ่ือทดสอบประสิทธิผลของโปรแกรมเสริมสราง
ความสามารถในการยืนหยัด และขยายผลตอไป  
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แบบสอบถามสําหรับนักศึกษาพยาบาล 
 
คําช้ีแจง 
 

ดวย คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต มีความประสงคท่ีจะศึกษา
ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของนักศึกษาพยาบาลจึงขอความรวมมือจากนักศึกษาในการ
ตอบแบบสอบถามนี้ใหตรงตามความเปนจริง โดยขอมูลท่ีไดจากการศึกษานี้จะเก็บเปนความลับ และ
จะนําไปใชเปนประโยชนในการพัฒนารูปแบบการสงเสริมและปองกันปญหาสุขภาพจิตสําหรับ
นักศึกษาพยาบาลตอไป  
 
ตอนท่ี 1  แบบสอบถามขอมูลท่ัวไป 

ขอมูลสวนบุคคล 

 1.  เพศ  1) �  ชาย  2) �  หญิง 
 2.  อายุ ............ ป  

  3.   ลําดับการเกิดเปนบุตรคนท่ี ..........  ในจํานวนบุตรท้ังหมด ………. คน 
 4.  กําลังศึกษาอยูระดับชั้นปท่ี ...................  

5.  เกรดเฉลี่ยในปการศึกษาท่ีผานท่ี ................... 
6.  โรคประจําตัว 
 1) [  ] ไมมี   

2) [  ] มี (ระบุโรค) ........................................................... เปนมา.........ป 
7.  ประเภททุนการศึกษา  

1) [  ] ไมไดรับทุน     
2) [  ] ไดรับทุน (ระบุ) ................................................. ระยะเวลา.........ป 
3) [  ] อ่ืนๆ (ระบุ) .................................................................................... 

  8. คาใชจาย/เดือน ...................... บาท 
  9. ความเพียงพอของคาใชจาย/เดือน 

1) [  ] เพียงพอ   
2) [  ] ไมเพียงพอ (ระบุสาเหตุ)................................................... 

 
ขอมูลครอบครัว 
 10.  สถานภาพสมรสของบิดามารดา 

1) [  ] คู   
2) [  ] หยา/แยกกันอยู  (ขณะนั้นผูตอบมีอายุ ........ ป)  
3) [  ] พอหรือแมเสียชีวิต  (ขณะนั้นผูตอบมีอายุ ........ ป)  
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 11.  ระดับการศึกษาของบิดา  
1) [  ] ต่ํากวาปริญญาตี   
2) [  ] ปริญญาตรี  
3) [  ] สูงกวาปริญญาตรี 

 12.  ระดับการศึกษาของมารดา  
1) [  ] ต่ํากวาปริญญาตี  
2) [  ] ปริญญาตรี   
3) [  ] สูงกวาปริญญาตรี 

  13.  ความเพียงพอรายไดของครอบครัว (ในมุมมองของผูตอบ) 
1) [  ] เพียงพอ   
2) [  ] ไมเพียงพอ (ระบุสาเหตุ).......................................................... 

14.  ผูเลี้ยงดูหลัก 
1) [  ] บิดาและมารดา 
2) [  ] บิดาหรือมารดา   
3) [  ] ญาติ 
4) [  ] อ่ืนๆ (ระบุ) ............................................................................. 

  15.  บุคคล/แหลงท่ีใหความชวยเหลือเม่ือมีปญหาคับขัน 
1) [  ] ไมมี    
2) [  ] มี (ระบุ) .................................................................................. 

 
16.  เหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤตท่ีพบในชวงชีวิตท่ีผานมาและวิธีการ

เผชิญหรือปรับตัว (ตามการรับรูของนักศึกษา) 
 

ชวงชีวิตในระยะตางๆ เหตุการณวิกฤต 
1) ชวงเรียนระดับ
ประถมศึกษา 
 

 
 

2) ชวงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา 
 

 
 

3) ชวงเรียนระดับ
มหาวิทยาลัย 
 

 
 

4) ชวงอ่ืนๆ 
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ตอนท่ี 2   แบบประเมินความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤต 
 
คําชี้แจง  แบบสอบถามสัมพันธภาพกับบิดามารดา และสัมพันธภาพกับเพ่ือน มีขอคําถาม จํานวน 20 
ขอ เม่ือนักศึกษาอานขอความแลว โปรดเลือกทําเครื่องหมาย   ขอละคําตอบเดียวท่ีตรงกับความ
เปนจริง 
 

ขอความ มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ท่ีสุด 

ขาพเจาเปนคน........... 
1. คนอ่ืนสามารถชอบและรักได      
2. ชอบตนเอง      
3. เช่ือวาสิ่งตางๆจะดีข้ึน      
4. เต็มรับผิดชอบในสิ่งท่ีไดกระทํา      
5. มีอารมณขัน      
6. เขาใจตนเอง      
7. ดีใจท่ีไดทําดีกับผูอ่ืน      
8. เคารพตนเองและผูอ่ืน      
ขาพเจาสามารถ........... 
9. พูดกับตนเองในสิ่งท่ีทําใหขาพเจาตกใจกลัวหรือเปนสิ่งท่ีรบกวน
จิตใจ 

     

10. เจรจาตอรองประนีประนอม      
11. คนพบวิธีแกไขปญหาท่ีเผชิญ      
12. ควบคุมตนเองไดเมื่อรูสึกโกรธมาก      
13. ประเมินไดวาเมื่อไรควรจะพูด/หรือทําอะไร      
14. ควบคุมตนเองเมื่อรูสึกวาจะกระทําในสิ่งท่ีไมถูกตองหรือมี
อันตราย 

     

15. หาคนชวยเหลือเมื่อขาพเจาตองการความชวยเหลือ      
ขาพเจามีใครบางคน........... 
16. ท่ีขาพเจาสามารถไววางใจไดและรักขาพเจาไมวาอะไรจะเกิดข้ึน      
17. ท่ีสอนใหทําในสิ่งท่ีถูกตอง      
18. ท่ีตองการใหขาพเจาเรียนรูท่ีจะกระทําสิ่งตางๆดวยตัวเอง      
19. ท่ีชวยเหลือขาพเจาเมื่อเจ็บปวย/ไดรับอันตราย/หรือตองการ
เรียนรู 

     

20. ท่ีคอยตักเตือนซึ่งทําใหรูวาควรจะหยุดกอนท่ีสิ่งน้ันจะนํา
อันตรายหรือนําความลําบากมาสูขาพเจา 
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ตอนท่ี 3   แบบสอบถามสัมพันธภาพกับบิดามารดา และสัมพันธภาพกับเพ่ือน  
 

คําชี้แจง  แบบสอบถามสัมพันธภาพกับบิดามารดา และสัมพันธภาพกับเพ่ือน มีขอคําถาม จํานวน 30 
ขอ เม่ือนักศึกษาอานขอความแลว โปรดเลือกทําเครื่องหมาย   ขอละคําตอบเดียวท่ีตรงกับความ
เปนจริง 
 

ขอความ 
ระดับการกระทํา / ความรูสึก 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ท่ีสุด 

1.  ฉันแสดงความเคารพพอแมกอนไปและกลับจากมหาวิทยาลัยทุกครั้ง      
2.  ฉันรูสึกไมพอใจ เมื่อพอแมบอกใหฉันอานหนังสือ      
3.  ฉันเช่ือฟงคําสั่งสอนของพอแม      
4.  ฉันใชจายเงินท่ีพอแมใหมาอยางประหยัด      
5.  เมื่อฉันมีปญหาเรื่องสวนตัว ฉันจะเก็บไวไมบอกใหพอแมรู      
6.  ฉันไมกลาขอเงินจากพอแม เพ่ือเอาไปซื้ออุปกรณการเรียน       
7.  ฉันจะปรึกษาพอแมเมื่อมีปญหาการเรียน      
8.  พอแมใหความรัก ความเอาใจใส และความอบอุนแกฉัน      
9.  พอแมซักถามดวยความหวงใยเมื่อฉันกลับบานผิดเวลา      
10. พอแมซักถามเรื่องการเรียนของฉันอยูเสมอ      
11. พอแมไมเคยสนใจวาฉันมีปญหาเรื่องสวนตัวหรือไม      
12. พอแมจะชวนฉันทํากิจกรรมท่ีเปนประโยชนเสมอ เมื่อมีเวลาวาง      
13. พอแมจะวากลาวโดยไมถามสาเหตุ เมื่อฉันทําความผิด      
14. พอแมจะคอยใหกําลังใจ เมื่อฉันทําคะแนนสอบไดไมด ี      
15. เพ่ือนมักจะไมใสใจในการใหความชวยเหลือฉัน เมื่อฉันมีปญหา      
16. ฉันมีเพ่ือนสนิทท่ีสามารถปรึกษาเก่ียวกับการเรียนได      
17. เพ่ือนจะชวยอธิบายเน้ือหาท่ีฉันไมคอยเขาใจ      
18. ฉันกับเพ่ือนมักจะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน      
19. เพ่ือนมักจะหวงใยฉันเสมอ เมื่อฉันไมสบาย      
20. ฉันไมคอยมีเพ่ือนท่ีสนิทและไวใจได      
21. ฉันมักมีเรื่องทะเลาะกับเพ่ือน      
22. เมื่อใกลสอบ เพ่ือนจะชวนฉันทบทวนบทเรียน      
23. ฉันเขากับเพ่ือนในหองไดทุกคน      
24. ฉันมีความความวิตกกังวลวาเพ่ือนจะแอบนินทาเสมอ      
25. เพ่ือนใหฉันยืมของทุกครั้งท่ีฉันลืมเอามา      
26. ฉันชอบอยูคนเดียวตามลําพัง ไมชอบยุงเก่ียวกับเพ่ือนในหอง      
27. หลังเลิกเรียน ฉันมักจะกลับหอพัก/บานพรอมเพ่ือน      
28. ฉันมักจะมีปญหาในการทํางานกลุมกับเพ่ือน เน่ืองจากความคิดเห็น
ไมตรงกัน 

     

29. ฉันรูสึกอึดอัดใจทุกครั้งท่ีตองทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือน      
30. ฉันสามารถทํางานกลุมรวมกับเพ่ือนไดเปนอยางด ี      
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ตอนท่ี 4   แบบสอบถามการอบรมเล้ียงดู  
 

คําชี้แจง  แบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดู มีขอคําถาม จํานวน 30 ขอ เม่ือนักศึกษาอานขอความแลว 
โปรดเลือกทําเครื่องหมาย  เพียงขอละคําตอบเดียว ท่ีตรงกับความเปนจริง 
 

ขอความ 
พฤติกรรมของพอแม / ผูปกครอง 
มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ท่ีสุด 

1.  ฉันและพอแมรวมกันกําหนดกฎเกณฑภายในบาน      
2.  พอแมมักใหฉันพูดถึงเพ่ือนๆ ใหฟง และคอยอธิบายวาเพ่ือนคนไหน 
ดีหรือไมด ี

     

3.  พอแมจะใหฉันกําหนดเวลาถึงบานหลังเลิกเรียนดวยตัวเอง แตมี
เง่ือนไขวาตองไมเกินท่ีกําหนด 

     

4.  เมื่อครอบครัวมีปญหา ฉันมีสวนรวมในการแกปญหาน้ันดวย      
5.  พอแมมักสอนใหฉันทําตามท่ีสังคมปฏิบัติ เชน ไมพูดเสียงดังท่ีชุมชน      
6.  เมื่อทําผิด พอแมไมตีฉัน แตจะใชการวากลาวแบบมีเหตุผล        
7.  พอแมชอบใหฉันแสดงความคิดเห็น      
8.  พอแมและฉันรวมกันเลือกแนวทางการเรียนตอของฉัน      
9.  เมื่อฉันขอเงิน พอแมจะตองถามเหตุผลกอนทุกครั้ง      
10. พอแมใหโอกาสฉันปรับปรุงตัว เมื่อฉันทําผิดทุกครั้ง      
11. พอแมไมเปดโอกาสใหฉันรวมกําหนดกฎเกณฑภายในบาน      
12. พอแมไมเปดโอกาสใหฉันแกตัว เมื่อฉันทําผิด       
13. พอแมไมเปดโอกาสใหฉันคบเพ่ือนท่ีแตงกายไมสุภาพ      
14. พอแมหามฉันคบเพ่ือนท่ีพูดจาไมสุภาพ      
15. พอแมหามฉันคบเพ่ือนตางเพศ      
16. พอแมกําหนดสถานท่ีเรียนตอของฉัน โดยไมถามฉัน      
17. พอแมมักไมอธิบายเหตุผลในการวากลาวตักเตือน      
18. พอแมไมเปดโอกาสใหฉันพูดคุยหรือปรึกษาในเรื่องตางๆ      
19. พอแมไมเคยเลาเหตุการณตางๆ ของสังคมท่ีเก่ียวของกับฉันใหฟง      
20. พอแมไมเปดโอกาสใหฉันแสดงความคิดเห็นในเรื่องตาง  ๆ      
21. พอแมไมหามฉัน ในการคบเพ่ือนตางเพศ      
22. พอแมไมเคยวากลาว ถึงแมฉันจะแสดงกิริยาไมดี       
23. พอแมไมหามในการแตงกายของฉัน      
24. เมื่อฉันขอเงินพอแม ทานไมเคยซักถามอะไรเลย       
25. ฉันออกไปเท่ียวได โดยไมตองขออนุญาตพอแม      
26. พอแมไมบังคับใหฉันทํางานบาน      
27. พอแมไมบังคับใหฉันอานหนังสือ      
28. ฉันสามารถโตแยงพอแม เมื่อทานทําไมถูกใจฉัน      
29. ฉันไมมีหนาท่ีรับผิดชอบภายในบาน      
30. พอแมเห็นวาฉันมีกิริยาท่ีดี แมวาคนอ่ืนจะไมเห็นดวย      
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ภาคผนวก ข 
 

เอกสารชี้แจงสําหรับอาสาสมัคร 
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ขอมูลสําหรับกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัย 
 

ชื่อโครงการวิจัย ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของนักศึกษาพยาบาล มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนดุสิต  
ชื่อผูวิจัย นางพรทิพย  วชิรดิลก ตําแหนง อาจารยประจํา  
สถานท่ีติดตอผูวิจัย (ท่ีทํางาน) คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

(ท่ีบาน) 98/249  ถ.ราชพฤกษ   ต.ทาอิฐ   อ.ปากเกร็ด   จ.นนทบุรี 11120 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) 0-2423-9460 โทรศัพทท่ีบาน 02-1948997 
โทรศัพทมือถือ 081-0523272   E-mail: leely575@gmail.com 

1. ขอเรียนเชิญทานเขารวมในการวิจัย กอนท่ีทานจะตัดสินใจเขารวมในการวิจัย มีความ
จําเปนท่ีทานควรทําความเขาใจวางานวิจัยนี้ทําเพราะเหตุใด และเก่ียวของกับอะไร กรุณาใชเวลาใน
การอานขอมูลตอไปนี้อยางละเอียดรอบคอบ และสอบถามขอมูลเพ่ิมเติมหรือขอมูลท่ีไมชัดเจนได
ตลอดเวลา 

2. การศึกษาครั้งนี้ เปนรูปแบบการวิจัยเชิงสํารวจ โดยทําการสํารวจเก่ียวกับความสามารถ
ในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของนักศึกษาพยาบาลและปจจัยท่ีเก่ียวของ ผลการศึกษาครั้งนี้ จะไปสูการ
พัฒนารูปแบบการสงเสริมและปองกันปญหาสุขภาพสุขจิตในนักศึกษาพยาบาลตอไป  

3. วัตถุประสงคของการวิจัย เพ่ือศึกษาความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ และ
ความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคล ปจจัยทางจิตสังคม ปจจัยดานสัมพันธภาพ ปจจัยดานรูปแบบ
การอบรมเลี้ยงดูกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติของนักศึกษาพยาบาล มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสวนดุสิต 

4. รายละเอียดของกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัย กลุมตัวอยางเปนนักศึกษา
พยาบาลชั้นปท่ี  1-4 ป หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนดุสิต ปการศึกษา 2556 จํานวน 358 คน  

5.  ผู วิจัยและผูชวยวิจัยจะทําการเก็บรวบรวมขอมูล โดยใชวิธีการสัมภาษณผาน
แบบสอบถาม (semi-structured Interview) โดยแบงนักศึกษาเปนกลุมๆ ละ ประมาณ 11-12 คน 
เก็บขอมูลหลังเลิกเรียน วันละ 2 กลุม ทุกวันพฤหัสบดี เวลา 17.00-18.00น. และภายหลังวิเคราะห
ขอมูลแบบสอบถามจะคัดเลือกกลุมตัวอยางมาเขากลุม focus group หลังเลิกเรียน วันละ 2 กลุม 
ทุกวันอังคาร เวลา 17.00-18.00น. เพ่ือเก็บประเด็นรายละเอียดเก่ียวกับเหตุการณเครียดหรือ
สถานการณวิกฤตในชวงชีวิตท่ีผานมา รวมท้ังวิธีการเผชิญและการปรับตัวตอเหตุการณ 

6. ความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนในกระบวนการวิจัย คือ กลุมตัวอยางอาจเกิดความเครียดในการ
ระลึกและเลาเหตุการณวิกฤตในชวงชีวิตท่ีผานมา ผูวิจัยยินดีใหการปรึกษารายบุคคล และหากกลุม
ตัวอยางไมสะดวกก็สามารถใชบริการสายดวนสุขภาพจิต 1323 ไดตลอด 24 ชั่วโมง โดยไมเสีย
คาใชจายใดๆ  

7. ประโยชน ในการเขารวมวิจัย การเขารวมการศึกษาครั้งนี้ จะชวยใหทานไดประเมิน
ตนเองเก่ียวกับความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤติ ทบทวนเหตุการณวิกฤตในชวงชีวิตท่ีผานมา 
ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสมาชิกในกลุมเก่ียวกับวิธีการเผชิญและการปรับตัวกับเหตุการณเครียดหรือ
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วิกฤต อีกท้ังผลการศึกษาครั้งนี้จะเปนประโยชนในการพัฒนารูปแบบการสงเสริมและปองกันปญหา
สุขภาพสุขจิตในนักศึกษาพยาบาลตอไป  

8.  การเขารวมในการวิจัยของทานเปนโดย สมัครใจ  และสามารถ ปฏิเสธ ท่ีจะเขารวมหรือ
ถอนตัวจากการวิจัยไดทุกขณะ โดยไมตองใหเหตุผลและไมมีผลตอการเรียน หรือคะแนนสอบใดๆ  

หากทานมีขอสงสัยใหสอบถามเพ่ิมเติมไดโดยสามารถติดตอผูวิจัยไดตลอดเวลา และหาก
ผูวิจัยมีขอมูลเพ่ิมเติมท่ีเปนประโยชนหรือโทษเก่ียวกับการวิจัย ผูวิจัยจะแจงใหทานทราบอยางรวดเร็ว
เพ่ือใหผูมีสวนรวมในการวิจัยทบทวนวายังสมัครใจจะอยูในงานวิจัยตอไปหรือไม  

11. ขอมูลท่ีเก่ียวของกับทานจะเก็บเปน ความลับ  หากมีการเสนอผลการวิจัยจะเสนอเปน
ภาพรวม ขอมูลใดท่ีสามารถระบุถึงตัวทานไดจะไมปรากฏในรายงาน 

12. หากทานไมไดรับการปฏิบัติตามขอมูลดังกลาวสามารถรองเรียนไดท่ี คณะกรรมการ
พิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคน สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  
295 ถนนนครราชสีมา เขตดุสิต กรุงเทพฯ  10330 โทรศัพท 0-22445280-2 
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ภาคผนวก ค 
 

หนังสือแสดงความยินยอมเขารวมการวิจัย 
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หนังสือแสดงความยินยอมเขารวมการวิจัย 
 

     ทําท่ี คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต
     วันท่ี.............เดือน.....................พ.ศ. .................. .............. 
เลขท่ี  ประชากรตัวอยางหรือผูมีสวนรวมในการวิจัย….......................................................................... 

ขาพเจา ซ่ึงไดลงนามทายหนังสือนี้ขอแสดงความยินยอมเขารวมโครงการวิจัย 
ชื่อวิจัย ความสามารถในการยืนหยัดเผชิญวิกฤตของนักศึกษาพยาบาล มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  
ชื่อผูวิจัย นางพรทิพย  วชิรดิลก ตําแหนง อาจารยประจํา  
ท่ีอยูท่ีติดตอ (ท่ีบาน) 98/249  ถ.ราชพฤกษ  ต.ทาอิฐ   อ.ปากเกร็ด   จ.นนทบุรี 11120 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) 0-2423-9460 โทรศัพทบาน 02-1948997 โทรศัพทมือถือ 081-0523272  
 ขาพเจา ไดรับทราบ รายละเอียดเก่ียวกับท่ีมาและวัตถุประสงคในการทําวิจัย รายละเอียด
ข้ันตอนตางๆ ท่ีจะตองปฏิบัติหรือไดรับการปฏิบัติ ความเสี่ยง/อันตราย และประโยชนซ่ึงจะเกิดจาก
การวิจัยเรื่องนี้ โดยไดอานรายละเอียดในเอกสารชี้แจงผูเขารวมการวิจัยโดยตลอด และไดรับคําอธิบาย
จากผูวิจัยจนเขาใจเปนอยางดแีลว 

ขาพเจาจึงสมัครใจเขารวมในโครงการวิจัยนี้ ตามท่ีระบุไวในเอกสารชี้แจงผูเขารวมการวิจัย 
โดยขาพเจายินยอมให สัมภาษณผานแบบสอบถาม และเขากลุม focus group ตามตารางเวลาท่ี
ผูวิจัยแจง เพ่ือใหขอมูลเก่ียวกับเหตุการณเครียดหรือสถานการณวิกฤต และวิธีการเผชิญและปรับตัว  

ขาพเจามีสิทธิถอนตัวออกจากการวิจัยเม่ือใดก็ไดตามความประสงค โดยไมตองแจงเหตุผล  
ซ่ึงการถอนตัวออกจากการวิจัยนั้น จะไมมีผลกระทบในทางใดๆ ท้ังการเรียนและคะแนนผลสอบใดๆ 
ตอขาพเจาท้ังสิ้น  

ขาพเจาไดรับคํารับรองวา ผูวิจัยจะปฏิบัติตอขาพเจาตามขอมูลท่ีระบุไวในเอกสารชี้แจง
ผูเขารวมการวิจัย และขอมูลใดๆ ท่ีเก่ียวของกับขาพเจา ผูวิจัยจะ เก็บรักษาเปนความลับ  โดยจะ
นําเสนอขอมูลการวิจัยเปนภาพรวมเทานั้น ไมมีขอมูลใดในการรายงานท่ีจะนําไปสูการระบุตัวขาพเจา 
 หากขาพเจาไมไดรับการปฏิบัติตรงตามท่ีไดระบุไวในเอกสารช้ีแจงผูเขารวมการวิจัย  
ขาพเจาสามารถรองเรียนไดท่ีคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคน สถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 295 ถ.นครราชสีมา เขตดุสิต กรุงเทพฯ  10330 โทรศัพท 0-
22445280-2 

ขาพเจาไดลงลายมือชื่อไวเปนสําคัญตอหนาพยาน ท้ังนี้ขาพเจาไดรับสําเนาเอกสารชี้แจง
ผูเขารวมการวิจัย  และสําเนาหนังสือแสดงความยินยอมไวแลว 

 

ลงชื่อ............................................................. 
(............................................................) 

ผูวิจัยหลัก 

 
   ลงชื่อ............................................................. 

     (............................................................) 
ผูมีสวนรวมในการวิจัย 

 

 ลงชื่อ............................................................  
(............................................................) 

พยาน 
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ประวัติผูวิจัย 
 

 นางพรทิพย  วชิรดิลก เกิดเม่ือวันท่ี 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2504  กรุงเทพมหานคร  สําเร็จ
การศึกษาประกาศนียบัตรการพยาบาลและผดุงครรภชั้นสูง วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม เม่ือป
การศึกษา 2530 เขาศึกษาตอในหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาจิตวิทยาการศึกษา 
มหาวิทยาลัยสารคาม เม่ือปการศึกษา 2544 และเขาศึกษาตอในหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช มหาวิทยาลัยขอนแกน เม่ือปการศึกษา 2547 รวมท้ังไดรับ
วุฒิบัตรผูปฏิบัติการพยาบาลข้ันสูง  (Advanced Practice Nurses: APN)  สาขาการพยาบาลจิตเวช
และสุขภาพจิต โดยสภาการพยาบาล ป 2553  ปจจุบันปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารยประจําอัตรา
จาง สาขาวิชาการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช คณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาราชภัฏสวนดุสิต 
 ผลงานวิจัยท่ีไดรับทุนและตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีผานมาจนถึงปจจุบัน มีรายละเอียดดังนี้   
 1. พรทิพย วชิรดิลก และคณะ. ผลของคายเยาวชนครอบครัวอบอุนตอความรู  ทัศนคติ  
และพฤติกรรมปองกันสารเสพติด กรณีศึกษา :จังหวัดอุดรธานี . วารสารการแพทยกลุมเครือขาย 6/2  
2544; 6:36-44. (แหลงทุน: โรงพยาบาลอุดรธานี) 
 2. พรทิพย  วชิรดิลก และสมพร  รุงเรืองกลกิจ. ผลของการใหคําปรึกษารายบุคคลตาม
แนวคิดการสรางแรงจูงใจรวมกับการปรับพฤติกรรมทางความคิดตอพฤติกรรมความรวมมือในการ
รักษาของผูปวยจิตเภท . วารสารสุขภาพจิตแหงประเทศไทย 2551 ; 16:41-51. (แหลงทุน : กรม
สุขภาพจิต) 
 3. พรทิพย  วชิรดิลก และคณะ. ประสิทธิผลของโปรแกรมเสริมสรางความสามารถของ
ผูปกครองในการดูแลเด็กท่ีเปนโรคสมาธิสั้น. วารสารสุขภาพจิตแหงประเทศไทย 2552 ; 17:77-90.(
แหลงทุน: สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนราชนครินทร) 
 4.พรทิพย  วชิรดิลก , โชษิตา ภาวสุทธิไพศิฐ และรวิวรรณ  ศรีสุชาติ. ประสิทธิผลของ
โปรแกรมการดูแลชวยเหลือเด็กสมาธิสั้นในโรงเรียนสําหรับครู. วารสารสุขภาพจิตแหงประเทศไทย 
2555; 20:113-20. (แหลงทุน: สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนราชนครินทร) 
 5. อภิชัย มงคล , ทวีศิลป วิษณุโยธิน, ปราณี ชาญณรงค, โชษิตา ภาวสุทธิไพศิฐ และพรทิพย 
วชิรดิลก. สถานการณระดับสติปญญาเด็กนักเรียนไทย ป 2554. วารสารสุขภาพจิตแหงประเทศไทย 
2555; 20:79-89.  (แหลงทุน: กรมสุขภาพจิต) 
 6. พรทิพยวชิรดิลก ,วรวิวรรณศรีชูชาติ , และโชษิตาภาวสุทธิไพศิฐ.(2555). โปรแกรมการ
ดูแลชวยเหลือเด็กสมาธิสั้นในโรงเรียนสําหรับครู. วารสารสุขภาพจิตแหงประเทศไทย, 20:113-20. 
(แหลงทุน: สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนราชนครินทร) 
          7. ทวีศิลป  วิษณุโยธิน, โชษิตา  ภาวสุทธิไพศิฐ, พรทิพย  วชิรดิลก, พัชรินทร  อรุณเรือง, 
และธันวรุจน  บูรณสุขสกุล. (2556). ความชุกโรคสมาธิสั้นในประเทศไทย. วารสารสุขภาพจิตแหง
ประเทศไทย, 21: 66-75.(แหลงทุน: วช.) 
 8. พิศมัย  พงศาธิรัตน และพรทิพย  วชิรดิลก. (2556). ปจจัยท่ีสัมพันธกับพฤติกรรมกาวราว
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