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บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญ 

ราชอาณาจักรไทยเปนประเทศสมาชิกหน่ึงในอาเซียน (สมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวันออก

เฉียงใต (ASEAN : The Association of South East Asian Nations) ซึ่งจัดต้ังขึ้นต้ังแตเม่ือเดือน

กรกฎาคม พ.ศ. 2504 ตอมาในชวงป พ.ศ. 2546 ในการประชุมสุดยอดอาเซียนครั้งที่ 9 ที่สาธารณรัฐ

อินโดนีเซีย วันที่ 7 ตุลาคม พ.ศ. 2546 ผูนําประเทศสมาชิกอาเซียนไดตกลงกันที่จะจัดต้ังประชาคมอาเซียน 

(ASEAN Community) โดย 3 เสาหลัก ไดแก ความรวมมือทางดานเศรษฐกิจ ความรวมมือทางการเมือง

และความมั่นคง และความรวมมือทางสังคม วัฒนธรรม ซึ่งเสาหลักความรวมมือทางสังคมมีความกาวหนา

มากที่สุด โดยกระทรวงศึกษาธิการไดเตรียมความพรอมดานการศึกษาเพ่ือการเขาสูประชาคมอาเซียน 

ประเทศไทยจึงจําเปนตองเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของอาเซียน ซึ่งมี

ผลกระทบที่สําคัญตอการศึกษาไทย คือ การเปดเสรีการคา  บริการดานการศึกษาและรวมตัวของ

ประชาชาติในอาเซียน ซึ่งเปนประเด็นที่กรอบแผนการศึกษาใหความสําคัญในฐานะที่เปนปจจัยที่สงผล

โดยตรงตอการจัดการศึกษา อาทิ การศึกษาในภาพใหญของโลกไดมีการเปลี่ยนแปลงอยางรุนแรง 

จําเปนตองเตรียมความพรอมอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะบุคลากรตองตามใหทันและยืดหยุนปรับตัวใหรับ

สถานการณได ภาษาอังกฤษจะเปนภาษากลางของอาเซียน บุคลากรและนักศึกษาตองเพ่ิมทักษะทางดาน

ภาษาอังกฤษใหสามารถสื่อสารได ปรับปรุงความเขาใจทางประวัติศาสตร เพ่ือลดขอขัดแยงในภูมิภาค

อาเซียน (Conflict Management) จึงตองคํานึงถึงการสรางบัณฑิตใหมีความรูความเขาใจเรื่องอาเซียน 

ใหมากขึ้น โอกาสในการเปนศูนยกลางการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน (Education Hub) โดยอาศัยความ

ไดเปรียบในเชิงภูมิศาสตรของประเทศไทย แตตองเนนในเรื่องของคุณภาพการศึกษาเปนตัวนํา สรางบัณฑิต 

ใหสามารถแขงขันไดในอาเซียน เพิ่มโอกาสในการทํางาน ไมเชนน้ันจะถูกแยงงานเพราะเกิดการ

เคลื่อนยายแรงงาน/บริการอยางเสรี และไทยควรมีการปรับตัวดานทรัพยากรมนุษย การเรียนแบบ PBL 

(Project Based Learning) นาจะไดมีการวิจัยอยางจริงจังและนํามาปรับใช หองเรียนไมใชแคหองสี่เหลี่ยม

เล็กๆ อีกตอไป ตองเพ่ิมการเรียนจากชีวิตจริง ลงมือทําเปนทีม อยูคนละประเทศก็สามารถทํากิจกรรม

ตางๆรวมกันไดโดยไมมีขอจํากัดทางดานเทคโนโลยีการสื่อสาร (กองกิจการนักศึกษา มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร, ม.ป.ป.) ทั้งน้ีการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียนจะทําใหการเคลื่อนยายกําลังคน นักศึกษา

และบุคลากรทางการศึกษาสะดวกมากขึ้นและเปดเสรีการคาบริการดานการศึกษา และยังสงผลใหเกิด
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การเคลื่อนยายองคความรู ภาษาและวัฒนธรรมระหวางกัน ฉะน้ัน การเตรียมความพรอมตอการเขาสู

ประชาคมอาเซียนน้ันเปนหนาที่ของทุกภาคสวนที่จะตองชวยกันพัฒนาคน พัฒนาชาติใหประเทศไดมี

โอกาสมากที่สุดในประชาคมอาเซียน ซึ่งจะมีขึ้นในป พ.ศ. 2558 (ค.ศ. 2015) หรือในอีก 2 ป ขางหนาน้ี 

ประเทศไทยเปนประเทศหน่ึงในกลุมของประเทศสมาชิกอาเซียนที่ตองเตรียมความพรอมเพ่ือกาว

สูการเปนประชาคมอาเซียนในป 2558 โดยตองสงเสริมใหคนในประเทศมีความรูความเขาใจถึงความสําคัญ

และความเปลี่ยนแปลงในดานตางๆ ที่กําลังจะเกิดขึ้น รวมทั้งตองทําการศึกษาและทําความเขาใจตอ    

ภูมิหลังทางประวัติศาสตร เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบาน เพ่ือสรางความเขาใจอันดี

และเตรียมความพรอมในการแขงขันในตลาดเสรีที่กําลังจะเกิดขึ้น ทั้งน้ีระบบการศึกษาของไทย

จําเปนตองมีการเปลี่ยนแปลงเพ่ือตอบรับตอการเปนประชาคมอาเซียน โดยเนนปลูกฝงจิตสํานึกความเปน

เอกภาพของอาเซียนแกเยาวชนใหเกิดความสามัคคีและรวมสรางความแข็งแกรงใหกับประชาคมอาเซียน 

ในดานการศึกษานับไดวามีความสําคัญและเปนแกนหลักแหงการสรางประชาคมอาเซียน ดังน้ันการจัด

การศึกษาปฐมวัยเพ่ือใหสอดคลองกับแนวนโยบายของชาติจึงจําเปนตองเตรียมความพรอม ซึ่งสามารถ

บูรณาการในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ปรับปรุงเน้ือหา หนวยการเรียนรูและการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ใหเหมาะสม การผลิตสื่อและสรางนวัตกรรมที่มีคุณภาพทันสมัย และการเตรียมเด็กปฐมวัยสูความเปน

สากลดวยการประยุกตใชเทคโนโลยีและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ รวมทั้งการเตรียมความพรอมทักษะ

ดานตางๆ เพ่ือสงเสริมการเรียนรูและดํารงชีวิตทามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรมของประชาคม

อาเซียน นอกจากน้ีแลว การสรางความเขาใจและความภาคภูมิใจตอตนเองตอวัฒนธรรม ความสามัคคี

และความเปนคนไทย รวมถึงการถายทอดวัฒนธรรมอันดีงามสูประชาคมอาเซียนและดํารงไวซึ่ง

เอกลักษณของชาติ ก็มีความสําคัญเชนเดียวกัน ดังน้ัน เด็กปฐมวัยจึงควรไดรับประสบการณการเรียนรู 

การพัฒนาทักษะที่จําเปนและไดรับการเสริมสรางเจตคติที่ดีตั้งแตยังเล็ก เพื่อการเปนสมาชิกในกลุม

ประเทศอาเซียนอยางเหมาะสม และคงคุณคาเอกลักษณและความเปนชาติไทยใหย่ังยืนสืบไป จึงจะนับวา

เด็กไทยมีความสมบูรณพรอมในทุกดานของชีวิตทั้งมิติทางรางกาย จิตใจ และปญญา ซึ่งบุคคลที่นับวามี

บทบาทสําคัญในการเตรียมความพรอมใหกับเด็กปฐมวัยเพ่ือการเขาสูประชาคมอาเซียน ก็คือครูผูดูแลเด็ก 

เพราะนอกจากบุคคลในครอบครัวแลว เด็กปฐมวัยจะใชเวลาสวนใหญในชีวิตอยูในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

โดยมีครูผูดูแลเด็กเปนผูดูแลและถายทอดความรู เปนขั้นพ้ืนฐานใหชวยเหลือตนเองได จากความสําคัญ

ดังกลาว ครูผูดูแลเด็กจะตองมีความรูดานตางๆ ใหครอบคลุม เพ่ือที่จะสามารถจัดการเรียนการสอนและ

ถายทอดความรูความเขาใจแกเด็กปฐมวัย ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการก็มีนโยบายทางการศึกษา เพ่ือพัฒนา

การศึกษาของประเทศใหเปนไปอยางมีคุณภาพ กระจายโอกาสอยางทั่วถึงและเปนธรรม เพ่ิม
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ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ รวมทั้งสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน ตลอดจนสามารถกาวทัน

และแขงขันกับนานาชาติได  

สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในฐานะหนวยงานซึ่งมีภารกิจหนาที่รับผิดชอบดานการ            

พัฒนาเด็ก ตามบทบัญญัติแหงรัฐธรรมนูญและกฎหมายวาดวยแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ        

ไมวาจะเปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นในรูปแบบใดก็ตาม ทั้งองคการบริหารสวนตําบล เทศบาล หรือ

เมืองพัทยาก็ดี ลวนแตมีบทบาทที่สําคัญในการบริหารจัดการเก่ียวกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กทั้งสิ้น ปจจุบัน

องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดจัดต้ัง และดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก พรอมทั้งรับถายโอนศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก ซึ่งเดิมอยูในความดูแลรับผิดชอบของสวนราชการตางๆ โดยองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีหนาที่

รับผิดชอบในการสงเสริมและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในทุกๆ ดาน เพ่ือใหเด็กปฐมวัยหรือเด็กเล็กไดรับ

การพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ และไดมาตรฐาน สําหรับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตซึ่งเปน

สถาบันอุดมศึกษา ไดตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาบุคลากรทางการการศึกษาซึ่งเปนรากฐานอัน

สําคัญย่ิงที่จะสงผลตอการปฏิรูปการศึกษาของชาติ และดวยภารกิจที่สําคัญในฐานะสถาบันอุดมศึกษาเพื่อ

การพัฒนาทองถิ่นตามมาตรา 7 ของพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  ที่ใหมหาวิทยาลัยเปน

สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถิ่น ที่เสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรู หนาที่

สําคัญอยางหน่ึงของมหาวิทยาลัย คือ ประสานความรวมมือและชวยเหลือเก้ือกูลกันระหวางมหาวิทยาลัย 

ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น และองคกรอ่ืนทั้งในและตางประเทศ เพ่ือการพัฒนาทองถิ่น การ

เสริมสรางความเขมแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพ และ

มาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง ดวยเหตุผลและความจําเปนดังกลาว มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนดุสิต จึงไดจัดทําโครงการความรวมมือในการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาขององคกรปกครอง    

สวนทองถิ่นขึ้น เพื่อรองรับการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหดําเนินไป

อยางมีประสิทธิภาพ โดยทางมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตน้ันเปนสถาบันอุดมศึกษาที่มีความพรอมมี

ศักยภาพสูงในการบริหารจัดการไดอยางดีย่ิง โดยศูนยประสานงานวิชาการจังหวัดพิษณุโลก เปน 1 ใน 12 

ศูนยทีเ่ปนฐานสําคัญในการบริหารจัดการโครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น ไดเล็งเห็นความสําคัญในการจัดการศึกษาเพ่ือกาวสูประชาคมอาเซียน ซึ่งสอดคลองกับอัจฉราพร  

กลิ่นเกษตร (2556) ไดกลาวถึงสถานการณโลกในปจจุบันวาการสรางความรวมมือกันระหวางประเทศเปน

เรื่องสําคัญที่จะชวยสงเสริมใหแตละประเทศมีความม่ันคงและกาวหนา โดยประเทศสมาชิกแตละประเทศ

จะรวมมือและชวยเหลือกันในดานตางๆ ซึ่งปจจุบันการศึกษากลายเปนเครื่องมือสําคัญประการหน่ึงใน

การสรางความสัมพันธระหวางประเทศ การดําเนินการนโยบายระดับชาติและระดับนานาชาติมักมี

ขอกําหนดดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ดังเชน อาเซียน (ASEAN) ซึ่งเปนความรวมมือกันของประเทศ



4 
 

ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต สํานักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานไดดําเนินโครงการเก่ียวการ

จัดการเรียนรูสูอาเซียน แตจากการสํารวจของ “สวนดุสิตโพล” มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ระบุวา

การศึกษาไทยยังไมมีความพรอมเปดเสรีในการกาวสูประชาคมอาเซียนป 2558 เพราะยังไมมีคุณภาพดี

พอ การปฏิรูปการศึกษายังไมประสบผลสําเร็จ โดยการออกแบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุมเปาหมาย

ทั่วประเทศวาคิดอยางไรกับการเปดเสรีทางการศึกษาอาเซียน โดยสอบถามกลุมตัวอยาง ครู/อาจารย 

บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา จํานวน 1,218 คน จากขอมูลดังกลาว ทําใหทราบวา การเปด

ประเทศสูประชาคมอาเซียนน้ันยังเปนเรื่องที่ใหมสําหรับสงัคมไทย โดยเฉพาะในดานการศึกษาซึ่งเดิมการ

จะพัฒนาการศึกษาน้ันก็ดําเนินการไปไดชาอยูแลว การที่จะปรับเปลี่ยนระบบการจัดการศึกษาน้ันยอม

ดําเนินไปไดยาก ซึ่งตองมีความรวมมือกันของหลายภาคสวน และผูที่เปนกลไกลสําคัญที่จะทําให

การศึกษาของไทยกาวสูอาเซียนไดอยางเต็มภาคภูมินั้นคือครู เปนผูมีสวนสําคัญในการจัดการเรียนการ

สอนและตอบสนองนโยบายของรัฐบาล แตเน่ืองจากการกาวสูประชาคมอาเซียนน้ันยังไมมีการเผยแพรใน

วงกวางเพราะเปนเพียงชวงเริ่มตนในการสรางความพรอมใหกับประเทศ จึงทําใหคณะผูวิจัยสนใจ

การศึกษาการเตรียมความพรอมของครูผูดูแลเด็กดานการจัดการเรียนการสอนเพ่ือรองรับสูประชาคม

อาเซียน ซึ่งเราจะตองดําเนินการใหไดในภายป 2558 ซึ่งในขณะน้ีครูควรจะเริ่มมีความพรอมในการ

ดําเนินการแลว คณะผูวิจัยจึงมุงศึกษาเพ่ือเปนแนวทางแกหนวยงานที่เก่ียวของในการนําขอมูลไปพัฒนา

ครูผูดูแลเด็กหรือหาวิธีในการสรางความพรอมใหครูผูดูแลเด็กเพื่อกาวสูประชาคมอาเซียนตอไป 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาการเตรียมความพรอมดานการจัดการเรียนการสอนของครูผูดูแลเด็กในศูนยพัฒนา

เด็กเล็กสูประชาคมอาเซียน  

2. เพ่ือหาแนวทางที่มีประสิทธิภาพในการเตรียมความพรอมดานการจัดการเรียนการสอนของ

ครูผูดูแลเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กสูประชาคมอาเซียน  
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ขอบเขตการวิจัย 

  สําหรับการวิจัยเรื่องการศึกษาการเตรียมความพรอมของครูผูดูแลเด็กดานการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือรองรับสูประชาคมอาเซียน คณะผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตการวิจัยไว 3 ดาน ดังน้ี 

1. ขอบเขตดานเน้ือหา   

  การศึกษาครั้งนี้มุงศึกษาการเตรียมความพรอมของครูผูดูแลเด็กในดานความรูและเขาใจ

เก่ียวกับนโยบายการกาวสูประชาคมอาเซียน ดานความรูและเขาใจเก่ียวกับการกาวสูประชาคมอาเซียน 

ดานแนวทางการเตรียมความพรอมดานการจัดการเรียนการสอนที่ตอบสนองนโยบายการกาวสูประชาคม

อาเซียน ซึ่งประกอบดวยการจัดการเรียนการสอนภายในและภายนอกหองเรียน และการพัฒนาตนเอง

ของครูผูดูแลเด็ก 

2. ขอบเขตประชากร  

  ครูผูดูแลเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กศูนยประสานงานวิชาการจังหวัดพิษณุโลก ประกอบดวย 7 

จังหวัด คือ จังหวัดอุตรดิตถ 232 ศูนย ผูดูแลเด็ก จํานวน 342 คน จังหวัดพิษณุโลก 250 ศูนย ผูดูแลเด็ก 

363 คน จังหวัดสุโขทัย 250 ศูนย ผูดูแลเด็ก 439 คน จังหวัดพิจิตร 231 ผูดูแลเด็ก 313 คน จังหวัด

เพชรบูรณ 276 ศูนย ผูดูแลเด็ก 429 คน จังหวัดกําแพงเพชร 176 ศูนย ผูดูแลเด็ก 337 คน และจังหวัด

ตาก 260 ศูนย ผูดูแลเด็ก 90 คน รวมศูนยพัฒนาเด็กเล็กทั้งสิ้น 1,675 ศูนย รวมครูผูดูแลเด็กทั้งสิ้น 

จํานวน 2,613 คน (มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต, 2550)  

3. ขอบเขตดานระยะเวลา    

  การวิจัยครั้งน้ีทําการศึกษาเปนระยะเวลา 1 ป (เดือนมกราคม 2557 – เดือนมกราคม 

2558)  

 

สมมติฐานการวิจัย 

 การเตรียมความพรอมของครูผูดูแลเด็กดานการจัดการเรียนการสอนเพ่ือรองรับสูประชาคม

อาเซียน ทีมี่เพศ, อายุ, วุฒิการศึกษา, ประสบการณในการปฏิบัติการสอน แตกตางกัน มีการเตรียมความ

พรอมแตกตางกัน  
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คําจํากัดความท่ีใชในงานวิจัย 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง สถานที่ดูแลและใหการศึกษาเด็ก อายุระหวาง 3-5 ป มีฐานะ

เทียบเทาสถานศึกษา เปนศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดตั้งเอง และศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กของสวนราชการตางๆ ที่ถายโอนใหอยูในความดูแลรับผิดชอบขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดแก 

ศูนยอบรม เด็กกอนเกณฑในวัด/มัสยิด กรมการศาสนา ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กรมการพัฒนาชุมชน และ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (เด็ก 3 ขวบ) รับถายโอนจากสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ ฯลฯ 

โดยเรียกวา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองทองถิ่น ประกอบดวยจังหวัดพิษณุโลก จังหวัด

เพชรบูรณ จังหวัดพิจิตร จังหวัดอุตรดิตถ จังหวัดสุโขทัย จังหวัดกําแพงเพชร และจังหวัดตาก  

ครูผูดูแลเด็ก หมายถึง ครูผูดูแลเด็กที่ทําการสอนในระดับปฐมวัย สังกัดกรมการปกครองสวน

ทองถิ่นที่ทําหนาที่ในการสอนและพัฒนาเด็กปฐมวัยในดานตางๆ ไดแก ดานรางกาย ดานสังคม ดาน

อารมณและดานสติปญญา 

เด็กเล็ก หมายถึง เด็กอายุระหวาง 3-5 ป ที่เขารับการอบรมเลี้ยงดู และพัฒนาความพรอมดาน

รางกาย อารมณ-จิตใจ สังคมและสติปญญา ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประชาคมอาเซียน หมายถึง ความรวมมือสามเสาหลักประกอบดวย ประชาคมการเมืองและ

ความมั่นคง ประชาคมเศรษฐกิจ และประชาคมสังคมและวัฒนธรรม ของสมาชิกอาเซียน 10 ประเทศ 

ไดแก สาธารณรัฐอินโดนีเซีย มาเลเซีย สาธารณรัฐฟลิปปนส สาธารณรัฐสิงคโปร ราชอาณาจักรไทย เนกา

ราบรูไนดารุสซาลาม สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สาธารณรัฐ

แหงสหภาพเมียนมาร และราชอาณาจักรกัมพูชา 

การเตรียมความพรอมดานนโยบาย หมายถึง ครูผูดูแลเด็กเตรียมการหรือการปรับตัวเพ่ือรองรับ

สถานการณที่จะเกิดขึ้นในดานนโยบายแผนงานของโรงเรียน แผนงบประมาณ บุคลากรรองรับ หลักสูตร

การจัดการเรียนรู เครื่องมือ สื่อ นวัตกรรม วัสดุอุปกรณ แหลงเรียนรู ตลอดจนการประสานความรวมมือ

กับภาคีเครือขาย 

  ความพรอมในการจัดการเรียนรูของครผููดูแลเด็ก หมายถึง การทีค่รูผูดูแลเด็กมีความสนใจและ

เต็มใจในการสรางความรูความเขาใจ และปฏิบัติตนเพ่ือเตรียมความพรอมในการกาวสูประชาคมอาเซียน 

ซึ่งเปนการดําเนินการพัฒนาผูเรียนใหเกิดทั้งความรูและมีเจตคติในการเปนสมาชิกที่ดีของประชาคม

อาเซียน โดยจะศึกษาจากความพรอมครูผูดูแลเด็กใน 3 ดาน คือ ดานความรูของครูผูดูแลเด็กในการ

จัดการเรียนรูเพ่ือกาวสูประชาคมอาเซียน ดานการจัดการเรียนการสอน และดานการพัฒนาตนเองของ 

ครูผูดูแลเด็ก  
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 การพัฒนาตนเองของผูดูแลเด็ก หมายถึง ความตองการของครูผูดูแลเด็กในการที่จะพัฒนา

ความรู ความสามารถของตนจากที่เปนอยู ใหมีความรูความสามารถในดานที่เกี่ยวของและการนําไปใชใน

การเตรียมตนเองเขาสูอาเซียน และเพื่อการจัดการเรียนรูใหกับเด็กปฐมวัยเพ่ือเตรียมตนเขาสูประชาคม

อาเซียนเพ่ิมขึ้น เกิดประโยชนตอตน และหนวยงาน อีกทั้งยังเปนการพัฒนาตนเองตามศักยภาพของตน

ใหดีขึ้นทั้งทางรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา  

 

ประโยชนทีค่าดวาจะไดรับ 

1. เพ่ือใชเปนขอมูลสําหรับการกําหนดหัวขอในการจัดโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ ดานการ

จัดการเรียนการสอนไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

2. เพ่ือเปนขอมูลการสงเสริมและพัฒนาตัวครูผูดูแลเด็กไดอยางถูกตองตรงตามวัตถุประสงค

ของการวิจัย 

 

 


