
บทที่ 2  
แนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
                     แนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของคุณลักษณะของบัณฑิตมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนดุสิต ระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแหงชาติ มีแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของดังนี้ 
   1. ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 
  2. การเรียนรูและมาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
ของประเทศไทย 
  3. คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคของแตละระดับคุณวุฒิ 
  4. การจัดการเรียนการสอนมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
                
1. ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 
  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (Thai Qualifications Framework for 
Higher Education: TQF : HEd) หมายถึง กรอบท่ีแสดงระบบคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษาของ
ประเทศ ซ่ึงประกอบดวย ระดับคุณวุฒิ การแบงสายวิชา ความเชื่อมโยงตอเนื่องจากคุณวุฒิระดับหนึ่ง
ไปสูระดับท่ีสูงข้ึน มาตรฐานผลการเรียนรูของแตละระดับคุณวุฒิซ่ึงเพ่ิมสูงข้ึนตามระดับของคุณวุฒิ 
ลักษณะของหลักสูตรในแตละระดับคุณวุฒิ ปริมาณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับเวลาท่ีตองใช การเปด
โอกาสใหเทียบโอนผลการเรียนรูจากประสบการณ ซ่ึงเปนการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต รวมท้ัง
ระบบและกลไกท่ีใหความม่ันใจในประสิทธิผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสถาบันอุดมศึกษาวาสามารถผลิตบัณฑิตใหบรรลุคุณภาพตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู (คณะกรรมการการอุดมศึกษา , 2552 :10) 
 
2. การเรียนรูและมาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศ
ไทย (คณะกรรมการการอุดมศึกษา , 2552 : 14-22)  
   การเรียนรู หมายถึง การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมท่ีนักศึกษาพัฒนาข้ึนในตนเอง จาก
ประสบการณท่ีไดรับระหวางการศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติกําหนดผล
การเรียนรูท่ีคาดหวังใหบัณฑิตมี อยางนอย 5 ดาน ดังนี้ 
  (1) ดานคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) หมายถึง การพัฒนานิสัยในการประพฤติ
อยางมีคุณธรรม จริยธรรม และดวยความรับผิดชอบท้ังในสวนตนและสวนรวม ความ สามารถในการ
ปรับวิถีชีวิตในความขัดแยงทางคานิยม การพัฒนานิสัยและการปฏิบัติตนตามศีลธรรม ท้ังในเรื่อง
สวนตัวและสังคม 
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  (2) ดานความรู (Knowledge) หมายถึง ความสามารถในการเขาใจ การนึกคิด และการ
นําเสนอขอมูล การวิเคราะหและจําแนกขอเท็จจริงในหลักการ ทฤษฎี ตลอดจนกระบวนการตางๆ 
และสามารถเรียนรูดวยตนเองได 
  (3) ดานทักษะทางปญญา (Cognitive Skills) หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห
สถานการณและใชความรู ความเขาใจในแนวคิด หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการตางๆ ในการคิด
วิเคราะหและการแกปญหา เม่ือตองเผชิญกับสถานการณใหมๆ ท่ีไมไดคาดคิดมากอน 
  (4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ(Interpersonal Skills 
and Responsibility) หมายถึง ความสามารถในการทํางานเปนกลุม การแสดงถึงภาวะผูนําความ
รับผิดชอบตอตนเองและสังคม ความสามารถในการวางแผนและรับผิดชอบ ในการเรียนรูของตนเอง 
  (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills) หมายถึง
ความสามารถในการวิเคราะหเชิงตัวเลข ความสามารถในการใชเทคนิคทางคณิตศาสตรและสถิติ
ความสามารถในการสื่อสารท้ังการพูด การเขียน และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศนอกจากผลการ
เรียนรูท้ัง 5 ดานนี้ บางสาขาวิชาตองการทักษะทางกายภาพสูง เชน การเตนรํา ดนตรี การวาดภาพ 
การแกะสลัก พลศึกษา การแพทย และวิทยาศาสตรการแพทย จึงตองเพ่ิมการเรียนรูทางดานทักษะ
พิสัย (Domain of Psychomotor Skill) มาตรฐานผลการเรียนรู คือ ขอกําหนดเฉพาะซ่ึงเปนผลท่ี
มุงหวังใหผูเรียนพัฒนาข้ึนจากการเรียนรูท้ัง 5 ดานท่ีไดรับการพัฒนาดังกลาว และแสดงออกถึง
ความรู ความเขาใจและความสามารถจากการเรียนรูเหลานั้นไดอยางเปนท่ีเชื่อถือเม่ือเรียนจบใน
รายวิชาหรือหลักสูตรนั้นแลว 
มาตรฐานผลการเรียนรูระดับปริญญาตรี  ประกอบดวย 5 ดาน  ดังนี้ 
  (1) ดานคุณธรรม จริยธรรม สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรม และวิชาชีพโดย
ใชดุลยพินิจ ทางคานิยม ความรูสึกของผูอ่ืน คานิยมพ้ืนฐาน และจรรยาบรรณวิชาชีพ แสดงออกซ่ึง
พฤติกรรมทางดานคุณธรรมและจริยธรรม อาทิ มีวินัย มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตยสุจริต เสียสละ เปน
แบบอยางท่ีดี เขาใจผูอ่ืนและเขาใจโลก เปนตน 
  (2) ดานความรู มีองคความรูในสาขาวิชาอยางกวางขวางและเปนระบบ ตระหนัก รูหลักการ
และทฤษฎีในองคความรูท่ีเก่ียวของ สําหรับหลักสูตรวิชาชีพ มีความเขาใจเก่ียวกับความกาวหนาของ
ความรูเฉพาะดานในสาขาวิชา และตระหนักถึงงานวิจัยในปจจุบันท่ีเก่ียวของกับการแกปญหาและ
การตอยอดองคความรู สวนหลักสูตรวิชาชีพท่ีเนนการปฏิบัติ จะตองตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ 
กฎระเบียบ ขอบังคับ ท่ีเปลี่ยนแปลงตามสถานการณ 
  (3) ดานทักษะทางปญญา สามารถคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจและสามารถประเมิน
ขอมูลแนวคิดและหลักฐานใหมๆ จากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย และใชขอมูลท่ีไดในการแกไขปญหา
และงานอ่ืนๆ ดวยตนเอง สามารถศึกษาปญหาท่ีคอนขางซับซอนและเสนอแนะแนวทางในการแกไข
ไดอยางสรางสรรคโดยคํานึงถึงความรูทางภาคทฤษฎี ประสบการณทางภาคปฏิบัติ และผลกระทบ
จากการตัดสินใจ สามารถใชทักษะและความเขาใจอันถองแทในเนื้อหาสาระทางวิชาการและวิชาชีพ 
สําหรับหลักสูตรวิชาชีพนักศึกษาสามารถใชวิธีการปฏิบัติงานประจําและหาแนวทางใหมในการแกไข
ปญหาไดอยางเหมาะสม 
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  (4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ มีสวนชวยและเอ้ือตอการ
แกปญหาในกลุมไดอยางสรางสรรค ไมวาจะเปนผูนําหรือสมาชิกของกลุม สามารถแสดงออกซ่ึงภาวะ
ผูนําในสถานการณท่ีไมชัดเจนและตองใชนวัตกรรมใหมๆ ในการแกปญหา มีความคิดริเริ่มในการ
วิเคราะหปญหาไดอยางเหมาะสมบนพ้ืนฐานของตนเองและของกลุมรับผิดชอบในการเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง รวมท้ังพัฒนาตนเองและอาชีพ 
  (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สามารถศึกษาและทําความเขาใจในประเด็นปญหา สามารถเลือกและประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือ
คณิตศาสตรท่ีเก่ียวของอยางเหมาะสมในการศึกษาคนควาและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหา 
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล แปลความหมาย และนําเสนอขอมูล
สารสนเทศอยางสมํ่าเสมอ สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพท้ังในการพูด การเขียน สามารถ
เลือกใชรูปแบบของการนําเสนอท่ีเหมาะสมสําหรับกลุมบุคคลท่ีแตกตางกันได 
  
มาตรฐานผลการเรียนรูระดับปริญญาโท ประกอบดวย 5 ดาน ดังนี้ 
  (1) ดานคุณธรรม จริยธรรม สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรมท่ีซับซอนเชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ โดยคํานึงถึงความรูสึกของผูอ่ืน และเม่ือไมมีขอมูลทางจรรยาบรรณวิชาชีพ
หรือไมมีระเบียบขอบังคับ เพียงพอท่ีจะจัดการกับปญหาท่ีเกิดข้ึน ก็สามารถวินิจฉัยอยางผูรูดวยความ
ยุติธรรมและชัดเจน มีหลักฐาน และตอบสนองปญหาเหลานั้นตามหลักการ เหตุผล และคานิยมอันดี
งาม ใหขอสรุปของปญหาดวยความไวตอความรูสึกของผูท่ีไดรับผลกระทบ ริเริ่มในการยกปญหาทาง
จรรยาบรรณท่ีมีอยูเพ่ือการทบทวนและแกไข สนับสนุนอยางจริงจังใหผูอ่ืนใชการวินิจฉัยทางดาน
คุณธรรม จริยธรรมในการจัดการกับขอโตแยงและปญหาท่ีมีผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน แสดงออก
ซ่ึงภาวะผูนําในการสงเสริมใหมีการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรมในสภาพแวดลอมของ
การทํางานและในชุมชนท่ีกวางขวางข้ึน 
  (2) ดานความรู มีความรูและความเขาใจอยางถองแท ในเนื้อหาสาระหลักของสาขาวิชา 
ตลอดจนหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญและนํามาประยุกตในการศึกษาคนควาทางวิชาการหรือการ
ปฏิบัติ ในวิชาชีพ มีความเขาใจทฤษฎี การวิจัยและการปฏิบัติทางวิชาชีพนั้นอยางลึกซ้ึงในวิชาหรือ
กลุมวิชาเฉพาะในระดับแนวหนา มีความเขาใจในวิธีการพัฒนาความรูใหมๆและการประยุกต ตลอด
ถึงผลกระทบของผลงานวิจัยในปจจุบันท่ีมีตอองคความรูในสาขาวิชาและตอการปฏิบัติในวิชาชีพ 
ตระหนักในระเบียบขอบังคับท่ีใชอยูในสภาพแวดลอมของระดับชาติและนานาชาติท่ีอาจมีผลกระทบ
ตอสาขาวิชาชีพ รวมท้ังเหตุผลและการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต 
  (3) ดานทักษะทางปญญา ใชความรูทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในการจัดการบริบทใหม
ท่ีไมคาดคิดทางวิชาการและวิชาชีพ และพัฒนาแนวคิดริเริ่มและสรางสรรคเพ่ือตอบสนองประเด็น
หรือปญหา สามารถใชดุลยพินิจในการตัดสินใจในสถานการณท่ีมีขอมูลไมเพียงพอ สามารถสังเคราะห
และใชผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพทางวิชาการ หรือรายงานทางวิชาชีพ และพัฒนาความคิดใหมๆ โดย
การบูรณาการใหเขากับองคความรูเดิมหรือเสนอเปนความรูใหมท่ีทาทายสามารถใชเทคนิคท่ัวไปหรือ
เฉพาะทาง ในการวิเคราะหประเด็นหรือปญหาท่ีซับซอนไดอยางสรางสรรค รวมถึงพัฒนาขอสรุปและ
ขอเสนอแนะท่ีเก่ียวของในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพสามารถวางแผนและดําเนินการโครงการสําคัญ
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หรือโครงการวิจัยคนควาทางวิชาการไดดวยตนเอง โดยการใชความรูท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
ตลอดถึงการใชเทคนิคการวิจัย และใหขอสรุปท่ีสมบูรณซ่ึงขยายองคความรูหรือแนวทางการปฏิบัติใน
วิชาชีพท่ีมีอยูเดิมไดอยางมีนัยสําคัญ 
  (4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ สามารถแกไขปญหาท่ีมีความ
ซับซอน หรือความยุงยากระดับสูงทางวิชาชีพไดดวยตนเอง สามารถตัดสินใจในการดําเนินงานดวย
ตนเองและสามารถประเมินตนเองได รวมท้ังวางแผนในการปรับปรุงตนเองใหมีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานระดับสูงได มีความรับผิดชอบในการดําเนินงานของตนเอง และรวมมือกับผูอ่ืนอยางเต็มท่ี
ในการจัดการขอโตแยงและปญหาตาง ๆ แสดงออกทักษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาส
และสถานการณเพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม 
  (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สามารถคัดกรองขอมูลทางคณิตศาสตรและสถิติเพ่ือนํามาใชในการศึกษาคนควาปญหา สรุปปญหา
และเสนอแนะแกไขปญหาในดานตางๆ สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ ไดอยางเหมาะสมกับกลุม
บุคคลตางๆ ท้ังในวงการวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงชุมชนท่ัวไป โดยการนําเสนอรายงานท้ังใน
รูปแบบท่ีเปนทางการและไมเปนทางการผานสิ่งตีพิมพทางวิชาการและวิชาชีพ รวมท้ังวิทยานิพนธ
หรือโครงการคนควาท่ีสําคัญ 
 
มาตรฐานผลการเรียนรูระดับปริญญาเอก ประกอบดวย 5 ดาน ดังนี้ 
  (1) ดานคุณธรรม จริยธรรม สามารถจัดการเก่ียวกับปญหาทางคุณธรรม จริยธรรมท่ี
ซับซอนในบริบททางวิชาการหรือวิชาชีพ ในกรณีท่ีไมมีจรรยาบรรณวิชาชีพหรือไมมีระเบียบขอบังคับ
เพียงพอท่ีจะจัดการกับปญหาท่ีเกิดข้ึนได ก็สามารถใชดุลยพินิจอยางผูรู ดวยความยุติธรรม ดวย
หลักฐาน ดวยหลักการท่ีมีเหตุผลและคานิยมอันดีงาม แสดงออกหรือสื่อสารขอสรุปของปญหาโดย
คํานึงถึงความรูสึกของผูอ่ืนท่ีจะไดรับผลกระทบ ริเริ่มชี้ใหเห็นขอบกพรองของจรรยาบรรณท่ีใชอยูใน
ปจจุบันเพ่ือทบทวนและแกไข สนับสนุนอยางจริงจังใหผูอ่ืนใชดุลยพินิจทางดานคุณธรรม จริยธรรมใน
การจัดการกับความขัดแยงและปญหาท่ีมีผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน แสดงออกซ่ึงภาวะผูนําในการ
สงเสริมใหมีการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรมในท่ีทํางานและในชุมชนท่ีกวางขวางข้ึน 
  (2) ดานความรู สามารถพัฒนานวัตกรรมหรือสรางองคความรูใหม มีความเขาใจอยางถอง
แทและลึกซ้ึงในองคความรูท่ีเปนแกนในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ รวมท้ังขอมูลเฉพาะทางทฤษฎี 
หลักการและแนวคิดท่ีเปนรากฐาน มีความรูท่ีเปนปจจุบันในสาขาวิชา รวมถึงประเด็นปญหาสําคัญท่ี
จะเกิดข้ึน รูเทคนิคการวิจัยและพัฒนาขอสรุปซ่ึงเปนท่ียอมรับในสาขาวิชาไดอยางชาญฉลาด สําหรับ
หลักสูตรในสาขาวิชาชีพ จะตองมีความเขาใจอยางลึกซ้ึงและกวางขวางเก่ียวกับแนวปฏิบัติ ท่ี
เปลี่ยนแปลงในวิชาชีพ ท้ังในระดับชาติและนานาชาติ การพัฒนาสาขาวิชาท่ีเก่ียวของซ่ึงอาจมี
ผลกระทบตอสาขาวิชาท่ีศึกษาคนควา 
  (3) ดานทักษะทางปญญา สามารถใชความเขาใจอันถองแทในทฤษฎีและเทคนิคการ
แสวงหาความรูในการวิเคราะหประเด็นและปญหาสําคัญไดอยางสรางสรรค และพัฒนาแนวทางการ
แกไขปญหาดวยวิธีการใหมๆ สามารถสังเคราะหผลงานการวิจัยและทฤษฎีเพ่ือพัฒนาความรูความ
เขาใจใหมท่ีสรางสรรค โดยบูรณาการแนวคิดตางๆ ท้ังจากภายในและภายนอกสาขาวิชาท่ีศึกษาใน
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ข้ันสูง สามารถออกแบบและดําเนินการโครงการวิจัยท่ีสําคัญในเรื่องท่ีซับซอนท่ีเก่ียวกับการพัฒนา 
องคความรูใหม หรือปรับปรุงแนวปฏิบัติในวิชาชีพอยางมีนัยสําคัญ 
  (4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ มีความสามารถสูงในการ
แสดงความเห็นทางวิชาการและวิชาชีพสามารถวางแผน วิเคราะหและแกปญหาท่ีซับซอนสูงมากดวย
ตนเอง รวมท้ังวางแผนในการปรับปรุงตนเองและองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ สรางปฏิสัมพันธใน
กิจกรรมกลุมอยางสรางสรรค และแสดงออกถึงความโดดเดนในการเปนผูนําในทางวิชาการหรือ
วิชาชีพ และสังคมท่ีซับซอน 
  (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สามารถคัดกรองขอมูลทางคณิตศาสตรและสถิติเพ่ือนํามาใชในการศึกษาคนควาในประเด็นปญหาท่ี
สําคัญและซับซอน สรุปปญหาและเสนอแนะแกไขปญหาในดานตาง ๆ โดยเจาะลึกในสาขาวิชาเฉพาะ 
สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับกลุมบุคคลตางๆ ท้ังในวงการ
วิชาการและวิชาชีพ รวมถึงชุมชนท่ัวไป โดยการนําเสนอรายงานท้ังในรูปแบบ ท่ีเปนทางการและไม
เปนทางการผานสิ่งตีพิมพทางวิชาการและวิชาชีพ รวมท้ังวิทยานิพนธหรือโครงการคนควาท่ีสําคัญ 
 
3. คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคของแตละระดับคุณวุฒิ (คณะกรรมการการอุดมศึกษา , 
2552 :  25-29) 
  ระดับปริญญาตร ี
  ผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปริญญาตรี โดยท่ัวไปจะมีความรูความสามารถ อยางนอยตอไปนี้ 
  (1) ความรูท่ีครอบคลุม สอดคลอง และเปนระบบในสาขา/สาขาวิชาท่ีศึกษา ตลอด ถึงความ
เขาใจในทฤษฎีและหลักการท่ีเก่ียวของ 
  (2) ความสามารถท่ีจะตรวจสอบปญหาท่ีซับซอนและพัฒนาแนวทางในการแก ปญหาได
อยางสรางสรรคจากความเขาใจท่ีลึกซ้ึงของตนเองและความรูจากสาขาวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวของโดยอาศัย
คําแนะนําแตเพียงเล็กนอย 
  (3) ความสามารถในการคนหา การใชเทคนิคทางคณิตศาสตรและสถิติท่ีเหมาะสมใน การ
วิเคราะห และแกปญหาท่ีซับซอน ตลอดจนการเลือกใชกลไกท่ีเหมาะสมในการสื่อผลการวิเคราะห 
ตอผูรับขอมูลขาวสารกลุมตางๆ 
  (4) ในกรณีของหลักสูตรวิชาชีพ สิ่งสําคัญคือ ความรูและทักษะท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงาน
อยางมีประสิทธิภาพในวิชาชีพนั้นๆ 
  (5) ในกรณีของหลักสูตรวิชาการท่ีไมมุงเนนการปฏิบัติในวิชาชีพ สิ่งสําคัญคือ ความรู ความ
เขาใจอยางลึกซ้ึงในผลงานวิจัยตางๆ ในสาขา/สาขาวิชานั้น ความสามารถในการแปลความหมาย การ
วิเคราะห และประเมินความสําคัญของการวิจัยในการขยายองคความรูในสาขา/สาขาวิชา 
  คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
  (1) มีความคิดริเริ่มในการแกไขปญหา และขอโตแยงท้ังในสถานการณสวนบุคคลและของ
กลุม โดยการแสดงออกซ่ึงภาวะผูนําในการแสวงหาทางเลือกใหมท่ีเหมาะสมไปปฏิบัติได(2) สามารถ
ประยุกตความเขาใจอันถองแทในทฤษฏีและระเบียบวิธีการศึกษาคนควาในสาขาวิชาของตนเพ่ือใชใน
การแกปญหาและขอโตแยงในสถานการณอ่ืน ๆ 
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  (3) สามารถพิจารณาแสวงหาและเสนอแนะแนวทางในการแกปญหาทางวิชาการหรือวิชาชีพ 
โดยยอมรับขอจํากัดของธรรมชาติของความรูในสาขาวิชาของตน 
  (4) มีสวนรวมในการติดตามพัฒนาการในศาสตรของตนใหทันสมัย และเพ่ิมพูนความรูและ
ความเขาใจของตนอยูเสมอ 
  (5) มีจริยธรรมและความรับผิดชอบสูงท้ังในบริบททางวิชาการ ในวิชาชีพและชุมชนอยาง
สมํ่าเสมอ 
  ระดับปริญญาโท 
  ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท โดยท่ัวไปจะมีความรูความสามารถ อยางนอยตอไปนี้ 
  (1) ความเขาใจอยางถองแท ในทฤษฎี ผลการวิจัยและพัฒนาการลาสุดในระดับแนวหนาทาง
วิชาการหรือการปฏิบัติในวิชาชีพ และสิ่งท่ีเก่ียวของกับพัฒนาการเหลานี้ตอองคความรูในสาขาวิชา 
  (2) ความรอบรูและความสามารถในการใชเทคนิคการวิจัย เพ่ือศึกษาคนควาในระดับสูงเพ่ือ
ใชในวิชาการหรือการปฏิบัติทางวิชาชีพ และจะใชเทคนิคเหลานี้ในการดําเนินการวิจัย ท่ีสําคัญหรือ
ทําโครงการคนควาในวิชาชีพ 
  (3) ความสามารถในการสังเคราะห และประยุกตใชผลของการวิจัย และพัฒนา การใหมๆ ใน
การปฏิบัติทางวิชาชีพ ในการวิเคราะห พัฒนาและทดสอบสมมติฐานตลอดถึงการเสนอแนะแนว
ทางการแกไขปญหาท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
  (4) ความสามารถในการสื่อถึงผลการศึกษาคนควาและการวิจัย โดยการเผยแพรในรูปแบบ
ของสื่อตางๆตอกลุมนักวิชาการ นักวิชาชีพ และบุคคลอ่ืนๆ ในชุมชน 
  คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
  (1) ศึกษาคนควาปญหาทางวิชาการหรือวิชาชีพท่ีซับซอนอยางสมํ่าเสมอ สามารถแกไข
ปญหาอยางสรางสรรคดวยดุลยพินิจท่ีเหมาะสม และใชทักษะเหลานี้ไดในสถานการณท่ีจําเปนไดแม
ไมมีขอมูลท่ีเก่ียวของกับประเด็นปญหานั้นๆ 
  (2) สามารถแสดงออกอยางเปนอิสระในการจัดการและแกไขปญหาท้ังท่ีคาดการณไดและ
คาดการณไมได ทํางานรวมกับผูอ่ืนได และแสดงออกซ่ึงภาวะผูนําในกลุมไดอยางเหมาะสม 
  (3) ติดตามและกระตือรือรนในการสนับสนุนใหผูอ่ืนรูจักประยุกตใชดุลยพินิจอยางมีคุณธรรม
และจริยธรรมอันเหมาะสมในการดําเนินการเก่ียวกับปญหาท่ียุงยากซับซอนและละเอียดออน ซ่ึง
อาจจะเก่ียวของกับความขัดแยงทางคานิยม 
  (4) มีความรับผิดชอบอยางเต็มท่ีในการศึกษาหาความรูดวยตนเอง และมีภาวะผูนําในการให
โอกาสและสนับสนุนผูอ่ืนใหมีการพัฒนาทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 
  ระดับปริญญาเอก 
  ผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปริญญาเอก โดยท่ัวไปจะมีความรูความสามารถอยางนอยตอไปนี้ 
  (1) ความเขาใจอันถองแทในองคความรูระดับสูงและการวิจัยในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ 
  (2) ความคุนเคยกับประเด็นปญหาท่ีกําลังเกิดข้ึนในระดับแนวหนาของสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ 
รวมท้ังความทาทายของประเด็นปญหาเหลานั้นตอการปฏิบัติหนาท่ีในปจจุบัน และตอขอสรุปท่ีเปนท่ี
ยอมรับกันอยูแลว 
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  (3) การศึกษาคนควาระดับสูงท่ีเก่ียวของกับการสังเคราะหทฤษฎีและการวิจัยในสาขาวิชาท่ี
เก่ียวของ รวมถึงการสรางองคความรูและแปลความหมายขององคความรูใหมทางการวิจัยท่ีมีลักษณะ
สรางสรรคโดยเฉพาะ หรือการใชทฤษฎีและการวิจัยท่ีกอใหเกิดคุณประโยชนท่ีสําคัญตอการปฏิบัติใน
วิชาชีพ 
  (4) ความเขาใจอยางถองแทในเทคนิคการวิจัยท่ีสามารถประยุกตใชในสาขาวิชาท่ีศึกษา 
  (5) ความสามารถในการรวบรวมผลการวิจัยจากวิทยานิพนธ หรือจากรายงานผลของโครงการ
และจากสิ่งตีพิมพหรือสื่อตางๆ ท่ีอางอิงไดในวงวิชาการหรือวิชาชีพ 
  คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
  (1) สามารถประยุกตใชความรูระดับสูงและ/หรือความเขาใจในวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาความรู
และการปฏิบัติในสาขาวิชาชีพของตนใหกาวหนายิ่งข้ึน และใหการสนับสนุนอยางเต็มกําลังเพ่ือพัฒนา
ความรูความเขาใจและกลยุทธใหมๆ 
  (2) สามารถแสดงออกซ่ึงภาวะผูนําในสาขาวิชาของตนในการแกไขปญหาสําคัญท่ีเกิดข้ึน
รวมท้ังแสดงความคิดเห็นและขอสรุปตอกลุมผูเชี่ยวชาญและกลุมท่ีไมใชผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชาได
อยางมีประสิทธิภาพ 
  (3) สามารถจัดการกับปญหาทางจริยธรรมท่ีซับซอนในบริบทของวิชาการหรือวิชาชีพได
ม่ันคงและรวดเร็ว มีความคิดริเริ่มในการหาทางเลือกท่ีเหมาะสม เพ่ือแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอ
ชุมชน 
 
4. การจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตจัดตั้งข้ึนเพ่ือเปนโรงเรียนการเรือนแหงแรกของประเทศไทย 
ชื่อ “โรงเรียนมัธยมวิสามัญการเรือน” สังกัดกองอาชีวศึกษา กรมวิชาการ กระทรวงธรรมการ 
(กระทรวงศึกษาธิการ)  เปดดําเนินการเม่ือวันท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ.2477 ท่ีวังกรมหลวงชุมพรเขตต
อุดมศักดิ์ (ปจจุบันเปนท่ีตั้งของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วิทยาเขตพณิชยการพระ
นคร) มีจุดมุงหมายเพ่ือฝกอบรมการบานการเรือนสําหรับสตรีหลักสูตร 4 ป และไดเริ่มเปดสอน
หลักสูตรอบรมครูการเรือนข้ึนเปนครั้งแรก มีความมุงหมายเพ่ือเตรียมผูท่ีจะออกไปมีอาชีพครูใน
แขนงนี้ ตอมาในป พ.ศ.2480 ไดยายมาอยูท่ีวังจันทรเกษม (กระทรวงศึกษาธิการในปจจุบัน) และ
เปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนมัธยมวิสามัญการเรือนมาเปน “โรงเรียนการเรือนวังจันทรเกษม” สังกัดกอง
และกรมเดิม โดยเปดสอนหลักสูตรมัธยมการเรือน (หลักสูตร 3 ป) และหลักสูตรการเรือนชั้นสูง 
(หลักสูตร 3 ป) 
 2มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตจัดอยูในกลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนา
สังคม จัดการเรียนการสอนและภารกิจอ่ืนท้ังในมหาวิทยาลัย และศูนยการศึกษานอกมหาวิทยาลัยท่ี
กระจายอยูในกรุงเทพมหานครและจังหวัดตาง ๆ ทุกภูมิภาคของประเทศ 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตไดกําหนดอัตลักษณของมหาวิทยาลัย ซ่ึงเปนความเชี่ยวชาญ
ดั้งเดิม และ  โดดเดนเปนท่ียอมรับท้ังในและตางประเทศ รวมท้ังสาขาวิชาท่ีมีความพรอมสามารถ
ตอบสนองความตองการของสังคมและทองถ่ิน มีท้ังหมด 4 ดาน คือ  

1. 2ดานการศึกษาปฐมวัย 
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2. 2ดานอุตสาหกรรมอาหาร 
3. 2ดานอุตสาหกรรมบริการ 
4. 2ดานการศึกษาพิเศษ 

 
  ในปการศึกษา 2553 จากการปรับปรุงโครงสรางการบริหารของมหาวิทยาลัย เพ่ือใหสอดคลอง
กับนโยบายของมหาวิทยาลัยท่ีตองการพัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ เพ่ิมความโดดเดนในสาขาวิชา
ท่ีเปนอัตลักษณของมหาวิทยาลัย การดําเนินการดังกลาว สงผลใหนักศึกษามีความรู ทักษะ และ
ประสบการณ สามารถเขาสูตลาดแรงงานดวยความเชื่อม่ันในวิชาชีพท่ีศึกษา ซ่ึงหลักสูตรตางๆ นั้นอยู
ในความรับผิดชอบการจัดการศึกษาของหนวยงานระดับคณะหรือเทียบเทาดังนี้ คณะวิทยาการจัดการ  
จัดการศึกษา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด   สาขาวิชาเลขานุการทางการแพทย 
สาขาวิชาการจัดการ สาขาวิชาการเงิน สาขาวิชาการบริการลูกคา สาขาวิชาการจัดการธุรกิจคาปลีก 
และสาขาวิชาบัญชี 
  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดการศึกษา สาขาวิชาภาษาอังกฤษ สาขาวิชา
นิติศาสตร สาขาวิชาภาษาไทย สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ สาขาวิชารัฐศาสตรและ
รัฐประศาสนศาสตร สาขาวิชาภาษาจีน และสาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จัดการศึกษา สาขาวิชาเทคโนยีสารสนเทศ สาขาวิชาอาชีว 
อนามัยและความปลอดภัย สาขาวิชาวิทยาศาสตรเครื่องสําอาง สาขาวิชาสิ่งแวดลอมเมืองและ
อุตสาหกรรม สาขาวิชาเทคโนโลยีเคมี  สาขาวิชาฟสิกส และสาขาวิชาคณิตศาสตร 
  คณะครุศาสตร จัดการศึกษา สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย และสาขาวิชาการประถมศึกษา 
โดยมีโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ เปนสถานฝกประสบการณวิชาชีพ 
  คณะพยาบาลศาสตร จัดการศึกษา สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 
 โรงเรียนการเรือน จัดการศึกษา สาขาวิชาคหกรรมศาสตร  สาขาวิชาเทคโนโลยีการแปรรูป
อาหาร สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ และสาขาวิชาโภชนาการและการประกอบ
อาหาร 
 โรงเรียนการทองเท่ียวและการบริการ จัดการศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการโรงแรม สาขาวิชา
ธุรกิจการบิน สาขาวิชาการทองเท่ียว และสาขาวิชา Hospitality Management (International 
Program) และสาขาวิชาออกแบบนิทรรศการและการจัดแสดง 
 บัณฑิตวิทยาลัย จัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 
ศูนยการศึกษานอกท่ีตั้ง 
 ศูนยการศึกษานอกท่ีตั้งเปนสถานท่ีนอกมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ท่ีมหาวิทยาลัยไป
ดําเนินการจัดการศึกษาใหกับนักศึกษา มีการจัดการเรียนการสอน ระบบปกติ อาจารยสอนตรง โดย
อาศัยสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัยสนับสนุนการเรียนรูใหกับนักศึกษา ท่ีอยูศูนยการศึกษานอกท่ีตั้ง และ
ศูนยเครือขายในมหาวิทยาลัย 
  ศูนยการศึกษานอกท่ีตั้งสุพรรณบุรี (จังหวัดสุพรรณบุรี) จัดการศึกษาสาขาวิชาออกแบบ
นิทรรศการและการจัดแสดง สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ สาขาวิชาคหกรรม
ศาสตร และสาขาวิชาการการศึกษาปฐมวัย 



13 

 

 
 ศูนยการศึกษานอกท่ีตั้งนครนายก (จังหวัดนครนายก) จัดการศึกษา สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย  
  ศูนยการศึกษานอกท่ีตั้งหัวหิน (จังหวัดประจวบคีรีขันธ)  จัดการศึกษา  สาขาวิชาธุรกิจ
การโรงแรม และสาขาวิชาธุรกิจการบิน  
  ศูนยการศึกษานอกท่ีตั้งตรัง (จังหวัดตรัง) จัดการศึกษา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร และสาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ  
  ศูนยการศึกษานอกท่ีตั้งลําปาง (จังหวัดลําปาง) จัดการศึกษา สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  
และสาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ 
 
ศูนยการเรียน  

เปนสถานท่ีนอกท่ีตั้งของมหาวิทยาลัยในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร ท่ีมหาวิทยาลัยไปดําเนินการ
จัดการศึกษาใหกับนักศึกษาโดยศูนยการเรียนจะจัดการศึกษาในระดับชั้นปท่ี 1-2 แลวจากนั้นจะสง
นักศึกษากลับมาเรียนในมหาวิทยาลัยในระดับชั้นปท่ี 3-4  เพ่ือใหมีพ้ืนท่ีในการจัดการศึกษา และ 
เครื่องมืออุปกรณท่ีสมบูรณ  

ศูนยการเรียนรางน้ํา (ซอยรางน้ํา กทม.) จัดการศึกษา สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  
 ศูนยการเรียนระนอง 2 (ซอยระนอง 2  กทม.) จัดการศึกษา สาขาวิชานิเทศศาสตร  
 ในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตนั้น ไดมีการพัฒนาไปอยางตอเนื่อง เพ่ือ
ความเขมแข็งในความเปนสถาบันอุดมศึกษา  
 
เอกสารงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

การศึกษาเ ก่ียว กับ คุณลักษณะบัณฑิต ท่ี พึ งประสงคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติมีการศึกษาเพ่ิมมากข้ึนอยางชัดเจนในชวงผานมาเม่ือมีการเริ่มใชกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติอยางจริงจังตั้งแต พ.ศ. 2552 มีตัวอยางงานวิจัยท่ีเก่ียวของ
ดังนี้ 

การศึกษาคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ ของสาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี พบวาคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ของสาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จากกลุมของบัณฑิต ดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ใหคาเฉลี่ยความคิดเห็นในระดับมากท่ีสุด รองลงมาคือ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ ดานการพัฒนาตามอัตลักษณ (Identity) และดานความรู ดานทักษะทางปญญา 
และดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ สวนคุณลักษณะของ
บัณฑิตท่ีพึงประสงคจากกลุมของผูใชบัณฑิต ใหคาเฉลี่ยความคิดเห็นในระดับมากท่ีสุด คือ ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ รองลงมาคือ ดานทักษะทางปญญา ดานคุณธรรม 
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จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ดานการพัฒนาตามอัตลักษณ (Identity) ดานความรู และดาน
ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ (วิมานพร รูปใหญ, 2555: 54) 
  การศึกษาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเขาทางาน ใน
สถานประกอบการตามทัศนคติของผูบริหารสถานประกอบการในจังหวัดสงขลา พบวา  คุณลักษณะท่ี
พึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเขาทางานในสถานประกอบการตามทัศนคติของ
ผูบริหารสถานประกอบการในจังหวัดสงขลาในภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก โดยดาน
คุณธรรมจริยธรรมมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุด รองลงมาเปนดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ ดานความรูความสามารถ ดานทักษะทางปญญา และดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
และดานการสื่อสารและการใชเทคโนโลยีและการเปรียบเทียบคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูสําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเขาทางานในสถานประกอบการตามทัศนคติของผูบริหารสถาน
ประกอบการในจังหวัดสงขลา ผลการวิจัยพบวา เจาของสถานประกอบการท่ีมีลักษณะของสถาน
ประกอบการ ตําแหนงงาน ขนาดของสถานประกอบการตางกันมีทัศนคติตอคุณลักษณะท่ีพึงประสงค
ของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .01 (ปญจา  ชูชวย, 
255: 12) 

การศึกษาเรื่องคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ ของสาขาวิชาออกแบบแฟชั่นผาและเครื่องแตงกายพบวา บัณฑิตใหความสําคัญกับ
คุณลักษณะดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบเปนอันดับท่ี 1 โดยมีความ
คิดเห็นในระดับมาก รองลงมาคือดานคุณธรรม จริยธรรม และทักษะพิสัย สวนผูประกอบการให
ความสําคัญกับคุณลักษณะดานคุณธรรม จริยธรรม เปนอันดับท่ี 1 โดยมีความคิดเห็นในระดับมาก 
รองลงมาคือ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบและดานทักษะทางปญญา 
ในขณะท่ีกลุมผูปกครอง ใหความสําคัญกับคุณลักษณะดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบเปนอันดับท่ี 1 รองลงมาคือ ดานทักษะทางปญญาและดานความรู สวนผูสอนและ
ผูบริหารสถาบันการศึกษาใหความสําคัญกับคุณลักษณะดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบเปนอันดับท่ี 1 เชนเดียวกับบัณฑิตและผูปกครองรองลงมาคือทักษะพิสัยและ
คุณธรรม จริยธรรม  (กฤตพร ชูเสง, 2554: 70) เชนเดียวกับ เจตนิพัทธ บุณยสวัสดิ์ และคณะ (2554: 
92) ท่ีไดสรุปวา บัณฑิต ผูสอน และผูปกครองใหความสําคัญกับคุณลักษณะดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบเปนอันดับท่ี 1 สวน สวนผูประกอบการใหความสําคัญกับ
คุณลักษณะดานคุณธรรม จริยธรรม เปนอันดับท่ี 1 

นอกจากนี้จากรายงานการวิจัยเรื่อง ความคิดเห็นของนายจางท่ีมีตอคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของบัณฑิตภาควิชาบริหารธุรกิจ คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และ
การศึกษาคุณลักษณะบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติและตามความ
ตองการของผูใชบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการในจังหวัดเพชรบูรณ พบวา ผูใชบัณฑิตหรือนายจางให
ความสําคัญกับคุณลักษณะดานคุณธรรม จริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทางปญญา  ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ อยูในระดับมากในทุกคุณลักษณะ (ณัฐแกว ของรอด, 2554 และ 
สิฎฐากร ชูทรัพย, 2553) 


