
บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 งานวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์วิจัย คือ 1) เพ่ือกําหนดกรอบคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 2)เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของกรอบคุณลักษณะครูที่พึง
ประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
ความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 3) เพ่ือประเมินคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 จากผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ทั้งหมด คือกลุ่ม
สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย และกลุ่มสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 4) เพ่ือ
ศึกษาแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตาม
มาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21  5) 
เพ่ือตรวจสอบคุณภาพแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 จากการนําแนวทางไปทดลองใช้ด้วยการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระยะยาว 
และ 6) เพื่อศึกษาปัจจัยเง่ือนไขที่ส่งผลต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งเป็น 7 ตอน ดังน้ี 
 ตอนที่ 1 ผลการสังเคราะห์คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 
 ตอนที่ 2 ผลการตรวจสอบคุณภาพคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 
 ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน เพ่ือบรรยายคุณลักษณะของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี 4 ผลการประเมินคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้อง
ตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 
21 จากผู้มีส่วนได้เสีย 
 ตอนท่ี 5 ผลการศึกษาพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 ตอนท่ี 6 ผลการตรวจสอบคุณภาพแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
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 ตอนที่ 7 ผลการศึกษาปัจจัยเง่ือนไขที่ส่งผลต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 

ตอนท่ี 1 ผลการสังเคราะห์คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้อง
 ตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา
 ในศตวรรษที่ 21  
 การเสนอผลการสังเคราะห์ในตอนน้ี เป็นการเสนอผลการสังเคราะห์คุณลักษณะครูที่พึง
ประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
ความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 จากเอกสาร โดยผู้วิจัยจําแนกตามแหล่งที่มา ผู้วิจัย
สังเคราะห์จากเอกสารของประเทศไทยและต่างประเทศจํานวน 97 ฉบับ ผู้วิจัยนําเสนอผลการ
สังเคราะห์แยกเป็น 2 ตาราง คือตารางที่ 4.1 เป็นกรอบตัวบ่งช้ีหลักจําแนกตามแหล่งที่มา ตารางท่ี 
4.2 เป็นกรอบตัวบ่งช้ีย่อยจําแนกตามแหล่งที่มา โดยตารางทั้งสองตารางมีสาระในการนําเสนอ
ประกอบด้วยสาระ 2 สดมภ์ ตารางที่ 4.1 สดมภ์แรก เป็นการนําเสนอ ตัวบ่งช้ีหลัก ตารางที่ 4.2 
สดมภ์แรก เป็นการนําเสนอตัวบ่งช้ีย่อย และสดมภ์ที่สองของทั้งสองตาราง เป็นการนําเสนอ
สัญลักษณ์แสดงที่มาของตัวบ่งช้ี สัญลักษณ์ที่ใช้แสดงแหล่งที่มาของเอกสาร แสดงดังน้ี  
 
สัญลักษณ์และความหมายแสดงแหล่งที่มาของเอกสาร 
 สัญลักษณ์และความหมายแสดงแหล่งที่มาของเอกสารที่นําเสนอต่อไปนี้ ผู้วิจัยนําเสนอ
สัญลักษณ์เรียงตามประเทศและองค์กรระหว่างประเทศตามตัวอักษร ได้แก่ แอฟริกาใต้ สหรัฐอเมริกา 
ออสเตรเลีย สหราชอาณาจักร ฮ่องกง ญี่ปุ่น เกาหลี เนเธอร์แลนด์ รัสเซีย ตุรกี และประเทศไทย โดย
ใช้สัญลักษณ์เป็นอักษรภาษาอังกฤษ 2 ตัวอักษรตามช่ือประเทศ ดังน้ี 
สัญลักษณ ์ แหล่งที่มาของเอกสาร 
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ตารางท่ี 4.1 กรอบตัวบ่งช้ีหลักจําแนกตามแหล่งที่มา 
ตัวบ่งชี้หลัก แหล่งที่มา 

คุณลักษณะด้านความรู้ AF1 AM1 AM3 AM4 AM5 AM6 AM7 AM9 AM10 
AM11 AM12 AM13 AM14 AM16 AM17 AM18 AM19 
AM20 AM21 AM22 AM23 AM24 AM25 AM26 AM28 
AM31 AU1 AU2 AU3 AU4 AU5 AU7 AU8 AU9 AU10 
AU11 AU12 EN1 EN2 EN4 EN5 EN6 EN7 EN8 EN12 
EN13 EN15 HO1 HO2 JA1 KO1 NE1 PH1 PH2 RU1 
TU1 TU2 TU3 TU4 TH2 TH3 TH6 TH7 TH8 TH9 
TH11 TH12 TH13 TH14 TH15 TH16 TH17 TH18 
TH20 TH21 TH22 TH23 TH24 TH26 

คุณลักษณะด้านความรู้เก่ียวกับ
การศึกษาระดับปฐมวัย 
 

AF1 AM1 AM4 AM5 AM6 AM7 AM11 AM12 AM13 
AM14 AM16 AM17 AM18 AM19 AM20 AM21 AM24 
AM25 AM28 AM31 AU1 AU2 AU3 AU5 AU7 AU8 
AU9 AU10 AU12 EN1 EN2 EN4 EN5 EN6 EN7 EN13 
HO1 JA1 NE1 PH1 PH2 RU1 TU1 TU2 TU3 TU4 
TH2 TH3 TH6 TH7 TH11 TH12 TH13 TH14 TH15 
TH17 TH18 TH20 TH21 TH22 TH23 TH26 

คุณลักษณะด้านความรู้เก่ียวกับ
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
 
 

AF1 AM3 AM4 AM5 AM6 AM7 AM9 AM10 AM12 
AM13 AM14 AM17 AM18 AM20 AM21 AM23 AM24 
AM25 AM26 AM28 AM31 AU1 AU2 AU3 AU4 AU5 
AU7 AU8 AU9 AU10 AU12 EN1 EN4 EN7 EN8 EN12 
EN13 EN15 HO1 HO2 JA1 KO1 NE1 PH1 PH2 RU1 
TU1 TU2 TU3 TU4 TH3 TH6 TH7 TH8 TH9 TH11 
TH12 TH13 TH14 TH15 TH16 TH17 TH21 TH23 
TH24 TH26 

คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ AF1 AM1 AM2 AM3 AM4 AM5 AM6 AM7 AM8 AM9 
AM10 AM11 AM12 AM13 AM14 AM16 AM17 AM18 
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ตัวบ่งชี้หลัก แหล่งที่มา 
AM19 AM20 AM21 AM22 AM23 AM24 AM25 AM26 
AM29 AM30 AM31 AU2 AU3 AU4 AU5 AU7 AU8 
AU9 AU10 AU11 AU12 EN1 EN2 EN3 EN7 EN8 EN9 
EN10 EN11 EN15 HO1 HO2 HO3 JA1 KO1 NE1 PH1 
PH2 RU1 TU1 TU2 TU3 TU4 TH4 TH5 TH6 TH7 
TH8 TH9 TH11 TH12 TH13 TH14 TH15 TH16 TH17 
TH18 TH20 TH21 TH22 TH23 TH25 TH26 

ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 
 

AF1 AM1 AM2 AM5 AM7 AM9 AM11 AM12 AM14 
AM16 AM18 AM19 AM20 AM21 AM22 AM24 AM25 
AM26 AM29 AM30 AM31 AU2 AU3 AU4 AU5 AU7 
AU8 AU9 AU10 AU11 AU12 EN1 EN2 EN3 EN7 EN8 
EN9 EN10 EN11 EN15 HO1 HO2 HO3 JA1 KO1 NE1 
PH1 PH2 RU1 TU1 TU3 TU4 TH4 TH5 TH6 TH7 
TH9 TH11 TH13 TH14 TH15 TH16 TH17 TH18 
TH20 TH21 TH22 TH25 TH26 

ด้านการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 

AF1 AM1 AM2 AM4 AM5 AM6 AM8 AM9 AM10 
AM11 AM12 AM13 AM14 AM16 AM18 AM19 AM20 
AM21 AM22 AM23 AM25 AM26 AM29 AM30 AU2 
AU3 AU4 AU5 AU8 AU9 AU10 AU11 AU12 EN1 
EN2 EN3 EN7 EN8 EN9 EN10 EN11 EN15 HO1 HO2 
HO3 JA1 KO1 NE1 PH1 PH2 RU1 TU1 TU2 TU3 
TU4 TH4 TH5 TH6 TH7 TH8 TH9 TH11 TH13 TH14 
TH15 TH16 TH17 TH18 TH20 TH21 TH22 TH23 
TH25  

คุณลักษณะด้านการสื่อสาร AF1 AM1 AM2 AM3 AM5 AM6 AM10 AM11 AM12 
AM13 AM14 AM16 AM17 AM18 AM19 AM20 AM21 
AM24 AM25 AM30 AM31 AU2 AU3 AU4 AU5 AU7 
AU8 AU9 AU11 EN1 EN2 EN9 EN10 EN11 EN15 
HO2 HO3 JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 TU2 TU3 
TU4 TH4 TH5 TH6 TH7 TH8 TH9 TH11 TH12 TH13 
TH14 TH17 TH18 TH26 

คุณลักษณะด้านการวิจัย AF1 AM1 AM2 AM4 AM6 AM7 AM9 AM10 AM12 
AM16 AM17 AM18 AM19 AM20 AM21 AM22 AM23 
AM24 AM25 AM26 AM28 AM31 AU1 AU2 AU3 AU4 
AU5 AU7 AU8 AU9 AU11 EN2 EN4 EN5 EN6 EN7 
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ตัวบ่งชี้หลัก แหล่งที่มา 
EN12 EN13 EN15 HO1 JA1 KO1 NE1 PH1 PH2 RU1 
TU1 TU2 TU3 TU4 TH1 TH6 TH7 TH8 TH9 TH11 
TH12 TH15 TH16 TH17 TH18 TH23 TH25 TH26 

คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ 
 
 

AM1 AM2 AM3 AM8 AM9 AM11 AM13 AM14 AM16 
AM20 AM23 AM24 AM25 AM26 AM29 AM30 AM31 
AU2 AU3 AU4 AU8 AU9 AU12 EN1 EN2 EN3 EN7 
EN8 EN9 EN10 EN11 EN15 HO1 HO2 HO3 JA1 KO1 
NE1 PH2 RU1 TU1 TU3 TU4 TH8 TH9 TH11 TH14 
TH15 TH16 TH17 TH18 TH20 TH21 TH22 TH23 
TH24  

คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพ  
 
 

AM1 AM2 AM8 AM9 AM11 AM14 AM16 AM20 
AM24 AM25 AM26 AM29 AM31 AU2 AU3 AU4 
AU12 EN3 EN7 EN8 EN9 EN10 EN11 EN15 HO1 
HO3 JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 TU3 TU4 TH11 
TH14 TH15 TH16 TH17 TH18 TH20 TH21 TH22 
TH23 TH24  

คุณลักษณะด้านจิตใจ 
 
 

AM2 AM3 AM8 AM11 AM14 AM16 AM20 AM23 
AM24 AM25 AM29 AM30 AM31 AU2 AU3 AU4 AU9 
AU12 EN2 EN3 EN7 EN8 EN9 EN10 HO1 HO2 HO3 
JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 TU4 TH8 TH9 TH11 
TH14 TH16 TH20 TH21 TH22 TH23  

คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

AM1 AM2 AM3 AM8 AM9 AM11 AM13 AM14 AM16 
AM20 AM23 AM24 AM25 AM26 AM29 AM30 AM31 
AU2 AU3 AU4 AU8 AU9 AU12 EN1 EN2 EN3 EN7 
EN8 EN9 EN10 EN11 EN15 HO1 HO2 HO3 JA1 KO1 
NE1 PH2 RU1 TU1 TU3 TU4 TH8 TH9 TH11 TH14 
TH15 TH16 TH17 TH18 TH20 TH21 TH22 TH23 
TH24 TH25 TH26 

 
ตารางท่ี 4.2 กรอบตัวบ่งช้ีย่อยจําแนกตามแหล่งที่มา 

ตัวบ่งชี้ย่อย แหล่งที่มา 
มีความรู้ด้านจิตวิทยาครู AF1 AM1 AM6 AM7 AM11 AM17 AM18 AM31 AU1 

AU9 AU12 EN6 EN7 HO1 JNE1 RU1 TU3 TU4 TH7 
TH13 TH14 TH15 TH17 TH18 TH21 TH23 TH26 

มีความรู้ความเข้าใจในด้านมาตรฐาน AM1 AM6 AM13 AM14 AM16 AM17 AM18 AM24 
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ตัวบ่งชี้ย่อย แหล่งที่มา 
การศึกษาระดับปฐมวัย AU2 AU3 AU7 AU10 AU12 EN2 EN5 EN7 EN13 PH1 

TU1 TU2 TH6 TH12 TH13 TH14 TH20 TH21  
มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับสาระของ
หลักสูตรปฐมวัยศึกษา 

AM4 AM5 AM6 AM7 AM12 AM14 AM16 AM18 
AM24 AM25 AU2 AU3 AU10 AU12 EN4 EN5 EN7 
EN13 JA1 NE1 RU1 TH15 TH17 TH22 TH23 TH26 

มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

AF1 AM1 AM12 AM13 AM14 AM16 AM17 AM19 
AM31 AU1 AU2 EN2 EN13 HO1 JA1 NE1 PH1 TU1 
TH6 TH15 TH17 TH18 TH22 TH23 TH26 

มีความ รู้ความเข้ า ใจในการพัฒนา
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษาได้ 

AF1 AM1 AM4 AM12 AM13 AM14 AM16 AM17 
AM20 AM25 AU8 AU9 HO1 JA1 NE1 PH1 PH2 RU1 
TU2 TU3 TU4 TH2 TH3 TH21 TH22 TH23 

มีความสามารถในการจัดประสบการณ์
ได้อย่างเหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 

AM7 AM11 AM17 AM19 AM20 AM21 AM24 AM28 
AU3 AU5 AU7 AU8 AU9 AU10 AU12 EN6 EN7 
EN13 HO1 JA1 NE1 PH2 RU1 TU1 TH6 TH7 TH11 
TH12 TH13  

มีความสามารถในการอธิบาย แนวคิด 
หลักการ ทฤษฏีด้านการศึกษาปฐมวัย
ได้อย่างชัดเจน 

AF1 AM1 AM12 AM13 AM18 AM21 AM31 AU7 
AU12 EN1 EN5 EN6 EN7 EN13 HO1 JA1 NE1 PH1 
PH2 TU1 TU2 TU3 TU4 TH2 TH14 TH15 TH18  

มีความรู้ความเข้าใจด้านการวัดและ
ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

AM6 AM7 AM11 AM14 AM16 AM24 AM31 AU5 
AU7 AU8 AU9 AU10 AU12 EN4 EN7 EN13 HO1 JA1 
NE1 TU2 TH2 TH3 TH6 TH7 TH11 TH14 TH15 
TH17 TH18 TH20 TH21 TH22 TH23 TH26 

มีการพัฒนาความรู้ด้านการศึกษา
ปฐมวัยที่ทันสมัยอย่างต่อเน่ือง 

AF1 AM1 AM4 AM7 AM13 AM16 AM17 AM18 
AM21 AM24 AM31 AU5 AU7 AU8 EN13 HO1 JA1 
NE1 PH1 RU1 TU4 TH2 TH17 TH18 TH20 TH26 

มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับ
พัฒนาการด้านร่างกายตามวัยของเด็ก
ปฐมวัย 

AF1 AM6 AM7 AM12 AM24 AM31 AU5 AU7 AU8 
EN1 EN4 EN7 EN15 HO1 NE1 PH1 PH2 TU2 TU4 
TH12 TH13 TH14 TH21 TH23 TH24  

มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับ
พัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจตามวัยของ
เด็กปฐมวัย 

AM3 AM4 AM5 AM6 AM10 AM12 AM13 AM20 
AM21 AM28 AM31 AU1 AU2 AU3 AU7 AU8 EN4 
EN7 EN8 EN12 EN13 EN15 HO1 KO1 NE1 PH1 PH2 
RU1 TU1 TH9 TH11 TH12 TH15 TH16 TH24 

มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับ
พัฒนาการด้านสังคมตามวัยของเด็ก
ปฐมวัย 

AF1 AM3 AM6 AM7 AM9 AM10 AM20 AM23 AM24 
AM28 AM31 AU2 AU4 AU5 AU9 AU12 EN1 EN4 
EN7 EN8 EN15 HO1 JA1 KO1 NE1 PH1 RU1 TU1 
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ตัวบ่งชี้ย่อย แหล่งที่มา 
TU3 TH7 TH8 TH12 TH23 TH24 TH26 

มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับ
พัฒนาการด้านสติปัญญาตามวัยของเด็ก
ปฐมวัย 

AM5 AM6 AM7 AM10 AM14 AM17 AM18 AM20 
AM21 AM25 AM26 AM28 AM31 AU1 AU2 AU3 
AU4 AU9 EN1 EN15 HO2 TU3 TU4 TH3 TH6 TH9 
TH13 TH14 TH16 TH17  

มีความรู้ด้านจิตวิทยาพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

AF1 AM9 AM10 AM12 AM21 AM26 AM28 AU1 AU5 
AU7 EN13 PH2 RU1 TU1 TU3 TU4 TH3 TH6 TH7 
TH8 TH15 TH16 TH17 TH21 TH23 TH24 TH26 

มีความรู้และสามารถจัดประสบการณ์
ให้แก่เด็กปฐมวัยได้อย่างถูกต้องตาม
หลักการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

AM3 AM6 AM7 AM9 AM17 AM18 AM20 AM21 
AM26 AM28 AM31 AU1 EN1 EN8 EN13 NE1 RU1 
TU1 TH6 TH8 TH9 TH14 TH16  

มีความรู้ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมสําหรับเด็กปฐมวัย 

AF1 AM3 AM6 AM9 AM13 AM17 AM28 AU1 AU3 
AU12 EN1 HO2 JA1 KO1 PH2 TU3 TH6 TH7 TH12 
TH13 TH14 TH15 TH16 TH17 TH24 TH26 

มีความรู้ด้านสุขอนามัยและโภชนาการ
สําหรับเด็กปฐมวัย 

AM3 AM5 AM13 AM18 AM24 A AM28 AM31 AU1 
AU2 AU5 EN7 JA1 KO1 NE1 PH1 TH3 TH8 TH16 
TH21  

สามารถจัดกิจกรรม/ประสบการณ์/
โครงการท่ีส่งเสริมสุขอนามัยสําหรับเด็ก
ปฐมวัย 

AM17 AM18 AM21 AM23 AM25 AM31 AU1 AU2 
AU3 AU8 EN8 EN13 HO2 JA1 KO1 NE1 PH1 PH2 
RU1 TU1 TU4 TH12 TH15 TH16 TH24 TH26 

มีความรู้และสามารถประเมินพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยได้อย่างเหมาะสม 

AF1 AM6 AM7 AM12 AM21 AM25 AM31 AU4 AU9 
AU10 EN1 EN7 HO1 JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU3 
TU4 TH11 TH15 TH24  

มีความสามารถในการวางแผนการจัด
ประสบการณ์และเตรียมการจัด
ประสบการณ์เพ่ือพัฒนาผู้เรียนมีทักษะ
ที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 

AF1 AM1 AM5 AM9 AM14 AM19 AM26 AU3 AU10 
EN1 EN11 HO2 JA1 NE1 PH1 RU1 TU1 TH14 TH16 
TH21 TH22 TH25  

มีความสามารถในการจัดทําแผนจัดการ
จัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

AF1 AM5 AM7 AM11 AM24 AM31 AU2 AU9 AU12 
EN7 EN8 HO2 JA1 KO1 PH1 RU1 TU3 TU4 TH4 
TH26 

มีความสามารถบริหารจัดการช้ันเรียน
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะที่จําเป็น
ในศตวรรษที่ 21 

AM2 AM9 AM11 AM20 AU9 AU10 EN8 EN11 HO1 
JA1 KO1 NE1 PH1 RU1 TH5 TH7 TH14 TH22  

มีความสามารถในการสร้างบรรยากาศที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

AM7 AM12 AM16 AM31 AU3 AU4 AU11 EN1 EN11 
EN15 HO1 HO3 JA1 KO1 NE1 PH1 RU1 TU3 TU4 
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ตัวบ่งชี้ย่อย แหล่งที่มา 
TH4 TH14  

มีความสามารถในการสร้าง
ความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน
เพ่ือการจัดการเรียนรู้ให้แก่ของผู้เรียน
อย่างมีคุณภาพ 

AM5 AM9 AM16 AM21 AM31 AU4 AU5 AU11 
AU12 EN1 EN2 EN9 HO2 HO3 JA1 KO1 PH1 TU1 
TH6 TH15 TH16 TH25  

มีความสามารถในออกแบบการจัด
ประสบการณ์ให้ผู้เรียนมีทักษะท่ีจําเป็น
ในศตวรรษที่ 21 

AM2 AM7 AM22 AM26 AU4 AU8 AU11 AU12 EN1 
EN2 EN7 EN11 HO1 HO2 JA1 KO1 NE1 PH1 TU4 
TH9 TH16 TH17 TH20 TH26 

มีความสามารถในการจัดหาและผลิตสื่อ 
เพ่ือส่งเสริมใหเ้ด็กปฐมวัยเกิดการเรียนรู้
ที่เหมาะสมตามวัย 

AM11 AM16 AM21 AM24 AM26 AM31 AU2 AU3 
AU5 AU9 AU10 EN2 EN9 EN11 EN15 HO3 KO1 
TH9 TH15 TH16 TH20 TH21 TH25  

มีความสามารถในการรายงานผลการ
ประเมินพัฒนาการคุณภาพของผู้เรียน
ได้อย่างมีระบบ (ปัญหาของผู้เรียน 
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่นํามาใช้ 
ผลของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เกิด
กับผู้เรียน) เพ่ือใช้เป็นแนวทางการ
พัฒนาผู้เรียนให้ได้ผลดีย่ิงขึ้นต่อไป 

AF1 AM16 AM24 AM26 AM31 AU4 AU9 AU11 EN7 
EN15 HO1 HO2 HO3 JA1 KO1 NE1 PH1 PH2 RU1 
TU3 TH4 TH9 TH11 TH13  

มีความสามารถในนําผลการประเมิน
พัฒนาการคุณภาพของผู้เรียนมาใช้เป็น
แนวทางการพัฒนาผู้เรียนใหไ้ด้ผลดี
ย่ิงขึ้นต่อไป 

AF1 AM5 AM14 AM19 AM20 AM24 AM31 AU2 
AU10 AU11 1 EN2 EN8 HO1 HO2 JA1 NE1 PH1 
PH2 RU1 TU1 TU3 TH13 TH16 TH17 TH20 TH25 
TH26 

มีสามารถในการวางแผนการจัด
ประสบการณ์โดยคํานึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างเด็กปฐมวัย 

AM2 AM4 AM8 AM11 AM20 AU2 AU4 AU8 AU11 
EN3 EN7 HO1 JA1 KO1 NE1 PH1 TH4 TH5 TH6 
TH7 TH17 TH23 TH25  

มีความสามารถในการจัดการจัด
ประสบการณ์ที่เอ้ือต่อการส่งเสริม
พัฒนาการด้านร่างกายของเด็กปฐมวัย 

AF1 AM4 AM10 AM14 AM23 AU2 AU4 AU5 AU8 
AU12 EN11 HO1 JA1 KO1 NE1 PH1 PH2 TH8 TH13 
TH14 TH17 TH20  

มีความสามารถในการจัดการจัด
ประสบการณ์ที่เอ้ือต่อการส่งเสริม
พัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจสติปัญญา
ของเด็กปฐมวัย 

AM6 AM9 AM11 AM23 AU8 EN2 EN7 EN15 HO1 
HO2 HO3 JA1 KO1 NE1 PH1 TU3 TH8 TH9 TH11 
TH13 TH18  

มีความสามารถในการจัดประสบการณ์
ที่เอ้ือต่อการส่งเสริมพัฒนาการด้าน
สังคมของเด็กปฐมวัย  

AM5 AM9 AM10 AM14 AM23 AM25 AM29 AU3 
AU5 AU12 EN8 EN9 HO1 JA1 KO1 NE1 PH1 PH2 
RU1 TU2 TH4 TH9 TH14 TH15 TH25  
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ตัวบ่งชี้ย่อย แหล่งที่มา 
มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการส่งเสริมพัฒนาการด้าน
สติปัญญาของเด็กปฐมวัย 

AM9 AM11 AM12 AM21 AM22 AM30 AU2 AU4 
EN10 EN11 HO1 HO3 JA1 RU1 TU1 TU4 TH5 TH6  

มีความสามารถในการจัดกิจกรรมได้
หลากหลายโดยให้เด็กปฐมวัยมีโอกาส
เลือกตัดสินใจในการปฏิบัติตามความ
สนใจองตนเอง 

AM6 AM10 AM13 AM14 AM16 AM23 AM25 AU4 
AU5 AU12 EN2 EN11 JA1 KO1 NE1 PH1 PH2 TU3 
TH6 TH13 TH14 TH15 TH23  

มีสามารถในการพัฒนานวัตกรรมในการ
ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

AM9 AM12 AM16 AM22 AM23 AM25 AM26 AU2 
AU3 AU4 AU11 EN2 EN3 EN8 HO1 TU1 TU4 TH11 
TH16  

มีความสามารถในการจัดกิจกรรมที่เน้น
การปฏิบัติการจริงเพ่ือส่งเสริม
กระบวนการคิด 

AF1 AM1 AM5 AM19 AM25 AU9 AU11 EN2 EN11 
HO2 JA1 NE1 PH1 RU1 TH7 TH9 TH13 TH18 TH22  

มีความสามารถในการจัดประสบการณ์
โดยให้เด็กปฐมวัยได้ฝึกกระบวนการ
เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 

AM4 AM5 AM6 AM9 AM13 AM22 AM29 AU8 AU9 
EN8 EN15 HO1 HO2 JA1 KO1 NE1 PH1 TU1 TU2 
TU3 TH5 TH6 TH13 TH14 TH17 TH18 TH23 TH25  

มีความสามารถในการพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนเด็กปฐมวัยให้มี
ประสิทธิภาพอยู่เสมอ 

AF1 AM1 AM10 AM11 AM13 AM18 AM23 AM29 
AU3 AU9 EN1 EN2 EN3 EN10 EN15 HO3 JA1 KO1 
NE1 PH2 TU3 TU4 TH13 TH16 TH20  

มีความสามารถในการจัดประสบการณ์
โดยบูรณาการด้านคุณธรรมจริยธรรม
กับการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

AM9 AM11 AM12 AM13 AM18 AM19 AM20 AM21 
AM25 AM26 AU2 AU3 AU4 AU5 EN7 EN8 EN9 
EN10 HO1 TH17 TH22 TH23  

สื่อสารด้วยการพูดที่สร้างสรรค์กับเพ่ือน
นักศึกษาได้อย่างเหมาะสม 

AM12 AM16 AM17 AM20 AM25 AM30 AM31 AU2 
AU8 AU9 EN10 HO2 HO3 JA1 KO1 RU1 TH4 TH5 
TH6 TH7 TH8 TH9 TH11 TH14 TH17  

สื่อสารด้วยการพูดที่สร้ างสรรค์กับ
อาจารย์ได้อย่างเหมาะสม 

AM2 AM11 AM17 AM20 AM30 AM31 AU2 AU4 
AU8 EN9 EN15 HO2 NE1 PH2 RU1 TU1 TU2 TU3 
TU4 TH5 TH6 TH13 TH26 

สื่อสารด้วยการพูดที่สร้างสรรค์กับเด็ก
ปฐมวัยได้อย่างเหมาะสม 

AM11 AM14 AM17 AM21 AM30 AU3 AU5 AU7 
AU8 EN1 EN10 EN11 EN15 HO2 JA1 RU1 TU2 TH4 
TH11 TH14 TH17  

สามารถเขียน และนําเสนอผลงานที่
สามารถสื่อสารให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้  

AF1 AM1 AM6 AM20 AM21 AM30 AU3 AU8 AU9 
AU11 EN2 EN15 HO3 JA1 KO1 PH2 TU4 TH7 TH17  

สื่อสารข้อมูลข่าวสารท่ีได้รับให้ผู้อ่ืนได้ AM10 AM20 AM21 AM25 AM31 AU2 AU5 HO2 
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ตัวบ่งชี้ย่อย แหล่งที่มา 
อย่างถูกต้อง HO3 JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU3 TU4 TH4 TH7 

TH12 TH14  
มีทักษะในการใ ช้ภาษาไทยในการ
สื่อสารด้านการศึกษาปฐมวัยได้อย่าง
ถูกต้องและชัดเจน 

AF1 AM11 AM16 AM25 AU2 AU4 AU8 EN10 EN11 
EN15 HO2 PH2 TU1 TU2 TU3 TH7 TH8 TH11 
TH12 

มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการ
ติดต่อสื่อสารด้านการศึกษาปฐมวัยกับ
ชาวต่างชาติให้เข้าใจกันได้ 

AM6 AM10 AM13 AM18 AM19 AM31 AU4 AU8 
AU9 EN9 HO2 HO3 JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 
TU2 TU3 TH6 TH26 

มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือการสืบค้น ส่งผ่าน และเผยแพร่
ข้อมูลได้ 

AM3 AM5 AM11 AM16 AM17 AM18 AM25 AM30 
AU2 AU5 AU7 EN1 EN2 HO2 HO3 JA1 KO1 RU1 
TU1 TU4 TH5 TH11 TH12 TH13 TH14 TH17 TH18 

มีความรู้ความสามารถในเน้ือหาสาระท่ี
วิจัย 

AF1 AM6 AM9 AM12 AM18 AM23 AM26 AM31 
AU5 AU7 EN6 HO1 JA1 KO1 NE1 PH1 PH2 RU1 
TU1 TU2 TH1 TH7 TH12 TH23 TH26 

สามารถทําความเข้าใจในปัญหาหรือ
แนวทางที่ต้องการจะพัฒนาที่จะต้องทํา
วิจัยได้ 

AM4 AM6 AM16 AM21 AM23 AM25 AM26 AM28 
AM31 AU2 AU7 AU8 EN7 EN15 HO1 JA1 KO1 PH1 
PH2 TU1 TU2 TH7 TH8 TH9 T TH15 TH23  

สามารถในการเลือก ทบทวน วิเคราะห์
และประเมินเอกสารที่เก่ียวข้องกับการ
วิจัยได้อย่างถูกต้อง 

AM10 AM16 AM20 AM26 AM28 AU3 AU5 AU9 
AU11 EN2 EN12 JA1 KO1 NE1 PH1 RU1 TU4 TH1 
TH16 TH25  

สามารถระบุ จําแนก และจัดระเบียบ
ปัญหาในการวิจัยได้ 

AF1 AM1 AM7 AM16 AM25 AM26 AM31 AU1 AU7 
EN2 EN6 EN15 HO1 PH1 PH2 RU1 TU3 TH6 TH17 

สามารถต้ังคําถามวิจัยได้อย่างถูกต้อง AM16 AM19 AM21 AM24 AM28 AU1 AU2 AU4 
AU7 AU11 EN2 EN4 EN7 EN12 HO1 JA1 KO1 NE1 
PH1 RU1 TU1 TH1 TH15 TH18 TH26 

สามารถกําหนดขอบเขตของการวิจัยได้
ถูกต้อง 

AM4 AM16 AM28 AU3 AU5 AU11 EN2 EN4 EN5 
HO1 JA1 KO1 NE1 PH1 RU1 TU1 TU3 TU4 TH1 
TH6 TH7  

สามารถระบุตัวแปรที่สําคัญในเร่ืองที่
ดําเนินการวิจัยได้ 

AF1 AM1 AM26 AM31 AU2 AU7 EN2 EN12 HO1 
JA1 KO1 NE1 PH1 RU1 TU1 TU3 TH1 TH6 TH9 
TH11  

สามารถกําหนดวัตถุประสงค์การวิจัยได้
อย่างถูกต้อง 

AM7 AM26 AM31 AU4 AU5 AU7 EN2 EN13 EN15 
HO1 JA1 KO1 PH2 RU1 TU2 TU3 TU4 TH9 TH15 
TH16 TH17 TH18 TH23  

สามารถเลือกแบบวิจัยเพ่ือตอบคําถาม AF1 AM1 AM7 AM26 AM31 AU3 AU4 AU5 AU11 
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ตัวบ่งชี้ย่อย แหล่งที่มา 
วิจัยได้ได้อย่างเหมาะสม EN2 EN4 EN5 EN12 PH2 RU1 TU1 TH25 TH26 
สามารถทดสอบสมมติฐานได้ครบถ้วน
ตามท่ีผู้วิจัยกําหนดไว้ 

AM9 AM10 AM16 AM22 AM24 AM25 AU5 EN2 EN5 
HO1 JA1 KO1 NE1 PH1 TU4 TH9 TH11 TH18 TH23  

สามารถระบุประชากรในการวิจัยและ
หรือกลุ่มตัวอย่างได้อย่างเหมาะสม 

AF1 AM4 AM12 AM19 AM23 AU2 AU5 AU7 EN2 
EN7 EN12 HO1 JA1 KO1 TU2 TH1 TH6 TH9 T 
TH15 TH18 TH23  

สามารถเลือกและพัฒนาเคร่ืองมือใน
การเก็บรวบรวมข้อมูลได้อย่างเหมาะสม 

AM2 AM10 AM12 AM28 AM31 AU1 AU3 AU4 EN5 
EN6 EN13 EN15 HO1 JA1 NE1 PH2 RU1 TU1 TU2 
TH7 TH18 

ส า ม า ร ถ ต ร ว จ ส อบคุ ณภ าพ ข อ ง
เครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลได้
อย่างถูกต้อง 

AF1 AM1 AM9 AM12 AM18 AM31 AU1 AU4 AU8 
EN5 EN15 HO1 JA1 KO1 TU3 TU4 TH6 TH7 TH26 

สามารถใช้การวิเคราะห์ทางสถิติได้
อย่างเหมาะสมเพ่ือตอบวัตถุประสงค์
วิจัย 

AF1 AM1 AM7 AM18 AM21 AM22 AM23 AU3 AU7 
AU8 EN7 EN12 EN13 EN15 TH6 TH7 TH15 TH16 
TH17 TH18 TH23 

ปฏิบัติตามระเบียบวินัยของ
มหาวิทยาลัย 

AM11 AM16 AM25 AU2 AU4 EN7 EN8 EN10 EN15 
JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TH11 TH18 TH21 TH23  

แต่งกายสะอาด สุภาพ เรียบร้อย AM1 AM24 AM25 AM26 AM29 AU3 AU12 EN3 
EN15 HO1 HO3 JA1 PH2 TU3 TU4 TH18 TH22  

มีกิริยามารยาทเรียบร้อย AM8 AM14 AM20 AM29 AM31 AU2 EN7 EN8 EN15 
HO1 HO3 JA1 RU1 TH15 TH16 TH22 TH24  

พูดจาสุภาพ ใช้ภาษาไทยได้อย่าง
ถูกต้อง 

AM2 AM11 AM20 AU2 AU3 AU4 EN7 KO1 NE1 
TU3 TH14 TH15 TH18 TH20 TH21  

มีลักษณะเป็นผู้นําที่ดี AM1 AM14 AM24 AU12 EN7 EN8 EN9 HO3 JA1 
KO1 NE1 RU1 TU1 TH14 TH15 TH18 TH23 TH24  

มีลักษณะเป็นผู้ตามท่ีดี AM1 AM11 AM20 AM26 AU4 AU12 EN3 EN9 EN10 
HO1 HO3 JA1 TU1 TH14 TH18 TH20 TH24  

มีความกระตือรือร้น กระฉับกระเฉง AM1 AM9 AM11 AM26 AU2 AU4 EN9 HO3 JA1 
KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 TU3 TH11 TH20 TH21  

มี ค ว ามรั บผิ ดชอบ ต่อ ง านที่ ไ ด้ รั บ
มอบหมาย 

AM8 AM11 AM20 AU4 EN9 EN10 HO1 HO3 KO1 
NE1 PH2 RU1 TU4 TH16 TH17 TH23 TH24  

กล้าแสดงความคิดเห็นต่อหน้าช้ันเรียน AM2 AM9 AM20 AM26 AU2 AU12 EN7 EN11 HO1 
HO3 JA1 KO1 NE1 PH2 TH11 TH15 TH22 TH24  

เคารพและรับฟังการแสดงความคิดเห็น
ของผู้อ่ืนเสมอ 

AM11 AM20 AU2 AU3 EN3 EN7 EN8 EN9 EN15 
HO1 JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 TU4 TH11 TH15  
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ตัวบ่งชี้ย่อย แหล่งที่มา 
ทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี AM14 AM24 AM31 AU12 EN9 EN10 HO1 NE1 PH2 

RU1 TU3 TU4 TH16 TH17 TH18 TH20 TH24  
สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี AM2 AM24 AM29 AU2 AU3 AU12 EN7 EN8 EN9 

HO3 JA1 RU1 TU1 TH8 TH23  
มีความโอบอ้อมอารี เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ ่ AM2 AM3 AM30 AM31 AU2 AU3 AU4 EN9 EN10 

RU1 TU1 TH9 TH11 TH14 TH20 TH22  
มีจิตสาธารณะ AM8 AM16 AM29 AU2 AU3 EN8 EN10 HO1 HO3 

JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 TH14 TH21 TH23  
มีความเป็นกัลยาณมิตรกับผูอ่ื้น AM2 AM3 AM23 AM29 AM30 AU2 AU9 AU12 EN3 

EN9 HO3 JA1 PH2 RU1 TU1 TU4 TH8 TH11 TH22 
TH23  

มีความอดทนต่อปัญหาอุปสรรคที่
เกิดขึ้นและควบคุมอารมณ์ได้ 

AM11 AM20 AM23 AM30 AM31 AU2 AU9 EN3 
EN10 HO3 JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TH8 TH9 TH11 
TH16 TH22  

ไม่เห็นแก่ตัวและไม่เอาเปรียบเพ่ือน AM8 AM16 AM24 AU9 AU12 EN2 EN3 EN9 EN10 
HO1 JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TH11 TH14 TH16 
TH21  

มีความเป็นกันเองกับทุกคน AM14 AM23 AM29 AU2 AU9 EN3 EN7 EN10 HO3 
JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU4 TH8 TH14 TH16  

ปรับตัวให้เข้าได้กับทุกคน AM2 AM16 AM29 AU2 AU12 EN2 EN10 HO1 HO2 
HO3 JA1 RU1 TU1 TU4 TH8 TH14 TH16  

มีความเช่ือมั่นในตนเอง AM11 AM20 AM25 AM29 AU2 AU9 EN8 EN9 HO3 
JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 TU4 TH9 TH20 TH23  

มีความมุ่งมั่นในการทํางาน AM2 AM3 AM24 AM25 AU4 AU9 EN2 EN3 EN8 
KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 TH9 TH11  

มีสุขภาพจิตดี AM14 AM20 AM25 AM31 AU2 AU9 AU12 EN2 EN3 
EN10 HO1 HO2 HO3 JA1 KO1 TH9 TH14 TH23  

มีความเมตตา เอาใจใส่ และเป็นกันเอง
กับเด็ก 

AM1 AM8 AM9 AM23 AM29 AM31 AU4 EN3 HO1 
JA1 KO1 RU1 TU1 TU3 TH11 TH14 TH23 TH26 

ปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัย AM1 AM3 AM13 AM23 AM25 AM31 AU8 AU12 
EN3 EN7 EN11 HO2 HO3 JA1 KO1 NE1 RU1 TU1 
TU3 TH18 TH20 TH21 

มีความยุติธรรม AM13 AM24 AU9 AU12 EN1 EN7 EN15 HO1 HO2 
HO3 JA1 RU1 TU1 TH20 TH21 TH22 TH26 

มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ AM1 AM2 AM11 AM20 AM25 AM30 AM31 AU4 
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ตัวบ่งชี้ย่อย แหล่งที่มา 
AU8 EN1 EN2 EN3 EN7 EN11 EN15 HO1 HO3 JA1 
RU1 TU1 TU4 TH8 TH9 TH15 TH24 TH25  

มีความขยันหมั่นเพียร  AM8 AM13 AM14 AM29 AM30 AU9 AU12 EN7 EN8 
EN9 EN10 HO3 JA1 KO1 NE1 TU4 TH15 TH18 

มีความตรงต่อเวลา  AM1 AM13 AM20 AM29 AM30 AU3 AU4 EN2 EN3 
EN7 HO2 HO3 JA1 TU4 TH8 TH9 TH17  

ปฏิบัติในสิ่งดีงามเพ่ือเป็นแบบอย่างแก่
เด็ก 

AM3 AM24 AM31 AU12 EN2 EN10 EN11 HO2 JA1 
KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 TH9 TH15 TH21 TH25 

มีความซื่อสัตย์สุจริต  AM1 AM8 AM13 AM14 AM29 AU4 EN7 EN15 HO2 
HO3 JA1 KO1 NE1 PH2 RU1 TU1 TH9 TH11 TH16  

มีความรักและความศรัทธาในอาชีพครู AM2 AM11 AM16 AM31 AU2 AU4 AU9 EN8 HO1 
HO3 JA1 PH2 RU1 TU1 TH8 TH9 TH17 TH24  

ประพฤติปฏิบัติตนโดยเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 

AM1 AM2 AM20 AM31 AU4 AU12 EN1 EN8 EN9 
EN15 HO1 KO1 NE1 PH2 TU1 TH15 TH24 TH25  

ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ทั้ง
ทางกายวาจา และจิตใจ 

AM3 AM13 AU2 AU3 AU12 EN1 EN9 EN11 HO2 
HO3 TU3 TU4 TH8 TH14 TH20 TH23 TH24 TH26 

มี ค ว า ม ต้ั ง ใ จ ท่ี จ ะ ป ฏิ บั ติ อ ยู่ ใ น
กฎระเบียบและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

AM1 AM2 AM14 AM30 AU3 AU4 AU9 EN10 HO1 
HO2 RU1 TU1 TU3 TH9 TH21 TH26 

 
 ผู้วิจัยนําผลการสังเคราะห์คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้อง
ตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 
21 จากเอกสารของประเทศไทยและต่างประเทศจํานวน 97 ฉบับ พบว่าองค์ประกอบคุณลักษณะครู
ที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
และความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบหลัก คือ 1) 
คุณลักษณะด้านความรู้ ประกอบด้วย 2 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ 1.1) คุณลักษณะด้านความรู้เก่ียวกับการศึกษา
ระดับปฐมวัย ประกอบด้วย 9 ตัวบ่งช้ีย่อย 1.2) คุณลักษณะด้านความรู้เก่ียวกับพัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัย ประกอบด้วย 10 ตัวบ่งช้ีย่อย 2) คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 2 ตัวบ่งช้ี 
ได้แก่ 2.1) คุณลักษณะด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 
21 ประกอบด้วย 9 ตัวบ่งช้ีย่อย 2.2) คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย ประกอบด้วย 11 ตัวบ่งช้ีย่อย 3) คุณลักษณะด้านการสื่อสาร ประกอบด้วย 8 ตัวบ่งช้ีย่อย 4) 
คุณลักษณะด้านการวิจัย ประกอบด้วย 14 ตัวบ่งช้ีย่อย 5) คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ 
ประกอบด้วย 2 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ 5.1) คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพ ประกอบด้วย 11 ตัวบ่งช้ีย่อย 5.1) 
คุณลักษณะด้านจิตใจ ประกอบด้วย 10 ตัวบ่งช้ีย่อย และ 6) คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู ประกอบด้วย 11 ตัวบ่งช้ีย่อย ทั้งน้ีรายละเอียดขององค์ประกอบ ตัวบ่งช้ีหลัก 
และตัวบ่งช้ีย่อยของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐาน
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การประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21  
รายละเอียดดังตารางที่ 4.3 
 

ตารางท่ี 4.3 สรุปองค์ประกอบ ตัวบ่งช้ีหลัก และตัวบ่งช้ีย่อยของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ 
      นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
      ความเปลีย่นแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้หลัก ตัวบ่งชี้ย่อย 
มีความรู้ด้านจิตวิทยาครู 
มีความรู้ความเข้าใจในด้านมาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย 
มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับสาระของหลักสูตร
ปฐมวัยศึกษา 
มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 
มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาได้ 
มีความสามารถในการจัดประสบการณ์ได้อย่าง
เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 
มีความสามารถในการอธิบาย แนวคิด หลักการ 
ทฤษฏีด้านการศึกษาปฐมวัยได้อย่างชัดเจน 
มีความรู้ความเข้าใจด้านการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ด้านความรู้เก่ียวกับ
การศึกษาระดับปฐมวัย 

มีการพัฒนาความรู้ด้านการศึกษาปฐมวัยที่ทันสมัย
อย่างต่อเน่ือง 
มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับพัฒนาการด้าน
ร่างกายตามวัยของเด็กปฐมวัย 
มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับพัฒนาการด้าน
อารมณ์จิตใจตามวัยของเด็กปฐมวัย 
มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับพัฒนาการด้าน
สังคมตามวัยของเด็กปฐมวัย 

คุณลักษณะด้าน
ความรู ้

มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับพัฒนาการด้าน
สติปัญญาตามวัยของเด็กปฐมวัย 
มีความรู้ด้านจิตวิทยาพัฒนาการเด็กปฐมวัย  

ด้านความรู้เก่ียวกับ
พัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัย 

มีความรู้และสามารถจัดประสบการณ์ใหแ้ก่เด็ก
ปฐมวัยได้อย่างถูกต้องตามหลักการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย 
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้หลัก ตัวบ่งชี้ย่อย 
มีความรู้ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม
สําหรับเด็กปฐมวัย 
มีความรู้ด้านสุขอนามัยและโภชนาการสําหรับเด็ก
ปฐมวัย 
สามารถจัดกิจกรรม/ประสบการณ์/โครงการท่ี
ส่งเสริมสุขอนามัยสําหรับเด็กปฐมวัย 
มีความรู้และสามารถประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ได้อย่างเหมาะสม 
มีความสามารถในการวางแผนการจัดประสบการณ์
และเตรียมการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาผู้เรียนมี
ทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
มีความสามารถในการจัดทําแผนจัดการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
มีความสามารถบริหารจัดการช้ันเรียนเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนให้เกิดทกัษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
มีความสามารถในการสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
มีความสามารถในการสร้างความสัมพันธ์กับ
ผู้ปกครองและชุมชนเพ่ือการจัดการเรียนรู้ให้แก่
ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
มีความสามารถในออกแบบการจัดประสบการณ์ให้
ผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
มีความสามารถในการจัดหาและผลิตสื่อ เพ่ือ
ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเกิดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
ตามวัย 
มีความสามารถในการรายงานผลการประเมิน
พัฒนาการคุณภาพของผู้เรียนได้อย่างมีระบบ 
(ปัญหาของผู้เรียน นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่
นํามาใช้ ผลของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เกิด
กับผู้เรียน) เพ่ือใช้เป็นแนวทางการพัฒนาผู้เรียนให้
ได้ผลดีย่ิงขึ้นต่อไป 

คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู ้

ด้านการบริหารจัดการ
ช้ันเรียนเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็น
ในศตวรรษที่ 21 

มีความสามารถในนําผลการประเมินพัฒนาการ
คุณภาพของผู้เรียนมาใช้เป็นแนวทางการพัฒนา
ผู้เรียนให้ได้ผลดีย่ิงขึ้นต่อไป 

 ด้านการจัดการเรียนรู้ มีสามารถในการวางแผนการจัดประสบการณ์โดย
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คํานึงถึงความแตกต่างระหว่างเด็กปฐมวัย 
มีความสามารถในการจัดการจัดประสบการณ์ที่เอ้ือ
ต่อการส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายของเด็ก
ปฐมวัย 
มีความสามารถในการจัดการจัดประสบการณ์ที่เอ้ือ
ต่อการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ
สติปัญญาของเด็กปฐมวัย 
มีความสามารถในการจัดประสบการณ์ที่เอ้ือต่อการ
ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมของเด็กปฐมวัย  
มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย 
มีความสามารถในการจัดกิจกรรมได้หลากหลาย
โดยให้เด็กปฐมวัยมีโอกาสเลือกตัดสินใจในการ
ปฏิบัติตามความสนใจองตนเอง 
มีสามารถในการพัฒนานวัตกรรมในการส่งเสริม
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
มีความสามารถในการจัดกิจกรรมที่เน้นการ
ปฏิบัติการจริงเพ่ือส่งเสริมกระบวนการคิด 
มีความสามารถในการจัดประสบการณ์โดยให้เด็ก
ปฐมวัยได้ฝึกกระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
มีความสามารถในการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน
เด็กปฐมวัยให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 

เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 

มีความสามารถในการจัดประสบการณ์โดยบูรณา
การด้านคุณธรรมจริยธรรมกบัการจัดกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาการเด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สื่อสารด้วยการพูดที่สร้างสรรค์กับเพ่ือนนักศึกษา
ได้อย่างเหมาะสม 
สื่อสารด้วยการพูดที่สร้างสรรค์กับอาจารย์ได้อย่าง
เหมาะสม 
สื่อสารด้วยการพูดที่สร้างสรรค์กับเด็กปฐมวัยได้
อย่างเหมาะสม 
สามารถเขียน และนําเสนอผลงานที่สามารถสื่อสาร
ให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้  
สื่อสารข้อมูลข่าวสารที่ได้รับให้ผู้อ่ืนได้อย่างถูกต้อง 

คุณลักษณะด้านการ
สื่อสาร 

 

มีทักษะในการใช้ภาษาไทยในการสื่อสารด้าน
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การศึกษาปฐมวัยได้อย่างถูกต้องและชัดเจน 
มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสาร
ด้านการศึกษาปฐมวัยกับชาวต่างชาติให้เข้าใจกันได้ 
มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
สืบค้น ส่งผ่าน และเผยแพร่ข้อมูลได้ 
มีความรู้ความสามารถในเน้ือหาสาระที่วิจัย 
สามารถทําความเข้าใจในปัญหาหรือแนวทางท่ี
ต้องการจะพัฒนาที่จะต้องทําวิจัยได้ 
สามารถในการเลือก  ทบทวน  วิ เคราะห์และ
ประเมินเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับการวิจัยได้อย่าง
ถูกต้อง 
สามารถระบุ จําแนก และจัดระเบียบปัญหาในการ
วิจัยได้ 
สามารถต้ังคําถามวิจัยได้อย่างถูกต้อง 
สามารถกําหนดขอบเขตของการวิจัยได้ถูกต้อง 
สามารถระบุตัวแปรที่สําคัญในเรื่องที่ดําเนินการ
วิจัยได้ 
สามารถกําหนดวัตถุประสงค์การวิจัยได้อย่าง
ถูกต้อง 
สามารถเลือกแบบวิจัยเพ่ือตอบคําถามวิจัยได้ได้
อย่างเหมาะสม 
สามารถทดสอบสมมติฐานได้ครบถ้วนตามท่ีผู้วิจัย
กําหนดไว้ 
สามารถระบุประชากรในการวิจัยและหรือกลุ่ม
ตัวอย่างได้อย่างเหมาะสม 
สามารถเลือกและพัฒนาเคร่ืองมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลได้อย่างเหมาะสม 
สามารถตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 

คุณลักษณะด้านการ
วิจัย 

 

สามารถใช้การวิเคราะห์ทางสถิติได้อย่างเหมาะสม
เพ่ือตอบวัตถุประสงค์วิจัย 
ปฏิบัติตามระเบียบวินัยของมหาวิทยาลัย 
แต่งกายสะอาด สุภาพ เรียบร้อย 

คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพและจิตใจ 

ด้านบุคลิกภาพ 

มีกิริยามารยาทเรียบร้อย 
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พูดจาสุภาพ ใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง 
มีลักษณะเป็นผู้นําที่ดี 
มีลักษณะเป็นผู้ตามท่ีดี 
มีความกระตือรือร้น กระฉับกระเฉง 
มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
กล้าแสดงความคิดเห็นต่อหน้าช้ันเรียน 
เคารพและรับฟังการแสดงความคิดเห็นของผู้อ่ืน
เสมอ 
ทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี 
มีความโอบอ้อมอารี เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ ่
มีจิตสาธารณะ 
มีความเป็นกัลยาณมิตรกับผูอ่ื้น 
มีความอดทนต่อปัญหาอุปสรรคที่ เ กิดขึ้นและ
ควบคุมอารมณ์ได้ 
ไม่เห็นแก่ตัวและไม่เอาเปรียบเพ่ือน 
มีความเป็นกันเองกับทุกคน 
ปรับตัวให้เข้าได้กับทุกคน 
มีความเช่ือมั่นในตนเอง 
มีความมุ่งมั่นในการทํางาน 

ด้านจิตใจ 

มีสุขภาพจิตดี 
มีความเมตตา เอาใจใส่ และเป็นกันเองกับเด็ก 
ปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัย 
มีความยุติธรรม 
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
มีความขยันหมั่นเพียร  
มีความตรงต่อเวลา  
ปฏิบัติในสิ่งดีงามเพ่ือเป็นแบบอย่างแก่เด็กและแก่
สังคม 
มีความซื่อสัตย์สุจริต  
มีความรักและความศรัทธาในอาชีพครู 
ประพฤติปฏิบัติตนโดยเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าส่วนตน 

คุณลักษณะด้าน
คุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณ
วิชาชีพคร ู

 

ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ทั้งทางกาย



 96 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้หลัก ตัวบ่งชี้ย่อย 
วาจา และจิตใจ 
มีความต้ังใจที่จะปฏิบัติอยู่ในกฎระเบียบและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 
ตอนท่ี 2 ผลการตรวจสอบคุณภาพคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่  
  สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
  การศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 ผลการตรวจสอบคุณภาพคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้อง
ตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 
21 จาก 2 แนวทาง ดังน้ี คือ  
 2.1) ผลการตรวจสอบคุณภาพคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา
ในศตวรรษที่ 21 จากการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้เชี่ยวชาญ     

 ผลจากการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน พบว่ามีความเห็นสอดคล้องกันว่าคุณลักษณะครู
ที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
และความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ที่พัฒนาข้ึนมีความเหมาะสม 
(Appropriateness) และมีความเป็นไปได้ (Feasibility) ซึ่งเป็นไปตามบริบท (Context) ของ
การศึกษาระดับปฐมวัย ทั้งน้ีผู้เช่ียวชาญบางท่านได้ให้ความคิดเห็นเพ่ิมเติมในเรื่องของการปรับการใช้
ภาษาของตัวบ่งช้ีบางตัว ส่วนเร่ืองของความเป็นประโยชน์ (Utility) ผู้เช่ียวชาญท้ัง 5 ท่านให้ความ
คิดเห็นสอดคล้องกันว่ากรอบแนวคิดและตัวบ่งช้ีที่ พัฒนาขึ้นมีประโยชน์ต่อการนําไปพัฒนา
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยให้มีคุณภาพต่อไปได้จริง เน่ืองจากเห็นตัวบ่งช้ี
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่พัฒนาขึ้นมีความครอบคลุมทุกด้านทั้งในเรื่อง
ของพุทธิพิสัย (cognitive domain) จิตพิสัย (affective domain) และทักษะพิสัย (psychomotor 
domain) ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย ทั้งในเรื่องของคุณลักษณะด้านความรู้ด้านการศึกษาปฐมวัย 
คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะด้านการสื่อสาร คุณลักษณะด้านการวิจัย คุณลักษณะ
ด้านบุคลิกภาพและจิตใจ และคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู ซึ่งจะ
ทําให้เห็นแนวทางในการวางแผนในการพัฒนาคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย
ต่อไป ตลอดจนให้ความเห็นว่าจากการศึกษาเรื่องคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 จะทําให้ได้ผลการศึกษาที่เป็นรูปธรรมคิดว่าจะส่งผลให้มีความต่ืนตัวใน
เรื่องของการพัฒนาคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยต่อไปอีกทางหน่ึงด้วย 
 2.2) ผลการตรวจสอบคุณภาพคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา
ในศตวรรษที่ 21 กับข้อมูลเชิงประจักษ์จากการสํารวจความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้เสีย  
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 ผลการตรวจสอบคุณภาพคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้อง
ตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 
21 กับข้อมูลเชิงประจักษ์จากการสํารวจความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้เสียทั้ง 3 กลุ่ม คือ 3 กลุ่มหลัก 
คือ กลุ่มที่ 1 กลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย กลุ่มที่ 2 กลุ่มนักศึกษาสาขาปฐมวัย กลุ่มที่ 3 
กลุ่มครูปฐมวัย/ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัย พบว่ากรอบคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณาตามองค์ประกอบ ในด้านความเหมาะสม 
(appropriateness) พบว่าค่าเฉลี่ยความเหมาะสมอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยมีค่าอยู่
ระหว่าง 3.89-4.36 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานมีค่าอยู่ระหว่าง 0.28-0.81) โดยองค์ประกอบคุณลักษณะ
ด้านการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมมากที่สุดเป็นอันดับแรก รองลงมาคือองค์ประกอบคุณลักษณะ
ด้านการวิจัย คุณลักษณะด้านความรู้  และองค์ประกอบคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครูเป็นอันดับสุดท้าย ส่วนด้านความเป็นไปได้ (Feasibility)  พบว่าค่าเฉล่ียความ
เป็นไปได้ อยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด (ค่าเฉล่ียมีค่าอยู่ระหว่าง 3.78-4.25 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานมี
ค่าอยู่ระหว่าง 0.24-0.89)  โดยองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการสื่อสารมีความเป็นไปได้ มากท่ีสุด
เป็นอันดับแรก รองลงมาคือองค์ประกอบคุณลักษณะด้านความรู้ คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ 
และองค์ประกอบคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจเป็นอันดับสุดท้าย สําหรับด้านความเป็น
ประโยชน์ (Utility)  พบว่าค่าเฉล่ียความเป็นประโยชน์อยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยมีค่าอยู่
ระหว่าง 3.85-4.32 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานมีค่าอยู่ระหว่าง 0.18-0.91) โดยองค์ประกอบคุณลักษณะ
ด้านการวิจัยมีความเป็นประโยชน์มากที่สุดเป็นอันดับแรก รองลงมาคือองค์ประกอบคุณลักษณะด้าน
การจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะด้านความรู้ และองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการสื่อสารเป็นอันดับ
สุดท้าย ดังตารางที่ 4.4  
 

ตารางท่ี 4.4 ผลการตรวจสอบความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์ และการนําไปใช้ขององค์ประกอบ/ตัวบ่งชี ้  
  คุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยท่ีสอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพ
  ทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 กับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
  จากการสํารวจความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้เสีย 

ความเหมาะสม 
(appropriateness) 

ความเป็นไปได้ 
(Feasibility) 

ความเป็น
ประโยชน์ 
(Utility) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี ้

mean s.d. mean s.d. mean s.d. 
คุณลักษณะด้านความรู้ 4.12 0.28 4.15 0.43 4.21 0.32 
ด้านความรู้เก่ียวกับการศึกษา
ระดับปฐมวัย 4.08 0.21 4.19 0.45 4.18 0.37 
ด้านความรู้เก่ียวกับพัฒนาการ
ของเด็กปฐมวัย 4.14 0.32 4.04 0.38 4.22 0.26 
คุณลักษณะด้านการจัดการ
เรียนรู ้ 4.36 0.43 3.98 0.24 4.27 0.43 
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ความเหมาะสม 
(appropriateness) 

ความเป็นไปได้ 
(Feasibility) 

ความเป็น
ประโยชน์ 
(Utility) 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี ้

mean s.d. mean s.d. mean s.d. 
ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียน
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนมีทักษะที่
จําเป็นในศตวรรษที่ 21 4.27 0.53 3.94 0.27 4.21 0.48 
ด้านการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 4.34 0.39 4.15 0.24 4.28 0.37 
คุณลักษณะด้านการสื่อสาร 3.89 0.27 4.25 0.37 3.85 0.18 
คุณลักษณะด้านการวิจัย 4.25 0.36 3.93 0.89 4.32 0.37 
คุณลักษณะด้านบคุลิกภาพ
และจิตใจ 4.06 0.81 3.78 0.72 4.02 0.27 
ด้านบุคลิกภาพ 4.01 0.78 4.01 0.64 3.97 0.34 
ด้านจิตใจ 4.09 0.92 3.72 0.43 4.05 0.25 
คุณลักษณะด้านคณุธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพคร ู 3.97 0.35 4.05 0.36 4.11 0.91 
 
 นอกจากน้ี ผู้ วิจัยตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงเชิงโครงสร้างด้วยการวิเคราะห์
องค์ประกอบ (Factor analysis) ผลการวิเคราะห์พบว่าองค์ประกอบคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่มีความสําคัญและมีความเหมาะสมสําหรับการใช้ในการประเมินคุณลักษณะ
ครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการ
ศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ที่คัดสรร พบว่าประกอบด้วย 6 
องค์ประกอบหลัก คือ 1) คุณลักษณะด้านความรู้ด้านการศึกษาปฐมวัย 2) คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 3) คุณลักษณะด้านการส่ือสาร 4) คุณลักษณะด้านการวิจัย 5) คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพและจิตใจ และ 6) คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู ตามท่ีได้
นําเสนอดังกล่าวข้างต้น โดยค่าสหสัมพันธ์ระหว่างตัวบ่งช้ีย่อยมีความเหมาะสมในการนํามาวิเคราะห์
องค์ประกอบหรือไม่โดยใช้ Barlett’s test of sphericity (χ2) เพ่ือทดสอบว่าเมทริกซ์สหสัมพันธ์
เป็นเมทริกซ์เอกลักษณ์หรือไม่ และค่า KMO (Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling 
Adequacy) พบว่าเมทริกซ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวบ่งช้ีย่อยของตัวบ่งช้ีหลักแต่ละด้านแตกต่างจากเมท
ริกซ์เอกลักษณ์อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และค่าดัชนี KMO มีค่าอยู่ระหว่าง .650–.837 
ซึ่งถือว่าค่อนข้างสูงและเข้าใกล้ 1 แสดงว่าค่าสหสัมพันธ์ระหว่างตัวบ่งช้ีย่อยว่ามีความเหมาะสมใน
การนํามาวิเคราะห์องค์ประกอบ โดยผลการวิเคราะห์องค์ประกอบพบว่าค่าความแปรปรวนทั้งหมดที่
องค์ประกอบอธิบายได้ (Total variance) มีค่าระหว่างร้อยละ 35.756–54.423 ดังตารางที่ 4.5 
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ตารางที่ 4.5 ผลการวิเคราะห์ความตรงของตัวบ่งช้ี 
สัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ ์

การวิเคราะหอ์งค์ประกอบ องค์ประกอบ 

min max kmo χ2 df sig 
Total 

Variance 
1 .335 .464 .837 9545.57 15 .000 49.374 
2 .312 .426 .778 8028.29 21 .000 54.423 
3 .262 .384 .713 4816.13 10 .000 37.197 
4 .248 .312 .775 7269.21 15 .000 35.756 
5 .355 .397 .650 7031.72 15 .000 53.340 
6 .259 .327 .742 6145.42 10 .000 40.159 

หมายเหตุ: 1= คุณลักษณะด้านความรู้ด้านการศึกษาปฐมวัย 2= คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้  
   3=คุณลักษณะด้านการสื่อสาร 4=คุณลักษณะด้านการวิจัย 5=คณุลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ  
   6=คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
  
ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน เพื่อบรรยายคุณลักษณะของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถามของผู้มีส่วนได้เสีย รวม 3 กลุ่ม คือ 1) กลุ่ม
นักศึกษาสาขาปฐมวัย 2) กลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย และ 3) กลุ่มผู้บริหาร
สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย เมื่อพิจารณากลุ่มนักศึกษาพบว่ากลุ่มนักศึกษาสาขาปฐมวัยส่วน
ใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 87.50) มีจํานวนช่ัวโมงเรียนต่อสัปดาห์ 15-21 ช่ัวโมง (ร้อยละ 74.67) มี
อายุเฉลี่ย 20.43 ปี และมีเกรดเฉลี่ยสะสมเท่ากับ 2.78 สําหรับกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัย และกลุ่มผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 97.33 
และ 87.00) ทั้งกลุ่มอาจารย์ และกลุ่มผู้บริหารส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาสูงสุดเป็นระดับปริญญาโท 
(ร้อยละ 88.00 และ 57.50) ส่วนประสบการณ์ในการสอน กลุ่มอาจารย์ส่วนใหญ่มีประสบการณ์ใน
การสอน 6 -10 ปี คิดเป็นร้อยละ 67.00 และกลุ่มผู้บริหารส่วนใหญ่มีประสบการณ์ในการสอน
มากกว่า 10 ปี ร้อยละ 67.50 สําหรับตําแหน่งทางวิชาการ กลุ่มอาจารย์ส่วนใหญ่มีตําแหน่งทาง
วิชาการเป็นอาจารย์ ร้อยละ 69.00 และกลุ่มผู้บริหารส่วนใหญ่มีตําแหน่งทางวิชาการเป็นผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ร้อยละ 50.00 และอายุเฉลี่ยของกลุ่มอาจารย์ และกลุ่มผู้บริหาร เท่ากับ 32.78 และ 
52.63 ตามลําดับ ดังตารางที่ 4.6 
 
ตารางที่ 4.6 ค่าสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรคุณลักษณะของผู้ตอบแบบสอบถาม  

จํานวนและร้อยละ 
กลุ่มนักศึกษา กลุ่มอาจารย์ กลุ่มผู้บรหิาร 

คุณลักษณะ 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 
1. เพศ       
 1.1 ชาย 8 2.67 13 13.00 5 12.50 



 100 

จํานวนและร้อยละ 
กลุ่มนักศึกษา กลุ่มอาจารย์ กลุ่มผู้บรหิาร 

คุณลักษณะ 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 
 1.2 หญิง 292 97.33 87 87.00 35 87.50 
2. จํานวนชั่วโมงเรียนต่อ
สัปดาห ์

 
 

 
 

 
 

  2.1 น้อยกว่า 15 ช่ัวโมง 48 16.00 - - - - 
  2.2 15-21 ช่ัวโมง  224 74.67     
  2.3 มากกว่า 21 ช่ัวโมง 28 9.33 - - - - 
3. ระดับการศกึษาสูงสุด       
 3.1 ปริญญาตรี   2 2.00 - - 
 3.2 ปริญญาโท    88 88.00 23 57.50 
 3.3 ปริญญาเอก   10 10.00 17 42.50 
4. ประสบการณ์ในการสอน       
 4.1 ไม่เกิน 5 ปี   9 9.00 - - 
 4.2 6 -10 ปี   67 67.00 13 32.50 
 4.3 มากกว่า 10 ปี   24 24.00 27 67.50 
5. ตําแหน่งทางวิชาการ       
 5.1 อาจารย์   69 69.00 18 45.00 
 5.2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์   28 28.00 20 50.00 
 5.3 รองศาสตราจารย์   3 3.00 2 5.00 
 จํานวน ค่าเฉลี่ย จํานวน ค่าเฉลี่ย จํานวน ค่าเฉลี่ย 
1. อายุ 300 20.43 100 32.78 40 52.63 
2. เกรดเฉลี่ยสะสม 300 2.78 - - - - 
 
 
 
ตอนที่ 4 ผลการประเมินคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตาม
 มาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
 ศตวรรษที่ 21 จากการประเมินของผู้มีส่วนได้เสีย 

 ผลการประเมินคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตาม
มาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
จากการประเมินของผู้มีส่วนได้เสีย 3 กลุ่ม คือ กลุ่มนักศึกษา กลุ่มอาจารย์ และกลุ่มผู้บริหาร เมื่อ
พิจารณาตามองค์ประกอบ พบว่าสภาพปัจจุบันคุณลักษณะครูที่พึงประสงคข์องนักศึกษาสาขาปฐมวัย
ที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 ในองค์ประกอบคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดมีค่าเฉลี่ยสูงสุด
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จากการประเมินของกลุ่มนักศึกษา กลุ่มอาจารย์ และกลุ่มผู้บริหาร (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.23, 4.20 และ 
4.21 ตามลําดับ) รองลงมาคือองค์ประกอบคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.16, 4.16 และ 4.17 ตามลําดับ) องค์ประกอบคุณลักษณะด้านการสื่อสาร 
(ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.13, 4.11 และ 4.12 ตามลําดับ) องค์ประกอบคุณลักษณะด้านความรู้ (ค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 4.02, 4.01 และ 3.94 ตามลําดับ) องค์ประกอบคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ (ค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 3.98, 3.82 และ 3.88 ตามลําดับ) และองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการวิจัย (ค่าเฉล่ีย 
เท่ากับ 3.76, 3.72 และ 3.74 ตามลําดับ) ส่วนผลการประเมินความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึง
ประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
ความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 จากการประเมินของผู้มีส่วนได้เสีย เมื่อพิจารณา
ตามองค์ประกอบ พบว่าองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการวิจัยมีค่าเฉล่ียสูงสุดมีค่าเฉลี่ยสูงสุดจากการ
ประเมินของกลุ่มนักศึกษา กลุ่มอาจารย์ และกลุ่มผู้บริหาร (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.69, 4.71 และ 4.70 
ตามลําดับ) รองลงมาคือ องค์ประกอบคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.68, 4.69 
และ 4.69 ตามลําดับ) องค์ประกอบคุณลักษณะด้านความรู้ (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.68, 4.69 และ 4.61 
ตามลําดับ) องค์ประกอบคุณลักษณะด้านการส่ือสาร (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60, 4.58 และ 4.57 
ตามลําดับ) องค์ประกอบคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ(ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.55, 4.52 และ 4.49 
ตามลําดับ) และองค์ประกอบคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณเป็นอันดับสุดท้าย 
(ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.48, 4.42 และ 4.39 ตามลําดับ) ดังตารางที่ 4.7 
 

ตารางท่ี 4.7 ผลการประเมินสภาพปัจจุบันและความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
     ปฐมวัยท่ีสอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศกึษาและความเปลี่ยนแปลงทาง   
     การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 จากการประเมินของผู้มีส่วนได้เสีย 3 กลุ่ม 

สภาพปัจจุบนัคุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัย 

นักศึกษา อาจารย ์ ผู้บริหาร นักศึกษา อาจารย ์ ผู้บริหาร 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
คุณลักษณะด้าน
ความรู้ 

4.02 0.87 4.01 1.02 3.94 0.48 4.68 0.92 4.69  0.46 4.61 0.41 

ด้านความรู้เกี่ยวกบั
การศึกษาระดับ
ปฐมวัย 

3.99 0.98 3.96 0.92 3.90 0.73 4.59 0.56 4.54 0.91 4.56 0.40 

ด้านความรู้เกี่ยวกบั
พัฒนาการของเดก็
ปฐมวัย 

4.04 0.61 4.02 1.14 3.97 0.26 4.70 1.04 4.72 0.27 4.63 0.45 

คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 

3.98 0.57 3.82 0.72 3.88 0.38 4.68 0.59 4.69  0.24 4.69 0.82 

ด้านการบรหิารจดัการ
ช้ันเรียนเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนมีทักษะท่ี
จําเป็นในศตวรรษท่ี 
21 

3.91 0.29 3.78 0.47 3.76 0.59 4.70 0.82 4.71 0.32 4.71 0.65 

ด้านการจดัการเรยีนรู้ 4.01 0.68 3.86 0.89 3.90 0.29 4.63 0.23 4.62 0.18 4.66 0.94 
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สภาพปัจจุบนัคุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัย 

นักศึกษา อาจารย ์ ผู้บริหาร นักศึกษา อาจารย ์ ผู้บริหาร 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. x  S.D. x  S.D. x  S.D. 
เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 
คุณลักษณะด้านการ
สื่อสาร 

4.13 1.15 4.11 0.97 4.12 0.92 4.60 
 

0.38 4.58  1.03 4.57 0.53 

คุณลักษณะด้านการ
วิจัย 

3.76 0.42 3.72 0.95 3.74 0.86 4.69 0.92 4.71  0.47 4.70 0.37 

คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพและจติใจ 

4.23 0.32 4.20 0.53 4.21 0.28 4.55 0.71 4.52  1.04 4.49 0.59 

ด้านบุคลกิภาพ 4.26 0.46 4.23 0.46 4.22 0.19 4.48 0.97 4.47 1.09 4.43 0.32 
ด้านจติใจ 4.19 0.30 4.15 0.62 4.12 0.37 4.59 0.38 4.56 0.97 4.51 0.76 
คุณลักษณะด้าน
คุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

4.16 0.72 4.16 0.37 4.17 0.84 4.48 0.72 4.42  0.63 4.39 0.47 

 
 เมื่อพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างสภาพปัจจุบันของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 จากการประเมินของผู้มีส่วนได้เสีย 3 กลุ่ม (กลุ่ม
นักศึกษา กลุ่มอาจารย์ และกลุ่มผู้บริหาร) พบว่าสภาพปัจจุบันของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยดังกล่าวมีความสัมพันธ์กันเองในทางบวกอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
ดังตารางที่ 4.8 และเป้าหมายของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยดังกล่าวมี
ความสัมพันธ์กันเองในทางบวกอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดังตารางที่ 4.9 จะเห็นได้ว่าผล
การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างสภาพปัจจุบันและเป้าหมายของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยตามกลุ่มผู้ประเมินทั้ง 3 กลุ่ม  (กลุ่มนักศึกษา กลุ่มอาจารย์ และกลุ่มผู้บริหาร) 
สอดคล้องกันไม่แตกต่างกันในทุกกลุ่มผู้ประเมิน ดังน้ัน ในการนําเสนอการประเมินสภาพปัจจุบันและ
ความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยรายตัวบ่งช้ีย่อย ผู้วิจัยจะ
นําเสนอเฉพาะกลุ่มนักศึกษา 
 

ตารางท่ี 4.8 เมทริกซ์สหสัมพันธ์สภาพปัจจุบันคณุลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยท่ี     
     สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปล่ียนแปลงทางการศึกษา 
     ในศตวรรษท่ี 21 ตามกลุ่มผู้ประเมิน 

ตัวแปร cha_s cha_f cha_a 
cha_s 1.000   
cha_f 0.627** 1.000  
cha_a 0.721** 0.822** 1.000 

หมายเหตุ  1) **  p < .01 
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  2) cha_s = สภาพปัจจุบันของคณุลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยตามการประเมนิของ
                  นักศึกษา  
     com_f = สภาพปัจจบุันของคุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยตามการประเมนิของ
                  อาจารย์    
     cha_a = สภาพปัจจุบันของคณุลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยตามการประเมนิของ
                  ผู้บริหาร      

 
ตารางท่ี 4.9  เมทริกซ์สหสัมพันธ์ของความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยท่ี
      สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
      ศตวรรษท่ี 21 ตามกลุ่มผู้ประเมิน 

ตัวแปร echa_s echa_f echa_a 
echa_s 1.000   
echa_f 0.702** 1.000  
echa_a 0.694** 0.786** 1.000 

หมายเหตุ  1) **  p < .01 
  2) echa_s = ความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยตามการประเมนิของ
                    นักศึกษา  
     ecom_f = ความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยตามการประเมนิของ
                    อาจารย์    
     echa_a = ความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยตามการประเมนิของ
                    ผูบ้ริหาร      

 
 ผลการประเมินสภาพปัจจุบันของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านความรู้ พบว่าสภาพปัจจุบันของคุณลักษณะ
ครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยองค์ประกอบคุณลักษณะด้านความรู้ ในเรื่องมีความรู้และ
ความเข้าใจเก่ียวกับพัฒนาการด้านร่างกายตามวัยของเด็กปฐมวัยเป็นอันดับแรก (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 
4.11) รองลงมาคือมีความสามารถในการอธิบาย แนวคิด หลักการ ทฤษฏีด้านการศึกษาปฐมวัยได้
อย่างชัดเจน (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.08) มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ
ตามวัยของเด็กปฐมวัย (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.07) และอันดับสุดท้ายคือมีความรู้ความเข้าใจด้านการวัด
พัฒนาการเด็กปฐมวัย มีความรู้ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมสําหรับเด็กปฐมวัย (ค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 3.38) ส่วนผลการประเมินความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านความรู้ พบว่าในเรื่องมีความรู้
และสามารถประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยได้อย่างเหมาะสมเป็นอันดับแรก (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.74) 
รองลงมาคือมีความรู้ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมสําหรับเด็กปฐมวัย (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.72) 
และมีความรู้ด้านสุขอนามัยและโภชนาการสําหรับเด็กปฐมวัย (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.71) รายละเอียดดัง
ตารางที่ 4.10 
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ตารางที่ 4.10 ผลการประเมนิสภาพปัจจุบันและความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
        นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
        ความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 องค์ประกอบคุณลักษณะด้านความรู้ 

สภาพปจัจุบัน ความคาดหวัง คุณลักษณะครูที่พึงประสงคข์องนักศึกษาสาขา
ปฐมวัย องค์ประกอบคณุลักษณะด้านความรู้ x  S.D. x  S.D. 

ด้านความรูเ้ก่ียวกับการศึกษาระดับปฐมวัย 3.99 0.98 4.59 0.56 
มีความรู้ด้านจิตวิทยาครู 4.06 0.95 4.32 0.52 
มีความรู้ความเข้าใจในด้านมาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 

4.01 1.04 4.43 0.75 

มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับสาระของหลักสูตรปฐมวัย
ศึกษา 

3.99 0.73 4.51 0.53 

มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 

3.96 0..82 4.58 0.94 

มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาได้ 

3.87 0.47 4.60 0.28 

มีความสามารถในการจัดประสบการณ์ไ ด้อย่าง
เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 

4.02 0.93 4.39 0.79 

มีความสามารถในการอธิบาย แนวคิด หลักการ ทฤษฏี
ด้านการศึกษาปฐมวัยได้อย่างชัดเจน 

4.08 0.19 4.28 0.41 

มีความรู้ความเข้าใจด้านการวัดพัฒนาการเด็กปฐมวัย 3.38 0.27 4.69 0.32 
มีการพัฒนาความรู้ด้านการศึกษาปฐมวัยที่ทันสมัยอย่าง
ต่อเน่ือง 

3.94 1.02 4.55 0.37 

ด้านความรูเ้ก่ียวกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  4.04 0.61 4.70 1.04 
มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับพัฒนาการด้านร่างกาย
ตามวัยของเด็กปฐมวัย 

4.11 0.96 4.32 0.58 

มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับพัฒนาการด้านอารมณ์
จิตใจตามวัยของเด็กปฐมวัย 

4.07 0.73 4.41 0.63 

มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับพัฒนาการด้านสังคม
ตามวัยของเด็กปฐมวัย 

4.06 1.04 4.49 1.02 

มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับพัฒนาการด้าน
สติปัญญาตามวัยของเด็กปฐมวัย 

4.05 0.58 4.52 1.07 

มีความรู้ด้านจิตวิทยาพัฒนาการเด็กปฐมวัย 3.59 1.02 4.65 0.37 
มีความรู้และสามารถจัดประสบการณ์ใหแ้ก่เด็กปฐมวัย
ได้อย่างถูกต้องตามหลักการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

3.68 0.25 4.60 0.81 

มีความรู้ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมสําหรับ
เด็กปฐมวัย 

3.38 0.91 4.72 0.32 
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สภาพปจัจุบัน ความคาดหวัง คุณลักษณะครูที่พึงประสงคข์องนักศึกษาสาขา
ปฐมวัย องค์ประกอบคณุลักษณะด้านความรู้ x  S.D. x  S.D. 

มีความรู้ด้านสุขอนามัยและโภชนาการสําหรับเด็ก
ปฐมวัย 

3.42 0.63 4.71 0.97 

สามารถจัดกิจกรรม/ประสบการณ์/โครงการที่ส่งเสริม
สุขอนามัยสําหรับเด็กปฐมวัย 

3.72 0.83 4.57 0.34 

มีความรู้และสามารถประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยได้
อย่างเหมาะสม 

3.43 0.97 4.74 0.81 

รวมองค์ประกอบคุณลักษณะด้านความรู ้ 4.02 0.87 4.68 0.92 
  
 ผลการประเมินสภาพปัจจุบันของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ พบว่าสภาพปัจจุบันของ
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ 
ในเรื่องมีความสามารถในการจัดทําแผนจัดการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญเป็นอันดับแรก 
(ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.18) รองลงมาคือมีความสามารถในการสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.12) มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.09) มีความสามารถในการจัดการจัดประสบการณ์
ที่เอ้ือต่อการส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายของเด็กปฐมวัย (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.08) และอันดับสุดท้าย
คือมีความสามารถในการรายงานผลการประเมินพัฒนาการคุณภาพของผู้เรียนได้อย่างมีระบบ 
(ปัญหาของผู้เรียน นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่นํามาใช้ ผลของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เกิดกับ
ผู้เรียน) เพ่ือใช้เป็นแนวทางการพัฒนาผู้เรียนให้ได้ผลดีย่ิงขึ้นต่อไป (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.39) ส่วนผล
การประเมินความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตาม
มาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ พบว่าในเรื่องมีความสามารถในการ
รายงานผลการประเมินพัฒนาการคุณภาพของผู้เรียนได้อย่างมีระบบ (ปัญหาของผู้เรียน นวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้ที่นํามาใช้ ผลของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เกิดกับผู้เรียน) เพ่ือใช้เป็นแนว
ทางการพัฒนาผู้เรียนให้ได้ผลดีย่ิงขึ้นต่อไปเป็นอันดับแรก (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.75) รองลงมาคือมี
สามารถในการพัฒนานวัตกรรมในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.72) และ
มีความสามารถในออกแบบการจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 (ค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 4.71) รายละเอียดดังตารางที่ 4.11 
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ตารางที่ 4.11 ผลการประเมนิสภาพปัจจุบันและความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
        นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
        ความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 องค์ประกอบคุณลักษณะด้าน 
        การจัดการเรียนรู้ 

สภาพปจัจุบัน ความคาดหวัง คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
องค์ประกอบคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ x  S.D. x  S.D. 

ด้านการบริหารจัดการชัน้เรยีนเพื่อพัฒนาผู้เรียนมี
ทักษะท่ีจําเปน็ในศตวรรษที่ 21 

3.91 0.29 4.70 0.82 

มีความสามารถในการวางแผนการจัดประสบการณ์และ
เตรียมการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาผู้เรียนมีทักษะที่
จําเป็นในศตวรรษที่ 21 

4.09 1.03 4.32 0.88 

มีความสามารถในการจัดทําแผนจัดการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

4.18 0.97 4.26 0.68 

มีความสามารถบริหารจัดการช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ให้เกิดทักษะทีจ่ําเป็นในศตวรรษที่ 21 

3.97 0.12 4.42 0.94 

มีความสามารถในการสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

4.12 0.43 4.19 0.17 

มีความสามารถในการสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครอง
และชุมชนเพ่ือการจัดการเรียนรู้ให้แก่ของผู้เรียนอย่างมี
คุณภาพ 

3.48 0.16 4.69 0.38 

มีความสามารถในออกแบบการจัดประสบการณ์ให้
ผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 

3.81 0.32 4.71 0.82 

มีความสามารถในการจัดหาและผลิตสื่อ เพ่ือส่งเสริมให้
เด็กปฐมวัยเกิดการเรียนรู้ที่เหมาะสมตามวัย 

3.99 0.17 4.51 0.49 

มีความสามารถในการรายงานผลการประเมิน
พัฒนาการคุณภาพของผู้เรียนได้อย่างมีระบบ (ปัญหา
ของผู้เรียน นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่นํามาใช้ ผล
ของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เกิดกับผู้เรียน) เพ่ือใช้
เป็นแนวทางการพัฒนาผู้เรียนให้ได้ผลดีย่ิงขึ้นต่อไป 

3.39 0.52 4.75 0.64 

มีความสามารถในนําผลการประเมินพัฒนาการคุณภาพ
ของผู้เรียนมาใช้เป็นแนวทางการพัฒนาผู้เรียนให้ได้ผลดี
ย่ิงขึ้นต่อไป 

3.89 0.42 4.61 0.31 

ด้านการจัดการเรียนรูเ้พื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

4.01 0.68 4.63 0.23 

มีสามารถในการวางแผนการจัดประสบการณ์โดย
คํานึงถึงความแตกต่างระหว่างเด็กปฐมวัย 

4.02 0.49 4.42 0.32 
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สภาพปจัจุบัน ความคาดหวัง คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
องค์ประกอบคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ x  S.D. x  S.D. 

มีความสามารถในการจัดการจัดประสบการณ์ที่เอ้ือต่อ
การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายของเด็กปฐมวัย 

4.08 0.18 4.28 0.26 

มีความสามารถในการจัดการจัดประสบการณ์ที่เอ้ือต่อ
การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจสติปัญญาของ
เด็กปฐมวัย 

4.01 0.96 4.45 0.45 

มีความสามารถในการจัดประสบการณ์ที่เอ้ือต่อการ
ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมของเด็กปฐมวัย  

4.05 0.93 4.39 0.64 

มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการส่งเสริม
พัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย 

4.09 1.03 4.37 0.72 

มีความสามารถในการจัดกิจกรรมได้หลากหลายโดยให้
เด็กปฐมวัยมีโอกาสเลือกตัดสินใจในการปฏิบัติตาม
ความสนใจองตนเอง 

3.99 0.81 4.49 0.21 

มีสามารถในการพัฒนานวัตกรรมในการส่งเสริม
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

3.45 0.73 4.72 0.18 

มีความสามารถในการจัดกิจกรรมที่เน้นการปฏิบัติการ
จริงเพ่ือส่งเสริมกระบวนการคิด 

3.56 0.92 4.67 0.54 

มีความสามารถในการจัดประสบการณ์โดยให้เด็ก
ปฐมวัยได้ฝึกกระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 

3.69 0.21 4.62 0.16 

มีความสามารถในการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเด็ก
ปฐมวัยให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 

3.84 0.38 4.57 0.36 

มีความสามารถในการจัดประสบการณ์โดยบูรณาการ
ด้านคุณธรรมจริยธรรมกับการจัดกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาการเด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.87 0.43 4.50 0.09 

รวมองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู ้ 3.98 0.57 4.68 0.59 
 
 ผลการประเมินสภาพปัจจุบันของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการสื่อสาร พบว่าสภาพปัจจุบันของ
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการสื่อสารใน
เรื่องสื่อสารด้วยการพูดที่สร้างสรรค์กับเพ่ือนนักศึกษาได้อย่างเหมาะสมเป็นอันดับแรก (ค่าเฉล่ีย 
เท่ากับ 4.23) รองลงมาคือสื่อสารด้วยการพูดที่สร้างสรรค์กับอาจารย์ได้อย่างเหมาะสม (ค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 4.18) มีทักษะในการใช้ภาษาไทยในการสื่อสารด้านการศึกษาปฐมวัยได้อย่างถูกต้องและ
ชัดเจน (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.17) และอันดับสุดท้ายคือมีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการ
ติดต่อสื่อสารด้านการศึกษาปฐมวัยกับชาวต่างชาติให้เข้าใจกันได้ (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.48) ส่วนผลการ
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ประเมินความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตาม
มาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการส่ือสาร พบว่าในเรื่องมีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษใน
การติดต่อสื่อสารด้านการศึกษาปฐมวัยกับชาวต่างชาติให้เข้าใจกันได้เป็นอันดับแรก (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 
4.69) รองลงมาคือสามารถเขียน และนําเสนอผลงานที่สามารถสื่อสารให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้ (ค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 4.66) และมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสืบค้น ส่งผ่าน และเผยแพร่ข้อมูลได้ 
(ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.61) รายละเอียดดังตารางที่ 4.12 
 

ตารางที่ 4.12 ผลการประเมนิสภาพปัจจุบันและความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
        นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
        ความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 องค์ประกอบคุณลักษณะ 
        ด้านการสื่อสาร 

สภาพปจัจุบัน ความคาดหวัง คุณลักษณะครูที่พึงประสงคข์องนักศึกษาสาขา
ปฐมวัย องค์ประกอบคณุลักษณะด้านการสื่อสาร x  S.D. x  S.D. 

สื่อสารด้วยการพูดที่สร้างสรรค์กับเพ่ือนนักศึกษาได้
อย่างเหมาะสม 

4.23 1.15 4.20 0.36 

สื่อสารด้วยการพูดที่สร้างสรรค์กับอาจารย์ได้อย่าง
เหมาะสม 

4.18 0.96 4.42 0.17 

สื่อสารด้วยการพูดที่สร้างสรรค์กับเด็กปฐมวัยได้อย่าง
เหมาะสม 

4.15 0.64 4.27 0.21 

สามารถเขียน และนําเสนอผลงานที่สามารถสื่อสารให้
ผู้อ่ืนเข้าใจได้  

3.52 0.79 4.66 0.63 

สื่อสารข้อมูลข่าวสารที่ได้รับให้ผู้อ่ืนได้อย่างถูกต้อง 4.11 0.95 4.53 0.17 
มีทักษะในการใช้ภาษาไทยในการสื่อสารด้านการศึกษา
ปฐมวัยได้อย่างถูกต้องและชัดเจน 

4.17 0.47 4.32 0.24 

มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสารด้าน
การศึกษาปฐมวัยกับชาวต่างชาติให้เข้าใจกันได้ 

3.48 0.92 4.69 0.26 

มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสืบค้น 
ส่งผ่าน และเผยแพร่ข้อมูลได้ 

3.98 1.34 4.61 0.72 

รวมองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการสื่อสาร 4.13 1.15 4.60 0.38 
 
 ผลการประเมินสภาพปัจจุบันของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการวิจัย พบว่าสภาพปัจจุบันของ
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการวิจัยในเรื่องมี
ความรู้ความสามารถในเนื้อหาสาระที่วิจัยเป็นอันดับแรก (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.97) รองลงมาคือ
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สามารถในการเลือก ทบทวน วิเคราะห์และประเมินเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับการวิจัยได้อย่างถูกต้อง 
(ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.88) สามารถกําหนดขอบเขตของการวิจัยได้ถูกต้อง (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.85) และ
อันดับสุดท้ายคือสามารถใช้การวิเคราะห์ทางสถิติได้อย่างเหมาะสมเพ่ือตอบวัตถุประสงค์วิจัย 
(ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.31) ส่วนผลการประเมินความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการวิจัย 
พบว่าในเร่ืองสามารถใช้การวิเคราะห์ทางสถิติได้อย่างเหมาะสมเพ่ือตอบวัตถุประสงค์วิจัยเป็นอันดับ
แรก (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.79) รองลงมาคือสามารถตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลได้อย่างถูกต้อง (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.76) และสามารถเลือกแบบวิจัยเพ่ือตอบคําถามวิจัยได้อย่าง
เหมาะสม (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.72) รายละเอียดดังตารางที่ 4.13 
 

ตารางที่ 4.13 ผลการประเมนิสภาพปัจจุบันและความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
        นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
        ความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 องค์ประกอบคุณลักษณะ 
        ด้านการวิจัย 

สภาพปจัจุบัน ความคาดหวัง คุณลักษณะครูที่พึงประสงคข์องนักศึกษาสาขา
ปฐมวัย องค์ประกอบคณุลักษณะด้านการวิจัย x  S.D. x  S.D. 

มีความรู้ความสามารถในเนื้อหาสาระที่วิจัย 3.97 0.37 4.22 1.03 
สามารถทําความเข้าใจในปัญหาหรือแนวทางที่ต้องการ
จะพัฒนาที่จะต้องทําวิจัยได้ 

3.78 0.93 4.28 0.87 

สามารถในการเลือก ทบทวน วิเคราะห์และประเมิน
เอกสารที่เก่ียวข้องกับการวิจัยได้อย่างถูกต้อง 

3.88 034. 4.22 0.75 

สามารถระบุ และจําแนกปัญหาในการวิจัยได้อย่าง
ถูกต้อง 

3.44 0.63 4.59 0.71 

สามารถต้ังคําถามวิจัยได้อย่างถูกต้อง 3.76 0.12 4.31 0.54 
สามารถกําหนดขอบเขตของการวิจัยได้ถูกต้อง 3.85 0.19 4.25 1.16 
สามารถระบุตัวแปรที่สําคัญในเรื่องที่ดําเนินการวิจยัได้ 3.67 0.34 4.48 0.98 
สามารถกําหนดวัตถุประสงค์การวิจัยได้อย่างถูกต้อง 3.56 0.27 4.51 0.96 
สามารถเลือกแบบวิจัยเพ่ือตอบคําถามวิจัยได้อย่าง
เหมาะสม 

3.36 0.94 4.72 0.42 

สามารถทดสอบสมมติฐานได้ครบถ้วนตามที่ผู้ วิจัย
กําหนดไว้ 

3.69 0.34 4.43 0.95 

สามารถระบุประชากรในการวิจัยและหรือกลุ่มตัวอย่าง
ได้อย่างเหมาะสม 

3.67 0.59 4.42 1.09 

สามารถเลือกและพัฒนาเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลได้อย่างเหมาะสม 

3.38 0.23 4.69 0.87 
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สภาพปจัจุบัน ความคาดหวัง คุณลักษณะครูที่พึงประสงคข์องนักศึกษาสาขา
ปฐมวัย องค์ประกอบคณุลักษณะด้านการวิจัย x  S.D. x  S.D. 

สามารถตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 

3.40 0.29 4.76 0.94 

สามารถใช้การวิเคราะห์ทางสถิติได้อย่างเหมาะสมเพ่ือ
ตอบวัตถุประสงค์วิจัย 

3.31 0.16 4.79 0.28 

รวมองค์ประกอบคุณลักษณะด้านการวิจัย 3.76 0.42 4.69 0.92 
 
 ผลการประเมินสภาพปัจจุบันของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ พบว่าสภาพปัจจุบัน
ของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยองค์ประกอบคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพ
และจิตใจในเร่ือแต่งกายสะอาด สุภาพ เรียบร้อยเป็นอันดับแรก (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.29) รองลงมาคือ
มีกิริยามารยาทเรียบร้อย (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.25) มีความเป็นกันเองกับทุกคน (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.24) 
และอันดับสุดท้ายคือมีความเช่ือมั่นในตนเอง (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.78) ส่วนผลการประเมินความ
คาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการ
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณา
องค์ประกอบคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ พบว่าในเรื่องมีความเช่ือมั่นในตนเองเป็นอันดับ
แรก (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.63) รองลงมาคือกล้าแสดงความคิดเห็นต่อหน้าช้ันเรียน (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 
4.61) และมีความอดทนต่อปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นและควบคุมอารมณ์ได้ (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.60) 
รายละเอียดดังตารางที่ 4.14 
 

ตารางที่ 4.14 ผลการประเมนิสภาพปัจจุบันและความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
        นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
        ความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 องค์ประกอบคุณลักษณะ 
        ด้านบุคลิกภาพและจิตใจ 

สภาพปจัจุบัน ความคาดหวัง คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
องค์ประกอบคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ x  S.D. x  S.D. 

ด้านบคุลิกภาพ 4.26 0.46 4.48 0.97 
ปฏิบัติตามระเบียบวินัยของมหาวิทยาลัย 4.21 0.79 4.21 0.78 
แต่งกายสะอาด สุภาพ เรียบร้อย 4.29 0.21 4.15 0.45 
มีกิริยามารยาทเรียบร้อย 4.25 0.74 4.19 0.23 
พูดจาสุภาพ ใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง 4.18 0.33 4.29 0.57 
มีลักษณะเป็นผู้นําที่ดี 3.94 0.67 4.59 0.98 
มีลักษณะเป็นผู้ตามท่ีดี 4.11 0.23 4.25 0.63 
มีความกระตือรือร้น กระฉับกระเฉง 4.08 0.59 4.38 0.94 
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สภาพปจัจุบัน ความคาดหวัง คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
องค์ประกอบคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ x  S.D. x  S.D. 

มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 4.03 0.52 4.45 1.04 
กล้าแสดงความคิดเห็นต่อหน้าช้ันเรียน 3.89 0.83 4.61 0.85 
เคารพและรับฟังการแสดงความคิดเห็นของผู้อ่ืนเสมอ 4.08 0.42 4.32 0.69 
ทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 4.05 0.35 4.49 0.86 
สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี 4.01 1.03 4.56 0.32 
ด้านจิตใจ 4.19 0.30 4.59 0.38 
มีความโอบอ้อมอารี เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ ่ 4.21 0.37 4.18 0.37 
มีจิตสาธารณะ 4.01 0.46 4.32 0.93 
มีความเป็นกัลยาณมิตรกับผูอ่ื้น 4.18 0.54 4.22 0.89 
มีความอดทนต่อปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นและควบคุม
อารมณ์ได้ 

3.89 0.23 4.60 0.35 

ไม่เห็นแก่ตัวและไม่เอาเปรียบเพ่ือน 4.10 0.31 4.28 1.08 
มีความเป็นกันเองกับทุกคน 4.24 0.76 4.15 0.29 
ปรับตัวให้เข้าได้กับทุกคน 4.15 0.17 4.23 0.97 
มีความเช่ือมั่นในตนเอง 3.78 0.39 4.63 0.74 
มีความมุ่งมั่นในการทํางาน 3.97 0.25 4.58 0.21 
มีสุขภาพจิตดี 4.03 0.73 4.42 0.98 
รวมองค์ประกอบคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ 4.23 0.32 4.55 0.71 
 
 ผลการประเมินสภาพปัจจุบันของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครู พบว่าสภาพปัจจุบันของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยองค์ประกอบ
คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู ในเรื่องมีความรักและความศรัทธาใน
อาชีพครูเป็นอันดับแรก (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.25) รองลงมาคือมีความเมตตา เอาใจใส่ และเป็นกันเอง
กับเด็ก (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.21) มีความต้ังใจที่จะปฏิบัติอยู่ในกฎระเบียบและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
(ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.20) และอันดับสุดท้ายคือประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ทั้งทางกาย วาจา 
และจิตใจ (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.89) ส่วนผลการประเมินความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะด้านคุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู พบว่าในเรื่องประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ทั้งทางกาย 
วาจา และจิตใจเป็นอันดับแรก (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.56) รองลงมาคือปฏิบัติในสิ่งดีงามเพ่ือเป็น
แบบอย่างแก่เด็กและแก่สังคม (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.53) และมีความตรงต่อเวลา (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 
4.49) รายละเอียดดังตารางที่ 4.15 
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ตารางที่ 4.15 ผลการประเมนิสภาพปัจจุบันและความคาดหวังต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
        นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
        ความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 องค์ประกอบคุณลักษณะ 
        ด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

สภาพปจัจุบัน ความคาดหวัง คุณลักษณะครูที่พึงประสงคข์องนักศึกษาสาขา
ปฐมวัย องค์ประกอบคณุลักษณะด้านคณุธรรม

จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชพีคร ู
x  S.D. x  S.D. 

มีความเมตตา เอาใจใส่ และเป็นกันเองกับเด็ก 4.21 0.24 4.18 0.14 
ปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัย 4.19 0.98 4.19 0.61 
มีความยุติธรรม 4.13 0.75 4.20 0.86 
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 4.02 0.27 4.28 0.72 
มีความขยันหมั่นเพียร  4.01 0.81 4.32 1.07 
มีความตรงต่อเวลา  3.96 0.32 4.49 0.41 
ปฏิบัติในสิ่งดีงามเพ่ือเป็นแบบอย่างแก่เด็กและแก่สังคม 3.95 0.37 4.53 0.63 
มีความซื่อสัตย์สุจริต  3.98 0.58 4.41 0.97 
มีความรักและความศรัทธาในอาชีพครู 4.25 0.48   
ประพฤติปฏิบัติตนโดยเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าส่วนตน 

4.09 1.02 4.21 0.23 

ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ทั้งทางกาย วาจา 
และจิตใจ 

3.89 0.83 4.56 0.86 

มี ค ว าม ต้ั ง ใ จที่ จ ะป ฏิ บั ติ อ ยู่ ใ นกฎระ เ บี ยบและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

4.20 0.74 4.17 0.45 

รวมองค์ประกอบคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู

4.16 0.72 4.48 0.72 

 
ตอนท่ี 5 ผลการศึกษาพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษา 
  สาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ 
  เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 ผลการศึกษาพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 3 หัวข้อ คือ 1) ผลการศึกษาเอกสารและงานวิจัยทั้งของ
ไทยและต่างประเทศที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัย 2) ผลการสังเคราะห์การพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึง
ประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยจากการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้มีส่วนได้เสีย และ 3) ผลการพัฒนาแนว
ทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐาน
การประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
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 5.1) ผลการศึกษาเอกสารและงานวิจัยทั้งของไทยและต่างประเทศที่เก่ียวข้องกับการ
พัฒนาแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 การเสนอผลการศึกษาในตอนนี้ เป็นการเสนอผลการศึกษาพัฒนาแนวทางการเสริมสร้าง
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 จากเอกสาร โดยผู้วิจัยจําแนก
ตามแหล่งที่มา ผู้วิจัยสังเคราะห์จากเอกสารของประเทศไทยและต่างประเทศจํานวน 65 ฉบับ ดัง
ตาราง ทั้งน้ีผู้วิจัย สังเคราะห์สาระของแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ซึ่งจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องทั้งของ
ไทยและต่างประเทศที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาแนวทางฯ พบว่าการพัฒนาแนวทางฯ จะต้องมีแนวคิด 
ทฤษฎี หลักการรองรับ มีการตรวจสอบคุณภาพในเชิงการใช้ในสถานการณ์จริง และนําข้อค้นพบว่า
ปรับปรุงแก้ไข และสามารถนําแนวทางฯ น้ันไปประยุกต์ใช้สถานการณ์อ่ืนได้ถ้าเห็นว่าเหมาะสม และ
การประเมินผลแนวทางฯ เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของแนวทางฯ ในด้านของรูปแบบของแนวทางฯ 
สามารถทําได้หลายรูปแบบ เช่น ประเมินด้วยแบบประเมิน แบบสัมภาษณ์  แบบติดตามภายหลังจาก
จัดแนวทางฯ และสรุปได้ว่าสาระของแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ควรจะประกอบด้วยส่วนหลักๆ ดังน้ีคือ ความเป็นมาของแนวทางฯ 
หลักการของแนวทาง ฯ วัตถุประสงค์ โครงสร้างของแนวทางฯ  เน้ือหาสาระของแนวทางฯ เอกสาร
ประกอบของแนวทางฯ  และแนวทางการประเมินแนวทางฯ 
 
สัญลักษณ์และความหมายแสดงแหล่งที่มาของเอกสาร 
 สัญลักษณ์และความหมายแสดงแหล่งที่มาของเอกสารที่นําเสนอต่อไปนี้ ผู้วิจัยนําเสนอ
สัญลักษณ์เรียงตามประเทศและองค์กรระหว่างประเทศตามตัวอักษร ได้แก่ สหรัฐอเมริกา 
ออสเตรเลีย สหราชอาณาจักร ฮ่องกง เกาหลี เนเธอร์แลนด์ ตุรกี และประเทศไทย โดยใช้สัญลักษณ์
เป็นอักษรภาษาอังกฤษ 2 ตัวอักษรตามช่ือประเทศ ดังน้ี 
สัญลักษณ ์ แหล่งที่มาของเอกสาร 
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 เมื่อพิจารณาประเด็นแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยจากการสัมภาษณ์แบบจัดกลุ่มสนทนา (focus group interview) ผู้มีส่วนได้เสีย 4 กลุ่ม คือ 
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ครูปฐมวัย/ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัย กลุ่มละ 10 คน รวม 40 คน และกลุ่มที่ 4 คือกลุ่มผู้เช่ียวชาญ
จํานวน 5 ท่าน รวม 45 คน ผู้ให้ข้อมูลให้ความเห็นว่าแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึง
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 2) เนื้อหาสาระของแนวทาง แนวทางที่พัฒนาขึ้น นํามาจากผลการประเมินคุณลักษณะครูที่
พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
และความเปล่ียนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ที่ควรพัฒนาของผู้มีส่วนได้เสีย 3 กลุ่ม คือ 
กลุ่มนักศึกษา กลุ่มอาจารย์ และกลุ่มผู้บริหาร ซึ่งควรพัฒนาใน 3 องค์ประกอบคือ 1) คุณลักษณะ
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เก่ียวข้องกับการวิจัย 3) การกําหนดขอบเขตของการวิจัย 4) การระบุตัวแปรที่สําคัญในเรื่องที่
ดําเนินการวิจัย 5) การกําหนดวัตถุประสงค์การวิจัย 6) การเลือกแบบวิจัยเพ่ือตอบคําถามวิจัยได้ได้
อย่างเหมาะสม 7) การทดสอบสมมติฐานได้ครบถ้วนตามท่ีผู้วิจัยกําหนดไว้ 8) การกําหนดประชากร
ในการวิจัยและหรือกลุ่มตัวอย่าง 9) การเลือกและพัฒนาเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 10) การ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 11) การวิเคราะห์ทางสถิติ
ได้อย่างเหมาะสมเพ่ือตอบวัตถุประสงค์วิจัย 
 2.2) สาระเก่ียวกับการพัฒนาคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ มีดําเนินการดังน้ีคือ 1) การ
บริหารจัดการช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนมีทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษที่ 21  ได้แก่ 1.1) การวางแผน
การจัดประสบการณ์และเตรียมการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 
21 1.2) การออกแบบการจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 1.3) การ
รายงานผลการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยได้อย่างมีระบบ 2) การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย ได้แก่ 2.1) การจัดการจัดประสบการณ์ที่เอ้ือต่อการส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย 2.2) การพัฒนานวัตกรรมใน
การส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 2.3) การจัดกิจกรรมท่ีเน้นการปฏิบัติการจริงเพ่ือส่งเสริม
กระบวนการคิดของเด็กปฐมวัย  
 2.3) สาระเก่ียวกับการพัฒนาคุณลักษณะด้านความรู้ มีดําเนินการดังน้ีคือ 1) ด้านความรู้
เก่ียวกับการศึกษาระดับปฐมวัย ได้แก่ 1.1) มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 1.2) สาระของหลักสูตร
ปฐมวัยศึกษา 1.3) แนวคิด หลักการ ทฤษฏีด้านการศึกษาปฐมวัย 2) ด้านความรู้เก่ียวกับพัฒนาการ
ของเด็กปฐมวัย ได้แก่ 2.1) พัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา
ตามวัยของเด็กปฐมวัย 2.2) การจัดกิจกรรม/ประสบการณ์/โครงการที่ส่งเสริมสุขอนามัยสําหรับเด็ก
ปฐมวัย 2.3) การจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
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 3) กิจกรรมของแนวทาง ประกอบด้วยกิจกรรม ดังน้ีคือ 
 3.1) แนวทางที่พัฒนาขึ้นเพ่ือให้ความรู้แก่นักศึกษาสาขาปฐมวัยสามารถเลือกการพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามความต้องการของนักศึกษาที่ต้องการพัฒนาตนเอง โดยศึกษาจากคู่มือ
แนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย เพ่ือให้ความรู้แก่
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่ควรพัฒนา  
 3.2) มีการฝึกปฏิบัติการในส่วนของการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัย โดยการพัฒนาคุณลักษณะด้านการวิจัย โดยให้นักศึกษาสาขาปฐมวัยดําเนินการวิจัยในช้ัน
เรียนของเด็กปฐมวัยในสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ได้เข้าไปฝึกงาน  
 3.3) มีการฝึกปฏิบัติการในส่วนของการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยด้านการวิจัย โดยให้นักศึกษาสาขาปฐมวัยดําเนินการรายงานผลการประเมินพัฒนาการของ
เด็กปฐมวัยได้อย่างมีระบบ (ปัญหาของเด็กปฐมวัย นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่นํามาใช้ ผลของ
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เกิดกับเด็กปฐมวัย) เพ่ือใช้เป็นแนวทางการพัฒนาเด็กปฐมวัยต่อไป  
 3.4) มีการฝึกปฏิบัติการในส่วนของการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยด้านการจัดการเรียนรู้ โดยให้นักศึกษาสาขาปฐมวัยดําเนินการเขียนแผนการจัดประสบการณ์
และเตรียมการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 และการรายงาน
ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนได้อย่างมีระบบ (ปัญหาของเด็กปฐมวัย นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ที่นํามาใช้ ผลของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เกิดกับเด็กปฐมวัย) เพ่ือใช้เป็นแนวทางการ
พัฒนาปฐมวัยต่อไป  
 3.5) มีการฝึกปฏิบัติการในส่วนของการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยด้านความรู้ โดยให้นักศึกษาสาขาปฐมวัยดําเนินการการจัดกิจกรรม/ประสบการณ์/โครงการที่
บูรณาการให้เกิดพัฒนาการของเด็กในทุกด้านพร้อมกันทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์/จิตใจ 
สังคมไปพร้อมๆ กัน  
 3.6) การกํากับติดตามและการประเมินแนวทาง เป็นการเข้าไปกํากับติดตามและการประเมิน 
(motoring and evaluation) แนวทางของอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย และครูปฐมวัย/
ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัยที่นักศึกษาเขา้ไปฝึกงาน เพ่ือกํากับติดตามและให้ข้อเสนอแนะจากการนํา
แนวทางไปทดลองใช้ระยะยาว จํานวน 3 ครั้ง ดังข้อความคัดสรร 
 

“สาระของแนวทาง เห็นด้วยว่าจะต้องมีการเข้าไปกํากับติดตาม และการให้ข้อเสนอแนะ
แก่นักศึกษาปฐมวัยทั้งจากอาจารย์นิเทศจากสถานศึกษาของนักศึกษาเอง และจากครู
ปฐมวัยและผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัยที่นักศึกษาไปฝึกงาน น่าจะดีค่ะ จะทําให้เห็น
มุมมองที่รอบด้าน และไม่ลําเอียงค่ะ” (สายสมร/กลุ่มผู้เช่ียวชาญ) 
“สําหรับการประเมินแนวทางฯ น้ีคิดว่านอกจากจะให้ตัวอาจารย์ผู้ดูแลนักศึกษาปฐมวัย
ประเมินแล้ว น่าจะต้องให้ครูโรงเรียนที่นักศึกษาเข้าไปฝึกงานเข้ามาร่วมประเมินด้วยจะได้
ได้ผลอย่แเท้จริง ไม่ลําเอียงในการประเมินค่ะ” (มาลี/กลุ่มครูปฐมวัย) 
“ตัวโครงสร้างของแนวทางควรจะมีเรื่องเป้าหมาย วัตถุประสงค์ แนวคิด ช่ือกิจกรรม 
ช่วงเวลาในการจัดกิจกรรม ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรม วิธีการดําเนินการ และ
แนวทางการประเมินผลแยกเป็นรายกิจกรรม เพ่ือที่จะได้ประเมินได้อย่างละเอียดครบทุก



 122 

กิจกรรมครับ” (สมยศ/กลุ่มผู้เช่ียวชาญ) 
“เห็นด้วยว่าเน้ือหาสาระของแนวทางที่ พัฒนาขึ้น ควรนํามาจากผลการประเมิน
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย ที่ควรเร่งพัฒนาจากความคิดเห็น
ของผู้มีส่วนได้เสียทั้ง 3 กลุ่ม คือ กลุ่มนักศึกษา กลุ่มอาจารย์ และกลุ่มผู้บริหาร ซึ่งควร
พัฒนาใน 3 องค์ประกอบคือ คุณลักษณะด้านการวิจัย คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ 
คุณลักษณะด้านความรู้ คิดว่าจะสอดคล้องกับสภาพที่เป็นจริงมากที่สุดค่ะ” (ราตรี/กลุ่ม
ผู้เช่ียวชาญ) 
“คิดว่าแนวทางฯ น้ี ควรจะมีการดําเนินการอย่างต่อเน่ืองทุกวันประมาณ 8 สัปดาห์คิดว่า
น่าจะเห็นการพัฒนาคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่เกิดขึ้น ทั้งใน
ส่วนของการฝึกปฏิบัติการท้ังในส่วนของการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยด้านการวิจัย  ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านความรู้ และในส่วนขอกํากับติดตาม
และให้ข้อเสนอแนะแก่นักศึกษาสาขาปฐมวัย น่าจะผลักดันให้เห็นคุณลักษณะครูที่พึง
ประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่ดีขึ้นค่ะ” (นงคราญ/กลุ่มผู้เช่ียวชาญ) 
“คิดว่าดีมากเลยค่ะ ที่จะมีการพัฒนาคุณลักษณะด้านการวิจัย โดยให้นักศึกษาสาขา
ปฐมวัยดําเนินการวิจัยในช้ันเรียนของเด็กปฐมวัยในสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ได้เข้าไป
ฝึกงาน คิดว่านักศึกษาปฐมวัยส่วนใหญ่น่าจะมีจุดอ่อนเรื่องการทําวิจัยจริงๆ ที่ยังไม่มี
ประสบการณ์ น่าจะช่วยได้อย่างมากค่ะ” (มานิดา/กลุ่มผู้บริหาร) 
“เห็นด้วยค่ะกับการให้นักศึกษาปฐมวัยฝึกปฏิบัติการเขียนรายงานผลการประเมิน
พัฒนาการของเด็กปฐมวัยได้อย่างมีระบบ (ปัญหาของเด็กปฐมวัย นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ที่นํามาใช้ ผลของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เกิดกับเด็กปฐมวัย) คิดว่าน่าจะใช้
เป็นแนวทางการพัฒนาปฐมวัยอย่างเป็นรูปธรรมต่อไปได้จริงค่ะ” (สมลักษณ์/กลุ่ม
ผู้เช่ียวชาญ) 
“เห็นด้วยกับสําหรับเน้ือหาสาระของแนวทางน่าจะต้องมีการให้ความรู้ โดยการจัดทําคู่มือ
แนวทางเกี่ยวกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยด้านการวิจัย  ด้าน
การจัดการเรียนรู้ ด้านความรู้ เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้นักศึกษาสนใจอ่านและพัฒนาตนเอง
ต่อไป” (สาธิต/กลุ่มผู้เช่ียวชาญ) 
“สําหรับในส่วนของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่ต้องพัฒนา คิด
ว่าน่าจะนําตัวบ่งช้ีที่อาจารย์สังเคราะห์ขึ้นจากในส่วนของเอกสารและจากความคิดเห็น
ของผู้มีส่วนได้เสีย คิดว่าดีแล้วค่ะ น่าจะสอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงของเด็กปฐมวัย
ค่ะ” (นัยนา/กลุ่มครูปฐมวัย) 
“เห็นด้วยอย่างมากค่ะกับการรายงานผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียน เน่ืองจากจะ
ได้ลงมือปฏิบัติจริง เพราะนักศึกษายังไม่เคยได้มีการเขียนรายงานผลการประเมิน
พัฒนาการของเด็กปฐมวัยจริง ๆ เลยค่ะ คิดว่าน่าจะเป็นประโยชน์ต่อไปในการทํางานเป็น
ครูปฐมวัยในอนาคตค่ะ” (มะลิ/กลุ่มนักศึกษาสาขาปฐมวัย) 
“เห็นด้วยอย่างมากที่จะให้นักศึกษาสาขาปฐมวัยดําเนินการวิจัยในชั้นเรียนของเด็ก
ปฐมวัยในสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ได้เข้าไปฝึกงาน เพราะจะทําให้พวกเราสามารถทํา
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วิจัยในช้ันเรียนเป็นจริงๆ ค่ะ เพราะตอนเรียนเราได้แต่ทฤษฎีแต่ยังไม่ได้ลงมือปฏิบัติจริง
ค่ะ น่าจะทําให้เรามั่นใจมากขึ้นว่าเราทําได้จริงค่ะ” (สาวิตรี/กลุ่มนักศึกษาสาขาปฐมวัย) 
“คิดว่าการเข้าไปกํากับติดตามของอาจารย์ และการเข้ามาช่วยดูแลและให้คําแนะนําจาก
ครูปฐมวัยและผู้บริหารสถานศึกษาที่หนูได้เข้าไปฝึกงาน เป็นประโยชน์อย่างมากทําให้เรา
ได้ไอเดียที่ดีในการทํางานคร้ังแรกที่เป็นครูปฐมวัยจริงค่ะ” (ราตรี/กลุ่มผู้ดูแลเด็ก) 

 
 5.3) ผลการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 จากการศึกษาการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 หัวข้อที่ 5.1 และ 5.2 คือ 5.1) การศึกษาเอกสารและงานวิจัยทั้งของไทย
และต่างประเทศที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาแนวทางฯ และ 5.2) การสัมภาษณ์เชิงลึกผู้มีส่วนได้เสีย โดย
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลทุกกลุ่มคือ กลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย กลุ่มนักศึกษาสาขาปฐมวัย กลุ่มครู
ปฐมวัย/ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัย และกลุ่มผู้เช่ียวชาญ ผู้วิจัยสังเคราะห์จากทั้งสองส่วนเพ่ือพัฒนา
แนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตาม
มาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 ทั้งน้ีได้ให้ความหมายแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 หมายถึง ชุดของกิจกรรมทางวิชาการที่ได้รับการออกแบบอย่างมีระบบ 
โดยมีเป้าประสงค์ที่ชัดเจนในการพัฒนานักศึกษาสาขาปฐมวัย ทั้งน้ีแนวทางฯ มีสาระประกอบด้วย
ความเป็นมา วัตถุประสงค์ โครงสร้างของแนวทาง เน้ือหาสาระของแนวทาง กิจกรรมของแนวทาง 
และเครื่องมือประเมินผลที่กําหนดขึ้นอย่างเป็นระบบ และประเมินจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่มให้
ได้ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมายในการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 
 แนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้อง
ตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 
21 องค์ประกอบของแนวทางฯ ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น ประกอบด้วย คําช้ีแจง ความเป็นมา หลักการ
พัฒนาแนวทางฯ วัตถุประสงค์ โครงสร้างของแนวทางฯ แผนการดําเนินการตามแนวทางฯ เอกสาร
ของแนวทางฯ และการประเมินผลแนวทางฯ ผู้วิจัยนําเสนอแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่
พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
และความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ในภาคผนวก ส่วนในบทน้ีผู้วิจัยนําเสนอสาระ
สรุปในส่วนสําคัญ มีรายละเอียดดังน้ีคือ 
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 หลักการพัฒนาแนวทางฯ 
 หลักการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย
ที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 มีหลักการการดําเนินงานสําคัญ รวม 6 ประการ คือ 1) การฝึกปฏิบัติการจริง 
(training on doing) 2) วงจรการพัฒนา PDCA แบบมีการกํากับติดตาม (monitoring) 3) ความ
ร่วมมือรวมพลังจากผู้มีส่วนเก่ียวข้อง (collaboration) 4) ระบบพ่ีเลี้ยง (mentoring) 5) การเสริม
พลังอํานาจด้วยการให้คําปรึกษา (empowerment) และ 6) การประเมินจากผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมด 
(evaluation)ร่วมกับแนวคิดเก่ียวกับแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ตามแนวคิดของ 
United States Department of Education (2011) Cheng (2009) และ Walls, Nardi, Minden 
และ Hoffman (2002) และการพัฒนาครู ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2554) เพ่ีอพัฒนาคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 วัตถุประสงค์   
 วัตถุประสงค์ของแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 มีรายละเอียดดังน้ีคือ เพ่ือพัฒนานักศึกษาสาขาปฐมวัยให้มีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามตัวบ่งช้ีที่ควรพัฒนาจากผลการประเมินคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ทั้ง 6 องค์ประกอบ คือ คุณลักษณะด้านความรู้ คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู้ คุณลักษณะด้านการสื่อสาร คุณลักษณะด้านการวิจัยคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและ
จิตใจ คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู โดยมุ่งเน้นการพัฒนานักศึกษา
สาขาปฐมวัยให้มีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ตามการประเมินของผู้มีส่วนได้เสียใน 3 องค์ประกอบ 
คือ 1) คุณลักษณะด้านการวิจัย 2) คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ และ 3) คุณลักษณะด้านความรู้  
 โครงสร้างของแนวทางฯ 
 โครงสร้างของแนวทางฯ ประกอบด้วยเน้ือหาสาระในการพัฒนานักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
มุ่งเน้นการพัฒนานักศึกษาสาขาปฐมวัยให้มีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ตามการประเมินของผู้มีส่วน
ได้เสียใน 3 องค์ประกอบ คือ 1) คุณลักษณะด้านการวิจัย 2) คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ และ 
3) คุณลักษณะด้านความรู้ รายละเอียดดังตารางที่ 4.16 
 

ตารางที่ 4.16 โครงสร้างของแนวทางฯ 
องค์ประกอบ สาระที่ควรเรยีนรู ้

ความรู้ความสามารถในเน้ือหาสาระที่วิจัย 
ความสามารถทําความเข้าใจในปัญหาหรือแนวทางที่
ต้องการจะพัฒนาที่จะต้องทําวิจัยได้ 

คุณลักษณะด้านการวิจัย 

ความสามารถเลือก ทบทวน วิเคราะห์และประเมิน
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยได้อย่างถูกต้อง 
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ความสามารถระบุ และจําแนกปัญหาในการวิจัยได้
อย่างถูกต้อง 
ความสามารถต้ังคําถามวิจัยได้อย่างถูกต้อง 
ความสามารถกําหนดขอบเขตของการวิจัยได้ถูกต้อง 
ความสามารถระบุ ตั วแปรที่ สํ า คัญใน เ รื่ อ งที่
ดําเนินการวิจัยได้ 
ความสามารถกําหนดวัตถุประสงค์การวิจัยได้อย่าง
ถูกต้อง 
ความสามารถเลือกแบบวิจัยเพื่อตอบคําถามวิจัยได้
ได้อย่างเหมาะสม 
ความสามารถทดสอบสมมติฐานได้ครบถ้วนตามท่ี
ผู้วิจัยกําหนดไว้ 
ความสามารถระบุประชากรในการวิจัยและหรือกลุ่ม
ตัวอย่างได้อย่างเหมาะสม 
ความสามารถเลือกและพัฒนาเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลได้อย่างเหมาะสม 
ความสามารถตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในการ
เก็บรวบรวมข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 
ความสามารถใช้การวิเคราะห์ทางสถิติได้อย่าง
เหมาะสมเพื่อตอบวัตถุประสงค์วิจัย 
ความสามารถในการวางแผนการจัดประสบการณ์
และเตรียมการจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาผู้เรียนมี
ทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
ความสามารถในการจดัทําแผนจัดการจัด
ประสบการณ์ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
มีความสามารถบริหารจัดการช้ันเรียนเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้เกดิทกัษะทีจ่ําเป็นในศตวรรษที่ 21 
ความสามารถในการสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรยีน 
ความสามารถในการสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครอง
และชุมชนเพื่อการจดัการเรยีนรู้ให้แก่ของผู้เรียน
อย่างมีคุณภาพ 
ความสามารถในออกแบบการจัดประสบการณ์ให้
ผู้เรียนมีทกัษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
ความสามารถในการจดัหาและผลิตส่ือ เพื่อส่งเสริม
ให้เดก็ปฐมวยัเกิดการเรียนรูท้ี่เหมาะสมตามวัย 

คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ 

ความสามารถในการรายงานผลการประเมิน
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พัฒนาการของเด็กปฐมวยัได้อยา่งมีระบบ (ปัญหา
ของเด็กปฐมวัย นวัตกรรมการจัดการเรยีนรูท้ี่
นํามาใช้ ผลของนวัตกรรมการจัดการเรยีนรูท้ี่เกิดกับ
เด็กปฐมวัย) เพือ่ใช้เป็นแนวทางการพัฒนาเดก็
ปฐมวัยต่อไป 
ความสามารถในนําผลการประเมินพัฒนาการ
คุณภาพของผู้เรยีนมาใช้เป็นแนวทางการพัฒนา
ผู้เรียนต่อไป 
ความสามารถในการวางแผนการจัดประสบการณ์
โดยคํานึงถงึความแตกต่างระหว่างเดก็ปฐมวยั 
ความสามารถในการจดัการจัดประสบการณ์ทีเ่อื้อต่อ
การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายของเด็กปฐมวัย 
ความสามารถในการจดัการจัดประสบการณ์ทีเ่อื้อต่อ
การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจของเดก็
ปฐมวัย 
ความสามารถในการจดัประสบการณท์ี่เอือ้ตอ่การ
ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมของเดก็ปฐมวัย  
ความสามารถในการจดัการเรยีนรู้ทีเ่อื้อตอ่การ
ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวยั 
ความสามารถในการจดักิจกรรมได้หลากหลายโดย
ให้เดก็ปฐมวยัมโีอกาสเลือกตดัสินใจในการปฏิบัติ
ตามความสนใจของตนเอง 
สามารถในการพัฒนานวัตกรรมในการส่งเสริม
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
ความสามารถในการจดักิจกรรมที่เน้นการปฏิบัติการ
จริงเพื่อส่งเสริมกระบวนการคิดของเด็กปฐมวัย 
ความสามารถในการจดัประสบการณ์โดยใหเ้ด็ก
ปฐมวัยได้ฝึกกระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัตจิริง 
ความสามารถในการพัฒนาส่ือการเรียนการสอนเด็ก
ปฐมวัยให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
ความสามารถในการจดัประสบการณ์โดยบูรณาการ
ด้านคุณธรรมจริยธรรมกับการจัดกิจกรรมเพือ่
พัฒนาการเด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ความรู้ด้านจิตวิทยาครูปฐมวัย 
ความรู้ความเขา้ใจในด้านมาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 

คุณลักษณะด้านความรู้ 

ความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกับสาระของหลักสูตรปฐมวัย
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ศึกษา 
ความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 
ความรู้ความเข้าใจในการพัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาที่สอดคล้องกับ
การศึกษาระดับปฐมวัย 
ความสามารถในการจัดประสบการณ์ได้อย่าง
เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 
ความสามารถในการอธิบาย แนวคิด หลักการ 
ทฤษฏีด้านการศึกษาปฐมวัยได้ 
ความรู้ความเข้าใจด้านการวัดพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
การพัฒนาความรู้ด้านการศึกษาปฐมวัยทีท่ันสมัย 
ความรู้และความเข้าใจเกีย่วกับพัฒนาการด้าน
ร่างกายตามวยัของเด็กปฐมวัย 
ความรู้และความเข้าใจเกีย่วกับพัฒนาการด้าน
อารมณ์จติใจตามวัยของเดก็ปฐมวัย 
ความรู้และความเข้าใจเกีย่วกับพัฒนาการด้านสังคม
ตามวัยของเด็กปฐมวัย 
ความรู้และความเข้าใจเกีย่วกับพัฒนาการด้าน
สติปัญญาตามวยัของเดก็ปฐมวยั 
ความรู้ด้านจิตวทิยาพัฒนาการเด็กปฐมวยั 
ความรู้และสามารถจัดประสบการณ์ให้แก่เดก็
ปฐมวัยได้อย่างถูกตอ้งตามพัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัย 
ความรู้ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
ความรู้ด้านสุขอนามัยและโภชนาการสําหรับเด็ก
ปฐมวัย 
ความสามารถจัดกิจกรรม/ประสบการณ์/โครงการที่
ส่งเสริมสุขอนามัยสําหรับเด็กปฐมวัย 
ความรู้และสามารถประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยได้
อย่างเหมาะสม 

หมายเหตุ:  นักศึกษาสาขาปฐมวัย จะเป็นผู้จัดทําโครงสร้างของแนวทางฯ ของตนเอง และปรับเปล่ียนตาม    
    ความหมาะสม และความจําเป็นของตนเอง 
 แผนการดําเนนิการตามแนวทางฯ  
 จากโครงสร้างแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
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ศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้ความรู้แก่นักศึกษาสาขาปฐมวัยตามองค์ประกอบที่มุ่งเน้นการพัฒนานักศึกษา
สาขาปฐมวัยให้มีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ทั้ง 3 องค์ประกอบ คือ 1) คุณลักษณะด้านการวิจัย 2) 
คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ และ 3) คุณลักษณะด้านความรู้ โดยกําหนดแผนการดําเนินการ
ตามแนวทางฯ ประกอบด้วย 4 ช่วงเวลา ดังน้ี 
 ช่วงที่ 1 การจัดประชุมเพ่ือให้ความรู้ถึงแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ทั้ง 6 องค์ประกอบ คือ คุณลักษณะด้านความรู้ 
คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะด้านการส่ือสาร คุณลักษณะด้านการวิจัยคุณลักษณะ
ด้านบุคลิกภาพและจิตใจ คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู โดยมุ่ง
พัฒนาเน้นนักศึกษาสาขาปฐมวัยให้มีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ตามการประเมินของผู้มีส่วนได้เสีย
ใน 3 องค์ประกอบ คือ 1) คุณลักษณะด้านการวิจัย 2) คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ และ 3) 
คุณลักษณะด้านความรู้ 
 ช่วงที่ 2 การปฏิบัติงานตามแผนจากขั้นการวางแผนเพ่ือให้เกิดคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย (ระยะเวลา 120 วัน)  
 ช่วงที่ 3 การกํากับติดตามการดําเนินการตามแผนเพื่อให้เกิดตัวบ่งช้ีที่กําหนดขึ้น โดยคณะ
นักวิจัยในพ้ืนที่นิเทศกํากับติดตาม ให้คําปรึกษาผ่านคลินิกของการดําเนินการตามแนวทางฯ   
 ช่วงที่ 4 การประเมินผลและนําผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาต่อไป  
 กิจกรรมของแนวทาง ประกอบด้วยกิจกรรม ดังน้ีคือ 
 1) แนวทางที่พัฒนาขึ้นเพ่ือให้ความรู้แก่นักศึกษาสาขาปฐมวัยสามารถเลือกการพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามความต้องการของนักศึกษาที่ต้องการพัฒนาตนเอง โดยศึกษาจากคู่มือ
แนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย เพ่ือให้ความรู้แก่
นักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 องค์ประกอบ คือ คุณลักษณะด้านความรู้ คุณลักษณะด้านการจัดการ
เรียนรู้ คุณลักษณะด้านการสื่อสาร คุณลักษณะด้านการวิจัยคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ 
คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู โดยมุ่งเน้นพัฒนานักศึกษาสาขา
ปฐมวัยใน 3 องค์ประกอบจากการประเมินของผู้มีส่วนได้เสีย 3 กลุ่ม คือ กลุ่มนักศึกษา กลุ่มอาจารย์ 
และกลุ่มผู้บริหาร คือ 1) คุณลักษณะด้านการวิจัย 2) คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ และ 3) 
คุณลักษณะด้านความรู้ 
 2) มีการฝึกปฏิบัติการในส่วนของการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยด้านการวิจัย โดยให้นักศึกษาสาขาปฐมวัยดําเนินการรายงานการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนา
พัฒนาการของเด็กปฐมวัยได้อย่างมีระบบ (ปัญหาของเด็กปฐมวัย นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่
นํามาใช้ ผลของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เกิดกับเด็กปฐมวัย) เพ่ือใช้เป็นแนวทางการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยต่อไป  
 3) มีการฝึกปฏิบัติการในส่วนของการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยด้านการจัดการเรียนรู้ โดยให้นักศึกษาสาขาปฐมวัยดําเนินการเขียนแผนการจัดประสบการณ์
และเตรียมการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 และการรายงาน
ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนได้อย่างมีระบบ (ปัญหาของเด็กปฐมวัย นวัตกรรมการจัดการ
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เรียนรู้ที่นํามาใช้ ผลของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เกิดกับเด็กปฐมวัย) เพ่ือใช้เป็นแนวทางการ
พัฒนาปฐมวัยต่อไป  
 4) มีการฝึกปฏิบัติการในส่วนของการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยด้านความรู้ โดยให้นักศึกษาสาขาปฐมวัยดําเนินการการจัดกิจกรรม/ประสบการณ์/โครงการที่
บูรณาการให้เกิดพัฒนาการของเด็กในทุกด้านพร้อมกันทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์/จิตใจ 
สังคมไปพร้อมๆ กัน  
 5) การกํากับติดตามและการประเมินแนวทาง เป็นการเข้าไปกํากับติดตามและการประเมิน 
(motoring and evaluation) แนวทางฯ จากอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย และครูปฐมวัย/
ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัยที่นักศึกษาเข้าไปฝกึงาน เพ่ือกํากับติดตามและให้ข้อเสนอแนะจากการนํา
แนวทางไปทดลองใช้ระยะยาว จํานวน 3 ครั้ง  
 แนวทางการจัดกิจกรรมตามแนวทางฯ 
 แนวทางการจัดกิจกรรมตามแนวทางฯ  เพ่ือพัฒนานักศึกษาสาขาปฐมวัย ประกอบด้วย 
วัตถุประสงค์ การพัฒนา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และแนวทางการประเมิน รายละเอียดดังตารางที่ 
4.17 
 

ตารางท่ี 4.17 แนวทางการจัดกิจกรรมตามแนวทางฯ เพ่ือพัฒนานักศึกษาสาขาปฐมวัย 
วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แนวทางการประเมิน 

1.1 เพื่อพัฒนา
คุณลักษณะด้าน
การวิจัย 

1) การระบุ และจําแนกปัญหา
ในการวิจัย สามารถตั้งคําถาม
วิจัย  
2) การทบทวน วิเคราะห์และ
ประเมินเอกสารที่เกี่ยวข้องกับ
การวิจัย  
3) การกําหนดขอบเขตของการ
วิจัย  
4) การระบุตัวแปรท่ีสําคัญใน
เรื่องท่ีดําเนินการวิจัย  
5) การกําหนดวัตถุประสงค์การ
วิจัย  
6) การเลือกแบบวิจัยเพ่ือตอบ
คําถามวิจัยได้ได้อย่างเหมาะสม 
7) การทดสอบสมมติฐานได้
ครบถ้วนตามท่ีผู้วิจัยกําหนดไว้ 
8) การกําหนดประชากรในการ
วิจัยและหรือกลุ่มตัวอย่าง  
9) ก า ร เ ลื อ ก แ ล ะ พั ฒ น า
เครื่องมือในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล  
10) การตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลได้อย่างถูกต้อง  

-การพัฒนางานวิจยัในช้ัน
เรียนของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยในสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยท่ีได้เข้าไปฝึกงาน 
(หัวข้อเรื่องวจิัย ความเป็นมา
และความสาํคัญของการวจิัย 
วัตถุประสงค์วจิัย การ
ทบทวนแนวคิด ทฤษฎี และ
งานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง 
วิธีดาํเนินการวจิัย ได้แก ่การ
กําหนดประชากรและกลุม่
ตัวอย่าง การพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
เครื่องมือวจิัยและการ
ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ
วิจัย การวิเคราะหข้์อมูล การ
เขียนรายงานการวิจัย) 

-นักศึกษาสาขา
ปฐมวัย 
-อาจารย์ของ
นักศึกษาสาขา
ปฐมวัย 
-ครูปฐมวัย/
ผู้บริหาร
สถานศึกษา
ปฐมวัยท่ี
นักศึกษาเข้าไป
ฝึกงาน 

-แบบประเมินคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยจากอาจารย์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
-แบบประเมินคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยจากนักศึกษา
สาขาปฐมวัย 
-การสัมภาษณ์ครปูฐมวัย/
ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัย
ท่ีนักศึกษาเข้าไปฝกึงาน 
-การบันทีกอนุทินของ
นักวิจัยในพื้นท่ี 
-การสังเกตของนักวิจัยใน
พื้นท่ี 
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วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แนวทางการประเมิน 

11) การวิเคราะห์ทางสถิติได้
อ ย่ า ง เ ห ม า ะ ส ม เ พ่ื อ ต อ บ
วัตถุประสงค์วิจัย 

1.2 เพื่อพัฒนา
คุณลักษณะด้าน
การจัดการเรียนรู้ 

1) การบริหารจัดการช้ันเรียน
เ พ่ือพัฒนาผู้ เ รียนมี ทักษะท่ี
จําเป็นในศตวรรษท่ี 21 ได้แก่ 
 1.1) การวางแผนการจัด
ประสบการณ์และเตรียมการจัด
ประสบการณ์เพื่อพัฒนาผู้เรียน
มีทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี 
21  
 1.2) การออกแบบการจัด
ประสบการณ์ให้ผู้เรียนมีทักษะ
ท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี 21  
 1.3) การรายงานผลการ
ประเมินพัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัยได้อย่างมีระบบ 
 2) ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ เ พื่ อ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ได้แก่  
 2.1) ก า ร จั ด ก า ร จั ด
ประสบการณ์ ท่ี เ อื้ อต่ อการ
ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม 
และด้านสติปัญญาของเด็ก
ปฐมวัย  
 2.2) การพัฒนานวัตกรรม
ในการส่งเสริมพัฒนาการของ
เด็กปฐมวัย  
 2.3) การจัดกิจกรรมท่ีเน้น
การปฏิบัติการจริงเพื่อส่งเสริม
กระบวนการคิดของเด็กปฐมวัย  

- การรายงานผลการประเมิน
พัฒนาการของผู้ เ รี ยนไ ด้
อย่างมีระบบ (ปัญหาของเด็ก
ป ฐ ม วั ย  น วั ต ก ร ร ม ก า ร
จัดการเรียนรู้ท่ีนํามาใช้ ผล
ของนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ท่ีเกิดกับเด็กปฐมวัย)  
 

-นักศึกษาสาขา
ปฐมวัย 
-อาจารย์ของ
นักศึกษาสาขา
ปฐมวัย 
-ครูปฐมวัย/
ผู้บริหาร
สถานศึกษา
ปฐมวัยท่ี
นักศึกษาเข้าไป
ฝึกงาน 

-แบบประเมินคุณลักษณะท่ี
พงึประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยจากอาจารย์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
-แบบประเมินคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยจากนักศึกษา
สาขาปฐมวัย 
-การสัมภาษณ์ครปูฐมวัย/
ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัย
ท่ีนักศึกษาเข้าไปฝกึงาน 
-การบันทีกอนุทินของ
นักวิจัยในพื้นท่ี 
-การสังเกตของนักวิจัยใน
พื้นท่ี 

1.3 เพื่อพัฒนา
คุณลักษณะด้าน
ความรู้ 

1) ด้านความรู้เกี่ยวกับ
การศึกษาระดับปฐมวัย ได้แก่ 
 1.1) มาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย  
 1.2) สาระของหลักสูตร
ปฐมวัยศึกษา  
 1.3) แนวคิด  หลักการ 
ทฤษฏีด้านการศึกษาปฐมวัย  
2) ด้านความรู้เกี่ยวกับ
พัฒนาการของ เด็ กปฐมวั ย 

-ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม /
ประสบการณ์/โครงการท่ี
บูรณาการให้เกิดพัฒนาการ
ของเด็กในทุกด้านพร้อมกัน
ท้ังด้านร่างกาย สติปัญญา 
อา รมณ์ /จิ ต ใ จ  สั ง คม ไป
พร้อมๆ กัน  
 

-นักศึกษาสาขา
ปฐมวัย 
-อาจารย์ของ
นักศึกษาสาขา
ปฐมวัย 
-ครูปฐมวัย/
ผู้บริหาร
สถานศึกษา
ปฐมวัยท่ี
นักศึกษาเข้าไป

-แบบประเมินคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยจากอาจารย์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
-แบบประเมินคุณลักษณะท่ี
พงึประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยจากนักศึกษา
สาขาปฐมวัย 
-การสัมภาษณ์ครปูฐมวัย/
ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัย
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วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แนวทางการประเมิน 

ได้แก่  
 2.1) พั ฒ น า ก า ร ด้ า น
ร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้าน
สังคม และด้านสติปัญญาตาม
วัยของเด็กปฐมวัย 
  2.2) การจัดกิจกรรม/
ประสบก า รณ์ /โ ค ร ง ก า ร ท่ี
ส่งเสริมสุขอนามัยสําหรับเด็ก
ปฐมวัย  
 2.3) ก า ร จั ด ส ภ า พ 
แ ว ด ล้ อ ม ท่ี เ ห ม า ะ ส ม กั บ
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

ฝึกงาน ท่ีนักศึกษาเข้าไปฝกึงาน 
-การบันทีกอนุทินของ
นักวิจัยในพื้นท่ี 
-การสังเกตของนักวิจัยใน
พื้นท่ี 

 

แนวทางการประเมินแนวทางฯ  
- การประเมินจากผู้มสี่วนได้เสีย (stakeholders) ท้ังหมดจากท้ังนักศึกษาสาขาปฐมวัย อาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย ครูปฐมวัย/
ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัยท่ีนักศึกษาเข้าไปฝกึงาน 
- การประเมินจากการทดลองใช้แนวทางฯ  

  
 เอกสารของแนวทางฯ   
 เอกสารของแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้ความรู้แก่นักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 องค์ประกอบ ตามความต้องการของ
นักศึกษาที่ต้องการพัฒนาตนเอง คือ คุณลักษณะด้านความรู้ คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ 
คุณลักษณะด้านการสื่อสาร คุณลักษณะด้านการวิจัยคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ 
คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู ได้แก่ สาระเกี่ยวกับ 1) การพัฒนา
งานวิจัยในช้ันเรียน 2) การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 3) การบริหารจัดการช้ัน
เรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 4) การพัฒนานวัตกรรมในการส่งเสริม
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 5) สาระสําคัญของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 (สําหรับ
เด็กอายุ 3-5 ปี) 6) มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 7) แนวคิด หลักการ ทฤษฏีด้านการศึกษา
ปฐมวัย 8) การจัดอนามัยสิ่งแวดล้อมในศูนย์เด็กเล็ก 9) การประเมิน 10) พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ในส่วนที่เก่ียวข้องกับคุณลักษณะของครู 
11) ข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2556 และ 12) ข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วย
มาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 2556 
 การประเมินผลแนวทางฯ   
  แบบประเมินผลแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ 1) แบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย
โดยประเมินจากอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย และนักศึกษาสาขาปฐมวัย 2) แบบสัมภาษณ์ครู
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ปฐมวัย/ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัยที่นักศึกษาเข้าไปฝึกงาน 3) การบันทีกอนุทินของนักวิจัยในพ้ืนที่ 
และ 4) การสังเกตของนักวิจัยในพ้ืนที่ 
 
ตอนท่ี 6 ผลการตรวจสอบคุณภาพแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ  
  นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและ
  ความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 ผลการตรวจสอบคุณภาพแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 2 หัวข้อ คือ 1) ผลการตรวจสอบคุณภาพของแนวทางการ
เสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยจากการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้มีส่วนได้
เสียและผู้เช่ียวชาญ และ 2) ผลการวิเคราะห์คุณภาพแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึง
ประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่ทดลองใช้แนวทางฯ ด้วยการวิเคราะห์พัฒนาการ/แนวโน้ม
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย มีรายละเอียดดังน้ี 
 6.1 ผลการตรวจสอบคุณภาพของแนวทางฯ จากการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้มีส่วนได้เสียและ
ผู้เชี่ยวชาญ 
 ผลการตรวจสอบคุณภาพของแนวทางฯ จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview) ผู้มี
ส่วนได้เสีย 3 กลุ่ม ดังน้ีคือ กลุ่มที่ 1 คือกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย กลุ่มที่ 2 กลุ่ม
นักศึกษาสาขาปฐมวัย และกลุ่มที่ 3 กลุ่มครูปฐมวัย/ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัย และผู้เช่ียวชาญ  
รวม 51 คน เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของแนวทางฯ ด้านความเหมาะสมของแนวทางฯ ในประเด็นของ
เน้ือหาสาระของแนวทางฯ  กิจกรรมของแนวทางฯ ระยะเวลาการดําเนินการตามแนวทางฯ ผลผลิตที่
เกิดขึ้นจากการใช้แนวทางฯ และความเป็นไปได้ในการนําแนวทางฯ ไปใช้ ผู้ให้ข้อมูลทุกกลุ่มให้
ความเห็นว่าแนวทางฯ ที่พัฒนาข้ึนมีความเหมาะสมในเรื่องเน้ือหาสาระของแนวทางฯ  กิจกรรมของ
แนวทางฯ ระยะเวลาการดําเนินการตาม เน่ืองจาก 1) เน้ือหาสาระของแนวทางฯ สอดคล้องกับบริบท
ของการจัดการศึกษาปฐมวัย และสอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 2) 
เอกสารของแนวทางฯ น้ันมีความครอบคลุมทุกองค์ประกอบ และมีความยืดหยุ่นโดยนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยสามารถเลือกการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามความต้องการของตนเอง โดยศึกษาจาก
คู่มือแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย เพ่ือให้ความรู้แก่
นักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 องค์ประกอบ คือ คุณลักษณะด้านความรู้ คุณลักษณะด้านการจัดการ
เรียนรู้ คุณลักษณะด้านการสื่อสาร คุณลักษณะด้านการวิจัย คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ 
คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 3) แนวทางที่พัฒนาขึ้นมุ่งเน้นพัฒนา
นักศึกษาสาขาปฐมวัยใน 3 องค์ประกอบจากการประเมินของผู้มีส่วนได้เสีย 3 กลุ่ม คือ กลุ่มนักศึกษา 
กลุ่มอาจารย์ และกลุ่มผู้บริหาร คือ  คุณลักษณะด้านการวิจัย คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ และ 
คุณลักษณะด้านความรู้ ซึ่งสอดคล้องกับสภาพที่เป็นจริงจากผลการประเมินจากทุกมุมมอง 4) มีการ
ฝึกปฏิบัติการในการพัฒนางานวิจัยในช้ันเรียนของนักศึกษาสาขาปฐมวัยในสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่
ได้เข้าไปฝึกงาน 5) มีการฝึกปฏิบัติการในการรายงานผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนได้อย่างมี
ระบบ (ปัญหาของเด็กปฐมวัย นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่นํามาใช้ ผลของนวัตกรรมการจัดการ
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เรียนรู้ที่เกิดกับเด็กปฐมวัย) 6) มีการฝึกปฏิบัติการในการจัดกิจกรรม/ประสบการณ์/โครงการที่บูรณา
การให้เกิดพัฒนาการของเด็กในทุกด้านพร้อมกันทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์/จิตใจ สังคมไป
พร้อมๆ กัน ซึ่งการฝึกปฏิบัติการจริงจะทําให้นักศึกษาสาขาปฐมวัยได้ลงมือปฏิบัติจริงและสามารถ
ดําเนินการได้จริงที่สําเร็จการศึกษาไปเป็นครูปฐมวัยต่อไปในอนาคต 7) หลักการพัฒนาแนวทางการ
เสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการ
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 มีหลักการการ
ดําเนินงานสําคัญ รวม 4 ประการ คือ 7.1) วงจรการพัฒนา PDCA แบบมีการกํากับติดตาม 
(monitoring) 7.2) ความร่วมมือรวมพลังจากผู้มีส่วนเก่ียวข้อง (collaboration) 7.3) ระบบพ่ีเลี้ยง 
(mentoring) และ 7.4) การเสริมพลังอํานาจด้วยการให้คําปรึกษา (empowerment) จากผู้มีส่วนได้
เสียคือ อาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย ครูปฐมวัยของสถานศึกษา และผู้ช่วยนักวิจัยในพื้นที่ ที่เข้า
มาช่วยดูแลและให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยได้
อย่างเป็นรูปธรรม 6) การประเมินแนวทางฯ ที่ได้ระบุให้ผู้มีส่วนได้เสียเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมิน
เป็นเรื่องที่ดีและเหมาะสม นอกจากน้ีกลุ่มผู้ให้ข้อมูลเห็นด้วยว่า ผลผลิตที่เกิดขึ้นจากการดําเนินการ
ตามแนวทางฯ จะทําให้เกิดตามตัวบ่งช้ีที่ได้สังเคราะห์ขึ้นในเร่ืองของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21  
 6.2 ผลการวิเคราะห์คุณภาพแนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ที่ทดลองใช้โปรแกรมด้วยการวิเคราะห์พัฒนาการ/
แนวโน้มคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 ผลการวิเคราะห์คุณภาพของแนวทางจากการทดลองใช้แนวทางฯ ด้วยการวิเคราะห์
พัฒนาการ/แนวโน้มคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย รวม 2 หัวข้อ คือ 1) การ
วิเคราะห์ค่าสถิติเบ้ืองต้น และ 2) การวิเคราะห์โมเดลโค้งพัฒนาการของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 1) ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้น  
 การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือบรรยายลักษณะของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัย 6 ตัวบ่งช้ีในขั้นตอนน้ี เป็นการวิเคราะห์ค่าสถิติเบ้ืองต้น ซึ่งได้แก่ ค่าเฉลีย่ (mean) สว่น
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (s.d.) สมัประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) มัธยฐาน (median) ฐานนิยม (mode) 
พิสัย (range) คะแนนสูงสุด (maximum) คะแนนตํ่าสุด (minimum) จากการประเมินของผู้ดูแลเด็ก
และผู้ปกครอง มีรายละเอียดดังน้ี 
 1.1) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อบรรยายลักษณะของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยจากการประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 ค่าเฉล่ียของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านความรู้ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 เดือน
เมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย
มีค่าเท่ากับ 1.912, 2.143 และ 2.297 คะแนน ตามลําดับ สําหรับความแปรปรวนของคะแนนจาก
การวัดทั้ง 3 ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนมิถุนายน 2560 มีความแปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 
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34.376) รองลงมาได้แก่การวัดในช่วงเดือนเมษายน 2560 และเดือนกุมภาพันธ์ 2560 ตามลําดับ 
(c.v.(%)= 30.406 และ 15.755) ดังตารางที่ 4.18 
 

ตารางท่ี 4.18 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านความรู้คร้ังท่ี 1-3 จากการ
      ประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ค่าสถิติ คุณลักษณะด้านความรู้ 1 
(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะด้านความรู้ 2 
(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะด้านความรู้ 3 
(มิถุนายน 2560) 

ค่าเฉลี่ย (mean) 1.912 2.143 2.297 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.317 0.682 0.824 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 15.755 30.406 34.376 
พิสัย (range) 1.119 0.782 0.977 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.349 2.562 2.781 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.230 1.780 1.804 
  
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 
2560 เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยมีค่าเท่ากับ 1.762, 2.042 และ 2.416 คะแนน ตามลําดับ สําหรับความแปรปรวนของ
คะแนนจากการวัดทั้ง 3 ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนเมษายน 2560 มีความแปรปรวนสูงสุด 
(c.v.(%)= 48.311) รองลงมาได้แก่การวัดในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 และเดือนมิถุนายน 2560  
ตามลําดับ (c.v.(%)= 41.544 และ 27.815) ตารางที่ 4.19 
 

ตารางท่ี 4.19 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้  
       คร้ังท่ี 1-3 จากการประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ค่าสถิติ คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 1 

(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 2 
(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 3 

(มิถุนายน 2560) 
ค่าเฉลี่ย (mean) 1.762 2.042 2.416 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.732 0.987 0.672 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 41.544 48.311 27.815 
พิสัย (range) 0.989 0.751 0.944 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.246 2.472 2.767 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.257 1.721 1.823 
  
 ค่าเฉล่ียของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะคุณลักษณะด้านการสื่อสารในช่วงเดือน
กุมภาพันธ์ 2560 เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการประเมินของกลุ่มอาจารย์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีค่าเท่ากับ 1.921, 2.138 และ 2.719 คะแนน ตามลําดับ สําหรับความ
แปรปรวนของคะแนนจากการวัดทั้ง 3 ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนเมษายน 2560 มีความ
แปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 47.989) รองลงมาได้แก่การวัดในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 และเดือน
มิถุนายน 2560 ตามลําดับ (c.v.(%)= 47.788 และ 19.051) ดังตารางที่ 4.20 
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ตารางท่ี 4.20 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านการสื่อสาร คร้ังท่ี 1-3 
       จากการประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ค่าสถิติ คุณลักษณะด้านการ
สื่อสาร1 

(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะด้านการ
สื่อสาร2 

(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะด้านการ
สื่อสาร3 

(มิถุนายน 2560) 
ค่าเฉลี่ย (mean) 1.921 2.138 2.719 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.918 1.026 0.518 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 47.788 47.989 19.051 
พิสัย (range) 0.481 0.501 0.591 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.315 2.432 2.784 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.834 1.931 2.193 
 
 ค่าเฉล่ียของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านการวิจัยในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 
เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยมีค่าเท่ากับ 1.698, 2.127 และ 2.487 คะแนน ตามลําดับ สําหรับความแปรปรวนของคะแนน
จากการวัดทั้ง 3 ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนเมษายน 2560 มีความแปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 
38.599) รองลงมาได้แก่การวัดในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 ตามลําดับ 
(c.v.(%)= 32.273 และ 19.823) ดังตารางที่ 4.21 
 
ตารางท่ี 4.21 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านการวิจัย คร้ังท่ี 1-3 
       จากการประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ค่าสถิติ คุณลักษณะด้านการวิจัย1 
(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะด้านการวิจัย2 
(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะด้านการวิจัย3 
(มิถุนายน 2560) 

ค่าเฉลี่ย (mean) 1.698 2.127 2.487 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.548 0.821 0.493 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 32.273 38.599 19.823 
พิสัย (range) 0.926 0.569 0.657 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.182 2.352 2.722 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.256 1.783 2.065 
 
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ ในช่วงเดือน
กุมภาพันธ์ 2560 เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการประเมินของกลุ่มอาจารย์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีค่าเท่ากับ 2.032, 2.274 และ 2.832 คะแนน ตามลําดับ สําหรับความ
แปรปรวนของคะแนนจากการวัดทั้ง 3 ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 มีความ
แปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 45.866) รองลงมาได้แก่การวัดในช่วงเดือนเมษายน 2560 และเดือน
มิถุนายน 2560 ตามลําดับ (c.v.(%)= 22.911 และ 21.610) ดังตารางที่ 4.22 
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ตารางท่ี 4.22 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ  
       คร้ังท่ี 1-3 จากการประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ค่าสถิติ คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพและจิตใจ 1 

(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพและจิตใจ 2 

(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพและจิตใจ 3 

(มิถุนายน 2560) 
ค่าเฉลี่ย (mean) 2.032 2.274 2.832 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.932 0.521 0.612 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 45.866 22.911 21.610 
พิสัย (range) 0.607 0.625 0.715 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.389 2.572 2.813 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.782 1.947 2.098 
 
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการ
ประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีค่าเท่ากับ 2.145 2.375 และ 2.478 คะแนน 
ตามลําดับ สําหรับความแปรปรวนของคะแนนจากการวัดทั้ง 3 ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนเมษายน 
2560 มีความแปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 40.926) รองลงมาได้แก่การวัดในช่วงเดือนมิถุนายน 2560 
และเดือนกุมภาพันธ์ 2560  ตามลําดับ (c.v.(%)= 35.149 และ 29.464) ดังตารางที่ 4.23 
 

ตารางท่ี 4.23 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
       จรรยาบรรณวิชาชีพครู คร้ังท่ี 1-3 จากการประเมินของกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 

ค่าสถิติ คุณลักษณะคุณธรรม
จริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู1 
(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะคุณธรรม
จริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู2 
(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะคุณธรรม
จริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู3 
(มิถุนายน 2560) 

ค่าเฉลี่ย (mean) 2.145 2.375 2.478 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.632 0.972 0.871 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 29.464 40.926 35.149 
พิสัย (range) 1.119 0.782 0.977 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.437 2.642 2.794 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.572 1.788 1.902 
 

 1.2) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อบรรยายลักษณะของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยจากการประเมินของกลุ่มนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านความรู้ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560  
เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการประเมินของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีค่าเท่ากับ  
1.942,  2.281 และ 2.639 คะแนน ตามลําดับ  สําหรับความแปรปรวนของคะแนนจากการวัดทั้ง 3 
ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 มีความแปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 53.708) รองลงมา
ได้แก่การวัดในช่วงเดือนมิถุนายน 2560 และเดือนเมษายน 2560 ตามลําดับ (c.v.(%)= 31.224 และ 
22.841) ดังตารางที่ 4.24 



 137 

ตารางท่ี 4.24 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านความรู้คร้ังท่ี 1-3 จากการ
       ประเมินของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ค่าสถิติ คุณลักษณะด้านความรู้ 1 
(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะด้านความรู้ 2 
(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะด้านความรู้ 3 
(มิถุนายน 2560) 

ค่าเฉลี่ย (mean) 1.942 2.281 2.639 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 1.043 0.521 0.824 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 53.708 22.841 31.224 
พิสัย (range) 0.536 0.652 0.834 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.298 2.583 2.921 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.762 1.931 2.087 
 
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 
2560 เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการประเมินของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีค่า
เท่ากับ 1.934, 2.241 และ 2.668 คะแนน ตามลําดับ สําหรับความแปรปรวนของคะแนนจากการวัด
ทั้ง 3 ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนมิถุนายน 2560 มีความแปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 38.081)  
รองลงมาได้แก่การวัดในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 และเดือนมิถุนายน 2560  ตามลําดับ(c.v.(%)= 
26.939 และ 20.215) ตารางที่ 4.25 
 

ตารางท่ี 4.25 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้  
       คร้ังท่ี 1-3 จากการประเมินของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ค่าสถิติ คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 1 

(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 2 
(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 3 

(มิถุนายน 2560) 
ค่าเฉลี่ย (mean) 1.934 2.241 2.668 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.521 0.451 1.016 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 26.939 20.215 38.081 
พิสัย (range) 0.565 0.570 0.759 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.197 2.463 2.791 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.632 1.893 2.032 
  
 ค่าเฉล่ียของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะคุณลักษณะด้านการสื่อสารในช่วงเดือน
กุมภาพันธ์ 2560 เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการประเมินของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยมีค่าเท่ากับ 2.009, 2.167 และ 2.702 คะแนน ตามลําดับ สําหรับความแปรปรวนของคะแนน
จากการวัดทั้ง 3 คร้ัง พบว่าการวัดใ นช่วงเดือนเมษายน 2560 มีความแปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 
34.102) รองลงมาได้แก่การวัดในช่วงเดือนมิถุนายน 2560 และเดือนกุมภาพันธ์ 2560ตามลําดับ 
(c.v.(%)= 30.015 และ 15.978) ดังตารางที่ 4.26 
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ตารางท่ี 4.26 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านการสื่อสาร คร้ังท่ี 1-3 
       จากการประเมินของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ค่าสถิติ คุณลักษณะด้านการ
สื่อสาร1 

(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะด้านการ
สื่อสาร2 

(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะด้านการ
สื่อสาร3 

(มิถุนายน 2560) 
ค่าเฉลี่ย (mean) 2.009 2.167 2.702 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.321 0.739 0.811 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 15.978 34.102 30.015 
พิสัย (range) 0.566 0.554 0.704 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.282 2.497 2.739 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.716 1.943 2.035 
 
 ค่าเฉล่ียของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านการวิจัยในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 
เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการประเมินของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีค่าเท่ากับ 
1.625, 2.156 และ 2.532 คะแนน ตามลําดับ สําหรับความแปรปรวนของคะแนนจากการวัดทั้ง 3 
ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนเมษายน 2560 มีความแปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 36.456) รองลงมา
ได้แก่การวัดในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 ตามลําดับ (c.v.(%)= 26.954 
และ 11.729) ดังตารางที่ 4.27 
 

ตารางท่ี 4.27 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านการวิจัย คร้ังท่ี 1-3 
       จากการประเมินของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ค่าสถิติ คุณลักษณะด้านการวิจัย1 
(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะด้านการวิจัย2 
(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะด้านการวิจัย3 
(มิถุนายน 2560) 

ค่าเฉลี่ย (mean) 1.625 2.156 2.532 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.438 0.786 0.297 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 26.954 36.456 11.729 
พิสัย (range) 1.026 0.578 0.665 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.179 2.389 2.743 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.153 1.811 2.078 
 
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ ในช่วงเดือน
กุมภาพันธ์ 2560 เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการประเมินของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยมีค่าเท่ากับ 2.145, 2.309 และ 2.886 คะแนน ตามลําดับ สําหรับความแปรปรวนของคะแนน
จากการวัดทั้ง 3 ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 มีความแปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 
34.545) รองลงมาได้แก่การวัดในช่วงเดือนมิถุนายน 2560 และเดือนเมษายน 2560 ตามลําดับ 
(c.v.(%)= 30.908 และ 27.848) ดังตารางที่ 4.28 
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ตารางท่ี 4.28 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ  
       คร้ังท่ี 1-3 จากการประเมินของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

ค่าสถิติ คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพและจิตใจ 1 

(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพและจิตใจ 2 

(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพและจิตใจ 3 

(มิถุนายน 2560) 
ค่าเฉลี่ย (mean) 2.145 2.309 2.886 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.741 0.643 0.892 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 34.545 27.848 30.908 
พิสัย (range) 0.601 0.627 0.791 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.396 2.610 2.877 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.795 1.983 2.086 
 
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 จากการ
ประเมินของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีค่าเท่ากับ 2.123, 2.399 และ 2.549 คะแนน ตามลําดับ สําหรับ
ความแปรปรวนของคะแนนจากการวัดทั้ง 3 ครั้ง พบว่าการวัดในช่วงเดือนเมษายน 2560 มีความ
แปรปรวนสูงสุด (c.v.(%)= 37.807) รองลงมาได้แก่การวัดในช่วงเดือนมิถุนายน 2560 และเดือน
กุมภาพันธ์ 2560  ตามลําดับ (c.v.(%)= 36.596 และ 33.490) ดังตารางที่ 4.29 
 

ตารางท่ี 4.29 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นคะแนนการวัดพัฒนาการคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
       จรรยาบรรณวิชาชีพครู คร้ังท่ี 1-3 จากการประเมินของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 

ค่าสถิติ คุณลักษณะคุณธรรม
จริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู1 
(กุมภาพันธ์ 2560) 

คุณลักษณะคุณธรรม
จริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู2 
(เมษายน 2560) 

คุณลักษณะคุณธรรม
จริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู3 
(มิถุนายน 2560) 

ค่าเฉลี่ย (mean) 2.123 2.399 2.549 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 0.711 0.907 0.942 
สัมประสิทธ์ิการกระจาย (c.v.) 33.490 37.807 36.596 
พิสัย (range) 0.788 0.904 0.886 
คะแนนสูงสุด (maximum) 2.394 2.697 2.804 
คะแนนตํ่าสุด (minimum) 1.606 1.793 1.918 
 
 เมื่อพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างคะแนนการประเมินคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ คุณลักษณะด้านความรู้ คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ 
คุณลักษณะด้านการสื่อสาร คุณลักษณะด้านการวิจัย คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ และ
คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู ตามกลุ่มผู้ประเมินทั้ง 2 กลุ่ม คือ 
กลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยและกลุ่มนักศึกษาสาขาปฐมวัย พบว่าคะแนนการประเมิน
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 ตัวบ่งช้ี มีความสัมพันธ์กันเองในทางบวก
อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดังตารางที่ 4.30 จะเห็นได้ว่าผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์
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ระหว่างคะแนน ของกลุ่มผู้ประเมินทั้ง 2 กลุ่มคือกลุ่มอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยและกลุ่ม
นักศึกษาสาขาปฐมวัยไม่แตกต่างกัน ดังน้ันในการวิเคราะห์ผลการวิจัยในตอนต่อไปจะศึกษาจากการ
ประเมินของกลุ่มนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 

ตารางที่ 4.30 เมทริกซส์หสมัพันธ์ของคะแนนการประเมินคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
        สาขาปฐมวัยตามกลุ่มผูป้ระเมิน 
ตัวแปร kn_t kn _s le_t le_s co_t co_s re_t re_s pe_t pe_s mo_t mo_s 
kn_t 1.000            
kn_s 0.913** 1.000           
le_t 0.683** 0.729** 1.000          
le_s 0.621** 0.637** 0.692** 1.000         
co_t 0.683** 0.622** 0.748** 0.824** 1.000        
co_s 0.729** 0.934** 0.924** 0.648** 0.716** 1.000       
re_t 0.816** 0.644** 0.628** 0.735** 0.628** 0.984** 1.000      
re_s 0.783** 0.765** 0.714** 0.782** 0.723** 0.724** 0.872** 1.000     
pe_t 0.689** 0.792** 0.841** 0.693** 0.906** 0.716** 0.639** 0.854** 1.000    
pe_s 0.742** 0.816** 0.912** 0902** 0.826** 0.764** 0.911** 0.728** 0.743** 1.000   
mo_t 0.689** 0.673** .883** 0.902** 0.795** 0.743** 0.782** 0.732** 0.783** 0.835** 1.000  
mo_s 0.721** 0.698** 0.872** 0.895** 0.804** 0.783** 0.791** 0.802** 0.891** 0.842** 0.834** 1.000 
หมายเหตุ    1) **  p < .01 
     2) kn_t = คะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลกัษณะด้านความรูจ้ากอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
  3) kn_s = คะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลักษณะด้านความรูจ้ากนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
  4) le_t = คะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลกัษณะด้านการจัดการเรียนรู้จากอาจารย์ของนักศึกษาสาขา          
       ปฐมวัย 
  5) le_s = คะแนนการประเมินพัฒนาการคะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลกัษณะดา้นการจัดการเรียนรู้
       จากนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
  6) co_t = คะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลักษณะด้านการสือ่สารจากอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
  7) co_s = คะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลักษณะด้านการสือ่สารจากนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 8) re_t = คะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลกัษณะด้านการวจิัยจากอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 9) re_s = คะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลกัษณะด้านการวจิัยจากนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 10) pe_t = คะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลักษณะด้านบุคลกิภาพและจิตใจจากอาจารย์ของนักศึกษา
         สาขาปฐมวยั  
 11) pe_s = คะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลักษณะด้านบุคลกิภาพและจิตใจจากนกัศึกษาสาขาปฐมวัย
 12) mo_t = คะแนนการประเมินพฒันาการคุณลกัษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู
          จากอาจารย์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 13) mo_s = คะแนนการประเมินพัฒนาการคุณลกัษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู
          จากนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 

 2) การวิเคราะห์โมเดลโค้งพัฒนาการของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัย 
 การเสนอผลการวิเคราะห์ ในตอนแรก เป็นผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของตัว
บ่งช้ีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ คุณลักษณะด้าน
ความรู้ คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะด้านการสื่อสาร คุณลักษณะด้านการวิจัย 
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คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ และคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู ด้วยวิธีการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ํา (repeated measure analysis 
of variance) ตอนท่ีสอง เป็นการวิเคราะห์รูปแบบแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงว่ามีลักษณะเป็นเส้นตรง 
(linear) หรือเส้นโค้ง (quadratic) โดยใช้การวิเคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉล่ียภายในหน่วยตัวอย่าง 
(tests of within-subjects contrast) หากผลการวิเคราะห์พบว่ารูปแบบแนวโน้มการเปลี่ยนแปลง
ในรูปแบบเส้นตรงหรือรูปแบบเส้นโค้ง มีค่าสถิติเอฟสูงสุดแสดงว่ารูปแบบแนวโน้มการเปลี่ยนแปลง
จะมีลักษณะตามรูปแบบน้ัน และตอนท่ีสาม เป็นการวิเคราะห์พัฒนาการ/แนวโน้มการเปลี่ยนแปลง
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 2.1) ผลการทดสอบความแตกต่างของคา่เฉลี่ยของตัวบง่ชี้คุณลักษณะครูทีพ่ึงประสงค์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 ก่อนการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ํา ผู้วิจัยทดสอบข้อตกลงเบ้ืองต้นว่าด้วย
เมทริกซ์ความแปรปรวนของตัวบ่งช้ีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 ตัว
แปรเป็นเมทริกซ์เอกลักษณ์ โดย Mauchly’s Test of Sphericity ผลการทดสอบในตารางท่ี 4.31 
พบว่าคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 ตัวบ่งช้ีไม่เป็นไปตามข้อตกลง
เบ้ืองต้น ต้องมีการปรับองศาอิสระในการทดสอบโดยใช้สูตรของ Greenhouse-Geisser, Huynh-
Feldt หรือ Lower-bound 

ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ํา (repeated-measure analysis of 
variance) พบว่าค่าสถิติทดสอบเอฟ (F-test) ที่ใช้ทดสอบความแตกต่างระหว่างช่วงเวลาของการวัด
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 ตัวบ่งช้ีมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
แสดงให้เห็นว่าค่าเฉล่ียคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 ตัวบ่งช้ีแตกต่างกัน
อย่างมีนัยสําคัญระหว่างการวัดทั้ง 3 ครั้ง (ช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 เดือนเมษายน 2560 และเดือน
มิถุนายน 2560) ดังตารางที่ 4.31 

 
ตารางที่ 4.31 ผลการทดสอบความแปรปรวนแบบวัดซ้ําของตัวบ่งช้ีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
        นักศึกษาสาขาปฐมวัย 

Within-Subjects Effects Test Multivariate Stat Value F p 
สถิต ิ χ2 (df) p 

Sphericity assumed 1,076.62 (2) .000 
สถิต ิ F p 

คุณลักษณะด้านความรู้ 
Pillai’s Trace 
Wilks’ Lambda 
Hotelling’s Trace 
Roy’s Largest Root 

 
.978 
.041 

23.238 
23.238 

 
23,291.37 
23,291.37 
23,291.37 
23,291.37 

 

 
.000 
.000 
.000 
.000 

 

Sphericity not assumed 
Greenhouse-Geisser 
Huynh-Feldt 
Lower-bound 

4,592.85 
4,592.85 
4,592.85 
4,592.85 

.000 

.000 

.000 

.000 
Sphericity assumed 983.798 (2) .000 คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ 

Pillai’s Trace 
Wilks’ Lambda 
Hotelling’s Trace 
Roy’s Largest Root 

 
.951 
.040 

19.421 
19.421 

 
21,556.12 
21,556.12 
21,556.12 
21,556.12 

 
.000 
.000 
.000 
.000 

Sphericity not assumed 
Greenhouse-Geisser 
Huynh-Feldt 
Lower-bound 

4,017.68 
4,017.68 
4,017.68 
4,017.68 

.000 

.000 

.000 

.000 
คุณลักษณะด้านการสื่อสาร    Sphericity assumed 842.329 (2) .000 
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Within-Subjects Effects Test Multivariate Stat Value F p 
สถิต ิ χ2 (df) p 

Pillai’s Trace 
Wilks’ Lambda 
Hotelling’s Trace 
Roy’s Largest Root 

.913 

.037 
12.571 
12.571 

20,414.34 
20,414.34 
20,414.34 
20,414.34 

.000 

.000 

.000 

.000 

Sphericity not assumed 
Greenhouse-Geisser 
Huynh-Feldt 
Lower-bound 

3,824.72 
3,824.72 
3,824.72 
3,824.72 

.000 

.000 

.000 

.000 
Sphericity assumed 859.284 (2) .000 คุณลักษณะด้านการวิจัย 

Pillai’s Trace 
Wilks’ Lambda 
Hotelling’s Trace 
Roy’s Largest Root 

 
.932 
.031 

13.621 
13.621 

 
24,087.62 
24,087.62 
24,087.62 
24,087.62 

 
.000 
.000 
.000 
.000 

Sphericity not assumed 
Greenhouse-Geisser 
Huynh-Feldt 
Lower-bound 

3,975.02 
3,975.02 
3,975.02 
3,975.02 

.000 

.000 

.000 

.000 
Sphericity assumed 845.168(2) .000 คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ 

Pillai’s Trace 
Wilks’ Lambda 
Hotelling’s Trace 
Roy’s Largest Root 

 
.916 
.039 

12.857 
12.857 

 
21,274.67 
21,274.67 
21,274.67 
21,274.67 

 
.000 
.000 
.000 
.000 

Sphericity not assumed 
Greenhouse-Geisser 
Huynh-Feldt 
Lower-bound 

3,924.79 
3,924.79 
3,924.79 
3,924.79 

.000 

.000 

.000 

.000 
Sphericity assumed 
 

947.812(2) .000 คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
Pillai’s Trace 
Wilks’ Lambda 
Hotelling’s Trace 
Roy’s Largest Root 

 
 

.832 

.022 
12.451 
12.451 

 
 

23,376.23 
23,376.23 
23,376.23 
23,376.23 

 
 

.000 

.000 

.000 

.000 

Sphericity not assumed 
Greenhouse-Geisser 
Huynh-Feldt 
Lower-bound 

4,106.47 
4,106.47 
4,106.47 
4,106.47 

.000 

.000 

.000 

.000 
 
 

 
 2.2)  ผลการวิเคราะห์รูปแบบพัฒนาการ/แนวโน้มการเปลีย่นแปลงของค่าเฉลี่ยตัวบ่งชี้
คุณลักษณะครูที่พึงประสงคข์องนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 ผลการวิเคราะห์รูปแบบพัฒนาการ/แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของค่าเฉล่ียตัวบ่งช้ีคุณลักษณะ
ครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 ตัวจากการวัดทั้ง 3 ครั้ง พบว่ารูปแบบพัฒนาการ/
แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงมีลักษณะเพิ่มขึ้นเป็นเส้นตรงอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ (ค่า F ของรูปแบบ
เส้นตรงมีค่าระหว่าง 6.853 - 19.985 แสดงว่าพัฒนาการ/แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงตัวบ่งช้ี
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยเป็นเส้นตรง ดังผลการวิเคราะห์ในตารางที่ 
4.32 และกราฟแสดงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย
ทั้ง 6 ตัวในภาพที่ 4.1 
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การเปลี่ยนแปลงคุณลักษณะทีพ่งึประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 3 ช่วงเวลา

0

0.5

1

1.5

2

2.5

3

3.5

ก.พ.-60 เม.ย.-60 มิ.ย.-60

คุณลักษณะด้านความรู้

คุณลักษณะด้านการจัดการ
เรียนรู้

คุณลักษณะด้านการส่ือสาร

คุณลักษณะด้านการวิจัย

คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพ
และจิตใจ

 
 

ภาพท่ี 4.1 การเปลี่ยนแปลงคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 3 ช่วงเวลา 
 
 

 2.3) ผลการวิเคราะห์พัฒนาการ/แนวโนม้การเปลี่ยนแปลงคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
 ผลการวิเคราะห์พัฒนาการ/แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัย โดยใช้การสร้างกราฟแสดงพัฒนาการ/แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงและโดยการ
วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (one-way ANOVA) อันเป็นการทดสอบสมมติฐานทางสถิติว่าตัว
บ่งช้ีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 6 ตัว ได้แก่ คุณลักษณะด้านความรู้
คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะด้านการส่ือสาร คุณลักษณะด้านการวิจัย คุณลักษณะ
ด้านบุคลิกภาพและจิตใจ และคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครูมี
พัฒนาการ/แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงเชิงเส้นตรงหรือเส้นโค้ง ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีการวิเคราะห์
ความแปรปรวนระหว่างกลุ่ม (between-group variance) ออกเป็น 2 ส่วนคือ ความแปรปรวนท่ี
เกิดขึ้นเน่ืองจากพัฒนาการ/แนวโน้มเชิงเส้นตรง (linear trend) หากความแปรปรวนแบบใดมี
นัยสําคัญทางสถิติแสดงว่าแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงคุณภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยและการ
บริหารจัดการเป็นไปตามแบบน้ัน ๆ  ก่อนการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว ผู้วิจัยทดสอบ
ข้อตกลงเบ้ืองต้นว่าด้วยความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน (homogeneity of variance) ด้วย
สถิติทดสอบของ Levene (Levene’s test for equality of variance) ผลการทดสอบในตารางท่ี 
4.32 พบว่าตัวบ่งช้ีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 ตัว เป็นไปตาม
ข้อตกลงเบ้ืองต้น  
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ตารางที ่4.32 ผลการประเมนิพัฒนาการ/แนวโน้มของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษา   
        สาขาปฐมวัย 
ตัวแปรตาม กลุ่ม Mean SD แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ก.พ.60 1.942 1.043 Between Groups 10.025 2 5.013 7.394 .000 
เม.ย.60 2.281 0.521 Linear Term 6.001 1 6.001 6.853 .000 
มิ.ย.60 2.639 0.824 Quadratic Term 0.845 1 0.845 0.061 .749 

คุณลักษณะด้าน
ความรู้ 
 

Total 2.372 0.831 Within Groups 93.778 296 0.317   
Levene’s test 0.981 .055 Total 110.649 300    

ก.พ.60 1.934 0.521 Between Groups 16.465 2 8.233 19.207 .000 
เม.ย.60 2.241 0.451 Linear Term 8.543 1 8.543 10.974 .000 
มิ.ย.60 2.668 1.016 Quadratic Term 0.067 1 0.067 0.095 .653 

คุณลักษณะด้านการ
จัดการเรียนรู ้
 

Total 2.089 0.786 Within Groups 84.679 296 0.358   
Levene’s test 0.822 .081 Total 109.754 300 300   

ก.พ.60 2.009 0.321 Between Groups 12.034 2 6.017 9.093 .000 
เม.ย.60 2.167 0.739 Linear Term 7.986 1 7.986 7.031 .000 
มิ.ย.60 2.702 0.811 Quadratic Term 0.032 1 0.032 0.087 .643 

คุณลักษณะด้านการ
สื่อสาร 
 

Total 2.295 0.618 Within Groups 116.674 296 0.494   
Levene’s test 0.465 .097 Total 136.726 300 2   

ก.พ.60 1.625 0.438 Between Groups 11.452 2 5.726 7.828 .000 
เม.ย.60 2.156 0.786 Linear Term 6.821 1 6.821 6.921 .000 
มิ.ย.60 2.532 0.297 Quadratic Term 0.915 1 0.915 0.067 .781 

คุณลักษณะด้านการ
วิจัย 
 

Total 2.391 0.584 Within Groups 90.732 296 0.384   
Levene’s test 0.831 .066 Total 110.649 300 2   

ก.พ.60 2.145 0.741 Between Groups 16.904 2 8.452 13.984 .000 
เม.ย.60 2.309 0.643 Linear Term 11.421 1 11.421 19.985 .000 
มิ.ย.60 2.886 0.892 Quadratic Term 0.045 1 0.045 0.098 .614 

คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพและจิตใจ 
 

Total 2.477 0.718 Within Groups 108.348 296 0.459   
Levene’s test .704 .078 Total 136.718 300 2   

ก.พ.60 2.123 0.711 Between Groups 16.128 2 8.064 13.198 .000 
เม.ย.60 2.399 0.907 Linear Term 10.434 1 10.434 18.511 .000 
มิ.ย.60 2.549 0.942 Quadratic Term 0.038 1 0.038 0.078 .693 

คุณลักษณะด้าน
คุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู Total 2.416 0.827 Within Groups 115.034 296 0.459   
Levene’s test .704 .078 Total 141.634 300    
 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือนําเสนอภาพแสดงพัฒนาการ/แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงตัวบ่งช้ี
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 6 ตัว ได้แก่ คุณลักษณะด้านความรู้
คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะด้านการส่ือสาร คุณลักษณะด้านการวิจัย คุณลักษณะ
ด้านบุคลิกภาพและจิตใจ และคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 3 
ช่วงเวลาคือในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 เดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 พบว่า
พัฒนาการ/แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงตัวบ่งช้ีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย  6 
ตัวเป็นเส้นตรงมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นในช่วงการวัดเดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 

โมเดลโค้งพัฒนาการที่มีตัวแปรแฝง (latent growth curve model)  เป็นโมเดลที่อธิบาย
พัฒนาการของหน่วยตัวอย่างแต่ละหน่วยโดยอาศัยความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้  (Y) และตัว
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แปรแฝงระดับคะแนนในการวัดครั้งแรก (L) และตัวแปรแฝงความชันหรืออัตราพัฒนาการ (S) ดัง
สมการ Y = L + (B)(S) + e  ในที่น้ี B เป็นค่าพารามิเตอร์นํ้าหนักองค์ประกอบที่ประมาณค่าได้จาก
โมเดล เช่น ในภาพที่ 4.2 มีการวัด 3 ครั้ง จะสามารถประมาณค่า B1 B2 และ B3 ได้  เป็น
ค่าพารามิเตอร์สําหรับหน่วยตัวอย่างทั้งหมด ส่วนค่าของตัวแปรแฝง L และ S ของหน่วยตัวอย่างแต่
ละหน่วยจะมีค่าแตกต่างกันไป เพราะคะแนนเร่ิมต้นของหน่วยตัวอย่างแต่ละหน่วยต่างกัน  และอัตรา
พัฒนาการของหน่วยตัวอย่างแต่ละหน่วยก็ต่างกัน ค่าพารามิเตอร์นํ้าหนักองค์ประกอบ B เป็น
พารามิเตอร์สําคัญในการกําหนดลักษณะโค้งพัฒนาการ มีช่ือเรียกอีกอย่างหน่ึงว่าสัมประสิทธ์ิพ้ืนฐาน 
(basis coefficient)  
 เน่ืองจากผลการวิเคราะห์ในหัวข้อ 2) และ 3) แสดงว่ารูปแบบแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงตัว
บ่งช้ีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีลักษณะเป็นเส้นตรง ผู้วิจัยจึงพัฒนาเลือก
โมเดลโค้งพัฒนาการมาวิเคราะห์ข้อมูลตัวบ่งช้ีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
มีการกําหนดสัมประสิทธ์ิพ้ืนฐานเป็นแบบเส้นตรง หรือโมเดลพัฒนาการเชิงเส้นตรง (Linear Growth 
Model = LIN Model) ผลการวิเคราะห์ที่นําเสนอในตอนน้ีเป็นการวิเคราะห์โมเดลโค้งพัฒนาการ 6 
ตัวบ่งช้ี โดยแยกนําเสนอผลการวิเคราะห์เป็น 2 ตอน ตอนแรก เป็นการเสนอผลการวิเคราะห์โมเดล
โค้งพัฒนาการแสดงค่าพารามิเตอร์ที่สําคัญคือ ค่าเฉล่ียของคะแนนการวัดคร้ังแรก (ML) และค่าเฉลี่ย
ของอัตราการเปลี่ยนแปลง (MS) สัมประสิทธ์ิพ้ืนฐาน B1 B2 และ B3 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัว
แปรแฝงในการวัดครั้งแรก (DL) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรแฝงอัตราการพัฒนา (DS) และผล
การวิเคราะห์เพ่ือตรวจสอบและเปรียบเทียบความสอดคล้องระหว่างโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ จาก
ค่าสถิติ 5 ค่า คือ  (1) ค่าไคสแควร์ โมเดลท่ีมีความสอดคล้องกับข้อมูลควรมีค่าไคสแควร์ตํ่าหรือมีค่า
ใกล้เคียงกับองศาอิสระ (degree of freedom=df) (2) ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (Goodness-
of-Fit Index=GFI) ควรมีค่าสูงเข้าใกล้ 1 (3) ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว (Adjusted 
Goodness-of-Fit Index=AGFI) ควรมีค่าสูงเข้าใกล้ 1  (4) ดัชนีรากที่สองของค่าเฉล่ียกําลังสองของ
เศษเหลือ (Root Mean square Residual=RMR) ควรมีค่าตํ่าเข้าใกล้ 0 และ (5) ดัชนีรากที่สองของ
ความคลาดเคลื่อนของการประมาณค่า (Root Mean Square Error of Approximation=RMSEA) 
ควรมีค่าตํ่าเข้าใกล้ 0 ดังภาพที่ 4.2 
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ภาพท่ี 4.2 โมเดลโค้งพัฒนาการที่มีตัวแปรแฝงสําหรับการวัด 3 ครั้ง 

 
หมายเหตุ สัญลักษณ์ในภาพ มีความหมายดังน้ี 

Y1, Y2, Y3 =  ตัวแปรสังเกตได้จากการวัด 3 ครั้ง 
L =  ตัวแปรแฝงระดับคะแนนในการวัดครั้งแรก 
S =  ตัวแปรแฝงความชัน หรืออัตราพัฒนาการ 
e1, e2, e3 =  ตัวแปรแฝงความคลาดเคลื่อนสุ่มในการวัด 3 ครั้ง 

 L*, S*  =  ตัวแปรแฝงความคลาดเคลื่อนของตัวแปรแฝง L และ S ตามลําดับ 
  =  ตัวแปรสังเกตได้ ซึ่งมีค่าคงที่ (constraint) ในที่น้ี = 1  
 B1, B2, B3 =  พารามิเตอร์นํ้าหนักองค์ประกอบของตัวแปรสังเกตได้ Y 
 ML, MS =  ค่าเฉล่ียของตัวแปรแฝง L และ S ตามลําดับ 

DL, DS =  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรแฝง  L และ S ตามลําดับ 
E1, E2, E3 =  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรสังเกตได้ Y1, Y2  และ Y3  

     ตามลําดับ 
RLS =  ความแปรปรวนร่วมระหว่าง L* และ S * 
→ =  สัมประสิทธ์ิการถดถอย หรืออิทธิพลแบบอสมมาตร 
 =  ความแปรปรวน/ความแปรปรวนร่วมหรือความสัมพันธ์แบบสมมาตร 

     (symmetry) 

ML MS 

DL DS 

Y1 

S* L* 

L S 

  1 

e1 e3 e5 

E1 E2 E3 

B1 B2 B3 

Y2 Y3 
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 ผลการวิเคราะห์โมเดลโค้งพัฒนาการที่นําเสนอต่อไปน้ีเป็นการวิเคราะห์โมเดลโค้งพัฒนาการ
รวมทั้งหมด 6 โมเดล ผลการวิเคราะห์พบว่าโมเดลโค้งพัฒนาการทั้ง 6 โมเดล เป็นโมเดลพัฒนาการ
เชิงเส้นตรง น่ันคือในภาพรวมโมเดลโค้งพัฒนาการของตัวบ่งช้ีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยทั้ง 6 ตัว มีแนวโน้มเป็นโมเดลพัฒนาการเชิงเส้นตรง เมื่อพิจารณาผลการ
วิเคราะห์ในส่วนที่เป็นอัตราการพัฒนาการทั้ง 3 ช่วงเวลา พบว่าอัตราการเปลี่ยนแปลงของคะแนน
เฉลี่ยตัวบ่งช้ีทั้ง 6 ตัว ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 เดือนเมษายน 2560 มีค่าต้ังแต่ 0.256 - 0.447 
ในช่วงเดือนเมษายน 2560 และเดือนมิถุนายน 2560 มีค่าต้ังแต่ 0.478 – 0.723 ค่าเฉล่ียของคะแนน
การวัดครั้งแรก (ML) มีค่าต้ังแต่ 1.625 – 2.123 และค่าเฉล่ียของอัตราการเปลี่ยนแปลง (MS) มีค่า
ต้ังแต่ 0.569 – 0.843 ทั้งน้ีผลการวิเคราะห์ทุกโมเดลทั้ง 6 โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์ ดังผลการวิเคราะห์ในตารางที่ 4.33 
 สําหรับพารามิเตอร์อัตราพัฒนาการแบ่งเป็น 3 ค่าตามช่วงเวลา คือ อัตราพัฒนาการจาก
เดือนกุมภาพันธ์ 2560 ถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 (B1) อัตราพัฒนาการจากเดือนกุมภาพันธ์ 2560 ถึง
เดือนเมษายน 2560 (B2) อัตราพัฒนาการจากเดือนเมษายน 2560 ถึงเดือนมิถุนายน 2560 (B3) โดย
อัตราพัฒนาการเดือนกุมภาพันธ์ 2560 ถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2560 มีค่าเป็น 0 ทุกโมเดลและทุกตัวแปร
เน่ืองจากเป็นการวัดครั้งแรกย่อมไม่มีพัฒนาการ ในการวิเคราะห์ข้อมูลจึงมุ่งเน้นที่วิเคราะห์อัตรา
พัฒนาการจากเดือนกุมภาพันธ์ 2560 ถึงเดือนเมษายน 2560 และพัฒนาการจากเดือนเมษายน 2560 
ถึงเดือนมิถุนายน 2560 
 ผลการวิเคราะห์พบว่าจากเดือนกุมภาพันธ์ 2560 ถึงเดือนเมษายน 2560 ตัวบ่งช้ีคุณลักษณะ
ด้านการวิจัยมีอัตราพัฒนาการสูงสุดเท่ากับ 0.447 รองลงมาคือตัวบ่งช้ีคุณลักษณะด้านการจัดการ
เรียนรู้ และตัวบ่งช้ีคุณลักษณะด้านความรู้มีค่าเท่ากับ 0.412 และ 0.405 ตามลําดับ สําหรับอัตรา
พัฒนาการจากเดือนเมษายน 2560 ถึงเดือนมิถุนายน 2560 พบว่าตัวบ่งช้ีคุณลักษณะด้านการวิจัยมี
อัตราพัฒนาการสูงสุดเท่ากับ 0.723 รองลงมาคือตัวบ่งช้ีคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ และตัว
บ่งช้ีคุณลักษณะด้านความรู้มีค่าเท่ากับ 0.597 และ 0.591 ตามลําดับ   
 เมื่อเปรียบเทียบค่าอัตราพัฒนาการจากเดือนกุมภาพันธ์ 2560 ถึงเดือนเมษายน 2560 (B2) 
อัตราพัฒนาการจากเดือนเมษายน 2560 ถึงเดือนมิถุนายน 2560 (B3) พบว่าอัตราพัฒนาการจาก
เดือนเมษายน 2560 ถึงเดือนมิถุนายน 2560 ของทุกตัวแปรในทุกกลุ่มตัวอย่างมีค่าสูงกว่าอัตรา
พัฒนาการจากเดือนเมษายน 2560 ถึงเดือนมิถุนายน 2560 (B3 > B2) รายละเอียดดังตารางที่ 4.33 
 

ตารางที่ 4.33 ผลการวิเคราะห์โมเดลโค้งพัฒนาการตัวบ่งช้ีคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
        สาขาปฐมวัย 

พารามิเตอร์ ด้านความรู้ 
 
 

ด้านการ
จัดการเรียนรู ้

 

ด้านการ
สื่อสาร 

 

ด้านการวิจัย 
 

ด้าน
บุคลิกภาพ
และจิตใจ 

 

ด้านคุณธรรม
จริยธรรมและ
จรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

1→L (ML) 1.942  
(0.022) 

1.934 
(0.032) 

2.009 
(0.056) 

1.625 
(0.26) 

2.145 
(0.036) 

2.123 
(0.023) 

1→S (MS) 0.787 
(0.018) 

0.792 
(0.034) 

0.569 
(0.054) 

0.843 
(0.032) 

0.705 
(0.028) 

0.547 
(0.058) 



 148 

พารามิเตอร์ ด้านความรู้ 
 
 

ด้านการ
จัดการเรียนรู ้

 

ด้านการ
สื่อสาร 

 

ด้านการวิจัย 
 

ด้าน
บุคลิกภาพ
และจิตใจ 

 

ด้านคุณธรรม
จริยธรรมและ
จรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

S→Y1 (B1) 0.000 
(= =) 

0.000 
(= =) 

0.000 
(= =) 

0.000 
(= =) 

0.000 
(= =) 

0.000 
(= =) 

S→Y2 (B2) 0.405 
(0.018) 

0.412 
(0.032) 

0.256 
(0.011) 

0.447 
(0.048) 

0.399 
(0.016) 

0.313 
(0.010) 

S→Y3 (B3) 0.591 
(0.024) 

0.597 
(0.028) 

0.497 
(0.053) 

0.723 
(0.047) 

0.481 
(0.058) 

0.478 
(0.059) 

L*→L (DL) 0.874 
(0.051) 

0.887 
(0.063) 

1.006 
(0.029) 

0.896 
(0.043) 

0.796 
(0.131) 

0.872 
(0.053) 

S*→S (DS) 0.458 
(0.032) 

0.569 
(0.047) 

0.455 
(0.033) 

0.602 
(0.054) 

0.409 
(0.195) 

0.418 
(0.155) 

ei→Yi 0.423 
(0.129) 

0.312 
(0.046) 

0.289 
(0.039) 

0.312 
(0.058) 

0.403 
(0.126) 

0.276 
(0.041) 

χ2/df 0.438/1 0.752/1 1.224/1 0.819/1 0.204/1 0.524/1 

p 0.536 0.591 0.426 0.412 0.641 0.378 

GFI 1.000 1.000 0.998 1.000 0.999 1.000 

AGFI 0.998 0.998 0.958 0.998 0.967 0.971 

RMSEA 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

 
 จากผลการวิเคราะห์โมเดลโค้งพัฒนาการของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยทั้ง 6 ตัวบ่งช้ี คือ คุณลักษณะด้านความรู้ คุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะด้าน
การส่ือสาร คุณลักษณะด้านการวิจัย คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ และคุณลักษณะด้าน
คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 3 ช่วงเวลา โดยพิจารณาค่าเฉลี่ยของคะแนนการวัด
ครั้งแรก (ML) และค่าเฉลี่ยของอัตราการเปลี่ยนแปลง (MS) จําแนกตามสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครู
ปฐมวัย จํานวน 5 แห่ง เมื่อพิจารณาตัวบ่งช้ีคุณลักษณะด้านความรู้ พบว่าสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครู
ปฐมวัยที่ควรเพ่ิมคุณภาพคุณลักษณะด้านความรู้ ได้แก่ สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย  U1 U2 
และ U4  (MS= 0.298, 0.349 และ 0.365) ตัวบ่งช้ีคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ พบว่า
สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยที่ควรเพ่ิมคุณภาพด้านคุณลักษณะด้านการจัดการเรียนรู้ ได้แก่  
สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย U3 และ U4 (MS= 0.467 และ 0.562) ตัวบ่งช้ีคุณลักษณะด้าน
การสื่อสาร พบว่าสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยที่ควรเพ่ิมคุณภาพด้านคุณลักษณะด้านการ
สื่อสาร ได้แก่ สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย U1 และ U2  (MS= 0.369 และ 0.487) ตัวบ่งช้ี
คุณลักษณะด้านการวิจัย พบว่าสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยที่ควรเพ่ิมคุณภาพด้านคุณลักษณะ
ด้านการวิจัย ได้แก่ สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย U1 U2 และ U4  (MS= 0.346, 0.385 และ 
0.431)  ตัวบ่งช้ีคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพและจิตใจ ที่พบว่าสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยที่ควร
เพ่ิมคุณภาพด้านบุคลิกภาพและจิตใจ ได้แก่ สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย U3 และ U5  (MS= 
0.369 และ 0.487) คุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู พบว่า
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สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยที่ควรเพ่ิมคุณภาพคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
ได้แก่ สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย U1 U3 และ U5  (MS= 0.453, 0.418 และ 0.437) ดัง
ภาพที่ 4.3 – 4.8  
 

คุณลักษณะดา้นความรู้
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ภาพท่ี 4.3 ค่าต้ังต้นและค่าความชันเฉลี่ยจากการวิเคราะห์โค้งพัฒนาการคุณลักษณะด้านความรู้ 
จําแนกตามสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย 

 

คุณลักษณะดา้นการจัดการเรียนรู้
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ภาพท่ี 4.4 ค่าต้ังต้นและค่าความชันเฉลี่ยจากการวิเคราะห์โค้งพัฒนาการคุณลักษณะด้านการจัด 
การเรียนรู้จําแนกตามสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย 
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คุณลักษณะดา้นการส่ือสาร
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ภาพท่ี 4.5 ค่าต้ังต้นและค่าความชันเฉลี่ยจากการวิเคราะห์โค้งพัฒนาการคุณลักษณะด้านการสื่อสาร
จําแนกตามสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย 

 
 

คุณลักษณะดา้นการวิจัย
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ภาพท่ี 4.6 ค่าต้ังต้นและค่าความชันเฉล่ียจากการวิเคราะห์โค้งพัฒนาการคุณลักษณะด้านการวิจัย 
จําแนกตามสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย 

 



 151 

คุณลักษณะดา้นบุคลิกภาพและจิตใจ
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ภาพท่ี 4.7 ค่าต้ังต้นและค่าความชันเฉล่ียจากการวิเคราะห์โค้งพัฒนาการคุณลักษณะด้านบุคลิกภาพ
และจิตใจจําแนกตามสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย 

 
 

คุณลักษณะดา้นคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู
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ภาพท่ี 4.8 ค่าต้ังต้นและค่าความชันเฉลี่ยจากการวิเคราะห์โค้งพัฒนาการคุณลักษณะด้านคุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครูจําแนกตามสถาบันอุดมศึกษาที่ผลติครูปฐมวัย 
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ตอนท่ี 7 ผลการศึกษาปัจจัยเงื่อนไขที่ส่งผลต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา 
  ปฐมวัยที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความ  
  เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 ผลการศึกษาปัจจัย/เง่ือนไขที่ส่งผลต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย
ที่สอดคล้องตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 ด้วยการวิเคราะห์พหุระดับ ในการวิจัยน้ีเป็นการวิเคราะห์ 2 ระดับ คือระดับจุลภาค 
(micro level) คือระดับบุคคล และระดับมหภาค (macro level) คือระดับสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิต
ครูปฐมวัย โดยในส่วนแรกเป็นการวิเคราะห์ระดับจุลภาคด้วยการวิเคราะห์โมเดลศูนย์ (null model) 
และการวิเคราะห์โมเดลอย่างง่าย (simple model) และส่วนที่สองเป็นการวิเคราะห์ระดับมหภาค
ด้วยการวิเคราะห์โมเดลสมมติฐาน (hypothetical model) 

1) ผลการวิเคราะห์ระดับจุลภาค (micro level)  แบ่งผลการวิเคราะห์ออกเป็น 2 
ขั้นตอนคือ 

1.1) ผลการวิเคราะห์โมเดลศูนย์   (null model) 
 ผลการวิเคราะห์คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย การทดสอบอิทธิพล
คงที่ (fixed effect)  และทดสอบอิทธิพลสุ่ม (random effect) เพ่ือศึกษาความผันแปรภายในกลุ่ม
ระดับบุคคลและความแปรปรวนระหว่างกลุ่มระดับบุคคล (null model) ของคุณลักษณะครูที่พึง
ประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย ผลทดสอบอิทธิพลคงที่ (fixed effect) พบว่าค่าเฉล่ียคุณลักษณะ
ครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย มีค่าเท่ากับ 3.693 และค่าเฉลี่ยแตกต่างจากศูนย์อย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และผลทดสอบอิทธิพลสุ่ม (random effect) พบว่าค่าเฉลี่ย
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีความแปรปรวนระหว่างกลุ่มอย่างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีความแปรปรวนของการประมาณค่าพารามิเตอร์เท่ากับ 25.722แสดงว่ามี
ความแตกต่างของค่าเฉล่ียคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทาง
สถิติ ดังตารางที่ 4.34 
 
 

ตารางท่ี 4.34 ผลการวิเคราะห์โมเดลศูนย์ (null model) จากการวิเคราะห์พหุระดับ 2 ระดับของคุณลักษณะครู 
      ท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
Fixed effect Coefficient SE df t p 

Intercept, B0 3.693 1.138 4 40.723 .000 
Random 
effect 

Standard 
deviation 

Variance 
Component 

Variance 
Component 

(percentage level) 

df χ2 p 

Intercept, U0 3.021 5.745 26.381 4 25.722 .000 
Level1, R0 3.962 16.032 73.619    

 
1.2) ผลการวิเคราะห์โมเดลอย่างง่าย (simple model) 
การวิเคราะห์โมเดลอย่างง่าย (simple model) จะเป็นการนําตัวแปรในระดับบุคคลมา

อธิบายตัวแปรตามค่าเฉลี่ยคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยในสมการถดถอย 
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แล้วตรวจสอบความผันแปรของตัวแปรระดับบุคคลว่ามีความผันแปรระหว่างสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิต
ครูปฐมวัยเพียงพอที่จะนําไปวิเคราะห์หาอิทธิพลของตัวแปรอิสระระดับสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครู
ปฐมวัยในขั้นต่อไปหรือไม่ 

จากการวิเคราะห์การถดถอยของตัวแปรระดับบุคคลที่มีอิทธิพลต่อคุณลักษณะครูที่พึง
ประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีนัยสําคัญทางสถิติ ได้แก่ ตัวแปรเกรดเฉลี่ยสะสมของนักศึกษา
สาขาปฐมวัย และตัวแปรจํานวนคร้ังที่ได้รับการอบรมพัฒนาของนักศึกษาสาขาปฐมวัย มาเป็นตัวแปร
อิสระในการวิเคราะห์โมเดลอย่างง่าย 

เมื่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยเป็นตัวแปรตาม เมื่อพิจารณา
อิทธิพลคงที่  (fixed effect)  พบว่าค่าคงที่ของตัวแปรระดับบุคคลมีอิทธิพลทางบวกต่อคุณลักษณะ
ครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01  (t = 29.775) และ
สัมประสิทธ์ิถดถอยของตัวแปรเกรดเฉลี่ยสะสมของนักศึกษาสาขาปฐมวัย (GPA) โดยมีอิทธิพล
ทางบวกต่อเกรดเฉล่ียสะสมของนักศึกษาสาขาปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (t = 
2.094)  ส่วนสัมประสิทธ์ิถดถอยของตัวแปรจํานวนคร้ังที่ได้รับการอบรมพัฒนา (TRA) มีอิทธิพล
ทางบวกต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05  (t = 2.178) ส่วนผลการทดสอบอิทธิพลสุ่ม (random effect) พบว่าค่าคงที่ของตัวแปรระดับ
บุคคล (intercept)  มีความผันแปรระหว่างบุคคลอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (χ2 = 
48.128) ส่วนสัมประสิทธ์ิถดถอยของตัวแปรเกรดเฉลี่ยสะสมของนักศึกษาสาขาปฐมวัย และ
สัมประสิทธ์ิถดถอยของตัวแปรจํานวนคร้ังที่ได้รับการอบรมพัฒนา มีความผันแปรระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (χ2 = 42.654 และ 45.721) 
ตามลําดับ  ทั้งน้ีตัวแปรเกรดเฉลี่ยสะสมของนักศึกษาสาขาปฐมวัย และตัวแปรจํานวนคร้ังที่ได้รับการ
อบรมพัฒนา ร่วมกันอธิบายความผันแปรของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย
ได้ร้อยละ 40.32 ดังตารา 4.35 

 
ตารางท่ี 4.35 ผลการวิเคราะห์โมเดลอย่างง่าย (simple model) จากการวิเคราะห์พหุระดับ 2 ระดับของ   
      คุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

Fixed effect Coefficient SE df t p 
Intercept2, G00 3.632 1.076 4 29.775 .000 
Intercept2, G10 3.275 1.462 4 2.094 .032 
Intercept2, G20 5.128 1.673 4 2.178 .026 

Random 
effect 

Standard 
deviation 

Variance 
Component 

Variance 
Component 

(percentage level) 

df χ2 p 

Intercept, U0 3.452 9.785 45.173 4 48.128 .016 
Level1, U1 
GPA Slope 

 
2.056 5.458 6.812 

 
4 

 
42.654 

 
.022 

Level1, U2 
TRA Slope 

 
2.178 4.187 5.226 

 
4 

 
45.721 

 
.019 

Level1, R0 1.267 2.231 2.784    
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2) ผลการวิเคราะห์ระดับมหภาค (macro level)    
การวิเคราะห์ระดับมหภาคหรือการวิเคราะห์โมเดลสมมติฐาน (hypothetical model) เป็น

การวิเคราะห์โดยนําตัวแปรอิสระระดับสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยที่มีความผันแปรระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติจากการวิเคราะห์อิทธิพลต่อคุณลักษณะ
ครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย ได้แก่ ตัวแปรเกรดเฉลี่ยสะสมของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 
(GPA) และตัวแปรจํานวนคร้ังที่ได้รับการอบรมพัฒนา (TRA) มาวิเคราะห์ในระดับสถาบันอุดมศึกษา
ที่ผลิตครูปฐมวัยเพ่ือศึกษาอิทธิพลของตัวแปรอิสระระดับสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย 

เมื่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยเป็นตัวแปรตาม เมื่อพิจารณา
อิทธิพลคงที่ (fixed effect)  พบว่าค่าคงท่ีของตัวแปรระดับสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยมี
อิทธิพลต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนกัศกึษาสาขาปฐมวัยอย่างมนัียสาํคญัทางสถิติทีร่ะดับ .01 
 (t= 14.214) และสัมประสิทธ์ิถดถอยของ ตัวแปรเกรดเฉลี่ยสะสมของนักศึกษาสาขาปฐมวัยและตัว
แปรจํานวนคร้ังที่ได้รับการอบรมพัฒนามีอิทธิพลทางบวกต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
สาขาปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 (t = 2.977 และ 3.782) ผลการทดสอบอิทธิพล
สุ่ม (random effect) พบว่าค่าคงที่ของตัวแปรระดับสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัย (intercept) 
 มีความผันแปรระหว่างสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (χ2 

= 50.723) โดยมีความแปรปรวนของการกะประมาณค่าพารามิเตอร์เท่ากับ 16.128 
เมื่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยเเป็นตัวแปรตาม เมื่อพิจารณา

อิทธิพลคงที่ (fixed effect)  พบว่าค่าเฉลี่ยของความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรเกรดเฉลี่ยสะสมของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยกับคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย และสัมประสิทธ์ิ
ถดถอยของตัวแปรเกรดเฉลี่ยสะสมของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีอิทธิพลทางบวกต่อคุณลักษณะครูที่พึง
ประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (t = 2.819, 2.563)  ผลการ
ทดสอบอิทธิพลสุ่ม (random effect) พบว่าอิทธิพลความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรเกรดเฉลี่ยสะสมของ
นักศึกษาสาขาปฐมวัยกับคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีความผันแปร
ระหว่างสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตครูปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (χ2 = 46.128) โดย
มีความแปรปรวนของการกะประมาณค่าพารามิเตอร์เท่ากับ 24.045 

เมื่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยเป็นตัวแปรตาม เมื่อพิจารณา
อิทธิพลคงที่ (fixed effect) พบว่าค่าเฉล่ียของความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรจํานวนคร้ังที่ได้รับการ
อบรมพัฒนากับคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยและสัมประสิทธ์ิถดถอยของตัว
แปรจํานวนคร้ังที่ได้รับการอบรมพัฒนามีอิทธิพลต่อคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขา
ปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t = 3.187 และ 3.072) ผลการทดสอบอิทธิพลสุ่ม 
(random effect) พบว่าอิทธิพลความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรจํานวนคร้ังที่ได้รับการอบรมพัฒนากับ
คุณลักษณะครูที่พึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยมีความผันแปรระหว่างสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิต
ครูปฐมวัยอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (χ2 = 37.921) โดยมีความแปรปรวนของการกะ
ประมาณค่าพารามิเตอร์เท่ากับ 40.523 ทั้งน้ีตัวแปรอิสระเกรดเฉล่ียสะสมของนักศึกษาสาขาปฐมวัย
และจํานวนคร้ังที่ได้รับการอบรมพัฒนาร่วมกันอธิบายความผันแปรของคุณลักษณะครูที่พึงประสงค์
ของนักศึกษาสาขาปฐมวัยได้ร้อยละ 48.06 ดังตารางที่ 4.36 
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ตารางท่ี 4.36 ผลการวิเคราะห์โมเดลสมมติฐาน (hypothetical model) จากการวิเคราะห์พหุระดับ 2 ระดับของ
      คุณลักษณะครูท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาสาขาปฐมวัย 

Fixed effect Coefficient SE df t p 
Intercept2, G00 3.564 0.672 2 14.214 .000 
Intercept2, G01 9.712 8.125 2 2.977 .020 
Intercept2, G02 13.127 11.237 2 3.782 .016 
Intercept2, G10 1.128 2.982 2 2.241 .027 
Intercept2, G11 3.321 8.065 2 2.819 .024 
Intercept2, G12 9.854 12.098 2 2.563 .026 
Intercept2, G20 8.981 5.943 2 2.021 .031 
Intercept2, G21 12.965 19.433 2 3.072 .018 
Intercept2, G22 13.045 22.992 2 3.187 .017 
Random effect Standard 

deviation 
Variance 

Component 
Variance Component 

(percentage level) 
df χ2 p 

Intercept, U0 3.609 13.096 15.820 2 50.723 .006 
Level1, U1 
GPA Slope 

 
4.326 21.376 26.678 

2  
46.128 

 
.009 

Level1, U2 
TRA Slope 

 
5.129 41.276 51.515 

2  
37.921 

 
.013 

Level1, R0 2.487 7.032 8.776 2   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


