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 งานวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์วิจัย คือ 1) เพ่ือกําหนดกรอบสมรรถภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครู
ปฐมวัยสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน
ร่วมกับองค์กรภาคีเครือข่าย 2) เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของกรอบสมรรถภาพการวิจัยในช้ันเรียนของ
ครูปฐมวัยสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี
ส่วนร่วมกับองค์กรภาคีเครือข่าย 3) เพ่ือประเมินสมรรถภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูปฐมวัยสังกัด
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมกับองค์กร
ภาคีเครือข่าย และ 4) เพ่ือศึกษาปัจจัย/เง่ือนไขที่ส่งผลต่อสมรรถภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครู
ปฐมวัยสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน
ร่วมกับองค์กรภาคีเครือข่าย ผลการวิจัยที่สําคัญสรุปได้ดังน้ี 
 1. ผลจากการสังเคราะห์จากเอกสารของประเทศไทยและต่างประเทศจํานวน 95 ฉบับ เพ่ือ
สมรรถภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูปฐมวัยสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมกับองค์กรภาคีเครือข่าย พบว่าองค์ประกอบสมรรถภาพ
การวิจัยในช้ันเรียนของครูปฐมวัยสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบหลัก คือ 1) 
สมรรถภาพด้านวิธีวิจัยในช้ันเรียน ประกอบด้วย 2 ตัวบ่งช้ีหลัก คือ 1.1) ตัวบ่งช้ีด้านความรู้เก่ียวกับ
ระเบียบวิธีวิจัยในช้ันเรียน และ 1.2) ตัวบ่งช้ีด้านการพัฒนาความรู้เก่ียวกับระเบียบวิธีวิจัยในช้ันเรียน 
จากองค์กรภาคีเครือข่าย 2) สมรรถภาพด้านความรู้เก่ียวกับสาขาปฐมวัย ประกอบด้วย 2 ตัวบ่งช้ี
หลัก คือ 2.1) ตัวบ่งช้ีด้านความรู้เก่ียวกับสาขาปฐมวัย และ 2.2) ตัวบ่งช้ีด้านการพัฒนาความรู้
เก่ียวกับด้านความรู้เก่ียวกับสาขาปฐมวัยจากองค์กรภาคีเครือข่าย 3) สมรรถภาพด้านทัศนคติต่อ
การวิจัย ประกอบด้วย 2 ตัวบ่งช้ีหลัก คือ 3.1) ตัวบ่งช้ีสมรรถภาพด้านทัศนคติต่อการวิจัย และ 3.2) 
ตัวบ่งช้ีด้านการพัฒนาสมรรถภาพด้านทัศนคติต่อการวิจัยจากองค์กรภาคีเครือข่าย 4) สมรรถภาพ
ด้านบุคลิกภาพและจิตใจ ประกอบด้วย 2 ตัวบ่งช้ีหลัก คือ 4.1) ตัวบ่งช้ีด้านบุคลิกภาพและจิตใจ 
และ 4.2) ตัวบ่งช้ีด้านการพัฒนาบุคลิกภาพและจิตใจจากองค์กรภาคีเครือข่าย 5) สมรรถภาพด้าน
คุณธรรมและจรรยาบรรณวิจัย ประกอบด้วย 2 ตัวบ่งช้ีหลัก คือ 5.1) ตัวบ่งช้ีด้านคุณธรรมและ
จรรยาบรรณ และ 5.2) ตัวบ่งช้ีด้านการพัฒนาคุณธรรมและจรรยาบรรณวิจัยจากองค์กรภาคี
เครือข่าย 
 2. ผลจากการตรวจสอบคุณภาพของตัวบ่งช้ีและเคร่ืองมือวิจัยสมรรถภาพการวิจัยในช้ันเรียน
ของครูปฐมวัยสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 6 คน 
และจากการสํารวจความคิดเห็นผู้มีส่วนได้เสียจํานวน 720 คน พบว่าตัวบ่งช้ีและเคร่ืองมือวิจัยมีความ
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ตรงเชิงเน้ือหา (content validity) มีความเหมาะสม (appropriateness) ความเป็นไปได้ (Feasibility)   
และความเป็นประโยชน์ (utility)  
 3. ผลการประเมินเป้าหมายสมรรถภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูปฐมวัยสังกัดศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมกับองค์กรภาคี
เครือข่าย จากการประเมินของผู้มีส่วนได้เสีย 3 กลุ่ม คือ กลุ่มผู้บริหาร กลุ่มครูปฐมวัย และกลุ่ม
องค์กรภาคีเครือข่าย เมื่อพิจารณาตามองค์ประกอบ พบว่าองค์ประกอบสมรรถภาพด้านวิธีวิจัยในช้ัน
เรียนมีค่าเฉล่ียสูงสุดจากการประเมินของกลุ่มผู้บริหาร ครูปฐมวัย และองค์กรภาคีเครือข่าย (ค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 4.72, 4.78 และ 4.59 ตามลําดับ) รองลงมาคือองค์ประกอบสมรรถภาพด้านความรู้เก่ียวกับ
สาขาปฐมวัย (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 4.70, 4.62 และ 4.62 ตามลําดับ) องค์ประกอบสมรรถภาพด้าน
ทัศนคติต่อการวิจัย (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.66, 4.62 และ 4.59 ตามลําดับ) องค์ประกอบสมรรถภาพ
ด้านบุคลิกภาพและจิตใจ (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ  4.58, 4.59 และ 4.60 ตามลําดับ) และอ ง ค์ ป ร ะ กอบ
สมรรถภาพด้านบุคลิกภาพและจิตใจเป็นอันดับสุดท้าย (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ  4.56, 4.59 และ 4.52 
ตามลําดับ)  
 4. ผลการวิเคราะห์พหุระดับ พบว่าปัจจัยระดับจุลภาคและปัจจัยระดับมหภาคที่มีอิทธิพลต่อ
สมรรถภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูปฐมวัยสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคือ
ประสบการณ์ในการวิจัยของครูปฐมวัย และการสนับสนุนส่งเสริมการทําวิจัยในช้ันเรียนของผู้บริหาร  
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 The purposes of this research are 1) to study and formulate the components 
and indicators for the classroom action research competencies of early childhood 
teachers under childhood development centers, Local Administrative Organization 
using participatory action research with partnerships, 2) to examine the quality of 
components and indicators for the classroom action research competencies of early 
childhood teachers under childhood development centers, 3) to evaluate the 
classroom action research competencies of early childhood teachers under 
childhood development centers, 4) to study factors affecting the classroom action 
research competencies of early childhood teachers under childhood development 
centers.  

The significant research findings were as follows: 
 1. Ninety two related literatures were reviewed for synthesis the components 
and indicators for the classroom action research competencies of early childhood 
teachers under childhood development centers and 6 experts and 720 stakeholders 
helped verifying the content validity, appropriateness, feasibility and utility. They 
were 5 components of the classroom action research competencies of early 
childhood teachers under childhood development centers: 1) classroom action 
research methodology competency composed of classroom action research 
methodology indicators and the development of classroom action research 
methodology with partnerships indicators 2) early childhood knowledge 
competency composed of early childhood knowledge indicators and the 
development of early childhood knowledge with partnerships indicators 3) research 
attitude competency composed of research attitude indicators and the 
development of research attitude with partnerships indicators 4) mental and 
personality competency composed of mental and personality indicators and the 
development of research attitude with partnerships indicators and 5) moral and 
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research ethics competency composed of moral and research ethics indicators and 
the development of moral and research ethics with partnerships indicators 
 2. The result of the quality examination of components, indicators and 
research instruments of the classroom action research competencies of early 
childhood teachers under childhood development centers evaluated from six 
experts and 3 groups of stakeholders found that components, indicators and 
research instruments of the classroom action research competencies of early 
childhood teachers under childhood development centers had content validity, 
appropriateness, feasibility and utility 
 3. The goal evaluation results of the classroom action research competencies 
of early childhood teachers under childhood development centers from 3 groups of 
stakeholders (administrators, teachers and partnerships), considering by components 
found that the component of classroom action research methodology competency 
had the highest mean (mean = 4.72, 4.78 and 4.59, respectively) followed by the 
component of early childhood knowledge competency (mean = 4.70, 4.62 and 4.62, 
respectively), the component of research attitude competency (mean = 4.66, 4.62 
and 4.59, respectively), the component of mental and personality competency 
(mean= 4.58, 4.59 and 4.60, respectively), and the component of moral and research 
ethics competency (mean= 4.56, 4.59 and 4.52, respectively) 
 4. The result of multi-level analysis indicated that micro variables and macro 
variables explaining the classroom action research competencies of early childhood 
teachers under childhood development centers were early childhood teachers’ 
research experience and administrators’ research supporting. 
 

 
 
 
 
 
 
 


