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เศรษฐกิจพอเพียง 
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22 รายช่ือผู้ให้ข้อมลูส าคญักลุม่ผู้แทนผู้น าภาคธุรกิจ 160 
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24 แนวคิดและทศันะคตเิก่ียวกบัภาวะผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการ

พฒันาตามพระราชด าริท่ีกองทพับกเป็นหน่วยรับผิดชอบในเร่ือง ความรู้
ความสามารถ มีวิสัยทัศ น์กว้างไกล การวางแผนและตัดสินใจ              
ในการแก้ไขปัญหาตา่ง ๆ ได้อยา่งฉบัไวและมีประสิทธิภาพ 

 
 
 

168 
25 แนวคิดและทศันะคตเิก่ียวกบัภาวะผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการ

พัฒ นาตามพ ระราชด า ริ ท่ี กองทัพบก เป็นหน่ วย รับผิ ดชอบใน              
เร่ืองความสามารถในการประสานงานเพ่ือให้เกิดความร่วมมือกันอย่าง
บรูณาการจากทกุภาคสว่น 
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26 แนวคิดและทศันะคตเิก่ียวกบัภาวะผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการ

พัฒนาตามพระราชด าริท่ีกองทัพบกเป็นหน่วยรับผิดชอบในเร่ือง          
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โครงการพฒันาตามพระราชด าริท่ีกองทพับกเป็นหนว่ยรับผิดชอบในเร่ือง
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้ มกันท่ีดีในตัว โดย
จะต้องอาศยัความรู้ ควบคูไ่ปกบัการมีคณุธรรม 

 
 
 

194 
28 แนวคิดและทศันะคติเก่ียวกบัยุทธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

โครงการพัฒนาตามพระราชด าริท่ีกองทัพบกเป็นหน่วยรับผิดชอบ         
ในเร่ืองการอนุรักษ์วฒันธรรมท้องถ่ินอนัถือเป็นเอกลกัษณ์ของชาติและ
การอนรัุกษ์สิ่งแวดล้อม  เพ่ือให้ก้าวทนัตอ่โลกยคุโลกาภิวตัน์ 
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(15) 
 

 
สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
ตารางท่ี  หน้า 

   
29 แนวคิดและทัศนะคติเก่ียวกับภาวะผู้ น าเชิงเศรษฐกิจ -สังคมและ

ยทุธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโครงการพฒันาในพระราชด าริท่ี
กองทพับกเป็นหน่วยรับผิดชอบ มีความสมัพนัธ์กับการพฒันาสงัคมแบบ
องค์รวมอย่างยัง่ยืนในเร่ืองของการท่ีผู้น าจะต้องศกึษาเรียนรู้เก่ียวกบัหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้เข้าใจ และน าความรู้นัน้ไปใช้ในการพฒันา
สงัคมแบบองค์รวมอยา่งยัง่ยืนอยา่งจริงจงั 

 
 
 
 
 

217 
30 แนวคิดและทศันะคติเก่ียวกับภาวะผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สงัคมและยุทธศาสตร์

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโครงการพฒันาในพระราชด าริท่ีกองทพับก
เป็นหน่วยรับผิดชอบ มีความสัมพันธ์กับการพัฒนาสังคมแบบองค์รวม
อย่างยั่งยืนในเร่ืองของการสร้างเอกลักษณ์ของความเป็นไทยด้วยการผสมผสาน
การสร้างรายได้ทางเศรษฐกิจเข้ากบัการพฒันาทางวฒันธรรม 

 
 
 
 

225 
31 แนวคิดและทัศนะคติเก่ียวกับภาวะผู้ น าเชิงเศรษฐกิจ -สังคมและ

ยทุธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโครงการพฒันาในพระราชด าริท่ี
กองทพับกเป็นหน่วยรับผิดชอบ มีความสมัพนัธ์กับการพฒันาสงัคมแบบ
องค์รวมอย่างยัง่ยืนในเร่ืองของการใช้หลกัธรรม การศึกษาจากธรรมชาต ิ
การไมท่ าลายทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 

230 
32 แนวคิดและทัศนะคติเก่ียวกับยุทธศาสตร์ในการพัฒนาภาวะผู้ น าเชิง

เศรษฐกิจ-สงัคมของผู้ ท่ีปฏิบตัิงานในโครงการพัฒนาตามพระราชด าริโดย
ใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพัฒนาสงัคมแบบองค์รวมอย่าง
ยัง่ยืนอีกประการคือ ยทุธศาสตร์การวางแผนและตดัสินใจอย่างเป็นขัน้เป็น
ตอน 
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(16) 
 

 
สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
ตารางท่ี  หน้า 

   
33 แนวคิดและทัศนะคติเก่ียวกับยุทธศาสตร์ในการพัฒนาภาวะผู้ น าเชิง

เศรษฐกิจ-สงัคมของผู้ ท่ีปฏิบตังิานในโครงการพฒันาตามพระราชด าริโดย
ใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพฒันาสงัคมแบบองค์รวมอย่าง
ยัง่ยืนอีกประการคือ ยทุธศาสตร์ในการสง่เสริมการผลิตและการสง่ออก 

 
 
 

239 
34 แนวคิดและทัศนะคติเก่ียวกับยุทธศาสตร์ในการพัฒนาภาวะผู้ น าเชิง

เศรษฐกิจ-สงัคมของผู้ ท่ีปฏิบตังิานในโครงการพฒันาตามพระราชด าริโดย
ใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพฒันาสงัคมแบบองค์รวมอย่าง
ยัง่ยืนอีกประการคือ ยุทธศาสตร์ในการสนับสนุนการพัฒนาโดยภาครัฐ
อยา่งตอ่เน่ือง 

 
 
 
 

243 
35 แนวคิดและทัศนะคติเก่ียวกับยุทธศาสตร์ในการพัฒนาภาวะผู้ น าเชิง

เศรษฐกิจ-สงัคมของผู้ ท่ีปฏิบตังิานในโครงการพฒันาตามพระราชด าริโดย
ใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพฒันาสงัคมแบบองค์รวมอย่าง
ยัง่ยืนอีกประการคือ ยทุธศาสตร์การปฏิรูปในการออกกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง
ให้มีความทนัสมยั 

 
 
 
 

246 
36 แนวคิดและทศันะคติเก่ียวกับบทบาทของทหารในการพัฒนาภาวะผู้น า

เชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการพฒันาตามพระราชด าริท่ีกองทพับกเป็น
หน่วยรับผิดชอบในการด าเนินการโดยใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ี
ส าคญัท่ีสุดคือ การพัฒนาทางด้านการศึกษาเรียนรู้ และการน าความรู้ท่ี
ได้รับการศกึษาแล้วนัน้ไปปฏิบตัิอยา่งจริงจงั 

 
 
 
 

249 
37 แนวคิดและทศันะคติเก่ียวกับบทบาทของทหารในการพัฒนาภาวะผู้น า

เชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการพฒันาตามพระราชด าริท่ีกองทพับกเป็น      
หน่วยรับผิดชอบในการด าเนินการโดยใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
อีกประการคือ การให้ความส าคญัในเร่ืองของการปรับปรุงเปล่ียนแปลง
ทางวฒันธรรม (Culture Change) 
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(17) 
 

 
สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
ตารางท่ี  หน้า 

   
38 แนวคิดและทศันะคติเก่ียวกับบทบาทของทหารในการพัฒนาภาวะผู้น า

เชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการพฒันาตามพระราชด าริท่ีกองทพับกเป็น
หน่วยรับผิดชอบในการด าเนินการโดยใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
อีกประการคือ การให้ความส าคญักบัการอนรัุกษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 

257 
39 การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis) ของภาวะผู้ น าเชิง

เศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

260 
40 ผลการประเมินจุดแข็งของภาวะผู้ น าเชิงเศรษฐกิจ-สังคมของโครงการ

พฒันาตามพระราชด าริ 
 

261 
41 ผลการประเมินจุดอ่อนของภาวะผู้ น าเชิงเศรษฐกิจ-สังคมของโครงการ

พฒันาตามพระราชด าริ 
 

261 
42 ผลการประเมินโอกาสของภาวะผู้ น าเชิงเศรษฐกิจ-สังคมของโครงการ

พฒันาตามพระราชด าริ 
 

262 
43 ผลการประเมินอุปสรรคของภาวะผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สังคมของโครงการ

พฒันาตามพระราชด าริ 
 

262 
44 การจับคู่จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และอุปสรรค โดยใช้เทคนิคของ SWOT 

Matrix Analysis 
 

264 
45 การใช้กลยทุธ์เชิงรุก ต่อยอดจุดแข็ง (ใช้จุดแข็งเป็นโอกาส) SO ของภาวะ

ผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

265 
46 การใช้กลยทุธ์เชิงแก้ไข เพ่ือดกัรอโอกาส (ใช้จดุอ่อนเป็นโอกาส) WO ของ

ภาวะผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

266 
47 การใช้กลยุทธ์เชิงป้องกัน เพ่ือจดัแจงจุดอ่อน (ใช้จุดแข็งลดอุปสรรค) ST 

ของภาวะผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 
 

266 



(18) 
 

 
สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
ตารางท่ี  หน้า 

   
48 การใช้กลยุทธ์เชิงรับ เพ่ือผ่อนคลายอุปสรรค (ใช้จุดอ่อนหลีกเล่ียง

อปุสรรค) WT ของภาวะผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการพฒันาตาม
พระราชด าริ 

 
 

267 
49 การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis) ของยทุธศาสตร์ปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงของโครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

268 
50 ผลการประเมินจุดแข็งของยุทธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

โครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

269 
51 ผลการประเมินจุดอ่อนของยุทธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

โครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

270 
52 ผลการประเมินโอกาสของยุทธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

โครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

271 
53 ผลการประเมินอุปสรรคของยุทธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

โครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

271 
54 การจับคู่จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และอุปสรรค โดยใช้เทคนิคของ SWOT 

Matrix Analysis 
 

273 
55 การใช้กลยุทธ์เชิงรุกต่อยอดจุดแข็ง (ใช้จุดแข็งเป็นโอกาส) SO ของ

ยุทธศาสตร์ป รัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโครงการพัฒนาตาม
พระราชด าริ 

 
 

274 
56 การใช้กลยุทธ์เชิงแก้ไข เพ่ือดักรอโอกาส (ใช้จุดอ่อนเป็นโอกาส) WO ของ

ยทุธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

275 
57 การใช้กลยุทธ์เชิงป้องกัน เพ่ือจดัแจงจุดอ่อน (ใช้จุดแข็งลดอุปสรรค) ST 

ของยุทธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโครงการพัฒนาตาม
พระราชด าริ 

 
 

276 
 



(19) 
 

 
สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
ตารางท่ี  หน้า 

   
58 การใช้กลยุทธ์เชิงรับ เพ่ือผ่อนคลายอุปสรรค (ใช้จุดอ่อนหลีกเล่ียง

อุปสรรค) WT ของยุทธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโครงการ
พฒันาตามพระราชด าริ 

 
 

276 
59 การสุม่ตวัอยา่งแบบกลุม่ 284 
60 จ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามด้านเพศ 285 
61 จ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามด้านอาย ุ 285 
62 จ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามด้านการศึกษา 286 
63 จ านวนและค่าร้อยละของผู้ ตอบแบบสอบถามด้านต าแหน่ง/ความ

รับผิดชอบในโครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

287 
64 จ านวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามด้านจ านวนของผู้ ร่วมงาน

ในความรับผิดชอบ 
 

287 
65 จ านวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามด้านประสบการณ์ในการ

ท างานท่ีเก่ียวข้องกบัโครงการ 
 

288 
66 จ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามด้านรายได้เฉล่ียตอ่เดือน 289 
67 จ านวนและค่า ร้อยละของผู้ ตอบแบบสอบถามด้านองค์ความ รู้/

ประสบการณ์เร่ืองภาวะผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สงัคม 
 

289 
68 จ านวนและค่า ร้อยละของผู้ ตอบแบบสอบถามด้านองค์ความ รู้/

ประสบการณ์เร่ืองยทุธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

290 
69 จ านวนและค่า ร้อยละของผู้ ตอบแบบสอบถามด้านองค์ความ รู้/

ประสบการณ์เร่ืองการพฒันาสงัคมแบบองค์รวมอยา่งยัง่ยืน 
 

290 
70 แนวคิดและทศันะต่อภาวะผู้น าเชิงเศรษฐกิจ-สงัคมของโครงการพัฒนา

ตามพระราชด าริ 
 

291 
71 แนวคิดและทัศนะต่อยุทธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโครงการ

พฒันาตามพระราชด าริ 
 

297 



(20) 
 

 
สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
ตารางท่ี  หน้า 

   
72 แนวคิดและทัศนะต่อการพัฒนาสังคมแบบองค์รวมอย่างยั่งยืนของ

โครงการพฒันาตามพระราชด าริ 
 

304 
73 แนวคิดและทศันะต่อความสมัพันธ์ระหว่างยุทธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงของโครงการพัฒนาตามพระราชด าริ กับการพัฒนาสังคมแบบ
องค์รวมอยา่งยัง่ยืน 

 
 

312 
74 ค่าความสัมพันธ์ระหว่างแนวคิดและทัศนะเก่ียวกับภาวะผู้ น าเชิง

เศรษฐกิจ-สังคม และยุทธศาสตร์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการ
พัฒนาสังคมแบบองค์รวมอย่างยั่ง ยืน  ของโครงการพัฒ นาตาม
พระราชด าริ 

 
 
 

319 
 
 
 
 


