
 
 
 

บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเรื่องบทบาทของผู้สูงอายุไทยต่อการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุไทยต่อการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน  เพ่ือศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อบทบาทของ
ผู้สูงอายุไทยในการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน และเพ่ือศึกษาปัญหาและอุปสรรคของผู้สูงอายุไทยต่อการมี
ส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้สูงอายุ บุคคลในครอบครัวท่ีผู้สูงอายุ
อาศัยอยู่ร่วมด้วย เพ่ือนบ้านหรือสมาชิกในชุมชน ปราชญ์ชุมชน และผู้นําชุมชนในพ้ืนท่ีท่ีศึกษา 
จํานวน 64 คน ใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ประกอบด้วย การสัมภาษณ์เจาะลึก 
(In-depth Interview) และการประชุมสนทนากลุ่ม (Focus Group) โดยสรุปผลการวิจัยดังนี้ 
  
สรุปผลการวิจัย 
 
ตอนท่ี 1  บทบาทของผู้สูงอายุไทยต่อการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่นในมิติด้านครอบครัว 
 มิติด้าน การศึกษา มิติด้านการพัฒนาชุมชน และมิติด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
    

 จากผลการวิเคราะห์บริบทของชุมชนและบทบาทในมิติด้านครอบครัว มิติด้านการศึกษา 
มิติด้านการพัฒนาชุมชน และมิติด้านศาสนาและวัฒนธรรมของผู้สูงอายุ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
ภาคกลาง ภาคเหนือ และภาคใต้  ผู้วิจัยนําข้อมูลท่ีได้จากการสัมภาษณ์เจาะลึกและการประชุมสนทนากลุ่ม 
เพ่ือนํามาสรุปผลโดยรวมได้ดังนี้ 
 1. มิติด้านครอบครัว  ส่วนใหญ่ผู้สูงอายุจะมีบทบาทในการอาศัยอยู่รวมกันกับครอบครัว 
รับผิดชอบในการบริหารจัดการเรื่องท่ัวไปภายในบ้าน เป็นผู้ให้คําชี้แนะหรือเป็นท่ีปรึกษาให้กับสมาชิก  
ในครอบครัว และช่วยในการเจรจาข้อขัดแย้งภายในบ้าน รวมถึงเอาใจใส่ ดูแลหลานในเรื่องการสอน   
อ่านและเขียนหนังสือ ตลอดจนส่งเสริมและสนับสนุนให้สมาชิกภายในบ้านมีส่วนร่วมกิจกรรมชุมชน   
เช่น เป็นอาสาสมัครของหมู่บ้าน ร่วมเป็นกรรมการในชุมชน ร่วมทํากิจกรรมต่างๆ ในชุมชน เช่น        
งานแห่เทียนพรรษา งานทําบุญ งานทอดผ้าป่า งานทอดกฐิน งานบวช งานต้านยาเสพติดของชุมชน    
งานวันพ่อ งานวันแม่ เป็นต้น นอกจากนี้ ผู้สูงอายุยังมีบทบาทในการเป็นต้นแบบท่ีดีต่อการช่วยเหลือ
ชุมชนและสังคมให้แก่สมาชิกภายในครอบครัวเพ่ือเกิดแรงจูงใจท่ีอยากมีส่วนร่วมทํากิจกรรมต่างๆ        
ในชุมชนมากยิ่งข้ึน 
 2. มิติด้านการศึกษา  ส่วนใหญ่ผู้สูงอายุจะจบการศึกษาระดับประถมศึกษาชั้นปีที่ 4 
จนถึงระดับปริญญาตรี แต่ด้วยเป็นผู้ท่ีมีความรู้และประสบการณ์อย่างหลากหลายจึงทําให้ได้รับ     
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ความไว้วางใจและความเชื ่อถือจากหน่วยงานต่างๆ ในการมีบทบาทด้านการศึกษา โดยเป็น
วิทยากรฝึกอบรมอาชีพเพ่ือให้ความรู้กับคนในชุมชนและนักเรียนในการศึกษานอกระบบโรงเรียน 
(กศน.) เก่ียวกับการทําไข่เค็ม ไม้กวาด ดอกไม้จันทน์ ลูกกําพลึก การทําครกสี และงานจักสาน ทั้งนี้
ยังได้รับบทบาทเป็นวิทยากรลูกเสือ เป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับการดนตรีไทย ได้แก่ ขลุ่ย 
ระนาด จะเข้ และซออู้ ให้กับนักเรียนในโรงเรียนต่างๆ รวมถึงเป็นประธานกรรมการการศึกษาของ
โรงเรียน เป็นกรรมการในโรงเรียนอนุบาล เป็นอาสาสมัครของโรงเรียน เป็นกรรมการประเมิน
หลักสูตร และเป็นท่ีปรึกษาหรือผู้ทรงคุณวุฒิให้กับหน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน  
 3. มิติด้านการพัฒนาชุมชน  ส่วนใหญ่ผู้สูงอายุจะให้ความสนใจและมีส่วนร่วมในบทบาท
ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่อง จึงเห็นได้จากการเป็นทั้งแกนนํา/อาสาสมัครในชุมชน กํานัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ประธานชุมชน ประธานอสม./รองประธานอสม. ประธานชมรมผู้สูงอายุ ประธานสมาคม
ฌาปนกิจ ประธานประปาหมู่บ้าน ประธานโรงครัวของชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน ประธานกรรมการบริหาร
พัฒนาสุขภาพชุมชน (โรงพยาบาล) และผู้ทรงคุณวุฒิของโรงเรียนและหน่วยงานต่างๆ นอกจากนี้       
ผู้สูงอายุยังช่วยผลักดันเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนาชุมชนให้กับคนในชุมชนและครอบครัวได้มีโอกาส
ร่วมทํากิจกรรมต่างๆ มากข้ึน เช่น กิจกรรมต้านยาเสพติด กิจกรรมวันสงกรานต์ กิจกรรมวันลอยกระทง 
กิจกรรมพัฒนาอาชีพ เป็นต้น รวมท้ังผู้สูงอายุยังทําให้เกิดการสร้างเครือข่ายเพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรม
ของชุมชนและหน่วยงานต่างๆ อย่างต่อเนื่องในการมาพบปะสังสรรค์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์กันมากยิ่งข้ึน 
 4. มิติด้านศาสนาและวัฒนธรรม  ส่วนใหญ่ผู้สูงอายุจะนับถือศาสนาพุทธ และใช้ศาสนา
เป็นเครื่องยึดเหนี่ยวทางด้านจิตใจต่อการดํารงชีวิต ทําให้ผู้สูงอายุจึงมีโอกาสได้แสดงบทบาททั้งใน      
การเป็นมัคทายกของวัด เป็นกรรมการวัด/ประธานกรรมการวัด เป็นประธานสมาคมฌาปนกิจ
เป็นโฆษกในงานต่างๆ เช่น งานวัด งานผ้าป่า งานกฐิน รวมถึงยังเป็นแกนนํา/อาสาสมัคร ที่ช่วย
ผลักดันให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมมากข้ึน เช่น กิจกรรมซ่อมแซมวัด 
กิจกรรมก่อเจดีย์ทราย กิจกรรมงานบุญประเพณี งานกฐินหรืองานผ้าป่า เป็นต้น เพ่ือให้คนในชุมชน  
เกิดความผูกพันและมีความสามัคคีร่วมกัน อันนําไปสู่การขับเคลื่อนชุมชนให้เกิดความเข้มแข็ง
อย่างยั่งยืนต่อไป  
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ตอนท่ี 2  ปัจจัยท่ีส่งผลต่อบทบาทของผู้สูงอายุไทยในการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน 
 ผลสรุปการประชุมสนทนากลุ่ม (Focus Group) ของตัวแทนในแต่ละภาคท่ีเป็นผู้สูงอายุ 
บุคคล ในครอบครัวท่ีผู้สูงอายุอาศัยอยู่ร่วมด้วย เพ่ือนบ้านหรือสมาชิกในชุมชน ปราชญ์ชุมชน และ
ผู้นําชุมชน ท้ังชายและหญิง รวมจํานวน 8 คน เพ่ือค้นหาปัจจัยหลักต่อบทบาทของผู้สูงอายุในด้าน
ครอบครัว ด้านการศึกษา ด้านการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมของผู้สูงอายุ รวมถึงปัจจัย
ต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง สรุปผลการประชุมสนทนากลุ่ม พบว่า 
  1. ปัจจัยตัวบุคคล   
  1.1 สร้างความตระหนักในคุณค่าของผู้สูงอายุ โดยให้เล็งเห็นคุณค่าของตนเองและ
แสดงบทบาททางสังคมอย่างต่อเนื่อง เพราะองค์ความรู้ท่ีอยู่ในตัวผู้สูงอายุสามารถนําไปต่อยอด
ความรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อเด็ก เยาวชน ชุมชน และสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  1.2 สร้างความเข้าใจต่อบทบาทท่ีผู้สูงอายุมีความต้องการท่ีจะเรียนรู้ เพ่ือสามารถเป็น
ต้นแบบและถ่ายทอดประสบการณ์ให้แก่ครอบครัว ชุมชน ตลอดจนสังคมได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 
  2. ปัจจัยด้านครอบครัว  
  2.1 ครอบครัวควรสร้างแรงจูงใจและชี้แนะให้คําปรึกษาในการเตรียมตัวต่อการปฏิบัติ
ตนในบทบาทการเป็นผู้สูงอายุท่ีดี 
  2.2 ครอบครัวควรเคารพและยอมรับต่อบทบาทของผู้สูงอายุในทุกๆ ด้าน เพ่ือสร้าง
ขวัญและกําลังใจในการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
  2.3 ครอบครัวควรให้ความร่วมมือในการรับหรือส่งเม่ือมีกิจกรรมในชุมชนหรือ
หน่วยงานอ่ืนจัดข้ึน 
  3.  ปัจจัยด้านการศึกษา  
  3.1 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล ผู้นําชุมชน ต้องมีการวางแผนและนําเสนอ
งบประมาณเพ่ือจัดโครงการพัฒนาศักยภาพความรู้และความเชี่ยวชาญของผู้สูงอายุในชุมชน ให้เกิด
การสร้างบุคลากรไปแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในบทบาทการเป็นวิทยากร ท่ีปรึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิ และ
กรรมการให้กับหน่วยงานต่างๆ ได้มากข้ึน 

   3.2 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล ผู้นําชุมชน ร่วมสร้างเครือข่ายกับหน่วยงาน
ภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชน เช่น โรงเรียน วิทยาลัย มหาวิทยาลัย และสถานประกอบการ เพ่ือนํา
ผู้สูงอายุท่ีมีความรู้ความสามารถ หรือปราชญ์ชาวบ้านออกไปช่วยเหลือสังคมในบทบาทต่างๆ เพ่ิมมากยิ่งข้ึน 
  4.  ปัจจัยด้านชุมชน 

   4.1 ผู้นําชุมชนควรมีการเปิดโอกาสให้กลุ่มผู้สูงอายุได้แสดงความคิดหรือความต้องการ
ต่อการเข้าร่วมกิจกรรมในด้านต่างๆ มากข้ึน 
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   4.2 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล ควรมีการวางแผนในเรื่องงบประมาณเพ่ือ
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมให้กับผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาบทบาทของตนเองอย่างน้อยเดือนละ 
1 ครั้ง เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์ให้เกิดความสามัคคีกลมเกลียวท่ีดีร่วมกันในชุมชน ตลอดจน
การร่วมสนับสนุนในเรื่องรถรับ-ส่ง เพ่ืออํานวยความสะดวกในการเดินทางให้กับผู้สูงอายุ 
   4.3 ผู้นําชุมชนควรมีการสร้างเครือข่ายร่วมกับองค์การบริหารส่วนตําบล ตลอดจน
แกนนําท้องถ่ิน แกนนําภาครัฐ และแกนนําเอกชน เพ่ือให้เกิดศูนย์กลางต่อการเชื่อมโยงเครือข่ายท่ีดี
ให้กับผู้สูงอายุสามารถเข้าถึงบทบาทต่างๆ ได้มากข้ึน 
   4.4 ผู้นําชุมชนควรมีการตรวจสอบและติดตามกิจกรรมในบทบาทต่างๆ ท่ีผู้สูงอายุได้มี
ส่วนร่วม เพ่ือหาปัญหาและวิธีการแก้ไขได้อย่างตรงจุดต่อการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุต่อไป 
  5.  ปัจจัยด้านศาสนาและวัฒนธรรม  
  5.1 ผู้สูงอายุมีความศรัทธาและความเชื่อในทางศาสนาและวัฒนธรรมแต่เดิม จึงทําให้
การเข้าร่วมกิจกรรมมีอย่างต่อเนื่อง 
  5.2 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล ผู้นําชุมชน และครอบครัว ควรสนับสนุนและ
จัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมให้กับผู้สูงอายุได้เข้าร่วมมากข้ึน ซ่ึงจะช่วยให้ผู้สูงอายุต่าง
หมู่บ้านได้มาพบปะสังสรรค์และเกิดการรวมกลุ่มท่ีเชื่อมโยงเครือข่ายในชุมชนมากข้ึน 
 
ตอนท่ี 3  ปัญหาและอุปสรรคของผู้สูงอายุไทยต่อการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน 
  ผลสรุปการประชุมสนทนากลุ่ม (Focus Group) ของตัวแทนในแต่ละภาคท่ีเป็นผู้สูงอายุ 
บุคคล ในครอบครัวท่ีผู้สูงอายุอาศัยอยู่ร่วมด้วย เพ่ือนบ้านหรือสมาชิกในชุมชน ปราชญ์ชุมชน และ
ผู้นําชุมชน ท้ังชายและหญิง รวมจํานวน 8 คน เพ่ือทราบปัญหาและอุปสรรคของผู้สูงอายุไทยต่อ     
การมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
  1.  ปัญหาด้านตัวบุคคล 
   1.1 ผู้สูงอายุท่ีเป็นข้าราชการเม่ือเกษียณอายุไม่ได้มีการต้ังเป้าหมายไว้รองรับว่าตนเอง
จะอยู่จุดไหน ทําอะไร และต้องปรับตัวอยู่ในชุมชนอย่างไร 
   1.2 ผู้สูงอายุบางคนให้ความสําคัญต่อการตระหนักในคุณค่าของตนเองน้อย และไม่มี
ความพร้อมท้ังทางร่างกายและจิตใจ ตลอดจนคิดว่าตนเองเม่ือเข้าร่วมกิจกรรมจะเป็นภาระให้กับคน
ในชุมชน 

  2.  ปัญหาด้านครอบครัว 
  2.1 ครอบครัวไม่เข้าใจหรือติดภารกิจท่ีไม่ว่างเดินทางมาส่งผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ ในชุมชนได้ 



163 
 

   2.2 ครอบครัวเป็นห่วงด้านสุขภาพและร่างกายของผู้สูงอายุท่ีไม่เอ้ืออํานวยต่อการเข้า
ร่วมกิจกรรมในชุมชน เช่น ผู้สูงอายุท่ีมีมีโรคประจําตัว ปัญหาการเดินทาง/ระยะทาง ปัญหากิจกรรม
ท่ีใช้การเคลื่อนไหวมากๆ เป็นต้น 
   2.3 ผู้สูงอายุท่ีมีฐานะอยู่ในระดับดีจะให้ความสําคัญต่อการเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน
น้อย เช่น การพัฒนาอาชีพเสริม เนื่องจากส่วนใหญ่ครอบครัวจะมีรายได้ท่ีเพียงพอและต่อความ
ต้องการในการดํารงชีวิต ซ่ึงจะแตกต่างจากผู้สูงอายุท่ีมีฐานะในระดับปานกลางหรือยากจนจะให้
ความสําคัญและมุ่งเน้นในการพัฒนาตนเองในด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
   2.4 บางครอบครัวของผู้สูงอายุย้ายถ่ินฐานมาจากต่างจังหวัด ทําให้ไม่คุ้นเคยกับ
กิจกรรมในชุมชน ส่งผลให้ขาดการเข้าร่วมกิจกรรมกับคนในชุมชน 

  3.  ปัญหาด้านการศึกษา  
   3.1 หน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชนให้ความสําคัญกับบทบาทของผู้สูงอายุน้อย เช่น 
การเชิญเป็นวิทยากร เป็นท่ีปรึกษา ส่วนใหญ่พบว่าจะเป็นผู้สูงอายุบุคคลเดิมๆ และเปิดโอกาสใน  
การให้ผู้สูงอายุกลุ่มใหม่ๆ เข้ามาแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในบทบาทดังกล่าวน้อย 
   3.2 ข้อจํากัดในเรื่องอายุและภารกิจของอาชีพท่ีมีผลต่อการเข้าร่วมกิจกรรมของ
ผู้สูงอายุในบทบาทการเป็นวิทยากร ท่ีปรึกษา หรือกรรมการหลักสูตรของโรงเรียน มหาวิทยาลัย 
ตลอดจนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

  4.  ปัญหาด้านการพัฒนาชุมชน  
   4.1 ผู้นําขาดการประสานงานและการให้บริการด้านข้อมูลต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
ผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่อง 
   4.2 กิจกรรมท่ีจัดในชุมชนมีน้อย ส่วนใหญ่จะเป็นกิจกรรมท่ีจัดซํ้าๆ ไม่ค่อยหลากหลาย 
จะจัดให้ผู้สูงอายุก็จะเป็นในโอกาสวันสําคัญทางศาสนาหรือเฉพาะกิจเท่านั้น  
   4.3 กิจกรรมท่ีจัดให้ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมเพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์หรือพัฒนา
ตนเองยังไม่ค่อยมีมาก ส่วนใหญ่ผู้สูงอายุจะใช้ชีวิตต่างคนต่างอยู่ หรือไม่สะดวกในการเดินทาง 
  5.  ปัญหาด้านศาสนาและวัฒนธรรม  
   5.1 ผู้สูงอายุบางกลุ่มมีปัญหาต่อการเข้าร่วมกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนาและ
วัฒนธรรม เนื่องจากระยะทางหรือการท่ีจะเดินทางไปร่วมกิจกรรมได้ก็ต่อเม่ือลูกหลานพาไป  
   5.2 ขาดการประชาสัมพันธ์ในด้านการสื่อสารท่ีไม่ท่ัวถึง ทําให้ผู้สูงอายุไม่ทราบข้อมูล
ข่าวสารท่ีถูกต้อง 
  6.  ผู้สูงอายุบางกลุ่มยังขาดโอกาสในการได้ข้ึนทะเบียนเป็นผู้สูงอายุ หรือสวัสดิการท่ีควร
ได้รับ ตลอดจนควรจัดต้ังศูนย์คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอย่างท่ัวถึง เพ่ือเป็นการให้ผู้สูงอายุคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีและได้รับการบริการอย่างต่อเนื่อง  
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  7. หน่วยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชนให้ความสําคัญกับกิจกรรมต่างๆ ของผู้สูงอายุ
น้อย เช่น กรมพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ สํานักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก 
เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ กระทรงสาธารณสุข/กรมอนามัย ควรเข้ามาให้บริการดูแลพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่อง ส่วนใหญ่จะมาให้บริการหรือตรวจเยี่ยมนานๆ ครั้ง         
หรือบริการเฉพาะคนท่ีเป็นสมาชิก ทําให้ผู้สูงอายุบางกลุ่มขาดโอกาสในการเข้าถึงกิจกรรมท่ีควรได้รับ 
 
อภิปรายผล 
 

จากการวิจัยเรื่องบทบาทของผู้สูงอายุไทยต่อการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน ผู้วิจัยสรุปผลจาก
การวิจัยเชิงคุณภาพได้ดังนี้ 
 1. บทบาทของผู้สูงอายุไทยต่อการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ินในมิติด้านครอบครัว        
มิติด้านการศึกษา มิติด้านการพัฒนาชุมชน และมิติด้านศาสนาและวัฒนธรรม   
   จากผลการสัมภาษณ์เจาะล ึกผู ้ว ิจ ัย ได ้สร ุปผลการวิเคราะห์บทบาทในมิติด้าน
ครอบครัว มิติด้านการศึกษา มิติด้านการพัฒนาชุมชน และมิติด้านศาสนาและวัฒนธรรมของผู้สูงอายุ  
ในจังหวัดนครราชสีมา จังหวัดกรุงเทพมหานคร จังหวัดเชียงใหม่ และจังหวัดนครศรีธรรมราช สรุปผล
พบว่า 
   1.1 มิติด้านครอบครัว  ผู้สูงอายุจะมีบทบาทในการอาศัยอยู่รวมกันกับครอบครัว 
รับผิดชอบ ในการบริหารจัดการเรื่องท่ัวไปภายในบ้าน เป็นผู้ให้คําชี้แนะหรือเป็นท่ีปรึกษาให้กับสมาชิก 
ในครอบครัว และช่วยในการเจรจาข้อขัดแย้งภายในบ้าน รวมถึงเอาใจใส่ดูแลหลานในเรื่องการสอนอ่าน
และเขียนหนังสือ อาจเนื่องจากผู้สูงอายุเม่ือมีอายุเพ่ิมมากข้ึน ความคล่องแคล่วในการเคลื่อนไหวต่างๆ 
เริ่มช้าลง ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีความเสื่อมโทรมของ Harry (2010, p. 19) กล่าวว่า การมี
อายุยืนมาพร้อมกับข้อแลกเปลี่ยน เม่ืออายุมากข้ึนจะทําให้ร่างกายค่อยๆ สูญเสียความสามารถใน 
การซ่อมแซมส่วนท่ีสึกหรอ และโครงสร้างค่อยๆ เสื่อมตัวลง ทําให้โอกาสในการเดินทางเพ่ือไปพบ    
ปะสังสรรค์เพ่ือนๆ เช่นเดิม อาจจะไม่สะดวก จึงใช้เวลาอยู่ ท่ีบ้านมากกว่า ทําให้เกิดสายใยของ
ความสัมพันธ์ท่ีเชื่อมโยงให้สมาชิกในครอบครัวเกิดความผูกพัน และยังคงให้ความรักและเคารพนับถือ
ผู้สูงอายุเหมือนเดิม สอดคล้องกับแนวคิดของ วิภารัตน์ จิตรบวร (2555) ได้กล่าวว่า ในปัจจุบันจะเห็น
ว่าผู้สูงอายุมีบทบาทอย่างมากในครอบครัว ซ่ึงเป็นท่ีพ่ึงพาของลูกหลานได้ เนื่องจากเม่ือสูงวัยออกไป
ทํางานนอกบ้านไม่ได้ต้องดูแลหลานเล็กๆ แต่ผู้สูงอายุยังสามารถท่ีจะช่วยแก้ไขปัญหาความตึงเครียด
หรือข้อขัดแย้งของสมาชิกในครอบครัวได้ เพราะเป็นผู้อาวุโสซ่ึงเป็นท่ีเคารพนับถือของลูกหลาน   
และอาจจะทํางานอ่ืนๆ ตามกําลังความรู้ ความสามารถท่ีมีเพ่ือหารายได้เพ่ิมให้กับครอบครัวได้ 
เช่นเดียวกับงานวิจัยของ ศศิพัฒน์ ยอดเพชร (2541) ได้ทําการศึกษาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุใน 
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ประเทศไทย ในประเด็นการเก้ือหนุนทางสังคมแก่ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีท่ีศึกษาในเขตภาคเหนือ ผลงานวิจัย
พบว่า ผู้สูงอายุมีความผูกพัน และร่วมกิจกรรมในครอบครัวกับบุตรหลานมากกว่าอยู่กับคู่สมรส    
การเข้ากลุ่มในสังคมจะเน้นการมีบทบาทในกลุ่ม เช่น เป็นท่ีปรึกษา เป็นผู้เล่าประสบการณ์ชีวิต 
ตลอดจนส่งเสริมและสนับสนุนให้สมาชิกภายในบ้านมีส่วนร่วมกิจกรรมชุมชน เช่น เป็นอาสาสมัครของ
หมู่บ้าน ร่วมเป็นกรรมการในชุมชนร่วมทํากิจกรรมต่างๆ ในชุมชน เช่น งานแห่เทียนพรรษา งานทําบุญ 
งานทอดผ้าป่า งานทอดกฐิน งานบวช งานต้านยาเสพติดของชุมชน งานวันพ่อ งานวันแม่ เป็นต้น 
นอกจากนี้ ผู้สูงอายุยังมีบทบาทในการเป็นต้นแบบท่ีดีต่อการช่วยเหลือชุมชนและสังคมให้แก่สมาชิก
ภายในครอบครัว เพ่ือเกิดแรงจูงใจท่ีอยากมีส่วนร่วมทํากิจกรรมต่างๆ ในชุมชนมากยิ่งข้ึน ซ่ึงสอดคล้อง 
กับแนวคิดของ เพชรา  สุนทโรทก (2549) ได้ทําการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในสังคมไทยตาม         
การรับรู้ของเยาวชนและผู้สูงอายุในกรุงเทพมหานคร ผลงานวิจัยพบว่า ผู้สูงอายุเป็นผู้มีบทบาทสําคัญ
ต่อครอบครัว ท้ังในด้านบทบาทของการเป็นเพ่ือนคู่คิด การดูแลเอาใจใส่ซ่ึงกันและกันของคู่ครอง 
รวมท้ังการมีบทบาทในการอบรมสั่งสอน การให้คําแนะนําปรึกษา การถ่ายทอดประสบการณ์ในการ
ดําเนินชีวิตแก่บุตรหลานในครอบครัว การเป็นแบบอย่างท่ีดี และได้รับความเคารพนับถือในครอบครัว  
  1.2  มิติด้านการศึกษา  ผู้สูงอายุส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษาชั้นปีท่ี 
4 จนถึงระดับปริญญาตรี แต่ด้วยเป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์อย่างหลากหลายจึงทําให้ได้รับ     
ความไว้วางใจและความเชื ่อถือจากหน่วยงานต่างๆ ในการมีบทบาทด้านการศึกษา โดยเป็น
วิทยากรฝึกอบรมอาชีพเพ่ือให้ความรู้กับคนในชุมชนและนักเรียนในการศึกษานอกระบบโรงเรียน 
(กศน.) เกี่ยวกับการทําไข่เค็ม ไม้กวาด ดอกไม้จันทน์ ลูกกําพลึก การทําครกสี และงานจักสาน   
อาจเนื่องจากเม่ือหลังเกษียณอายุหรืออายุมากข้ึน ส่วนใหญ่ก็จะว่างงาน ใช้ชีวิตอยู่กับบ้านและไม่ได้
ออกไปไหนจึงมีเวลาว่างมากข้ึนท่ีจะช่วยเหลือกิจกรรมต่างๆ ในชุมชน ประกอบกับผู้สูงอายุถึงแม้จะ
อายุเพิ่มขึ้น แต่ยังเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ รวมถึงประสบการณ์ชีวิตมากมายที่สามารถนําไป
ถ่ายทอดความรู้ให้คําแนะนําและเป็นที่ปรึกษาโครงการ/หลักสูตร ตลอดจนกรรมการโรงเรียนและ
สถาบันการศึกษาต่างๆ ได้เป็นอย่างดี สอดคล้องกับงานวิจัยของ นพพรรณพร อุทโธ (2552) ได้
ทําการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ท่ีมีต่อการพัฒนาชุมชน การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรมประเพณี ผลงานวิจัยพบว่า ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์มีบทบาทด้านการศึกษา 
คือ การเสียสละเวลาและแรงงานในการร่วมกิจกรรมและโครงการท่ีทําเพ่ือส่งเสริมการศึกษา 
รองลงมาคือ การมีส่วนร่วมในโครงการการส่งเสริมการศึกษาของชุมชน และการบริจาคทรัพย์สินเพ่ือ
สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมด้านการศึกษา ท้ังนี้ ยังได้รับบทบาทเป็นวิทยากรลูกเสือ เป็นวิทยากร
ถ่ายทอดความรู้เก่ียวกับการดนตรีไทย ได้แก่ ขลุ่ย ระนาด จะเข้ และซออู้ ให้กับนักเรียนในโรงเรียน
ต่างๆ รวมถึงเป็นประธานกรรมการการศึกษาของโรงเรียน เป็นกรรมการในโรงเรียนอนุบาล           
เป็นอาสาสมัครของโรงเรียน เป็นกรรมการประเมินหลักสูตร และเป็นที่ปรึกษาหรือผู้ทรงคุณวุฒิ
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ให้กับหน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน เช่นเดียวกับงานวิจัยของ ใจแก้ว วิสายอน (2553) ได้ทําการศึกษา
บทบาทของผู้สูงอายุในกิจกรรมด้านสังคมขององค์การบริหารส่วนตําบลเวียงชัย อําเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม ผลงานวิจัยพบว่า บทบาทของผู้สูงอายุส่วนมากจะถูกลืมจึงควรให้โอกาสผู้สูงอายุ
ปฏิบัติงานกับคนทุกวัย และควรเชิญผู้สูงอายุสอนนักเรียน เช่น อาชีพต่างๆ และการปฏิบัติตนในสังคม 
ตลอดจนเชิญผู้สูงอายุมาเป็นท่ีปรึกษาในโรงเรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ รตา สุวรรณดารา 
(2554) ได้ทําการศึกษาศักยภาพผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนตําบลตอหลัง   
อําเภอยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี ผลงานวิจัยพบว่า แนวทางในการสนับสนุนส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุใน
ชุมชน ควรให้การสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้รับการศึกษาทักษะการเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ในการพัฒนา
ด้านอาชีพ เช่น จัดให้มีการฝึกอบรมเรียนรู้เพ่ิมเติมสําหรับวัยสูงอายุ เป็นต้น เม่ือผู้สูงอายุได้รับ
การศึกษาท่ีดีข้ึน ทําให้เกิดทักษะในการประกอบอาชีพและการพัฒนาชุมชนในด้านอ่ืนๆ เช่นเดียวกับ 
ทฤษฎีบทบาทของ Merton ได้กล่าวว่า บุคคลแต่ละคนจะต้องมีตําแหน่งและบทบาทควบคู่กันไป   
ซ่ึงไม่เหมือนกันบทบาทจะมีมากน้อยเพียงใดข้ึนอยู่กับทักษะของสังคมท่ีเขาสังกัดอยู่ ตลอดจนลักษณะ
ของบุคคลในสังคมนั้นด้วย (พระครูสิงห์แก้ว วชิรธมโม, 2554, น. 20) จึงจะทําให้เกิดการปรับตัวให้
เข้ากับสภาพแวดล้อมได้ดีและเกิดการมองบวก รวมท้ังส่งผลให้มีจิตใจท่ีเข้มแข็ง ตลอดจนความ     
พึงพอใจในการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับคนในสังคมอย่างมีความสุข 
   1.3 มิติด้านการพัฒนาชุมชน ผู้สูงอายุจะให้ความสนใจและมีส่วนร่วมในบทบาทด้าน    
การพัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่อง จึงเห็นได้จากการเป็นทั้งแกนนํา/อาสาสมัครในชุมชน กํานัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ประธานชุมชน ประธานอสม./รองประธานอสม. ประธานชมรมผู้สูงอายุ ประธานสมาคม
ฌาปนกิจ ประธานประปาหมู่บ้าน ประธานโรงครัวของชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน ประธานกรรมการบริหาร
พัฒนาสุขภาพชุมชน (โรงพยาบาล) และผู้ทรงคุณวุฒิของโรงเรียนและหน่วยงานต่างๆ นอกจากนี้ 
ผู้สูงอายุยังช่วยผลักดันเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนาชุมชนให้กับคนในชุมชนและครอบครัวได้มีโอกาส
ร่วมทํากิจกรรมต่างๆ มากข้ึน เช่น กิจกรรมต้านยาเสพติด กิจกรรมวันสงกรานต์ กิจกรรมวันลอยกระทง 
กิจกรรมพัฒนาอาชีพ เป็นต้น ท่ีมีผลการศึกษาเช่นนี้ เพราะผู้สูงอายุส่วนใหญ่จะเป็นคนในพ้ืนท่ีและ    
ให้ความสําคัญกับการพัฒนาชุมชน จึงเห็นความสําคัญในการร่วมมีบทบาทในหน้าท่ีพัฒนาชุมชน      
เพ่ือนําเสนอปัญหาความต้องการของท้องถ่ินในด้านต่างๆ ประกอบกับผู้สูงอายุส่วนมากจะมีเวลา
มากกว่าเดิม หากผู้สูงอายุท่ีมีสุขภาพแข็งแรงสามารถช่วยเหลือตนเองได้ก็จะเข้ามามีบทบาทในสังคม
และท้องถ่ิน เพ่ือร่วมพัฒนาและหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาในท้องถ่ิน ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎี
ความต่อเนื่อง (Continuity Theory) ได้อธิบายว่าเม่ืออายุมากข้ึนกิจกรรมต่างๆ ในช่วงบ้ันปลายชีวิต
ควรเหมาะสมกับบุคลิกภาพ เพ่ือให้คนท่ีเข้าสู่ช่วงสูงวัยมีพัฒนาการท่ีกระฉับกระเฉงและพึงพอใจใน
การใช้ชีวิตบ้ันปลายอย่างมีความสุข อาจจะจัดกิจกรรมอาสาเป็นผู้นําโครงการของชุมชน เพ่ือสร้าง
ความสนุกและและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างกันกับคนในช่วงสูงวัย ให้สามารถปรับตัวและอยู่ใน
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สังคมได้ (Neugarten, 1968, p. 137) และสอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีแห่งกิจกรรม (Activity 
Theory) ได้อธิบายว่าเม่ือบุคคลเข้าสู่วัยสูงอายุควรจําเป็นต้องพัฒนากิจกรรมทางกายภาพ ทางจิตใจ 
และสังคมให้อยู่ในระดับสูง ซ่ึงอาจเพ่ิมโอกาสทางสังคมให้กับผู้สูงอายุท่ีต้องการแทนท่ีบทบาทของ
ตนเองท่ีสูญเสียไป นอกจากนี้ บางกิจกรรมอาจยังทําให้บุคคลนั้นมีความพึงพอใจในชีวิต ทําให้มอง
โลกในทางบวก เกิดความสุข ไม่หดหู่ ไม่เครียด และสามารถดําเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ เสถียร เหลืออร่าม (2549, น. 201-202 อ้างถึงใน มีแสง อินธิเสน, 2555, 
น. 36) กล่าวเพ่ิมเติมว่า การพัฒนาชุมชนไทยส่วนใหญ่จะเป็นบุคคลท่ีสูงอายุเป็นผู้มีบทบาทใน     
การพัฒนาชุมชน เช่น ขุดบ่อน้ํา สร้างถนน ทํานุบํารุงบริเวณวัด รวมกลุ่มกันทําอาชีพ เป็นต้น 
นอกจากนั้น ยังมีบทบาทในการถ่ายทอดความรู้ประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ให้คนในชุมชน เช่น   
งานฝีมือ หัตถกรรม ศิลปะต่างๆ ได้แก่ ดนตรีพ้ืนบ้าน ซอซึง การฟ้อนเล็บ เป็นต้น รวมท้ังผู้สูงอายุยัง
ทําให้เกิดการสร้างเครือข่ายเพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมของชุมชนและหน่วยงานต่างๆ อย่างต่อเนื่องใน     
การมาพบปะสังสรรค์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์กันมากยิ่งข้ึน เช่นเดียวกับ สนธยา พลศรี 
(2547, น. 44-46) ได้กล่าวว่า การพัฒนาชุมชนเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนในชุมชนได้เข้ามา   
ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ และร่วมรับผิดชอบในทุกๆ ข้ันตอน คือ ร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติงาน        
ร่วมประเมินผล และร่วมรับผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน ดังนั้น การพัฒนาชุมชนจะประสบความสําเร็จได้นั้น
จะต้องเกิดจากการร่วมมือกันระหว่างรัฐบาลและประชาชน ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ จินตนา    
สุจจานันท์ (2556, น. 79) กล่าวเพิ่มเติมว่า การพัฒนาชุมชนโดยทั่วไปยึดหลักการท่ีสําคัญท่ีว่า
ประชาชนจะต้องช่วยเหลือตนเองและพ่ึงตนเองได้โดยอาศัยการสนับสนุนอย่างจริงจังจากรัฐบาล     
ถ้าประชาชนเข้าใจสภาพและปัญหาในชุมชนของตน ต้องการท่ีจะช่วยแก้ปัญหาต่างๆ อย่างเต็มกําลัง
ความสามารถแล้ว งานพัฒนาชุมชนก็จะประสบผลสําเร็จด้วยดี ปัจจัยอ่ืนๆ ท่ีจะช่วยให้ประชาชน
สามารถพัฒนาท้องถ่ินได้เร็วข้ึน  
  1.4  มิติด้านศาสนาและวัฒนธรรม  ผู้สูงอายุส่วนใหญ่จะนับถือศาสนาพุทธ และใช้
ศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวทางด้านจิตใจต่อการดํารงชีวิต ทําให้ผู ้สูงอายุจึงมีโอกาสได้แสดง    
บทบาทท้ังในการเป็นมัคทายกของวัด เป็นกรรมการวัด/ประธานกรรมการวัด เป็นประธานสมาคม
ฌาปนกิจเป็นโฆษกในงานต่างๆ เช่น งานวัด งานผ้าป่า งานกฐิน รวมถึงยังเป็นแกนนํา/อาสาสมัคร 
ท่ีช่วยผลักดันให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมมากข้ึน เช่น กิจกรรมซ่อมแซม
วัด กิจกรรมก่อเจดีย์ทราย กิจกรรมงานบุญประเพณี งานกฐินหรืองานผ้าป่า เป็นต้น เพ่ือให้คนในชุมชน  
เกิดความผูกพันและมีความสามัคคีร่วมกัน อันนําไปสู่การขับเคลื่อนชุมชนให้เกิดความเข้มแข็ง       
อย่างยั่งยืนต่อไป ท้ังนี้ อาจเนื่องจากการดําเนินชีวิตของคนไทยส่วนใหญ่จะมีความเชื่อและความศรัทธา
ในพิธีกรรมทางศาสนา จึงทําให้คนไทยนิยมการเข้าวัดเพ่ือทําบุญและร่วมสืบทอดพระพุทธศาสนา      
อันดีงาม โดยเฉพาะวัยสูงอายุจะให้ความสําคัญในการปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนามากกว่าวัยอ่ืน     
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เพราะเป็นกลุ่มบุคคลท่ีมีเวลาว่างมาก ซ่ึงบุคคลท่ีเกษียณอายุแล้วจะมีความเป็นอยู่ ท่ีอาจไม่ค่อย
เดือดร้อนมากนัก แต่ไม่รู้จะทําอะไรหลังเกษียณในแต่ละวัน จึงมองหากิจกรรมทางศาสนาที่อยู่ใกล้
ตัวเพ่ือสนองความต้องการของตนในบทบาทที่สูญเสียไป สอดคล้องกับแนวคิดของ สํานักส่งเสริม
สุขภาพ (2556, น. 5-6) ได้กล่าวเพ่ิมเติมว่า ชีวิตของผู้สูงอายุจะสูงนานเท่าท่ีเขาสามารถมีกิจกรรม
ต่างๆ ได้ แม้ว่าบทบาทต่างๆ จะลดลง เช่น การสูญเสียบทบาททางอาชีพ และการสูญเสียบทบาท
ท่ีเก่ียวข้องกับสถานภาพทางการสมรสของผู้สูงอายุ เป็นต้น ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ ลัทธพร 
เพลียช่อ (2544) ได้ทําการศึกษาการปฏิบัติตนทาง ด้านศาสนาของผู้สูงอายุในชนบท ผลงานวิจัยพบว่า 
ผู้สูงอายุในชนบทเข้าร่วมในกิจกรรมทางศาสนาด้วยการนําสิ่งของท่ีดีท่ีสุดท่ีตนมีอยู่ไปร่วม เกิดข้ึน
จากความต้องการภายในใจตนเอง การทําตามกระแสสังคม และการทําท่ีไม่หวังผลตอบแทน และ
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Hanson (1998) ได้ทําการศึกษาความรักเป็นสายสัมพันธ์: การศึกษา
บทบาทของศาสนาในชีวิตของแม่ม่ายสูงวัยชาวคริสต์ยูไนเต็ดแบ็พติสต์ พบว่า ชุมชนทางศาสนาช่วย
ให้แม่ม่ายมีเครือข่ายและเป็นผู้ทํานุบํารุงคําสอนของศาสนา และความเชื่อ เช่นเดียวกับงานวิจัยของ 
นพพรรณพร  อุทโธ (2552) ได้ทําการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ท่ีมีต่อ
การพัฒนาชุมชน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี ผลงานวิจัยพบว่า ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
เมืองกาฬสินธุ์ มีการเข้าร่วมกิจกรรมหรือพิธีทางศาสนาท่ีจัดโดยวัดหรือหน่วยงานต่างๆ เสียสละเวลา
และแรงงานเพ่ือร่วมกิจกรรมทางศาสนา และการช่วยดูแล รักษาสมบัติของวัด หรือศาสนสถานท่ี
เก่ียวข้องกับศาสนา ตลอดจนเชิญชวนเพ่ือนบ้านเข้าร่วมกิจกรรมทางด้านวัฒนธรรมประเพณีท่ีท้องถ่ิน
จัดข้ึน และการช่วยทํานุบํารุงและรักษาวัฒนธรรมประเพณี สอดคล้องกับข้อมูลท่ีได้จากการสัมภาษณ์ 
พบว่า ผู้สูงอายุส่วนใหญ่จะนับถือศาสนาพุทธและมีจิตศรัทธาเลื่อมใสในพุทธศาสนา ทําให้ส่วนใหญ่   
เข้าร่วมพิธีกรรมทางศาสนาอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับครอบครัวเข้าใจและยังมีส่วนร่วมในการผลักดัน
ให้ผู้สูงอายุมีบทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรม ได้แก่ เป็นกรรมการวัด เป็นมัคทายกวัด เป็นโฆษก       
ในงานต่างๆ เช่น งานวัด งานผ้าป่า งานกฐินของวัด เป็นต้น และผู้สูงอายุยังสอนให้ลูกหลานไปทํา
กิจกรรมทางศาสนา เช่น เวียนเทียน บริจาคจานหรือชาม โซฟา สร้างกุฏิพระ ร่วมทําบุญผ้าป่า กฐิน 
ทําโรงทานตามวัดต่างๆ และร่วมทําบุญตักบาตรในวันสําคัญทางศาสนา ซ่ึงผู้สูงอายุจะมีความสุขและ
ความชอบในการได้ใช้ชีวิตบ้ันปลายของตนในการทําบุญท่ีวัด  
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  2. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อบทบาทของผู้สูงอายุไทยในการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน 
  ผลสรุปการประชุมสนทนากลุ่ม (Focus Group) ของตัวแทนในแต่ละภาคท่ีเป็นผู้สูงอายุ 
บุคคล ในครอบครัวท่ีผู้สูงอายุอาศัยอยู่ร่วมด้วย เพ่ือนบ้านหรือสมาชิกในชุมชน ปราชญ์ชุมชน และ
ผู้นําชุมชน ท้ังชายและหญิง รวมจํานวน 8 คน เพ่ือค้นหาปัจจัยหลักต่อบทบาทของผู้สูงอายุในด้าน
ครอบครัว ด้านการศึกษา ด้านการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมของผู้สูงอายุ รวมถึงปัจจัย
ต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง สรุปผลการประชุมสนทนากลุ่ม พบว่า 
   1. ปัจจัยตัวบุคคล   
   1.1 สร้างความตระหนักในคุณค่าของผู้สูงอายุ โดยให้เล็งเห็นคุณค่าของตนเองและ
แสดงบทบาททางสังคมอย่างต่อเนื่อง เพราะองค์ความรู้และประสบการณ์ท่ีอยู่ในตัวผู้สูงอายุสามารถ
นําไปต่อยอดความรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อเด็ก เยาวชน ชุมชน และสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ        
ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ เพ็ญจันทร์ ชัยชมภู (2551) ได้ทําการศึกษาการพัฒนาบทบาทครอบครัว
และชุมชนในการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุชุมชนคลองเจริญ ในเขตเทศบาลนครอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี        
ผลงานวิจัยพบว่า การดูแลเอาใจใส่ ให้ความเคารพ ให้เกียรติ ให้โอกาสผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรมของ
ครอบครัวและชุมชน ให้แสดงความสามารถเพ่ือให้รู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า ดังนั้น จะเห็นได้ว่า ผู้สูงอายุ
มีความต้องการท่ีจะได้รับการยอมรับหรือความเคารพเอาใจใส่จากสมาชิกในครอบครัว ตลอดจน    
การเป็นบุคคลท่ีครอบครัวให้คุณค่าและความสําคัญในสังคม (วัชรินทร์ เสมามอญ, 2556, น. 37) 
   1.2 สร้างความเข้าใจต่อบทบาทท่ีผู้สูงอายุมีความต้องการท่ีจะเรียนรู้ เพ่ือสามารถ
เป็นต้นแบบและถ่ายทอดประสบการณ์ให้แก่ครอบครัว ชุมชน ตลอดจนสังคมได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ วัชรินทร์ เสมามอญ (2556, น. 37) กล่าวว่า ผู้สูงอายุยังต้องการ
ท่ีจะเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของตนเองท่ีเหมาะสมกับวัย และต่อการดําเนินชีวิตในสังคมอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัตน์ สอดคล้องกับแนวคิดของ นงลักษณ์ เทพสวัสด์ิ (2543, 
น. 131-134) ได้กล่าวเพ่ิมเติมว่า สิ่งท่ีสําคัญท่ีสุดในครอบครัว คือ พ่อแม่ต้องเป็นแบบอย่างท่ีดีมี
คุณธรรม ปลูกฝังค่านิยม ทัศนคติ ความดีความงามให้แก่ลูกๆ เม่ือเติบโตเป็นผู้ใหญ่ข้ึนมา ฉะนั้น ภายใน
ครอบครัวจึงต้องมีการฝึกฝนความเป็นผู้นําและผู้ตามไปพร้อมๆ กัน 
   2.  ปัจจัยด้านครอบครัว  
   2.1 ครอบครัวควรสร้างแรงจูงใจและชี้แนะให้คําปรึกษาในการเตรียมตัวต่อการปฏิบัติ
ตนในบทบาทการเป็นผู้สูงอายุท่ีดี ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ สมพร โพธินาม (2552 อ้างถึงใน          
สุกัญญา วชิรเพชรปราณี, 2553) ได้ทําการศึกษาผลงานวิจัยเก่ียวกับผู้สูงอายุในจังหวัดมหาสารคาม     
ทุกเรื่องในปี พ.ศ. 2550 ผลงานวิจัยพบว่า ผู้สูงอายุมีบทบาทในครอบครัวและเป็นผู้ท่ีมีความสามารถ
ในด้านของการเป็นผู้นําในการเป็นหัวหน้าครอบครัว และสอดคล้องกับงานวิจัยของ กรรณนิกา    
เจริญลักษณ์ (2545) ได้ทําการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในฐานะเป็นผู้ให้การสนับสนุนแก่สังคม:     
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ศึกษาเฉพาะกรณีชมรมผู้สูงอายุในเขตกรุงเทพมหานคร ผลงานวิจัยพบว่า ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้
ผู้สูงอายุมีบทบาทในการสนับสนุนแก่สังคม ได้แก่ ด้านวัตถุสิ่งของ ด้านข้อมูลข่าวสาร และด้านบริการ
ต่างๆ ให้มีการสนับสนุนสื่อทุกประเภทเพ่ือผู้สูงอายุท่ีจะทําให้ผู้สูงอายุได้รับความรู้ในด้านต่างๆ ท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อผู้สูงอายุ ซ่ึงจะทําให้ผู้สูงอายุได้รู้จักบทบาทและหน้าท่ีของการเป็นผู้สูงอายุท่ีดี รวมถึง
ส่งเสริมให้องค์กรผู้สูงอายุได้เข้าร่วมในการพัฒนาชุมชนหรือสังคม 
   2.2 ครอบครัวควรเคารพและยอมรับต่อบทบาทของผู้สูงอายุในทุกๆ ด้าน เพ่ือสร้าง
ขวัญและกําลังใจในการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนอย่างต่อเนื่อง ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ วัชรินทร์ 
เสมามอญ (2556, น. 37) กล่าวว่า ผู้สูงอายุต้องการท่ีจะอยู่กับลูกหลาน และต้องการได้รับการยอมรับ
หรือความเคารพเอาใจใส่จากสมาชิกในครอบครัว ตลอดจนการเป็นบุคคลท่ีครอบครัวให้คุณค่าและ
ความสําคัญ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ศรีวรรณ์ สระแก้ว (2546) ได้ทําการศึกษาบทบาทของ
ผู้สูงอายุในครอบครัวท่ีมีสมาชิกได้รับเชื้อเอชวี/ผู้ป่วยเอดส์ในจังหวัดบุรีรัมย์ ผลงานวิจัยพบว่า ผู้สูงอายุ
จะคอยให้กําลังใจและความห่วงใยเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับผู้ป่วย นอกจากนี้ ผู้สูงอายุจะช่วยใน
การเสริมสร้างสัมพันธ์ภาพระหว่างผู้ป่วยกับสมาชิกในครอบครัวและกับชุมชนได้เป็นอย่างดี 
   2.3 ครอบครัวควรให้ความร่วมมือในการรับหรือส่งเม่ือมีกิจกรรมในชุมชนหรือ
หน่วยงานอ่ืนจัดข้ึน ดังนั้น ครอบครัว ชุมชน และสังคม ควรมีส่วนร่วมในการเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุมี
บทบาทด้านต่างๆ สอดคล้องกับงานวิจัยของ กฤตศิลป์  อินทชัย (2551) ได้ทําการศึกษาบทบาท
ผู้สูงอายุตําบลฟ้าฮ่ามต่อการพัฒนาท้องถ่ิน ผลงานวิจัยพบว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินควรมี     
การส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้แสดงบทบาทเข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ินในด้านต่างๆ โดยเปิด
โอกาสให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมทุกข้ันตอน นอกจากนี้ยังต้องให้เข้ามาร่วมแสดงความคิดเห็นใน        
การวางแผนพัฒนาหรือบริหารท้องถ่ินด้วย ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ จุฬาลักษณ์ จันทร์ทิพย์     
และคณะ (2548) ได้ทําการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุกับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาเครือข่าย       
ศูนย์รวม น้ําใจธนาคารหมู่บ้าน ตําบลบ้านปิน อําเภอดอกคําใต้ จังหวัดพะเยา ผลงานวิจัยพบว่า บทบาท
ของผู้สูงอายุกับการพัฒนาชุมชน คือ ผู้สูงอายุในชุมชนเป็นผู้ท่ีมีความรู้ มีประสบการณ์ท่ีสั่งสมมานาน 
สามารถถ่ายทอดความรู้ประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ให้กับเยาวชนคนในชุมชน ด้านการรักษาและ
การสืบทอด ไม่ว่าจะเป็นงานฝีมือ หัตถกรรม ศิลปะต่างๆ เพ่ือจะได้สืบสานต่อไปในอนาคต ซ่ึง
บทบาทเหล่านี้นอกจากจะถ่ายทอดโดยการเล่าสู่กันฟังหรือใช้ให้เด็กทํางานแล้ว ยังรวมถึงการใช้
กิจกรรมต่างๆ เป็นตัวช่วยอีกส่วนหนึ่ง 
   3.  ปัจจัยด้านการศึกษา  
   3.1 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล ผู้นําชุมชน ต้องมีการวางแผนและนําเสนอ
งบประมาณเพ่ือจัดโครงการพัฒนาศักยภาพความรู้และความเชี่ยวชาญของผู้สูงอายุในชุมชน ให้เกิด
การสร้างบุคลากรไปแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในบทบาทการเป็นวิทยากร ท่ีปรึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิ และ
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กรรมการให้กับหน่วยงานต่างๆ ได้มากข้ึน ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ ประกาศิต  วิวาโค (2552) ได้
ทําการศึกษาศักยภาพของผู้สูงอายุในตําบลหนองชัยศรี อําเภอหนองหงส์ จังหวัดบุรีรัมย์ ผลงานวิจัย
พบว่า ผู้สูงอายุท่ีมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ท่ีพึงประสงค์มีความพร้อมในการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมท่ีชุมชนจัดข้ึน และยินดีท่ีจะเป็นวิทยากรให้ จากการสัมภาษณ์เจาะลึก ยังพบว่า กิจกรรม
การมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุในภาพรวมส่วนใหญ่จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของสตรี 
เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการให้เข้มแข็งสอดคล้องกับนโยบายของชาติ เพ่ือเป็นการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ประชาชนนําความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจากการฝึกวิชาชีพไปประกอบอาชีพ สามารถ
หารายได้เลี้ยงดูตนเองและครอบครัวได้ ท้ังนี้ การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนจึงจําเป็นต้อง
ค้นหาผู้นําธรรมชาติท่ีมีบทบาทในการพัฒนาต่อไปให้ได้ และสร้างบทบาทให้เกิดข้ึนอย่างแนบเนียน 
ซึ่งอาจหาได้จากการจัดการประชุมแบบมีส่วนร่วม (สํานักมาตรฐานการศึกษา, 2547, น. 52-53;    
เรืองวิทย์ เกษสุวรรณ, 2555, น. 215) และโครงการหรือโปรแกรมสนับสนุนชุมชนให้มีประสบการณ์
ในกระบวนการคิดแบบมีวิจารณญาณ การสะท้อนความคิดเห็นและการตัดสินใจร่วมกัน และส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันต่อการแก้ปัญหาของชุมชน (Mohan, 2009, pp. 10-13)  

   3.2 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล ผู้นําชุมชน ร่วมสร้างเครือข่ายกับหน่วยงาน
ภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชน เช่น โรงเรียน วิทยาลัย มหาวิทยาลัย และสถานประกอบการ เพ่ือนํา
ผู้สูงอายุท่ีมีความรู้ความสามารถ หรือปราชญ์ชาวบ้านออกไปช่วยเหลือสังคมในบทบาทต่างๆ เพ่ิม   
มากยิ่งข้ึน ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีทุนทางสังคม (Social Capital Theory) กล่าวว่า 
ความสัมพันธ์ทางสังคม อันประกอบด้วย มิตรภาพ ความปรารถนา ความไว้วางใจ บรรทัดฐานทางสังคม 
และเครือข่าย ซ่ึงมีความสําคัญสําหรับการสร้างความสามัคคี และการดําเนินการในชุมชนให้ประสบ
ความสําเร็จ และเป็นส่วนสําคัญในการสร้างการแลกเปลี่ยนโอกาสให้บุคคลได้ทําความรู้จักกัน 
ตลอดจนสร้างระดับของความสัมพันธ์ท่ีดีร่วมกัน และสอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีการกระทําเชิงสื่อสาร 
(Communicative Action Theory) กล่าวว่า การพัฒนาชุมชนหรือท้องถ่ินเริ่มจากการปรึกษาหารือ
และมีส่วนร่วมเพ่ือการเสวนาสาธารณะไม่ใช่แค่การพูด แต่มีความสําคัญสําหรับการมีส่วนร่วมแบบ
ประชาธิปไตย จนเกิดการมีส่วนร่วมข้ึนเพ่ือร่วมสํารวจปัญหา ทดสอบแนวทางแก้ไข และทําการเปลี่ยนแปลง
นโยบายเม่ือชุมชนพบว่ามีจุดบกพร่อง การรวมตัวกันประเภทนี้เก่ียวข้องกับกิจกรรมเชิงสื่อสาร ซ่ึงถือ
ว่าเป็นการเชื่อมโยงบุคคล เครือข่าย และสถาบันเข้ากับชุมชน สถานท่ี หรือผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน
ร่วมกันนั่นเอง (Phillips & Pittman, 2009, pp. 22-25)   

   4.  ปัจจัยด้านชุมชน 
    4.1 ผู้นําชุมชนควรมีการเปิดโอกาสให้กลุ่มผู้สูงอายุได้แสดงความคิด หรือความ
ต้องการต่อการเข้าร่วมกิจกรรมในด้านต่างๆ มากข้ึน สอดคล้องกับงานวิจัยของ ใจแก้ว วิสายอน 
(2553) ได้ทําการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในกิจกรรมด้านสังคมขององค์การบริหารส่วนตําบลเวียงชัย 
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อําเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม ผลงานวิจัยพบว่า ควรส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถ่ินหลายๆ ด้าน เพราะผู้สูงอายุยังมีประสบการณ์ท่ีสร้างคุณประโยชน์ให้กับ
สังคม เช่นเดียวกับ  ทรงศักด์ิ  มีชัย (2544) ได้ทําการศึกษาการมีส่วนร่วมในชมรมผู้สูงอายุบ้านป่าขาม 
อําเภอแม่ปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน ผลงานวิจัยพบว่า ผู้สูงอายุส่วนใหญ่เข้าร่วมด้วยความสมัครใจ   
และเต็มใจ มีความกระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง เช่น วันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ        
ซ่ึงผู้สูงอายุได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกข้ันตอน ทําให้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของตนเองและกลุ่ม 
อันเป็นแนวทางทําให้ผู้สูงอายุเข้ามามีส่วนร่วมในระยะยาวมากข้ึน 
    4.2 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล ควรมีการวางแผนในเรื่องงบประมาณเพ่ือ
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมให้กับผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาบทบาทของตนเองอย่างน้อยเดือนละ 
1 ครั้ง เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์ให้เกิดความสามัคคีกลมเกลียวท่ีดีร่วมกันในชุมชน ตลอดจน
การร่วมสนับสนุนในเรื่องรถรับ-ส่ง เ พ่ืออํานวยความสะดวกในการเดินทางให้กับผู้สูงอายุ             
ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ สนธยา พลศรี (2547, น. 44-46) ได้กล่าวว่า การพัฒนาชุมชนต้อง
ดําเนินการไปพร้อมๆ กันหลายๆ ด้าน และมีความสอดคล้องในแนวทางเดียวกัน ต้องใช้ทรัพยากร
ต่างๆ เช่น คน เงิน วัสดุอุปกรณ์ และทรัพยากรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาที่มีอยู่ในชุมชน  
เพ่ือการประหยัดแรงงานงบประมาณ และเวลาท่ีใช้ จึงต้องเก่ียวข้องกับบุคคล หน่วยงาน และองค์กร
ต่างๆ เป็นจํานวนมากให้เกิดการประสานงานท่ีดีจึงจะเกิดความสําเร็จ 
    4.3 ผู้นําชุมชนควรมีการสร้างเครือข่ายร่วมกับองค์การบริหารส่วนตําบล ตลอดจน
แกนนําท้องถ่ิน แกนนําภาครัฐ และแกนนําเอกชน เพ่ือให้เกิดศูนย์กลางต่อการเชื่อมโยงเครือข่ายท่ีดี
ให้กับผู้สูงอายุสามารถเข้าถึงบทบาทต่างๆ ได้มากข้ึน ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ ปรียา พรหมจันทร์ 
(2542, น. 15) ได้กล่าวว่า การมีส่วนร่วมพัฒนาชุมชนเป็นการสร้างความเจริญให้เกิดข้ึนแก่ชุมชน   
ในทุกด้าน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนและผู้เก่ียวข้อง และสอดคล้องกับแนวคิด
ของ ดํารงศักด์ิ แก้วเพ็ง (2556, น. 292-295) กล่าวเพ่ิมเติมว่า การสร้างความสัมพันธ์ท้ังภายในและ
ภายนอกชุมชนในลักษณะของเครือข่าย จําเป็นต้องอาศัยจากทุกภาคส่วน โดยชุมชนเป็นแกนหลัก 
ส่วนรัฐและภาคเอกชนเป็นเพียงผู้สนับสนุนหรือส่งเสริมศักยภาพชุมชนเพ่ือให้สามารถแก้ปัญหาของ
ตนเองได้ ดังนั้น ชุมชนจะต้องได้รับการส่งเสริมในเรื่องต่างๆ ท่ีเอ้ือให้เกิดการสะสมทุนทางเศรษฐกิจ
และการสร้างอํานาจต่อรอง อันจะทําให้ชุมชนสามารถสร้างความสัมพันธ์กับองค์กร หรือบุคคลภายนอก
ชุมชนได้อย่างเสมอภาค 
    4.4 ผู้นําชุมชนควรมีการตรวจสอบและติดตามกิจกรรมในบทบาทต่างๆ ท่ีผู้สูงอายุ
ได้มีส่วนร่วม เพ่ือหาปัญหาและวิธีการแก้ไขได้อย่างตรงจุดต่อการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุต่อไป     
ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ Mohan (2009, pp. 10-13) ได้กล่าวว่า การพัฒนาศักยภาพของชุมชน
ในการดําเนินการตรวจติดตามผลลัพธ์สามารถช่วยพัฒนาความเป็นอยู่ของคนในชุมชนได้อย่างมาก 
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ในบางกรณีเกิดผลลัพธ์ไม่พึงประสงค์ท่ีไม่คาดคิดข้ึนและต้องดําเนินมาตรการแก้ไข ชุมชนต้องพัฒนา
ความสามารถในการตรวจติดตามท่ีจําเป็น ซ่ึงได้รับการสนับสนุน การกํากับอย่างต่อเนื่อง โดยผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย ซึ่งรวมถึงบุคคลภายนอกที่ทําให้เกิดการปรับปรุงกิจกรรมพัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
และนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายระยะสั้นระยะกลาง และระยะยาว 
   5.  ปัจจัยด้านศาสนาและวัฒนธรรม  
   5.1 ผู้สูงอายุมีความศรัทธาและความเชื ่อในทางศาสนาและวัฒนธรรมแต่เดิม    
จึงทําให้การเข้าร่วมกิจกรรมมีอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับงานวิจัยของ ปัญญภัทร ภัทรกัณทากุล 
(2544) ได้ทําการศึกษาการเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคมและความผาสุกทางใจของผู้สูงอายุ ผลงานวิจัย
พบว่า การเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคมท่ีผู้สูงอายุเข้าร่วมมากท่ีสุด คือ กิจกรรมทางศาสนา โดยผู้สูงอายุ
จะมีบทบาทในการอนุรักษ์ถ่ายทอดวัฒนธรรมท่ีดีให้แก่สังคม อีกท้ัง ผู้สูงอายุเป็นผู้ท่ีมีความสนใจใน    
ด้านศาสนาเพราะยอมรับว่าเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ ทําให้จิตใจสงบเยือกเย็น ตลอดจนเป็นผู้ท่ีได้รับ
การยกย่อง และมีความน่าเชื่อถือของสังคมอย่างมากไม่ว่าจะเป็นในทางศาสนา ไปวัดฟังเทศน์       
ไปสนทนาธรรม ช่วยก่อสร้างวัดหรือสํานักสงฆ์ เป็นกรรมการวัดดูแลผลประโยชน์ของวัด ร่วมปฏิสังขรณ์
วัด และร่วมจัดต้ังศูนย์อบรมศีลธรรมประจําตําบล (สุธีรา นุ้ยจันทร์, 2530, น. 67) ซ่ึงสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ พระครูสิงห์แก้ว วชิรธมโม (2554) ได้ทําการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในการส่งเสริม
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา: ศึกษาเฉพาะกรณีตําบลเหล่ายาว อําเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลําพูน ผลงานวิจัย
พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการส่งเสริมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา คือ การอุปถัมภ์พระสงฆ์  
มากท่ีสุด เช่น การถวายภัตตาหารเป็นประจํา สิ่งของอุปโภค อัฐบริวาร ยารักษาโรค และสร้างศาสนสถาน 
ด้านการชักชวนคนเข้าวัดอยู่ในระดับมากและมากท่ีสุด โดยการจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา      
เนื่องในวันสําคัญๆ เช่น วันมาฆบูชา วิสาขะบูชา เป็นต้น และประเพณีท้องถ่ินต่างๆ เช่น ประเพณี
ลอยกระทง เป็นต้น นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2546, น. 17 อ้างถึงใน มีแสง    
อินธิเสน, 2555, น. 38-39) ได้กล่าวเพ่ิมเติมว่า ผู้สูงอายุเป็นผู้ท่ีมีบทบาทในด้านขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรม เช่น ช่วยจรรโลงวัฒนธรรมเพ่ือเป็นสมบัติของชนรุ่นหลัง ช่วยปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมท่ีมีอยู่ให้ดีข้ึน ถ่ายทอดวัฒนธรรมให้ยืนยงต่อไป และร่วมปลูกฝังวัฒนธรรมอัน
ดีแก่ประชาชน ซ่ึงหากได้รับการชักนําโน้มน้าวให้เข้าร่วมกิจกรรมด้านนี้มากข้ึน จะช่วยให้พัฒนาด้าน
ศาสนาและวัฒนธรรมได้ดียิ่งข้ึน 
   5.2 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล ผู้นําชุมชน และครอบครัว ควรสนับสนุน
และจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมให้กับผู้สูงอายุได้เข้าร่วมมากข้ึน ด้วยผู้สูงอายุส่วนใหญ่จะมี
เวลาว่างมาก ซ่ึงจะช่วยให้ผู้สูงอายุต่างหมู่บ้านได้มาพบปะสังสรรค์และเกิดการรวมกลุ่มท่ีเชื่อมโยง
เครือข่ายในชุมชนมากข้ึน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ  ลัทธพร เพลียช่อ (2544) ได้ทําการศึกษา  
การปฏิบัติตนทางด้านศาสนาของผู้สูงอายุในชนบท ผลงานวิจัยพบว่า ผู้สูงอายุในชนบทเข้าร่วมใน
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กิจกรรมทางศาสนาด้วยการนําสิ่งของท่ีดีท่ีสุดท่ีตนมีอยู่ไปร่วม เกิดข้ึนจากความต้องการภายในใจ
ตนเอง และปัจจัยท่ีทําให้ผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาข้ึนอยู่กับเง่ือนไขปัจจัย 3 ประการ คือ 
เง่ือนไขปัจจัยส่วนตัว คือ ความเป็นผู้มีเวลาว่างมาก ต้องการลดความซํ้าซากของชีวิต ความมีเยื่อใยใน
วัดและพระสงฆ์ อันเกิดจากการสังเกตและถ่ายทอดจากบรรพบุรุษท่ีเคยทํามาก่อน เง่ือนไขปัจจัยด้าน
สังคม คือ ความเป็นสังคมชนบทต้องพ่ึงพากันในการทํากิจกรรมท่ัวไป ความต้องการพบเพ่ือนวัย
เดียวกัน ความต้องการให้คนอ่ืนนับถือ การทําตามความคาดหวังของสังคมท่ีต้องการเห็นผู้สูงอายุ  
หันหน้าเข้าหาศาสนา และเง่ือนไขปัจจัยด้านเศรษฐกิจ คือ การมีสิ่งท่ีดีท่ีสุด การยกย่องผู้ท่ีบริจาคเงิน
มากในกิจกรรม และการได้รับสนับสนุนด้านการเงินจากคนในครอบครัว 
 3. ปัญหาและอุปสรรคของผู้สูงอายุไทยต่อการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน 
   ผลสรุปการประชุมสนทนากลุ่ม (Focus Group) ของตัวแทนในแต่ละภาคท่ีเป็นผู้สูงอายุ 
บุคคล ในครอบครัวท่ีผู้สูงอายุอาศัยอยู่ร่วมด้วย เพ่ือนบ้านหรือสมาชิกในชุมชน ปราชญ์ชุมชน และ
ผู้นําชุมชน ท้ังชายและหญิง รวมจํานวน 8 คน เพ่ือทราบปัญหาและอุปสรรคของผู้สูงอายุไทยต่อ     
การมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ิน สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
   1.  ปัญหาด้านตัวบุคคล 
    1.1 ผู้สูงอายุท่ีเป็นข้าราชการเม่ือเกษียณอายุไม่ได้มีการต้ังเป้าหมายไว้รองรับว่า
ตนเองจะอยู่จุดไหน ทําอะไร และต้องปรับตัวอยู่ในชุมชนอย่างไร สอดคล้องกับแนวคิดของ บรรลุ     
ศิริพานิช (2550, น. 18-24)  ได้กล่าวว่า เมื่อเข้าสู่วัยสูงอายุทุกคนจะเกิดการเปลี่ยนแปลงในชีวิต     
หลายอย่าง ซ่ึงจะมีผลต่อบุคคลทางด้านจิตใจมากข้ึน หากผู้สูงอายุไม่สามารถปรับตัวได้จะมีอาการ
ผิดปกติเกิดอาการเหงา วิตกกังวล คิดมาก หวาดระแวง ซึมเศร้า เครียด รู้สึกว่าตนเองไร้คุณค่า และ
เป็นบุคคลท่ีไม่มีประโยชน์ต่อสังคม ดังนั้น ผู้สูงอายุควรทําใจให้ยอมรับท้ังความสําเร็จและความล้มเหลว
อย่างเข้าใจ รู้จักการใช้ชีวิต และการปล่อยวาง เพ่ือให้เกิดความสุขและความม่ันคงในการดําเนินชีวิต 
    1.2 ผู้สูงอายุบางคนให้ความสําคัญต่อการตระหนักในคุณค่าของตนเองน้อย และ
ไม่มีความพร้อมท้ังทางร่างกายและจิตใจ ตลอดจนคิดว่าตนเองเม่ือเข้าร่วมกิจกรรมจะเป็นภาระให้กับ
คนในชุมชน สอดคล้องกับแนวคิดของ Lobo (2010, p. 3) ได้กล่าวเพ่ิมเติมว่า ผู้สูงอายุเป็นบุคคลท่ีมี  
การเปลี่ยนแปลงทางด้านความแข็งแรงของร่างกายและจิตใจท่ีอยู่ในภาวะถดถอยลง ยิ่งเม่ือบุคคลต้อง    
สู่วัยเกษียณอายุจะทําให้รู้สึกเกิดแรงกดดันและเครียดต่อการสูญเสียในบทบาทหรืออาชีพของตน 

   2.  ปัญหาด้านครอบครัว 
   2.1 ครอบครัวไม่เข้าใจหรือติดภารกิจท่ีไม่ว่างเดินทางมาส่งผู้สูงอายุเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ ในชุมชนได้ ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ วิภารัตน์ จิตรบวร (2555) ได้ทําการศึกษา   
การสร้างบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาครอบครัว กรณีศึกษา เทศบาลตําบลบางไทร ตําบลบางไทร 
อําเภอบางไทร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผลงานวิจัยพบว่า สังคมยุคใหม่คนท่ีอยู่ในวัยหนุ่มสาวหรือ     
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วัยทํางาน ส่วนใหญ่จะออกไปทํางานนอกบ้านหรือทํางานต่างถ่ิน ก็มักจะท้ิงภาระในการเลี้ยงดูเด็ก
หรือลูกหลานเล็กๆ ให้กับผู้สูงอายุ รวมถึงผู้สูงอายุบางคนอ่อนแอ ช่วยเหลือตัวเองยังไม่ได้ยังต้อง
พ่ึงพิงผู้อ่ืน บางคนถูกทอดท้ิงให้อยู่ตามลําพัง และครอบครัวไม่มีเวลาท่ีจะดูแลผู้สูงอายุได้เต็มท่ี 
    2.2 ครอบครัวเป็นห่วงด้านสุขภาพและร่างกายของผู้สูงอายุท่ีไม่เอ้ืออํานวยต่อ 
การเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน เช่น ผู้สูงอายุที่มีมีโรคประจําตัว ปัญหาการเดินทาง/ระยะทาง 
ปัญหากิจกรรมท่ีใช้การเคลื่อนไหวมากๆ เป็นต้น ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ สํานักส่งเสริมสุขภาพ 
(2556, น. 5-6) โดยเฉพาะในวัยสูงอายุสุขภาพยังมีความสัมพันธ์กับระดับการพึ่งพาของผู้สูงอายุ       
มีสภาพทางร่างกายอ่อนแอ มีโรคภัยไข้เจ็บ ไม่สามารถทํากิจวัตรประจําวันด้วยตนเองได้ จําต้อง
ยอมรับความช่วยเหลือจากลูกหลาน ญาติ และเพื่อนๆ ทําให้ผู้สูงอายุต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้ที่มี
อิสระมาเป็นผู้ต้องพ่ึงพา 
    2.3 ผู้สูงอายุท่ีมีฐานะอยู่ในระดับดีจะให้ความสําคัญต่อการเข้าร่วมกิจกรรมใน
ชุมชนน้อย เช่น การพัฒนาอาชีพเสริม เนื่องจากส่วนใหญ่ครอบครัวจะมีรายได้ท่ีเพียงพอและต่อความ
ต้องการในการดํารงชีวิต ซ่ึงจะแตกต่างจากผู้สูงอายุท่ีมีฐานะในระดับปานกลางหรือยากจนจะให้
ความสําคัญและมุ่งเน้นในการพัฒนาตนเองในด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่อง ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
จนัยพร สุรมินิจกุล (2544) ได้ทําการศึกษาการมีส่วนร่วมในการจัดบริการสําหรับผู้สูงอายุของ
ศูนย์บริการทางสังคมผู้สูงอายุ กรมประชาสงเคราะห์ กรุงเทพมหานคร ผลงานวิจัยพบว่า ปัจจัยส่วน
บุคคลต่อการมีส่วนร่วม ได้แก่ รายได้ บทบาทหน้าท่ีของครอบครัว ทําให้กระบวนการการมีส่วนร่วม
แตกต่างกัน       
    2.4 บางครอบครัวของผู้สูงอายุย้ายถ่ินฐานมาจากต่างจังหวัด ทําให้ไม่คุ้นเคยกับ
กิจกรรมในชุมชน ส่งผลให้ขาดการเข้าร่วมกิจกรรมกับคนในชุมชน ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ    
กฤตศิลป์ อินทชัย (2551) ได้ทําการศึกษาบทบาทผู้สูงอายุตําบลฟ้าฮ่ามต่อการพัฒนาท้องถ่ิน ผลงานวิจัย
พบว่า ปัจจัยท่ีมีผลต่อการแสดงบทบาทของผู้สูงอายุต่อการพัฒนาท้องถ่ิน คือ ปัจจัยในเรื่องการไม่มี
เวลาท่ีจะเข้าร่วมกิจกรรม สุขภาพของผู้สูงอายุ การไม่มีประสบการณ์ร่วมกับท้องถ่ิน ไม่มีตําแหน่ง
หน้าท่ีในชุมชน และโอกาสท่ีจะร่วมทํากิจกรรมพัฒนาท้องถ่ินมีน้อย 

   3.  ปัญหาด้านการศึกษา  
    3.1 หน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชนให้ความสําคัญกับบทบาทของผู้สูงอายุน้อย 
เช่น การเชิญเป็นวิทยากร เป็นท่ีปรึกษา ส่วนใหญ่พบว่าจะเป็นผู้สูงอายุบุคคลเดิมๆ และเปิดโอกาสใน  
การให้ผู้สูงอายุกลุ่มใหม่ๆ เข้ามาแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในบทบาทดังกล่าวน้อย ซ่ึงสอดคล้องกับ
แนวคิดของ วัชรินทร์ เสมามอญ (2556, น. 37) ได้กล่าวเพ่ิมเติมว่า ครอบครัว ชุมชน และสังคม ควรมี
ส่วนร่วมในการเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุมีบทบาทด้านต่างๆ เช่น การเป็นวิทยากร ท่ีปรึกษา กรรมการ
โรงเรียน และอาสาสมัครในหน่วยงานหรือองค์กรต่างๆ เพ่ิมมากข้ึน 
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    3.2 ข้อจํากัดในเรื่องอายุและภารกิจของอาชีพท่ีมีผลต่อการเข้าร่วมกิจกรรมของ
ผู้สูงอายุในบทบาทการเป็นวิทยากร ท่ีปรึกษา หรือกรรมการหลักสูตรของโรงเรียน มหาวิทยาลัย 
ตลอดจนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ โอภาส ชามะรัตน์ (2549) ได้ทําการศึกษา
ลักษณ์การเข้าร่วมกิจกรรมของชมรมผู้สูงอายุ อําเภอปากชม จังหวัดเลย ผลงานวิจัยพบว่า เหตุผล      
ท่ีทําให้ผู้สูงอายุไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ได้ คือ สุขภาพไม่ดี และมีภารกิจส่วนตัว 

   4.  ปัญหาด้านการพัฒนาชุมชน  
    4.1 ผู้นําขาดการประสานงานและการให้บริการด้านข้อมูลต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
ผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่อง ซ่ึง นรินทร์ชัย พัฒนพงศา (2546, น. 31-37) ได้กล่าวว่า ผู้นําชุมชนจะต้อง
สามารถในการกระตุ้นชาวบ้านให้ค้นปัญหา และเห็นความจําเป็นของการแก้ปัญหานั้นๆ ตลอดจน
สนับสนุนข้อมูลข่าวสาร กําลังใจ และมีส่วนร่วมท่ีจะแก้ปัญหาอุปสรรคของการมีส่วนร่วมในด้านต่างๆ
เก่ียวกับการพัฒนาชุมชน  
    4.2 กิจกรรมท่ีจัดในชุมชนมีน้อย ส่วนใหญ่จะเป็นกิจกรรมท่ีจัดซํ้าๆ ไม่ค่อย
หลากหลาย จะจัดให้ผู้สูงอายุก็จะเป็นในโอกาสวันสําคัญทางศาสนาหรือเฉพาะกิจเท่านั้น ซ่ึงสอดคล้อง
กับแนวคิดของ เฉลิมชัย จันทรเสนา (2544) ได้ทําการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมือง
อํานาจเจริญท่ีมีต่อการพัฒนาชุมชน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณีอําเภอเมือง จังหวัด
อํานาจเจริญ ผลงานวิจัยพบว่า ปัญหาและอุปสรรคท่ีมีต่อบทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมือง
อํานาจเจริญ ในด้านการพัฒนาชุมชน คือ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชนลดลง และประชากรมี   
คุณภาพลดลง 
    4.3 กิจกรรมท่ีจัดให้ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมเพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์หรือพัฒนา
ตนเองยังไม่ค่อยมีมาก ส่วนใหญ่ผู้สูงอายุจะใช้ชีวิตต่างคนต่างอยู่ หรือไม่สะดวกในการเดินทาง       
ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ วนิดา ทองปล้อง (2546) ได้ทําการศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อพฤติกรรม         
การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมของผู้สูงอายุ: กรณีศึกษาผู้สูงอายุในอําเภอกําแพงแสน จังหวัด
นครปฐม ผลงานวิจัยพบว่า ผู้สูงอายุมีความต้องการในการรวมกลุ่มอยู่ในระดับปานกลาง และมี
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมอยู่ในระดับน้อย   
   5.  ปัญหาด้านศาสนาและวัฒนธรรม  
    5.1  ผู้สูงอายุบางกลุ่มมีปัญหาต่อการเข้าร่วมกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนาและ
วัฒนธรรม เนื่องจากระยะทางหรือการท่ีจะเดินทางไปร่วมกิจกรรมได้ก็ต่อเม่ือลูกหลานพาไป ซ่ึง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ เฉลิมชัย จันทรเสนา (2544) ได้ทําการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลเมืองอํานาจเจริญ ท่ีมีต่อการพัฒนาชุมชน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี         
อําเภอเมือง จังหวัดอํานาจเจริญ ผลงานวิจัยพบว่า สภาพสังคมปัจจุบันทําให้จิตใจคนคับแคบและ     
เห็นแก่ตัว ส่งผลทําให้ผู้สูงอายุเสื่อมศรัทธาและเลื่อมใสในพุทธศาสนาลดลง ทําให้ผู้สูงอายุไม่อยากท่ีจะ
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เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา สอดคล้องกับแนวคิดของ เรืองวิทย์ เกษสุวรรณ (2555, น. 181-185) ได้
กล่าวเพ่ิมเติมว่า การพัฒนาท้องถ่ินอย่างยั่งยืนต้องเน้นการพัฒนาท่ีเพ่ิมความม่ังค่ังทางวัตถุพอๆ กับ
การเพ่ิมคุณภาพชีวิต รวมถึงต้องคํานึงถึงสภาพแวดล้อมในการเดินทางท่ีต้องใช้เวลานาน อาจทําให้
คุณภาพชีวิตลดลงได้ 
    5.2 ขาดการประชาสัมพันธ์ในด้านการสื่อสารท่ีไม่ท่ัวถึง ทําให้ผู้สูงอายุไม่ทราบ
ข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้อง ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ กฤตศิลป์ อินทชัย (2551) ได้ทําการศึกษาบทบาท
ผู้สูงอายุตําบลฟ้าฮ่ามต่อการพัฒนาท้องถ่ิน ผลงานวิจัยพบว่า ปัญหาอุปสรรค คือ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินไม่ได้ให้ความสําคัญกับผู้สูงอายุในการร่วมกันพัฒนาท้องถ่ิน โดยจะดําเนินการและจัดกิจกรรม
เอง อีกท้ังไม่ได้มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารในเรื่องต่างๆ ให้ได้รับทราบ ประกอบกับผู้สูงอายุ
บางส่วนไม่ค่อยมีเวลาเข้าร่วมประชาคมในการพัฒนาท้องถ่ิน 

   6.  ผู้สูงอายุบางกลุ่มยังขาดโอกาสในการได้ข้ึนทะเบียนเป็นผู้สูงอายุ หรือสวัสดิการท่ี
ควรได้รับ ตลอดจนควรจัดต้ังศูนย์คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอย่างท่ัวถึง เพ่ือเป็นการให้ผู้สูงอายุ
คุณภาพชีวิตท่ีดีและได้รับการบริการอย่างต่อเนื่อง ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ เรืองวิทย์ เกษสุวรรณ 
(2555, น. 181-185) ได้กล่าวว่า บทบาทสําคัญท่ีทําให้เกิดการพัฒนาท่ียั่งยืนต้องช่วยแก้ปัญหาด้วย
การสร้างสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอ้ืออํานวยต่อการเกิดความยั่งยืนทางเศรษฐกิจซ่ึงสัมพันธ์กับ
ความยั่งยืนของคุณภาพชีวิตในยุคโลกาภิวัตน์ การผลิต การขาย และการสื่อสารสมัยใหม่ท่ีถือเป็น
ปัจจัยสําคัญท่ีทําให้ทรัพยากรมนุษย์มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 
   7.  หน่วยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชนให้ความสําคัญกับกิจกรรมต่าง  ๆของผู้สูงอายุ
น้อย เช่น กรมพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ สํานักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ กระทรงสาธารณสุข/กรมอนามัย ควรเข้ามาให้บริการดูแลพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่อง ส่วนใหญ่จะมาให้บริการหรือตรวจเยี่ยมนานๆ ครั้ง สอดคล้องกับงานวิจัย
ของ Edgington (1992) ได้ทําการศึกษากระบวนการพัฒนาโครงสร้างหลักสูตรดนตรีศึกษาสําหรับ
ผู้สูงอายุ ผลงานวิจัยพบว่า ความสนใจเบ้ืองต้นมุ่งไปท่ีลักษณะท่ีเชื่อมโยงกับบุคลิกภาพของการ
สูงอายุ เช่น ตนเองและบทบาททางสังคม และความต้องการกิจกรรมยามว่างและประสบการณ์ทาง
สุนทรียะของผู้สูงอายุ นอกจากนี้ ทําให้เกิดวัตถุประสงค์ในการพัฒนาหลักสูตร และการสร้าง
ความคุ้นเคยกับประชากรเพ่ิมข้ึน โดยใช้การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของศูนย์ผู้สูงอายุและการพูดคุยกับ
ผู้อํานวยการโครงการต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับผู้สูงอายุ ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ สุรกุล เจนอบรม 
(2542) ได้ทําการศึกษาวิสัยทัศน์การจัดการศึกษาและกิจกรรมการเรียนรู้สําหรับผู้สูงอายุในประเทศไทย 
ผลงานวิจัยพบว่า บทบาทในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุได้อย่างเหมาะสม ได้แก่ การศึกษา
นอกระบบโรงเรียนจะทําให้คนมีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาในทางท่ีดีข้ึน 3 ด้าน คือ ด้านความรู้ 
ด้านทัศนคติ และด้านการปฏิบัติ ซ่ึงจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง ส่วนการศึกษาตาม
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อัธยาศัยเป็นการจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมให้บุคคลเกิดการเรียนรู้ตามธรรมชาติและตามความสนใจท่ี
ตนเองมีความถนัด ไม่มีระบบและแบบแผน เช่น การอบรมสั่งสอนของครอบครัว การอ่านหนังสือ     
ดูภาพยนตร์ รายการวิทยุ โทรทัศน์ เป็นต้น 
 
ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้ 
 
 จากการวิจัยเรื่องบทบาทของผู้สูงอายุไทยต่อการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ินในครั้งนี้ ผู้วิจัยมี
ข้อเสนอแนะดังนี้ 
 1. ด้านวิชาการ 
  1.1 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล สํานักงานเขตบางกะปิ สํานักงานเขตลาดพร้าว
สํานักพัฒนาชุมชน และมหาวิทยาลัย สามารถนํารูปแบบแนวทางบทบาทของผู้สูงอายุไทยต่อ  
การมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ินไปใช้ในการจัดกิจกรรมฝึกอบรม/โครงการ จัดการเรียนการสอน และ
การจัดทําเป็นหลักสูตรพัฒนาผู้สูงอายุได้  
  1.2 สํานักส่งเสริมและพิทักษ์ผู้สูงอายุ องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล สํานักงานเขต
บางกะปิ สํานักงานเขตลาดพร้าว และสํานักพัฒนาชุมชน สามารถนําข้อมูลไปวางแผนเพ่ือหาแนวทาง
หรือมาตรการส่งเสริมศักยภาพในบทบาทด้านต่างๆ ให้กับผู้สูงอายุได้อย่างเหมาะสมและต่อเนื่อง 
 2. ด้านนโยบาย 
  2.1 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล สํานักงานเขตบางกะปิ สํานักงานเขตลาดพร้าว
สํานักพัฒนาชุมชน สถาบันการศึกษา ตลอดจนผู้นําชุมชน ควรมีส่วนร่วมในการสํารวจความต้องการ
และการติดตามผลการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ รวมถึงการมีส่วนร่วมต่อการแสดงบทบาทของ
ผู้สูงอายุในแต่ละปี เพื่อจะได้วางแผนส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการและ 
ตรงกับศักยภาพของผู้สูงอายุได้อย่างแท้จริง 
  2.2 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล สํานักงานเขตบางกะปิ สํานักงานเขตลาดพร้าว
สํานักพัฒนาชุมชน ตลอดจนหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ควรมีส่วนร่วมในการหาแนวทางหรือ
มาตรการรองรับด้านการส่งเสริมบทบาทของผู ้สูงอายุตามความต้องการ ตลอดจนสนับสนุน
งบประมาณในแต่ละปี เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่อง 
 3. ด้านเศรษฐกิจ/พาณิชย์ 
 3.1 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล สํานักงานเขตบางกะปิ สํานักงานเขตลาดพร้าว
สํานักพัฒนาชุมชน ตลอดจนหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ควรมีการส่งเสริมจัดกิจกรรมให้กับ
ผู้สูงอายุได้ระดมความคิดเห็นและความต้องการเพื่อร่วมถ่ายทอดประสบการณ์ให้กับเยาวชน
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ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และคนในชุมชนสามารถนําความรู้ท่ีได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจําวัน ตลอดจน  
การสร้างอาชีพเสริมให้กับชีวิตในระยะยาวได้  
  3.2 ผู้สูงอายุจะมีองค์ความรู้และประสบการณ์ท่ีมีอยู่ในตัวตน สามารถท่ีจะสร้างโอกาส
และนําองค์ความรู้นั้นมาพัฒนาส่งเสริมกิจกรรมของชุมชน ตลอดจนสร้างคุณค่าในการเพ่ิมผลผลิตให้
ชุมชน สังคม และท้องถ่ินได้อย่างยั่งยืน 
 4. ด้านสังคมและชุมชน   
 4.1 ผู้นําชุมชนควรร่วมมือกับส่งเสริมและพิทักษ์ผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย์ องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล สํานักงานเขตบางกะปิ สํานักงานเขต
ลาดพร้าว สํานักพัฒนาชุมชน สถาบันการศึกษา ตลอดจนหน่วยงานภาครัฐและเอกชน เพื่อสร้าง
เครือข่ายในการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมกิจกรรมของผู้สูงอายุในบทบาทต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
ทั้งในบทบาทด้านครอบครัว ด้านการศึกษา ด้านการพัฒนาชุมชน และด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
ตลอดจนกิจกรรมบางประการที่ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมน้อยหรือยังไม่เคยปฏิบัติเพื่อให้เกิดแรงกระตุ้น
ต่อการมีส่วนร่วมในบทบาทของชุมชนมากยิ่งข้ึน 
  4.2 องค์การบริหารส่วนตําบล/เทศบาล สํานักงานเขตบางกะปิ สํานักงานเขตลาดพร้าว
สํานักพัฒนาชุมชน และผู้นําชุมชนควรมีส่วนร่วมผลักดันบทบาทของผู้สูงอายุให้เกิดการรวมกลุ่มท่ี
สร้างความเข้มแข็งในระยะยาว ตลอดจนนําศักยภาพของผู้สูงอายุท่ีเคยทํากิจกรรมมาร่วมพัฒนา
บทบาทให้กับคนในชุมชนอย่างต่อเนื่อง ซ่ึงจะช่วยลดการเกิดปัญหาสังคมในด้านการว่างงาน ไม่มีอาชีพ
ไม่มีรายได้ เป็นต้น 
 5. ด้านการปฏิบัติ 
 5.1 ผู้สูงอายุควรมีการจัดต้ังชมรมเพ่ือขับเคลื่อนองค์ความรู้และประสบการณ์ท่ีมีให้
เกิดผลผลิตท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชน สังคม และท้องถ่ิน  
  5.2 ผู้สูงอายุท่ีมีอายุจะมีประสบการณ์ในการทํางาน รวมถึงการมีโอกาสได้ลงมือปฏิบัติ ต่อ
การมีส่วนร่วมทําหน้าท่ีเป็นท่ีปรึกษา วิทยากร กรรมการ/ผู้ทรงคุณวุฒิ ฯลฯ ซ่ึงจะทําให้ผู้สูงอายุเกิด 
การตระหนักในคุณค่าและความสําคัญของตนเองมากข้ึน อันจะช่วยส่งผลให้ผู้สูงอายุจากสภาพท่ีต้อง
เครียด ซึมเศร้า อยู่โดดเด่ียวหรือใช้ชีวิตตามลําพังท่ีไม่มีลูกหลานคอยดูแล สามารถท่ีจะพ่ึงพาตนเองได้
ต่อไป  
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ข้อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต่อไป 
 
 1. ควรมีการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุไทยต่อการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ินในด้านอื่นๆ ท่ี
ยังไม่เคยมีการศึกษา เช่น บทบาทด้านสาธารณสุข บทบาทด้านนันทนาการ บทบาทด้านการ
ปกป้องพระพุทธศาสนา เป็นต้น  

2. ควรมีการศึกษารูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยให้สร้างความรู้ความเข้าใจต่อบทบาท   
ในด้านต่างๆ จาการลงมือปฏิบัติและนําไปประยุกต์ใช้ต่อการดํารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม 
 3. ควรมีการวิจัยติดตามผลและขยายผลการพัฒนาบทบาทของผู้สูงอายุไทยต่อการมี  
ส่วนร่วมพัฒนาท้องถ่ินพัฒนาศักยภาพ และความตระหนักในคุณค่าของผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 

 


