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 4.26 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนของตัวแปรการสร้างแรงจูงใจในการพัฒนาครูที่มีต่อ 115
  สมรรถนะที่พึงประสงค์ของครูปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่นตามความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
 4.27 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนของตัวแปรการสร้างแรงจูงใจในการพัฒนาครูที่มีต่อ 116
  สมรรถนะที่พึงประสงค์ของครูปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครอง  
  ส่วนท้องถิ่นตามความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

5.1 สรุปองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้หลัก และตัวบง่ชี้ย่อยของสมรรถนะทีพ่ึงประสงค์ของ  121 
 ของครูปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 ที่สอดคล้องตามความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
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 สารบัญภาพ 

 
ภาพที ่                    หน้า 
 
2.1 ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21        9 
2.2 กรอบแนวคิดของการพัฒนาสมรรถนะที่พึงประสงค์ของครูปฐมวัยของศูนย์พัฒนา 54 

เด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องตามความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา 
 ในศตวรรษที่ 21 


