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แนวทางสัมภาษณ์ผู้นําชุมชน 
 
ผู้ให้สัมภาษณ์ชื่อ………………………………….…..นามสกุล……….............................ตําแหน่ง..………......…… 
อยู่บ้านเลขท่ี………………….…………………………………..……อําเภอ………………….………..………………….…… 
จังหวัด………………………………รหัสไปรษณีย์………………………….โทรศัพท์…………………...……………….…. 
สัมภาษณ์ วันท่ี…..….…เดือน…….……….…………….พ.ศ……………….….…..เวลา………..…....…ถึง…….……… 

 
 1.  ในชุมชนของท่านส่งเสริมหรือให้การสนับสนุนในการพัฒนาอาชีพเพื่อสร้างรายได้สําหรับ
ผู้สูงอายุหรือไม่ เพราะเหตุใด 
 2.   ท่านคิดว่าการพัฒนาอาชีพมีความสําคัญสําหรับผู้สูงอายุหรือไม่ อย่างไร 
 3.  หากจะพัฒนาอาชีพในหมู่ที่ 1 บ้านหัวทะเล เทศบาลตําบลหัวทะเล อําเภอเมือง จังหวัด
นครราชสีมา ท่านคิดว่ามีความเป็นไปได้หรือไม่ เพียงใด     
 4. มีผลการดําเนินงานที่เกี่ยวกับการพัฒนาอาชีพเพื่อสร้างรายได้สําหรับผู้สูงอายุในช่วง      
ปี 2552-2554 หรือไม่ เป็นอย่างไร 
 5. สําหรับการส่งเสริมพัฒนาอาชีพเพื่อสร้างรายได้สําหรับผู้สูงอายุ หน่วยงานของท่านมี
การเตรียมการต่อการมีส่วนร่วมในการวางแผน การมีส่วนร่วมในการดําเนินงาน การมีส่วนร่วมในการใช้
บริการจากโครงการ และการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ อย่างไร และในปัจจัยอ่ืนๆ เช่น 
ความสามารถในการทํางาน ทักษะและการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุ ตลาดงานของผู้สูงอายุ 
ตลาดสินค้าที่ผลิตออกมา คุณภาพและราคาสินค้า 
 6. ถ้ามีการพัฒนาอาชีพสําหรับผู้สูงอายุ ท่านคิดว่าอาชีพใดมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
บริบทในชุมชนของท่านมากที่สุด  
 7.   หากมีการพัฒนาอาชีพข้ึน จะแจ้งข้อมูลให้ผู้สูงอายุในชุมชนของท่านทราบโดยวิธีใด 
 8. ถ้าจะพัฒนาอาชีพสําหรับผู้สูงอายุ ควรมีรูปแบบการจัดกิจกรรมเป็นอย่างไร   
 9.  ท่านต้องการให้มีการพัฒนาอาชีพสําหรับผู้สูงอายุช่วงวัน  เวลา  สถานที่ใด 
 10. สื่อประกอบการฝึกอบรมควรมีลักษณะแบบใด 
 11. ท่านคิดว่าบุคคลใดควรมีบทบาทเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาอาชีพ เพราะเหตุใด 
 12. ท่านมีความต้องการให้มีวิธีการวัดผลประเมินผล และติดตามผลการพัฒนาอาชีพในลักษณะ
แบบใด 
 13. ท่านคิดว่าการพัฒนาอาชีพสําหรับผู้สูงอายุ จะพบกับปัญหาและอุปสรรคอะไรบ้าง  
 14. แนวทางในการแก้ไขปัญหาอุปสรรคเพื่อให้การพัฒนาอาชีพเพื่อสร้างรายได้สําหรับผู้สูงอายุ
เกิดประสิทธิภาพ ควรทําอย่างไร 
 15. ความคิดเห็นอ่ืนๆ ที่ท่านต้องการเสนอแนะในการพัฒนาอาชีพเพื่อสร้างรายได้สําหรับผู้สูงอายุ 
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แนวทางสัมภาษณ์ผู้สูงอายุ 
 
ผู้ให้สัมภาษณ์ชื่อ………………………………….…..นามสกุล……….............................ตําแหน่ง..………......…… 
อยู่บ้านเลขท่ี………………….…………………………………..……อําเภอ………………….………..………………….…… 
จังหวัด………………………………รหัสไปรษณีย์………………………….โทรศัพท์…………………...……………….…. 
สัมภาษณ์ วันท่ี…..….…เดือน…….……….…………….พ.ศ……………….….…..เวลา………..…....…ถึง…….……… 

 
ตอนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
1. เพศ…………………………………………………………………………………..……………..….. 
2. อายุเต็มปี (นับถึงวันเกิดครั้งสุดท้าย)………………………………………………………ปี 
3. สถานภาพสมรส………………………………………………………………………….….….….. 
4. ระดับการศึกษา………………………………………………………………………….…….…… 
5. จํานวนสมาชิกในครัวเรือน (รวมตัวท่านด้วย)……………………………………………คน 
6. ความสัมพันธ์กับหัวหน้าครัวเรือน…………………………………………………………… 
7. รายได้ของครัวเรือนต่อเดือน…………………………………………………….…..…..บาท 
8. รายได้ของตัวท่านเองส่วนใหญ่มาจาก…………………………………………..….…..…… 
9. ปัจจุบันท่านมีหนี้สินหรือไม่……………………………………………………………..……. 
10. จํานวนเงินท่ีจ่ายหนี้สินคืนต่อเดือน………………………………………..…….……..…… 
11. วัตถุประสงค์ของการกู้ยืมเพ่ือ…………………………………………………..………..…. 
12. ปัจจุบันท่านได้รับเงินช่วยเหลือจากภาครัฐหรือไม่…………………………….……….….. 
13. ท่านมีรายได้เพียงพอต่อค่าใช้จ่าย เพ่ือการยังชีพหรือไม่…………………..………….….. 
14. ปัจจุบันท่านมีโรคประจําตัวหรือไม่ (หากมีโปรดระบุ)……………………………………. 
15. ในช่วงเวลา 1 เดือนท่ีผ่านมา ท่านมีอาการเจ็บป่วยท่ีทําให้ไม่สามารถทํางานหรือประกอบ 
     อาชีพได้ตามปกติ หรือไม่…………………………………………………………………..  
16.  ในขณะนี้ท่านเข้าร่วมเป็นสมาชิกกลุ่มใดบ้าง (เช่น กลุ่มอาชีพผู้สูงอายุ กลุ่มสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร  
      ฯลฯ)  ท่านมีบทบาทอย่างไรในกลุ่มดังกล่าว 
17.  ท่านมีความรู้หรือประสบการณ์ในการฝึกอบรมเก่ียวกับอาชีพมาก่อนหรือไม่ จากหน่วยงานใด 
18.  ปัจจุบันท่านมีอาชีพท่ีสร้างรายได้อย่างสมํ่าเสมอ และมีความม่ันคงหรือไม่ อย่างไร 
19.  ปัจจุบันท่านประกอบอาชีพอะไร และสถานท่ีทํางานอยู่ท่ีไหน เช่น บ้าน ชุมชน หน่วยงานอ่ืน  
     และท่านใช้ เวลาทํางานประมาณวันละก่ีชั่วโมง 
20.  อาชีพท่ีทําในปัจจุบัน ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนหรือไม่ อย่างไร  
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21.  ท่ีผ่านมามีการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุในการประกอบอาชีพหรือไม่ และมีรูปแบบ 
     การพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุเป็นอย่างไร (เช่น การอบรม การศึกษาดูงาน ฯลฯ) 
22.  ท่านคิดว่ามีอะไรท่ีเป็นอุปสรรคสําคัญต่อการพัฒนาอาชีพสําหรับผู้สูงอายุ 
23.  หากมีการพัฒนาหลักสูตรเก่ียวกับพัฒนาอาชีพสําหรับผู้สูงอายุท่านมีความสนใจจะเข้าร่วม  
     ฝึกอบรมอาชีพหรือไม่  
24.  เหตุผลท่ีท่านสนใจเข้ารับการพัฒนาอาชีพเพราะเหตุใด   
25. ถ้ามีการพัฒนาอาชีพสําหรับผู้สูงอายุ ท่านมีความต้องการพัฒนาอาชีพอะไร และต้องการ     
     สนับสนุนด้านใดบ้าง (เช่น การจัดหาวัตถุดิบ การจัดหาตลาด ข้อมูลข่าวสาร และเงินทุน เป็นต้น) 
26. การจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพสําหรับผู้สูงอายุ ท่านอยากให้หน่วยงานใดเข้ามามีส่วนร่วมมากท่ีสุด  
     เพ่ือให้เกิดผลต่อผู้สูงอายุอย่างแท้จริง 
27. ท่านคาดว่าการพัฒนาอาชีพสามารถสร้างรายได้ให้ท่านเพ่ิมข้ึนประมาณเท่าไร (ต่อเดือน) 
28. ท่านต้องการพัฒนาอาชีพ ณ สถานท่ีใด   
29. ระยะเวลาท่ีท่านต้องการพัฒนาอาชีพ  
30. หลักสูตรท่ีใช้ในการพัฒนาอาชีพควรเป็นเท่าใด  
31. วันเวลาช่วงใดท่ีท่านต้องการพัฒนาอาชีพ  
32. รูปแบบการจัดกิจกรรมการพัฒนาอาชีพท่ีท่านต้องการ   
33. สื่อท่ีต้องการให้มีในการพัฒนาอาชีพ 
34. ท่านคาดหวังว่าเม่ือจบการพัฒนาอาชีพแล้ว ท่านสามารถนําความรู้จากการพัฒนาอาชีพไปใช้ 
     ได้เพียงใด   
35. การประเมินการเรียนรู้ท่ีท่านคิดว่าควรทําเป็นลักษณะแบบใด  
36. การติดตามประเมินผลภายหลังการพัฒนาอาชีพไปแล้ว อยากให้ผู้วิจัยดําเนินการโดยวิธีใด   
37. ข้อเสนอแนะเก่ียวกับพัฒนาอาชีพเพ่ือสร้างรายได้สําหรับผู้สูงอายุ 


