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บทที ่3 
ระเบียบวธีิวจิยั 

 
การศึกษาเร่ือง สมรรถนะทางวิชาชีพของนกับญัชีท่ีคาดหวงัในบริษทัมหาชนในมุมมอง

ของผูบ้ริหารโดยเป็นการศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อสมรรถนะทางวิชาชีพของ
นกับญัชี โดยมีขั้นตอนการศึกษา 2 ลกัษณะ ดงัน้ี 

1. การอธิบายผลเบ้ืองตน้โดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) 
2. การพฒันารูปแบบความสัมพนัธ์เชิงโครงสร้าง (Structural relationship model) โดยมี

ขั้นตอนการด าเนินการดงัน้ี 
2.1 การพัฒนาองค์ประกอบเชิงส ารวจ โดยการสร้างองค์ประกอบต้นแบบจาก

การศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง แลว้น ามาใช้ในการก าหนดเป็นกรอบแนวคิดในการสร้าง
แบบสอบถามและน าแบบสอบถามไปเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่าง จากนั้นท าการวิเคราะห์
องคป์ระกอบเชิงส ารวจ (Exploratory Factor Analysis: EFA) 

2.2 การยืนยนัองค์ประกอบ โดยการน าองค์ประกอบท่ีเป็นผลมาจากการพฒันา
องคป์ระกอบเชิงส ารวจในขา้งตน้ มาเป็นกรอบแนวคิดในการสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บขอ้มูลจาก
กลุ่มตวัอยา่งแลว้วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั (Confirmatory Factor 
Analysis: CFA) 

ในการด าเนินการศึกษาผูว้ิจยั ไดด้ าเนินการศึกษาเร่ิมตั้งแต่การก าหนดประชากรและกลุ่ม
ตวัอย่าง แหล่งท่ีมาของขอ้มูล การก าหนดและทดสอบเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั การก าหนดวิธีเก็บ
รวบรวมขอ้มูล และวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 
 
3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาระดับสมรรถนะทางวิชาชีพของนักบัญชีของบริษทัท่ีจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย นั้นเป็นนักบญัชีท่ีท างานในบริษทัจดทะเบียนตลาด
หลักทรัพย์จ  านวนทั้งส้ิน 675 บริษทั (ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย www.set.or.th สืบค้น         
เม่ือ 17 ก.พ. 2558) รายละเอียดปรากฏในภาคผนวก  ซ่ึงไดแ้สดงจ านวนประชากร พบวา่ มีบริษทัท่ีจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย SET มีบริษทัทั้งส้ิน   562 บริษทั และในแต่ละบริษทัจะ

http://www.set.or.th/
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ก าหนดให้มีผูต้อบแบบสอบถามมากกวา่หรือเท่ากบั 1 ราย ผูต้อบแบบสอบถามตอ้งเป็นผูบ้ริหารใน
งานบญัชีและการเงินการก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้เป็นตวัแทนของประชากร โดยการ
ค านวณตามสูตร ทาโร ยามาเน่(Taro Yamane) ไดก้ลุ่มตวัอย่าง 234 ตวัอย่างเป็นอยา่งน้อยท่ีระดบั
นยัส าคญั 0.05 สามารถแสดงไดด้งัสูตรต่อไปน้ี 

n = N/(1+Ne2) 
โดยท่ี  

N คือจ านวนประชากรทั้งหมด (ในท่ีน้ีคือ จ านวนนกับญัชีใน บมจ. เท่ากบั 562 คน) 
n คือจ านวนกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี 
e คือ ค่าความคลาดเคล่ือนจากการสุ่มตวัอยา่ง(ในท่ีน้ียอมรับไดไ้ม่เกิน ร้อยละ5) 

 
แทนค่าในสูตร    n = N/(1+Ne2) 
จะไดจ้  านวนตวัอยา่ง(n)   = 562/(1+(562x0.052))  
    n = 233.68 

จ านวนตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีเท่ากบั 234 คน  
ผูว้ิจยัท าการสุ่มตวัอย่างแบบอาศยัความน่าจะเป็น (Probability Sample) เน่ืองจากทราบ

จ านวนประชากรทั้งหมด ซ่ึงผูว้ิจยัจะเขา้เก็บขอ้มูลจากตวัอย่างทั้งหมดโดยการเลือกตวัอยา่งใชว้ิธีสุ่ม
อยา่งง่าย (Simple Random Sampling)   
 
3.2  ข้อมูลทีใ่ช้ในการวจัิย 

แหล่งขอ้มูลท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีมาจาก 2 แหล่ง กล่าวคือ 
1.  ขอ้มูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถาม ถามนกั

บญัชีท่ีท างานในบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ านวน 234 คน เพื่อทราบถึง
คุณลกัษณะและระดบัสมรรถนะของนกัวชิาชีพญัชีท่ีคาดหวงัในบริษทัมหาชน 

2.  ขอ้มูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีมาจากหนงัสือ ต าราทาง
วชิากร ส่ิงพิมพ ์วารสาร และขอ้มูลจากงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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3.3  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลคือแบบสอบถาม(Questionnaire) ท่ีได้จาก

การศึกษาทฤษฎี  แนวคิดและผลการวิจัย ท่ี เ ก่ี ยวข้อง  และได้ป รับปรุงข้อค าถามมาจาก                         
พงศศิ์รภพ ทองดีรวสิรเกตุ (2554)  โดย แบ่งเป็น 3 ส่วน คือ 

ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงไดมี้การพฒันาจากแนวคิดการสร้างและ
ประมวลผลขอ้มูลแบบสอบถามของ สรชยั พิศาลบุตร, เสาวรส ใหญ่สว่าง และปรีชา อศัวเดชานุกร 
(2552) ท่ีไดอ้ธิบายไวว้่า ในส่วนท่ี 1 ประกอบดว้ยลกัษณะท่ีส าคญัของผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงเป็น
ผูใ้หข้อ้มูลท่ีจะน ามาวเิคราะห์ต่อไป ดงัน้ี 

1. ขอ้มูลส่วนบุคคล เป็นค าถามท่ีตอ้งการให้ผูต้อบแบบสอบถามเลือกตอบเพียงขอ้เดียว
ในท่ีตรงกบัขอ้มูลของตนเอง ดงันั้นจึงก าหนดค าถามไวท้ั้งหมด 5 ขอ้ ไดแ้ก่ ท่านคือผูบ้ริหารในสาย
งานบญัชีและการเงิน เพศ อายุ ระดบัการศึกษาสูงสุด และประสบการณ์ในการท างานในต าแหน่ง
ปัจจุบนั 

2. ข้อมูลส่วนองค์กร ได้แก่ ลักษณะองค์กรและประเภทของอุตสาหกรรมของตลาด
หลกัทรัพย ์โดยออกแบบค าถามในลกัษณะของการเลือกตอบเพียงขอ้เดียวเท่านั้นท่ีตรงกบัขอ้มูลของ
องค์กร โดยออกแบบค าถามในลกัษณะของการเลือกตอบเพียงขอ้เดียวท่ีตรงกบัขอ้มูลขององคก์ร จึง
ก าหนดค าถามไว ้2 ขอ้ 

2.1  องคก์รของท่านเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์(SET) 
2.2 ประเภทของกลุ่มอุตสาหกรรม ได้แบ่งตามหลักเกณฑ์ การจ าแนกกลุ่ม

อุตสาหกรรมสอดคลอ้งตามหลกัการจ าแนกกลุ่มอุตสาหกรรมของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 8 
กลุ่มอุตสาหกรรม 

2.2.1 กลุ่มเกษตรและและอุตสาหกรรมอาหาร (AGRO)   
2.2.2 กลุ่มสินคา้อุปโภคบริโภค (COMSUMP)  
2.2.3 กลุ่มธุรกิจการเงิน (FINCIAL)  
2.2.4 กลุ่มสินคา้อุตสาหกรรม (INDUS) 
2.2.5 กลุ่มอสังหาริมทรัพยแ์ละก่อสร้าง (PROPCON)  
2.2.6 กลุ่มทรัพยากร (RESOURC)  
2.2.7 กลุ่มบริการ (SERVICE) 
2.2.8 หมวดเทคโนโลย ี(TECH) 
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ส่วนท่ี 2 สมรรถนะทางวิชาชีพของนกับญัชี ตามความคาดหวงัของสถานประกอบการ
ผ่านมุมมองผูบ้ริหารสายงานการบญัชีและการเงิน ของบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย ตามมาตรฐานการศึกษาวชิาชีพบญัชีระหวา่งประเทศ(IES) แบ่งออกเป็น 3 ฉบบั กล่าวคือ 
1) หลกัสูตรการศึกษาวชิาชีพบญัชี (IES 2) 2) ทกัษะวชิาชีพบญัชี (IES 3) 3) ค่านิยม จรรยาบรรณ และ
ทศันคติทางวชิาชีพบญัชี (IES 4) ลกัษณะของขอ้ค าถามจะเป็นแบบ Likert Scale โดยผูต้อบมีทางเลือก 
5 ระดบัคือ คาดหวงัมากท่ีสุด คาดหวงัมาก คาดหวงัปานกลาง คาดหวงันอ้ย และคาดหวงันอ้ยท่ีสุด 

ส่วนท่ี 3 เป็นค าถามปลายเปิดเก่ียวกบัขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกบัการพฒันาสมรรถนะ
ทางวิชาชีพของนกับญัชีเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อองคก์ร และการพฒันาสมรรถนะทางวิชาชีพของนกั
บญัชีในการกา้วเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
 
3.4 การทดสอบเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

ในการศึกษาคร้ังน้ี ก่อนน าแบบสอบถามไปใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล เพื่อให้แน่ใจวา่มี
เคร่ืองมือมีคุณภาพสูง ซ่ึงการทดสอบ ประกอบดว้ย 2 ขั้นตอน 

1. ท าการพฒันาแบบสอบถามจาการศึกษาขอ้มูลทุติยภูมิ เอกสาร ทฤษฎี แนวคิด ต ารา ส่ิง
ตีพิมพ ์และผลการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อน าเสนอต่อกรรมการท่ีปรึกษา เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้ง
ภายในหรือเรียกว่า ตรวจสอบความสมเหตุสมผลเชิงเน้ือหา (Content Validity)(สรชยั พิศาลบุตร, 
2555) 

2. การทดสอบความน่าเช่ือถือของแบบสอบถาม (Reliability) น าแบบสอบถามจ านวน 30 
ชุด มาท าการทดสอบก่อน (Pre-test) กบัผูบ้ริหารงานในดา้นบญัชีและการเงินของบริษทัจ ากดั จากนั้น
ตรวจสอบดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติเพื่อหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา(alpha coefficient)ของครอ
นบาค(สรชยั พิศาลบุตร, 2555) มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.973 ซ่ึงมากกวา่ 0.80 จึงจะถือวา่อยูใ่นเกณฑ์
ท่ีเป็นท่ียอมรับโดยทัว่กนั (ธานินทร์ ศิลปะจารุ, 2554) 
 
3.5  วธีิการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูว้ิจยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบสอบถาม เก่ียวกบัสมรรถนะทางวิชาชีพของนกับญัชี
ตามความคาดหวงัของผูบ้ริหารสายงานบญัชีการเงิน ของ บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์โดย
วธีิการ ใดวธีิการหน่ึง ซ่ึงข้ึนอยูก่บัความสะดวกของกิจการ 

1. ส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย ์ 
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2. ส่งแบบสอบถามทาง อีเมล ์
3. ส่งแบบสอบถามทางโทรสาร 
 

3.6  การวเิคราะห์ข้อมูล 
การเก็บขอ้มูลเชิงส ารวจจะไดข้อ้มูลปฐมภูมิ ซ่ึงได้มาจากแบบสอบถามท่ีไดรั้บกลบัคืน 

โดยท าการวเิคราะห์ดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ ซ่ึงแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มคือ 
1. สถิติเชิงพรรณนา เม่ือไดรั้บแบบสอบถามกลบัมา โดย ส่วนท่ี 1 เป็นขอ้มูลทัว่ไปของนกั

บญัชี ซ่ึงเป็นแบบสอบถามให้เลือกรายการ (Checklist) จะใช้วิธีการแจกจงความถ่ี (Frequency) แลว้
น าเสนอผลในรูปร้อยละ(Percentage) ส าหรับค าถามตอนท่ี 2 และ 3 เป็นลกัษณะแบบสอบถามแบบวดั
ระดบัในรูปแบบช่วง(Scale) จึงใช้วิธีแจกแจงความถ่ี หาค่าเฉล่ีย(Mean) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
(Standard Deviation) แลว้น าเสนอในรูปของร้อยละ 

2. สถิติเชิงอนุมาน ผูว้ิจยัท าการทดสอบสมมติฐานโดยการศึกษาองคป์ระกอบไดแ้บ่งการ
วเิคราะห์ออกเป็น 2 ขั้นตอน ดงัน้ี 

ขั้นตอนท่ี 1 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ เพื่อระบุจ านวนองค์ประกอบของ
สมรรถนะของนกัวชิาชีพบญัชี โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 

1. วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ โดยใช้โปรแกรม SPSS ใช้ข้อมูลการตอบ
แบบสอบถาม มาสกดัองคป์ระกอบขั้นตน้ดว้ยวธีิการสังเคราะห์ โดยมีหลกัเกณฑด์งัน้ี 

1.1 องคป์ระกอบตอ้งมีค่าความแปรปรวนมากกวา่ 1 ข้ึนไป 
1.2 ค่าของตัวแปรสังเกตได้แต่ละตัว ในแต่ละองค์ประกอบ ต้องมีค่าน ้ าหนัก

องคป์ระกอบตั้งแต่ 0.3 ข้ึนไป 
1.3 องคป์ระกอบแต่ละตวัจะตอ้งประกอบดว้ยตวัแปรท่ีสังเกตไดอ้ธิบายตั้งแต่ตวัแปร 3 

ตวัแปรข้ึนไป 
2. น าผลท่ีได้จากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจมาสร้างโมเดลองค์ประกอบของ

สมรรถนะทางวชิาชีพของนกับญัชี 
ขั้นตอนท่ี 2 การวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยืนยนั เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงของโมเดล

องคป์ระกอบของสมรรถนะทางวชิาชีพของนกับญัชี ดงัน้ี 
1. การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั เพื่อวิเคราะห์ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง

ของ ตวัแปรท่ีสังเกตไดใ้นแต่ละองคป์ระกอบของสมรรถนะทางวชิาชีพของนกับญัชี 
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2. การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั เพื่อการตรวจสอบความสอดคลอ้งกลมกลืนของ
โมเดลสมรรถนะทางวชิาชีพของนกับญัชี 
 
3.7  ข้อตกลงเบือ้งต้นของการวเิคราะห์ข้อมูลองค์ประกอบเชิงยนืยนั (กลัยา วานิชยบ์ญัชา, 2548) 

3.7.1  ขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ทางสถิติ 
3.7.1.1  ขอ้ตกลงทางสถิติทัว่ไป 

1.  ขอ้มูลมีการแจกแจงแบบปกติ (Normal Distribution) 
2.  มีความเป็นเอกพนัธ์ของการกระจาย (Homoscedasticity) 
3.  มีความสัมพนัธ์ของตวัแปรแต่ละคู่เป็นแบบเส้นตรง (Linear Relationships)   

3.7.1.2  การก าหนดกลุ่มตวัอย่าง (เพชรน้อย สิงห์ช่างชัย, 2549) แนวคิดการใช้ขนาด
ตวัอยา่งส าหรับการใชส้ถิติกาวเิคราะห์องคป์ระกอบในการวจิยั สรุปไดด้งัตาราง 3.1 

 

ตารางที ่3.1 แนวคิดการใชข้นาดตวัอยา่งส าหบัการใชส้ถิติการวเิคราะห์องคป์ระกอบในการวิจยั 
 

แนวคิดการใชข้นาดตวัอยา่ง ขนาดตวัอยา่ง (n) 
1.พิจารณาการใชข้นาดตวัอยา่งส าหรับการ
วเิคราะห์องคป์ระกอบอยา่งเดียว 
1.1 คอมเลยแ์ละลี (Comrey & Lee, 1992) 
 
 
 
 
 
1.2 ตามกฎหวัแม่มือหรือกฎอยา่งง่าย (rule of 
thumb) 

 
 
1.1 ไดเ้สนอขนาดตวัอยา่งดงัน้ี 
     จ  านวน 50 ราย ถือวา่แยม่าก (very poor) 
     จ  านวน 100 ราย ถือวา่ไม่ดี (poor)  
     จ  านวน 200 ราย ถือวา่พอใชไ้ด ้(fair)  
     จ  านวน 300 ราย ถือวา่ดี (as a good) 
     จ  านวน 500 ราย ถือวา่ดีมาก (as excellent) 
1.2 การวเิคราะห์องคป์ระกอบควรมีขนาด
ตวัอยา่งอยา่งนอ้ย 300 ราย 
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ตารางที ่3.1 (ต่อ) 
 

แนวคิดการใชข้นาดตวัอยา่ง ขนาดตวัอยา่ง (n) 
2.การใชข้นาดตวัอยา่งข้ึนอยูก่บัจ  านวน
องคป์ระกอบท่ีตอ้งการการวิเคราะห์ 
2.1ถา้การวจิยันั้นมีจ านวนองคป์ระกอบนอ้ย 
(2-3 องคป์ระกอบ) และ/หรือมีค่าน ้าหนกั
องคป์ระกอบต ่ามาก 
2.2กรณีจ านวนองคป์ระกอบ 4 องคป์ระกอบ
หรือมีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบมากกวา่ 0.6 
2.การใชข้นาดตวัอยา่งข้ึนอยูก่บัจ  านวน
องคป์ระกอบท่ีตอ้งการการวิเคราะห์ ต่อ 

 
 
2.1ขนาดตวัอยา่งแค่ 150 รายก็เพียงพอ 
 
 
2.2ไม่จ  าเป็นตอ้งระบุจ านวนตวัอยา่ง 
 

2.3 จ  านวนองคป์ระกอบมีค่าเท่ากบั 10 
องคป์ระกอบหรือมีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ
นอ้ยกวา่ 0.4  

2.3 ตวัอยา่งควรมีมากกวา่ 150 ราย 
 

3.การใชข้นาดตวัอยา่งข้ึนกบัการก าหนดค่า
น ้าหนกัองคป์ระกอบเป็นเกณฑท่ี์มีนยัส าคญั
ทางสถิติระดบั 0.05 ต่อจ านวนตวัอยา่ง 

 
Factor 
loading 

0.30 0.35 0.40 0.45 0.50 

n 350 250 200 150 120 
      
Factor 
loading 

0.55 0.60 0.65 0.70 0.75 

n 100 85 70 60 50 
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ตารางที ่3.1 (ต่อ) 
 

แนวคิดการใชข้นาดตวัอยา่ง ขนาดตวัอยา่ง (n) 
4.ขนาดจ านวนตวัอยา่งข้ึนกบัค่าวกิฤตท่ีใช้
ทดสอบค่าสัมประสิทธ์ิความสัมพนัธ์ท่ีระดบั
นยัส าคญั 0.01 

 
n C.V n C.V n C.V 
50 0.361 180 0.192 400 0.129 
80 0.286 200 0.182 600 0.105 
100 0.256 250 0.163 800 0.091 
140 0.271 300 0.149 1000 0.081 

 

5.การใชข้นาดตวัอยา่งข้ึนอยูก่บัจ  านวนขอ้
ค าถาม 

5.ขนาดตวัอยา่งส าหรับใชส้ถิติการวเิคราะห์
องคป์ระอบเท่ากบั 10 เท่าของจ านวนขอ้
ค าถามท่ีใช ้เช่น มีชุดค าถามท่ีมีจ านวนขอ้
ค าถาม 50 ขอ้ ดงันั้นนกัวจิยัควรเลือกใช้
จ  านวนขนาดตวัอยา่งอยา่งนอ้ย 500 ราย 

 
3.7.2   ขอ้ตกลงเบ้ืองตน้การประมาณค่าพารามิเตอร์ (อา้งอิงจาก Kumsuprom (2010: 184) 

ส าหรับโมเดลองค์ประกอบท่ีมีค่าพารามิเตอร์สมเหตุสมผล อาจมีความสอดคล้องกับ
ขอ้มูลต ่าก็ได ้(อฐัรา พลายเวช, 2549) ในปัจจุบนัยงัไม่มีขอ้สรุปท่ีชดัเจนวา่ค่าสถิติตวัใดท่ีดีท่ีสุดในการ
วดัความสอดคลอ้งของโมเดล จึงไดมี้การก าหนดค่าสถิติน้ีใหไ้ด ้ดงัตารางท่ีรวบรวมมาจากนกัวชิาการ 
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ตารางที ่3.2 ค่าสถิติท่ีใชใ้นการพิจารณาความสอดคลอ้งกลมกลืนของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์
 

ดชันี ช่ือดชันี เกณฑท่ี์ใช ้ อา้งอิง 
X2 /df Normed Chi-square < 3 Carmines and Mclver (1981); 

Ullman (2001) p Probability value > 0.05 
CFI Comparative fit index > 0.95 Carlson and Mulaik (1993) 
TLI Tucker-Lewis index > 0.95 Hu and Bentler (1998) 

SRMR Standardized root mean square 
residual 

< 0.08 Byrne (1994,2001) , Hair et al. 
(2006) 

RMSEA Root mean square error of 
approximation 

< 0.06 Yu (2002) 

HOELTER Hoelter’s critical N (α=0.05)  > 200 Hoelter (1983) 
 
ทีม่า: Kumsuprom (2010, น. 184) 
 
3.8 เกณฑ์ในการให้คะแนนและการแปลความหมาย 

ขอ้มูลท่ีแสดงระดบัความคาดหวงัจะใชเ้กณฑม์าตราวดัความส าคญั(Rating Scale) 5 ระดบั 
(ชยัสิทธ์ิ เฉลิมมีประเสริฐ, 2554)แบ่งระดบัความคิดเห็นของขอ้ค าถามดงัน้ี 

คะแนน        ระดบัความคาดหวงั 
5   มากท่ีสุด 
4   มาก 
3   ปานกลาง 
2   นอ้ย 
1   นอ้ยท่ีสุด 

เม่ือน าคะแนนท่ีไดม้าวิเคราะห์ สามารถแปลความหมายตามเกณฑ์ โดยก าหนดระยะห่าง
ระหวา่งอนัตรภาคชั้นมีค่า 0.8 สามารถค านวณไดจ้าก (5-1)/5 = 0.8 มีรายละเอียดต่อไปน้ี 
  ช่วงคะแนน  ระดบัความคิดคาดหวงั 
  4.21-5.00  อยูใ่นเกณฑเ์ฉล่ียระดบัมากท่ีสุด 
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  3.41-4.20  อยูใ่นเกณฑเ์ฉล่ียระดบัมาก 
  2.61-3.40  อยูใ่นเกณฑเ์ฉล่ียระดบัปานกลาง 
  1.81-2.60  อยูใ่นเกณฑเ์ฉล่ียระดบันอ้ย 
  1.00-1.80  อยูใ่นเกณฑเ์ฉล่ียระดบันอ้ยท่ีสุด 
  

 
 

ภาพที ่3.1 กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 

กรอบแนวคิดในการศึกษาและการทบทวนวรรณกรรมปริทศัน์ ได้มีการพฒันาข้ึนจาก
มาตรฐานการศึกษาวชิาชีพบญัชีระหวา่งประเทศ มาเป็นเกณฑใ์นการก าหนด โดยสมมติฐานการศึกษา 
ดงัน้ี 

สมมติฐานท่ี 1 ตวัแปรท่ีน ามาศึกษา สามารถจดัเขา้องคป์ระกอบเชิงส ารวจของ สมรรถนะ
ทางวชิาชีพของนกับญัชีท่ีคาดหวงัในบริษทัมหาชนในมุมมองของผูบ้ริหารได ้

สมมติฐานท่ี 2 โมเดลองค์ประกอบเชิงยืนยนัท่ีได้มีการจดัองค์ประกอบข้ึนนั้น มีความ
เท่ียงตรง 

ในการวิจัยคร้ังน้ี ผู ้วิจ ัยใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ และการวิเคราะห์
องคป์ระกอบเชิงยนืยนั ทั้งน้ีจะเลือกใชก้ารวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงส ารวจก่อน เพื่อทดสอบให้มัน่ใจ
วา่ตวัแปรสังเกตใดท่ีมีความสัมพนัธ์กนัและสามารถจดักลุ่มไดต้ามท่ีก าหนดใน IES ทั้ง 3 ฉบบั จริง
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หรือไม่ จากนั้น ผูว้ิจยัจะน ากลุ่มของตวัแปรท่ีมีความสัมพนัธ์กนั ท่ีเป็นผลจากการศึกษามาท าการ
วเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั 


