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บทที ่1 
บทน ำ 

 
1.1 ทีม่ำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

ในปัจจุบนัสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจมีความซบัซอ้นและเปล่ียนแปลงไปอยา่งรวดเร็วทั้ง
จากสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจโลก(Global Economic Environment) ความเจริญกา้วหน้าของ
เทคโนโลยี สภาพแวดลอ้มการแข่งขนัท่ีรุนแรงและปัจจยัอ่ืนท่ีส่งผลกระทบให้องคก์รจ าเป็นตอ้ง
ปรับเปล่ียนวิธีการบริหารจัดการ เม่ือแนวความคิดในด้านการบริหารจัดการเปล่ียนแปลงไป 
ผูบ้ริหารต่างคาดหวงัให้นักบญัชีเพิ่มบทบาทและหน้าท่ีในการช่วยเพิ่มคุณค่าให้กบัองค์กรมาก
ยิ่งข้ึน ทั้ง การมีส่วนร่วมในการวางแผนกลยุทธ์หลกัขององค์กร การบริหารความเส่ียงและการ
ควบคุมภายใน รวมถึงบทบาทในการวิเคราะห์และน าเสนอขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการตดัสินใจ
ทางธุรกิจ 

นกับญัชีจึงจ าเป็นตอ้งพฒันาศกัยภาพต่างๆ นอกเหนือจากความรู้ทางด้านมาตรฐาน
บญัชีแลว้ ยงัตอ้งพฒันาความรู้ดา้นอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิชาชีพบญัชีหรือความรู้ขา้มศาสตร์เพิ่มมาก
ยิง่ข้ึน ทั้งเร่ืองของการเงิน เศรษฐศาสตร์ การเมือง กฎหมาย เทคโนโลยีสารสนเทศ การบริหารงาน
ท่ีมีประสิทธิภาพ เช่น ทกัษะดา้นความสัมพนัธ์และการส่ือสารอยา่งมีประสิทธิภาพ ทกัษะดา้นการ
บริหารและความเป็นผูน้ าโดยท่ีมีทัศนคติเชิงบวกและความต่ืนตัวในการพฒันาตนเองอย่าง
สม ่าเสมอ การปฏิบติังานโดยยดึหลกัจรรยาบรรณทั้งดา้นความโปร่งในของรายงานทางการเงินและ
จริยธรรมในการท าธุรกิจ และดา้นท่ีจ าเป็นอย่างยิ่งคือ ภาษา ท่ีมีความจ าเป็นอย่างยิ่งเม่ือประเทศ
ไทยก าลงัจะกา้วเขา้สู่การเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (Asian Economic Community: AEC) 
(ปริศนา ประหารขา้ศึก  2557, น.3) 

สอดคล้องกับผลการศึกษาของ ณัฐชา ว ัฒนวิไล และจุฑามน สิทธิผลวนิชกุล         
(2555, น.1) ดา้นการพฒันาศกัยภาพวชิาชีพบญัชีไทยเม่ือเปิดเสรีทางเศรษฐกิจ ท่ีมีการรวมกลุ่ม เกิด
การคา้ การลงทุน การเคล่ือนยา้ยแรงงานไดอ้ย่างเสรี วิชาชีพบญัชีคือหน่ึงในเจ็ดวิชาชีพท่ีมีโอกาส
ในการก้าวหน้าในระดบัอาชีพเม่ือมีการเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ดงันั้น วิชาชีพบญัชีของ
ไทยและนกับญัชีตอ้งยกระดบัคุณภาพและศกัยภาพของตนเองให้สูงท่ีสามารถแข่งขนักบันกับญัชี
ของต่างประเทศทั้งในกลุ่มภูมิภาคและระดบัสากล เช่น การพฒันามาตรฐานการศึกษาดา้นวิชาชีพ
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การบญัชีของสภานกับญัชีระหวา่งประเทศและสถาบนัการศึกษา เพื่อมุ่งผลิตนกับญัชีมืออาชีพ ทั้ง
ดา้นภาษา ดา้นวทิยาการและเทคโนโลยี 

ในขณะท่ี ชยันรินทร์ วีระสถาวณิชย ์(2548) ไดก้ล่าวถึงศกัยภาพสมรรถนะความรู้และ
ความสามารถของนักบัญชีต้องประกอบด้วย 5 คุณลักษณะ กล่าวคือ 1) ความรู้ในวิชาชีพ 
(knowledge) ไดแ้ก่ ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัสังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครองในประเทศและ
ต่างประเทศ  ความรู้เก่ียวกบัเศรษฐกิจ ธุรกิจ และการจดัการ เช่น เศรษฐศาสตร์ การเงิน การตลาด 
การบริหาร การวิเคราะห์เชิงปริมาณ และสถิติ  ความรู้เก่ียวเทคโนโลยีสารสนเทศ  ความรู้เก่ียวกบั
การบญัชี และเร่ืองท่ีเก่ียวข้องกับการบญัชี เช่น กฎหมายบญัชี กฎหมายธุรกิจ ภาษีอากร และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 2) ทกัษะทางวิชาชีพ (skill) ประกอบดว้ย ทกัษะ 5 ประการ ไดแ้ก่ ทกัษะการ
เรียนรู้อย่างชาญฉลาด  ทักษะด้านเทคนิคและการปฏิบติัหน้าท่ี  ทกัษะด้านบุคคล ทกัษะด้าน
ความสัมพนัธ์ และทกัษะด้านองค์กร 3) คุณค่าแห่งวิชาชีพ (professional values) ได้แก่ การ
ปฏิบติังานอย่างมีคุณภาพ เท่ียงธรรม ซ่ือสัตยสุ์จริต ส านึกถึงความรับผิดชอบทางสังคม ยึดมัน่
ประโยชน์ของสาธารณชน เป็นอิสระ และตั้งใจท่ีจะพฒันาความรู้อย่างต่อเน่ือง 4) จรรยาบรรณ 
(ethics) ของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีตามพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 มาตรา 46 ก าหนด
ว่า ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี หรือผูซ่ึ้งข้ึนทะเบียนไวก้บัสภาวิชาชีพบญัชี มีหน้าท่ีตอ้งปฏิบติัตาม
จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีและต้องปฏิบติัหน้าท่ีของตนตามมาตรฐานการบญัชี 
มาตรฐานการสอบบัญชี หรือมาตรฐานอ่ืนใดท่ีเก่ียวข้องกับพระราชบัญญัติน้ี แลมาตรา 47 
ก าหนดให้สภาวิชาชีพจดัท าจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีข้ึนเป็นภาษาไทยและอย่าง
นอ้ยตอ้งประกอบดว้ยขอ้ก าหนด ความโปร่งใส เท่ียงธรรม ความรู้ความสามารถและมาตรฐานใน
การปฏิบติั ความรับผิดชอบต่อผูรั้บบริการและการรักษาความลบั และ ความรับผิดชอบต่อผูถื้อหุ้น 
และ 5)ทศันคติ (attitudes) ได้แก่ ความรู้สึก ความรู้ และพฤติกรรม เช่นเดียวกับการก าหนด
คุณสมบัติของนักบัญชีมืออาชีพท่ีส าคัญของสมาคมนักบญัชีและผูส้อบบัญชีรับอนุญาตแห่ง
ประเทศไทย  2547 ตอ้งประกอบดว้ยผูมี้ความรู้ทางวิชาชีพ ทกัษะทางวิชาชีพ ดา้นคุณค่า จริยธรรม
และทศันคติทางบวก และดา้นประสบการณ์ในเชิงปฏิบติั 

จึงเป็นจุดเร่ิมตน้ท่ีทางสถาบนัการศึกษาพยายามเขา้มามีบทบาทในการสร้างนกับญัชีท่ี
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล การพฒันามาตรฐานการศึกษาด้านวิชาชีพการบัญชี ของ
สถาบนัอุดมศึกษา กล่าวคือมีการจดัท าโครงการมาตรฐานการศึกษา ระหวา่งประเทศทางการบญัชี
(International Education Standards for Professional Accountants: IES) ท าให้สถาบนัการศึกษา
จะต้อง จดัการศึกษาวิชาการบญัชีให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพบญัชีของ สหพนัธ์นักบญัชี
นานาชาติ(International Federation of Accountants: IFAC) ซ่ึงเป็นการเตรียมความพร้อมให้นกั
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บญัชี ของไทยมีศกัยภาพพร้อมในการรับมือรวมไปถึงเพิ่มโอกาสในการ กา้วออกไปสู่การเปิดเสรี
และการเคล่ือนยา้ยฝีมือแรงงานท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตอนัใกล ้ซ่ึงหลกัการของ IES เป็นเกณฑ์การ
จดัการเรียนการสอนท่ีสามารถสรุปไดว้า่ผูท่ี้เขา้ศึกษาวิชาการบญัชี หลกัสูตรของการศึกษาวิชาการ
บญัชีความรู้ทางวิชาชีพท่ีตอ้งเรียนรู้ทกัษะทางวิชาชีพท่ีตอ้งฝึกฝนรวมถึงคุณค่า จริยธรรมทศันคติ 
ทางวชิาชีพ และการเสริมสร้างประสบการณ์เชิงปฏิบติั ดงันั้น ผูท่ี้จะเป็นนกับญัชีมืออาชีพจะตอ้งมี 
คุณสมบติัเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถทั้งในวิชาการบญัชี วิชาการดา้นอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบญัชี 
รวมทั้งมีทกัษะพื้นฐานในการ ท างาน สามารถประยกุตค์วามรู้ทางทฤษฎีไปในการประกอบวิชาชีพ
ได้ และเป็นผู ้มีความตระหนักถึงคุณค่า จริยธรรมทาง วิชาชีพ อีกทั้ งยงัต้องมีทักษะในการ
ปฏิบติังานไดท้นัทีหลงัส าเร็จการศึกษาซ่ึงเกิดจากการไดเ้รียนรู้ การฝึกฝน และสะสมประสบการณ์
จากการปฏิบติังานจริงนอกหอ้งเรียน เพื่อใหมี้ความพร้อมท่ีจะกา้วสู่การท างานจริงได ้

จากท่ีมาและความความส าคัญข้างต้นน้ีท าให้ผู ้วิจ ัยสนใจท่ีจะศึกษาวิธีการเพิ่ม
สมรรถนะทางวิชาชีพของนักบญัชี ตามแนวทางการพฒันาความรู้และทกัษะทางวิชาชีพบญัชี ท่ี
ก าหนดโดย IFAC ทั้ง 3 ฉบบั ตามกรอบแนวคิดของ IES ประกอบดว้ย IES ฉบบัท่ี 2 เร่ือง เน้ือหา
ของหลกัสูตรการศึกษาวิชาชีพบญัชี  IES ฉบบัท่ี 3 เร่ือง ทกัษะทางวิชาชีพ และ IES ฉบบัท่ี 4 เร่ือง 
ค่านิยม จรรยาบรรณ และทศันคติทางวิชาชีพ ความรู้ และทกัษะท่ีก าหนดใน IES ทั้ง 3 ฉบบัน้ี จะ
เป็นแนวทางในการศึกษาสมรรถนะของนกับญัชีวิชาชีพท่ีบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์
ตอ้งการ ในมุมมองของผูบ้ริหารสายงานบญัชีท่ีปฏิบติังานอยู่ในสภาพแวดลอ้มดงักล่าว ทั้งน้ี เพื่อ
ประโยชน์ในการพฒันาความรู้และทกัษะทางวิชาชีพให้กบันักบญัชี เพื่อให้สอดคล้องกบัความ
ตอ้งการของบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 
1.2  วตัถุประสงค์ของงำนวจัิย 

เพื่อศึกษาถึงองคป์ระกอบของสมรรถนะทางวชิาชีพของนกับญัชีท่ีคาดหวงัของ
ผูบ้ริหารในสายงานบญัชีและการเงินในบริษทัมหาชน 
 
1.3  ขอบเขตของงำนวจัิย 

1.  ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษา ผูว้ิจ ัยต้องการศึกษาระดับ
สมรรถนะทางวิชาชีพของนกับญัชีของบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
จ านวนทั้ ง ส้ิน 562 บริษัท (ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย www.set.or.th สืบค้น                      
เม่ือ 17 กพ 2558) และในแต่ละบริษัทจะก าหนดให้มีผูต้อบแบบสอบถามมากกว่า 1 ราย ดัง
ภาคผนวก ก ซ่ึงผูต้อบแบบสอบถามตอ้งเป็นผูบ้ริหารในสายงานบญัชีและการเงิน 

http://www.set.or.th/
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2.  ขอบเขตด้านเน้ือหา ผูว้ิจ ัยต้องการศึกษาเฉพาะสมรรถนะทางวิชาชีพของนักบัญชีท่ี
คาดหวงัในบริษทัมหาชน ตามกรอบแนวคิดของนกัวิชีพบญัชีจากมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพบญัชี
ระหวา่งประเทศ(International Education Standards for Professional Accountants: IES) ท่ีเก่ียวขอ้ง
โดยตรงกบัการก าหนดสมรรถนะทางวชิาชีพ จ านวน 3 ฉบบั ดงัน้ี 

1. มาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศส าหรับผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี (International 
Education Standards for Professional Accountants: IES) ฉบบัท่ี 2 เร่ืองเน้ือหาของหลกัสูตร
การศึกษาทางวชิาชีพบญัชี 

2. มาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศส าหรับผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี (International 
Education Standards for Professional Accountants: IES) ฉบบัท่ี 3 เร่ือง ทกัษะทางวชิาชีพ 

3. มาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศส าหรับผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี (International 
Education Standards for Professional Accountants: IES) ฉบบัท่ี 4 เร่ือง ค่านิยม จรรยาบรรณ และ
ทศันคติทางวชิาชีพ 

3 .   ขอบ เขตด้านระยะ เวลาในการ ศึกษา  ผู ้วิ จ ัย ใช้ เ วลาในการด า เ นินงานตั้ ง แ ต่                     
ตุลาคม 2557 ถึง เมษายน 2558  
 
1.4  ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 

1.  ประโยชน์ต่อการศึกษาวจิยั 
1.1  ไดท้ราบถึงระดบัความสามารถของนกับญัชีท่ีบริษทัมหาชนคาดหวงั 
1.2  ได้ทราบถึงปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อสมรรถนะทางวิชาชีพของนักบญัชีท่ีบริษทั

มหาชน คาดหวงั 
1.3  ไดแ้นวทางในการเพิ่มสมรรถนะทางวิชาชีพแก่นกับญัชีท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ

ของบริษทัมหาชน 
2.  ประโยชน์ต่อนกับญัชีและผูใ้ชบ้ริการ 

2.1  นักบญัชีได้ทราบถึงแนวทางในการเพิ่มสมรรถนะทางวิชาชีพของตนให้สอดคล้อง
ตามความตอ้งการของบริษทัมหาชน(จ ากดั) 

2.2  นกับญัชีเกิดความกระตือรือร้นในการพฒันาความสามารถในวชิาชีพของตน 
2.3  ผูใ้ชบ้ริการสามารถก าหนดเกณฑ์เพื่อเลือกผูท้  าบญัชีโดยพิจารณาจากปัจจยัท่ีส่งผลต่อ

ระดบัความสามารถในวชิาชีพ 
3.  ประโยชน์ต่อหน่วยงานภาครัฐและอ่ืนๆ 



5 

 

3.1  สภาวิชาชีพจะได้ทราบถึงขนาดของปัจจยัท่ีส่งผลต่อการเพิ่มความสามารถของนัก
บญัชีและไดด้ าเนินการส่งเสริมผลกัดนัไดถู้กทิศทางเพื่อสร้างมาตรฐานและความไดเ้ปรียบให้กบั
นกับญัชีไทย 

3.2  สภาวิชาชีพจะไดน้ าแนวทางในการเพิ่มระดบัสมรรถนะของนกับญัชีไปใช้เป็นส่วน
หน่ึงของขอ้ก าหนดในการเป็นสมรรถนะหลกัของนกัวชิาชีพบญัชี 

3.3  หน่วยงานอ่ืนๆ สามารถน าแนวทางไปปรับปรุงและประยกุตใ์ชเ้พื่อเพิ่มสมรรถนะของ
พนกังานในองคก์ร 
 
1.5 นิยำมศัพท์ 

นักบัญชี หมายถึง ผูท่ี้มีหนา้ท่ีบนัทึกและรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัการเงินประจ าวนั  
นักวิชำชีพบัญชี หมายถึง ผูป้ระกอบวิชาชีพในด้านการท าบญัชี ด้านการสอบบญัชี 

ดา้นการบญัชีบริหาร ดา้นการวางระบบบญัชี ดา้นการบญัชีภาษีอากร ดา้นการศึกษาและเทคโนโลยี
การบญัชี และบริการเก่ียวกบัการบญัชีอ่ืนๆ ท่ีประกาศในกฎกระทรวง (พระราชบญัญติัวิชาชีพ
บญัชี พ.ศ. 2547) 

สมรรถนะทำงวิชำชีพของนักบัญชี หมายถึง ความรู้และความสามารถ ทกัษะและ
จริยธรรมในการประกอบวิชาชีพ(มาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศส าหรับผูป้ระกอบวิชาชีพ
บญัชี) 

ผู้บริหำรสำยงำนบัญชี หมายถึง ผูจ้ดัการ/ผูบ้ริหารฝ่ายบญัชี และการเงิน รวมถึงผูมี้
อ านาจในการตดัสินใจดา้นการบญัชีและการเงินขององคก์ร 

บริษัทมหำชน หมายถึง บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 

 
 
 
 


