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บทคัดย่อ 
 

งานวจิยัในครั4 งนี4 มีวตัถุประสงคห์ลกัเพื�อศึกษา  ผลกระทบของสมรรถนะทางวิชาชีพบญัชีที�
มีผลต่อคุณภาพขอ้มูลทางบญัชี:สํานกังานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.)มาตรฐานการศึกษาระหวา่งประเทศ (International Education Standard: IES) 
กาํหนดให้นกัวิชาชีพบญัชีควรพฒันาสมรรถนะทางวิชาชีพ เพื�อสามารถประกอบวิชาชีพบญัชีไดใ้น
สภาพแวดลอ้มที�เปลี�ยนแปลงอยูต่ลอดเวลา  
 งานวิจยันี4 ใช้วิธีวิจยัเชิงปริมาณ โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื�องมือในการเก็บรวบรวม
ขอ้มูลจากพนักงานบญัชี สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) จาํนวน 60 คน ลกัษณะความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรสําหรับงานวิจยันี4
ประกอบดว้ย ตวัแปรอิสระ คือ สมรรถนะทางวิชาชีพบญัชี 5 ดา้น ไดแ้ก่ ความรู้ทางวิชาชีพบญัชี 
ทกัษะทางวิชาชีพบญัชี ค่านิยมแห่งวิชาชีพบญัชี จรรยาบรรณทางวิชาชีพบญัชี และทศันคติทาง
วชิาชีพบญัชี ที�ส่งผลกระทบต่อตวัแปรตาม คือคุณภาพขอ้มูลทางบญัชี การวิเคราะห์ทางสถิติใชส้ถิติ
เชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) และสถิติเชิงอนุมาน ประกอบด้วย สถิติการวิเคราะห์
สัมประสิทธิQ สหสัมพนัธ์ (Correlation Analysis) สถิติการวิเคราะห์สมการถดถอย (Multiple 
Regression Analysis) และสถิติการทดสอบค่าที (t-test) 

ผลการวจิยัพบวา่ ผลกระทบของสมรรถนะทางวชิาชีพบญัชีดา้นทศันคติทางวิชาชีพบญัชี 
ส่งผลกระทบเชิงบวกต่อคุณภาพขอ้มูลทางบญัชี อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั 0.05 แสดงให้เห็น
วา่พนกังานบญัชีที�มีสมรรถนะทางวิชาชีพบญัชีดา้นทศันคติทางวิชาชีพบญัชีที�ดี จะมีความมุ่งมั�นใน
การปฏิบติังานดว้ยความขยนั อดทน ทุ่มเท และมีความตั4งใจในการปฏิบติังาน เพื�อรักษาประโยชน์ต่อ
ส่วนรวมของสํานกังาน โดยตระหนกัถึงความรับผิดชอบต่อองค์การ มีความพึงพอใจในการทาํงาน 
ส่งผลทาํใหเ้กิดคุณภาพขอ้มูลทางบญัชี 
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ABSTRACT 

 

 This research aims to study the effect of accounting professional competence on 
accounting information quality: Office Of  The National Broadcasting and Telecommunications 
Commission (NBTC). The International Education Standard (IES) indicates guidelines for 
developing professional accountants’ competencies. As a result, professional accountants are 
required to develop their own competencies in order to cope with organization change.  
 Quantitative research method was used in this research. The data were collected from 60 
accountants working in the office of the National Broadcasting and Telecommunications Commission 
(NBTC). This research defined the relationship between five independent variables (accounting 
professional knowledge, accounting professional skills, accounting professional values, accounting 
professional ethic and accounting professional attitude) and one dependent variable (the accounting 
information quality). Descriptive statistics, correlation analysis, multiple regression analysis and t-test were 
used in this research to analyze the data. 

 The results of this research found that the accounting professional competence in 
accounting professional attitude positively affects on accounting information quality with 95% 
confidence interval.  This means that the professional accountants with having good attitude in 
accounting profession perform their tasks very well due to they are happy and willing to do their 
job with diligence and patience. As a result, this variable is positively an effect of accounting 
information quality. 
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กติติกรรมประกาศ 

  
สารนิพนธ์ฉบบันี4  สําเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี โดยไดรั้บความอนุเคราะห์ และความกรุณา

อย่างดียิ�งจาก ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ดารณี  เอื4อชนะจิต ท่านอาจารยที์�ปรึกษา ที�ไดก้รุณาเสียสละ
เวลา ในการให้ความช่วยเหลือ ความรู้ คาํปรึกษา ตลอดจนแนะนาํแก้ไขขอ้บกพร่องต่างๆ ด้วยดี
ตลอดมา จึงขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงไว ้ณ โอกาสนี4  

ขอกราบขอบพระคุณ ดร.ปรีเปรม  นนทลีรักษ ์และดร. พทัธนนัท ์เพชรเชิดชู ที�ให้ความ
กรุณาแนะนําแนวทางสําหรับการศึกษาสารนิพนธ์ฉบับนี4  ขอขอบพระคุณในความกรุณาของ
คณาจารย์ทุกท่านที�ได้ให้ความรู้ ชี4 แนะแนวทางการศึกษา รวมทั4 งให้คาํแนะนําต่างๆ ตลอดมา 
ขอบคุณ คุณศิริมา เยาวสิทธิQ  เลขานุการหลกัสูตรบญัชีมหาบณัฑิต ที�อาํนวยความสะดวกในการติดต่อ
ประสานงาน ขอบคุณ คุณภูชิต  ดว้งศาลจา้ว ที�ให้คาํแนะนาํ และให้ความช่วยเหลือตลอดระยะเวลา
หลกัสูตร รวมถึงเพื�อนนกัศึกษาหลกัสูตรบญัชีมหาบณัฑิตทุกท่าน ที�ไม่ไดก้ล่าวนาม ณ ที�นี4  

การดาํเนินการวิจยัครั4 งนี4สําเร็จลุล่วงไปได ้เนื�องจากความร่วมมือจากพนกังานบญัชีกลุ่ม
งานการคลงั และกลุ่มงานภูมิภาค ของสํานกังานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ 
และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) ผูว้ิจยัขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง และ ขอขอบพระคุณผูมี้
อุปการคุณ ครอบครัวที�คอยดูแล ห่วงใย และให้กาํลงัใจสมํ�าเสมอตลอดมา สุดทา้ยนี� คุณค่าประโยชน์ 
และความดีที%ไดรั้บจากสารนิพนธ์ฉบบันี�  ผูว้ิจยัขอมอบแด่บิดา มารดา ครู อาจารย ์และผูมี้อุปการคุณ
ทุกท่าน ขอกราบขอบพระคุณทุกท่านไว ้ณ โอกาสนี�ดว้ย  
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