
บทท่ี 1 บทนํา 
 
1.1 ท่ีมาและความสําคัญของการวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี [1] เปนสถาบันอุดมศึกษาทองถิ่นของจังหวัดสุราษฎรธานี ท่ีต้ังข้ึน
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ซึ่งประกาศใชเมื่อ วันที่ 15 มิถุนายน 2547 
ปจจุบันมหาวิทยาลัยเปดสอนในระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก เพ่ือใหผูสนใจเลือก
ศึกษาในสาขาท่ีตรงกับคุณสมบัติและความตองการของแตละคน และเปนมหาวิทยาลัยท่ีมีพัฒนาการ
มาอยางยาวนานทําใหเปนมหาวิทยาลัยท่ีมีความเชี่ยวชาญในศาสตรสาขาตางๆ พรอมท่ีจะอบรมสั่ง
สอนนักศึกษาในทุกสาขาวิชา ท้ังยังมีการพัฒนาความรวมมือกับมหาวิทยาลัยราชภัฏในกลุมภาคใต 
เพ่ือสรางความเขมแข็งทางวิชาการ และทําความรวมมือกับตางประเทศเพ่ือพัฒนาอาจารยทางดาน
วิทยาศาสตรและคอมพิวเตอร สงผลใหมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีเติบโตและเข็มแข็งในทุกๆ 
ดาน เพ่ือตอบสนองความตองการเขาศึกษาของนักเรียน และประชาชนท่ัวไปในสาขาตางๆ เพ่ือ
เปาหมายใหนักศึกษาเขาสูวงการวิชาการตามศักยภาพแหงตนและตามเกณฑมาตรฐานของการศึกษา  
 
คณะครุศาสตร เปนคณะท่ีจัดไดวาเปนคณะที่เกาแกท่ีสุด [2] โดยกอต้ังมาพรอมกับวิทยาลัยครู 
จนกระท่ังมีการปรับเปลี่ยนมาเปนสถาบันราชภัฏ มาเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ตามลําดับ 
โดยมีหนาท่ีในการผลิตบัณฑิตสาขาครุศาสตรสูความเปนเลิศ ใหตรงตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิมี
ประสบการณวิชาชีพและสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู อีกท้ังยังมุงพัฒนาศักยภาพนักศึกษาให
เปนบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต ใหมีความเปนเลิศทางวิชาการและ
คุณธรรม มีความเปนอัตลักษณตามศาสตร แตการท่ีนักศึกษาจะสามารถเปนบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ มิใช
แตจะเรียนรูวิชาการเพียงดานเดียว จะตองมีการพัฒนาทั้งทางดานรางกาย สติปญญา อารมณ และ
สังคม คณะจะตองมีการสอ ดแทรกกิจกรรมนอกหลักสูตรใหกับนักศึกษา ดังที่สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา  ไดใหแนวทางในการพัฒนาเยาวชนนักศึกษาและบัณฑิตในอนาคตไว
ในกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับท่ี 2 (2551-2565) [3] ไววา นอกเหนือจากวิชาการแลว
อุดมศึกษาควรจัดใหมีการเรียนการสอนและกิจกรรม โดยเฉพาะอยางย่ิงพัฒนาการทางดานการ        
สื่อความ การตัดสินใจ การพัฒนาความเปนผูนํา การแกปญหา การทํางานเปนทีม ความอดทน และ
คุณธรรม ฯลฯ 
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คณะครุศาสตร มีนโยบายดานการพัฒนานักศึกษาอยางชัดเจน [2] มีการสงเสริมและสนับสนุนให
นักศึกษาไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ท้ังทางดานวิชาการ ดานคุณภาพชีวิต ดานสวัสดิการ การบริการ 
และเนนการพัฒนาใหกับนักศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม รวมท้ังการมีจิตสาธารณะ เพ่ือจะไดเปน
บัณฑิตท่ีมีคุณภาพ การจัดการศึกษาจึงตองดําเนินการท้ังการเรียนการสอน เพ่ือเสริมสรางพัฒนา
ความรูทางวิชาการ/วิชาชีพ และสนับสนุนการจัดกิจกรรมของนักศึกษาเพ่ือพัฒนานักศึกษาใหมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค มีคุณภาพและสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข โดยคณะมีการจัดทํา
แผนการพัฒนานักศึกษาตลอดปการศึกษา เพ่ือใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่องภายใต
สมรรถนะ 9 ฐานทางการศึกษาท่ีทางมหาวิทยาลัยกําหนดใหนักศึกษาตองเขารวมใหครบจึงจะ
สามารถขอสําเร็จการศึกษาได นอกจากนี้แตละหลักสูตรยังสงเสริมใหนักศึกษาไดรวมกิจกรรม      
การแขงขันท้ังภายในและภายนอก  เพ่ือพัฒนาความรูของนักศึกษาใหเกิดความเชี่ยวชาญในศาสตร
ของตน พรอมท่ีจะออกไปเปนครูที่ดีและมีคุณภาพตอไป  
 
กิจกรรมนักศึกษาเปนกระบวนการที่สําคัญมากสําหรับการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา  
เนื่องจากเปนสวนชวยในการพัฒนานักศึกษาเปนบุคคลที่มีความสมบูรณ ท้ังทางดานสติปญญา สังคม 
อารมณ รางกายและจิตใจ ซึ่งสิ่งเหลานี้จะชวยผลักดันใหสถาบันอุดมศึกษาในการจัดการเรียนการ
สอน ท้ังยังเปนกระบวนการท่ีชวยใหมีการทํากิจกรรมรวมกันระหวางอาจารยและนักศึกษา ทําใหเกิด
สัมพันธภาพอันดีระหวางกัน เกิดการเรียนรู และมีความเขาใจและเกิดความรักตออาจารยและ
สถาบันอุดมศึกษา [4] ดังนั้น กิจกรรมนักศึกษาเปนการเปดโอกาสใหนักศึกษาไดเรียนรูจาก
ประสบการณ และการปฏิบัติงานจริง โดยผานกิจกรรมท่ีทางคณะและมหาวิทยาลัยจัดใหกับนักศึกษา 
ซึ่งจะสงผลใหนักศึกษามีการพัฒนาในดานตางๆ อยางเต็มที่ 
 
คณะครุศาสตร ไดมีการจัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาท่ีสงเสริมผลการเรียนรูเพ่ือใหมี
คุณลักษณะสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ [5] อันประกอบไปดวย          
1) กิจกรรมวิธีการท่ีสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 2) กิจกรรมกีฬาหรือการสงเสริมสุขภาพ 
3) กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนหรือรักษาสิ่งแวดลอม 4) กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม และจริยธรรม 
และ 5)กิจกรรมสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม ซึ่งจะกําหนดไวในแผนปฏิบัติการงบประมาณคณะครุ
ศาสตรทุกๆ ป เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษา คณะครุศาสตร ดังนี้ 1) มีการจัดทํา
แผนการสงเสริมการจัดกิจกรรมของนักศึกษาที่ชัดเจน ซึ่งจัดโดยฝายพัฒนานักศึกษาและสโมสร
นักศึกษา เพ่ือพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 2) จัดทําแผนปฏิบัติการตามแผน
กลยุทธและแผนปฏิบัติการของแผนงานประจํา และกําหนดตัวบงชี้ความสําเร็จของการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษาท่ีชัดเจน 
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จากความสําคัญดังกลาว ผู วิจัยจึงสนใจศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรมนักศึกษา ความพึงพอใจ        
ความตองการและแนวทางการพัฒนากิจกรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ         
สุราษฎรธานี เพ่ือนําความคิดเห็นและขอมูลท่ีไดไปปรับปรุงและเปนแนวทางในการวางแผนและ
พัฒนาการจัดกิจกรรมนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ตอไป 
 
1.2 วัตถุประสงคของงานวิจัย 

1. เพ่ือศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรมนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
2. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลยัราชภัฏ

สุราษฎรธานี 
3. เพ่ือศึกษาความตองการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ             

สุราษฎรธานี 
4. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ       

สุราษฎรธานี 
 
1.3 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1. ไดทราบถึงรูปแบบการจัดกิจกรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลยัราชภฏัสรุาษฎรธาน ี
2. ไดทราบผลสําเร็จของการจัดกิจกรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสรุาษฎรธาน ี
3. ไดแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสรุาษฎรธาน ี
 

1.4 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
เครื่องมือ ท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้  ไดแก แบบสัมภาษณสําหรับสอบถามความคิดเห็นอาจารย ท่ี
รับผิดชอบงานกิจกรรมของนักศึกษา แบบสัมภาษณสําหรับการสนทนากลุมของนักศึกษาสโมสร
นักศึกษา และแบบสอบถามปลายเปดสําหรับสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับความ            
พึงพอใจและความตองการกิจกรรมของนักศึกษาคณะครุศาสตร 
 
1.5 ขอบเขตของการวิจัย  
 
1.5.1 ประชากร 
ประชากรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ ประกอบดวย อาจารยท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบงานกิจกรรมของ
นักศึกษา จํานวน 14 คน และนักศึกษาคณะครุศาสตร ภาคปกติ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี            
ปการศึกษา 2556 จํานวน 3,463 คน [2] 
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1.5.2 กลุมตวัอยาง 
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ แบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ 
 
1.5.2.1 กลุมตัวอยางเชิงคุณภาพ ตอบแบบสัมภาษณ ไดมาจากการเลือกแบบเจาะจง แบงออกเปน      
2 กลุม 

1. นักศึกษา โดยเปนนักศึกษาท่ี เปนคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาคณะครุศาสตร จํานวน 
12 คน 

2. อาจารย โดยเปนอาจารยท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบงานกิจกรรมนักศึกษาคณะครุศาสตร จํานวน 
14 คน  
 
1.5.2.2 กลุมตัวอยางเชิงปริมาณ ตอบแบบสอบถาม ไดแกนักศึกษาคณะครุศาสตร จํานวน 3,463 คน  
โดยกําหนดขนาดจากสูตร Taro Yamane [6] กําหนดใหความคลาดเคลื่อนของการสุมตัวอยาง .05 
จํานวน 358 คนโดยใชการสุมตัวอยางแบบแบงชั้นภูมิ (Stratified Sampling)  
 
1.5.3 ตวัแปร 
สําหรับการวิจัยในคร้ังนี้ มีตัวแปร ดังนี ้
 
1.5.3.1 ตัวแปรตน ไดแก ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง ประกอบดวย  

-  เพศ อายุ ตําแหนงงาน หลักสูตรสาขาวิชา 
 
1.5.3.2 ตัวแปรตาม ไดแก ความคิดเห็นท่ีมีตอดานตางๆ ดังตอไปนี้ 

 -  รูปแบบการจัดกิจกรรมนกัศึกษา   
 -  ความพึงพอใจจากการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
 -  ความตองการเกีย่วกับการจัดกิจกรรมนกัศกึษา 
 -  แนวทางพัฒนากิจกรรมนกัศึกษา 

 
1.5.4 เครือ่งมือที่ใชในการวิจยั 
ผูวิจัยไดใชเคร่ืองมือในการทําวิจัยโดยใชแบบสัมภาษณและแบบสอบถามเก็บรวบรวมขอมูล   
 
 
 



5 

1.6 นิยามศัพท 
1. รูปแบบกิจกรรม หมายถึง ลักษณะหรือแบบในการดําเนินกิจกรรมของนักศึกษา ท่ีผานความ

เห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาและผูบริหารคณะครุศาสตร โดยจัดลักษณะของกิจกรรมใหสอดคลอง
กับของมหาวิทยาลัย ซึ่งแบงออกเปน 9 ดาน ไดแก ดานความรู ดานภาษาตางประเทศ ดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ ดานคุณธรรมจริยธรรม ดานรับใชสังคม ดานบุคลิกภาพ ดานศิลปวัฒนธรรม ดานพัฒนา
ความเปนผูนํา และดานกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

2. กิจกรรมนักศึกษา หมายถึง งานท่ีเกิดจากการวางแผนโดยคณาจารยคณะครุศาสตร และจัดข้ึน
เพ่ือพัฒนานักศึกษา รวมท้ังกิจกรรมท่ีนักศึกษาคณะครุศาสตร เปนผูดําเนินการ  

3. ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกท่ีดีของบุคคลมีตอการดําเนินงาน และการเขารวมกิจกรรม
ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

4. ความตองการ หมายถึง ความคาดหวังในสิ่งท่ีจะไดหลังจากการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
และสิ่งท่ีจะใหผูรับผิดชอบปรับปรุงแกไขในแตละกิจกรรม รวมทั้งกิจกรรมท่ีประสงคจะใหเกิดข้ึน
ในคณะครุศาสตร 

5. แนวทางการพัฒนา หมายถึง ชองทางหรือวิธีการท่ีจะทําใหกิจกรรมนักศึกษาบรรลุผลสําเร็จ
ตรงตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไวอยางมีประสิทธิภาพ 

6. อาจารย หมายถึง ผูท่ีทําหนาที่มอบความรูใหกับนักศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
และมีหนาท่ีดูแลและควบคุมการดําเนินกิจกรรมของนักศึกษา 

7. นักศึกษา หมายถึง ผู ท่ีกําลังศึกษาในคณะครุศาสตร ภาคปกติ ปการศึกษา 2556 ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี จํานวน 8 หลักสูตรสาขาวิชา ไดแก การศึกษาปฐมวัย คณิตศาสตร 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร ศิลปกรรม สังคมศึกษา และคอมพิวเตอร 

 


