
 

 

บทที�  1 

บทนํา 

 
1.1  ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 

การศึกษาเป็นหวัใจสาํคญัของการพฒันา “คน” อนัเป็นทรัพยากรที�ทรงคุณค่าของสังคม
ให้มีคุณภาพ และมีคุณลกัษณะที�พึงประสงค์ สามารถดาํรงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งเป็นสุข ทนัต่อ
การเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ1นตามยุคสมยั การศึกษาจึงตอ้งปรับเปลี�ยนให้ทนัและสอดคลอ้งกบักระแส
การเปลี�ยนแปลงของประเทศชาติและสังคมโลกอยูต่ลอดเวลา 

การปฏิรูปการศึกษาเพื�อพฒันาสังคมไทย ให้สามารถยืนหยดั และแข็งแกร่งทดัเทียม
อารยประเทศ  ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือวา่มีความสาํคญัต่อการปฏิรูปการศึกษาอยา่งยิ�ง  

การกาํหนดนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา ในพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่ง ชาติ  พุท ธศักรา ช 2 54 2  ฉ บับแก้ไ ข  พุ ทธศักราช 254 5  มีสา ระสํ าคัญหลัก  ไ ด้แ ก่     
ด้านความเสมอภาคของโอกาสทางการศึกษาขั1นพื1นฐาน ด้านคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  
ดา้นระบบบริหาร และการสนบัสนุนทางการศึกษา ดา้นครู และบุคลากรทางการศึกษา และดา้น
เทคโนโลยีเพื�อการศึกษา เนื�องจากแก่นแทข้องการศึกษา คือการเรียนรู้ของผูเ้รียนที�เนน้ผูเ้รียนเป็น
สาํคญัดงันั1นจึงกล่าวไดว้า่ หวัใจของการปฏิรูปการศึกษาคือการปฏิรูปการเรียนรู้ ซึ� งเป็นภารกิจที�มี
กฎหมายรองรับ ครูและผูมี้ส่วนเกี�ยวขอ้ง ตอ้งถือปฏิบติัให้การปฏิรูปการศึกษา บรรลุผลสําเร็จตาม
เจตนารมณ์ของกฎหมาย ดว้ยความจาํเป็นดงักล่าว ครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงตอ้งศึกษาทาํ
ความเข้าใจ แนวปฏิบัติการจดักระบวนการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติที�ถือวา่ผูเ้รียนสาํคญัที�สุด 

ก า รจัดก า ร เ รี ย น รู้ ที� เน้นผู ้เ รี ย น เ ป็ นสํ า คัญ ป รา ก ฏ เ ป็ น รูป ธ รร ม ชัด เจน  เ มื� อ
กระทรวงศึกษาธิการ ได้กําหนดให้เป็นยุทธศาสตร์หลักของการปฏิรูปการศึกษา อีกทั1 งยงั
สนองตอบและสอดคล้องกับพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 ฉบบัแก้ไข    
พุทธศกัราช 2545 ดงัสาระที�กาํหนดไวใ้นหมวด 1 (มาตรา 5) ความมุ่งหมาย และหลกัการของ
การศึกษาที�ว่า “การศึกษามีความสําคญัสูงสุดและมีบทบาทต่อการพฒันาที�ย ั�งยืนของประเทศ    
ฉะนั1น ตอ้งจดัการศึกษา เพื�อพฒันาคน ให้เป็นมนุษยที์�สมบูรณ์ทั1งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
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ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวฒันธรรมในการดาํรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผูอื้�นได้อย่างมี
ความสุข”  

สาระในหมวด 4 (มาตรา 20) แนวการจดัการศึกษา ซึ� งแสดงให้เห็นถึงความสําคญัของ
การพฒันาผูเ้รียนว่า “ผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้และพฒันาตนเองได้ ผูเ้รียนมี
ความสาํคญัที�สุด กระบวนการจดัการศึกษาตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาตามธรรมชาติและ
เตม็ศกัยภาพ” 

การปฏิรูปการศึกษาจะสําเร็จและบรรลุว ัตถุประสงค์ที�ตั1 งไว้หรือไม่  ขึ1 นอยู่กับ
องค์ประกอบและปัจจยัต่างๆ มากมาย องค์ประกอบสําคญั และมีอิทธิผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิE  
ของผูเ้รียนก็คือ ครูผูท้าํการสอน เพราะครูมีหนา้ที�วางแผนและดาํเนินการในเรื�องการนาํหลกัสูตร 
แผนการสอนและเครื� องมือในรูปแบบต่างๆ มาจดัเป็นกิจกรรมเพื�อให้เกิดการเรียนรู้หรือมวล
ประสบการณ์ในตวัผูเ้รียน ทุกกิจกรรมที�ครูทาํให้แก่นกัเรียน จึงมีส่วนสําคญั และมีอิทธิผลต่อการ
เรียนรู้ของผูเ้รียนทั1งสิ1น (ศศิประภา  งามขาํ, 2540, น. 3) ครูจึงตอ้งเป็นผูที้�ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รู้จกัการ
พฒันาตนเอง รู้ทนัข่าวสารใหม่ๆ และทนัสมยัอยู่เสมอด้วยการแสวงหาข้อมูลอย่างชาญฉลาด  
(สุทธิพร  คลา้ยเมืองปัก, 2544, น. 40) เพื�อให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ เป็นขุมทรัพยท์างปัญญา 
เปี� ยมล้นไปด้วยภูมิรู้ ภูมิธรรม และภูมิฐาน (บญัชา  เกียรติจรุงพฒัน์, 2542, น.42) ผูบ้ริหาร
สถานศึกษาก็เป็นปัจจยัสําคญัประการหนึ� งที�ตอ้งมีความเขา้ใจในกระบวนทศัน์ใหม่ในการศึกษา 
ตอ้งรู้จกัสร้างความรู้ความเขา้ใจใหเ้กิดกบัตวัครูผูส้อน รู้จกักระตุน้ส่งเสริม และพฒันาศกัยภาพของ
ผูส้อนใหเ้กิดความพร้อมในการนาํไปปฏิบติั ทั1งนี1 เพื�อก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดกบัผูเ้รียน 

สถานศึกษาแต่ละแห่งจึงมีการกาํหนดแผนงาน ให้ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนที�
หลากหลายโดยเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั แต่ครูบางส่วนยงัคงใช้วิธีการสอนแบบเดิม อาจส่งผลให้
ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิE ทางการเรียนตํ�า จึงทาํให้มาตรฐานดา้นผูเ้รียนอยู่ในเกณฑ์ปรับปรุง การนิเทศ
การจดัการเรียนการสอนเป็นเครื�องมือของการพฒันาคุณภาพการศึกษา ทั1งนี1 เพราะสภาพการจดั 
การเรียนการสอนที�เป็นอยู่ในปัจจุบัน แตกต่างกับแนวนโยบายที�กําหนดในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ครูผูส้อนจึงตอ้งปรับเปลี�ยนกระบวนการเรียนการสอน จากแบบเดิม 
มาเป็นกระบวนการเรียนการสอนที�เนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั เพื�อนาํไปสู่เป้าหมายปลายทาง คุณภาพ
ของผูเ้รียนที�เป็นไปตามมาตรฐานของหลกัสูตร  

ผู ้วิจ ัย จึงมีความสนใจที� จะศึกษาว่าครูโรงเ รียนอาชีวศึกษาเอกชน เขตสาทร  
กรุงเทพมหานคร มีความตอ้งการที�จะได้รับการนิเทศการจดัการเรียนการสอนมากน้อยเพียงใด  
ในการนิเทศเพื�อปรับเปลี�ยนกระบวนจดัการเรียนการสอนของครู ให้ไดผ้ลตามจุดประสงคด์งักล่าว 
จึงจาํเป็นที�จะตอ้งทราบว่าครูมีความตอ้งการในการได้รับการนิเทศที�แทจ้ริงอะไรบา้ง จึงคาดว่า 
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ผลของการวิจยัในเรื�องนี1  จะเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษาและผูเ้กี�ยวขอ้งที�จะไดใ้ช้ขอ้มูลให้เป็น
ประโยชน์เพื�อใช้ประกอบในการวางแผนการนิเทศ ช่วยเหลือสนับสนุนให้สอดคล้องกบัความ
ตอ้งการของโรงเรียน ซึ� งจะส่งผลใหก้ารพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมีประสิทธิภาพยิ�งขึ1น 
ในการวางแผนพฒันาการนิเทศและการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาจะมีความเหมาะสมยิ�งขึ1น 

การนิเทศการศึกษาในประเทศไทย เกิดจากความพยายามในการควบคุมคุณภาพทางการ
ศึกษาระยะแรกเป็นไปในลกัษณะของการตรวจตราควบคุมงานจากผูบ้ริหาร ต่อมาไดพ้ฒันาเป็น
การใหค้าํแนะนาํประสานร่วมมือกนัในการปรับปรุง และพฒันาการเรียนการสอนจนกระทั�งถึงการ
คน้ควา้วิจยัเกี�ยวกบัการเรียนการสอน การนิเทศแต่เดิมเน้นการนิเทศจากบุคคลภายนอกเป็นหลกั   
ต่อมาเมื�อสภาพของสังคมมีการเปลี�ยนแปลงและการจดัการศึกษากา้วหนา้ขึ1นทาํให้ครูในโรงเรียนมี
ความรู้มีความสามารถมากขึ1น ประกอบกบัจาํนวนผูใ้ห้การนิเทศจากภายนอกมีไม่เพียงพอ ทาํให้
การนิเทศไม่ทั�วถึง จึงไดมี้การส่งเสริมให้เกิดกระบวนการนิเทศภายในโรงเรียนมุ่งเจาะลึกลงไปสู่
การปรับปรุงการเรียนการสอน และปรับปรุงพฤติกรรมการสอนของครู รวมทั1งพฒันางานต่างๆ 
ภายในโรงเรียนโดยตรงเรียกว่า การนิเทศการสอน การนิเทศการสอนจะช่วยแก้ปัญหาและ
พฒันาการเรียนการสอนให้ดีขึ1นได ้ดว้ยการช่วยเหลืออย่างใกลชิ้ดจากผูอ้าํนวยการโรงเรียน รอง
ผูอ้าํนวยการโรงเรียน และครูผูมี้ความรู้ความชาํนาญ มีประสบการณ์สูงในโรงเรียน ซึ� งเป็นการลด
ช่องว่างของครูให้น้อยลง และส่งผลให้การเรียนการสอนและการพฒันาโรงเรียนมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลสูงขึ1น ฉะนั1นการนิเทศการสอนจึงเป็นหวัใจและเป็นยุทธศาสตร์ สําคญัอยา่งยิ�งต่อ
การพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

ดงันั1น ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจที�จะศึกษา เรื� องความตอ้งการนิเทศการจดัการเรียนการ
สอน ทั1งนี1 เพราะสภาพการจดัการเรียนการสอนที�เป็นอยู่ในปัจจุบนั แตกต่างจากแนวนโยบายที�
กาํหนดในพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ครูผูส้อนจึงตอ้งปรับเปลี�ยนกระบวนการ
เรียนการสอนจากแบบเดิม มาเป็นกระบวนการสอนที�เน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั เพื�อนาํไปสู่เป้าหมาย
ปลายทาง คือคุณภาพผูเ้รียนที�เป็นไปตามมาตรฐานของหลกัสูตร 
 
1.2 วตัถุประสงค์ 

1. เพื�อศึกษาระดบัความตอ้งการ การนิเทศการจดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชน เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 

2. เพื�อศึกษาปัญหา และขอ้เสนอแนะของการนิเทศการจดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชน เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 
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1.3 ขอบเขตการวจัิย 

การวจิยัครั1 งนี1 มุ่งศึกษา ความตอ้งการการนิเทศการจดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชน เขตสาทร กรุงเทพมหานคร ใน 4 ดา้น คือ การพฒันาหลกัสูตร การพฒันาการ
เรียนการสอน การพฒันาสื�อการสอน และการพฒันาการวดัและประเมินผลการเรียน 
 
1.4 ประชากร 

ประชากรที�ใชใ้นการวิจยัครั1 งนี1  คือ ครูที�ปฏิบติัการสอนในโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร ประกอบดว้ย ครูโรงเรียนกิตติบริหารธุรกิจ  15  คน ครูโรงเรียนสาร
สาสน์บริหารธุรกิจกนกอนุสรณ์  23  คน และครูโรงเรียนอสัสัมชญัพาณิชยการ  37  คน 
 
1.5 ตัวแปรที�ศึกษา  ไดแ้ก่ ความตอ้งการการนิเทศ การจดัการเรียนการสอนใน  4  ดา้น  คือ 

1. การพฒันาหลกัสูตร 
2. การพฒันาการเรียนการสอน 
3. การพฒันาสื�อการสอน 
4. การพฒันาการวดั และประเมินผลการเรียน 

 
1.6 ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รับ 

1. ไดท้ราบความตอ้งการการนิเทศการจดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 

2. ผลการวิจยัครั1 งนี1  สามารถใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันา การนิเทศการสอนของครูโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชน เขตสาทร กรุงเทพมหานคร เพื�อให้สอดคลอ้งกบัการเรียนการสอนที�เนน้ผูเ้รียน
เป็นสําคญั และกระตุน้ให้ครูผูส้อนจดักิจกรรมการเรียนการสอนที�เน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั โดยผ่าน
กระบวนการนิเทศ 
 
1.7  นิยามศัพท์เฉพาะ 

โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน  หมายถึง โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนในเขตสาทร ไดแ้ก่  
โรงเรียนกิตติบริหารธุรกิจ โรงเรียนสารสาสน์บริหารธุรกิจกนกอนุสรณ์ และโรงเรียนอสัสัมชญั
พาณิชยการ 

ครูที�ปฏิบัติการสอน  หมายถึง ครูที�ปฏิบติัการสอนในโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน   
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 
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ความต้องการการนิเทศการสอน  หมายถึง ความต้องการของครูผูส้อนที�ได้รับการ
ดํา เนินการจัดกิจกรรมนิเทศ โดยบุคลากรภายในโรงเรียน ได้แก่  ผู ้อ ํานวยการโรงเรียน  
รองผูอ้าํนวยการโรงเรียน และครูผูมี้ความรู้ความชํานาญ ที�จะพฒันาและส่งเสริมให้การเรียน 
การสอนมีประสิทธิภาพไดต้ามเกณฑม์าตรฐานของโรงเรียน 

การนิเทศการสอน  หมายถึง กระบวนการให้ความช่วยเหลือ แนะนาํ อาํนวยความ
สะดวกแก่ครูในการปรับปรุงการสอน เพื�อเกิดผลสัมฤทธิE สูงสุดต่อการเรียนของผูเ้รียน 4 ด้าน   
ไดแ้ก่ การพฒันาหลกัสูตร การพฒันาการเรียนการสอน การพฒันาสื�อการสอน การพฒันาการวดั
และประเมินผลการเรียน 

การพัฒนาหลักสูตร  หมายถึง การทาํหลกัสูตรให้เป็นการปฏิบติั โดยครูจะตอ้งศึกษา
หลกัสูตรทั1งโดยรวมและเฉพาะวิชา สามารถนาํไปดาํเนินการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ นกัเรียน
ไดรั้บความรู้ตรงตามความมุ่งหมายของหลกัสูตร 

การพฒันาการเรียนการสอน  หมายถึง ครูและนกัเรียนร่วมมือกนัจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
โดยเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั ครูเป็นเพียงผูอ้าํนวยการให้กิจกรรมเป็นไปตามแผนการจดัการเรียนรู้ 
เพื�อผูเ้รียนคิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น 

การพฒันาสื�อการสอน  หมายถึง การพฒันาวสัดุ เครื�องมือ เทคนิคหรือวิธีการ ตลอดจน
ตวับุคคล สถานที�ที�ใช้ประกอบการเรียนการสอน ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีประสบการณ์ บทเรียน
น่าสนใจ ช่วยอธิบายสิ�งที�ยากให้ผูเ้รียนเขา้ใจง่าย สร้างบรรยากาศและสิ�งแวดล้อมในห้องเรียน 
ประหยดัเวลาในการสอน ผูเ้รียน เรียนรู้ไดถู้กตอ้ง ถาวร และเปลี�ยนเจตคติไดดี้ ส่งเสริมความคิด
และปัญญา 

การพัฒนาการวัดและประเมินผลการเรียน หมายถึง การตรวจสอบและตดัสินผลการ
เรียนของผูเ้รียนอย่างต่อเนื�องจนสิ1นสุดการสอนแต่ละหน่วย นําผลไปเป็นข้อมูลในการแก้ไข
ปรับปรุงและพฒันาผูเ้รียนใหมี้ประสิทธิภาพ 

การสอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  หมายถึง การจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดย
คาํนึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล มีการวางแผนจดักิจกรรมอยา่งเป็นระบบ เปิดโอกาสให้ผูเ้รียน
มีส่วนร่วมในการปฏิบัติจริง มีอิสระในการเรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจ ได้พัฒนา
กระบวนการคิด สามารคน้พบความรู้ต่างๆ ไดด้ว้ยตนเอง 
 
 

 

 



6 

1.8  กรอบแนวคิดในการวจัิย 

กรอบแนวคิดในการวิจยัครั1 งนี1  ใชก้รอบแนวคิดของ สงดั  อุทรานนัท์ (2530, น. 121-
123) ซึ� งมุ่งศึกษาความตอ้งการการนิเทศการสอนที�เน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั แบ่งเป็น 4 ดา้น คือ การ
พฒันาหลักสูตร การพฒันาการเรียนการสอน การพฒันาสื� อการสอน การพฒันาการวดัและ
ประเมินผลการเรียน 
 

กรอบแนวคิดในการวจัิย 

      

 
                                                    ความต้องการการนิเทศการสอน 
 1. การพฒันาหลกัสูตร 
 2. การพฒันาการเรียนการสอน 

3. การพฒันาสื�อการสอน 
    4. การพฒันาการวดัและประเมินผลการเรียน 
 
  
ภาพที�  1.1  กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


