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พระราชบญัญติั 
หลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 

พ.ศ. 2545 
 

 ________________ 
 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ใหไ้ว ้ณ วนัท่ี 11 พฤศจิกายน พ.ศ. 2545 

เป็นปีท่ี 57 ในรัชกาลปัจจุบนั 
 

  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ 
ใหป้ระกาศวา่ 
 
   โดยท่ีเป็นการสมควรใหมี้กฎหมายวา่ดว้ยหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
 
  พระราชบญัญติัน้ีมีบทบญัญติับางประการเก่ียวกบัการจ ากดัสิทธิและเสรีภาพของบุคคล 
ซ่ึงมาตรา 29 ประกอบกบัมาตรา 35 และมาตรา 48 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย บญัญติั
ใหก้ระท าไดโ้ดยอาศยัอ านาจตามบทบญัญติัแห่งกฎหมาย 
  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ ให้ตราพระราชบญัญติัข้ึนไวโ้ดยค าแนะน าและยินยอม
ของรัฐสภาดงัต่อไปน้ี 
 มาตรา 1 พระราชบญัญติัน้ีเรียกวา่ “พระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 
2545” 
 
 มาตรา 2 พระราชบญัญติัน้ีให้ใชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เป็นตน้ไป 
 
 มาตรา 3 ในพระราชบญัญติัน้ี 
 “บริการสาธารณสุข” หมายความว่า บริการด้านการแพทยแ์ละสาธารณสุขซ่ึงให้
โดยตรงแก่บุคคลเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การตรวจวินิจฉัยโรค การ
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รักษาพยาบาล และการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ท่ีจ  าเป็นต่อสุขภาพและการด ารงชีวิต ทั้งน้ี ให้รวมถึงการ
บริการการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลือกตามกฎหมายวา่ดว้ยการประกอบโรคศิลปะ 
 “สถานบริการ” หมายความวา่ สถานบริการสาธารณสุขของรัฐ ของเอกชน และของ
สภากาชาดไทยหน่วยบริการการประกอบโรคศิลปะสาขาต่างๆ และสถานบริการสาธารณสุขอ่ืนท่ี
คณะกรรมการก าหนดเพิ่มเติม 
 “หน่วยบริการ” หมายความวา่ สถานบริการท่ีไดข้ึ้นทะเบียนไวต้ามพระราชบญัญติัน้ี 
 “เครือข่ายหน่วยบริการ” หมายความวา่ หน่วยบริการท่ีรวมตวักนัและข้ึนทะเบียนเป็น
เครือข่ายหน่วยบริการตามพระราชบญัญติัน้ี 
 “ค่าบริการ” หมายความว่า เงินท่ีผูรั้บบริการจ่ายให้แก่หน่วยบริการในการรับบริการ
สาธารณสุขแต่ละคร้ัง 
 “ค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุข” หมายความว่า ค่าใช้จ่ายต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการ
ใหบ้ริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ ไดแ้ก่ 
 (1) ค่าสร้างเสริมสุขภาพ และป้องกนัโรค 
 (2) ค่าตรวจวนิิจฉยัโรค 
 (3) ค่าตรวจและรับฝากครรภ ์
 (4) ค่าบ าบดัและบริการทางการแพทย ์
 (5) ค่ายา ค่าเวชภณัฑ ์ค่าอวยัวะเทียม และค่าอุปกรณ์ทางการแพทย ์
 (6) ค่าท าคลอด 
 (7) ค่ากินอยูใ่นหน่วยบริการ 
 (8) ค่าบริบาลทารกแรกเกิด 
 (9) ค่ารถพยาบาลหรือค่าพาหนะรับส่งผูป่้วย 
 (10) ค่าพาหนะรับส่งผูทุ้พพลภาพ 
 (11) ค่าฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่างกาย และจิตใจ 
 (12) ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีจ าเป็นเพื่อการบริการสาธารณสุขตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 “กองทุน” หมายความวา่ กองทุนหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
 “คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
 “คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน” หมายความวา่ คณะกรรมการควบคุม
คุณภาพและมาตรฐานบริการสาธารณสุข 
 “เลขาธิการ” หมายความวา่ เลขาธิการส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 



187 
 

 “ส านกังาน” หมายความวา่ ส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ หรือส านกังานสาขา 
แลว้แต่กรณี 
 “พนักงานเจ้าหน้าท่ี” หมายความว่า ผูซ่ึ้งรัฐมนตรีแต่งตั้ งโดยค าแนะน าของ
คณะกรรมการหรือคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน แลว้แต่กรณี ให้ปฏิบติัการตาม
พระราชบญัญติัน้ี 
 “รัฐมนตรี” หมายความวา่ รัฐมนตรีผูรั้กษาการตามพระราชบญัญติัน้ี 
 
 มาตรา 4 ให้รัฐมนตรีวา่การกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามพระราชบญัญติัน้ี และ
ให้มีอ านาจแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าท่ี กับออกกฎกระทรวงและประกาศเพื่อปฏิบัติการตาม
พระราชบญัญติัน้ี 
 กฎกระทรวงและประกาศนั้น เม่ือไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ใหใ้ชบ้งัคบัได ้
 

หมวด 1 
สิทธิการรับบริการสาธารณสุข 

________________ 
 
 มาตรา 5 บุคคลทุกคนมีสิทธิไดรั้บบริการสาธารณสุขท่ีมีมาตรฐานและมีประสิทธิภาพ
ตามท่ีก าหนดโดยพระราชบญัญติัน้ี 
 คณะกรรมการอาจก าหนดให้บุคคลท่ีเข้ารับการบริการสาธารณสุขต้องร่วมจ่าย
ค่าบริการในอตัราท่ีก าหนดให้แก่หน่วยบริการในแต่ละคร้ังท่ีเขา้รับการบริการ เวน้แต่ผูย้ากไร้หรือ
บุคคลอ่ืนท่ีรัฐมนตรีประกาศก าหนดไม่ตอ้งจ่ายค่าบริการ 
 ประเภทและขอบเขตของบริการสาธารณสุขท่ีบุคคลจะมีสิทธิได้รับให้เป็นไปตามท่ี
คณะกรรมการประกาศก าหนด 
 
 มาตรา 6 บุคคลใดประสงคจ์ะใชสิ้ทธิตามมาตรา 5 ให้ยื่นค าขอลงทะเบียนต่อส านกังาน
หรือหน่วยงานท่ีส านกังานก าหนด เพื่อเลือกหน่วยบริการ เป็นหน่วยบริการประจ า 
 การขอลงทะเบียนเลือกหน่วยบริการประจ า การขอเปล่ียนแปลงหน่วยบริการประจ า
และหน้าท่ีของหน่วยบริการประจ าท่ีพึงมีต่อผูรั้บบริการ ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ วิธีการและ
เง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด โดยค านึงถึงความสะดวกและความจ าเป็นของบุคคลเป็นส าคญั 
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 ในกรณีท่ีบุคคลใดมีสิทธิเลือกหน่วยบริการเป็นอย่างอ่ืนตามหลักเกณฑ์การได้รับ
สวสัดิการหรือตามสิทธิท่ีบุคคลนั้นไดรั้บอยูต่ามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ มติคณะรัฐมนตรี 
หรือค าสั่งอ่ืนใด ใหก้ารใชสิ้ทธิเขา้รับการบริการสาธารณสุขในหน่วยบริการเป็นไปตามหลกัเกณฑ์
การไดรั้บสวสัดิการหรือสิทธิของบุคคลนั้น 
 
 มาตรา 7 บุคคลท่ีไดล้งทะเบียนแลว้ ให้ใชสิ้ทธิรับบริการสาธารณสุขไดจ้ากหน่วย
บริการประจ าของตนหรือหน่วยบริการปฐมภูมิในเครือข่ายหน่วยบริการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือจากหน่วย
บริการอ่ืนท่ีหน่วยบริการประจ าของตนหรือเครือข่ายหน่วยบริการท่ีเก่ียวขอ้งส่งต่อ เวน้แต่กรณีท่ีมี
เหตุสมควร หรือกรณีอุบติัเหตุหรือกรณีเจ็บป่วยฉุกเฉิน ให้บุคคลนั้นมีสิทธิเขา้รับบริการจากสถาน
บริการอ่ืนได ้ทั้งน้ี ตามท่ีคณะกรรมการก าหนด โดยค านึงถึงความสะดวกและความจ าเป็นของผูใ้ช้
สิทธิรับบริการ และใหส้ถานบริการท่ีใหบ้ริการนั้นมีสิทธิไดรั้บค่าใชจ่้ายจากกองทุนตามหลกัเกณฑ ์
วธีิการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 
 มาตรา 8 ผูซ่ึ้งมีสิทธิตามมาตรา 5 ท่ียงัไม่ไดล้งทะเบียนตามมาตรา 6 อาจเขา้รับบริการ
คร้ังแรกท่ีหน่วยบริการใดก็ได ้ และให้หน่วยบริการท่ีให้บริการแก่บุคคลดงักล่าวจดัให้บุคคลนั้น
ลงทะเบียนเลือกหน่วยบริการประจ าตามมาตรา 6 และแจง้ให้ส านกังานทราบภายในสามสิบวนันบั
แต่ให้บริการ โดยหน่วยบริการดงักล่าวมีสิทธิไดรั้บค่าใช้จ่ายส าหรับการให้บริการคร้ังนั้นจาก
กองทุนตามหลกัเกณฑ ์วธีิการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 
 มาตรา 9 ขอบเขตของสิทธิรับบริการสาธารณสุขของบุคคลดงัต่อไปน้ี ให้เป็นไปตาม
กฎหมาย กฎระเบียบ ประกาศ มติคณะรัฐมนตรีหรือค าสั่งใด ๆ ท่ีก าหนดข้ึนส าหรับส่วนราชการ 
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ และให้ใช้สิทธิดงักล่าวตาม
พระราชบญัญติัน้ี 
 (1) ขา้ราชการหรือลูกจา้งของส่วนราชการ 
 (2) พนกังานหรือลูกจา้งขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 (3) พนกังานหรือลูกจา้งของรัฐวิสาหกิจ หรือผูซ่ึ้งปฏิบติังานให้แก่หน่วยงานอ่ืนของรัฐ
หรือบุคคลอ่ืนใดท่ีมีสิทธิไดรั้บการรักษาพยาบาลโดยใชจ่้ายจากเงินงบประมาณ 
 (4) บิดามารดา คู่สมรส บุตร หรือบุคคลอ่ืนใดท่ีไดรั้บสวสัดิการการรักษาพยาบาลโดย
อาศยัสิทธิของบุคคลตาม (1) (2) หรือ (3) 
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 ในการน้ี ให้คณะกรรมการมีหน้าท่ีจดัการให้บุคคลดงักล่าวสามารถได้รับบริการ
สาธารณสุขตามท่ีไดต้กลงกนักบัรัฐบาล องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน
อ่ืนของรัฐ แลว้แต่กรณี 
 การก าหนดให้บุคคลตามวรรคหน่ึงประเภทใด หรือหน่วยงานใด ใช้สิทธิรับบริการ
สาธารณสุขตามพระราชบญัญติัน้ีไดเ้ม่ือใด ใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดโดยพระราชกฤษฎีกา 
 เม่ือมีพระราชกฤษฎีกาตามวรรคสามใช้บงัคบัแลว้ ให้รัฐบาล องค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ แลว้แต่กรณี ด าเนินการจดัสรรเงินในส่วนท่ีเป็น
ค่าใชจ่้ายในการรักษาพยาบาลส าหรับบุคคลตามท่ีก าหนดโดยพระราชกฤษฎีกานั้นให้แก่กองทุน
ตามหลกัเกณฑ ์วธีิการ และระยะเวลาท่ีตกลงกบัคณะกรรมการ 
  
 มาตรา 10 ขอบเขตของสิทธิรับบริการสาธารณสุขของผูมี้สิทธิตามกฎหมายว่าดว้ย
ประกนัสงัคมใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎหมายวา่ดว้ยประกนัสังคม การขยายบริการสาธารณสุข
ตามพระราชบญัญติัน้ีไปยงัผูมี้สิทธิตามกฎหมายวา่ดว้ยประกนัสังคมใหเ้ป็นไปตามท่ีคณะกรรมการ
และคณะกรรมการประกนัสังคมตกลงกนั 
 ให้คณะกรรมการจดัเตรียมความพร้อมในการให้บริการสาธารณสุขแก่ผูมี้สิทธิตาม
กฎหมายว่าดว้ยประกนัสังคม และเม่ือไดต้กลงกนัเก่ียวกบัความพร้อมให้บริการสาธารณสุขกบั
คณะกรรมการประกนัสังคมแลว้ ให้คณะกรรมการเสนอรัฐบาลเพื่อตราพระราชกฤษฎีกาก าหนด
ระยะเวลาการเร่ิมใหบ้ริการสาธารณสุขจากหน่วยบริการตามพระราชบญัญติัน้ีแก่ผูมี้สิทธิดงักล่าว 
 เม่ือมีพระราชกฤษฎีกาตามวรรคสองใช้บงัคบัแลว้ ให้ส านกังานประกนัสังคมส่งเงิน
ค่าใชจ่้ายเพื่อบริการสาธารณสุขจากกองทุนประกนัสังคมให้แก่กองทุนตามจ านวนท่ีคณะกรรมการ
และคณะกรรมการประกนัสังคมตกลงกนั 
 
 มาตรา 11 ในกรณีท่ีลูกจา้งซ่ึงมีสิทธิไดรั้บการรักษาพยาบาลตามกฎหมายว่าดว้ยเงิน
ทดแทนผูใ้ดใช้สิทธิรับบริการสาธารณสุขจากหน่วยบริการตามพระราชบญัญติัน้ีเม่ือใดแล้วให้
หน่วยบริการแจง้การเขา้รับบริการนั้นต่อส านกังานและให้ส านกังานมีสิทธิเรียกเก็บค่าใช้จ่ายเพื่อ
บริการสาธารณสุขจากกองทุนเงินทดแทน แต่ไม่เกินอตัราท่ีก าหนดตามกฎหมายวา่ดว้ยเงินทดแทน 
ส่งเขา้กองทุนเพื่อส่งต่อใหห้น่วยบริการต่อไป 
 ในกรณีท่ีผูเ้ขา้รับการบริการสาธารณสุขตามพระราชบญัญติัน้ีเป็นลูกจา้งของนายจา้งท่ี
ไม่มีหนา้ท่ีตอ้งจ่ายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ให้ส านกังานมีสิทธิยื่นค าร้องขอรับเงินทดแทน
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แทนลูกจา้งตามกฎหมายว่าดว้ยเงินทดแทนเพื่อช าระค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุข แต่ไม่เกิน
อตัราท่ีก าหนดตามกฎหมายวา่ดว้ยเงินทดแทน ส่งเขา้กองทุนเพื่อส่งต่อใหห้น่วยบริการต่อไป 
 การจ่ายเงินค่าใชจ่้ายเพื่อบริการสาธารณสุขตามมาตราน้ี ให้ถือเป็นการจ่ายเงินทดแทน
ในส่วนของค่ารักษาพยาบาลตามกฎหมายวา่ดว้ยเงินทดแทน 
 
 มาตรา 12 ในกรณีท่ีผูป้ระสบภยัจากรถตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองผูป้ระสบภยั
จากรถผูใ้ดใช้สิทธิรับบริการสาธารณสุขจากหน่วยบริการตามพระราชบญัญติัน้ีเม่ือใดแลว้ ให้
หน่วยบริการแจง้การเขา้รับบริการนั้นต่อส านกังานและให้ส านกังานมีสิทธิเรียกเก็บค่าใช้จ่ายเพื่อ
บริการสาธารณสุขจากกองทุนทดแทนผูป้ระสบภยั แต่ไม่เกินจ านวนค่าสินไหมทดแทนตาม
ภาระหนา้ท่ีท่ีกองทุนทดแทนผูป้ระสบภยัตอ้งจ่ายตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองผูป้ระสบภยัจาก
รถ ส่งเขา้กองทุนเพื่อส่งต่อใหห้น่วยบริการต่อไป 
 ในกรณีท่ีบริษทัผูรั้บประกนัภยัรถหรือบริษทักลางคุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถจ ากดั มี
หน้าท่ีตอ้งจ่ายค่าสินไหมทดแทนให้แก่ผูป้ระสบภยัจากรถท่ีเขา้รับบริการสาธารณสุขตามวรรค
หน่ึง ให้ส านกังานมีอ านาจออกค าสั่งให้บริษทัดงักล่าวช าระค่าใชจ่้ายเพื่อบริการสาธารณสุขแต่ไม่
เกินสิทธิท่ีพึงไดรั้บตามเง่ือนไขในกรมธรรมป์ระกนัภยั ส่งเขา้กองทุนเพื่อส่งต่อให้หน่วยบริการ
ต่อไป 
 การจ่ายเงินค่าใชจ่้ายเพื่อบริการสาธารณสุขตามมาตราน้ี ให้ถือเป็นการจ่ายค่าสินไหม
ทดแทนในส่วนของค่ารักษาพยาบาลตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถ 
 

หมวด 2 
คณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 

________________ 
 
 มาตรา 13 ให้มีคณะกรรมการคณะหน่ึง เรียกวา่ “คณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพ
แห่งชาติ” ประกอบดว้ย 
 (1) รัฐมนตรีวา่การกระทรวงสาธารณสุขเป็นประธานกรรมการ 
 (2) ปลัดกระทรวงกลาโหม ปลัดกระทรวงการคลัง ปลัดกระทรวงพาณิชย ์
ปลดักระทรวงมหาดไทย ปลดักระทรวงแรงงานและสวสัดิการสังคม ปลดักระทรวงสาธารณสุข 
ปลดักระทรวงศึกษาธิการ และผูอ้  านวยการส านกังบประมาณ 
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 (3) ผูแ้ทนเทศบาลหน่ึงคน องค์การบริหารส่วนจงัหวดัหน่ึงคน องค์การบริหารส่วน
ต าบลหน่ึงคนและองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินรูปแบบอ่ืนหน่ึงคน โดยให้ผูบ้ริหารองคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินแต่ละประเภทคดัเลือกกนัเอง 
 (4) ผูแ้ทนองคก์รเอกชนซ่ึงมีวตัถุประสงค์ท่ีมิใช่เป็นการแสวงหาผลก าไรและด าเนิน
กิจกรรมดงัต่อไปน้ี องคก์รละหน่ึงคน โดยการคดัเลือกกนัเองในแต่ละกลุ่มให้เหลือกลุ่มละหน่ึงคน 
และใหผู้แ้ทนดงักล่าวคดัเลือกกนัเองใหเ้หลือจ านวนหา้คน 
 (ก) งานดา้นเด็กหรือเยาวชน 
 (ข) งานดา้นสตรี 
 (ค) งานดา้นผูสู้งอาย ุ
 (ง) งานดา้นคนพิการหรือผูป่้วยจิตเวช 
 (จ) งานดา้นผูติ้ดเช้ือเอชไอวหีรือผูป่้วยเร้ือรังอ่ืน 
 (ฉ) งานดา้นผูใ้ชแ้รงงาน 
 (ช) งานดา้นชุมชนแออดั 
 (ซ) งานดา้นเกษตรกร 
 (ฌ) งานดา้นชนกลุ่มนอ้ย 
 (5) ผูแ้ทน ผูป้ระกอบอาชีพดา้นสาธารณสุขจ านวนห้าคน ไดแ้ก่ ผูแ้ทนแพทยสภา สภา
การพยาบาล สภาเภสัชกรรม ทนัตแพทยสภา และสมาคมโรงพยาบาลเอกชน ดา้นละหน่ึงคน 
 (6) ผูท้รงคุณวุฒิจ  านวนเจ็ดคนซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผูมี้ความเช่ียวชาญทางดา้น
ประกนัสุขภาพ การแพทยแ์ละสาธารณสุข การแพทยแ์ผนไทย การแพทยท์างเลือก การเงินการคลงั 
กฎหมายและสังคมศาสตร์ ดา้นละหน่ึงคนองคก์รเอกชนตาม (4) ตอ้งเป็น 
 องคก์รท่ีด าเนินกิจกรรมมาไม่นอ้ยกวา่หน่ึงปีและไดม้าข้ึนทะเบียนไวก้บัส านกังานก่อน
ครบก าหนดสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีมีเหตุให้มีการคดัเลือกกรรมการถา้องคก์รใดด าเนินกิจกรรมหลาย
กลุ่ม ใหข้ึ้นทะเบียนเพื่อใชสิ้ทธิคดัเลือกกรรมการในกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงเท่านั้น 
 หลกัเกณฑ์และวิธีการคดัเลือกกรรมการตาม (3) และ (4) ให้เป็นไปตามท่ีรัฐมนตรี
ประกาศก าหนด 
 ให้กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ด าเนินการสรรหาและพิจารณาคดัเลือก
ผูท้รงคุณวฒิุเสนอใหค้ณะรัฐมนตรีแต่งตั้งเป็นกรรมการตาม (6) 
 หลกัเกณฑแ์ละวธีิการสรรหาและพิจารณาคดัเลือกกรรมการผูท้รงคุณวุฒิตามวรรคส่ีให้
เป็นไปตามท่ีรัฐมนตรีประกาศก าหนด 
 ใหเ้ลขาธิการเป็นเลขานุการของคณะกรรมการ 
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 มาตรา 14 กรรมการตามมาตรา 13 จะด ารงต าแหน่งกรรมการตามมาตรา 48 ใน
ขณะเดียวกนัมิได ้
 
 มาตรา 15 กรรมการตามมาตรา 13 วรรคหน่ึง (3) (4) (5) และ (6) มีวาระอยูใ่นต าแหน่ง
คราวละส่ีปี และอาจได้รับเลือกหรือแต่งตั้งใหม่อีกได้ แต่จะด ารงต าแหน่งเกินกว่าสองวาระ
ติดต่อกนัไม่ได ้
 เม่ือครบก าหนดวาระตามวรรคหน่ึง หากยงัมิไดมี้การคดัเลือกกรรมการตามมาตรา 13 
วรรคหน่ึง (3) (4) และ (5) หรือแต่งตั้งกรรมการตามมาตรา 13 วรรคหน่ึง (6) ข้ึนใหม่ให้กรรมการ
ซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระนั้น อยูใ่นต าแหน่งเพื่อปฏิบติัหน้าท่ีต่อไปจนกวา่กรรมการซ่ึงไดรั้บ
คดัเลือกหรือไดรั้บแต่งตั้งใหม่เขา้รับหน้าท่ีแต่ตอ้งไม่เกินเก้าสิบวนันบัแต่วนัท่ีกรรมการพน้จาก
ต าแหน่งตามวาระนั้น 
 ในกรณีท่ีกรรมการตามวรรคหน่ึงพน้จากต าแหน่งก่อนครบวาระ ให้ด าเนินการคดัเลือก
หรือแต่งตั้งกรรมการประเภทเดียวกนัแทนภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีต าแหน่งกรรมการนั้นวา่ง
ลงและให้ผูไ้ด้รับคดัเลือกหรือได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งแทนอยู่ในต าแหน่งเท่ากบัวาระท่ี
เหลืออยูข่องกรรมการซ่ึงตนแทน 
 ในกรณีท่ีวาระของกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งก่อนครบวาระเหลืออยูไ่ม่ถึงเกา้สิบวนัจะ
ไม่ด าเนินการคดัเลือกหรือแต่งตั้งกรรมการแทนต าแหน่งท่ีว่างนั้ นก็ได้ และในการน้ี ให้
คณะกรรมการประกอบดว้ยกรรมการเท่าท่ีเหลืออยู ่
 
 มาตรา 16 นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระตามมาตรา 15 วรรคหน่ึงแลว้กรรมการ
ตามมาตรา 13 วรรคหน่ึง (3) (4) (5) และ (6) พน้จากต าแหน่ง เม่ือ 
 (1) ตาย 
 (2) ลาออก 
 (3) เป็นบุคคลลม้ละลาย 
 (4) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (5) ไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุก เวน้แต่โทษส าหรับความผิดท่ีได้
กระท าโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
 (6) คณะรัฐมนตรีใหอ้อกเพราะบกพร่องต่อหนา้ท่ี มีความประพฤติเส่ือมเสียหรือหยอ่น 
ความสามารถ 
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 มาตรา 17 การประชุมคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของ
จ านวนกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่มาประชุม
หรือไม่อาจปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้กรรมการท่ีมาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ี
ประชุม 
 การวินิจฉยัช้ีขาดของท่ีประชุมให้ถือเสียงขา้งมาก กรรมการคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึงใน
การลงคะแนนถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียง
ช้ีขาด 
 ในการประชุม ถา้มีการพิจารณาเร่ืองท่ีกรรมการผูใ้ดมีส่วนไดเ้สีย กรรมการผูน้ั้นมี
หน้าท่ีแจง้ให้คณะกรรมการทราบและมีสิทธิเขา้ช้ีแจงขอ้เท็จจริงหรือแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบั
เร่ืองนั้นแต่ไม่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม 
และลงคะแนนเสียง 
 วิธีการประชุม การปฏิบติังานของคณะกรรมการ และส่วนไดเ้สียซ่ึงกรรมการมีหนา้ท่ี
ตอ้งแจง้ ใหเ้ป็นไปตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 
 มาตรา 18 คณะกรรมการมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
 (1) ก าหนดมาตรฐานการให้บริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ และเครือข่ายหน่วย
บริการ และก าหนดมาตรการในการด าเนินงานเก่ียวกับหลักประกันสุขภาพแห่งชาติให้มี
ประสิทธิภาพ 
 (2) ให้ค  าแนะน าต่อรัฐมนตรีในการแต่งตั้งพนกังานเจา้หน้าท่ี ออกกฎกระทรวงและ
ประกาศเพื่อปฏิบติัการตามพระราชบญัญติัน้ี 
 (3) ก าหนดประเภทและขอบเขตในการให้บริการสาธารณสุขท่ีจ าเป็นต่อสุขภาพและ
การด ารงชีวติและอตัราค่าบริการสาธารณสุขตามมาตรา 5 
 (4) ก าหนดหลกัเกณฑก์ารด าเนินงานและการบริหารจดัการกองทุน 
 (5) ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข ในการถอดถอนเลขาธิการตามมาตรา 31 
และก าหนดคุณสมบติัหรือลกัษณะตอ้งหา้มของเลขาธิการตามมาตรา 32 
 (6) ออกระเบียบเก่ียวกบัการรับเงิน การจ่ายเงิน และการรักษาเงินกองทุน รวมทั้งการ
จดัหาผลประโยชน์ตามมาตรา 40 
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 (7) ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการจ่ายเงินช่วยเหลือเบ้ืองตน้ ในกรณีท่ี
ผูรั้บบริการได้รับความเสียหายท่ีเกิดข้ึนจากการรักษาพยาบาลโดยหาผูก้ระท าผิดมิได้ หรือหา
ผูก้ระท าผดิไดแ้ต่ผูรั้บบริการไม่ไดรั้บค่าเสียหายภายในระยะเวลาอนัสมควรตามมาตรา 41 
 (8) สนับสนุนและประสานกบัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในการด าเนินงานและ
บริหารจดัการระบบหลกัประกนัสุขภาพในระดบัทอ้งถ่ินหรือพื้นท่ีได้ตามความพร้อม ความ
เหมาะสมและความตอ้งการ เพื่อสร้างหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติให้แก่บุคคลในพื้นท่ีตามมาตรา 
47 
 (9) สนบัสนุนและก าหนดหลกัเกณฑ์ให้องคก์รชุมชน องคก์รเอกชนและภาคเอกชนท่ี
ไม่มีวตัถุประสงค์เพื่อด าเนินการแสวงหาผลก าไร ด าเนินงานและบริการจดัการเงินทุนในระดบั
ทอ้งถ่ินหรือพื้นท่ีไดต้ามความพร้อม ความเหมาะสม และความตอ้งการ โดยส่งเสริมกระบวนการมี
ส่วนร่วมเพื่อสร้างหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติใหแ้ก่บุคคลในพื้นท่ีตามมาตรา 47 
 (10) ก าหนดหลกัเกณฑ์เก่ียวกบัการรับฟังความคิดเห็นจากผูใ้ห้บริการและผูรั้บบริการ
เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐานบริการสาธารณสุข 
 (11) ก าหนดหลกัเกณฑ์เก่ียวกบัการลงโทษปรับทางปกครองและการเพิกถอนการข้ึน
ทะเบียน 
 (12) จดัท ารายงานเก่ียวกบัผลงานและอุปสรรคในการด าเนินงาน รวมทั้งบญัชีและ
การเงินทุกประเภทของคณะกรรมการ แลว้รายงานต่อคณะรัฐมนตรี สภาผูแ้ทนราษฎร และวุฒิสภา
เป็นประจ าทุกปีภายในหกเดือนนบัแต่วนัส้ินปีงบประมาณ 
 (13) จดัประชุมเพื่อให้คณะกรรมการรับฟังความคิดเห็นโดยทัว่ไปจากผูใ้ห้บริการและ
ผูรั้บบริการเป็นประจ าทุกปี 
 (14) ปฏิบติัหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีพระราชบญัญติัน้ีหรือกฎหมายอ่ืนก าหนดให้เป็นอ านาจ
หนา้ท่ีของคณะกรรมการหรือตามท่ีคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 
 มาตรา 19 ให้คณะกรรมการมีอ านาจหนา้ท่ีควบคุมดูแลส านกังานให้ด าเนินกิจการให้
เป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้อ านาจหนา้ท่ีเช่นวา่น้ีใหร้วมถึง 
 (1) ก าหนดนโยบายการบริหารงาน และให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงานของ
ส านกังาน 
 (2) อนุมติัแผนการเงินของส านกังาน 
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 (3) ควบคุมดูแลการด าเนินงานและการบริหารงานทัว่ไป ตลอดจนออกระเบียบ
ข้อบังคับ ประกาศหรือข้อก าหนดเก่ียวกับการบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล 
การงบประมาณ การเงินและทรัพยสิ์น การติดตามประเมินผล และการด าเนินการอ่ืนของส านกังาน 
 
 มาตรา 20 คณะกรรมการมีอ านาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อให้ปฏิบติัหน้าท่ีตาม
พระราชบญัญติัน้ี หรือตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย 
 ให้น ามาตรา 17 มาใชบ้งัคบักบัการประชุม วิธีการประชุม และการปฏิบติังานของ
คณะอนุกรรมการและอนุกรรมการโดยอนุโลม 
 
 มาตรา 21 ให้คณะกรรมการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการตรวจสอบข้ึนคณะหน่ึงมีอ านาจ
หนา้ท่ีตรวจสอบการบริหารเงินและการด าเนินงานของส านกังาน เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปโดย
ถูกตอ้งตามกฎหมายและระเบียบแบบแผนท่ีเก่ียวขอ้ง มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพมีความ
โปร่งใส และมีผูรั้บผดิชอบ ทั้งน้ี ตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 อนุกรรมการตามวรรคหน่ึง ให้ถือเป็นผูด้  ารงต าแหน่งซ่ึงตอ้งห้ามมิให้ด าเนินกิจการท่ี
เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมตามกฎหมายประกอบ
รัฐธรรมนูญวา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตดว้ย 
 
 มาตรา 22 ในการปฏิบติัหน้าท่ีตามพระราชบญัญติัน้ี ให้คณะกรรมการ หรือ
คณะอนุกรรมการแลว้แต่กรณี มีอ านาจขอให้หน่วยงานของรัฐหรือสั่งให้บุคคลใดท่ีเก่ียวขอ้งมี
หนงัสือช้ีแจงขอ้เทจ็จริง มาใหถ้อ้ยค าหรือส่งเอกสารหลกัฐานเพื่อประกอบการพิจารณาได ้
 
 มาตรา 23 ใหก้รรมการและอนุกรรมการไดรั้บเบ้ียประชุม ค่าใชจ่้ายในการเดินทางและ
ค่าใชจ่้ายอ่ืนในการปฏิบติัหนา้ท่ี ตามท่ีรัฐมนตรีก าหนด 
 

หมวด 3 
ส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 

________________ 
 
 มาตรา 24 ใหมี้ส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ เป็นหน่วยงานของรัฐมีฐานะเป็น
นิติบุคคลอยูภ่ายใตก้ารก ากบัดูแลของรัฐมนตรี 
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 กิจการของส านักงานไม่อยู่ภายใต้บงัคบัแห่งกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน 
กฎหมายวา่ดว้ยแรงงานสัมพนัธ์ กฎหมายวา่ดว้ยการประกนัสังคม และกฎหมายวา่ดว้ยเงินทดแทน 
ทั้งน้ี เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งของส านกังานตอ้งไดรั้บประโยชน์ตอบแทนไม่นอ้ยกวา่ท่ีก าหนดไวใ้น
กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองแรงงาน กฎหมายว่าดว้ยการประกนัสังคม และกฎหมายว่าดว้ยเงิน
ทดแทน 
  
 มาตรา 25 ให้ส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติตั้งอยูท่ี่กรุงเทพมหานคร หรือใน
เขตจงัหวดัใกลเ้คียง 
 ให้คณะกรรมการมีอ านาจจดัตั้ง รวม หรือยุบเลิกส านกังานสาขาในเขตพื้นท่ีโดย
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 การจดัตั้งส านกังานสาขาให้ค  านึงถึงความจ าเป็นและความคุม้ค่าในการด าเนินการเม่ือ
เปรียบเทียบกบัค่าใชจ่้าย และให้คณะกรรมการมีอ านาจมอบหมายให้หน่วยงานของรัฐหรือเอกชน
ท าหนา้ท่ีส านกังานสาขาแทนก็ได ้โดยให้ไดรั้บค่าใชจ่้ายในการด าเนินการ ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑ์ท่ี
คณะกรรมการก าหนด 
 
 มาตรา 26 ใหส้ านกังานมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
 (1) รับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการ คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและ
มาตรฐานคณะอนุกรรมการของคณะกรรมการดงักล่าว และคณะกรรมการสอบสวน 
 (2) เก็บ รวบรวม วเิคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัการด าเนินงานการบริการสาธารณสุข 
 (3) จดัใหมี้ทะเบียนผูรั้บบริการ หน่วยบริการ และเครือข่ายหน่วยบริการ 
 (4) บริหารกองทุนใหเ้ป็นไปตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 (5) จ่ายค่าใชจ่้ายเพื่อบริการสาธารณสุขตามท่ีคณะกรรมการก าหนดให้แก่หน่วยบริการ
และเครือข่ายหน่วยบริการตามมาตรา 46 
 (6) ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานการเรียกเก็บค่าใชจ่้ายเพื่อบริการสาธารณสุขของหน่วย
บริการ 
 (7) ด าเนินการเพื่อให้ประชาชนมีหน่วยบริการประจ า และการขอเปล่ียนหน่วยบริการ
ประจ ารวมทั้งประชาสัมพนัธ์เพื่อใหป้ระชาชนทราบขอ้มูลของหน่วยบริการ 
 (8) ก ากบัดูแลหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการในการให้บริการสาธารณสุขให้
เป็นไปตามมาตรฐานท่ีคณะกรรมการก าหนด และอ านวยความสะดวกในการเสนอเร่ืองร้องเรียน 
 (9) ถือกรรมสิทธ์ิ มีสิทธิครอบครอง และมีทรัพยสิทธิต่างๆ 
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 (10) ก่อตั้งสิทธิและท านิติกรรมสัญญาหรือขอ้ตกลงใดๆ เก่ียวกบัทรัพยสิ์น 
 (11) เรียกเก็บค่าธรรมเนียมหรือค่าบริการในการด าเนินกิจการของส านกังาน 
 (12) มอบใหอ้งคก์รอ่ืนหรือบุคคลอ่ืนท ากิจการท่ีอยูภ่ายในอ านาจหนา้ท่ีของส านกังาน 
 (13) จัดท ารายงานประจ าปีเก่ียวกับผลงานและอุปสรรคในการด าเนินงานของ
คณะกรรมการและคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
 (14) ปฏิบติัหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีพระราชบญัญติัน้ีหรือกฎหมายอ่ืนบญัญติัให้เป็นอ านาจ
หน้าท่ีของส านกังานหรือตามท่ีคณะกรรมการหรือคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน
มอบหมาย 
 
 มาตรา 27 ทรัพยสิ์นของส านกังานไม่อยูใ่นความรับผดิแห่งการบงัคบัคดี 
 
 มาตรา 28 บรรดาอสังหาริมทรัพยท่ี์ส านกังานไดม้าโดยมีผูบ้ริจาคให้ หรือไดม้าโดยการ
ซ้ือหรือแลกเปล่ียนจากรายไดข้องส านกังาน ใหเ้ป็นกรรมสิทธ์ิของส านกังาน 
 ให้ส านกังานมีอ านาจในการปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใชแ้ละจดัหาผลประโยชน์จาก
ทรัพยสิ์นของส านกังาน 
 
 มาตรา 29 ให้คณะกรรมการเสนอขอรับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีต่อคณะรัฐมนตรี 
เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายในการบริหารงานของส านกังาน 
 
 มาตรา 30 การเก็บรักษาและการใช้จ่ายเงินของส านักงานให้เป็นไปตามระเบียบท่ี
คณะกรรมการก าหนด 
 การบัญชีของส านักงาน ให้จัดท าตามหลักสากลตามแบบและหลักเกณฑ์ท่ี
คณะกรรมการก าหนด และตอ้งจดัให้มีการตรวจสอบภายในเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี และการ
พสัดุของส านกังาน ตลอดจนรายงานผลการตรวจสอบใหค้ณะกรรมการทราบอยา่งนอ้ยปีละคร้ัง 
 
 มาตรา 31 ใหส้ านกังานมีเลขาธิการเป็นผูรั้บผดิชอบการบริหารกิจการของส านกังานให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั ขอ้ก าหนด นโยบาย มติ และประกาศของคณะกรรมการ 
และเป็นผูบ้งัคบับญัชาเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งของส านกังานทุกต าแหน่ง 
 ใหค้ณะกรรมการเป็นผูค้ดัเลือกเพื่อแต่งตั้งและถอดถอนเลขาธิการ 
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 ในการจา้งและแต่งตั้งเลขาธิการ ใหค้ณะกรรมการคดัเลือกคณะกรรมการสรรหาจ านวน
ห้าคนซ่ึงตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามมาตรา 32 (1) (2) (4) (5) (6) (9) (10) (11) 
และ (12) 
 ให้คณะกรรมการสรรหาท าหน้า ท่ีสรรหาบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถและ
ประสบการณ์เหมาะสมท่ีจะเป็นเลขาธิการซ่ึงตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามมาตรา 
32 (1) (3) (4) (5) (6) (9) (10) (11) และ (12) นอกจากน้ี จะตอ้งไม่เป็นกรรมการในคณะกรรมการ
และมีอายุไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ในวนัยื่นใบสมคัรเพื่อเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาท าสัญญา
จา้งและแต่งตั้งเป็นเลขาธิการ ทั้งน้ี โดยอาจเสนอช่ือผูมี้ความเหมาะสมมากกวา่หน่ึงช่ือก็ได ้
 กรรมการสรรหาไม่มีสิทธิไดรั้บการเสนอช่ือเป็นเลขาธิการ 
 ให้กรรมการสรรหาประชุมและเลือกกนัเองให้คนหน่ึงเป็นประธานกรรมการสรรหา
และเลือกอีกคนหน่ึงเป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหา 
 ใหส้ านกังานท าหนา้ท่ีเป็นหน่วยธุรการในการด าเนินการสรรหาและคดัเลือกเลขาธิการ 
 
 มาตรา 32 เลขาธิการตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงัต่อไปน้ี 
 (1) มีสัญชาติไทย 
 (2) สามารถท างานใหแ้ก่ส านกังานไดเ้ตม็เวลา 
 (3) ไม่เป็นบุคคลวกิลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือน 
 (4) ไม่เป็นหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลาย 
 (5) ไม่เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับ
ความผดิท่ีไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
 (6) ไม่เคยตอ้งค าพิพากษาหรือค าสั่งของศาลให้ทรัพยสิ์นตกเป็นของแผ่นดินเพราะ
ร ่ ารวยผดิปกติหรือมีทรัพยสิ์นเพิ่มข้ึนผดิปกติ 
 (7) ไม่เป็นผูบ้ริหารหรือพนกังานของรัฐวสิาหกิจอ่ืน หรือกิจการอ่ืนท่ีแสวงหาก าไร 
 (8) ไม่เป็นขา้ราชการ พนกังาน หรือลูกจา้ง ซ่ึงมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ าของ
ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนทอ้งถ่ิน หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
 (9) ไม่เป็นขา้ราชการการเมือง สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภาสมาชิกสภา
ทอ้งถ่ิน หรือผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 
 (10) ไม่เป็นกรรมการหรือท่ีปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจา้หนา้ท่ีในพรรคการเมือง 
 (11) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือ
บริษทัมหาชนจ ากดั เพราะทุจริตต่อหนา้ท่ี 
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 (12) ไม่เป็นหรือภายในระยะเวลาหน่ึงปีก่อนวนัไดรั้บแต่งตั้ง ไม่เคยเป็นกรรมการหรือ
ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ  านาจในการจดัการหรือมีส่วนไดเ้สียในนิติบุคคลซ่ึงเป็นคู่สัญญาผูเ้ขา้ร่วมงาน 
หรือมีประโยชน์ไดเ้สียเก่ียวขอ้งกบักิจการของส านกังาน 
 (13) คุณสมบติัและลกัษณะตอ้งหา้มอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 
 มาตรา 33 เลขาธิการพน้จากต าแหน่งเม่ือ 
 (1) ตาย 
 (2) ลาออก 
 (3) ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 32 
 (4) ตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุก เวน้แต่ในความผิดอนัไดก้ระท าโดยประมาท หรือ
ความผดิลหุโทษ 
 (5) ขาดการประชุมคณะกรรมการเกินสามคร้ังติดต่อกนัโดยไม่มีเหตุอนัสมควร 
 (6) คณะกรรมการถอดถอนจากต าแหน่งเพราะบกพร่องต่อหนา้ท่ี มีความประพฤติเส่ือม
เสียหรือหยอ่นความสามารถ 
 (7) ถูกเลิกสัญญาจา้ง 
 
 มาตรา 34 ให้เลขาธิการมีวาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละส่ีปี และอาจไดรั้บแต่งตั้งอีกได ้
แต่จะด ารงต าแหน่งเกินสองวาระติดต่อกนัไม่ได ้
 เม่ือต าแหน่งเลขาธิการว่างลงและยงัไม่มีการแต่งตั้งเลขาธิการคนใหม่ หรือในกรณี
เลขาธิการไม่อาจปฏิบติัหนา้ท่ีไดเ้ป็นการชัว่คราว ให้คณะกรรมการแต่งตั้งเจา้หนา้ท่ีของส านกังาน
คนหน่ึงเป็นผูรั้กษาการแทนเลขาธิการ 
 ใหผู้รั้กษาการแทนมีอ านาจหนา้ท่ีเช่นเดียวกบัเลขาธิการ 
 
 มาตรา 35 ให้เลขาธิการเป็นเจา้หนา้ท่ีของรัฐซ่ึงเป็นผูด้  ารงต าแหน่งระดบัสูงและให้ถือ
เป็นผูด้  ารงต าแหน่งซ่ึงตอ้งหา้มมิใหด้ าเนินกิจการท่ีเป็นการขดักนัระหวา่งประโยชน์ส่วนบุคคลและ
ประโยชน์ส่วนรวมตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญวา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต
ดว้ย 
 
 มาตรา 36 เลขาธิการมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
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 (1) บรรจุ แต่งตั้ง เล่ือน ลด ตดัเงินเดือน หรือค่าจา้ง ลงโทษทางวินยัเจา้หนา้ท่ีและ
ลูกจา้งของส านกังาน ตลอดจนให้เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งของส านกังานออกจากต าแหน่ง ทั้งน้ีตาม
ข้อบังคับท่ีคณะกรรมการก าหนดและในกรณีของเจ้าหน้าท่ีหรือลูกจ้างท่ีปฏิบติังานในส านัก
ตรวจสอบ ใหฟั้งความเห็นของคณะอนุกรรมการตรวจสอบประกอบการพิจารณาดว้ย 
 (2) ออกระเบียบหรือประกาศเก่ียวกบัการด าเนินงานของส านกังานโดยไม่ขดัหรือแยง้
กบัระเบียบขอ้บงัคบั ประกาศ ขอ้ก าหนด นโยบาย หรือมติของคณะกรรมการ 
 ในกิจการท่ีเก่ียวกบับุคคลภายนอก ให้เลขาธิการเป็นผูแ้ทนของส านกังาน เพื่อการน้ี
เลขาธิการจะมอบอ านาจให้เจา้หนา้ท่ีใดของส านกังานปฏิบติังานเฉพาะอยา่งแทนก็ได ้ ทั้งน้ีตาม
ขอ้บงัคบัท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 
 มาตรา 37 ใหมี้ส านกัตรวจสอบข้ึนในส านกังานท าหนา้ท่ีเป็นส านกังานเลขานุการของ 
คณะอนุกรรมการตรวจสอบ และให้รับผิดชอบข้ึนตรงต่อคณะอนุกรรมการตรวจสอบและรายงาน
เลขาธิการตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 

หมวด 4 
กองทุนหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 

________________ 
 
 มาตรา 38 ให้จดัตั้งกองทุนข้ึนกองทุนหน่ึงในส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
เรียกวา่ “กองทุนหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ” มีวตัถุประสงคเ์พื่อเป็นค่าใชจ่้าย สนบัสนุน และ
ส่งเสริมการจดับริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ 
 เพื่อเป็นการส่งเสริมให้บุคคลสามารถเขา้ถึงการบริการสาธารณสุขไดอ้ยา่งทัว่ถึงและมี
ประสิทธิภาพใหใ้ชจ่้ายเงินกองทุนโดยค านึงถึงการพฒันาการบริการสาธารณสุขในเขตพื้นท่ีท่ีไม่มี
หน่วยบริการเพียงพอหรือมีการกระจายหน่วยบริการอยา่งไม่เหมาะสมประกอบดว้ย 
 
 มาตรา 39 กองทุนประกอบดว้ย 
 (1) เงินท่ีไดรั้บจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 (2) เงินท่ีไดรั้บจากองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินตามท่ีกฎหมายบญัญติั 
 (3) เงินท่ีไดรั้บจากการด าเนินการใหบ้ริการสาธารณสุขตามพระราชบญัญติัน้ี 
 (4) เงินค่าปรับทางปกครองตามพระราชบญัญติัน้ี 
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 (5) เงินหรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูบ้ริจาคหรือมอบใหแ้ก่กองทุน 
 (6) ดอกผลหรือผลประโยชน์ท่ีเกิดจากเงินหรือทรัพยสิ์นของกองทุน 
 (7) เงินหรือทรัพยสิ์นใดๆ ท่ีกองทุนไดรั้บมาในกิจการของกองทุน 
 (8) เงินสมทบอ่ืนตามท่ีกฎหมายบญัญติั 
 เงินและทรัพยสิ์นท่ีเป็นของกองทุนไม่ตอ้งน าส่งกระทรวงการคลงัเป็นรายไดแ้ผ่นดิน
ตามกฎหมายวา่ดว้ยเงินคงคลงัและกฎหมายวา่ดว้ยวธีิการงบประมาณ 
 ในการเสนอขอรับงบประมาณตาม (1) ให้คณะกรรมการจดัท าค าขอต่อคณะรัฐมนตรี
โดยพิจารณาประกอบกับรายงานความเห็นของคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน 
ตลอดจนบญัชีการเงินและทรัพยสิ์นของกองทุนในขณะท่ีจดัท าค าขอดงักล่าว 
 
 มาตรา 40 การรับเงิน การจ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงินกองทุน รวมทั้งการน า
เงินกองทุนไปจดัหาผลประโยชน์ ใหเ้ป็นไปตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 
 มาตรา 41 ให้คณะกรรมการกนัเงินจ านวนไม่เกินร้อยละหน่ึงของเงินท่ีจะจ่ายให้หน่วย
บริการไวเ้ป็นเงินช่วยเหลือเบ้ืองตน้ให้แก่ผูรั้บบริการ ในกรณีท่ีผูรั้บบริการไดรั้บความเสียหายท่ี
เกิดข้ึนจากการรักษาพยาบาลของหน่วยบริการ โดยหาผูก้ระท าผิดมิไดห้รือหาผูก้ระท าผิดได้ แต่ยงั
ไม่ไดรั้บค่าเสียหายภายในระยะเวลาอนัสมควร ทั้งน้ีตามหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ี
คณะกรรมการก าหนด 
  
 มาตรา 42 ในกรณีท่ีผูรั้บบริการไดรั้บความเสียหายท่ีเกิดข้ึนจากการรักษาพยาบาลของ
หน่วยบริการ โดยหาผูก้ระท าผดิไดแ้ต่ยงัไม่ไดรั้บค่าเสียหายภายในระยะเวลาอนัสมควรตามมาตรา 
41 เม่ือส านกังานไดจ่้ายเงินช่วยเหลือเบ้ืองตน้ให้แก่ผูรั้บบริการไปแลว้ ส านกังานมีสิทธิไล่เบ้ียเอา
แก่ผูก้ระท าผดิได ้
  
 มาตรา 43 ภายในสามเดือนนับแต่วนัส้ินปีงบประมาณตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณ ให้คณะกรรมการเสนองบดุลและรายงานการรับจ่ายเงินของกองทุนในปีท่ีล่วงมา ซ่ึง
ส านกังานการตรวจเงินแผน่ดินตรวจสอบรับรองแลว้ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ 
 งบดุลและรายงานการรับจ่ายเงินดงักล่าว ให้รัฐมนตรีเสนอต่อนายกรัฐมนตรีเพื่อ
น าเสนอต่อสภาผูแ้ทนราษฎรและวฒิุสภาเพื่อทราบ และจดัใหมี้การประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
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หมวด 5 

หน่วยบริการและมาตรฐานบริการสาธารณสุข 
________________ 

 
 มาตรา 44 ใหส้ านกังานจดัให้มีการข้ึนทะเบียนหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการ 
แลว้ประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนทราบ เพื่อด าเนินการลงทะเบียนเลือกเป็นหน่วยบริการประจ าของ
ตนตามมาตรา 6 
 การข้ึนทะเบียนเป็นหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการ รวมทั้ งวิธีการ
ประชาสัมพนัธ์ตามวรรคหน่ึงให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการ
ก าหนด 
 มาตรา 45 ใหห้น่วยบริการมีหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
 (1) ให้บริการสาธารณสุข รวมทั้งการใชว้คัซีน ยา เวชภณัฑ์ อุปกรณ์ในการรักษาท่ีได้
มาตรฐานและมีคุณภาพ โดยให้ความเสมอภาคและอ านวยความสะดวกในการให้บริการ
สาธารณสุขท่ีจ าเป็น ตลอดจนเคารพในสิทธิส่วนบุคคล ในศกัด์ิศรีความเป็นมนุษยแ์ละความเช่ือ
ทางศาสนา 
 (2) ให้ขอ้มูลการบริการสาธารณสุขของผูรั้บบริการตามท่ีผูรั้บบริการร้องขอและตาม
ประกาศท่ีมีการก าหนดเก่ียวกบัสิทธิของผูป่้วยและผูรั้บบริการโดยไม่บิดเบือน ทั้งในเร่ืองผลการ
วินิจฉัย แนวทาง วิธีการทางเลือก และผลในการรักษา รวมทั้งผลขา้งเคียงท่ีอาจเกิดข้ึน เพื่อให้
ผูรั้บบริการตดัสินใจในการเลือกรับบริการหรือถูกส่งต่อ 
 (3) ให้ขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัช่ือแพทย ์ เจา้หน้าท่ีสาธารณสุข หรือผูรั้บผิดชอบในการดูแล
อย่างต่อเน่ืองทางดา้นสุขภาพกายและสังคม แก่ญาติหรือผูท่ี้ใกลชิ้ดกบัผูรั้บบริการอย่างเพียงพอ 
ก่อนจ าหน่ายผูรั้บบริการออกจากหน่วยบริการหรือเครือข่ายหน่วยบริการ 
 (4) รักษาความลบัของผูรั้บบริการจากการปฏิบติัหนา้ท่ีตาม (1) และ (2) อยา่งเคร่งครัด 
เวน้แต่เป็นการเปิดเผยต่อเจา้หนา้ท่ีของรัฐซ่ึงปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎหมาย 
 (5) จดัท าระบบขอ้มูลการให้บริการสาธารณสุข เพื่อสะดวกต่อการตรวจสอบคุณภาพ
และบริการรวมทั้งการขอรับค่าใชจ่้ายเพื่อบริการสาธารณสุข 
 ในการให้บริการสาธารณสุขแก่ผูรั้บบริการและการจดัท าระบบขอ้มูลการให้บริการ
สาธารณสุข ให้หน่วยบริการปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการและคณะกรรมการควบคุม
คุณภาพและมาตรฐานก าหนด 
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 มาตรา 46 หน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการตามมาตรา 44 และหน่วยบริการท่ีรับ
การส่งต่อผูรั้บบริการ มีสิทธิได้รับค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุขจากกองทุนตามหลกัเกณฑ ์
วธีิการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 หลกัเกณฑ์การก าหนดค่าใชจ่้ายเพื่อบริการสาธารณสุขตามวรรคหน่ึง ตอ้งผา่นการรับ
ฟังความคิดเห็นตามมาตรา 18 (13) ก่อน และอยา่งนอ้ยตอ้งอยูภ่ายใตเ้ง่ือนไข ดงัต่อไปน้ี 
 (1) อาศัยราคากลางท่ีเป็นจริงของโรคทุกโรคมาเป็นฐานตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรา 50 (4) 
 (2) ครอบคลุมถึงค่าใชจ่้ายของหน่วยบริการในส่วนเงินเดือนและค่าตอบแทนบุคลากร 
 (3) ค  านึงถึงความแตกต่างในภารกิจของหน่วยบริการ 
 (4) ค  านึงถึงความแตกต่างในกลุ่มผูรั้บบริการและในขนาดของพื้นท่ีบริการท่ีหน่วย
บริการรับผดิชอบ 
 
 มาตรา 47 เพื่อสร้างหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติให้กบับุคคลในพื้นท่ี โดยส่งเสริม
กระบวนการมีส่วนร่วมตามความพร้อม ความเหมาะสม และความตอ้งการของประชาชนใน
ทอ้งถ่ิน ให้คณะกรรมการสนับสนุนและประสานกับองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ก าหนด
หลกัเกณฑ์เพื่อให้องคก์รดงักล่าวเป็นผูด้  าเนินงานและบริหารจดัการระบบหลกัประกนัสุขภาพใน
ระดบัทอ้งถ่ินหรือพื้นท่ี โดยใหไ้ดรั้บค่าใชจ่้ายจากกองทุน 
 

หมวด 6 
คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานบริการสาธารณสุข 

________________ 
 
 มาตรา 48 ให้มีคณะกรรมการคณะหน่ึง เรียกวา่ “คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและ
มาตรฐานบริการสาธารณสุข” ประกอบดว้ย 
 (1) อธิบดีกรมการแพทย ์เลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา ประธานสถาบนัพฒันา
และรับรองคุณภาพโรงพยาบาล และผูอ้  านวยการกองการประกอบโรคศิลปะ 
  (2) ผูแ้ทนแพทยสภา ผูแ้ทนสภาการพยาบาล ผูแ้ทนทนัตแพทยสภา ผูแ้ทนสภาเภสัช
กรรม และผูแ้ทนสภาทนายความ 
 (3) ผูแ้ทนโรงพยาบาลเอกชนท่ีเป็นสมาชิกของสมาคมโรงพยาบาลเอกชนหน่ึงคน 
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 (4) ผูแ้ทนเทศบาลหน่ึงคน องคก์ารบริการส่วนจงัหวดัหน่ึงคน องคก์ารบริหารส่วน
ต าบลหน่ึงคนและองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินรูปแบบอ่ืนหน่ึงคน โดยให้ผูบ้ริหารองค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินแต่ละประเภทคดัเลือกกนัเอง 
 (5) ผูแ้ทนผูป้ระกอบวิชาชีพการพยาบาลและผดุงครรภ์ ทนัตกรรม และเภสัชกรรม 
วชิาชีพละหน่ึงคน 
 (6) ผูแ้ทนราชวิทยาลยัแพทยเ์ฉพาะทางสาขาสูตินรีเวช สาขาศลัยกรรม สาขาอายุร 
กรรม และสาขากุมารเวชกรรม สาขาละหน่ึงคน 
 (7) ผูแ้ทนผูป้ระกอบโรคศิลปะสาขาการแพทยแ์ผนไทยประยุกต์ สาขากายภาพบ าบดั 
สาขาเทคนิคการแพทย ์สาขารังสีเทคนิค สาขากิจกรรมบ าบดั สาขาเทคโนโลยีหวัใจและทรวงอก 
และสาขาการแกไ้ขความผิดปกติของการส่ือความหมาย สาขาละหน่ึงคน และให้ผูแ้ทนดงักล่าว
คดัเลือกกนัเองใหเ้หลือจ านวนสามคน 
 (8) ผูแ้ทนองค์กรเอกชนซ่ึงมีวตัถุประสงคท่ี์มิใช่เป็นการแสวงหาผลก าไร และด าเนิน
กิจกรรมดงัต่อไปน้ี องคก์รละหน่ึงคน โดยการคดัเลือกกนัเองในแต่ละกลุ่มให้เหลือกลุ่มละหน่ึงคน 
และใหผู้แ้ทนดงักล่าวคดัเลือกกนัเองใหเ้หลือจ านวนหา้คน 
 (ก) งานดา้นเด็กหรือเยาวชน 
 (ข) งานดา้นสตรี 
 (ค) งานดา้นผูสู้งอาย ุ
 (ง) งานดา้นคนพิการหรือผูป่้วยจิตเวช 
 (จ) งานดา้นผูติ้ดเช้ือเอชไอวหีรือผูป่้วยเร้ือรังอ่ืน 
 (ฉ) งานดา้นผูใ้ชแ้รงงาน 
 (ช) งานดา้นชุมชนแออดั 
 (ซ) งานดา้นเกษตรกร 
 (ฌ) งานดา้นชนกลุ่มนอ้ย 
 (9) ผูท้รงคุณวุฒิซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจ  านวนหกคน โดยในจ านวนน้ีให้เป็น
ผูเ้ช่ียวชาญสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว สาขาจิตเวช และสาขาการแพทยแ์ผนไทย สาขาละหน่ึงคน 
 องคก์รเอกชนตาม (8) ตอ้งเป็นองคก์รท่ีด าเนินกิจกรรมมาไม่นอ้ยกวา่หน่ึงปีและไดม้า
ข้ึนทะเบียนไวก้บัส านกังานก่อนครบก าหนดสิบห้าวนันบัแต่วนัท่ีมีเหตุให้มีการคดัเลือกกรรมการ 
ถา้องคก์รใดด าเนินกิจกรรมหลายกลุ่ม ให้ข้ึนทะเบียนเพื่อใชสิ้ทธิคดัเลือกกรรมการในกลุ่มใดกลุ่ม
หน่ึงเท่านั้น 
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 หลกัเกณฑแ์ละวธีิการคดัเลือกกรรมการตาม (3) (4) (5) (6) (7) และ (8) ให้เป็นไปตามท่ี
รัฐมนตรีประกาศก าหนด 
 ใหก้รรมการตาม (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) และ (8) ด าเนินการสรรหาและพิจารณา 
คดัเลือกผูท้รงคุณวฒิุเสนอใหค้ณะรัฐมนตรีแต่งตั้งเป็นกรรมการตาม (9) 
 หลกัเกณฑแ์ละวธีิการสรรหาและพิจารณาคดัเลือกกรรมการผูท้รงคุณวุฒิตามวรรคส่ีให้
เป็นไปตามท่ีรัฐมนตรีประกาศก าหนด 
 ใหก้รรมการตามวรรคหน่ึงประชุม และเลือกกนัเองใหค้นหน่ึงเป็นประธานกรรมการ 
ใหเ้ลขาธิการเป็นเลขานุการของคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน 
 
 มาตรา 49 การด ารงต าแหน่ง วาระการด ารงต าแหน่ง การพน้จากต าแหน่งและการ
ประชุมของคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน ให้น ามาตรา 14 มาตรา 15 มาตรา 16 และ
มาตรา 17 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 
 
 มาตรา 50 คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานมีอ านาจหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 
 (1) ควบคุมคุณภาพและมาตรฐานหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการตาม มาตรา 
45 
 (2) ก ากบัดูแลการใหบ้ริการสาธารณสุขของหน่วยบริการใหมี้คุณภาพและมาตรฐาน ใน
กรณีท่ีหน่วยบริการนั้นๆ มีการใหบ้ริการในส่วนท่ีสูงกวา่บริการสาธารณสุขตามมาตรา 5 
 (3) ก าหนดมาตรการควบคุมและส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐานหน่วยบริการและ
เครือข่ายหน่วยบริการ 
 (4) เสนอแนะอตัราราคากลางของโรคทุกโรคต่อคณะกรรมการเพื่อประกอบการวาง
หลกัเกณฑก์ าหนดค่าใชจ่้ายเพื่อบริการสาธารณสุขใหแ้ก่หน่วยบริการตามมาตรา 46 
 (5) ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการร้องเรียนของผูซ่ึ้งถูกละเมิดสิทธิจาก
การใช้บริการและวิธีพิจารณาเร่ืองร้องเรียนดังกล่าว รวมทั้งหลักเกณฑ์และวิธีการให้ความ
ช่วยเหลือแก่ผูซ่ึ้งถูกละเมิดสิทธิจากการใช้บริการ และก าหนดหน่วยรับเร่ืองร้องเรียนเพื่อให้
ประชาชนสามารถเสนอเร่ืองร้องเรียนไดโ้ดยสะดวกและเป็นอิสระจากผูถู้กร้องเรียน 
 (6) รายงานผลการตรวจตราและการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานหน่วยบริการและ
เครือข่ายหน่วยบริการต่อคณะกรรมการ พร้อมทั้งแจง้หน่วยบริการและหน่วยงานตน้สังกดัเพื่อ
ปรับปรุงแกไ้ขและติดตามประเมินผลในเร่ืองการปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐาน 
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 (7) สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจตราและการควบคุมก ากบั
หน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการ 
 (8) จ่ายเงินช่วยเหลือเบ้ืองตน้ ในกรณีท่ีผูรั้บบริการไดรั้บความเสียหายท่ีเกิดข้ึนจากการ 
รักษาพยาบาลโดยหาผูก้ระท าผิดมิได้ หรือหาผูก้ระท าผิดไดแ้ต่ผูรั้บบริการไม่ได้รับค่าเสียหาย
ภายในระยะเวลาอนัสมควรตามหลกัเกณฑ์ วธีิการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 (9) สนบัสนุนให้มีการพฒันาระบบการเผยแพร่ขอ้มูลแก่ประชาชนเพื่อใชป้ระกอบการ
ตดัสินใจในการเขา้รับบริการสาธารณสุข 
 (10) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีพระราชบญัญติัน้ีหรือกฎหมายอ่ืนก าหนด ให้เป็นอ านาจ
หนา้ท่ีของคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานหรือตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย 
 
 มาตรา 51 คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานมีอ านาจแต่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบติัตามท่ีคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน
มอบหมายได ้
 ให้น ามาตรา 17 มาใช้บงัคบัการประชุม วิธีการประชุม และวิธีปฏิบติังานของ
คณะอนุกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานโดยอนุโลม 
 
 มาตรา 52 ให้คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน และคณะอนุกรรมการมี
อ านาจขอใหห้น่วยงานของรัฐหรือสั่งใหบุ้คคลใดท่ีเก่ียวขอ้งมีหนงัสือช้ีแจงขอ้เทจ็จริง มาให้ถอ้ยค า
หรือส่งเอกสารหลกัฐานเพื่อประกอบการพิจารณาได ้
 
 มาตรา 53 ให้กรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานและอนุกรรมการไดรั้บค่าเบ้ีย
ประชุมค่าใชจ่้ายในการเดินทางและค่าใชจ่้ายอ่ืน ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ีรัฐมนตรีก าหนด 
 

หมวด 7 
พนกังานเจา้หนา้ท่ี 

________________ 
 
 มาตรา 54 ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามพระราชบญัญติัน้ี ให้พนกังานเจา้หนา้ท่ีมีอ านาจเขา้
ไปในสถานท่ีของหน่วยบริการ หรือของเครือข่ายหน่วยบริการ ในระหว่างเวลาท าการ เพื่อ
ตรวจสอบ สอบถามขอ้เท็จจริงตรวจสอบทรัพยสิ์นหรือเอกสารหลกัฐาน ถ่ายภาพ ถ่ายส าเนาหรือ
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น าเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งไปตรวจสอบ หรือกระท าการอยา่งอ่ืนตามสมควรเพื่อให้ไดข้อ้เท็จจริงอนัท่ีจะ
ปฏิบติัการใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัน้ี 
 ในการด าเนินการตามวรรคหน่ึง ถา้พบการกระท าผิด ให้พนกังานเจา้หนา้ท่ีมีอ านาจยึด
หรืออายดัเอกสารหลกัฐาน ทรัพยสิ์น หรือส่ิงของเพื่อใช้เป็นพยานหลกัฐานในการพิจารณา
ด าเนินการต่อไป 
 วิธีปฏิบติังานของพนักงานเจา้หน้าท่ี ให้เป็นไปตามระเบียบท่ีคณะกรรมการหรือ
คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานก าหนด แลว้แต่กรณี 
 
 มาตรา 55 ในการปฏิบติัหนา้ท่ี พนกังานเจา้หนา้ท่ีตอ้งแสดงบตัรประจ าตวัแก่บุคคลซ่ึง
เก่ียวขอ้งบตัรประจ าตวัพนกังานเจา้หน้าท่ีให้เป็นไปตามแบบท่ีรัฐมนตรีก าหนด โดยประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษา 
 ในการปฏิบติัหน้าท่ีของพนกังานเจา้หนา้ท่ี ให้บุคคลซ่ึงเก่ียวขอ้งอ านวยความสะดวก
ตามสมควร 
 
 มาตรา 56 ในการปฏิบติัหน้าท่ีตามพระราชบญัญติัน้ี ให้พนกังานเจา้หน้าท่ีเป็นเจา้
พนกังานตามประมวลกฎหมายอาญา 
 

หมวด 8 
การก ากบัมาตรฐานหน่วยบริการ 

________________ 
 
 มาตรา 57 ในกรณีท่ีส านกังานตรวจสอบพบวา่หน่วยบริการใดไม่ปฏิบติัตามมาตรฐาน
การใหบ้ริการสาธารณสุขท่ีก าหนด ให้รายงานต่อคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานเพื่อ
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนพิจารณา 
 คณะกรรมการสอบสวนตามวรรคหน่ึง ให้มีจ  านวนตามความเหมาะสมประกอบดว้ย
ผูแ้ทนหน่วยงานของรัฐท่ีปฏิบติังานในดา้นการแพทย ์การสาธารณสุข และกฎหมาย ผูแ้ทนองคก์ร
เอกชนหรือผูท้รงคุณวุฒิอ่ืนซ่ึงไม่เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียในเร่ืองท่ีจะพิจารณา มีหนา้ท่ีสอบสวนและ
เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน 
 ในการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานอาจ
แต่งตั้งไวล่้วงหนา้เป็นจ านวนหลายคณะเพื่อใหด้ าเนินการสอบสวนโดยเร็วได ้
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 การสอบสวนตอ้งกระท าใหแ้ลว้เสร็จภายในสามสิบวนั ถา้ยงัด าเนินการไม่แลว้เสร็จให้
ขยายเวลาออกไปได้อีกไม่เกินสามสิบวนั และถ้ายงัด าเนินการไม่แล้วเสร็จอีก ให้รายงาน
คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานเพื่อพิจารณามีค าสั่งใหข้ยายเวลาไดเ้ท่าท่ีจ  าเป็น 
 ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามพระราชบญัญติัน้ี ให้คณะกรรมการสอบสวนเป็นเจา้พนกังาน
ตามประมวลกฎหมายอาญา และให้มีอ านาจขอให้หน่วยบริการ เครือข่ายหน่วยบริการ ผูร้้องเรียน 
หรือบุคคลใดท่ีเก่ียวข้องมีหนังสือช้ีแจงขอ้เท็จจริงมาให้ถ้อยค า หรือส่งเอกสารหลกัฐานเพื่อ
ประกอบการพิจารณาได ้
 เม่ือคณะกรรมการสอบสวนด าเนินการสอบสวนแล้วเสร็จ  ให้เสนอเร่ืองพร้อม
ความเห็นต่อคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานเพื่อพิจารณาต่อไป 
 ให้คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานพิจารณาออกค าสั่งตามมาตรา 58 หรือ
มาตรา 59 แลว้แต่กรณี ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บเร่ืองจากคณะกรรมการสอบสวน 
 
 มาตรา 58 ในกรณีท่ีผลการสอบสวนตามมาตรา 57 ปรากฏวา่หน่วยบริการใดไม่ปฏิบติั
ตามมาตรฐานท่ีก าหนด ใหค้ณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 
 (1) ในกรณีท่ีเป็นการกระท าโดยไม่เจตนาใหมี้ค าสั่งเตือนใหป้ฏิบติัโดยถูกตอ้ง 
 (2) ในกรณีท่ีมีเจตนากระท าผดิ ใหมี้ค าสั่งใหห้น่วยบริการนั้นช าระค่าปรับทางปกครอง
เป็นจ านวนไม่เกินหน่ึงแสนบาท ส าหรับการกระท าความผิดแต่ละคร้ัง และให้น าบทบญัญติั
เก่ียวกบัการบงัคบัทางปกครองตามกฎหมายวา่ดว้ยวิธีปฏิบติัราชการทางปกครองมาใชบ้งัคบั และ
ในกรณีท่ีไม่มีเจา้หน้าท่ีด าเนินการบงัคบัตามค าสั่ง ให้เลขาธิการมีอ านาจฟ้องคดีต่อศาลปกครอง
เพื่อบงัคบัช าระค่าปรับ ในการน้ี ถา้ศาลปกครองเห็นวา่ค าสั่งใหช้ าระค่าปรับนั้นชอบดว้ยกฎหมายก็
ใหศ้าลปกครองมีอ านาจพิจารณาพิพากษาและบงัคบัคดีใหมี้การยดึหรืออายดัทรัพยสิ์น 
ขายทอดตลาดเพื่อช าระค่าปรับได ้
 (3) แจง้ต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อใหมี้การสอบสวนและวนิิจฉยัช้ีขาดขอ้กล่าวหาหรือ
ขอ้กล่าวโทษผูป้ระกอบวิชาชีพทางดา้นสาธารณสุขซ่ึงอาจมีส่วนรับผิดชอบในการกระท าผิดของ
หน่วยบริการ และใหมี้การด าเนินการทางวนิยัในกรณีท่ีผูก้ระท าผดิเป็นเจา้หนา้ท่ีของรัฐ 
 
 มาตรา 59 ในกรณีท่ีผูรั้บบริการผูใ้ดไม่ไดรั้บความสะดวกตามสมควรหรือตามสิทธิท่ีจะ
ไดรั้บบริการสาธารณสุขท่ีก าหนดตามพระราชบญัญติัน้ีจากหน่วยบริการหรือหน่วยบริการเรียกเก็บ
ค่าบริการจากตนโดยไม่มีสิทธิท่ีจะเก็บหรือเรียกเก็บเกินกวา่อตัราท่ีคณะกรรมการก าหนด หรือไม่
ไดรั้บค่าเสียหายท่ีเกิดข้ึนจากการรักษาพยาบาลของหน่วยบริการภายในระยะเวลาอนัสมควร ให้ผู ้
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นั้นมีสิทธิร้องเรียนต่อส านกังานเพื่อใหมี้การสอบสวนและใหน้ าความในมาตรา 57 มาใชบ้งัคบัโดย
อนุโลม 
 ถา้ผลการสอบสวนปรากฏวา่ หน่วยบริการไม่ไดก้ระท าตามท่ีถูกร้องเรียนให้เลขาธิการ
แจง้ใหผู้ร้้องเรียนทราบภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีมีผลการสอบสวนดงักล่าว 
 ในกรณีท่ีผลการสอบสวนปรากฏว่า หน่วยบริการมีการกระท าตามท่ีถูกร้องเรียนให้
คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานมีอ านาจด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 
 (1) ตกัเตือนเป็นหนังสือให้หน่วยบริการนั้นปฏิบติัต่อผูร้้องเรียนให้เหมาะสมหรือ
ถูกตอ้งตามสิทธิประโยชน์ของผูร้้องเรียนนั้น ส าหรับกรณีร้องเรียนวา่หน่วยบริการไม่อ านวยความ
สะดวกหรือไม่ปฏิบติัตามสิทธิประโยชน์ของผูร้้องเรียน 
 (2) ออกค าสั่งเป็นหนงัสือให้หน่วยบริการนั้นคืนเงินค่าบริการส่วนเกินหรือท่ีไม่มีสิทธิ
เรียกเก็บให้แก่ผูร้้องเรียนพร้อมดอกเบ้ียร้อยละสิบห้าต่อปีนบัแต่วนัท่ีเก็บค่าบริการนั้นจนถึงวนัท่ี
จ่ายเงินคืน และในกรณีท่ีไม่มีการปฏิบติัตามค าสั่งให้น าความในมาตรา 58 (2) มาใช้บงัคบัโดย
อนุโลม 
 
 มาตรา 60 ในกรณีท่ีการกระท าผิดของหน่วยบริการตามมาตรา 58 หรือมาตรา 59 เป็น
การกระท าผิดร้ายแรงหรือเกิดซ ้ าหลายคร้ัง ให้เลขาธิการรายงานต่อคณะกรรมการควบคุมคุณภาพ
และมาตรฐานเพื่อพิจารณาด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 
 (1) สั่งเพิกถอนการข้ึนทะเบียนของหน่วยบริการนั้น 
 (2) แจ้งต่อรัฐมนตรีผูรั้กษาการตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลเพื่อพิจารณา
ด าเนินการตามกฎหมายวา่ดว้ยการนั้น 
 (3) แจง้ต่อรัฐมนตรีผูก้  ากบัดูแลเพื่อให้มีการด าเนินการทางวินยัแก่ผูบ้ริหารของหน่วย
บริการในกรณีท่ีเป็นสถานบริการสาธารณสุขของรัฐ 
 (4) แจง้ต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อใหมี้การสอบสวนและวนิิจฉยัช้ีขาดขอ้กล่าวหาหรือ
ขอ้กล่าวโทษผูป้ระกอบวชิาชีพทางดา้นสาธารณสุขซ่ึงมีส่วนรับผดิชอบในการกระท าผิดของหน่วย
บริการ และใหมี้การด าเนินการทางวนิยัในกรณีท่ีมีผูก้ระท าผดิเป็นเจา้หนา้ท่ีของรัฐ 
 
 มาตรา 61 ผูร้้องเรียนหรือหน่วยบริการท่ีไดรั้บค าสั่งจากคณะกรรมการควบคุมคุณภาพ
และมาตรฐานตามหมวดน้ี ให้มีสิทธิอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บ
แจง้หรือวนัท่ีไดรั้บทราบค าสั่ง แลว้แต่กรณี 
 ค  าวนิิจฉยัอุทธรณ์ของคณะกรรมการใหเ้ป็นท่ีสุด 
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 หลกัเกณฑแ์ละวธีิการอุทธรณ์และวิธีพิจารณาวินิจฉยัอุทธรณ์ตามวรรคหน่ึง ให้เป็นไป
ตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
 
 มาตรา 62 เม่ือคณะกรรมการวนิิจฉยัอุทธรณ์ค าสั่งตามมาตรา 61 ผลเป็นประการใดแลว้ 
ให้เลขาธิการรายงานผลการด าเนินการหรือค าวินิจฉัยต่อคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและ
มาตรฐานเพื่อทราบ 
 

หมวด 9 
บทก าหนดโทษ 

________________ 
 
 มาตรา 63 ผูใ้ดฝ่าฝืนไม่ปฏิบติัตามค าสั่งของคณะกรรมการ คณะกรรมการควบคุม
คุณภาพและมาตรฐาน คณะอนุกรรมการของคณะกรรมการดงักล่าว คณะกรรมการสอบสวน หรือ
พนกังานเจา้หนา้ท่ีตามมาตรา 22 มาตรา 52 มาตรา 54 หรือมาตรา 57 ตอ้งระวางโทษจ าคุกไม่เกิน
หกเดือน หรือปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท หรือทั้งจ  าทั้งปรับ 
 
 มาตรา 64 ผูใ้ดขดัขวางหรือไม่อ านวยความสะดวกตามสมควรแก่พนกังานเจา้หนา้ท่ีใน
การปฏิบติัหนา้ท่ีตามมาตรา 55 วรรคสาม ตอ้งระวางโทษจ าคุกไม่เกินหกเดือน หรือปรับไม่เกิน
หน่ึงหม่ืนบาท หรือทั้งจ  าทั้งปรับ 
 

บทเฉพาะกาล 
________________ 

 
 มาตรา 65 ในวาระเร่ิมแรก มิใหน้ าบทบญัญติัมาตรา 6 มาตรา 7 มาตรา 8 มาตรา 11 และ
มาตรา 12 มาใช้บงัคบั จนกว่าจะไดมี้การจดัเตรียมความพร้อมเพื่อให้บริการสาธารณสุขตาม
บทบญัญติัดงักล่าว 
 เม่ือได้มีการจดัเตรียมความพร้อมเพื่อให้บริการสาธารณสุขตามวรรคหน่ึงแล้วให้
รัฐมนตรีประกาศก าหนดระยะเวลาการเร่ิมให้บริการสาธารณสุขในราชกิจจานุเบกษา ซ่ึงตอ้งไม่
เกินหน่ึงร้อยแปดสิบวนันบัแต่วนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั 
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 การจ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุขตามมาตรา 46 ส าหรับหน่วยบริการท่ีอยู่ใน
ความรับผิดชอบของกระทรวงสาธารณสุข ให้ส านักงานจ่ายให้กระทรวงสาธารณสุขก่อนเป็น
ระยะเวลาสามปีนบัแต่วนัเร่ิมใหบ้ริการสาธารณสุขตามวรรคสอง 
 
 มาตรา 66 ให้ตราพระราชกฤษฎีกาตามมาตรา 9 และมาตรา 10 ภายในหน่ึงปีนบัแต่
วนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั และหากไม่แลว้เสร็จให้ขยายระยะเวลาไดค้ร้ังละหน่ึงปี โดยให้
ส านักงานหรือส านักงานและส านักงานประกนัสังคม แล้วแต่กรณี รายงานเหตุผลท่ีไม่อาจ
ด าเนินการไดต่้อคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ และจดัใหมี้การเผยแพร่รายงานนั้นต่อสาธารณชน 
 
 มาตรา 67 ให้กระทรวงสาธารณสุขด าเนินการให้มีการคดัเลือกและแต่งตั้งกรรมการ
ตามมาตรา 13 (3) (4) (5) และ (6) รวมทั้งสรรหาและคดัเลือกเลขาธิการเพื่อให้ไดค้ณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติตามพระราชบัญญัติน้ีภายในหน่ึงร้อยแปดสิบวันนับแต่ว ันท่ี
พระราชบญัญติัฉบบัน้ีใชบ้งัคบั 
 ในระหว่างท่ียงัไม่มีคณะกรรมการตามวรรคหน่ึง ให้มีคณะกรรมการคณะหน่ึง
ประกอบด้วยรัฐมนตรีเป็นประธานกรรมการ ปลดักระทรวงกลาโหม ปลดักระทรวงการคลงั 
ปลดักระทรวงพาณิชย ์ปลดักระทรวงมหาดไทย ปลดักระทรวงแรงงานและสวสัดิการสังคม ปลดั
ทบวงมหาวทิยาลยั ผูอ้  านวยการส านกังบประมาณ และผูท้รงคุณวฒิุ ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจ  านวน
หา้คนโดยในจ านวนน้ีใหเ้ป็นผูแ้ทนผูบ้ริโภคจ านวนส่ีคนเป็นกรรมการ 
 ให้รัฐมนตรีแต่งตั้งรองปลดักระทรวงคนหน่ึงในกระทรวงสาธารณสุข เพื่อท าหน้าท่ี
เลขาธิการเป็นการชัว่คราวจนกวา่เลขาธิการซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งตามพระราชบญัญติัน้ีเขา้รับหนา้ท่ี 
 ให้ผู ้ซ่ึ งได้รับแต่งตั้ งให้ท าหน้า ท่ี เลขาธิการตามวรรคสามเป็นเลขานุการของ
คณะกรรมการตามวรรคสอง และให้รัฐมนตรีแต่งตั้งขา้ราชการในกระทรวงสาธารณสุข จ านวน
สองคนเป็นผูช่้วยเลขานุการ 
 
 มาตรา 68 ให้กระทรวงสาธารณสุขด าเนินการให้มีการคดัเลือกและแต่งตั้งกรรมการ
ตามมาตรา 48 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) และ (9) เพื่อให้ไดค้ณะกรรมการควบคุมคุณภาพและ
มาตรฐานตามพระราชบญัญติัน้ีภายในหน่ึงร้อยแปดสิบวนันบัแต่วนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั 
 ในระหว่างท่ียงัไม่มีคณะกรรมการตามวรรคหน่ึง ให้มีคณะกรรมการคณะหน่ึง
ประกอบดว้ยอธิบดีกรมการแพทย ์ เลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา ประธานสถาบนัพฒันา
และรับรองคุณภาพโรงพยาบาลผูอ้  านวยการกองการประกอบโรคศิลปะ เลขาธิการทนัตแพทยสภา 
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เลขาธิการแพทยสภา เลขาธิการสภาการพยาบาล เลขาธิการสภาเภสัชกรรม นายกสภาทนายความ 
และผูท้รงคุณวุฒิซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจ  านวนเจ็ดคน โดยให้เป็นผูแ้ทนองค์กรเอกชนท่ีด าเนิน
กิจกรรมทางด้านคุม้ครองผูบ้ริโภคจ านวนสามคน และผูท้รงคุณวุฒิด้านวิชาชีพการแพทยแ์ละ
สาธารณสุขจ านวนส่ีคนเป็นกรรมการ 
 ให้กรรมการตามวรรคสองประชุมและเลือกกนัเองให้คนหน่ึงเป็นประธานกรรมการ
และให้ประธานกรรมการแต่งตั้งผูช่้วยเลขานุการคนใดคนหน่ึงตามมาตรา 67 เป็นเลขานุการคน
หน่ึง และแต่งตั้งขา้ราชการในกระทรวงสาธารณสุขจ านวนสองคนเป็นผูช่้วยเลขานุการ 
 
 มาตรา 69 ให้โอนกิจการ ทรัพยสิ์น สิทธิ หน้ี และความรับผิด รวมทั้งเงินงบประมาณ
ของกระทรวงสาธารณสุข ในส่วนท่ีเก่ียวกบังานประกนัสุขภาพตามพระราชบญัญติัน้ีตลอดจน
เงินทุนหมุนเวยีนบตัรประกนัสุขภาพไปเป็นของส านกังานในวนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั 
 
 มาตรา 70 ขา้ราชการหรือลูกจา้งของส่วนราชการใดสมคัรใจจะเปล่ียนไปเป็นเจา้หนา้ท่ี
หรือลูกจา้งของส านกังาน ให้แจง้ความจ านงเป็นหนงัสือต่อผูบ้งัคบับญัชา และจะตอ้งผ่านการ
คดัเลือกหรือการประเมินตามหลกัเกณฑท่ี์คณะกรรมการก าหนด 
 ขา้ราชการซ่ึงเปล่ียนไปเป็นเจา้หน้าท่ีของส านกังานตามวรรคหน่ึง ให้ถือว่าออกจาก
ราชการเพราะเลิกหรือยุบต าแหน่งตามกฎหมายวา่ดว้ยบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการหรือกฎหมายว่า
ดว้ยกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการแลว้แต่กรณี 
 ลูกจา้งซ่ึงเปล่ียนไปเป็นลูกจา้งของส านกังานตามวรรคหน่ึง ให้ถือวา่ออกจากราชการ
เพราะทางราชการยุบเลิกต าแหน่งหรือเลิกจา้งโดยไม่มีความผิด และให้ไดรั้บบ าเหน็จตามระเบียบ
กระทรวงการคลงัวา่ดว้ยบ าเหน็จลูกจา้ง 
 เพื่อประโยชน์ในการนบัเวลาท างานส าหรับค านวณสิทธิประโยชน์ตามข้อบงัคบัของ
ส านกังานขา้ราชการหรือลูกจา้งส่วนราชการผูใ้ดเปล่ียนไปเป็นเจา้หนา้ท่ีหรือลูกจา้งของส านกังาน
ตามมาตราน้ี ประสงคจ์ะให้นบัเวลาราชการหรือเวลาท างานในขณะท่ีเป็นขา้ราชการหรือลูกจา้ง
ต่อเน่ืองกบัเวลาท างานของเจา้หนา้ท่ีหรือลูกจา้งของส านกังาน แลว้แต่กรณี ก็ให้มีสิทธิกระท าได ้
โดยแสดงความจ านงวา่ไม่ขอรับบ าเหน็จหรือบ านาญ 
 การไม่ขอรับบ าเหน็จหรือบ านาญตามวรรคส่ี จะตอ้งกระท าภายในสามสิบวนันบัแต่
วนัท่ีโอน ส าหรับกรณีของขา้ราชการให้ด าเนินการตามกฎหมายวา่ดว้ยบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ
หรือกฎหมายว่าดว้ยกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ แลว้แต่กรณี ส าหรับกรณีของลูกจา้งให้
กระท าเป็นหนงัสือลงลายมือช่ือเป็นหลกัฐานยืน่ต่อผูว้า่จา้งเพื่อส่งต่อไปใหก้ระทรวงการคลงัทราบ 
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 ผูรั้บสนองพระบรมราชโองการ 
    พนัต ารวจโททกัษิณ  ชินวตัร 
  นายกรัฐมนตรี 
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ท่ี สปสช. 01/ว.1293 
1 พฤศจิกายน 2549 

 
เร่ือง  ประกาศคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
เรียน  ผูอ้  านวยการส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ สาขาเขตพื้นท่ีและสาขาจงัหวดัทุกแห่ง
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  ประกาศคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ จ  านวน 1 ฉบบั 
 
  ตาม ท่ีคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติมีมติให้ยกเลิกการเก็บค่าบริการ         
ผูป่้วยในระบบหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ จ  านวน 30 บาทต่อการเขา้รับบริการแต่ละคร้ัง และ
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงสาธารณสุขในฐานะประธานคณะกรรมการฯ ไดล้งนามในประกาศยกเลิก
ดงักล่าวแลว้ โดยให้มีผลตั้งแต่วนัท่ี 31 ตุลาคม 2549 เป็นตน้ไป ดงัรายละเอียดในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย
และเพื่อใหก้ารบริหารจดัการและการจดับริการผูป่้วยในระบบหลกัประกนัสุขภาพ แห่งชาติเป็นไป
ดว้ยความเรียบร้อยเป็นไปในทิศทางเดียวกนั จึงขอให้ส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติสาขา
เขตพื้นท่ีและสาขาจงัหวดัทุกแห่งประสานหน่วยบริการในพื้นท่ีรับผิดชอบให้ด าเนินการตาม
ประกาศคณะกรรมการ หลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติดงักล่าว และประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนได้
ทราบโดยทัว่กนั จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด าเนินการดงักล่าว จะเป็นพระคุณยิง่                                   

 
  ขอแสดงความนบัถือ 
  นายประทีป ธนกิจเจริญ 

รองเลขาธิการ ปฏิบติัราชการแทน  
เลขาธิการส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
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(2) 
 

ประกาศคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
 

เร่ือง การยกเลิกค่าบริการทางการแพทย ์
 

 โดยท่ีเป็นการสมควรใหบุ้คคลท่ีตอ้งร่วมจ่ายค่าบริการทางการแพทยใ์นแต่ละคร้ัง ท่ีเขา้
รับบริการ สามารถเขา้ถึงระบบบริการสาธารณสุขไดอ้ยา่งทัว่ถึงมากยิง่ข้ึน 

 อาศยัอ านาจตามมาตรา 5 วรรคสองแห่งพระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
พ.ศ. 2545 คณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติจึงออกประกาศไวด้งัต่อไปน้ี 

 ขอ้ 1 ใหย้กเลิกการเรียกเก็บค่าบริการทางการแพทยท่ี์เรียกเก็บ ในอตัราสามสิบบาทใน
แต่ละคร้ังท่ีเขา้รับบริการ 

 ขอ้ 2 ประกาศน้ีใหมี้ผลใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 31 ตุลาคม  พ.ศ. 2549 เป็นตน้ไป 
 
  ประกาศ ณ วนัท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2549 

 
  นายมงคล ณ สงขลา 
 รัฐมนตรีวา่การกระทรวงสาธารณสุข 
 ประธานกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
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     เร่ืองเสร็จท่ี 483/2546 
 

บนัทึกส านกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
เร่ือง อ านาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติในการก าหนดอตัรา 

ค่าบริการตามมาตรา 5 แห่งพระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
 พ.ศ. 2545 

   
 

 ส านักงานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติได้มีหนังสือ ท่ี สปสช. 03/1883 ลงวนัท่ี 12 
มีนาคม 2546 ถึงส านกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา สรุปความไดด้งัน้ี 

 จากการท่ีมาตรา 5 แห่งพระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545 ได้
ก าหนดให้คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติอาจก าหนดให้บุคคลท่ีเข้ารับบริการ
สาธารณสุขตอ้งร่วมจ่ายค่าบริการในอตัราท่ีก าหนดให้แก่หน่วยบริการในแต่ละคร้ังท่ีเขา้รับบริการ
นั้น ในการประชุมของคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติไดมี้มติเห็นชอบในหลกัการท่ีจะ
ก าหนดให้ผู ้รับบริการท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจดีต้องร่วมจ่ายค่าบริการเพิ่มเติมตามอัตราท่ี
คณะกรรมการก าหนด 

 อย่างไรก็ตาม จากหลกัการดงักล่าวคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติได้มี
ความเห็นแตกต่างกนัเป็นสองฝ่าย ดงัน้ี 

 ฝ่ายท่ีหน่ึง เห็นว่า การก าหนดให้ผูเ้ข้ารับบริการในห้องพิเศษซ่ึงเป็นผูมี้ฐานะทาง
เศรษฐกิจดีตอ้งร่วมจ่ายค่าบริการสาธารณสุขเพิ่มเติมจากกรณีท่ีเขา้รับบริการในห้องสามญัจะขดักบั
มาตรา 5 ท่ีก าหนดให้ทุกคนมีสิทธิได้รับบริการสาธารณสุขท่ีมีมาตรฐาน และอาจจะขัดกับ
รัฐธรรมนูญในเร่ืองการเลือกปฏิบติัเก่ียวกบัฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคม 

 ฝ่ายท่ีสอง เห็นวา่ การท่ีมาตรา 5 บญัญติัให้คณะกรรมการอาจก าหนดให้บุคคลท่ีเขา้รับ
การบริการสาธารณสุขต้องร่วมจ่ายค่าบริการในอัตราท่ีก าหนดนั้ น คณะกรรมการสามารถ
ก าหนดใหผู้ท่ี้มีฐานะทางเศรษฐกิจดีจ่ายค่าบริการสาธารณสุขส าหรับกรณีการเขา้รับบริการในห้อง
พิเศษไดโ้ดยไม่ขดัต่อมาตรา 5 ดงักล่าว 
     
 ส่งพร้อมหนงัสือ ท่ี นร 0901/0691 ลงวนัท่ี 9 กรกฎาคม 2546 ซ่ึงส านกังานคณะกรรมการ
กฤษฎีกามีถึงส านกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
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 ดงันั้น เพื่อให้การก าหนดการร่วมจ่ายของคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 

เป็นไปโดยชอบดว้ยกฎหมาย และมีแนวทางท่ีเป็นบรรทดัฐานต่อไป จึงขอหารือดงัน้ี 
 (1) คณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติสามารถก าหนดการร่วมจ่ายค่าบริการ

สาธารณะตามมาตรา 5 แห่งพระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545 ในหลกัการ
ขา้งตน้ ไดห้รือไม ่

 (2) อตัราท่ีก าหนดใหผู้ท่ี้มีฐานะทางเศรษฐกิจตอ้งร่วมจ่าย คือ 
 (ก) ค่าห้องพิเศษและค่าอาหารพิเศษ ตามอตัราค่าริการของสถานพยาบาลตาม

จ านวนวนันอนท่ีอยูห่อ้งพิเศษ 
 (ข) ค่าบริการสาธารณสุขตามวธีิใดวธีิหน่ึง ดงัต่อไปน้ี 

 วิธีท่ี 1 จ่ายค่าบริการในแต่ละคร้ังท่ีเขา้รับบริการในอตัราตายตวั โดยคิดตาม
ระดับสถานพยาบาล เช่น เข้ารับบริการท่ีสถานพยาบาลขนาดต ่ากว่า 120 เตียง ต้องร่วมจ่าย
ค่าบริการ1,000 บาท หรือเขา้รับบริการท่ีสถานพยาบาลขนาด 120 เตียงถึง 250 เตียง ตอ้งร่วมจ่าย
ค่าบริการ 2,000 บาท หรือเขา้รับบริการท่ีสถานพยาบาลขนาด 250 เตียงถึง 500 เตียง ตอ้งร่วมจ่าย
ค่าบริการ 3,000 บาท หรือเขา้รับบริการท่ีสถานพยาบาลขนาดตั้งแต่ 500 เตียงข้ึนไปตอ้งร่วมจ่าย
ค่าบริการ 4,000 บาท เป็นตน้ 
 วิ ธี ท่ี  2 จ่ายตามค่ารักษาพยาบาลในแต่ละโรคโดยคิดตามสัดส่วนค่า
รักษาพยาบาลในอตัราตายตวัต่อการนอนโรงพยาบาลหน่ึงคร้ัง เช่น ก าหนดสัดส่วนของการ
ให้บริการสาธารณสุขของผูป่้วยท่ีเขา้รับบริการในห้องพิเศษไวร้้อยละ 50 ของค่ารักษาพยาบาล 
ดังนั้ นเม่ือเข้ารับบริการสาธารณสุขด้วยโรคไส้ต่ิงอักเสบและขอพักรักษาในห้องพิเศษค่า
รักษาพยาบาลทั้งส้ิน 3,000 บาท ผูป่้วยตอ้งร่วมจ่ายค่าบริการ 1,500 บาท 
 วิ ธี ท่ี  3 จ่ายตามค่ารักษาพยาบาลในแต่ละโรคโดยคิดตามสัดส่วนค่า
รักษาพยาบาลในแต่ละวนั เช่น ก าหนดสัดส่วนค่ารักษาพยาบาลของผูป่้วยท่ีเขา้รับบริการในห้อง
พิเศษไวร้้อยละ 50 ดงันั้น เม่ือเขา้รับบริการสาธารณสุขและขอพกัรักษาในห้องพิเศษดว้ยโรคไส้ต่ิง
อกัเสบ วนัแรกท่ีเขา้รับบริการมีค่ารักษาพยาบาล 1,000 บาท ผูป่้วยตอ้งร่วมจ่ายค่าบริการ 500 บาท 
วนัท่ีสองมีค่ารักษาพยาบาล 2,000 บาทผูป่้วยตอ้งร่วมจ่ายค่าบริการ 1,000 บาท เป็นตน้ 

 จากการก าหนดให้ผูมี้ฐานะทางเศรษฐกิจดีต้องร่วมจ่ายค่าบริการเม่ือเข้ารับบริการ
สาธารณสุขในแต่ละวิธีข้างต้น มีวิ ธีใดท่ีก าหนดแล้วจะไม่ เป็นการขัดกับมาตรา 5 แห่ง
พระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545 

 คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะท่ี 9) ได้รับฟังค าช้ีแจงข้อเท็จจริงเพิ่มเติมจากผูแ้ทน
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ส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ สรุปไดว้า่ ในปัจจุบนัเม่ือผูรั้บบริการผูใ้ดใชสิ้ทธิในการเขา้
รับบริการสาธารณสุขตามพระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545 หากผูรั้บบริการ
ผูน้ั้นมิไดเ้ป็นผูย้ากไร้หรือเป็นบุคคลตามท่ีรัฐมนตรีประกาศก าหนดให้ไม่ตอ้งร่วมจ่ายค่าบริการ
แลว้ จะตอ้งร่วมจ่ายค่าบริการสาธารณสุขให้แก่หน่วยบริการทุกคร้ังท่ีเขา้รับบริการ ทั้งน้ี ไม่ว่าจะ
เป็นการรับบริการสาธารณสุขในส่วนท่ีเป็นห้องสามญัหรือห้องพิเศษก็ตาม โดยในส่วนของการ
บริการสาธารณสุขท่ีผู ้รับบริการจะได้รับจะมีประสิทธิภาพและมีมาตรฐานเดียวกันตามท่ี
คณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติก าหนด แต่ถา้ผูรั้บบริการผูใ้ดไดแ้สดงความประสงคเ์ขา้
รับบริการสาธารณสุขในห้องพิเศษของหน่วยบริการ ผู ้รับบริการผูน้ั้ นจะต้องจ่ายค่าบริการ
สาธารณสุขในส่วนท่ีเป็นค่าห้องพิเศษและค่าอาหารพิเศษเพิ่มเติมตามอตัราท่ีสถานพยาบาลแต่ละ
แห่งไดก้ าหนดไว ้

 คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะท่ี 9) ไดพ้ิจารณาปัญหาท่ีหารือมาประกอบกบัค าช้ีแจง
ขอ้เท็จจริงเพิ่มเติมดงักล่าวแลว้ เห็นวา มาตรา 5 แห่งพระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
พ.ศ. 2545 และเหตุผล ในการออกพระราชบญัญติัดงักล่าวมีหลกัการและเจตนารมณ์ท่ีจะให้
หลกัประกนัสุขภาพแก่ประชาชนชาวไทยโดยการก าหนดให้บริการสาธารณสุขท่ีทุกคนจะไดรั้บ
จากหน่วยบริการตอ้งมีมาตรฐานและมีประสิทธิภาพอยา่งทัว่ถึงและเสมอภาคเท่ากนัทุกคน ทั้งน้ี 
เพื่อเป็นการรองรับสิทธิและเสรีภาพของชนชาวไทย และเป็นการด าเนินการตามแนวนโยบาย
พื้นฐานแห่งรัฐตามมาตรา 52 และมาตรา 82 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย และเพื่อให้
บรรลุถึงหลักการและเจตนารมณ์ดังกล่าว มาตรา 18 แห่งพระราชบัญญัติน้ีจึงก าหนดให้
คณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติมีอ านาจหน้าท่ีในการก าหนดประเภทและขอบเขตใน
การใหบ้ริการสาธารณสุขท่ีจ าเป็นต่อสุขภาพและการด ารงชีวติ และอตัราค่าบริการสาธารณสุข และ
ก าหนดมาตรฐานการให้บริการสาธารณสุขของหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการ รวมทั้ง
ก าหนดมาตรการในการด าเนินงานเก่ียวกบัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติให้มีประสิทธิภาพ โดย
บริการสาธารณสุขท่ีมีมาตรฐานและมีประสิทธิภาพท่ีรัฐจะจดัให้เพื่อเป็นหลกัประกนัแก่ประชาชน
จะมีประเภทและขอบเขตแค่ไหนเพียงใด นั้น มาตรา 5 วรรคสาม แห่งพระราชบญัญติัหลกัประกนั
สุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545 บญัญติัให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ
ประกาศก าหนด 

 ดังนั้น การท่ีคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติจะก าหนดอตัราค่าบริการ
สาธารณสุขท่ีผูรั้บบริการจะต้องร่วมจ่ายให้แก่หน่วยบริการตามมาตรา 5 วรรคสอง แห่ง
พระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545 ให้แตกต่างกนัเป็นหลายอตัราหรือแยก
ประเภทของผูรั้บบริการตามฐานะทางเศรษฐกิจของบุคคลนั้น ยอ่มเป็นการขดัแยง้ต่อหลกัการและ
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เจตนารมณ์แห่งบทบญัญติัดงักล่าว 
 อย่างไรก็ตาม หากผูรั้บบริการผูใ้ดแสดงความจ านงเป็นเอกสารหลักฐานต่อหน่วย

บริการว่าจะเขา้รับการบริการสาธารณสุขในห้องพิเศษโดยยินยอมท่ีจะจ่ายค่าบริการในส่วนท่ีสูง
กว่าอัตราท่ีก าหนดไว้ในมาตรา 5 วรรคสอง ก็ชอบท่ีจะให้กระท าได้ โดยคณะกรรมการ
หลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติมีอ านาจตามมาตรา 5 วรรคสาม แห่งพระราชบญัญติัน้ีท่ีจะก าหนดให้
การขอรับบริการสาธารณสุขในหอ้งพิเศษดงักล่าวนั้น ไม่อยูใ่นขอบเขตการให้บริการสาธารณสุขท่ี
บุคคลทัว่ไปมีสิทธิไดรั้บ 

 
 ลงช่ือ  พรทิพย ์ จาละ 

 
 (นางสาวพรทิพย ์ จาละ) 

  รองเลขาธิการฯ/รักษาราชการแทน  
  เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 ส านกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 กรกฎาคม 2546 
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ประกาศคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
เร่ือง ร่วมจ่ายค่าบริการ 

พ.ศ. 2555 
________________________ 

 โดยท่ีเป็นการสมควรก าหนดให้บุคคลท่ีเขา้รับบริการสาธารณสุขร่วมจ่ายค่าบริการใน
อตัราท่ีก าหนดในแต่ละคร้ังท่ีเขา้รับบริการ 
 อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 5 วรรคสอง แห่งพระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพ
แห่งชาติ พ.ศ. 2545 อนัเป็นกฎหมายท่ีมีบทบญัญติับางประการเก่ียวกบัการก าจดัสิทธิและเสรีภาพ
ของบุคคลซ่ึงมาตรา 29 ประกอบกบัมาตรา 36 และมาตรา 41 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัร
ไทย บญัญติัให้กระท าไดโ้ดยอาศยัอ านาจตามบทบญัญติัแห่งกฎหมาย ประกอบกบัคณะกรรมการ
หลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ ไดมี้มติจากการประชุมคร้ังท่ี 8/2555 เม่ือวนัท่ี 10 กรกฎาคม พ.ศ. 
2555 จึงออกประกาศไวด้งัต่อไปน้ี  
 ขอ้ 1 บุคคลท่ีเขา้รับบริการสาธารณสุขตอ้งร่วมจ่ายค่าบริการในอตัราสามสิบบาท ในแต่ละ
คร้ังท่ีเขา้รับบริการและไดรั้บยา โดยจ่ายใหแ้ก่หน่วยบริการในระบบหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติท่ี
เป็นโรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ระดับตั้ งแต่โรงพยาบาลชุมชนข้ึนไป หรือ
โรงพยาบาลของรัฐนอกสังกดักระทรวงสาธารณสุขหรือโรงพยาบาลของรัฐในสังกดัมหาวิทยาลยั
หรือโรงพยาบาลเอกชน ท่ีมีระดบัเท่าเทียมตั้งแต่โรงพยาบาลชุมชนข้ึนไป หรือหน่วยบริการอ่ืนท่ี
คณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติประกาศก าหนดเพิ่มเติม 
 ขอ้ 2 บุคคลท่ีเขา้รับบริการสาธารณสุข ดา้นการสร้างเสริมสุขภาพ ดา้นการป้องกนัโรค 
หรือการเขา้รับบริการกรณีเจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤต กรณีเจ็บป่วยฉุกเฉินเร่งด่วน หรือบุคคลผูย้ากไร้ 
หรือบุคคลอ่ืนท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงสาธารณสุขประกาศก าหนด หรือบุคคลท่ีเขา้รับบริการใน
หน่วยบริการท่ีมีระดบัต าวา่โรงพยาบาลชุมชน ไม่ตอ้งร่วมจ่ายค่าบริการตามขอ้ 1  
 ขอ้ 3 ประกาศน้ี ใหมี้ผลใชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2555 เป็นตน้ไป 
 
 

 ประกาศ  ณ  วนัท่ี  27  กรกฎาคม  พ.ศ. 2555 
  

(นายวทิยา  บุรณศิริ) 
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงสาธารณสุข 

 ประธานกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
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ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง  บุคคลท่ีไม่ตอ้งจ่ายค่าบริการ 

พ.ศ. 2555 
_______________________ 

 
 โดยท่ีเป็นการสมควรปรับปรุงการก าหนดใหผู้ย้ากไร้หรือบุคคลอ่ืน เช่น บุคคลท่ีสังคมควร
ช่วยเหลือเก้ือกูล บุคคลท่ีเสียสละสร้างคุณงามความดีอนัเป็นประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ 
เป็นบุคคลท่ีไม่ตอ้งจ่ายค่าบริการ ตามพระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545 
 อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 4 และมาตรา 5 วรรคสองแห่งพระราชบญัญติัหลกัประกนั
สุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545 รัฐมนตรีวา่การกระทรวงสาธารณสุขโดยค าแนะน าของคณะกรรมการ
หลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ ในการประชุมคร้ังท่ี 8/2555 เม่ือวนัท่ี 10 กรกฎาคม 2555 จึงออก
ประกาศไวด้งัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1 ใหย้กเลิก 
 (1) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง บุคคลท่ีไม่ตอ้งจ่ายค่าบริการ ลงวนัท่ี 23 
เมษายน 2546 
 (2) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง บุคคลท่ีไม่ตอ้งจ่ายค่าบริการ (ฉบบัท่ี 2 ) ลง
วนัท่ี 11 พฤษภาคม 2547 
 ขอ้ 2 ให้บุคคลดงัต่อไปน้ี ไม่ตอ้งจ่ายค่าบริการ ตามพระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพ
แห่งชาติ พ.ศ. 2545 
 (1) ผูมี้รายไดน้อ้ย ตามระเบียบส านกันายกรัฐมนตรีวา่ดว้ยสวสัดิการประชาชนดา้น
การรักษาพยาบาล พ.ศ. 2537 
 (2) ผูน้  าชุมชน ไดแ้ก่ ก านนั สารวตัรก านนั ผูใ้หญ่บา้น ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น และแพทย์
ประจ าต าบล และบุคคลในครับครัว 
 (3) อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) อาสาสมัครสาธารณสุข
กรุงเทพมหานคร และบุคคลในครอบครัว 
 (4) ผูท่ี้มีอายเุกินกวา่ 60 ปีบริบูรณ์ 
 (5) เด็กอายไุม่เกิน 12 ปีบริบูรณ์ 
 (6) คนพิการตามกฎหมายวา่ดว้ยส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติคนพิการ ทั้งน้ีจะมี
บตัรประจ าตวัคนพิการหรือไม่ก็ตาม 
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 (7) พระภิกษุ สามเณร ในพระพุทธศาสนา ซ่ึงมีหนงัสือสุทธิรับรอง แม่ชี นกับวช 
นกัพรต และผูน้ าศาสนาอิสลามท่ีมีหนงัสือรับรอง ซ่ึงหมายถึงกรรมการอิสลามประจ ามสัยดิ 
กรรมการอิสลามประจ าจงัหวดั กรรมการอิสลามแห่งประเทศไทย  อิหม่าม คอเตบ็ และบิหลัน่และ
บุคคลในครอบครัวของผูน้ าศาสนาอิสลาม 
 (8) ทหารผา่นศึกทุกระดบัชั้น (ชั้น 1- 4) ท่ีมีบตัรทหารผา่นศึกและบุคคลใน
ครอบครัว รวมถึงผูไ้ดรั้บพระราชทานเหรียญชยัสมรภูมิและทายาท 
 (9) นกัเรียนไม่เกินชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 
 (10) นกัเรียนทหารและทหารเกณฑ์ 
 (11) ผูไ้ดรั้บพระราชทานเหรียญงานพระราชสงครามในทวปียโุรปและบุคคลใน
ครอบครัว 
 (12) อาสาสมคัรมาเลเรีย ตามโครงการของกระทรวงสาธารณสุข และบุคคลใน
ครอบครัว 
 (13) ช่างสุขภณัฑห์มู่บา้นตามโครงการของกรมอนามยัและบุคคลในครอบครัว 
 (14) ผูบ้ริหารโรงเรียน และครูของโรงเรียนเอกชนท่ีสอนศาสนาอิสลามควบคู่กบั
วชิาสามญัหรือวชิาชีพและบุคคลในครอบครัว ในเขตจงัหวดัปัตตานี ยะลา นราธิวาส สตูล สงขลา 
พทัลุง นครศรีธรรมราช ระนอง กระบ่ี พงังา และภูเก็ต 
 (15) ผูไ้ดรั้บพระราชทานเหรียญราชการชายแดน 
 (16) ผูไ้ดรั้บพระราชทานเหรียญพิทกัษเ์สรีชน 
 (17) สมาชิกผูบ้ริจาคโลหิตของสภากาชาดไทย ซ่ึงมีหนงัสือรับรองจากสภากาชาด
ไทย วา่ไดบ้ริจาคโลหิตตั้งแต่ 18 คร้ังข้ึนไป 
 (18) หมออาสาหมู่บา้นตามโครงการกระทรวงกลาโหม 
 (19) อาสาสมคัรคุมประพฤติ กระทรวงยติุธรรม 
 (20) อาสาสมคัรทหารพรานในสังกดักองทพับก 
 (21) บุคคลท่ีแสดงความประสงคไ์ม่จ่ายค่าบริการ 
 ขอ้ 3 บุคคลในครอบครัวตามประกาศน้ี หมายถึง บิดามารดา คู่สมรส หรือบุตรโดยชอบ
ดว้ยกฎหมายท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะของผูมี้สิทธิตามพระราชบญัญติัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
พ.ศ. 2545 
 ขอ้ 4 ประกาศน้ี ใหมี้ผลใชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2555 เป็นตน้ไป 
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   ประกาศ ณ วนัท่ี  27  กรกฎาคม พ.ศ. 2555 
 
  (นายวทิยา  บุรณศิริ) 
 รัฐมนตรีวา่การกระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


