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แบบสอบถาม 

การวจัิยเร่ือง  การส่งเสริมการด าเนินงานวจัิยในช้ันเรียนของโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนนทบุรี 

สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต3 
 
ค  ำช้ีแจง 

1. แบบสอบถำมฉบบัน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อใชเ้ป็นเคร่ืองมือในกำรเก็บรวบรวมขอ้มูล
ส ำหรับกำรวิจยัเร่ือง กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียนของโรงเรียนมธัยมศึกษำจงัหวดั
นนทบุรี สังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ เขต 3  

2. แบบสอบถำม มี 3  ตอน 
ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถำม 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถำมแสดงกำรรับรู้เก่ียวกบักำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวจิยั        

ในชั้นเรียนของโรงเรียนมธัยมศึกษำจงัหวดันนทบุรี สังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ 
เขต 3 

ตอนท่ี 3 แบบสอบถำมแสดงควำมคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหำและขอ้เสนอแนะ
เก่ียวกบักำรส่งเสริมกำรด ำเนินกำรวจิยัในชั้นเรียน    

3. ขอ้มูลจำกกำรตอบแบบสอบถำมของท่ำนในคร้ังน้ีมีค่ำยิง่ต่อกำรวจิยัน้ี       ขอ้มูลท่ี
ท่ำนตอบถือเป็นควำมลบัและขอรับรองวำ่จะไม่มีผลกระทบต่อกำรปฏิบติังำนหรือสถำนศึกษำของ
ท่ำนแต่ประกำรใด จึงขอควำมอนุเครำะห์ตอบค ำถำมให้ครบทุกข้อตำมควำมเป็นจริง จกัเป็น
พระคุณยิง่ 
 
 

นำงกนกจิต  สีดว้ง 
    นกัศึกษำปริญญำโท  สำขำกำรจดักำรกำรศึกษำ 
               มหำวทิยำลยัธุรกิจบณัฑิตย ์
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ตอนที ่1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถำม 
ค าช้ีแจง  โปรดท ำเคร่ืองหมำย  ลงใน  หนำ้หวัขอ้ท่ีตรงกบัขอ้มูลของท่ำน 
 
1. เพศ 
  ชำย    หญิง 

2. ต ำแหน่ง 
  ผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ 
  หวัหนำ้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
  ครู 

3. ประสบกำรณ์กำรสอน 
  นอ้ยกวำ่ 5 ปี 
  5 – 10 ปี 
  มำกกวำ่ 10 ปี 
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ตอนที ่2  กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวจิยัในชั้นเรียนของโรงเรียนมธัยมศึกษำจงัหวดันนทบุรี สังกดั
ส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ เขต 3 
ค าช้ีแจง  โปรดพิจำรณำขอ้ควำมในแบบสอบถำม โดยท ำเคร่ืองหมำย  ลงในช่องท่ีตรงกบัระดบั
กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวจิยัในชั้นเรียนของโรงเรียนมธัยมศึกษำจงัหวดันนทบุรี สังกดัส ำนกังำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ เขต 3 โดยพิจำรณำจำกเกณฑต่์อไปน้ี 
 5  หมำยถึง  มีกำรส่งเสริมกำรด ำเนินกำรวจิยัในชั้นเรียนระดบัมำกท่ีสุด 

4 หมำยถึง  มีกำรส่งเสริมกำรด ำเนินกำรวจิยัในชั้นเรียนระดบัมำก 
3 หมำยถึง  มีกำรส่งเสริมกำรด ำเนินกำรวจิยัในชั้นเรียนระดบัปำนกลำง 
2 หมำยถึง  มีกำรส่งเสริมกำรด ำเนินกำรวจิยัในชั้นเรียนระดบันอ้ย 

         1  หมำยถึง  มีกำรส่งเสริมกำรด ำเนินกำรวจิยัในชั้นเรียนระดบันอ้ยท่ีสุด 
 

ขอ้ท่ี กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน 

ระดบักำรปฏิบติั 
มำก
ท่ีสุด 

5 

มำก 
 

4 

ปำน
กลำง

3 

นอ้ย 
 

2 

นอ้ย
ท่ีสุด 

1 
 นโยบำยและแผนกำรด ำเนินงำนวจิยัในชั้นเรียน      

1 โรงเรียนก ำหนดแนวนโยบำยเพื่อสนับสนุน 
กำรท ำวจิยัในชั้นเรียนอยำ่งชดัเจน 

     

2 โ ร ง เ รี ยน มีก ำ รก ำหนด เ ป้ ำหมำย ในกำ ร
ด ำ เนินงำนวิจัยในชั้ นเรียนในภำพรวมของ
โรงเรียน 

     

3 โรงเรียนมีแผนปฏิบติักำรกำรด ำเนินงำนวิจยัใน
ชั้นเรียนอยำ่งชดัเจน 

     

4 โรงเรียนจดัให้มีคณะกรรมกำรด ำเนินงำนวิจยั
ในชั้นเรียน เพื่อรับรู้และช่วยแกปั้ญหำ ตลอดจน
เป็นท่ีปรึกษำในกำรท ำวจิยัในชั้นเรียนใหก้บัครู 

     

5 โรงเรียนจดัใหมี้กำรประชุมช้ีแจงเพื่อให้คณะครู
ทรำบนโยบำย วตัถุประสงค์ ควำมส ำคญัของ
กำรท ำวิจยัในชั้นเรียน เพื่อพฒันำและปรับปรุง
กำรเรียนกำรสอน 
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ขอ้ท่ี กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน 

ระดบักำรปฏิบติั 
มำก
ท่ีสุด 

5 

มำก 
 

4 

ปำน
กลำง

3 

นอ้ย 
 

2 

นอ้ย
ท่ีสุด 

1 
6 โรงเรียนกระตุ้นให้ครูผู ้สอนเกิดกำรพัฒนำ

กระบวนกำรเรียนกำรสอนโดยใช้กำรวิจัย       
ในชั้นเรียนเป็นฐำน 

     

7 โรงเรียนสนบัสนุนให้ครูท ำวิจยัในชั้นเรียนเพื่อ
พัฒน ำและแก้ ปัญหำก ำ ร เ รี ยนก ำ รสอน              
ท่ีสอดคล้องกับควำมต้องกำรควำมสนใจของ  
ครูผูท้  ำวจิยั 

     

 กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจเก่ียวกบังำนวิจยัใน
ชั้นเรียน 

     

8 โรงเรียนสร้ำงควำมตระหนกัถึงประโยชน์ของ
กำรท ำวจิยัในชั้นเรียน 

     

9 โรงเรียนจัดให้มีกำรอบรม สัมมนำ ประชุม    
เชิงปฏิบัติกำรเก่ียวกับกำรท ำวิจัยในชั้นเรียน 
เพื่อให้ครูมีพื้นฐำนควำมรู้ควำมเขำ้ใจเก่ียวกับ
กำรท ำวจิยั 

     

10 โรงเรียนส่งเสริมใหค้รูท ำกำรวิจยัหรือหำควำมรู้
ใหม่ๆ    ท่ีเป็นประโยชน์ต่อกำรเรียนกำรสอน 

     

11 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูท่ีมีควำมรู้ ควำมสำมำรถ
ในกำรท ำวิจยัในชั้นเรียน และสำมำรถถ่ำยทอด
ควำมรู้ใหแ้ก่เพื่อนครูในโรงเรียน 

     

12 โรง เ รียนส่ง เส ริมให้ค รู เ กิดควำมคิดริ เ ร่ิม
สร้ำงสรรค์ในกำรท ำวิจยัในชั้นเรียน โดยกำร 
ใหเ้ขำ้ร่วมฟังงำนวจิยัของสภำวิจยัแห่งชำติ หรือ
หน่วยงำนท่ีจดัน ำเสนอเร่ืองงำนวจิยั 

     

13 โรงเรียนสนับสนุนให้ครูน ำผลกำรวิจัยไปใช้
แกปั้ญหำและพฒันำกำรจดักำรเรียนรู้ 
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ขอ้ท่ี กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน 

ระดบักำรปฏิบติั 
มำก
ท่ีสุด 

5 

มำก 
 

4 

ปำน
กลำง

3 

นอ้ย 
 

2 

นอ้ย
ท่ีสุด 

1 
 กำรจดัหำทรัพยำกรและแหล่งเรียนรู้เก่ียวกับ

งำนวจิยัในชั้นเรียน 
     

14 โรงเรียนสนบัสนุนให้มีกำรจดัสรรงบประมำณ
เพื่อเป็นทุนในกำรท ำวจิยัใหก้บัครู 

     

15 โรงเรียนจัดหำแหล่งเงินทุนสนับสนุนจำก
หน่วยงำนภำยนอก เพื่ อ ส่ ง เส ริมงำนวิ จัย          
ในชั้นเรียน 

     

16 โรงเรียนจดัหำอุปกรณ์ ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวก
ต่ำงๆ เพื่อส่งเสริมกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน  

     

17 โรงเรียนจดัสภำพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมกำรท ำวิจยั
ในชั้ นเรียน โดยกำรจัดให้มีห้องหรือมุมใด     
มุมหน่ึงส ำหรับคน้ควำ้งำนวจิยั 

     

18 โรงเรียนให้ควำมช่วยเหลือและสนับสนุนใน
กำรจัดหำเอกสำร ต ำรำ และงำนวิจัยท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อครูผูท้  ำวจิยัในชั้นเรียน 

     

19 โรงเรียนพฒันำเว็บไซต์ เพื่อให้ครูมีช่องทำง
เข้ำถึงงำนวิจยัและบริกำรสำรสนเทศทำงกำร
วจิยั 

     

 กำรสร้ำงแรงจูงใจในกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน      
20 โรง เ รี ยนให้คว ำมส ำ คัญของกำรท ำ วิ จัย            

ในชั้นเรียนโดยถือเป็นส่วนหน่ึงในกำรพิจำรณำ
ควำมดีควำมชอบของบุคลำกร 

     

21 โรง เ รี ยนกระ ตุ้นให้ค รูน ำผลกำรวิ จัย ไป
พฒันำกำรเรียนกำรสอน  

     

22 โรงเรียนให้กำรยกยอ่ง ชมเชย แก่ครูผูท้  ำวิจยัใน
ชั้นเรียน 
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ขอ้ท่ี กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน 

ระดบักำรปฏิบติั 
มำก
ท่ีสุด 

5 

มำก 
 

4 

ปำน
กลำง

3 

นอ้ย 
 

2 

นอ้ย
ท่ีสุด 

1 
23 โรงเรียนให้เกียรติบตัร ประกำศเกียรติคุณหรือ

รำงวลัแก่ครูผูมี้ผลงำนกำรท ำวิจยัในชั้นเรียน
ดีเด่น 

     

24 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูผูมี้และใช้ผลงำนวิจัย 
เป็นส่วนหน่ึงของกำรเสนอเพื่อขอให้มีและ
เล่ือนวทิยฐำนะสูงข้ึน 

     

 กำรก ำกบัติดตำมกำรด ำเนินงำนวิจยัอย่ำงเป็น
ระบบและต่อเน่ือง 

     

25 โรงเรียนดูแล ให้ควำมช่วยเหลือครูในกำรแกไ้ข
ปัญหำท่ีมีผลกระทบต่อกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน 

     

26 โรงเรียนมีกำรติดตำมดูแลกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน
ของค รูให้ เ ป็นไปตำม เ ป้ ำหมำยของแผน 
ปฏิบติักำร 

     

27 โรงเรียนจัดระบบนิเทศ ติดตำมประเมินผล
งำนวจิยัในชั้นเรียนอยำ่งต่อเน่ือง 

     

28 โรงเรียนน ำผลกำรวิจยัในชั้นเรียนไปใช้ในกำร
พฒันำ ปรับปรุง ดำ้นกำรเรียนกำรสอน 

     

 กำรเผยแพร่ผลงำนวจิยั      
29 โรงเรียนสนบัสนุนให้ครูไดแ้ลกเปล่ียนควำมรู้

ควำมคิดเห็น และประสบกำรณ์กำรท ำวิจัย      
ในชั้นเรียน 

     

30 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูผู ้ท  ำวิจัยในชั้ นเรียน      
ได้เข้ำร่วมสัมมนำ เผยแพร่ งำนวิจยัท่ีจัดโดย
หน่วยงำนภำยนอก 

     

31 โรง เ รียนจัดให้ มีกำรน ำ เสนอผลงำนวิจัย          
ในชั้นเรียนเป็นประจ ำทุกปีกำรศึกษำ 
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ขอ้ท่ี กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน 

ระดบักำรปฏิบติั 
มำก
ท่ีสุด 

5 

มำก 
 

4 

ปำน
กลำง

3 

นอ้ย 
 

2 

นอ้ย
ท่ีสุด 

1 
32 โรงเรียนจดัให้มีกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน

กำรวจิยัในชั้นเรียน ทุกปีกำรศึกษำ 
     

33 โรงเรียนจัดท ำเอกสำร สำรสนเทศ รวบรวม
ผลงำนวจิยัในชั้นเรียนเพื่อกำรเผยแพร่ 

     

34 โรง เ รียนจัดให้ มี กำร เผยแพ ร่ผลงำนวิจัย           
ในชั้นเรียนของครูผำ่นเวบ็ไซตข์องโรงเรียน 
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ตอนที่ 3  แสดงควำมคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหำและขอ้เสนอแนะ กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยั        
ในชั้นเรียนของโรงเรียนมธัยมศึกษำจงัหวดันนทบุรี สังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ 
เขต 3 
ค าช้ีแจง  โปรดแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นต่อไปน้ีโดยอิสระ 
ข้อที่ การส่งเสริมการด าเนินงาน 

วจัิยในช้ันเรียน 
ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

1 นโยบำยและแผนกำรด ำเนินงำนวิจัย   
ในชั้นเรียน 

................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................ 
2 กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับ

งำนวจิยัในชั้นเรียน 
 

................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................ 
3 กำรจัดหำทรัพยำกรและแหล่งเรียนรู้

เก่ียวกบังำนวจิยัในชั้นเรียน 
 

................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................ 
4 ก ำ รส ร้ ำ งแรงจู ง ใ จในกำรท ำ วิ จัย          

ในชั้นเรียน 
 

................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................ 
5 กำรก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนวิจัย

อยำ่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 
 

................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................ 
6 กำรเผยแพร่ผลงำนวจิยั 

 
................................ 
................................. 
................................. 
................................ 

................................. 

................................. 

................................ 

................................ 
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แบบสัมภาษณ์ 
การวจัิยเร่ือง การส่งเสริมการด าเนินงานวจัิยในช้ันเรียนของโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนนทบุรี  

สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต3 
 
ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไป 
ช่ือผูใ้หส้ัมภำษณ์…………………………………………………………………………………….. 
ต ำแหน่ง…………………………………………………………………………………….……….. 
สถำนท่ี………………………………………………………………………………………………. 
วนั เดือน ปี ท่ีสัมภำษณ์……………………………………………………………………………... 
เร่ิมกำรสัมภำษณ์เวลำ…………..……….………จบกำรสัมภำษณ์เวลำ…………….………………. 
 
ตอนท่ี 2 ประเด็นในกำรใหส้ัมภำษณ์ 
1. โรงเรียนของท่ำนมีนโยบำยและแผนกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียนอย่ำงไร /มีปัญหำอะไร/       
มีขอ้เสนอแนะอยำ่งไร  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
2. โรงเรียนของท่ำนมีกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจเก่ียวกบังำนวจิยัในชั้นเรียนใหก้บัครูอยำ่งไร /    
มีปัญหำอะไร/  มีขอ้เสนอแนะอยำ่งไร  
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
3. โรงเรียนของท่ำนจดัหำทรัพยำกรและแหล่งเรียนรู้เก่ียวกบังำนวจิยัในชั้นเรียนอยำ่งไร / มีปัญหำ
อะไร/  มีขอ้เสนอแนะอยำ่งไร  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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4. โรงเรียนของท่ำนมีวธีิกำรสร้ำงแรงจูงใจในกำรท ำวจิยัในชั้นเรียนอยำ่งไร /  มีปัญหำอะไร/       
มีขอ้เสนอแนะอยำ่งไร  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
5. โรงเรียนของท่ำนมีกำรก ำกบัติดตำมกำรด ำเนินงำนวจิยัในชั้นเรียนอยำ่งไร /    มีปัญหำอะไร/    
มีขอ้เสนอแนะอยำ่งไร  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
6. โรงเรียนของท่ำนมีกำรเผยแพร่ผลงำนวจิยัอยำ่งไร  /   มีปัญหำอะไร/  มีขอ้เสนอแนะอยำ่งไร  
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
ตอนท่ี 3  ขอ้มูลควำมคิดเห็นเพิ่มเติมจำกกำรใหส้ัมภำษณ์ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก ข 
ค่าความเช่ือมั่น 
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ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม 

การวจัิยเร่ือง  การส่งเสริมการด าเนินงานวจัิยในช้ันเรียนของโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนนทบุรี 

สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต3 
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ภาคผนวก ค 
หนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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ภาคผนวก ฆ 
รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือวจิัย 
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รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือวจิยั 
 

1. รองศำสตรำจำรย ์ดร.ทศันีย ์ ชำติไทย  ผูอ้  ำนวยกำรหลกัสูตรดุษฎีบณัฑิต 
สำขำวชิำหลกัสูตรและกำรสอน 
มหำวทิยำลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

2. ผูช่้วยศำสตรำจำรย ์ดร.อญัชลี ทองเอม  ผูอ้  ำนวยกำรหลกัสูตรมหำบณัฑิต 
สำขำวชิำหลกัสูตรและกำรสอน
มหำวทิยำลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

3. ผูช่้วยศำสตรำจำรย ์ดร.ไพโรจน์ กล่ินกุหลำบ ผูอ้  ำนวยกำรหลกัสูตรศึกษำศำสตร์มหำบณัฑิต 
     มหำวทิยำลยัวงษช์วลิตกุล 

4. รองศำสตรำจำรย ์ดร.โกสุม  สำยใจ  ผูอ้  ำนวยกำรส ำนกังำนประกนัคุณภำพ 
อำจำรยป์ระจ ำหลกัสูตรบริหำรกำรศึกษำมหำบณัฑิต 
มหำวทิยำลยัรำชพฤกษ ์

5. นำยศุภวฒัน์  วลยัเลิศ   รองผูอ้  ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนวชิำกำร 
โรงเรียนเบญจมรำชำนุสรณ์ 
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ภาคผนวก ง 

ผลการวเิคราะห์การรับรู้เกีย่วกบัการส่งเสริมการด าเนินการวจิัยในช้ันเรียน
ของโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวดันนทบุรี สังกดัส านักงานเขตพืน้ที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 3 
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กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน X  S.D. แปลผล อนัดบั 
นโยบายและแผนการด าเนินงานวจัิยในช้ันเรียน     
1.  โรงเรียนก ำหนดนโยบำยเพื่อสนบัสนุนกำรท ำ

วจิยัในชั้นเรียนอยำ่งชดัเจน 
4.20 .72 มำก 1 

2.  โรงเรียนมีกำรก ำหนดเป้ำหมำยในกำร
ด ำเนินงำนวจิยัในชั้นเรียนในภำพรวมของ
โรงเรียน 

4.12 .71 มำก 3 

3.  โรงเรียนมีแผนปฏิบติักำรกำรด ำเนินงำนวิจยั ใน
ชั้นเรียนอยำ่งชดัเจน 

4.06 .77 มำก 4 

4.  โรงเรียนจดัใหมี้คณะกรรมกำรด ำเนินงำนวิจยั
ในชั้นเรียน เพื่อรับรู้และช่วยแกปั้ญหำ 
ตลอดจนเป็นท่ีปรึกษำในกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน
ใหก้บัครู 

3.89 .85 มำก 7 

5.  โรงเรียนจดัใหมี้กำรประชุมช้ีแจงเพื่อให้คณะครู
ทรำบนโยบำย วตัถุประสงค ์ควำมส ำคญัของ
กำรท ำวจิยัในชั้นเรียน เพื่อพฒันำและปรับปรุง
กำรเรียนกำรสอน 

3.98 .83 มำก 5 

6.  โรงเรียนกระตุน้ใหค้รูผูส้อนเกิดกำรพฒันำ
กระบวนกำรเรียนกำรสอนโดยใชก้ำรวจิยั       
ในชั้นเรียนเป็นฐำน 

3.98 .74 มำก 6 

7.  โรงเรียนสนบัสนุนใหค้รูท ำวจิยัในชั้นเรียนเพื่อ
พฒันำและแกปั้ญหำกำรเรียนกำรสอน               

4.15 .72 มำก 2 
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กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน X  S.D. แปลผล อนัดบั 
การสร้างความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบั 
งานวจัิยในช้ันเรียน 

    

1.  โรงเรียนสร้ำงควำมตระหนกัถึงประโยชน์ของ
กำรท ำวจิยัในชั้นเรียน 

4.06 .73 มำก 1 

2.  โรงเรียนจดัใหมี้กำรอบรม สัมมนำ ประชุม    
เชิงปฏิบติักำรเก่ียวกบักำรท ำวจิยัในชั้นเรียน 
เพื่อใหค้รูมีพื้นฐำนควำมรู้ควำมเขำ้ใจเก่ียวกบั
กำรท ำวจิยั 

3.86 .85 มำก 4 

3.  โรงเรียนส่งเสริมใหค้รูท ำกำรวจิยัหรือหำควำมรู้
ใหม่ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อกำรเรียนกำรสอน 

3.98 .76 มำก 2 

4.  โรงเรียนส่งเสริมใหค้รูท่ีมีควำมรู้ ควำมสำมำรถ
ในกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน และสำมำรถถ่ำยทอด
ควำมรู้ใหแ้ก่เพื่อนครูในโรงเรียน 

3.83 .80 มำก 5 

5.  โรงเรียนส่งเสริมใหค้รูเกิดควำมคิดริเร่ิม
สร้ำงสรรคใ์นกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน โดยกำร 
ใหเ้ขำ้ร่วมฟังงำนวจิยัของสภำวจิยัแห่งชำติ 
หรือหน่วยงำนท่ีจดัน ำเสนอเร่ืองงำนวจิยั 

3.58 .92 มำก 6 

6.  โรงเรียนสนบัสนุนใหค้รูน ำผลกำรวจิยัไปใช้
แกปั้ญหำและพฒันำกำรจดักำรเรียนรู้ 

3.95 .78 มำก 3 
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กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน X  S.D. แปลผล อนัดบั 
การจัดหาทรัพยากรและแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกบั
งานวจัิยในช้ันเรียน 

    

1.  โรงเรียนสนบัสนุนใหมี้กำรจดัสรรงบประมำณ
เพื่อเป็นทุนในกำรท ำวจิยัให้กบัครู 

3.19 1.11 ปำนกลำง 5 

2.  โรงเรียนจดัหำแหล่งเงินทุนสนบัสนุนจำก
หน่วยงำนภำยนอกเพื่อส่งเสริมงำนวจิยั          
ในชั้นเรียน 

2.99 1.08 ปำนกลำง 6 

3.  โรงเรียนจดัหำอุปกรณ์ ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวก
ต่ำงๆ เพื่อส่งเสริมกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน  

3.33 .98 ปำนกลำง 1 

4.  โรงเรียนจดัสภำพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมกำรท ำวจิยั
ในชั้นเรียน โดยกำรจดัใหมี้ห้องหรือมุมใด     
มุมหน่ึงส ำหรับคน้ควำ้งำนวิจยั 

3.21 .98 ปำนกลำง 4 

5.  โรงเรียนใหค้วำมช่วยเหลือและสนบัสนุน      
ในกำรจดัหำเอกสำร ต ำรำ และงำนวจิยัท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อครูผูท้  ำวจิยัในชั้นเรียน 

3.30 .96 ปำนกลำง 2 

6.  โรงเรียนพฒันำเวบ็ไซต ์เพื่อใหค้รูมีช่องทำง
เขำ้ถึงงำนวจิยัและบริกำรสำรสนเทศทำง      
กำรวจิยั 

3.24 1.01 ปำนกลำง 3 
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กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน X  S.D. แปลผล อนัดบั 

การสร้างแรงจูงใจในการท าวิจัยในช้ันเรียน     
1.  โรงเรียนใหค้วำมส ำคญัของกำรท ำวจิยั            

ในชั้นเรียนโดยถือเป็นส่วนหน่ึงในกำรพิจำรณำ
ควำมดีควำมชอบของบุคลำกร 

3.53 .98 มำก 4 

2.  โรงเรียนกระตุน้ใหค้รูน ำผลกำรวจิยัไป
พฒันำกำรเรียนกำรสอน  

3.85 .88 มำก 1 

3.  โรงเรียนใหก้ำรยกยอ่ง ชมเชย แก่ครูผูท้  ำวิจยัใน
ชั้นเรียน 

3.63 .94 มำก 3 

4.  โรงเรียนให้เกียรติบตัร ประกำศเกียรติคุณหรือ
รำงวลัแก่ครูผูมี้ผลงำนกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน
ดีเด่น 

3.38 1.15 ปำน
กลำง 

5 

5.  โรงเรียนส่งเสริมใหค้รูผูมี้และใชผ้ลงำนวจิยั 
เป็นส่วนหน่ึงของกำรเสนอเพื่อขอใหมี้และ
เล่ือนวทิยฐำนะสูงข้ึน 

3.78 .89 มำก 2 
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กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน X  S.D. แปลผล อนัดบั 
การก ากบัติดตามการด าเนินงานวจัิยอย่างเป็น
ระบบและต่อเน่ือง 

    

1.  โรงเรียนดูแล ใหค้วำมช่วยเหลือครูในกำรแกไ้ข
ปัญหำท่ีมีผลกระทบต่อกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน 

3.43 .95 ปำนกลำง 4 

2.  โรงเรียนมีกำรติดตำมดูแลกำรท ำวจิยัในชั้นเรียน
ของครูให้เป็นไปตำมเป้ำหมำยของแผน 
ปฏิบติักำร 

3.60 .93 มำก 2 

3.  โรงเรียนจดัระบบนิเทศ ติดตำมประเมินผล
งำนวจิยัในชั้นเรียนอยำ่งต่อเน่ือง 

3.48 .93 ปำนกลำง 3 

4.  โรงเรียนน ำผลกำรวจิยัในชั้นเรียนไปใช ้       ใน
กำรพฒันำ ปรับปรุง ดำ้นกำรเรียนกำรสอน 

3.61 .92 มำก 1 
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กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนวิจยัในชั้นเรียน X  S.D. แปลผล อนัดบั 
การเผยแพร่ผลงานวจัิย     
1.  โรงเรียนสนบัสนุนใหค้รูไดแ้ลกเปล่ียนควำมรู้

ควำมคิดเห็น และประสบกำรณ์กำรท ำวิจยั      
ในชั้นเรียน 

3.46 .91 ปำนกลำง 2 

2.  โรงเรียนส่งเสริมใหค้รูผูท้  ำวจิยัในชั้นเรียน      
ไดเ้ขำ้ร่วมสัมมนำ เผยแพร่งำนวจิยัท่ีจดัโดย
หน่วยงำนภำยนอก 

3.45 1.00 ปำนกลำง 3 

3.  โรงเรียนจดัใหมี้กำรน ำเสนอผลงำนวิจยั          
ในชั้นเรียนเป็นประจ ำทุกปีกำรศึกษำ 

3.31 1.12 ปำนกลำง 5 

4.  โรงเรียนจดัใหมี้กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
กำรวจิยัในชั้นเรียนทุกปีกำรศึกษำ 

3.68 1.01 มำก 1 

5.  โรงเรียนจดัท ำเอกสำร สำรสนเทศ รวบรวม
ผลงำนวจิยัในชั้นเรียนเพื่อกำรเผยแพร่ 

3.43 1.02 ปำนกลำง 4 

6.  โรงเรียนจดัใหมี้กำรเผยแพร่ผลงำนวจิยั           
ในชั้นเรียนของครูผำ่นเวบ็ไซตข์องโรงเรียน 

3.22 1.06 ปำนกลำง 6 
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ภาคผนวก จ 
ผลการเปรียบเทียบการรับรู้ของบุคลากรเกีย่วกบัการส่งเสริมการด าเนินการ
วจิัยในช้ันเรียนของโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวดันนทบุรี สังกดัส านักงาน

เขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 3 จ าแนกตามต าแหน่ง 
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กำรส่งเสริมกำรด ำเนินกำรวิจยัในชั้น
เรียน 

ผูบ้ริหำร หวัหนำ้กลุ่ม ครู 
สถำนศึกษำ สำระกำรเรียนรู้  

(n = 26) (n = 105) (n = 149) 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 
1. นโยบำยและแผนกำรด ำเนินงำนวจิยั 

ในชั้นเรียน 
4.55 .49 4.04 .66 3.97 .60 

2. กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจเก่ียวกบั
งำนวจิยัในชั้นเรียน 

4.43 .53 3.82 .73 3.81 .60 

3. กำรจดัหำทรัพยำกรและแหล่งเรียนรู้
เก่ียวกบังำนวจิยัในชั้นเรียน 

3.85 .82 3.07 .91 3.19 .87 

4. กำรสร้ำงแรงจูงใจในกำรท ำวิจยั        
ในชั้นเรียน 

4.27 .61 3.56 .88 3.56 .77 

5. กำรก ำกบัติดตำมกำรด ำเนินงำนวจิยั
อยำ่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 

4.13 .80 3.49 .93 3.45 .76 

6. กำรเผยแพร่ผลงำนวจิยั 4.07 .72 3.31 .95 3.38 .84 
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กำรส่งเสริมกำรด ำเนิน 
กำรวจิยัในชั้นเรียน 

แหล่งควำม
แปรปรวน 

SS Df MS F Sig. 

1. นโยบำยและแผนกำรด ำเนินงำน ระหวำ่งกลุ่ม 7.48 2 3.74 9.74 .000 
    วจิยัในชั้นเรียน ภำยในกลุ่ม 106.35 277 .38   
 รวม 113.83 279    
2.  กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจเก่ียวกบั ระหวำ่งกลุ่ม 9.017 2 4.50 10.57 .000 
    งำนวจิยัในชั้นเรียน ภำยในกลุ่ม 118.06 277 .426   
 รวม 127.08 279    
3. กำรจดัหำทรัพยำกรและแหล่ง ระหวำ่งกลุ่ม 12.80 2 6.40 8.08 .000 
   เรียนรู้เก่ียวกบังำนวิจยัในชั้นเรียน ภำยในกลุ่ม 219.32 277 .79   
 รวม 232.12 279    
4. กำรสร้ำงแรงจูงใจในกำรท ำวิจยั   ระหวำ่งกลุ่ม 11.94 2 5.97 9.27 .000 
   ในชั้นเรียน ภำยในกลุ่ม 178.33 277 .64   
 รวม 190.283 279    
5. กำรก ำกบัติดตำมกำรด ำเนินงำนวจิยั ระหวำ่งกลุ่ม 10.53 2 5.26 7.54 .001 
     อยำ่งเป็นระบบและต่อเน่ือง ภำยในกลุ่ม 193.257 277 .69   
 รวม 203.789 279    
6.  กำรเผยแพร่ผลงำนวจิยั ระหวำ่งกลุ่ม 12.288 2 6.14 7.98 .000 
 ภำยในกลุ่ม 213.20 277 .77   
 รวม 225.48 279    
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กำรทดสอบควำมแตกต่ำงเป็นรำยคู่ ดว้ยวธีิกำรของ Scheffe มีขอ้คน้พบดงัตำรำงต่อไปน้ี 
 

กำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำน
วจิยัในชั้นเรียนโดยรวม 

 ผูบ้ริหำร 
สถำนศึกษำ 

หวัหนำ้กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ 

ครู 

X  4.23 3.57 3.58 
ผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ 4.23 - .66* .65* 
หวัหนำ้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 3.57  - -.01 
ครู 3.58   - 
 

นโยบำยและแผนกำร
ด ำเนินงำนวจิยัในชั้นเรียน 

 ผูบ้ริหำร 
สถำนศึกษำ 

หวัหนำ้กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ 

ครู 

X  4.55 4.04 3.97 
ผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ 4.55 - .51* .58* 
หวัหนำ้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 4.04  - .07 
ครู 3.97   - 
 

กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจ
เก่ียวกบักำรด ำเนินงำนวิจยั

ในชั้นเรียน 

 ผูบ้ริหำร 
สถำนศึกษำ 

หวัหนำ้กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ 

ครู 

X  4.43 3.82 3.81 
ผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ 4.43 - .60* .62* 
หวัหนำ้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 3.82  - .01 
ครู 3.81   - 
 

กำรจดัหำทรัพยำกรและ
แหล่งเรียนรู้เก่ียวกบังำนวิจยั 

ในชั้นเรียน 

 ผูบ้ริหำร 
สถำนศึกษำ 

หวัหนำ้กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ 

ครู 

X  3.85 3.07 3.19 
ผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ 3.85 - .77* .66* 
หวัหนำ้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 3.07  - .11 
ครู 3.19   - 
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กำรสร้ำงแรงจูงใจในกำร   
ท ำวจิยัในชั้นเรียน 

 ผูบ้ริหำร 
สถำนศึกษำ 

หวัหนำ้กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ 

ครู 

X  4.27 3.56 3.56 
ผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ 4.27 - .71* .70* 
หวัหนำ้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 3.56  - .00 
ครู 3.56   - 
 

กำรก ำกบัติดตำมกำร
ด ำเนินงำนวจิยัอยำ่งเป็น
ระบบและต่อเน่ือง 

 ผูบ้ริหำร 
สถำนศึกษำ 

หวัหนำ้กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ 

ครู 

X  4.13 3.49 3.45 
ผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ 4.13 - .64* .68* 
หวัหนำ้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 3.49  - .03 
ครู 3.45   - 
 

กำรเผยแพร่ผลงำนงำนวจิยั 
 ผูบ้ริหำร 

สถำนศึกษำ 
หวัหนำ้กลุ่มสำระ

กำรเรียนรู้ 
ครู 

X  4.07 3.31 3.38 
ผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ 4.07 - .75* .68* 
หวัหนำ้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 3.31  - -.06 
ครู 3.38   - 
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ภาคผนวก ฉ 
ผลการเปรียบเทียบการรับรู้ของบุคลากรเกีย่วกบัการส่งเสริมการด าเนินการ
วจิัยในช้ันเรียนของโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวดันนทบุรี สังกดัส านักงาน

เขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 3 จ าแนกตามประสบการณ์ 
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กำรส่งเสริมกำรด ำเนินกำรวิจยัในชั้น
เรียน 

นอ้ยกวำ่ 15 ปี 5 – 10 ปี มำกกวำ่ 10 ปี 
(n = 44) (n = 66) (n = 144) 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 
1. นโยบำยและแผนกำรด ำเนินงำนวจิยั 

ในชั้นเรียน 
3.88 .55 3.97 .60 4.05 .66 

2. กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจเก่ียวกบั
งำนวจิยัในชั้นเรียน 

3.78 .66 3.85 .62 3.81 .68 

3. กำรจดัหำทรัพยำกรและแหล่งเรียนรู้
เก่ียวกบังำนวจิยัในชั้นเรียน 

3.20 .86 3.25 .88 3.07 .91 

4. กำรสร้ำงแรงจูงใจในกำรท ำวิจยั        
ในชั้นเรียน 

3.66 .71 3.61 .80 3.51 .85 

5. กำรก ำกบัติดตำมกำรด ำเนินงำนวจิยั
อยำ่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 

3.46 .75 3.56 .78 3.42 .88 

6. กำรเผยแพร่ผลงำนวจิยั 3.34 .84 3.45 .87 3.31 .91 
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กำรส่งเสริมกำรด ำเนิน 
กำรวจิยัในชั้นเรียน 

แหล่งควำม
แปรปรวน 

SS Df MS F Sig. 

1. นโยบำยและแผนกำรด ำเนินงำน ระหวำ่งกลุ่ม 1.00 2 .50 1.26 .283 
    วจิยัในชั้นเรียน ภำยในกลุ่ม 99.64 251 .39   
 รวม 100.65 253    
2.  กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจเก่ียวกบั ระหวำ่งกลุ่ม .17 2 .08 .20 .818 
    งำนวจิยัในชั้นเรียน ภำยในกลุ่ม 110.73 251 .44   
 รวม 110.91 253    
3. กำรจดัหำทรัพยำกรและแหล่ง ระหวำ่งกลุ่ม 1.58 2 .79 .98 .375 
   เรียนรู้เก่ียวกบังำนวิจยัในชั้นเรียน ภำยในกลุ่ม 201.34 251 .80   
 รวม 202.92 253    
4. กำรสร้ำงแรงจูงใจในกำรท ำวิจยั   ระหวำ่งกลุ่ม .95 2 .47 .71 .492 
   ในชั้นเรียน ภำยในกลุ่ม 167.94 251 .66   
 รวม 168.89 253    
5. กำรก ำกบัติดตำมกำรด ำเนินงำนวจิยั ระหวำ่งกลุ่ม .92 2 .46 .65 .519 
   อยำ่งเป็นระบบและต่อเน่ือง ภำยในกลุ่ม 176.40 251 .70   
 รวม 177.32 253    
6.  กำรเผยแพร่ผลงำนวจิยั ระหวำ่งกลุ่ม .88 2 .44 .55 .573 
 ภำยในกลุ่ม 199.58 251 .79   
 รวม 200.46 253    
 


