
 
 

บทที ่3 
ระเบียบวธีิวจิยั 

 
 การศึกษาวิจยัเร่ือง “การบริหารแบรนด์หลกัสู่แบรนด์ยอ่ยของกรีนเวฟ” เป็นงานวิจยัท่ี

เนน้ศึกษา โครงสร้าง บทบาทแบรนดใ์นพอร์ตโฟลิโอและขอบเขตของแบรนด์พอร์ต   โฟลิโอกรีน
เวฟ ผูว้ิจยัจะเช่ือมโยงขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์จากแหล่งต่างๆ ประกอบกบัการใชแ้นวคิดและทฤษฎี
ในการวิเคราะห์ การศึกษาคร้ังน้ีเป็นงานวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ท่ีใช้วิธีการ
สัมภาษณ์แบบเจาะลึก  (In – Depth Interview) การศึกษาขอ้มูลจากเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง  
(Documentary Source) และจากเวบ็ไซต์ท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อใช้เป็นแนวทางในการวิเคราะห์ และน า
ขอ้เทจ็จริงมาตอบวตัถุประสงคใ์นการศึกษาคร้ังน้ีได ้ซ่ึงประกอบดว้ยวธีิการดงัต่อไปน้ี 
 
3.1 แหล่งข้อมูลทีใ่ช้ในการศึกษา 
 แหล่งขอ้มูลในการศึกษาวจิยัคร้ังน้ี แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ 

3.1.1 แหล่งขอ้มูลปฐมภูมิ 
              3.1.1.1 การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-Depth Interview) บุคลากรในรายการ   กรีนเวฟ   
เป็นการก าหนดกลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-Depth Interview) เพื่อทราบถึง
ภาพรวมของแบรนด์พอร์ตโฟลิโอ โครงสร้างของพอร์ตโฟลิโอ บทบาท  แบรนด์ในพอร์ตโฟลิโอ 
และขอบเขตของแบรนด์พอร์ตโฟลิโอของกรีนเวฟ ซ่ึงกลุ่มตวัอย่างในการสัมภาษณ์นั้น ผูว้ิจยัใช้
วธีิการแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ซ่ึงคดัเลือกบุคคลส าคญัท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งโดยตรง  
 เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลต่างๆ ท่ีชดัเจนและรอบดา้น จึงแบ่งผูใ้หส้ัมภาษณ์ออกเป็นกลุ่ม 
คือ ผู้บริหารเชิงนโยบายของกรีนเวฟ กลุ่มผู้ปฏิบัติงานรายการกรีนเวฟ และกลุ่มผู้เกี่ยวข้องกับ    
แบรนด์ย่อยของกรีนเวฟ เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลเก่ียวกบัโครงสร้างพอร์ตโฟลิโอของกรีนเวฟ บทบาทของ
แบรนด์ท่ีอยู่ในพอร์ตโฟลิโอ รวมถึงขอบเขตของแบรนด์ย่อยและขอบเขตในอนาคตของแบรนด ์
พอร์ตโฟลิโอของกรีนเวฟ ดงัน้ี 
 กลุ่มผู้บริหารเชิงนโยบาย 

คุณเก็จชญา จนัทสดิษฐ ์ : EXECUTIVE รายการกรีนเวฟ PRODUCTION OF  
DIRECTOR 1   บริษทั เอ-ไทม ์มีเดีย จ  ากดั 
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คุณนวรัตน์ เตชะววิรรธน์  : PROGRAM MANAGER   รายการกรีนเวฟ 

 ในกลุ่มน้ีสามารถให้ข้อมูลการจดัวางโครงสร้างแบรนด์พอร์ตโฟลิโอของกรีนเวฟ 
รวมถึงบทบาทของแบรนด์แต่ละแบรนด์ในพอร์ตโฟลิโอ และให้ขอ้มูลเร่ืองของขอบเขต      แบ
รนดท่ี์จะขยายต่อไปทั้งแบรนดย์อ่ยและภาพรวมของพอร์ตโฟลิโอของกรีนเวฟได ้
 กลุ่มผู้ปฏิบัติงานรายการกรีนเวฟ 

 คุณนภาพร ไตรวทิยว์ารีกุล : นกัจดัรายการวทิย ุรายการกรีนเวฟ  
วนัจนัทร์ – วนัพฤหสับดี  เวลา 16.00 – 20.00 น. วนัศุกร์ เวลา 18.00 – 21.00 น.  
วนัศุกร์ เวลา 21.00 – 23.00 น. รายการคลบัฟรายเดย ์และเป็นผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายผลิตรายการ
กรีนเวฟ 
 คุณฉันทนา พลาดิสัยสวสัด์ิ : นักจดัรายการวิทยุ รายการกรีนเวฟ วนัอาทิตย์ –            
วนัพฤหสับดี เวลา 23.00 – 02.00 น. และเป็น MUSIC DIRECTOR รายการกรีนเวฟ  

 คุณอญัชลี หิรัญประเสิรฐวฒิุ : ACCOUNT MANAGER รายการกรีนเวฟ 
 ในกลุ่มน้ีสามารถใหข้อ้มูลเร่ืองบทบาทของแบรนด์แต่ละแบรนด์ในพอร์ตโฟลิโอ และ
ให้ข้อมูลในมุมมองเร่ืองของขอบเขตแบรนด์ท่ีจะขยายต่อไปทั้งแบรนด์ย่อยและภาพรวมของ
พอร์ตโฟลิโอของกรีนเวฟได ้
 กลุ่มผู้เกีย่วข้องกบัแบรนด์ย่อยของกรีนเวฟ 

คุณมรกต เหรียญทอง  :  Communications Manager บริษทั Ogilvy & Mather  
advertising 

คุณวนัเพญ็ ฐานิสสรณ์  :  หวัหนา้งานประชาสัมพนัธ์ กลุ่มงานช่วยอ านวยการ  
ส านกังานบรรเทาทุกขแ์ละประชานามยั สภากาชาดไทย 
 ในกลุ่มน้ีเป็นผูท่ี้มีความเก่ียวขอ้งกบักรีนเวฟไม่ว่าจะเป็นตวัแทนจากเอเจนซ่ีท่ีตอ้ง
ติดต่อระหว่างฝ่ายบริหารงานลูกคา้ของกรีนเวฟ และลูกคา้ท่ีสนบัสนุนแบรนด์ย่อยของกรีนเวฟ 
และผูเ้ก่ียวขอ้งในดา้นกิจกรรมท่ีแบรนด์ย่อยแต่ละแบรนด์ของกรีนเวฟเขา้ไปมีส่วนเก่ียวขอ้งดว้ย
ซ่ึงจะสามารถให้ขอ้มูลในมุมมองของบุคคลภายนอกท่ีมีต่อแบรนด์พอร์ตโฟลิโอของกรีนเวฟใน
ส่วนของบทบาทในแต่ละแบรนดข์องกรีนเวฟได ้

 3.1.2 แหล่งขอ้มูลทุติยภูมิ 
 แหล่งข้อมูลท่ีเป็นเอกสารท่ีครอบคลุมเน้ือหาท่ีเช่ือมโยงเก่ียวกบั เร่ือง “การบริหาร    
แบรนด์หลกัสู่แบรนด์ยอ่ยของกรีนเวฟ” ท่ีเนน้ศึกษา โครงสร้าง บทบาทแบรนด์ในพอร์ตโฟลิโอ
และขอบเขตของแบรนดพ์อร์ตโฟลิโอกรีนเวฟ โดยอาศยัขอ้มูลจากแหล่งต่างๆ อาทิ 
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 1) ข่าวและบทความจากหนังสือ หนังสือพิมพ์ นิตยสาร วารสารต่างๆ ท่ีมีเน้ือหา
เก่ียวกบัประวติัความเป็นมา การด าเนินธุรกิจ การขยายขอบเขตจากแบรนดห์ลกัสู่แบรนดย์อ่ย 
 2) ขอ้มูลจากเว็บไซต์ www.greenwave.fm และเว็บไซต์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหาร      
แบรนดท่ี์พดูถึงแบรนดห์ลกัและแบรนดย์อ่ยของกรีนเวฟ 
 3) ขอ้มูลทางเอกสารของบริษทั จีเอม็เอม็มีเดีย จ  ากดั ท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายละเอียดของการ
ขยายขอบเขตของแบรนดห์ลกัสู่แบรนดย์อ่ยของกรีนเวฟ 
 
3.2 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ในการเก็บขอ้มูลในการสัมภาษณ์นั้น ผูว้ิจยัจะด าเนินการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-
Depth Interview) โดยจะตอ้งอาศยัความร่วมมือในความเขา้ใจร่วมกนัระหว่างผูว้ิจยัและผูถู้ก
สัมภาษณ์อนัจะน ามาซ่ึงขอ้มูลในเชิงลึกท่ีสามารถรวบรวมเป็นงานวจิยัท่ีครบถว้นรอบดา้น ผูว้ิจยัจึง
ไดว้างแผนในการด าเนินการเก็บขอ้มูลตามขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
      3.2.1 ช้ีแจงใหผู้ถู้กสัมภาษณ์ทราบถึงวตัถุประสงค ์ขอบเขตของการวจิยัคร้ังน้ี 
      3.2.2 การสัมภาษณ์ (Interview) โดยผูว้ิจยัใชว้ิธีการสัมภาษณ์โดยผสมผสานลกัษณะค าถามท่ี
หลากหลายเขา้ดว้ยกนั อาทิ ค าถามปลายเปิด ค าถามแบบเจาะลึกบางกรณี ทั้งน้ีหวงัเพียงเพื่อให้ได้
ขอ้เท็จจริงท่ีเป็นประโยชน์ท่ีสุด โดยค าถามส าหรับการสัมภาษณ์นั้นจะแตกต่างกนัออกไปตามแต่
กลุ่มของผูถู้กสัมภาษณ์ 
       3.2.3 การวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) ผูว้ิจยัจะรวบรวมเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวิจยั
ต่างๆ ทั้งเอกสารของบริษัท จีเอ็มเอ็มมีเดีย จ  ากัด ข่าวและบทความจากหนังสือ หนังสือพิมพ ์
นิตยสาร วารสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายการกรีนเวฟและแบรนด์ย่อย โดยจะน าขอ้มูลท่ีเป็น
ประโยชน์ท่ีสอดคลอ้งกบัการสัมภาษณ์เพื่อเสริมให้งานวิจยัช้ินน้ีประกอบดว้ยขอ้มูลในแง่มุมต่างๆ 
ท่ีครบถว้น 
 3.2.4 ขอ้มูลท่ีเผยแพร่ทางอินเทอร์เน็ตของกรีนเวฟ ทางเว็บไซต์ www.gmmmrammy.com  
www.atimmedia.com และเวบ็ไซตต่์างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแบรนด์หลกัและแบรนด์ยอ่ยของกรีน
เวฟ  
 
3.3 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 3.3.1 ค าถามในการสัมภาษณ์ ได้แก่ ค  าถามท่ีใช้ในการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth 
Interview) โดยผูว้ิจยัก าหนดค าถามแบบกวา้งๆ ท่ีพฒันาจากแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งไว้
ล่วงหนา้ เพื่อน าไปสู่การเก็บขอ้มูลท่ีละเอียด ถูกตอ้ง และครอบคลุมประเด็นท่ีผูว้ิจยัไดต้ั้งไว ้อีกทั้ง

http://www.greenwave.fm/
http://www.gmmmrammy.com/
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ยงัสามารถยืดหยุ่นประเด็นค าถามตามสถานการณ์ในการสัมภาษณ์จริง โดยแนวค าถามในการ
สัมภาษณ์ มีดงัต่อไปน้ี 
 ประเด็นค าถามส าหรับกลุ่มผู้บริหารเชิงนโยบาย 

กรีนเวฟเป็นรายการวิทยุท่ีด าเนินธุรกิจมากว่า 22 ปี ปัจจุบนัรายการกรีนเวฟมีกลุ่มคน
ฟังท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิม หรือไม่ อยา่งไรบา้ง 

ปัจจุบนัเน้ือหาของรายการกรีนเวฟท่ีน าเสนอต่อคนฟังเป็นอยา่งไร 
รายการกรีนเวฟถือเป็นรายการท่ีสร้างรายไดห้ลกั หรือเป็นเส้นเลือดใหญ่ใหก้บับริษทั 

หรือไม่ 
ท่านมีมุมมองอยา่งไรท่ีจะน าเน้ือหาต่างๆ ในรายการกรีนเวฟ แตกขยายไปสู่การ 

น าเสนอรูปแบบต่างๆ ท่ีไม่ใช่รายการวิทยุ อาทิ หนงัสือ เพลง หรือรายการทางโทรทศัน์ คอนเสิร์ต 
เป็นตน้ 

ปัจจุบนัน้ีกรีนเวฟสามารถน าเน้ือหาในรายการแตกขยายไปสู่กิจกรรม หรือ รูปแบบอ่ืน 
ไดม้ากนอ้ยเพียงใด และขยายออกเป็นอะไรบา้ง 

ท่ามกลางการแข่งขนัทางดา้นธุรกิจส่ือ การแตกขยายรูปแบบการน าเสนอท่ีครบวงจร 
แบบน้ี ท่านคิดวา่มีส่วนช่วยสนบัสนุน หรือส่งเสริมใหร้ายการกรีนเวฟสามารถด าเนินธุรกิจรายการ
วทิยตุ่อไปไดอ้ยา่งไรบา้ง 

การแตกขยายรูปแบบการน าเสนอ ท่านมีการวางกลุ่มหรือจดัประเภทของกิจกรรมเขา้ 
ไวด้ว้ยกนัหรือไม่ เช่น ประเภทคอนเสิร์ต ประเภทกิจกรรมภายในรายการ กิจกรรมภายนอกรายการ 
เป็นตน้ 

ท่านคิดวา่สาเหตุใดท่ีรายการกรีนเวฟสามารถน าเน้ือหาในรายการมาต่อยอดเป็น 
รูปแบบอ่ืนได ้และมีผูช้ม ผูฟั้ง ใหค้วามสนใจ และติดตาม รอคอย เป็นจ านวนมาก 

อยากใหท้่านเล่าถึงจุดเร่ิมตน้ วตัถุประสงคข์องกรีนคอนเสิร์ต กรีนชาแนล กรีนทริป  
และคลบัฟรายเดย ์หรือกิจกรรมอ่ืนๆท่ีรายการกรีนเวฟเขา้ไปมีส่วนเก่ียวขอ้ง 

ในแต่ละกิจกรรมท่ีแตกขยายออกมา มีส่วนช่วยหรือสนบัสนุนรายการกรีนเวฟได ้
อย่างไรบ้าง (อยากให้ท่านช่วยยกตวัอย่างของแต่ละกิจกรรม หรือรูปแบบท่ีแตกออกมา เช่น         
กรีนคอนเสิร์ตมีส่วนสนับสนุนกรีนเวฟอย่างไร กรีนชาแนลมีส่วนส่งเสริมกรีนเวฟอย่างไร        
เป็นตน้) 

นอกเหนือจากกิจกรรมต่างๆ ท่ีเกิดจากเน้ือหาของรายการกรีนเวฟแลว้ ยงัมีกิจกรรม 
อ่ืนๆ อีกหรือไม่ท่ีกรีนเวฟเขา้ไปมีส่วนผลกัดนั หรือเป็นส่วนหน่ึงของการเร่ิมตน้ อาทิ เอไทม-์โชว์
บิซ หรือ เอไทม-์เทลเวลเลอร์ เป็นตน้ 
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ในมุมมองของท่านคิดวา่ปัจจุบนัคู่แข่งขนัทางดา้นธุรกิจส่ือสารมวลชน ประเภท 
รายการวทิยเุป็นอยา่งไรบา้ง ถือวา่อยูใ่นช่วงการแข่งขนัท่ีรุนแรงหรือไม่ 

ในอนาคตขา้งหนา้ท่านมองวา่ รายการกรีนเวฟจะเติบโตไปในทิศทางใด 
ส าหรับกิจกรรมต่างๆ ท่ีแตกขยายออกมาจากรายการ ท่านคิดวา่อนาคตของกิจกรรม 

เหล่านั้นจะเป็นไปในทิศทางใดบา้ง จะมีการขยายให้ใหญ่ข้ึน หรือขยายไปสู่รูปแบบอ่ืนๆ ไดอี้ก
หรือไม่ 

ประเด็นค าถามส าหรับผู้ปฏิบัติงานรายการกรีนเวฟ 
ในฐานะท่ีท่านเป็นนกัจดัรายการของกรีนเวฟ ท่านมองเห็นการเติบโตของกรีนเวฟจาก 

วนัท่ีท่านเร่ิมเขา้มาท างานจนถึงวนัน้ีอยา่งไรบา้ง (ในแง่ธุรกิจ, เน้ือหา หรือกลุ่มคนฟัง) 
ท่านมีความคิดเห็นต่อกิจกรรมเหล่าน้ีอยา่งไร   (คพัเวอร์ไนท ์กรีนแฟนคลบั กรีน       

แชริต้ี คืนพิเศษคนพิเศษ คลบัฟรายเดย ์กรีนทริป กรีนคอนเสิร์ต) และช่วงเวลาของท่านกิจกรรม
เหล่าน้ีไดรั้บการตอบรับจากผูฟั้งอยา่งไรบา้ง (อธิบายในแต่ละกิจกรรม) 

ในฐานะท่ีท่านเป็นผูด้  าเนินรายการคลบัฟรายเดย ์และตอนน้ีคลบัฟรายเดยต่์อยอดการ 
น าเสนอออกไปหลากหลายช่องทางไม่ว่าจะเป็น หนงัสือ เพลง คอนเสิร์ต The Series ท่านคิดว่า
เพราะอะไรคลบัฟรายเดยจึ์งไปไดไ้กลขนาดนั้น และยงัไดรั้บความนิยมอยา่งต่อเน่ือง 

ท่านคิดวา่อะไรเป็นส่ิงท่ีท าใหผู้ฟั้งรายการกรีนเวฟมีความเหนียวแน่นกบัรายการ  
กิจกรรม รวมถึงนกัจดัรายการวทิยมุาจนถึงทุกวนัน้ี 

ในมุมมองของท่านคิดวา่อะไรคือความโดดเด่นของกรีนเวฟ 
ในมุมมองของท่านในฐานะคนอยูเ่บ้ืองหนา้ ใกลชิ้ดกลุ่มผูฟั้ง คิดวา่กรีนเวฟยงัตอ้ง 

เพิ่มเติมในเร่ืองใดอีกหรือไม่ อยา่งไร 
ในมุมมองของท่านท่ีตอ้งใกลชิ้ดกบัลูกคา้ของรายการ ท่านคิดวา่กรีนเวฟ ในปัจจุบนั 

เป็นอยา่งไร เติบโตไปในทิศทางใดบา้ง 
โดยส่วนใหญ่แลว้ลูกคา้ของกรีนเวฟเป็นใคร มีลกัษณะ บุคลิกอยา่งไร (ในมุมมองของ 

แบรนด์ผลิตภณัฑ์ท่ีเป็นลูกคา้ของกรีนเวฟ) เช่น เป็นสินคา้ท่ีดูเป็นผูใ้หญ่ ตอ้งการความน่าเช่ือถือ 
เป็นตน้ 

ใน 7 กิจกรรมหลกัของกรีนเวฟ (คพัเวอร์ไนท ์กรีนแฟนคลบั กรีนแชริต้ี คืนพิเศษคน 
พิเศษ      คลบัฟรายเดย ์กรีนทริป กรีนคอนเสิร์ต) ท่านมีความคิดเห็นต่อกิจกรรมเหล่าน้ีอย่างไร 
และใน 7 กิจกรรมน้ีไดรั้บความสนใจจากลูกคา้มากนอ้ยอยา่งไรบา้ง 

โดยส่วนใหญ่ลูกคา้ช่ืนชอบและสนใจกิจกรรมใดกิจกรรมหน่ึงเป็นพิเศษ หรือไม่ 
ความเป็น “กรีนเวฟ” ท าใหท้่านสามารถเขา้ถึงลูกคา้ไดม้ากนอ้ยแค่ไหน 
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ส่วนใหญ่ลูกคา้ของกรีนเวฟเป็นลูกคา้ประจ า หรือเป็นลูกคา้รายใหม่ 
ท่านคิดวา่อะไรเป็นจุดแขง็ของกรีนเวฟ 
ในฐานะท่ีท่านพบลูกคา้บ่อยๆ ท่านคิดวา่ลูกคา้มีทศันคติและมีความรู้สึกอยา่งไรกบั 

กรีนเวฟ 
ในฐานะท่ีท่านใกลชิ้ดกบัลูกคา้ ท่านคิดวา่กรีนเวฟยงัตอ้งเพิ่มเติมในเร่ืองใดอีกหรือไม่  

อยา่งไร 
ประเด็นค าถามส าหรับผู้เกีย่วข้องกบัแบรนด์ย่อยของกรีนเวฟ 
บทบาทในการท างานของท่านท่ีเก่ียวกบับริษทัเอ-ไทม ์มีเดีย และลูกคา้ของท่าน 
ท่านมองวา่รายการกรีนเวฟในปัจจุบนัแตกต่างจากรายการกรีนเวฟในอดีตอยา่งไร 
โดยส่วนมากแลว้ลูกคา้ท่ีท่านดูแลมีโอกาสร่วมสนบัสนุนในกิจกรรมใดบา้งของกรีน 

เวฟและสาเหตุท่ีร่วมสนบัสนุนกิจกรรมนั้นๆ 
บริษทัเอ-ไทม ์มีเดีย หรือกรีนเวฟ นิยมน าเสนอแพค็เกจการสนบัสนุนรายการแบบใด 

ใหก้บัท่าน 
ในมุมมองของท่านคิดวา่กิจกรรมใดเป็นกิจกรรมเด่นของกรีนเวฟ 
วนัน้ีกรีนเวฟมีการแตกขยาย แบรนด ์อาทิ คลบัฟรายเดย ์ไปสู่หนงัสือ มิวสิควดีิโอ  

หนงัสั้น และอ่ืนๆ ในส่วนน้ีท่านมีความคิดเห็นอยา่งไรบา้ง 
ในมุมมองของอาชีพของท่าน คิดวา่กรีนเวฟมีจุดอ่อนหรือจุดแขง็ในดา้นใดบา้ง 

3.3.2 อุปกรณ์บนัทึกเสียง ในการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-Depth Interview) กลุ่มผูถู้ก
สัมภาษณ์จะมีการบนัทึกเสียงการสัมภาษณ์ไว ้

 
3.4 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 ในการศึกษาวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัจะวเิคราะห์ขอ้มูลควบคู่กบัการเก็บขอ้มูลตามหลกัของการ
วิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และเพื่อให้ไดข้อ้มูลในการวิจยัท่ีถูกตอ้งครบถว้น ผูว้ิจยัใช้
การตรวจสอบขอ้มูลแบบสามเส้า (Triangulation) ซ่ึงเป็นการแสวงหาขอ้มูลจากแหล่งท่ีแตกต่างกนั 
ไดแ้ก่ แหล่งขอ้มูลเอกสาร และแหล่งขอ้มูลท่ีเป็นบุคคล แลว้น าขอ้มูลเปรียบเทียบและวิเคราะห์
ขอ้มูลท่ีไดเ้พื่อตอบปัญหาการวจิยัในคร้ังน้ี 
 
3.5 การน าเสนอผลวจัิย 
 การน าเสนอผลวิจยัเร่ืองการขยายขอบเขตจากแบรนด์หลกัสู่แบรนด์ย่อยของกรีนเวฟ        
ผูศึ้กษาไดจ้ดักลุ่มขอ้มูลตามกรอบแนวคิด โดยแบ่งผลการศึกษาเป็นเร่ืองๆ ดงัต่อไปน้ี 
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 ส่วนที ่1 การวางโครงสร้างของแบรนด์พอร์ตโฟลโิอของกรีนเวฟ 
 การรวมกลุ่มแบรนดข์องกรีนเวฟ 
 การจดัล าดบัชั้นของแบรนดใ์นพอร์ตโฟลิโอของกรีนเวฟ 
 ส่วนที ่2 บทบาทของแบรนด์พอร์ตโฟลโิอของกรีนเวฟ  
 บทบาทแบรนดเ์ชิงกลยทุธ์ 
 บทบาทแบรนดส์ร้างพลงั 
 บทบาทแบรนดท์ าเงินสร้างรายได ้
 ส่วนที ่3 ขอบเขตของแบรนด์พอร์ตโฟลโิอของกรีนเวฟ 
 ความสัมพนัธ์ระหวา่งแบรนดท์ั้ง 7 กบักรีนเวฟ 
 การขยายฐานรายการกรีนเวฟไปสู่กลุ่มตลาดอ่ืนๆ 

 
 


