
 

บทที ่5 
บทสรุปและข้อเสนอแนะ 

 
5.1 บทสรุป  

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 รับรองเสรีภาพในการประกอบ
อาชีพของประชาชนไว้ในมาตรา 43  และได้บัญญัติข้อยกเว้นให้รัฐสามารถจ ากัดเสรีภาพในการ
ประกอบอาชีพได้ ในกรณีที่เป็นการตรากฎหมายจ ากัดเสรีภาพในการประกอบอาชีพได้โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ในการรักษาความมั่นคงของรัฐ หรือเศรษฐกิจของประเทศ การคุ้มครอง
ประชานในด้านสาธารณูปโภค การรักษาความสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน การ
จัดระเบียบการประกอบอาชีพ การคุ้มครองผู้บริโภค การผังเมือง การรักษาทรัพยากรธรรมชาติหรือ
สิ่งแวดล้อม สวัสดิภาพของประชาชน หรือเพื่อป้องกันการผูกขาดหรือขจัดความไม่เป็นธรรมใน
การแข่งขัน 
 การจ ากัดสิทธิเสรีภาพที่รัฐธรรมนูญรับรองไว้ สามารถกระท าได้โดยวิธีการตามที่
รัฐธรรมนูญ มาตรา 29 บัญญัติไว้ คือ การจ ากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลที่รัฐธรรมนูญรับรองไว้  
จะกระท ามิได้ เว้นแต่โดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เฉพาะเพื่อการที่รัฐธรรมนูญนี้
ก าหนดไว้และเท่าที่จ าเป็น และจะกระทบกระเทือนสาระส าคัญแห่งสิทธิและเสรีภาพนั้นมิได้ 
กฎหมายที่จ ากัดสิทธิเสรีภาพต้องมีผลใช้บังคับเป็นการทั่วไปและไม่มุ่งหมาย ให้ใช้บังคับแก่กรณี
ใดกรณีหนึ่งหรือแก่บุคคลใดบุคคลหนึ่งเป็นการเจาะจง ทั้งต้องระบุบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญที่ให้
อ านาจในการตรากฎหมายนั้นด้วย 
 ประเทศไทยมีการคุ้มครองเสรีภาพการประกอบอาชีพไว้ในรัฐธรรมนูญ โดยก าหนดให้
เป็นสิทธิและเสรีภาพขั้นพื้นฐานที่รัฐต้องให้ความคุ้มครองแก่ประชาชน และการจ ากัดเสรีภาพใน
การประกอบอาชีพนั้นรัฐธรรมนูญก าหนดให้ปฏิบัติตามเงื่อนไขและวิธีการที่ระบุไว้ในมาตรา 29 
คือต้องตราเป็นกฎหมายและต้องเป็นกฎหมายที่มีวัตถุประสงค์ตามที่ระบุในรัฐธรรมนูญ มาตรา 43  
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  พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 มาตรา 36 วรรคหนึ่ง  ข. (7) บัญญัติ
ว่าผู้ที่จะเข้ารับราชการเป็นข้าราชการพลเรือนต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม (7) เป็นผู้เคยต้องรับโทษ
จ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือลหุโทษ  เป็นกฎหมายจ ากัดสิทธิเสรีภาพของบุคคลในการรับ
ราชการ จึงต้องปฏิบัติตามบทบัญญัติรัฐธรรมนูญ จึงได้ศึกษาปัญหาการจ ากัดสิทธิของผู้เคย
ต้องโทษจ าคุกในการรับราชการ ศึกษากรณีข้าราชการพลเรือนสามัญ ผลการศึกษาพบประเด็น
ปัญหาคาวามไม่ชัดเจนในการอ้างบทบัญญัติรัฐธรรมนูญที่ให้อ านาจในการตรากฎหมายที่เป็นการ
จ ากัดสิทธิเสรีภาพที่รัฐธรรมนูญรับรอง  ความไม่สอดคล้องกับหลักกฎหมายเกี่ยวกับความสงบ
เรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน  ความไม่สอดคล้องกับหลักความพอสมควรแก่เหตุ 
ความไม่เป็นเอกภาพของกฎหมายในเร่ืองระดับของการจ ากัดสิทธิในการรับราชการ หรือด ารง
ต าแหน่งในหน่วยงานของรัฐของบุคคลที่เคยต้องโทษจ าคุก การไม่ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการ
ใช้ดุลพินิจของ ก.พ.ในการพิจารณายกเว้นลักษณะต้องห้าม  และการปรับใช้ข้อยกเว้นการจ ากัด
สิทธิผู้เคยต้องโทษจ าคุกตามค าพิพากษาในการรับราชการตามพระราชบัญญัติล้างมลทิน   
 พระราชบัญญัติระเบียบราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 วรรคหนึ่ง ได้จ ากัดสิทธิในการรับ
ราชการของบุคคลที่เคยต้องโทษจ าคุกตามค าพิพากษา ซึ่งองค์กรผู้ตรากฎหมายคงตระหนักดีว่าเป็น
การจ ากัดเสรีภาพในการประกอบอาชีพ จึงพยายามจ ากัดสิทธิเสรีภาพเท่าที่จ าเป็น  โดยการเปิด
โอกาสไว้ในมาตรา 36 วรรคสอง ให้บุคคลดังกล่าวเข้ารับราชการได้หากได้รับการยกเว้นคุณสมบัติ
หรือลักษณะต้องห้าม  ตามมาตรา 36 วรรคสอง  ผู้ที่จะเข้ารับราชการเป็นข้าราชการพลเรือนซึ่งมี
ลักษณะต้องห้ามตาม ข.  (7) ก.พ. อาจพิจารณายกเว้นให้เข้ารับราชการได้ มติของ ก.พ. ในการ
ยกเว้นดังกล่าว ต้องได้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสี่ในห้าของจ านวนกรรมการที่มาประชุมการลงมติ
ให้กระท าโดยลับ 
 จากบทบัญญัติ มาตรา 36 วรรคสอง บุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา (7) คือเป็น 
ผู้เคยต้องโทษจ าคุก สามารถเข้ารับราชการได้ หากได้รับการพิจารณายกเว้นจาก ก.พ. ซึ่งข้อยกเว้น
ดังกล่าว พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ให้ ก.พ.เป็นผู้ใช้ดุลพินิจพิจารณาว่า
บุคคลใดควรได้รับการยกเว้นคุณสมบัติหรือลักษณะต้องห้ามอันจะท าให้บุคคลนั้นมีสิทธิในการรับ
ราชการ โดยกฎหมายไม่ได้ก าหนดกรอบในการใช้ดุลพินิจของ ก.พ. มีเพียงระเบียบ ก.พ. ว่าด้วย
การขอยกเว้นให้เข้ารับราชการกรณีมีลักษณะต้องห้ามเป็นข้าราชการพลเรือน พ .ศ.2552 มี
สาระส าคัญก าหนดให้บุคคลที่จะขอยกเว้นยังไม่มีสถานะเป็นข้าราชการ การขอยกเว้นลักษณะ
ต้องห้าม เพื่อสอบเข้ารับราชการให้ยื่นค าขอต่อเลขาธิการ ก.พ.  
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 อนึ่ง ในทางปฏิบัติปรากฏว่า ก.พ. ยังไม่เคยมีการวางหลักเกณฑ์ในการพิจารณายกเว้น
ลักษณะต้องห้ามในกรณีเป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก และยังไม่เคยมี
การยกเว้นลักษณะต้องห้าม จึงไม่มีเคร่ืองมือในการควบคุมการใช้ดุลพินิจของ ก.พ. และไม่มี
หลักประกันว่าบุคคลที่ขอยกเว้นลักษณะต้องห้ามจะมีโอกาสเข้ารับราชการได้ในกรณีใดบ้าง อีกทั้ง 
ก.พ. เองก็ไม่วางหลักเกณฑ์ในการพิจารณายกเว้นลักษณะต้องห้ามในกรณีนี้ว่าจะค านึงถึงปัจจัย
ใดบ้าง ท าให้บุคคลที่เคยต้องโทษจ าคุกตามค าพิพากษาไม่กล้ายื่นค าขอยกเว้นลักษณะต้องห้ามเพื่อ
ขอเข้ารับราชการ ส่งผลให้บุคคลที่เคยต้องโทษจ าคุกตามค าพิพากษาไม่มีโอกาสรับราชการเลย 
แม้ว่าจะได้รับการลงโทษจนครบถ้วนแล้วมาเป็นเวลานานเท่าใด และไม่ได้กระท าผิดอีกเลย และท า
ให้มาตรา 36 วรรคสอง ไม่สามารถคุ้มครองสิทธิของผู้เคยต้องโทษจ าคุก หรือกล่าวอีกนัยหนึ่ง 
ส่งผลให้การจ ากัดสิทธิตามมาตรา 36 วรรคหนึ่ง ก. (7) เป็นการจ ากัดสิทธิที่ไม่เป็นไปตามหลัก
ความพอสมควรแก่เหตุ เพราะแม้จะมีข้อยกเว้นให้ผู้เคยต้องโทษจ าคุกอาจเข้ารับราชการได้ แต่ผล
จากการบังคับใช้กฎหมายกลับไม่เคยมีการยกเว้นเลย จึงเปรียบเสมือนว่าบทบัญญัติห้ามผู้เคย
ต้องโทษจ าคุกตามค าพิพากษาในการเข้ารับราชการน้ีเป็นบทห้ามเด็ดขาดโดยไม่มีข้อยกเว้น 

 
5.2 ข้อเสนอแนะ 

จากการศึกษาวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ ท าให้ทราบถึงแนวคิดและทฤษฎีต่างๆ ตลอดจน
ขอบเขตการจ ากัดสิทธิและเสรีภาพในการประกอบอาชีพต้องเป็นไปตามบทบัญญัติแห่ง
รัฐธรรมนูญ โดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมายเฉพาะเพื่อการที่รัฐธรรมนูญนี้ก าหนดไว้
และเท่าที่จ าเป็น และจะกระทบกระเทือนสาระส าคัญแห่งสิทธิและเสรีภาพนั้นมิได้ กฎหมายที่
จ ากัดสิทธิเสรีภาพต้องมีผลใช้บังคับเป็นการทั่วไปและไม่มุ่งหมาย ให้ใช้บังคับแก่กรณีใดกรณีหนึ่ง
หรือแก่บุคคลใดบุคคลหนึ่งเป็นการเจาะจง ทั้งต้องระบุบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญที่ให้อ านาจใน
การตรากฎหมายนั้นด้วย ซึ่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 มาตรา 36 ข. (7) 
เป็นบทบัญญัติที่จ ากัดสิทธิผู้ เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท า
ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
แต่ทั้งนี้การบัญญัติกฎหมายที่มีผลเป็นการจ ากัดสิทธิ์ของผู้เคยต้องโทษจ าคุกจะต้องสอดคล้องกับ
หลักการตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  และพันธกรณีระหว่างประเทศ ไม่ว่าจะเป็นหลัก
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หลักสิทธิมนุษยชน หลักความเสมอภาค และสิทธิและเสรีภาพ เพื่อให้เกิด
ความเป็นธรรมและไม่เป็นการเลือกปฏิบัติต่อบุคคลเพราะเหตุอันไม่เป็นธรรม และน าไปสู่การ
แก้ไขกฎหมายให้เกิดความทันสมัยก้าวหน้าเทียบเท่านานาอารยประเทศ โดยผู้เขียนขอเสนอแนะ
ดังต่อไปนี้ 



 147 

5.2.1  ควรบัญญัติกฎหมายให้เป็นไปในท านองเดียวกันว่าห้ามมิให้ผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค า
พิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท า
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ที่พ้นโทษมายังไม่ถึง 5 ปี เข้ารับราชการ โดยอาจบัญญัติเป็น
กฎหมายกลางหรือแก้ไขพระราชบัญญัตติ่างๆ ให้มีความสอดคล้องกัน  

ส่วนของพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551  จากเดิมที่ก าหนด
คุณลักษณะต้องห้ามของบุคคลที่จะเข้ารับราชการเป็นข้าราชการพลเรือนว่า “เป็นผู้เคยต้องรับโทษ
จ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญาเว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิด
ที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ”  โดยแก้ไขเป็น ดังนี ้

มาตรา 36 ผู้ที่จะเข้ารับราชการเป็นข้าราชการพลเรือนต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มี
ลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้ 

ข. ลักษณะต้องห้าม 
(7) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิด

อาญา โดยได้พ้นโทษมายังไม่ถึงห้าปีในวันสมัครเข้ารับราชการ  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  

 ผู้ที่จะเข้ารับราชการเป็นข้าราชการพลเรือนซึ่งมีลักษณะต้องห้ามตาม ข. (4) (6)  (8) (9) 
(10) หรือ (11) ก.พ. อาจพิจารณายกเว้นให้เข้ารับราชการได้ แต่ถ้าเป็นกรณีมีลักษณะต้องห้ามตาม (8) 
หรือ (9) ผู้นั้นต้องออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสองปีแล้ว และในกรณีมีลักษณะต้องห้าม
ตาม (10) ผู้นั้นต้องออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสามปีแล้ว  และต้องมิใช่เป็นกรณีออก
จากงาน หรือออกจากราชการเพราะทุจริตต่อหน้าที่ มติของ ก .พ. ในการยกเว้นดังกล่าวต้องได้
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสี่ในห้าของจ านวนกรรมการที่มาประชุม การลงมติให้กระท าโดยลับ  

ส่วนการที่องค์กรบริหารงานบุคคลของข้าราชการประเภทใดเห็นว่า ลักษณะงาน
บางอย่างมีความจ าเป็นต้องก าหนดลักษณะต้องห้ามของบุคคลที่จะปฏิบัติงานนั้นให้มีมาตรฐานสูง
หรือแตกต่างจากงานอ่ืน ให้ก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาความเหมาะสมของผู้ที่จะประกอบ
วิชาชีพนั้นๆ หรือปฏิบัติงานนั้นโดยเฉพาะ โดยเกณฑ์ในการพิจารณาออกใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพต้องมีความสัมพันธ์กับลักษณะงาน   
             5.2.2  หากมีปัญหายังไม่สามารถแก้ไขกฎหมายให้เป็นไปตามข้างต้นได้ในเวลาอันใกล้นี้ ซึ่ง
อาจเป็นปัญหาเกี่ยวกับทัศนคติของสังคมหรือหน่วยงานของรัฐ เห็นควรแก้ไขปัญหา พระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 โดยการก าหนดแนวทางการใช้ดุลพินิจของ ก.พ. ในการ
อนุญาตให้มีการยกเว้นลักษณะต้องห้ามเพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีโอกาสในการเข้ารับราชการได้ ดังนี ้
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1) ระยะเวลาหลังจากพ้นโทษ 
โดยที่รัฐธรรมนูญบัญญัติให้บุคคลซึ่งเคยต้องค าพิพากษาให้จ าคุกโดยได้พ้นโทษมายัง

ไม่ถึงห้าปี เว้นแต่ในความผิดอันได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ เป็นบุคคลต้องห้ามมิ
ให้ใช้สิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือสมัครรับการเลือกตั้งหรือเข้ารับการ
สรรหาเป็นสมาชิกวุฒิสภา ไม่ให้ด ารงต าแหน่งรัฐมนตรี กรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ กรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ และกรรมการการเลือกตั้ง สมาชิกวุฒิสภา ดังนั้น จึงควร
ก าหนดหลักเกณฑ์ว่าผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิด
อาญา โดยได้พ้นโทษมายังไม่ถึงห้าปีในวันสมัครเข้ารับราชการ  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ เป็นเกณฑ์ในการพิจารณา 
เพื่อให้มีความชัดเจน เป็นเอกภาพ ไม่เป็นการจ ากัดสิทธิที่เกินกว่าความจ าเป็นจนมีลักษณะเป็นการ
ตัดไม่ให้มีโอกาสได้ใช้สิทธินั้นเลย และสอดคล้องกับหลักความเสมอภาค ซึ่งทั้งนี้ต้องไม่มีการ
กระท าผิดซ้ า การที่ผู้เคยต้องโทษจ าคุกตามค าพิพากษาไม่ได้กระท าความผิดซ้ าอีก เป็นการแสดงให้
เห็นว่าบุคคลนั้นมิได้เป็นผู้กระท าผิดติดนิสัย และเป็นเหตุผลว่าบุคคลนั้นไม่ใช่เป็นผู้ที่ขาดความ
เหมาะสมที่จะเข้ารับราชการ 

2) ลักษณะความผิดที่กระท า 
การพิจารณาถึงลักษณะความผิดที่กระท า อาจพิจารณาได้ในแง่ของ ความผิดที่กระท า

นั้นเป็นความผิดที่ผู้กระท ามีจิตใจชั่วร้ายหรือควรได้รับการติเตียนในทางศีลธรรมหรือไม่ หรือเป็น
ความผิดที่ผู้กระท ามีมิได้จิตใจชั่วร้ายหรือควรได้รับการติเตียนในทางศีลธรรม แต่เป็นความผิด
เพราะกฎหมายบัญญัติ ซึ่งกรณีที่เป็นความผิดเพราะกฎหมายบัญญัตินี้อาจต้องพิจารณาประกอบกับ
ความเสียหายที่เกิดขึ้นต่อสังคมประกอบด้วย 

3) อัตราโทษที่ศาลก าหนด 
อัตราโทษที่ศาลก าหนดเป็นสิ่งหนึ่งที่บ่งบอกถึงความร้ายแรงของความผิดที่กระท า จึง

ควรเป็นองค์ประกอบหนึ่งในการพิจารณาว่าบุคคลนั้นควรได้รับการยกเว้นลักษณะต้องห้ามหรือไม่ 
4) ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกระท าความผิดและลักษณะงานที่จะท า 
การพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะความผิดที่ผู้ เคยต้องโทษจ าคุกตามค า

พิพากษาได้กระท ากับความเหมาะสมของหน้าที่ของต าแหน่งงานที่จะท านั้น นับว่าเป็นเร่ืองที่มี
ความส าคัญอย่างยิ่ง โดยพิจารณาว่าหากไม่มีความสัมพันธ์กันเลยหรือมีความสัมพันธ์กันเพียง
เล็กน้อย ก็ควรจะได้รับการยกเว้นลักษณะต้องห้าม 
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5) การผ่านกระบวนการแก้ไขฟื้นฟูและบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
การผ่านกระบวนการแก้ไขฟื้นฟูและการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมจะเป็นสิ่งหนึ่งที่

แสดงให้เห็นว่าบุคคลนั้นสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้เป็นอย่างดี โดยอาจก าหนดให้มีการ
รับรองจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องว่าผู้นั้นได้ผ่านกระบวนการแก้ไขฟื้นฟูและบ าเพ็ญประโยชน์ต่อ
สังคมแล้ว  

6) อายุขณะกระท าความผิด 
อายุขณะกระท าความผิดเป็นปัจจัยหนึ่งที่ควรน ามาพิจารณาประกอบ การตัดสินใจว่าจะ

ยกเว้นลักษณะต้องห้ามให้แก่ผู้เคยต้องโทษจ าคุกตามค าพิพากษาหรือไม่  โดยผู้กระท าความผิดใน
ขณะที่อายุน้อย ย่อมมีความเหมาะสมที่จะได้รับการยกเว้นลักษณะต้องห้าม เพราะถือว่าเป็นการ
กระท าความผิดในขณะที่ยังอ่อนวุฒิภาวะและยังไม่รู้จักความผิดชอบชั่วดี 

5.2.3  กรณีข้อยกเว้นการจ ากัดสิทธิผู้เคยต้องโทษจ าคุกตามค าพิพากษาในการรับราชการตาม
พระราชบัญญัติล้างมลทินในฉบับต่างๆ เห็นควรมีการแนวคิดการล้างมลทินของนานาประเทศมา
ปรับใช้ให้เหมาะสม โดยก าหนดให้ผู้กระท าความผิดที่จะได้รับการล้างมลทินต้องสามารถปรับปรุง
ตัวเองได้แล้ว อาจใช้หลักเกณฑ์การกระท าความผิดซ้ าภายในระยะเวลาที่ก าหนด และต้องผ่าน
มาตรการฟื้นฟูเยียวยาจากหน่วยงานที่รับผิดชอบ  โดยก าหนดให้ผู้ที่แก้ไขและปรับปรุงตัวได้แล้ว
เท่านั้นที่ได้รับการล้างมลทิน  เพื่อให้ผู้กระท าความผิดนั้นส านึกผิด กลับตัวเป็นคนดี พร้อมกลับคืน
สู่สังคมตรงตามเจตนารมณ์ โดยการคืนสิทธิให้แก่ผู้กระท าผิดที่พ้นโทษแล้ว และลบล้างการกระท า
ความผิดและโทษให้แก่บุคคลดังกล่าว ทั้งนี้  เป็นการลบมลทินหรือตราบาปซึ่งเกิดจากการกระท า
ความผิดหรือการลงโทษจะยังคงติดตัวผู้กระท าผิดอยู่ทั้งที่ผู้กระท าผิดก็ได้พ้นโทษไปแล้ว ซึ่งเป็น
ความถูกต้องชอบธรรมที่ผู้กระท าผิดซึ่งได้รับโทษแล้วจะได้รับการปลดเปลื้องมลทินหรือตราบาป
ใดๆ ที่เกิดจากการกระท าความผิดหรือการลงโทษทั้งปวง ทั้งนี้เพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้กระท า
ผิดที่พ้นโทษแล้วสามารถกลับคืนสาสังคม สามารถกลับเข้ามาใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้เช่นเดียวกับ
บุคคลทั่วไปที่ไม่เคยกระท าความผิดหรือเคยต้องโทษมาก่อน โดยให้การล้างมลทินมีผลท าให้
ผู้กระท าผิดได้รับการล้างมลทินเปรียบเสมือนบุคคลที่ไม่เคยกระท าความผิดหรือเคยต้องโทษมา
ก่อน และมีผลท าให้ทะเบียนประวัติอาชญากรของผู้กระท าความผิดถูกลบล้างไป  

5.2.4  รัฐควรก าหนดนโยบายปรับทัศนคติแก่บุคคลในสังคมให้เห็นคุณค่าของผู้เคยต้องโทษ
จ าคุกว่าบุคคลดังกล่าวมีความรู้ความสามารถในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติได้เท่าเทียมกับ
บุคคลทั่วไป  เพื่อให้สังคมเปิดโอกาสให้บุคคลดังกล่าวได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ   


