
บทท่ี 4 
ผลการวิจัย 

 
การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอ เพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  แบงผลการ
วิเคราะหขอมูลออกเปน 3 ตอน ไดแก 

ตอนท่ี 1 ผลพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

       สวนท่ี 1.1 ขอมูลแนวทาง พัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรม
จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนดุสิต 

1) ขอมูลความคิดเห็นของผูสอนท่ีมีตอพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบ 
บูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษา
ท่ัวไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ไดแก 

           1.1)  ขอมูลเบ้ืองตนของผูตอบแบบสอบถาม 
            1.2)  ความคิดเห็นการบูรณาการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมตาม

แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปของ
อาจารยผูสอน  

                  1.3)  ความคาดหวังใน การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการ
คุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิ ดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
                   1.4)  ขอเสนอแนะเกี่ยวกับ การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการ
คุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 
                2) ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญท่ีมีตอการพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณา
การคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปจาก
การสัมภาษณเชิงลึก 
                    3) ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญท่ีมีตอการพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณา
การคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปจาก
การจากการประชุมกลุม 
   สวนท่ี 1.2 การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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 ตอนท่ี  2 ผลการจัดการเรียนการสอนตามแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธ รรมตาม แนวคิด

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

ดุสิตของกลุมทดลอง 

  สวนท่ี 2.1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังการทดลอง 

  สวนท่ี 2.2 ผลการเปรียบเทียบเหตุผลเชิงจริยธรรมกอนและหลังการทดลอง 

  สวนท่ี 2.3 ผลการเปรียบเทียบเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมกอนและหลังการทดลอง 

 ตอนท่ี 3  ผลการศึกษาเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรม

จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

  สวนท่ี 3.1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

  สวนท่ี 3.2 ผลการเปรียบเทียบเหตุผลเชิงจริยธรรมกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

  สวนท่ี 3.3 ผลการเปรียบเทียบเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมกลุมทดลองและกลุม

ควบคุม 

 
ตอนท่ี 1 ผลพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลัก 
          ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ     
          สวนดุสิต 

   
 การนําเสนอ ผลการศึกษา ความคิดเห็นการบูรณาการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมตาม
แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนก ารสอนหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปของ
อาจารยผูสอน  แบงการนําเสนอตามข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูลคือ วิเคราะห ขอมูลจาก
แบบสอบถาม ของ อาจารยผูสอน ท่ีสอนในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป   วิเคราะห ขอมูลจากการ
สัมภาษณเชิงลึกจากผูเช่ียวชาญ   และวิเคราะห ขอคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญจ ากการประชุมกลุม  ดังมี
รายละเอียดตอไปนี้ 

สวนท่ี 1.1 ขอมูลแนวทาง พัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรม
จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

1. ขอมูลความคิดเห็นของผูสอนท่ีมีตอพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบ 
บูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชา
การศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ไดแก 
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         1.1  ขอมูลเบ้ืองตนของผูตอบแบบสอบถาม 
ตารางท่ี 4.1 ขอมูลเบ้ืองตนของผูตอบแบบสอบถาม 

ขอมูลเบื้องตนของผูตอบแบบสอบถาม 
จํานวน 

(n=156) 
รอยละ 

เพศ   

ชาย 61 39.1 

หญิง 95 60.9 

อาย ุ   

21 – 25 ป 1 0.6 

26 – 30 ป 11 7.1 

31 – 35 ป 31 19.9 

36 – 40 ป 45 28.8 

41 – 45 ป 38 24.4 

46 – 50 ป 14 9.0 

51 – 55 ป 7 4.5 

56 – 60 ป 8 5.1 

มากกวา 60 ป 1 0.6 

สังกัดคณะ   

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 62 39.7 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 59 37.8 

ครุศาสตร 7 4.5 

วิทยาการจัดการ 24 15.4 

โรงเรียนการเรือน 4 2.6 

ระดับการศึกษา   

ปริญญาตรี 6 3.8 

ปริญญาโท 103 66.0 

ปริญญาเอก 47 30.1 

ประสบการณการสอนในระดับอุดมศึกษา   

1 - 5 ป 28 17.9 

6 – 10 ป 52 33.3 

11 – 15 ป 53 34.0 
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ขอมูลเบื้องตนของผูตอบแบบสอบถาม 
จํานวน 

(n=156) 
รอยละ 

16 – 20 ป   12 7.7 

21 - 25 ป 6 3.8 

26 - 30 ป 3 1.9 

31 – 35 ป 2 1.3 

 

จากผลการวิเคราะหขอมูลตารางท่ี 4.1 พบวาผูตอบแบบสอบถามจํานวน 156 คน สวนใหญ

เปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 60.9 สวนเพศชาย คิดเปนรอยละ 39.1  กลุมตัวอยาง สวนใหญมีอายุ

ระหวาง 36 – 40 ป คิดเปนรอยละ 28.8 รองลงมาคือ  กลุมท่ีมีอายุระหวาง  41 – 45 ป คิดเปนรอย

ละ 24.4 สวนใหญ มีการศึกษาในระดับปริญญา โท คิดเปนรอยละ 66.0 รองลง มาคือ กลุมท่ีมี

การศึกษาระดับ ปริญญา เอก  คิดเปนรอยละ  30.1 เมื่อพิ จารณา ประสบการณการสอนใน

ระดับอุดมศึกษา พบวาประสบการณ 11 – 15 ป มีจํานวนมากท่ีสุดคิดเปนรอยละ 34.0 รองลงมา 

ประสบการณ 6 – 10 ป คิดเปนรอยละ 33.3 

    1.2  ความคิดเห็นการบูรณาการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิด 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปของอาจารย
ผูสอน 

การวิเคราะห ความคิดเห็นการบูรณาการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปของอาจารยผูสอน  

ใชการคํานวณคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน โดยมีรายละเอียดตอไปนี้ 

 

ตารางท่ี 4.2 คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นการบูรณาการสอดแทรกคุณธรรม

จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

รายการ 
( ) S.D. 

ระดับความ

คิดเห็น 

ลําดับท่ี 

หลักความพอประมาณ 

1.มีการจัดหาการวัสดุอุปกรณท่ีมีคุณภาพเอื้ออํานวย

ตอการจัดการเรียนการสอนอยางพอเพียง 

3.99 

3.87 

0.66 

0.98 

มาก 

มาก 

 

9 

2. มีการจัดหาและใชทรัพยากรเพื่อใหเกิดประ 

โยชนยแกการสอนอยางพอเพียง 

3.97 0.89 มาก 7 
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รายการ 
( ) S.D. 

ระดับความ

คิดเห็น 

ลําดับท่ี 

3.มีการวางแผนการใชอุปกรณการเรียนการสอน

กอนการตัดสินใจในการเลือกซื้ออุปกรณตางๆ ท่ี

เกี่ยวของ 

3.88 0.93 มาก 8 

4.สงเสริมใหนักศึกษาทํากิจกรรมโดยคํานึงถึง

ประโยชนสูงสุดในการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 

4.20 0.83 มาก 1 

5.สงเสริมใหนักศึกษาทํากิจกรรมโดยใหนักศึกษานํา

ส่ิงท่ีมีอยูและไมไดใชประโยชนท่ีบานนํามา

แลกเปล่ียนซื้อขายดวยราคาปนน้ําใจแกเพื่อน ๆ 

3.79 1.01 มาก 11 

6.สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการนํานวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษามาใชในการศึกษา ติดตาม 

ประเมินผลการใช 

4.01 0.82 มาก 5 

7.รวมกันนิเทศ ชวยเหลือกันแบบกัลยาณมิตรในการ

เรียนการสอนหรือแบบอื่น ๆ ตามความเหมาะสม 

3.97 0.88 มาก 6 

8.จัดทําแผนการจัดการเรียนรู จัดกระบวนการ

เรียนรูโดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลอง

กับความสนใจและความถนัดของผูเรียนภาพรวม

หรือรายบุคคล 

4.01 0.79 มาก 4 

9.แนะนําใหนักศึกษามีการแลกเปล่ียนแบงปน ของ

ใช อุปกรณการเรียนแกเพื่อนนักศึกษา 

3.86 0.91 มาก 10 

10.มีการสงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให

นักศึกษาอยางพอเพียงตามความแตกตางของผูเรียน 

4.18 0.76 มาก 2 

11.มีการเอื้ออํานวยการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

นักศึกษาอยางพอเพียงตามความแตกตางของผูเรียน 

4.11 0.76 มาก 3 

หลักความมีเหตุผล 

1.มีการรวบรวมแสวงหาขอมูลสารสนเทศไวมาเพื่อ

ประกอบการตัดสินใจวางแผนการจัดการเรียนการ

สอน 

 

 

4.09 

4.06 

0.67 

0.77 

มาก 

มาก 

 

6 
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รายการ 
( ) SD 

ระดับความ

คิดเห็น 

ลําดับท่ี 

2.แนะนําใหนักศึกษาคนควาจัดทําโครงงานเกี่ยวกับ

พระอัจฉริยภาพและพระราชกรณียกิจของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเช่ือมโยงกับหลักธรรม

ความมีเหตุมีผล 

4.26 3.31 มากท่ีสุด 2 

3.จัดกิจกรรมระดมความคิดเห็นใหทราบถึงปญหา

และแนวทางการดําเนินการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนบนฐานการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม 

4.01 0.83 มาก 8 

4.เขารวมการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและกิจกรรม

สงเสริมความประพฤติตนเปนคนดีและกิจกรรม

สงเสริมความเปนประชาธิปไตย 

3.93 0.84 มาก 10 

5.มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับนักศึกษาใหความเสมอภาค

และเทาเทียมกันและยอมรับความแตกตางระหวาง

บุคคล 

4.24 0.71 มากท่ีสุด 3 

6.มีการปฏิบัติการจัดทําโครงการและระบุข้ันตอน

หรือกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา

อยางเหมาะสม 

4.11 0.82 มาก 4 

7.มีการประชุมช้ีแจงเพื่อประชาสัมพันธโครงการ

กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาให

อาจารยและนักศึกษาอยางท่ัวถึงและเขาใจตรงกัน 

4.01 0.80 มาก 7 

8.อาจารยและนักศึกษาควรมีสวนรวมในการ

ตรวจสอบกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

4.26 2.29 มากท่ีสุด 1 

9.การดําเนินโครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมนักศึกษา สามารถแกปญหาพฤติกรรมของ

นักศึกษาไดอยางแทจริง 

3.99 0.83 มาก 9 

10.นักศึกษาสามารถนํากิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมไปใชเปนแนวทางการปฏิบัติตนใน

ชีวิตประจําวัน 

4.08 0.81 มาก 5 
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รายการ 
( ) SD 

ระดับความ

คิดเห็น 

ลําดับท่ี 

หลักความมีภูมิคุมกัน 

1.มีการวางแผนการฝกอบรมและพัฒนาตนเอง

เพื่อใหไดมาซึ่งคุณภาพตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

4.14 

4.04 

0.64 

0.74 

มาก 

มาก 

11 

2.จัดกิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรมไทย ภูมิปญญาไทย 

เชน มารยาท  การแตงกาย การใชภาษาไทย ท่ี

นักศึกษาจะนํามาเปนแบบอยางได 

4.09 0.84 มาก 7 

3.มีความรู ความสามารถ ในการปฏิบัติภารภารกิจท่ี

รับผิดชอบใหเกิดผลสําเร็จตามหลักการจัดการเรียน

การสอนแบบมุงผลสัมฤทธิ์ 

4.08 0.71 มาก 8 

4.มีจิตสํานึก ในการปฏิบัติภารภารกิจท่ีรับผิดชอบให

เกิดผลสําเร็จตามหลักการจัดการเรียนการสอนแบบ

มุงผลสัมฤทธิ์ 

4.22 0.71 มากท่ีสุด 3 

5.ประชุมปฏิบัติการระดมความคิดในการพัฒนาการ

เรียนการสอนของอาจารยหมวดการศึกษาท่ัวไป 

และการสรางทีมงานท่ีเขมแข็งท่ีทําใหกระบวนการ

เรียนประสบความสําเร็จและมีคุณภาพ 

4.08 0.71 มาก 9 

6.บูรณาการเนื้อหาสาระท้ังในกลุมอาจารยผูสอน

หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปและหมวดวิชาอื่นตาม

ความเหมาะสม 

4.13 0.72 มาก 4 

7.กําหนดแนวปฏิบัติขอตกลง กฎ ระเบียบ รวมกัน

ของนักศึกษาในหองเรียนเพื่อจัดการในการสอนใหได

ประสิทธิผล 

4.24 0.70 มากท่ีสุด 2 

8.มีการสงเสริมใหนักศึกษาขยันเรียนโดยเขาเรียน

เปนประจําและต้ังใจเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย

เปนแรงจูงใจ 

4.35 2.42 มากท่ีสุด 1 

9.จัดสภาพแวดลอมในหองเรียนใหเอื้อตอการ

เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา 

4.07 0.79 มาก 10 

10.มีระเบียบปฏิบัติท่ีชวยเสริมสรางคุณธรรม

จริยธรรมนักศึกษาอยางชัดเจน 

4.10 0.78 มาก 6 
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รายการ 
( ) SD 

ระดับความ

คิดเห็น 

ลําดับท่ี 

11.กลุมเพื่อนคุณธรรมมีสวนพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมนักศึกษา ทําใหนักศึกษามีภูมิคุมกัน มี

ความรูและมีพฤติกรรมเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึน 

4.12 0.80 มาก 5 

หลักความรอบรู 

1.มีวิธีการแกปญหาท่ีเกิดกับกระบวนการเรียนการ

สอนโดยใชหลักความเมตตา กรุณา กับนักศึกษาใน

การแกปญหาใหนักศึกษาอยางสรางสรรค 

4.08 

4.12 

0.69 

0.71 

มาก 

มาก 

 

2 

2.มีการจัดกิจกรรมท่ีใหความรูและสงเสริมทักษะการ

ดํารงชีวิตแกนักศึกษา 

4.15 0.77 มาก 1 

3.มีความสามารถและทักษะสัมพันธกับกระบวนการ

เรียนการสอนรวมกับนักศึกษา 

4.11 0.76 มาก 4 

4.แนะนําใหนักศึกษาสํารวจส่ิงแวดลอมและดูแล

สภาพแวดลอมของมหาวิทยาลัย 

4.00 0.83 มาก 9 

5.แนะนําใหนักศึกษาจัดกิจกรรมการรักษาสาธารณ

สมบัติของมหาวิทยาลัย เชน การดูแลรักษาความ

สะอาด ไมขีดเขียนโตะเรียน ฝาผนัง และไมทําลาย

ส่ิงของในมหาวิทยาลัย 

4.11 0.82 มาก 5 

6.ใหนักศึกษาจัดกิจกรรมรวมกันเกี่ยวกับวิธีการ

บํารุงรักษาส่ิงแวดลอมและสาธารณสมบัติของ

มหาวิทยาลัย 

4.11 0.83 มาก 6 

7.จัดกิจกรรมใหนักศึกษาบันทึกความดีในการ

บําเพ็ญประโยชนตอผูอื่นและการรักษาสาธารณ

สมบัติประจําวัน 

4.05 0.89 มาก 8 

8.สงเสริมใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรมรณรงค 

เผยแพรส่ิงท่ีเปนประโยชนตอสังคมและชุมชน

โดยรอบมหาวิทยาลัย 

4.12 0.86 มาก 3 

9.มีการจัดกิจกรรมการอบรมคุณธรรมจริยธรรมตาม

แนวพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

4.09 0.85 มาก 7 
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รายการ 
( ) SD 

ระดับความ

คิดเห็น 

ลําดับท่ี 

10.มีการจัดกิจกรรมการติดตามขาวพระราชกรณีย

กิจของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว จากส่ือมวลชน 

3.98 0.87 มาก 10 

ภาพรวม 4.07 0.58 มาก  

 

 จากผลการวิเคราะหตารางท่ี 4.2 พบวาความคิดเห็นการบูรณาการสอดแทรกคุณธรรม

จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามความคิดเห็นของอาจารยผูสอนหมวด

วิชาการศึกษาท่ัวไป โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก  คาเฉล่ียท่ีระดับ 4.07 สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 0.58  

เมื่อพิจารณารายดาน ทุกดานมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก สามารถเรียงลําดับจากมากไป

นอยไดดังนี้ หลักความมีภูมิคุมกัน ( X  = 4.14, S.D. = 0.64) หลักความมีเหตุผล ( X  = 4.09, S.D. 

= 0.67) หลักความรอบรู ( X  = 4.08, S.D. = 0.69) และหลักความพอประมาณ ( X  = 3.99, S.D. 

= 0.66)    

หลักความมีภูมิคุมกัน เมื่อพิจารณารายขอ ขอท่ีมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก ท่ีสุด สามารถ

เรียงลําดับจากมากไปนอยไดดังนี้  มีการสงเสริมใหนักศึกษาข ยันเรียนโดยเขาเรียนเปนประจําและ

ต้ังใจเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลายเปนแรงจูงใจ  ( X  = 4.35, S.D. = 2.42)   กําหนดแนวปฏิบัติ

ขอตกลง กฎ ระเบียบ รวมกันของนักศึกษาในหองเรียนเพื่อจัดการในการสอ นใหไดประสิทธิผล  ( X  

= 4.24, S.D. = 0.70) และมีจิตสํานึก ในการปฏิบัติภารภารกิจท่ีรับผิดชอบใหเกิดผลสําเร็จตาม

หลักการจัดการเรียนการสอนแบบมุงผลสัมฤทธิ์  ( X  = 4.22, S.D. = 0.71)  สวนขอท่ีมีความคิดเห็น

อยูในระดับมาก สามารถเรียงลําดับจากมากไปนอยไดดังนี้  บูรณาการเนื้ อหาสาระท้ังในกลุมอาจารย

ผูสอนหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปและหมวดวิชาอื่นตามความเหมาะสม  ( X  = 4.13, S.D. = 0.72) 

กลุมเพื่อนคุณธรรมมีสวนพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา ทําใหนักศึกษามีภูมิคุมกัน มีความรูและ

มีพฤติกรรมเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึ น ( X  = 4.12, S.D. = 0.80)  มีระเบียบปฏิบัติท่ีชวย

เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาอยางชัดเจน  ( X  = 4.10, S.D. = 0.78)  จัดกิจกรรมสงเสริม

วัฒนธรรมไทย ภูมิปญญาไทย เชน มารยาท  การแตงกาย การใชภาษาไทย ท่ีนักศึก ษาจะนํามาเปน

แบบอยางได  ( X  = 4.09, S.D. = 0.84) มีความรู ความสามารถ ในการปฏิบัติภารภารกิจท่ี

รับผิดชอบใหเกิดผลสําเร็จตามหลักการจัดการเรียนการสอนแบบมุงผลสัมฤทธิ์  ( X  = 4.08, S.D. = 

0.71) ประชุมปฏิบัติการระดมความคิ ดในการพัฒนาการเรียนการสอนของอาจารยหมวดการศึกษา

ท่ัวไป และการสรางทีมงานท่ีเขมแข็งท่ีทําใหกระบวนการเรียนประสบความสําเร็จและมีคุณภาพ  ( X  

= 4.08, S.D. = 0.71) จัดสภาพแวดลอมในหองเรียนใหเอื้อตอการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม
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นักศึกษา ( X  = 4.07, S.D. = 0.79)  และมีการวางแผนการฝกอบรมและพัฒนาตนเองเพื่อใหไดมา

ซึ่งคุณภาพตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ( X  = 4.04, S.D. = 0.74)  

  หลักความมีเหตุผลเมื่อพิจารณารายขอ ขอท่ีมีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด  สามารถ

เรียงลําดับจากมากไปนอยไดดังนี้ อาจารยและนักศึกษาควรมีสวนรวมในการตรวจสอบกิจกรรมการ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ( X  = 4.26, S.D. = 2.29)  แนะนําใหนักศึกษาคนควาจัดทําโครงงาน

เกี่ยวกับพระอัจฉริยภาพ และพระราชกรณียกิจ ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เช่ือมโยงกับ

หลักธรรมความมีเหตุมีผล  ( X  = 4.26, S.D. = 3.31) และมีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับนักศึกษาใหความ

เสมอภาคและเทาเทียมกันและยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล  ( X  = 4.24, S.D. = 0.71)  สวน

ขอท่ีมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก สามารถเรียงลําดับจากมากไปนอยไดดังนี้  มีการปฏิบัติ การจัดทํา

โครงการและระบุข้ันตอนหรือกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาอยางเหมาะสม  ( X  = 

4.11, S.D. = 0.82) นักศึกษาสามารถนํากิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมไปใชเปนแนวทางการ

ปฏิบัติตนในชีวิตประจําวัน ( X  = 4.08, S.D. = 0.81) มีการรวบรวมแสวงหาขอมูลสารสนเทศไวมา

เพื่อประกอบการตัดสินใจวางแผนการจัดการเรียนการสอน  ( X  = 4.06, S.D. = 0.77) มีการประชุม

ช้ีแจงเพื่อประชาสัมพันธโครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุ ณธรรมจริยธรรมนักศึกษาใหอาจารยและ

นักศึกษาอยางท่ัวถึง และเขาใจตรงกัน  ( X  = 4.01, S.D. = 0.80) จัดกิจกรรมระดมความคิดเห็นให

ทราบถึงปญหาและแนวทางการดําเนินการพัฒนา การจัดการเรียนการสอนบนฐานการใชเหตุผลเชิง

จริยธรรม  ( X  = 4.01, S.D. = 0.83) การดําเนินโครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

นักศึกษา สามารถแกปญหาพฤติกรรมของนักศึกษาไดอยางแทจริง  ( X  = 3.99, S.D. = 0.83) และ

เขารวมการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและกิจกรรมสงเสริมความประพฤติตนเปนคนดีและกิจกรร ม

สงเสริมความเปนประชาธิปไตย ( X  = 3.93, S.D. = 0.84)   

หลักความรอบรู  ทุกขอมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก สามารถเรียงลําดับจากมากไปนอยได

ดังนี้ มีการจัดกิจกรรมท่ีใหความรูและสงเสริมทักษะการดํารงชีวิตแกนักศึกษา  ( X  = 4.15, S.D. = 

0.77) มีวิธีการแกปญหาท่ีเกิดกับกระบวนการเรียนการสอน โดยใชหลักความเมตตา กรุณา กับ

นักศึกษาในการแกปญหาใหนักศึกษาอยางสรางสรรค ( X  = 4.12, S.D. = 0.71) สงเสริมใหนักศึกษา

เขารวมกิจกรรมรณรงค เผยแพรส่ิงท่ีเปนประโ ยชนตอสังคมและชุมชน โดยรอบมหาวิทยาลัย  ( X  = 

4.12, S.D. = 0.86) มีความสามารถและทักษะสัมพันธกับกระบวนการเรียนการสอน รวมกับนักศึกษา  

( X  = 4.11, S.D. = 0.76) แนะนําใหนักศึกษาจัดกิจกรรมการรักษาสาธารณสมบัติของมหาวิทยาลั ย 

เชน การดูแลรักษาความสะอาด ไมขีดเขียนโตะเรียน ฝาผนัง และไมทําลายส่ิงของในมหาวิทยาลัย   

( X  = 4.11, S.D. = 0.82) ใหนักศึกษาจัดกิจกรรมรวมกันเกี่ยวกับวิธีการบํารุงรักษาส่ิงแวดลอมและ

สาธารณสมบัติของมหาวิทยาลัย  ( X  = 4.11, S.D. = 0.83) มีการจัดกิจกรรมการอบรมคุณธรรม

จริยธรรมตามแนวพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ( X  = 4.09, S.D. = 0.85)  จัด
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กิจกรรม ใหนักศึกษาบันทึกความดีในการบําเพ็ญประโยชนตอผูอื่นและการรักษาสาธารณสมบัติ

ประจําวัน  ( X  = 4.05, S.D. = 0.89) แนะนําใหนักศึกษาสํารวจส่ิงแวดลอมและดูแล สภาพแวดลอม

ของมหาวิทยาลัย  ( X  = 4.00, S.D. = 0.83)  และ มีการจัดกิจกรรมการติดตามขาวพระราชกรณีย

กิจของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว จากส่ือมวลชน ( X  = 3.98, S.D. = 0.87) 

หลักความพอประมาณ ทุกขอมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก สามารถเรียงลําดับจากมากไป

นอยไดดังนี้  สงเสริมใหนักศึกษาทํากิจกรรมโดยคํานึงถึงประโยชนสูงสุดในการเรียนรู ดานคุณธรรม

จริยธรรม  ( X  = 4.20, S.D. = 0.83) มีการสงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาอยาง

พอเพียงตามความแตกตางของผูเรียน  ( X  = 4.18, S.D. = 0.76) มีการเอื้ออํานวย การพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาอยางพอเพียง ตามความแตกตางของผูเรียน  ( X  = 4.11, S.D. = 0.76) 

จัดทําแผนการจัดการเรียนรู จัดกระบวนการเรียนรูโดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับ

ความสนใจและความถนัดของผูเรียนภาพรวมหรือรายบุคคล ( X  = 4.01, S.D. = 0.79) สงเสริมหรือ

สนับสนุนใหมีการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษามาใช ในการศึกษา ติดตาม ประเมินผล

การใช ( X  = 4.01, S.D. = 0.82) รวมกันนิเทศ ชวยเหลือกันแบบกัลยาณมิตร ในการเรียนการสอน

หรือแบบอื่น ๆ ตามความเหมาะสม  ( X  = 3.97, S.D. = 0.88) มีการจัดหาและใชทรัพยากรเพื่อให

เกิดประโยชนยแกการสอนอยา งพอเพียง  ( X  = 3.97, S.D. = 0.89) มีการวางแผน การใชอุปกรณ

การเรียนการสอน กอนการตัดสินใจในการเลือกซื้ออุปกรณตางๆ ท่ีเกี่ยวของ  ( X  = 3.88, S.D. = 

0.93) มีการจัดหาการวัสดุอุปกรณท่ีมีคุณภาพเอื้ออํานวยตอการจัดการเรี ยนการสอนอยางพอเพียง  

( X  = 3.87, S.D. = 0.98) แนะนําใหนักศึกษามีการแลกเปล่ียนแบงปน ของใช อุปกรณการเรียนแก

เพื่อนนักศึกษา ( X  = 3.86, S.D. = 0.91) และ สงเสริมใหนักศึกษาทํากิจกรรมโดยใหนักศึกษานําส่ิง

ท่ีมีอยูและ ไมไดใชประโยชนท่ีบานนํามาแลกเปล่ียนซื้อขายดวยราคาปนน้ําใจแกเพื่อน ๆ  ( X  = 

3.79, S.D. = 1.01) 

          1.3  ความคาดหวังใน การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรม
จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนดุสิต 

                  การวิเคราะห ความคาดหวังใน การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการ
คุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  ของ
อาจารยผูสอน ใชการวิเคราะหเนื้อหาและสรุปจากขอคําถามปลายเปด มีรายละเอียดตอไปนี้ 

      1) ความคาดหวังในการนําหลักความพอประมาณมาประยุกตใชในการ

เรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  

                      1.1) ควรแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับหลักความพอประมาณในวิชา

การศึกษาท่ัวไป 
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 1.2) สอดแทรกหลักความพอประมาณกับวิชาท่ีเกี่ยวของกับการใช

ชีวิตประจําวันไดแตบางรายวิชาอาจจะไมเหมาะสม 

 1.3) การจัดเตรียมโครงสรางพื้นฐานและอุปกรณท่ีใชในการเรียน

การสอนใหเหมาะสมและใหเต็มประสิทธิภาพ 

 1.4) นักศึกษารูจักออมและการใชจายท่ีไมฟุมเฟอยเ กินความ

จําเปนและฐานะตน 

           1.5) ใหการอบรมและใหนักศึกษาตระหนักถึงทรัพยากรธรรมชาติ

และการใชทรัพยากรธรรมอยางรูคุณคา รูจักความพอเพียงแบบมีกินมีใชอยางยั่งยืน ใหยึดหลักตาม

แนวทางพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมาใชในการดําเนินชีวิตจะชวยสรางความมั่นคง

ใหเกิดข้ึนแกตนเองได 

 1.6) นํามาใชในการกําหนดรูปแบบการจัดการเรียนรู การกําหนด

สาระการสอนในแตละคาบ ถายทอดแนวทางการประยุกตใชใหกับนักศึกษา 

 1.7) ใหนักศึกษาใชชีวิตท่ีเหมาะสมกับสถานภาพของตนเอง 

                      1.8) เรื่องของคุณธรรมจริยธร รมเปนสวนหนึ่งในการดําเนินชีวิต

สามารถสอดแทรกในทุก ๆ รายวิชาได การดําเนินชีวิตยึดหลักความพอประมาณจะทําใหไม

เบียดเบียนผูอื่น อยูตามอัตภาพซึ่งเปนส่ิงท่ีควรเนนกับนักศึกษามาก ๆ ในเรื่องอยาไปตามกระแสของ

วัตถุนิยม 

 1.9) ใหนักศึกษารูจักทางสายกลาง อาจารยผูส อนตองปฏิบัติใหดู

เปนแบบอยาง 

                      1.10) คณะอาจารยผูสอนตองทําความเขาใจอันดีรวมกันในการ

ออกแบบกิจกรรมท่ีไดรับความเห็นชอบและเต็มใจปฏิบัติ และจัดหาอุปกรณ การจัดกิจกรรมท่ี

เหมาะสมไมใหเกิดความฟุมเฟอย 

                       1.11) มีความคาดหวังใหนักศึกษานําหลักความพอประมาณ ความ

พอเพียงมาใชในชีวิตประจําวันแลวสงผลใหนักศึกษามีความประหยัด ไมใชจายฟุมเฟอย ซื้อในส่ิงท่ี

สมควรและจําเปนกับการดํารงชีวิต กอใหเกิดการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมมีความซื่อสัตย สุจริตและ

มีความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมาย 

                    1.12) คาดหวังใหนักศึกษารูจักประมาณตนเอง ใชชีวิตอยาง 

พอเพียงไมหลงอยูในกระแสของวัตถุนิยม 

                    1.13) หาข้ันตอนเพื่อใหแนวคิดสามารถปรับใชไดในทางปฏิบัติ  

ซึ่งเปนกระบวนการท่ีตองพิจารณาในภายหลัง 

                    1.14) นักศึกษาสามารถบูรณาการประยุกตใชหลักความ 
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พอประมาณในการแกไขปญหาชีวิตประจําวันได 

                               1.15) นักศึกษาสามารถพัฒนาตนเองโดยยึดหลักความพอประมาณ

แลวประพฤติตนเปนแบบอยางใหกับรุนนองและรุนตอ ๆ ไปได 

                       1.16) นักศึกษาเขาใจหลักความพอประมาณสามารถประยุกตใชใน

การดําเนินชีวิตในสังคมบริโภคนิยมไดอยางเหมาะสม 

                          1.17) ท้ังอาจารยและนักศึกษาควรใหความรวมมือกันในการใช

ทรัพยากรทางการศึกษาใหเกิดประโยชนสูงสุด 

                    1.18) นักศึกษามีความพอเพียงในตนเอง รูจักบริโภคใชสอยอยาง

ประมาณตนไมสรางความเดือดรอนใหกับตนเองและผูอื่น 

                    1.19) เนื้อหาการสอนใหยึดหลักความพอประมาณและการฝกปฏิบัติไมมาก

หรือนอยจนเกินไป   ซึ่งจะเปนการยัดเยียดทําใหนักศึกษามีจิตใจท่ีตอตานไมยอมรับ  หรือนอย

จนเกินไปจะทําใหไมไดความรูอะไร ควรเนนความสมดุลและความพอเพียงในการดําเนินชีวิต 

                    1.20) ควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกแนวคิดหลัก

ความพอประมาณในทุกรายสัปดาห และแนะนําใหนักศึกษาไดรับรูถึงคุณคาและประโยชนของการยึด

หลักความพอประมาณตลอดถึงแนะนําวิธีการประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 

                    1.21) สงเสริมใหนักศึกษาใชทรัพยากรการเรียนทุกอยางรวมกัน

และใชทรัพยากรเทาท่ีมีอยูมาสรางผลงานการเรียนรูอยางประหยัดและคุมคามากท่ีสุด 

                              1.22) สงเสริมใหนักศึกษาใชทรัพยากรท่ีมีอยูเดิมใหมากท่ีสุด ไมท้ิง

ขวางโดยไมไดใชใหเกิดประโยชนและทรัพยากรบางอยางท่ีสามารถนํามาใชใหมไดอีกครั้งก็ควร

สงเสริมใหนํากลับมาใชอีกครั้งเพื่อความประหยัด 

                              1.23) อาจารยควรปลูกฝงใหนักศึกษารู ถึงคุณคาของการใชจายใน

ชีวิตประจําวันอยางประหยัดโดยยึดหลักความพอประมาณ รูถึงคุณคาของเงิน สามารถคิดพิจารณา

และติดสินใจไดในส่ิงท่ีตนเองตองการ ส่ิงไหนควรซื้อหรือไมควรซื้ออยางไร  

                              1.24) อาจารยควรเนนพฤติกรรมการดําเนินชีวิตใน สังคมปจจุบันท่ี

มีแตโลกของวัตถุนิยม ถาการใชชีวิตโดยยึดหลักความพอประมาณแลวเกิดผลดีตอชีวิตอยางไร แตถา

การใชชีวิตโดยไมยึดหลักความพอประมาณแลวจะเกิดผลเสียตอชีวิตอยางไร เพื่อปรับทัศนคติให

นักศึกษาเห็นถึงคุณคาถึงหลักความพอประมาณและเนนการใชชีวิตพื้น ฐานตามหลักความ

พอประมาณใหมากท่ีสุดเพื่อความสุขของชีวิตอยางยั่งยืน 

               2) ความคาดหวังในการนําหลักความมีเหตุผลมาประยุกตใชในการเรียน

การสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชา

การศึกษาท่ัวไป  
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                  2.1) อาจารยควรสอดแทรกเนื้อหาหลักความมีเหตุผลหรืออาจารย

ควรแนะนําถึงวิธีการประยุกตหลักความมีเหตุผลในทุกรายวิชาการศึกษาท่ัวไปเพื่อใหนักศึกษา

สามารถประยุกตใชไดจริงในชีวิตประจําวัน 

                               2.2)  ในทุกรายวิชาอาจารยสามารถแทรกหลักความมีเ หตุผลให

นักศึกษาได เพื่อใหนักศึกษามีหลักการคิดวิเคราะห สามารถแยกแยะส่ิงตาง ๆ ท่ีเขามากระทบในชีวิต

ไดอยางมีเหตุผลโดยยึดหลัก คุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มี

จิตสํานึกท่ีดีตอสังคมสวนรวมและเกิดจิตสาธารณะ 

                               2.3) อาจารยควร พัฒนา มคอ .3 และ มคอ .5 ใหสอดคลองกับ การ

นําหลักความมีเหตุผลมาประยุกตใชในการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตาม

แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปและสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  

                               2.4) อาจารยควรแนะนําใหนักศึกษายอมรับฟงความคิดเห็นของ

ผูอื่นและยอมรับความคิดเห็นท่ีแตกตาง โดยการนําหลักความมีเหตุผลมาประยุกตใชในการเรียนการ

สอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชา

การศึกษาท่ัวไป 

                               2.5) การใชเหตุผลท่ีจะชวยใหนักศึกษารูจักการดําเนนชีวิตอยางมี

คุณคารูจักการใหเกียรติตนเองและผูอื่น ไมประมาทในการดําเนินชีวิตเลือกท่ีจะตัดสินใจทําส่ิงตาง ๆ 

ไดอยางถูกตองโดยการใชหลักการของความมีเหตุผลเปนเครื่องดําเนินชีวิต 

                               2.6) นําหลักความมีเหตุผลหรือการใชตรรกะในการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กําหนดวิถีการดําเนินงานและการใชชีวิตการปฏิบัติอยางมีเหตุผล 

                               2.7) ใหนักศึกษามีวิจารณญาณในการใชชีวิตประจําวัน  ฝกให

นักศึกษาใชเหตุผลในการดํารงชีวิตอยางพอเพียง 

                               2.8) นักศึกษาสามารถหาทางดับทุกขได หาตนเหตุของปญหาและ

แกปญหาไดอยางเหมาะสม โดยการนําหลักความมีเหตุผลมาประยุกตใชในการเรียนการสอนแบบ

บูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิ ชาการศึกษา

ท่ัวไปหรือในรายวิชาอื่น ๆ  

                               2.9) อาจารยควรแนะนําใหนักศึกษาเขาใจในเรื่องของตรรกะ 

เหตุผลและยอมรับความแตกตางทางความคิดและสามารถประยุกตใชในชีวิตไดจริง 

                               2.10) อาจารยควรฝกใหนักศึกษารู จักคิดเปน คิดวิเคราะหไดหรือ

ควรจัดกิจกรรมในลักษณะของการวางเงื่อนไขใหกระทําแลวใหนักศึกษาสรุปวิเคราะห หาความ

เช่ือมโยงท้ังเรื่องการเรียนการสอนและวิถีปฏิบัติในชีวิตประจําวัน 
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                               2.11) อาจารยควรแนะนํา นักศึกษา เรื่องห ลักความมี เหตุผลและ

วิธีการประยุกตใชความมีเหตุผลท่ีเหมาะสมกับตนในการดํารงชีวิตประจําวัน  

                        2.12) อาจารยอธิบายถึงสาเหตุของความตองการท่ีทําใหเกิดความ

ไมพอเพียงใหนักศึกษาเขาใจแลวหาขอจํากัดทุกดาน เพื่อหาความเปนไปไดในการประยุกตใชจริง

ในทางปฏิบัติ 

            2.13) นักศึกษารูและเขาใจถึงประโยชนและคุณคา ของการนําหลัก

ความมีเหตุผลมาประยุกตใช  สามารถ นํามาปฏิบัติไดจริง และนักศึกษาสามารถเผยแพรหรือเปน

แบบอยางท่ีดีใหกับรุนนอง ๆ ได 

         2.14) อาจารยและนักศึกษามีการสังเคราะหและนําหลักการมี

เหตุผลมาปรับใชในการเรียนการสอนรวมกันไดอยางเหมาะสม 

         2.15) อาจารยและนักศึกษารวมมือกันพิจารณาแผนการจัดการ

เรียนการสอน จุดเนนท่ีเปนเปาหมายรวมกันในการเรียนการสอนในรายวิชานั้น ๆ คุณลักษณะท่ีพึง

ประสงคและส่ิงท่ีนักศึกษาจําเปนตองพัฒนา รวมท้ังดานคุณธรร มจริยธรรม และรวมกันกําหนด

แนวทางปฏิบัติเพื่อใหบรรลุตามเปามหมายท่ีตกลงรวมกัน 

                              2.16) อาจารยควรฝกใหนักศึกษามีทักษะการคิดวิจารณญาณ 

พิจารณาตัดสินส่ิงตาง ๆ อยางรอบคอบ ถ่ีถวนและรูจัก ใชเหตุผลมากกวาอารมณในการแกปญหา 

         2.17) อาจารยควรแนะนําใหนักศึกษาเขาใจความจริงของชีวิต

เปาหมายสูงสุดของชีวิตตองการอะไร แกนแทของชีวิตคืออะไร ภาระหนาท่ีการเปนมนุษยท่ีดีตอชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริยและครอบครัวนั้นเปนส่ิงสําคัญและควรปฏิบัติตนอยางไร 

         2.18) อาจารยควรแนะนําใหนั กศึกษาตระหนักถึงผลท่ีตามมาของ

การกระทําตาง ๆ เมื่อจะกระทําการใด ๆ หรืออางเหตุท่ีจะกระทําใด ๆ ตองเปนการกระทําท่ี

สมเหตุสมผลและถูกตองตามทํานองครองธรรม 

         2.19) อาจารยควรมีการติดตามพฤติกรรมนักศึกษา มีการ

ตรวจสอบและช้ีใหเห็นถึงความมีเหตุผลอยางตอเนื่องสม่ําเสมอเพื่อการพัฒนาพฤติกรรมนักศึกษาใหดี

ข้ึนเรื่อย ๆ  

                              2.20) อาจารยควรสงเสริมกระบวนการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล

ประกอบกับหลักวิชาการตาง ๆ ในทุกกรณี 

                              2.21) อาจารยและนักศึกษากําหนดกฎระเบียบขอบังคั บรวมกันใน

ช้ันเรียนและปฏิบัติไดจริงในการจัดการเรียนการสอน 
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                       3) ความคาดหวัง ในการนําหลักความมีภูมิคุมกัน มาประยุกตใชในเรียน

การสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชา

การศึกษาท่ัวไป  

                      3.1) อาจารยควรสอนสอดแทรก หลักความมีภูมิคุมกัน ในเนื้อหาวิชา

และอธิบายใหชัดเจนในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป       

                            3.2) อาจารยควรเลือกหลัก ความมีภูมิคุมกัน การใหเหมาะสมกับกลุม

รายวิชาไมตองใหครอบคลุมทุกรายวิชาเพราะบางรายวิชาอาจจะทํายากเกินไป  

                            3.3) อาจารยควรมีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนให

สอดคลองกับหลักความมีภูมิคุมกัน 

                            3.4) การสรางภูมิคุมกันใหกับนักศึกษาเพื่อใหนักศึกษารูจักคิด

วิเคราะหสามารถแยกแยะดวยเหตุผลส่ิงใดควรกระทําหรือไมควรกระทําอยางไร ซึ่งจะเปนการพัฒนา

ภูมิปญญาของนักศึกษา สงผลใหเปนบุคคลท่ีมีคุณภาพและมีความสุขกับการดําเนินชีวิตตลอดไป  

                            3.5) การนําหลักการสรางภูมิคุมกันมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

เพื่อปองกันปญหา สรางแบบอยางท่ี ดี เปนแนวปฏิบัติ เพื่อปองกันนักศึกษาจากภัยสังคมและพัฒนา

ศักยภาพของนักศึกษาใหมีคุณภาพมากข้ึน 

                                     3.6) อาจารยควรสอนใหนักศึกษามีความคิดอยางรอบคอบกอน

ตัดสินใจในการเลือกหรือการกระทําและนักศึกษาสามารถใชความคิดวิเคราะห พิจารณากอนตัดสินใจ

แกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนกับตนดวยการมีสติ สามารถแกไขปญหาไดอยางถูกตองเหมาะสม  

                            3.7) อาจารยควรแทรกหลักความมีภูมิคุมกัน ในรายวิชาตาง ๆ เพราะ

ปจจุบันนักศึกษาคลอยตามกระแสวัฒนธรรมท่ีไมเหมาะสมในทุก ๆ ดานท่ีผานส่ื อตาง ๆ โดยเฉพาะ

ส่ือออนไลนท่ีนักศึกษาสามารถเขาถึงไดอยางสะดวกซึ่งนักศึกษาควรมีแนวคิดท่ีทําใหนักศึกษามี

ภูมิคุมกันตนเอง 

                            3.8) อาจารยตองศึกษาเรื่องภูมิคุมกันใหเขาใจอยางแทจริงเพื่อ

อาจารยจะไดมีภูมิคุมกันทางปญญาและอารมณ  สามารถถายทอดใหกับนักศึกษาไดอยางเขาใจและ

ชัดเจน นําไปปฏิบัติไดจริงและประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีใหกับนักศึกษาไดอยางถูกตอง 

                            3.9) อาจารยควรจัดกิจกรรมใหนักศึกษาพัฒนาศักยภาพของตนเอง 

สามารถมีความกลาหาญและสามารถเรียนรูไดอย างองอาจ เรียกวามีภูมิรูพอรักษาตนได ในทาง

เศรษฐกิจก็ตองมีหลักถึงภูมิคุมกันไมฟุมเฟอย  

                                 3.10) เมื่ออาจารยสอน หลักความมีภูมิคุมกัน ใหกับนักศึกษาแลวผลท่ี

ไดนักศึกษามีความรู ความเขาใจ รูจักแยกแยะภัยและความปลอดภัยใหได อยางชัดเจนและถูกตอง 

สามารถแกปญหาชีวิตไดจริงและเปนแบบอยางท่ีดีกับรุนตอ ๆ ไปได 
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                          3.11) ผูสอนและผูเรียนตองรวมมือกันปรับปรุงระบบความคิด

วิเคราะหและจัดกิจกรรมเสริมเรียน การมีภูมิคุมกันในการดําเนินชีวิตรวมกัน 

                          3.12) ผลจากการท่ีอาจารยสอน หลักความมีภูมิคุมกัน ใหกับนักศึกษา

ควรจะสงผลใหเกิดความเปนกัลยาณมิตรท่ีเอื้ออาทรดูแลซึ่งกันและกันระหวางอาจารย- ศิษย เพื่อน–

เพื่อนและรุนพี่-รุนนอง ใหความชวยเหลือซึ่งกันและกันดวยจิตท่ีเมตตาปรารถนาดีและมีความจริ งใจ

ตอกัน 

                          3.13) นักศึกษาท่ีมีภูมิคุมกันตนเองแมสังคมจะเปล่ียนแปลงอยางไร  ก็

สามารถปรับตัวปรับทัศนคติเขากับสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไดอยางเขาใจโดยท่ียังยึดมั่นในคุณธรรม

จริยธรรม วัฒนธรรมท่ีดีงามของชาติ ไมถูกครอบงําจากวัฒนธรรมตางชาติ  รักและภูมิใจในความเปน

ไทย มีชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

                          3.14) นักศึกษาท่ีมีภูมิคุมกันตนเองตองใชชีวิตอยางไมประมาท อาทิ 

การจัดสรรเงินเพื่อใชจาย ตองใหเพียงพอ มีเหตุผลในการซื้อและคงเหลือเมื่อเกิดเหตุไมคาดฝน  

                          3.15) นักศึกษาท่ีมีความยึดมั่นในหลักคุณธรรมจริยธรรมจะชวยสงผล

ใหมีภูมิคุมกันทางความคิดและเกิดปญญา เช่ือมั่นในการประพฤติปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม

จริยธรรม ประพฤติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีความเขมแข็ง มีความมั่นคงทางจิตใจ  มี

บุคลิกภาพดี กลาคิด กลาทําในส่ิงท่ีถูกตองดีงาม อยูในสังคมไดอยางองอาจ และสามารถทําภาระกิจ

ตาง ๆ ดวยปญญาใหสําเร็จไดอยางสมบูรณ 

                          3.16) นักศึกษาท่ีมีความยึดมั่นในหลักคุณธรรมจริยธรรมจะชวยสงผล

ใหมีภูมิคุมกันทางความคิดสามารถวิเคราะหแยกแยะคว ามถูกตอง  มีความเคารพตัวเองและเคารพ

ผูอื่น ซื่อตรงตอตัวเองและสังคม  

                           3.17)  อาจารยควรเนนกระบวนการเสริมสรางกรอบแนวคิดในการใช

เหตุผลเพื่อใหมีภูมิคุมกันในการดํารงชีวิตในสังคมในยุคเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

                      4) ความคาดหวังในการนําหลักความรอบรูมาประยุกตใชในเรียนการสอน

แบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชา

การศึกษาท่ัวไป  

                   4.1) อาจารยควรสอนสอดแทรก หลักความรอบ รูในทุกรายวิชาไม

เฉพาะแตหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 

                           4.2) นักศึกษาสามารถนําหลักความรอบ รูท่ีไดไปใชสนับสนุนการเรียน

เองตนเองไดและ สามารถนําความรูไปประยุกตในการดําเนินชีวิตได 
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                           4.3) การสรางใหนักศึกษารูจักแสวงหาความรูในดานตาง ๆ อยาง

ตอเนื่อง จะชวยพั ฒนาใหเกิดความรู ประสบการณใหม ๆ มากมายซึ่งจะกอใหเกิดประโยชนตอตัว

นักศึกษา ทําใหนักศึกษาเปนผูท่ีจะเรียนรูตลอดเวลาและนําความรูมาใชในชีวิตประจําวันได 

                           4.4) เนนการจัดการศึกษาเพื่อการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตให

นักศึกษาแสวงหาความรูท่ีเกี่ยวของกับสาระเรียนรูท่ีเกี่ยวของกับสาระการเรียนรูโดยตรงและในสวนท่ี

เกี่ยวของ 

                           4.5) อาจารยตองสรางศรัทธาใหนักศึกษาโดยการเปนผูมีภูมิความรูทาง

วิชาการอยางถูกตองเพื่อสามารถสอนสอดแทรกหลักความรอบรูในรายวิชาท่ีตนเองสอนไดอยางมั่นใจ

และประสบผลสําเร็จ 

                           4.6) อาจารยควรฝกใหนักศึกษาระวังการพูด การทํา และการคิด 

ระมัดระวังในเรื่องเล็ก ๆ นอย ๆ  เชน การเปดปดแอร เปดปดไฟ เปนตน เพื่อเปนการฝกสติในการ

กระทําในทุก ๆ เรื่องอยางระมัดระวัง สงผลใหการพูด การทํา การคิด และการตัดสินใจอยางถูกตอง

เหมาะมและเกิดความผิดพลาดนอยท่ีสุด 

                                    4.7) อาจารยตองวิเคราะหขอบเขตเนื้อหาของรายวิชาท้ังหมดเพื่อ

จัดเรียงเนื้อหาใหสอดคลองกับการสอนสอดแทรก หลักความรอบ รู สามารถถายท อดใหนักศึกษาได

อยางตอเนื่องและทําใหนักศึกษามีความรอบรู มีความเขาใจ มีเหตุผลในการตัดสินใจเลือกวิถีชีวิตท่ี

เหมาะสม ตลอดท้ังมีหลักการในการรับมือหรือมีภูมิคุมกันเมื่อประสบปญหาชีวิต 

                          4.8) อาจารยและนักศึกษาปรับเปล่ียนระบบการเรียน รูและการนํา

ขอมูลมาชวยในการเรียนอยางเหมาะสม  จะสงผลใหนักศึกษามีความพรอมท้ังทางวิชาการและความรู

รอบตัว สามารถใชปญญาแกปญหาท่ีเกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

                          4.9) อาจารยควรบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมในการจัดการเรียนการ

สอนโดยใชวิธีการท่ีแยบคาย ทันสมัย เทาทันเหตุการณปจจุบัน / อนาคต เพื่อใหนักศึกษารูสึกวาไมได

รับรูในส่ิงท่ีลาสมัยโบราณ แตเปนเรื่องเกี่ยวกับตัวนักศึกษาท่ีจะนําไปใชประโยชนไดจริง 

        4.10) หลักความรอบรูจะชวยใหนักศึกษาสามารถประยุกตความรูใน

หองเรียน ใน การทํางานไดดีข้ึน และเปนบุคคลท่ีตองการของตลาดแรงงาน ดังนั้นการขวนขวายหา

ความรูตลอดจนเขาถึงแหลงขอมูลจึงเปนส่ิงจําเปนอยางยิ่งสําหรับนักศึกษา 

                          4.11) อาจารยควรจัดสถานการณการเรียนรูใหนักศึกษาโดยมีกิจกรรม

ในการนําความรูท่ัวไปตามเนื้อหาวิชาหรือเหตุการณสังคมปจจุบันมาวิเคราะหในหองเรียน เพื่อฝกให

นักศึกษารูจักคิดวิเคราะห สังเคราะห สามารถเรียนรูดวยตนเองตลอดชีวิตและสงเสริมใหนักศึกษารัก

การเรียนรูในเรื่องตาง ๆ อยางรอบดาน สามารถมีวิจารณญาณในการคิด การตัดสินใจเช่ือหรือไมเช่ื อ

และสามารถนําไปประยุกตใชไดในชีวิตไดอยางเหมาะสม 
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                           4.12) อาจารยควรสอนสอดแทรก หลักความรอบ รูใหนักศึกษา ฝกให

นักศึกษาเขาใจชีวิต  เขาใจสังคมปจจุบัน เนนการรูเทาทันขาวสาร ฝกทักษะการเลือกสรรส่ิงท่ีเปน

ประโยชนและเกิดคุณคาในการดํารงชีวิตสามารถนํามาประยุกตใชไดอยางถูกตองเหมาะสม 

5) ความคาดหวัง ในการนําหลักคุณธรรมจริยธรรม มาประยุกตใชในเรียน

การสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชา

การศึกษาท่ัวไป  

                           5.1) อาจารยควรเน นเรื่องหลักคุณธรรมจริยธรรมในทุกรายวิชา

การศึกษาท่ัวไปและวิชาอื่น ๆ  และจัดกิจกรรมท่ีสอดคลองกับหลักคุณธรรมจริยธรรม สามารถมา

ประยุกตใชไดจริง เพื่อทําใหนักศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมท้ังตอตนเองและตอสังคม 

                           5.2) เมื่อนักศึกษามีความรูพื้ นฐานดานคุณธรรม จริยธรรมจะเปน

พื้นฐานในการพัฒนาบุคลากรของชาติใหมีคุณภาพ ซึ่งอาจเนนการศึกษาตามหลักธรรมคําสอนของ

ศาสนาตาง ๆ ท่ีนักศึกษาเคารพนับถือ หรือหลักปรัชญาชีวิตท่ีนักศึกษานํามาใช โดยการจัดทํา

กิจกรรมท่ีสงเสริมการเรียนรูพัฒนาจิตใจ ฝกใหรูจักแยกแยะเ ลือกสรร ส่ิงใดท่ีควรปฏิบัติ ส่ิงใดท่ีไม

ควรปฏิบัติ และนักศึกษาสามารถบูรณาการหลักคุณธรรมในศาสนานั้น ๆ  ประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันได 

                           5.3) อาจารยตองเปนผูตรงตอเวลา มีเมตตาตอนักศึกษาอยางเทาเทียม 

และมีการวัดผลการเรียนตัดเกรดอยางมีธรรมาภิบาลในจิตใจ 

                           5.4) อาจารยสอนสอดแทรกหลักคุณธรรมจริยธรรมใหเปนวิถีชีวิตของ

นักศึกษาและมีการประเมินผลโดยอาจารย ไมใชลักษณะการสอนหรือบอกเพียงอยางเดียว แตตองมี

การปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ     

                          5.5) อาจารยช้ีใหเห็นเหตุแหงโทษของพฤติกรรมท่ีไรคุณธรรม 

จริยธรรมท่ีเกิดข้ึนแกตนเองและผูอื่น โดยยกตัวอยางกรณีศึกษาของเหตุการณสังคมท่ีเกิดข้ึนจริงให

นักศึกษาไดเห็นภาพชัดเจน 

                         5.6) อาจารยมีการสอนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมตามสถานการณ

และปร ะสบการณจริงของการดําเนินชีวิต เนนกระบวนการฝกการใชคุณธรรมจริยธรรมในทุก

สถานการณอยางรอบดาน นักศึกษาสามารถนําหลักการดังกลาวไปใชแกปญหาชีวิตและวางแผน

จัดการรับมือกับการเปล่ียนแปลงในอนาคตไดอยางถูกตองเหมาะสม 

                               5.7) อาจารยคว รปลูกฝงหลักคุณธรรมจริยธรรมอยางสม่ําเสมอใน

รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไปหรือทุกรายวิชาเพื่อใหนักศึกษาเกิดการซึงซับ เห็นความสําคัญของหลัก

คุณธรรมจริยธรรม มีจิตกําเนิดและการปฏิบัติตนสรางคุณคาความดีงาม สรางคุณประโยชนใหแก

สังคม  สามารถพึ่งตนเองได ชวยเหลือสังคม มีวินัย ตรงตอเวลา ซื่อสัตยและสุจริต 
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                         5.8) หลักคุณธรรมจริยธรรมจะทําใหนักศึกษาเปนคนดี มีวินัย 

นาเช่ือถือ ตลอดจนมีความซื่อสัตย เมื่อไดรับการปลูกฝงต้ังแตหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปจนถึงหมวด

วิชาเฉพาะนั้น จะหลอมใหนักศึกษาอยากทําตามจรรยาบ รรณวิชาชีพไดอยางมั่นคงและไมออนไหว

ตามผลประโยชน 

                         5.9) นักศึกษาสามารถนํากฎระเบียบขอบังคับในหองเรียนมาปฏิบัติได

จริง อาจารยมีการอบรมกระตุนใหมีความเขาใจเรื่องการคัดลอกผลงานอยางเครงครัด  ฝกฝนพัฒนา

ทักษะคุณธรรมจริยธรรมใหปฏิบัติติดตามนักศึกษาอยางตอเนื่องจริงจัง 

                         5.10) อาจารยควรนําหลักคําสอนของศาสนาทุกศาสนาท่ีนักศึกษา

เคารพนับถือมาสอนสอดแทรกเพื่อสงเสริมหลักคุณธรรมจริยธรรมในหองเรียนสามารถนํามาใชอยาง

แทจริง และควรมีการทําโครงการกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรร มมาใชอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ 

มีการวัดและประเมินผลความกาวหนาสามารถยกระดับจิตใจของนักศึกษาใหมีคุณธรรมจริยธรรม

สูงข้ึนเปนลําดับ              

                  1.4  ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรม
จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 

                   การวิเคราะหขอเสนอแนะเกี่ยวกับ การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณา
การคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  
ของอาจารยผูสอน ไดทําการสรุปจากขอคําถามปลายเปด มีรายละเอียดตอไปนี้ 

                    1) การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา  ดวยกระบวนการเรียนการ

สอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชา

การศึกษาท่ัวไป ชวยแกปญหาเรื่องพฤติกรรมท่ีไรคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษา ดังตอไปนี้ 

                      1.1) อาจารยควรจะสอนใหนักศึกษาเขาใจถึงหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงอยางชัดเจนจะสามารถ แกปญหา เรื่องพฤติกรรมท่ีไรคุณธรรมจริยธรรมของ

นักศึกษาได 

          1.2) ถาสามารถสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมใหนักศึกษามีความ

เขาใจและเห็นถึงความสําคัญของคุณธรรมจริ ยธรรมแลวไมจําเปนตองจัดกิจกรรมเสริมเพราะทุก

รายวิชาตองเนนใหนักศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม 

                     1.3) การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรม

ตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ชวยใหความรูความเขาใจ

กับนักศึกษาไดและสามารถชวยแกไขพฤติกรรมของนักศึกษาได 

              1.4) การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรม

ตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปสามารถสงเสริมใหคนสวน
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ใหญเปนผูผลักดันในการปฏิบัติตนใหมีคุณธรรมจริยธรรมจะสา มารถแกไขพฤติกรรมกาวราว ขาด

ความเห็นอกเห็นใจผูอื่นได   

           1.5) จะชวยใหจิตใจของนักศึกษาออนโยน ปรับวิธีคิดและทัศนคติ

ในดานไมดี ออกไปทีละนอย จนเห็นความดีความช่ัวในจิตใจของตัวนักศึกษา ซึ่งข้ึนอยูกับพื้นฐานจิต

เดิมของนักศึกษาถามีพื้นฐานจิตใจดีมากอนการปลูกฝงส่ิงดี ๆ ตาง ๆ ก็งายข้ึน 

           1.6) นําหลักพุทธหรือการใชชีวิตอยางมีเหตุผลมาสรางภูมิคุณกัน

และสงเสริมจริยธรรมของนักศึกษา อาจารยใหการช้ีแนะ แนะนําแนวทางตักเตือนและฝกฝนชวยให

เกิดการพัฒนาไดดีข้ึน 

           1.7) อาจารยช้ีใหนักศึกษ าเห็นประโยชนในส่ิงใกลตัวและใหเห็น

โทษท่ีเกิดข้ึนแนะนําวิธีการแกไขปญหา ยกตัวอยางเรื่องท่ีเปนปญหาสังคม ท่ีจะทําใหนักศึกษามี

แนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนดีข้ึน เพราะมีหลักในการปฏิบัติท่ีดี 

           1.8) การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรม

ตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ชวยทําใหนักศึกษาหยุด

ความอยากไดมาเปนความอยากรูและอยากทําใหชีวิตมีคุณคา 

           1.9) หลักคุณธรรมจริยธรรมกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ

หลักการเดียวกัน แตเปนการประมวลสรุปเพื่อใหเขาใจงายแ ละงายตอการปฏิบัติ หากมีคุณธรรม

จริยธรรมหรือเขาใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงก็จะทําใหเปนคนดีไดอยางแทจริง 

           1.10) การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรม

จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  ชวยแกปญหา

คุณธรรมจริยธรรมใหนักศึกษา ทําใหนักศึกษาเลิกพฤติกรรมไมดีตาง ๆ ได เชน เลิกพฤติกรรมการสูบ

บุหรี่ เปนตน 

           1.11) การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรม

จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  สามารถ

แกปญหาดวยปญญามากกวาอารมณ โดยเนนใหนักศึกษารูถึงผลกระทบกับคนรอบขาง สังคม พอแม 

ฯลฯ อาจารยช้ีใหเห็นโทษของการไรคุณธรรมจะทําใหไมมีอนาคตและจะสูญเสียทุกอยางในชีวิต 

           1.12) อาจารยควรจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อใหเกิดความ

ตระหนักในการมีคุณธรรมจริยธรรมปลูกฝงเนนย้ําเช่ื อมโยงหลักคุณธรรมตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงกับการดํารงชีวิตอยางเปนปกติสุขและมีหลักปฏิบัติเพื่อนําไปสูความสําเร็จได 

           1.13) หากดําเนินการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ

จะชวยทําใหนักศึกษาคิดเปน ทําเปนแกปญหาเปน  รูจักตนเอง รูจักผูอื่น และสามารถดํารงตนใหเปน

ประโยชนตอสังคมและไมสรางความเดือดรอนใหแกสังคม 
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         1.14)  การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรม

จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  ชวยปลูกฝงจิต

วิญญาณใหนักศึกษามีจิตใจท่ีสูงข้ึน มีจิตอาสาตอสังคม รูจักรับผิดชอบตนเองและผูอื่น  หากนักศึกษา

รูจักคําวา “พอ” ในการดํารงชีวิต รูและสํานึกถึงผลท่ีตามาจากการกระทํา ตลอดจนการปลูกฝงใหมี

วินัย ซื่อสัตยจะชวยแกปญหาได  

         1.15) อาจารยควรเนนย้ําเอาจริงเอาจังใหนักศึกษามีจริยวัตร

พฤติกรรมท่ีปฏิบัติในกรอบคุณธรรมจริยธรรมอยางตอเนื่องจนเปนพฤติกรรมติดตัวเปนบุคลิกภาพ

ของนักศึกษาจะชวยใหเปนตนทุนท่ีดีทางสังคมตอไป    

         1.16) การพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรม

จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษา ท่ัวไป  มีการจัด

กิจกรรม มอบหมายงาน ใหนักศึกษาเปนรายบุคคลและสงทายช่ัวโมงเรียน สรุปและทําความเขาใจ 

ชวยใหนักศึกษาเกิดความตระหนักเรื่องการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยยกกรณีศึกษา นักศึกษาก็

สามารถพัมนาตนเองโดยไมตองบังคับ  เกิดทัศนคติท่ีดีตอสถาบันและเกิดขอสนเท ศในการ

ประกอบการตัดสินใจในการเลือกแนวทางในการปฏิบัติตน 

      2) ปจจัยท่ีมีสวนสงเสริมหรือเปนอุปสรรคตอการพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมนักศึกษาดวยกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 

                    2.1) ปจจัยสําคัญท่ีมีตอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาดวย

กระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป     

              2.1.1) ใหนักศึกษาเขาใจและปฏิบัติตามวัฒนธรรมของ

มหาวิทยาลัย 

                2.1.2) วิธีการ แนวการสอน เทคนิคการสอน การยกตัวอยางท่ี

เนนคุณธรรมจริยธรรม ความสามารถในการถายทอดของอาจารย 

                  2.1.3) ปจจัยพื้นฐานทางดานครอบครัวจะเปนส่ิงท่ีสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาไดอยางดี จากนั้นก็สามารถปูพื้นฐ านทางดานการศึกษาใหกับ

นักศึกษาโดยการใหความรู มีการสอนแบบปฏิบัติจริงในดานของการพัฒนาจิตใจ ใชกิจกรรมโดยลงไป

ปฏิบัติจริง นักศึกษาจะไดเกิดการซึบซับความดีงามใหเกิดข้ึนในจิตใจของเราเอง 

                  2.1.4) สถานศึกษาตองเอาจริงใหความสําคัญจริง ๆ อาจารย

เปนตัวอยาง อุปสรรคคือ บุคลากรไมเห็นความสําคัญ ละเลยไมบูรณาการกับรายวิชาท่ีสอน 
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                  2.1.5)  กิจกรรมตาง ๆ รางวัลตาง ๆ อุปสรรค คือ ความไม

เขมงวดอยางไรเหตุผลของอาจารยผูสอน 

                 2.1.6) อาจารยและเพื่อน ๆ จะตองเปนกัลยาณมิตร ค อยชวย

แนะนําในทางท่ีดี ใหเวนจากส่ิงท่ีไมดี  มีการยกยองชมเชยในโอกาสอันสมควร 

                 2.1.7) ปจจัยสงเสริมคือ สงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

ดวยการจัดกิจกรรมควบคูไปกับการเรียนการสอนซึ่งจะทําใหนักศึกษาปฏิบัติไดจริง  

                 2.1.8) ผูบริหารศึกษาตองเขาใจถึงประโยชนในการพัฒนา มี

นโยบายท่ีชัดเจนและสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหนักศึกษาอยางเปนรูปธรรม แตถา

ผูบริหารไมเห็นความสําคัญปจจัยท่ีจะสนับสนุนจึงไมปฏิสัมพันธกับนโยบายทําใหการดําเนินงานไมมี

ประสิทธิภาพ 

                 2.1.9) ความพรอมดานนโยบายและการสนับสนุนดําเนิน

กิจกรรมของสถาบันมีผลกระทบตอกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

                 2.1.10) การจัดทําแนวการสอนไดกําหนดกิจกรรมไวกอนการ

ประเมิณตามเกณฑของมหาวิทยาลัยและการปฏิบัติตนตามแบบอยางของอาจารยผูสอน 

                 2.1.11) การสนับสนุนจากผูบริหาร กําหนดเปนนโยบายอยาง

ตอเนื่อง และอาจารยผูสอนตองเปนแบบอยางท่ีดีและเตรียมการสอนเปนอยางดี 

                 2.1.12) อาจารยผูสอน เพื่อรวมช้ันเรียน โครงสรางของหลักสูตร

ท่ีสังกัด มหาวิทยาลัย พอแมพี่นองและญาติ ๆ ของนักศึกษา 

                 2.1.13) อาจารยทําตัวเปนแบบอยางการดําเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงยกตัวอยางบุคคลท่ีดํารงตนดวยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปจจัยลบ 

คือ หากนักศึกษาทําผิดแลวปลอยปะละเลยไมลง โทษจะทําใหนักศึกษาคิดวาท่ีกระทํานั้นเปนเรื่องท่ี

ทําไดและไดรับการยอมรับจากสังคม 

                 2.1.14) ความเอาใจใสของอาจารยและบุคคลากรสนับสนุนใน

การกวดขัน ตรวจสอบเอาจริงกับการปฏิบัติตามหลักเกณฑและกฎกติกาของหนวยงานมหาวิทยาลัย 

เชน การลงทะเบียนตรงวลาและการสงงานตรงเวลาท่ีกําหนด 

                 2.1.15) การวางแผนรวมกันร ะหวางบุคคลกรดําเนินงานใน

หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป มีแผนการดําเนินงานชัดเจน และดําเนินงานตามแผน รวมถึงสรุปและ

ประเมินผลการดําเนินงานอยางจริงจัง สามารถสงเสริมการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรม

ตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได 

                 2.1.16) ปจจัยภายใ นท่ีชวยสงเสริม คือ ความรู ความสามารถ 

ประสบการณของอาจารยผูสอน เนื้อหากิจกรรมท่ีอาจารยผูสอนจัดใหนักศึกษา  สวนปจจัยภายนอก 
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ไดแก  บุคลิก พฤติกรรม ความรู จิตสํานึก  ระดับความคิดท่ีแตกตางกันของนักศึกษาในแตละสาขา 

แตละหลักสูตร นั้นไมเทากัน  อาจารยท่ีปรึกษาไมใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและ

การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช 

                    2.2) ปญหา อุปสรรคสําคัญท่ีสงผล ตอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

นักศึกษาดวยกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป     

              2.2.1) นักศึกษาไมตองการเปล่ียนแปลงหรือพัฒนาตนเอง 

            2.2.2) ความพรอมในการสอนของอาจารย ความพรอมในการ

เรียนของนักศึกษา และบรรยากาศในการเรียนการสอน 

             2.2.3) นักศึกษาติดเพื่อน เลียนแบบความ ประพฤติ เลียนแบบ

ความประพฤติในกลุมเพื่อและในสังคม 

             2.2.4) จํานวนนักศึกษาท่ีมากเกินไปตออาจารยผูสอนหนึ่งคนทํา

ใหกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปไมไดผลเทาท่ีควร 

             2.2.5) นักศึกษาไมใหความรวมมือเทาท่ีควรขาดความพรอมใน

การเรียนรูเพื่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

                2.2.6) กระแสสังคมท่ีเปดรับวัฒนธรรมบริโภคนิยม 

             2.2.7) ส่ือมวลเสนอสาระท่ีเนนการฟุมเฟอย ไรเหตุผล  

เทคโนโลยีท่ีไมมีขอบเขตทําใหกิเลสของมนุษยฟุงกระจายไป 

                2.2.8) อาจารยผูสอนมีศรัทธาไมมากพอในวิชาพื้นฐานท่ีสอน 

และสอนแบบขาดวิจารณญาณความเปนมนุษย 

                        2.2.9) วัยของนักศึกษาและการคบเพื่อน  และวัตถุนิยมของ

นักศึกษา 

             2.2.10) อาจารยผูสอนขาด ความรวมมือในการพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมใหนักศึกษา ความรูความสามารถของอาจารยไมมากพอ และมีอคติทางวิชาการ 

             2.2.11) การส่ือสารทางเดียวจากอาจารยไปสูนักศึกษา โดยขาด

การสรางศรัทธาและการมีสวนรวม ทําใหไมเกิดคานิยมรวม สงผลตอการพัฒนาคุณธรรมจริยธ รรมท่ี

ไปคนละทิศละทาง 

                    2.2.12) อิทธิพลจากส่ิงแวดลอม (ครอบครัว กลุมเพื่อน ส่ิงท่ีไม

เหมาะสม) หากผูเรียนอยูในส่ิงแวดลอมท่ีไมเหมาะสม เปดรับส่ือท่ีไมเหมาะสม โดยไมมีภูมิคุมกันก็จะ

เปนอุปสรรคอยางยิ่งและเปนปจจัยท่ียากตอการควบคุม 
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             2.2.13) สภาวะแวดลอมเปล่ียนไปพฤติกรรมเนนทุนนิยม ผูท่ีมมี

พฤติกรรมปฏิบัติตามเศรษฐกิจพอเพียงจะเปนการแปลกแยกจากเพื่อนในกลุม 

            2.2.14) ถาผูพัฒนาหลักสูตรหรือผูท่ีเกี่ยวของไมเขาใจถึงแนวคิด

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีถูกตองชัดเจน จ ะทําใหการจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนไปไดยาก 

            2.2.15) สังคมโลกปจจุบันเปนยุคของการส่ือสารและเทคโนโลยี 

นักศึกษาสามารถเขาถึงขอมูลไดงาย เปนสาเหตุสําคัญทําใหการส่ือสารสวนบุคคลขาดหายไป 

ประกอบกับส่ือท่ีนักศึกษาดูอาจเปนส่ิงท่ีไมถูกตองและเหมาะสมกับวัย จึงเปนสาเหตุใหนักศึกษาขาด

คุณธรรมจริยธรรม 

       2. ความคิดเห็นของ ผูเช่ียวชาญท่ีมีตอการพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณา
การคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษา
ท่ัวไปจากการสัมภาษณเชิงลึก 
           2.1 การนําเสนอแนวทางหลักความพอประมาณ หลักความมีเหตุผล หลักความมี

ภูมิคุมกัน หลักความรอบรูและหลักคุณธรรมจริยธรรมมาบูรณาการ การจัดการเรียนการสอนมี

แนวทางดังนี้ 

         2.2.1 สรางศรัทธาท่ีถูกตอง สรางกําลังใจ สรางแรงจูงใจท่ีถูกตอง ให

นักศึกษามีกําลังใจ (พละธรรม5) 

         2.2.2 สรางหลักความศรัทธาท่ีถูกตอง ของหลัก 3 หวง 2 เงื่อนไข มีลักษณะ  

เปนสหวิทยากร   มีเหตุผลแบบวิทยาศาสตร    สามารถรับมือกับการเปล่ียนแปลงและผลกระทบ   

ผูสอนตองรูจริงท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ  กิจกรรมเนนประสบการณตรงจากของจริง   ผูเรียนสามารถ

ประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางมีความสุข  เนนสรางจิตสํานึกสาธารณะ บมเพาะคุณธรรมทางใจ   

เนื้อหาเนนปญหาของบริโภคนิยม โดยเนนการฝกสมาธิและสติเพื่อเปนภูมิคุมกันบริโภคนิยม 

         2.2.3 ผลการเรียนผูเรียนสามารถประยุกตใชในชีวิตประจําวันได อยางมี

ความสุข  โดย สรางระเบียบวินัย (ในตนเอง ) ท่ีถูกตอง  ใชทรัพยากรทุก ๆ ดานอยางพอประมาณ  

คุณธรรมท่ีเนน เชน ความอดทน ความเพียร สติ ปญญา ไมโลภ ไมตะหนี่ เปนตน  สรางประชาคม

ตนแบบ เชนท่ีพระพุทธเจาสรางประชาคมสงฆเปนประชาคมตนแบบของการเสียสละ เปนตน 

         2.2 กิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอการบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน

การจัดการเรียนการสอนมีขอเสนอวาลักษณะของกิจกรรม เปนกิจกรรมหลากหลาย ยึดผูเรียนเปน

ศูนยกลาง 

          2.2.1 โครงการจิตอาสาปลุกจิตสํานึกสาธารณะ หรือ 

          2.2.2 ทําโครงงานเกี่ยวกับผูดอยโอกาสในสังคม 

          2.2.3 เนนศึกษาปญหาของชุมชน 
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          2.2.4 เปนกิจกรรมท่ีสรางความรูตนแบบและประชาคมตนแบบ เปนกลุม

ทดลองใหนักศึกษา 

          2.2.5 เตรียมมาทํา Presentation หนาหองโดยประยุกต 3 หวง 2 เงื่อนไข 
ใหเปนรูปธรรม 

          2.2.6 เนนกิจกรรมท่ีพานักศึกษาไปสัมผัสกับประสบการณจริงในพื้นท่ี และ

ฟงบรรยายจากผูมีประสบการณจริง  

          2.2.7 พาชมโครงการในพระราชดําริ 

          2.2.8 ดู VDO เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และหาบุคคลตนแบบ 

          2.2.9 เขียนเรียงความหลักปรัชญาเ ศรษฐกิจพอเพียงเนนท้ังภาคทฤษฎีและ

การประยุกตใช 

          2.3 ทานมีความตองการท่ีจะจัดการเรียนการสอน         เพื่อเสริมสรางคุณธรรม  

จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางไร      

         2.3.1 เริ่มจากครูตองเปนแบบอยางทีดีของความพอประมาณท้ังเรื่ องสวนตัว

และกิจกรรมการเรียนการสอน  เชน ไมทําตัวโทรม เซอเกินเหตุ หรือ หรูหราบาตามกระแสแฟช่ัน 

        2.3.2 ปลูกฝงคุณธรรมของการไมเบียดเบียนกัน นําหลักธรรมะเรื่องทิศ 6 มา

จัดระเบียบสังคม และนําหลักสันโดษ 3 คือ สันโดษในกําลัง ลาภส่ิงท่ีไดมา ส่ิงท่ีมี และการ ประมาณ

ตนมาประยุกตใหเขากับกิจกรรมตาง ๆ  

        2.3.3 สัดสวนทฤษฎีกับปฏิบัติ ทฤษฎีประมาณ 7 สัปดาห เวลาท่ีเหลือเปน

กิจกรรมหลากหลาย เชน ศึกษาดูงานในโครงการพระราชดําริหรือสัมภาษณบุคคลตัวอยาง 

        2.3.4 จัดทําโครงงานวิเคราะหกรณีศึกษาจากขาวสารในชีวิตป ระจําวัน หรือ

จัดทําโครงงานพัฒนาคุณภาพชีวิต 

        2.3.5 การแสดงบทบาทสมมุติ การเลนละคร เชน เปนชาวไร ชาวนา นัก

ธุรกิจ พอคา ประชาชน  อาชีพตาง ๆ  แสดงถึงวิถีชีวิตโดยประยุกตหลัก 3 หวง 2 เงื่อนไข เพื่อให

นักศึกษาเห็นวาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสามารถสอดแทรกหรือแทรกซึมสูทุกวิถีชีวิตของผูคน 

        2.3.6 เกมการศึกษาท่ีมีลักษณะ “Edutainment” หรือ “Plearn” (Play + 

Learn) เนนการใหสาระความรูคูความสนุกสนานบันเทิง เปนตน 

          2.4 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษา      โดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงในการจัดการเรียนการสอนจะชวยแกปญหาคุณธรรมของนักเรียนนักศึกษาไดอยางไร  

       2.4.1 ปญหาเรื่องการควบคุมตนเอง (วินัย, อดทน) จิตอาสา เมตตา กรุณา 

ปลูกฝงเรื่องความรอบคอบ ความไมประมาท ความสันโดษ ความเพียร การใชปญญาแกปญหา

ชวยเหลือแบงปนกัน 
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      2.4.2 ทําใหเกิดความเช่ือมั่นในส่ิงท่ีถูกตอง เชน เศรษฐกิจพอเพียงทําใหชีวิต

ของเขามั่นคงข้ึนได และเปนหนทางแหงความอยูรอดในการพัฒนาเศรษฐกิจในอนาคต 

      2.4.3 ชวยสรางความหนักแนนมั่นคงทางจิตใจ ไมปลอยจิตใจไปตามกระแส

โลก (บริโภคนิยม) 

      2.4.4 ทําใหนักศึกษามีความ สํานึกในหนาท่ีและทําหนาท่ีของเขาไดมากข้ึน 

เชน เปนลูก เปนนักเรียน นักศึกษา เปนลูกศิษย ฯลฯ  

      2.4.5 สามารถนําหลักความพอดี ความพอประมาณ และมีเหตุผลในการเลือก

การดําเนินชีวิต และสามารถปรับตัวเอง สรางภูมิคุมกันเขากับโลกในอนาคตได  

         2.5 ปจจัยท่ี สนับสนุนความสําเร็จในการจัดการเรียนการสอนเพื่อสรางเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแกนักศึกษา 

        2.5.1 ครูผูสอน ตองมีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติตนเปนตนแบบตัวอยางท่ี

ดีใหแกนักศึกษา จะกระตุนทาทายใหผูเรียนสรางจิตสํานึกสาธารณะ 

        2.5.2 อาจารยตองมีกลยุ ทธ มีเทคนิคการถายทอดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาประยุกตใช กลาวคือ ครูตองรูจริง รูลึก เขาใจและมองนักศึกษาแบบบัวส่ีเหลา 

        2.5.3 เนื้อหาคือส่ิงท่ีเกิดข้ึนจริง อยูใกลตัว หรือเปนสวนหนึ่งในชีวิตประจําวัน

ของนักศึกษา 

        2.5.4 ส่ือการเรียนการสอนและกิจกรรมจะตองหลากหลาย 

        2.5.5 สถาบันการศึกษาจะตองมีนโยบายท่ีชัดเจน สงเสริมใหอาจารยนําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการจัดการเรียนการสอน  ตองพัฒนานักศึกษาอยางตอเนื่อง ให

เขาใจถึงคุณคาของความพอเพียง   สรางประชาคมตนแบบท่ีมีศีลธรรม คุ ณธรรม จริยธรรม   รณรงค

ประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง สรางคําขวัญ คําคม ประชาสัมพันธในส่ือทุกสาขา  ใหฝงเขาไปในจิตใจ 

        2.5.6 ทุกภาคสวนท้ังภาครัฐ นักการศึกษา ศาสนาบุคคล พอ แม นักเรียน 

นักศึกษา ประชาชนท่ัวไป ตองรณรงคเอาจริงเอาจังพัฒนาเปนนโยบายจัดก ารศึกษาระดับชาติ และ

เปนการพัฒนาท่ีเปนประโยชน เปนรูปธรรมท่ีชัดเจน 

          2.6 ปจจัยท่ีเปนปญหาและอุปสรรคการจัดการเรียนการสอน       เพื่อเสริมสราง 

คุณธรรมและจริยธรรมแกนักศึกษา   

         2.6.1 สถาบันการศึกษาตองมีแบบอยางท่ีดีมีมาตรฐาน มีนโยบายเรื่ องของ

ทิศทางความรูคูกับการประพฤติดานคุณธรรมจริยธรรม 

         2.6.2 ครูผูสอนไมเขาใจหลักคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีพอ และไมสามารถปฏิบัติ

เปนแบบอยางท่ีเหมาะสมได 
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       2.6.3 นโยบายภาครัฐยังไมชัดเจนในการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ท้ังยังมี

นโยบายกระตุนเศรษฐกิจใ หประชาชนจายมากข้ึน จึงสวนทางกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

เพราะเปนนโยบายภาครัฐชัดเจน การสงเสริมสนับสนุนส่ิงท่ีดีงามแกเยาวชน สถาบันการศึกษาก็

สามารถดําเนินการได 

      2.6.4 นักศึกษาไดรับอิทธิพลจากส่ือท่ีไมเหมาะสม ชมละครทีวีท่ีมีเนื้อหาทาง

เพศเปนแบบอยางท่ีไมดี  

      2.6.5 นักศึกษาไดรับอิทธิพลจากส่ือออนไลนท่ีไมเหมาะสมกับวัย , เกม

ออนไลนท่ีกระตุนพฤติกรรมกาวราว หรือ สภาพแวดลอมท่ีไมดีจากเพื่อนในสังคมออนไลน 

      2.6.6 การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนทฤษฎีและวัดผลโดยการใหน้ําหนักกับ 

Cognitive Domain มากเกินไป ควรจะฝกใหนักศึกษาคิดเปนมากกวา 

          2.7 ความคาดหวังในการจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงเพื่อเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมแกนักศึกษา  

        2.7.1 ตองมีนโยบายยุทธศาสตรเปาหมาย และวัตถุประสงคท่ีชัดเจนในการ

จัดการเรียนการสอน 

        2.7.2 สรางทัศนคติท่ีถูกตอง สรางความรูท่ีถูกตอง และสรางคานิยมท่ีถูกตอง  

        2.7.3 เนนสรางการดําเนินชีวิตดวยทางสายกลาง คือ อริยมรรค 8   

        2.7.4 ปลูกฝงการเรียนรู ไมปลอยชีวิตใหตกอยูในกระแสโลกาภิวัฒน รูเทา

ทันโลก โดยยึดหลักสัปปุริสธรรม 7 

        2.7.5 อาจารยผูสอนตองเขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐพอเพียงไดอยาง

ถูกตอง 

        2.7.6 ฝกใหนักศึกษาคิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน สามารถควบคุมอารมณ

ของตนเองได สามารถคิดอยางมีเหตุผล และมีวิจารณญาณในการตัดสินประเมินไดอยางถูกตอง 

          2.8 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน

การเรียนการสอนมีประโยชนตอนักศึกษาดังนี้  

        2.8.1 นักศึกษาจะมีความรูความเขาใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง     ท่ี 

ถูกตอง 

 2.8.2 นักศึกษามีความรูดานทฤษฎี    แลวสามารถนําไปสูภาคปฏิบัติไดอยาง 

ถูกตอง 

2.8.3 นักศึกษาไดเรียนรูและเห็นคุณคาของความพอเพียง     มีการบริโภคท่ี 

เหมาะสม 
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          2.8.4 นักศึกษาสามารถบรรเทาความขาดแคลนปจจัยการบริโภคท้ังสวนตน

หรือในสวนของครอบครัว สวนของชาติและสวนของโลกได 

         2.9 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   ใน 

การจัดการเรียนการสอน นักศึกษาสามารถนําความรูและประสบการณไปใชในชีวิตประจําวันได ดังนี้  

            2.9.1 สงเสริมความรูและเปนภูมิคุมกันของชีวิตนักศึกษาใหงดงามเปนคนดี 

เปนบุคคลตัวอยางท่ีดี  

    2.9.2 นักศึ กษาสามารถนําหลัก 3 หวง 2 เงื่อนไข ไปปฏิบัติใชใน

ชีวิตประจําวันได ซึ่งเปนหลักท่ีควรมีและปฏิบัติไดอยูในใจของทุกคน 

   2.9.3 ตองสรางความเช่ือมั่น ถึงประโยชน คุณคา และความจําเปนของ

ทฤษฎีใหนักศึกษาเขาใจ ทฤษฎีทุกทฤษฎีจะปรากฎผลก็ตอเมื่อมีบุคคลนําไปศึกษาปฏิ บัติอยางจริงจัง 

และการปฏิบัติจะมีผลชัดเจนตองมีแรงจูงใจ 

   2.9.4 สงเสริมแรงจูงใจอยางตอเนื่องใหนักศึกษาอยากลอง อยากทําตาม

ทฤษฎีท่ีสอน 

   2.9.5 ฝกใหนักศึกษารูจักเลือก รูจักรับ และรูจักปฏิเสธ รูจักดํารงตนอยูใน

ความพอประมาณ ใชจายไมเกินตัว ไมไหลไปตา มกระแสบริโภคนิยม ฟุมเฟอยและมีจิตสํานึกตอ

สวนรวม  

        2.10 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตาม

แนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนการสอนในทัศนคติมีดังตอไปนี้  

   2.10.1 ผูบริหารระดับสูงควรมีจิตมุงมั่นท่ีจะพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหกับ

นักศึกษา 

   2.10.2 สถาบันควรจัดอบรมใหอาจารยผูสอนใหมีความรูความเขาใจ มี

มุมมอง มีความสามารถประยุกตใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได และสามารถถายทอดความรู

ใหกับนักศึกษาไดอยางถูกตองมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

   2.10.3 สถาบันควรป ระชาสัมพันธใหเห็นความสําคัญของหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง นําหลักทฤษฎีท่ีไดเรียนรูควบคูกับการปฏิบัติและมีการแกไขอยางตอเนื่อง  

   2.10.4 ใหนักศึกษารู เขาใจเหตุผลและประโยชนท่ีตองดําเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

         2.10.5 ใหนักศึกษารูตนเอง รูตนเองวาอยูในสถานะเปนผูเรียน 

         2.10.6 ใหนักศึกษารูความพอประมาณ คือ ความพอเหมาะพอดี 

พอประมาณ ความพอเพียง  

    2.10.7 ใหนักศึกษารูกาล รูเวลา ท่ีตองประพฤติปฏิบัติตนใหเหมาะสม 
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  2.10.8 ใหนักศึกษารูประชาคมท่ีจะตองวางตนใหเหมาะสมท่ี จะเขาไปอยูท่ี

จะเขาไปสามาคมนั้น ๆ  

  2.10.9 ใหนักศึกษารูบุคคล รูวาใครคนไหนควรคบหาสมาคม อยางลึกซึ้ง 

ขนาดไหน  

 
            3. ความคิดเห็นของ ผูเช่ียวชาญท่ีมีตอการพัฒนาการเรียนการสอนแบบบูรณา
การคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวด วิชาการศึกษา
ท่ัวไปจากการจากการประชุมกลุม 

   การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิด 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การเก็บขอมูลงานวิจัย มี   2 ลักษณะ คือ แบบเชิงปริมาณ และเชิง

คุณภาพ เชิงคุณภาพนั้นไดสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิภายนอก 6 ทาน ในแฟมจะมีงานท่ีตองเก็บกับ

นักศึกษา 3 ช้ิน ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณธรรมจริยธรรม มีเครื่องมือดังนี้ 

ช้ินท่ี 1 คือ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งจะนําไปใชเก็บ 

ขอมูลกับนักศึกษา 

ช้ินท่ี 2 คือ แบบประเมินเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักศึกษา 

ช้ินท่ี 3 คือ แบบสอบถามเจตคติและพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษา 

แบบประเมินนี้วัดกอนการจัดการเรียนการสอน (pre-test) และหลังจากการจัดการเรียนการ

สอนแลวก็จะวัดอีกครั้ง (post-test)  

จากการท่ีไดทบ ทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของ (Review Literature) ไดพบวางานวิ จัยหลาย

เรื่องไดช้ีใหเห็นวา IQ มีสวนสําคัญในการมีเหตุผลเชิงจริยธรรมสูง  จึงตองการวัดนักศึกษาดวยวา IQ 

หรือเกรดเฉล่ียมีผลตอการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมหรือไม และ เรื่องของเพศดวย จากผลของการ  

Review  พบวา เพศหญิงมีการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมสูงกวาเพศชาย  นักศึกษาท่ีเลือ กเปนกลุม

ตัวอยาง คือ นักศึกษาท่ีลงทะเบียนรียน วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ กลุมตัวอยางท่ี สุมได เปนกลุม

ทดลอง หลักสูตรคอมพิวเตอรธุรกิจ  

 การสอนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมใน หลายวิชาแตไมใชลักษณะของการบูรณาการเปน

ลักษณะคลาย ๆ ขนมช้ัน  ปญหาสําคั ญท่ีสุด คือ เรื่อง บุคลากร ท่ี สอนจะตองมีความเช่ือและความ

ศรัทธา ถาไมมีความเช่ือและความศรัทธาจะไมสามารถบูรณาการเนื้อหาสาระสําคัญ ๆ ได แตถาเช่ือ

และศรัทธาจะสามารถอางอิงวิเคราะหเนื้อหา ท่ีเปนจุดออน จุดดอยได  ท้ังนี้เนื่องจากลักษณะของ

เนื้อหาวิชานี้จะเปนลักษณะเชิงคุณคา (Normative) เรื่องความ ถูก-ผิด จึงข้ึนอยูกับบริบท (Context) 

ของสังคม ดังนั้นคนท่ีจะสามารถนําไปปฏิบัติไดจริงจะตองมีความเช่ือและศรัทธาจริง ๆ ตองเลือกคน

ปฏิบัติท่ีมีศรัทธา และเลือกคนท่ีมีทัศนคติท่ีตรงกัน มีการทํางานท่ีเปนทิศทางเดียวกันและมีการให
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ความรูแลกเปล่ียนขอมูลศึกษาเรียนรูซึ่งกันและกัน ซึ่งถาไมสามารถคัดเลือกบุคลากรลักษณะนี้ไดก็จะ

ไมสามารถบูรณาการองคความรูได 

ปญหาสําคัญของหลักสูตรบริหารธุรกิจของไทยก็คือ เดินตามหรืออางอิงการบริหารธุรกิจของ

ทุนนิยมตะวันตกซึ่งจะเอนเอียงไปทางวัตถุการเห็นแกตัว เนนการบริโภคสูงสุด ประเด็นนี้สําคัญตรงท่ี

วา ทําอยางไรจึงจะทําใหเราลดความเห็นแกตัวลงไดบาง ประเด็นนี้ควรนําหลักธรรมในพุทธศาสนามา

ใช นําพุทธศาสนามาบูรณาการ เพื่อพัฒนาสาระสําคัญท่ีสุดของมนุษย ก็คือ เรื่อง จิตวิญญาณ แตตรง

นี้ตองยอมรับวาเปนเรื่องยากมากในการจะเปล่ี ยนจิตวิญญาณของคน ซึ่งประเด็นนี้ทานผูทรงคุณวุฒิ

ไดเสนอแนะใหนําหลักธรรมในพุทธศาสนามาประยุกตและบูรณาการอันไดแก หลักอริยสัจส่ี  

ไตรสิกขา อริยมรรคมีองคแปด เปนตน  ทําอยางไรจึงจะไปเปล่ียนจิตใจหรือจิตวิญญาณของบุคคลอื่น 

ๆ ได  ตรงนี้เปนส่ิงท่ีเราจะตองพยา ยามกระทํา คือ พยายามทําจิตของเขาใหเปนกุศลซึ่งประเด็นนี้

ทานผูทรงคุณวุฒิไดช้ีใหเห็นวาถาเราสามารถนําหลักธรรมสําคัญ ๆ ในพุทธศาสนามาบูรณาการเขากับ

หลักคุณธรรม จริยธรรมในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได แตผูสอนจะสอนสอดแทรกเรื่องหลักคุณธรรม 

จริยธรรมในปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียงเขาไปในทุกรายวิชาได ยาก เนื่องจาก การวัดและประเมินผล

เรื่องคุณธรรม จริยธรรมเปนนามธรรม ปญหาในการนําไปปฏิบัติในชีวิตประจําวันในทางทฤษฎีนั้น

มักจะไมเปนปญหา เพราะทุกคนเรียนรูและมีความรูเรื่องนี้ดีพอ แตจะมีปญหาในการนําไปปฏิบัติและ

การประเมินผลนั้นควรจะมีการประเมินผลอยางตอเนื่องเปนระยะ 

การจะปลูกฝงใหนักศึกษามีจิตสาธารณะนั้น จําเปนตองจัดกิจกรรมใหนักศึกษามีจิตอาสา 

แตปญหาก็คือ เรามักจะพบวา วิธีคิดของนักศึกษาปจจุบันมักจะหวังผลตอบแทนในแทบทุกพฤติกรรม

ทําใหจิตอาสาลดนอยลง เทียบเคียงไดกับระบบการเรียนก ารสอนปจจุบันท่ีเนนการวัดผล โดยมี

คะแนนเปนผลตอบแทน ท่ีสําคัญก็คือ ผูสอนตองเปนตนแบบใหแกนักศึกษากอน เชน เรื่องการตรง

ตอเวลา ความรับผิดชอบ ความเสียสละ จึงจะทําใหนักศึกษากระทําตามได 

การสอนเรื่องคณธรรมจริยธรรมและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อันดับแรกผูสอนตองเปน

แบบอยางท่ีดี  ประการตอมา สถาบันการศึกษามีนโยบายท่ีชัดเจน บางครั้งมีแตนโยบายแตไมนําไป

ปฏิบัติ นี่คือจุดออน ยกตัวอยาง เชน โรงเรียนประถม มัธยม มีวิชาศีลธรรม จริยธรรมแตก็มีเพียงคาบ

เดียว กลาวโดยสรุปก็คือ อาจจะมีปญหาใน 2 ระดับ คือ  

1) ระดับผูสอนหรือครู อาจารย จะตองเปนแบบอยางท่ีดีใหกับนักศึกษา 

2) ระดับนโยบายของสถาบัน หรือสถานศึกษาจะตองนําไปปฏิบัติใหได จุดออนจะอยูท่ี 

นโยบายกับการปฏิบัติมักจะไมไปดวยกัน 

 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีเรียกวา การรูประมาณ การมีเหตุผลและมีภูมิคุมกันในทาง

พุทธศาสนาก็ คือ หลักสันโดษซึ่งพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวพระองคทานทรงนํามาใชและนํามา

เผยแพรใหกับประชาชนไดรับทราบและปฏิบัติตามอยูเสมอ 
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ปญหามีท้ังในระดับประเทศ ระดับสังคม และระดับครอบครัว คือ ในรัฐธรรมนูญมี

แนวนโยบายท่ีมีหลักเศรษฐกิจพอเพียงอยูแลวและชัดเจนแตมีปญหา ในทางปฏิบัติก็คือ รัฐบาลไม

นํามาปฏิบัติหรือปฏิบัติสวนทางโดยตลอด จะเห็นไดจากเนนการกูเงินและใชงบประมาณขาดดุล

จํานวนมหาศาล จะเห็นไดจากหนี้สินภาคครัวเรือนมีเปนจํานวนมาก ถึงแมวาครัวเรือนจะส่ังสอน

คุณธรรม จริยธรรม ใหศรัทธาในความดีงามแตก็อาจพายแพตอสภาพแวด ลอมทางสังคม เศรษฐกิจ

และระบบการศึกษาท่ีเนนวัตถุนิยมใชเงินเปนตัวต้ังในการวัดทุกส่ิงทุกอยาง รวมท้ังระบบการศึกษาท่ี

มุงปลูกฝงใหนักศึกษาเอาตัวรอดและมุงทํางานท่ีใหผลตอบแทนสูง ๆ ในระบบทุนนิยมท่ีเนนการเอา

เปรียบท่ีมองไมเห็น หรือการเอาเปรียบเชิงโครงสราง  

 ควรเนนการปลูกฝงเรื่อง จิตอาสา และการทํางานเปนทีมในการวางแผนการนําหลักปรัชญา

เศรฐษกิจพอเพียงมาใชในทางปฏิบัติ ถาเราเขาใจและปฏิบัติตามปรัชญาตะวันออกและพุทธศาสนา 

เราจะพบวา สุขของเราจะเพิ่มข้ึนทุกขจะลดลง ทําอยางไรจะทําใหผูเรียนคนพบไดดวยตนเองวา สุข

ของเขาไดเพิ่มข้ึน ทุกขของเขาไดลดลง และถาพัฒนาถึงระดับแลวก็จะสามารถเปล่ียนจิตวิญญาณ

ของเขาได ถาเปล่ียนจิตวิญญาณของเขาได ก็จะสามารถเปล่ียนไดทุกอยาง  

จุดเริ่มตนในการเรียนการสอนเรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง สอนใหนักศึกษาไดใชหลักสัปปุริส

ธรรม 7 ประการ เริ่มต นจากรูเหตุ รูผล รูตนเอง รูประมาณ รูกาล รูชุมชน รูบุคคล ถานักศึกษามี

ความรูแบบนี้จะปลูกฝงเพิ่มเติมเรื่องอะไรก็จะเพิ่มเติมไดงาย แตถาผูสอนไมมีความรูท่ีลึกซึ้งแลวละก็

จะไมประสบความสําเร็จ 

เศรษฐกิจพอเพียงเปนการนําหลักธรรมในพุทธศาสนาเรื่องความสัน โดษมาใชใหเปนรูปธรรม

ท่ีชัดเจน เปรียบเหมือนเปนเรื่องเดียวกันแตเรียกแตกตางกัน เราควรมองเศรษฐกิจพอเพียงใน 2 

รูปแบบ คือ  

1) ถามองแบบกระบวนการ (Process) การพูดถึงสันโดษ ปจเจกชนแตละคนจะรูตนเองวามี

ขอบเขตของตนเองแคไหน การนําเสนอในลักษณะนี้ จะเนนวา ลักษณ ะของปจเจกบุคคลแตละคน

มองอยางไร  

2) ถามองโดยโครงสราง (Structure) คือมองเปนกลุม จากผลการวิจัยพบวา ถาคนเดียวนํา

แนวคิดเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติจะเปนเรื่องยากมา ก จะตองเปนคนท่ีมีความเขมแข็งในจิตใจ

และจะตองมีภูมิคุมกันในตัวเองสูงมาก ดังนั้นการมองในเชิงโครงสราง ก็คือ เปนระดับของวิถีชีวิตท่ีมี

ปฏิสัมพันธกับบริบท (Context) ทางสังคม ชุมชน เศรษฐกิจ การศึกษา และอื่น ๆ คือเป นวิถีชีวิตท่ี

สามารถ “เขาใจ”  “เขาขาย” และ “เขาถึง” เศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งแตละหนวยของสังคมจะเอื้อและ

สนับสนุนซึ่งกันและกัน จะทําใหการนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติไดผล  เศรษฐกิจพอเพียงไม

ควรทําแบบงานโชวเทานั้นหากแตจําเปนตองชวยกันทําเพราะมิติท่ีลึกซึ้งของเศรษฐกิจพอเพียงก็คือ มี

ลักษณะเปนองครวม 

 



 75 

 สวนท่ี 1.2 การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
  คณะผูวิจัยดําเนินการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิด

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ  เปนระยะเวลา 12 สัปดาห และ

ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  วิเคราะหเหตุผลเชิงจริยธรรม และ ความคิดเห็นและพฤติกรรม

จริยธรรมของกลุมตัวอยาง ในสัปดาหท่ี 12 ตามกําหนดการเรียนดังนี้ 

  สัปดาหท่ี 1 ข้ันเตรียมการและปฐมนิเทศ โดยจ้ีแจงเกี่ยวกับรายวิชา แนะนําส่ิงท่ีควร

ปฏิบัติเกี่ยวกับแนวทางการเรียนรูบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  กําหนดบทบาทหนาท่ี กฎ  กติกามารยาทของสมาชิกในการเรียนรูรวมกันและ การ ทํา

โครงการสง เสริม คุณธรรม ดวยการรับใชสังคมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมกัน 

เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูแบบมีสวนรวมในการทํางานรวมกัน ทราบถึงบทบาทหนาท่ีของตน ทราบถึงกฎ 

กติกา มารยาทในการจัดทําโครงงานฯ รวมกัน สามารถใชเครื่องมือในการติดตอส่ือสาร การสืบคบขอ

มูลเบ้ืองตนตามทรัพยากรท่ีมีอยูอยางเหมาะสมและพอเพียง เพื่อดําเนินการจัดทําโครงงาน ฯ การ

แลกเปล่ียนเรียนรูรวมกันเพื่อดําเนินโครงงาน ฯ ใหสําเร็จ การนําเสนอโครงงาน แบงกลุมตัวอยาง

ออกเปน 7 กลุม ๆ ละ 5-6 คน ผูสอนระบุกิจกรรม เกณฑความสําเร็จและระยะเวลาการทํางาน 

เพื่อใหผูเรียนทราบถึงเกณฑมาตรฐานการทํางาน และระยะเวลาการทํางานในแตละกิจกรรม แลว

ดําเนินการทดสอบกอนเรียนของกลุมตัวอยาง  ประเมินเหตุผลเชิงจริยธรรม  และความคิดเห็นและ

พฤติกรรมจริยธรรมของกลุมตัวอยาง 

  สัปดาหท่ี 2 ใหความรูในเนื้อหาวิชาท่ีสอน เช่ือมโยงหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ตามหลักความพอประมาณ  เพิ่มพูน ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศตามหลักความมีภูมิคุมกัน  

ทัศนคติท่ีดีตอการรับใชสังคมตามหลักความมีเหตุผล  และประสบการณ การชวยเหลือสังคมและหลัก

ความรอบรู  กระตุนความสนใจ ใหผูเรียนอภิปราย และแลกเปล่ียนความคิดเห็น เกี่ยวกับเนื้อหา

รายวิชาเช่ือมโยงกับ ประสบการณตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ผูเรียนรวมอภิปราย  

นําเสนอ งาน/โครงการเสริม คุณธรรม เพื่อการรับใชสังคมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ท่ี

สนใจจะทําในเบ้ืองตน เลือกเวลาท่ีจะปฏิบัติ เลือกสถานท่ีท่ีจะปฏิบัติกิจกรรม  การติดส่ือสารท้ังแบบ

เผชิญหนาหรือแบบออนไลนจากเว็บไซตประจํารายวิชาเชน การใชเสวนาออนไลน (Online Forums) 

การใชเว็บบอรดในรายวิชา การใชบล็อกประจํารายวิชา รวมถึงเครือขายสังคมออนไลนจากทรัพยากร

สารสนเทศท่ีมีใหบริการในมหาวิทยาลัย 

  สัปดาหท่ี 3  ดําเนินกิจกรรมและใหความรูอยางตอเนื่อง ใหความรูเกี่ยวกับการประยุกต

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการทํา โครงการสงเสริม คุณธรรมดวยการรับใชสังคมตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  และแนะแหลงสารสนเทศทางออนไลน ยกตัวอยา ง กรณีศึกษา และบทความ
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เกี่ยวกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ และการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการดํารงชีวิต

และการทํางานเพื่อเปนภูมิคุมกันชีวิตผานทางบล็อก ระดมสมองของสมาชิกใน  e-Learning อภิปราย 

สะทอนความคิดเห็น ผูเรียนใหความชวยเหลือซึ่งกันและกันเพื่อห าวิธีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศไป

ใชในการในโครงการเสริมคุณธรรมเพื่อการรับใชสังคมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รูปแบบ

การจัดกิจกรรมเพื่อการทําโครงการฯ การสืบคนขอมูลอันเปนเงื่อนไขภายนอกท่ีกระตุนใหผูเรียนเกิด

ความตระหนักรู  สรางความมีเหตุผล เพิ่มความรอบรู  สรางแ รงบันดาลใจได โดยการสรางความ

ตระหนักรูจากสภาพการณท่ีเปนปญหาตางๆ ท่ีใกลตัวผูเรียน  ชุมชนของผูเรียนเอง หรือเปนกระแส

สังคมท่ีเกิดข้ึนอยูแลว กระตุนใหเห็นเปนปญหาท่ีชัดเจนข้ึนโดยการอภิปราย ระดมความคิดเห็น

ภายในกลุม ใหรูสึกวาตนเองมีสวนเกี่ ยวของกับปญหานั้นอยางไร จึงตองอาศัยเหตุปจจัยภายนอก 

จากกัลยาณมิตรท่ีกระตุนปจจัยภายในใจของผูเรียนไดถูกตรงกับจริตนิสัย ในเงื่อนไขสถานการณ

แวดลอม และจังหวะเวลาท่ีพอเหมาะพอดี จนเกิดฉันทะรวมกันเปนกลุมเพื่อดําเนินการโครง การฯ 

รวมท้ังผูสอนใหความรูเรื่องการวิเคราะหสารสนเทศ เพื่อเปนพื้นฐานความรูแกผูเรียนในการวิเคราะห

ประเด็นปญหาท่ีสนใจ  สงเสริมใหผูเรียนเกิดความรับผิดชอบ มีวินัยในตนเอง มีความซื่อสัตยตอ

บทบาทหนาท่ีของตน มีความอดทนในการทํางาน และเกิดความสามัคคีในหมูคณะ 

  สัปดาหท่ี 4 ข้ันการรวบรวมประมวลขอมูลและองคความรูท่ีเกี่ยวของ เมื่อสมาชิกทุกคน

ในกลุมเห็นพองกันและตัดสินใจเลือกหัวเรื่องไดแลว และไดรับความเห็นชอบจากผูสอนแลว และ

ผูสอนใหพื้นฐานความรู การสังเคราะห สารสนเทศ  การประยุกตสารสนเทศ  เพื่อเปนแนวทางในการ

วางแผนจัดทําโครงการฯ หลังจากนั้นผูเรียนทําการระดมความคิดวางแผนงานในเบ้ืองตน โดยผูเรียน

เริ่มจากการรวมกันพิจารณาวิเคราะหสภาพปญหาแลวสืบสาวไปหาสาเหตุและปจจัยรวมตางๆ สืบ

สอบหาขอเท็จจริงเพื่อการวางเปาหมายและวิธีการแกปญหา ตัวแปรสนับสนุนและองคความรูตางๆ ท่ี

จะนํามาใชในการวางแผน แกปญหาก็ยังไมครบถวนหรือยังไมชัดเจน เปนตน  ซึ่งเปนหลักความมี

เหตุผลและความรอบรู จึงตองมีสืบสอบขอมูล ขอเท็จจริงตางๆ ท่ีเกี่ยวของในการรวบรวมขอมูล และ

องคความรูเพิ่มเติมจากการพบปะสนทนาขอความรวมมือจากบุคคลตางๆ และจากการคนควาหา

ความรูจากหนังสือ ตําราและแหลงเรียนรูตางๆ แลวนําขอมูลท่ีรวบรวมไดท้ังหมดมาประมวลเพื่อ

จัดเตรียมสําหรับคิดวางแผนทํารางโครงการฯ ตอไป 

  สัปดาหท่ี 5 แจกแจง เตรียมโครงการฯ และ จัดทํารางโครง การ เปนการคิดพิจารณา

วางแผนงานในรายละเอียดและภาพรวมท้ังหมด โดยนําขอมูลท่ีรวบรวมและประมวลไดท้ังหมดนั้นมา

เรียบเรียงและจัดทําเปนเอกสารรางโครงการฯ ใหผูเรียนเริ่มศึกษา แจกแจงส่ิงสําคัญท่ีตนจะใหความ

ชวยเหลืออยางไร ใชเวลาเทาไร การทํางานมีอะไรบาง ติดตอประสานเพื่อลงพื้นท่ี ประเมินความ

พรอมและแหลงขอมูลใหชัดเจนกอนลงมือปฏิบัติกิจกรรม เพื่อใหตรงกับความตองการของชุมชนอยาง

แทจริง  แลวจัดทํารางโครงการฯ ตามหัวขอท่ีกําหนด 



 77 

  สัปดาหท่ี 6-7 ข้ันการดําเนินการโครงการสงเสริมคุณธรรมดวยการรับใชสังคมตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนการนํารางโครงการฯ มาปฏิบัติจริงไปตามลําดับข้ันตอนและวิธีการ

ดําเนินงาน ซึ่งจะมีท้ังในสวนท่ีแบงงานและดําเนินงานกันในระหวางสมาชิกในกลุมผูรับผิดชอบ

โครงการฯ และงานในสวนท่ีสรางการมีสวนรวมใหกับผูเรียนกับบุคคลตางๆ ท่ีเขามาชวยทํางานใน

ดานตางๆ การออกไปมีสวนรวมกับชุมชนหรือหนวยงานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ อันจะเปนแบบฝกหัดสําคั ญ

ของการเรียนรูและพัฒนาคุณธรรมของผูรับผิดชอบโครงการฯ และผูมีสวนเกี่ยวของท้ังส้ิน และจําเปน

อยางยิ่งท่ีจะตองมีการติดตาม สนับสนุน ดูแล ใหความชวยเหลือท้ังทางทรัพยากรภายนอกและทาง

จิตใจจากผูสอนหรือคณะท่ีปรึกษาอยางใกลชิด ตามหลักความพอประมาณ ตลอดระยะเวลา

ดําเนินการโครงการฯ เพื่อใหผูเรียนกอใหเกิดการเรียนรูและพัฒนาคุณธรรมของตนเองและทุกคนท่ี

เกี่ยวของเปนหลัก ทําแลวคุณธรรมความดีตองเพิ่มข้ึนและควรมีความสุขจากการทําโครง การฯ เปน

ภูมิคุมกันตน 

  สัปดาหท่ี 8 ทบทวนความรู ประยุกตใชความรู  ดําเนินกิจกรรมโดยเน นการประยุกตใช

ความรูในสถานการณอื่นๆ ผูสอนเนนใหผูเรียนไดตระหนักถึงเนื้อหาท่ีไดเรียนรู การประยุกตใชเนื้อหา

การเรียนรู  กําหนดสถานการณอื่นๆ ท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการเรียนรูทางสังคม  ผูเรียนสรุปการนํา

ความรูไปประยุกตใชในสถานการณอื่น ผูเรียนรวมแสดงความคิดเห็น คุณคาการทํากิจกรรมรวมกัน ให

สอดคลองตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  สัปดาหท่ี 9 ข้ันการสรุปประเมินผลโครง การสงเสริม คุณธรรมดวยการรับใชสังคมตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเขียนรายงาน จัดทําเปนเอกสารและส่ือการนําเสนอ

โครงการฯ ดังนี้ 

  1)  รายงานโครงการฯ 

  2)  สรุปยอโครงการฯใน 1 หนากระดาษ (1 หนากระดาษ A4) 

  3)  แผนพับนําเสนอโครงงาน (1 แผนกระดาษขนาด A4 หนา-หลัง) 

  นอกจากนี้ผูสอนใหพื้นฐานความรูดานการประเมิน โครงการฯ ตามหลักความ

พอประมาณ ความมีเหตุผลเชิงจริยธรรม ความมีภูมิคุมกันดวยความร อบรู เพื่อเปนแนวทางในการ

วิเคราะหความสําเร็จของโครงการฯดวย 

  สัปดาหท่ี 10-11 ข้ันการนําเสนอโครง การฯ  และวิพากษ โดยผูเรียนท่ีรับผิดชอบ

โครงการฯ ทุกคนท่ีจะตองทําหนาท่ีอยางเปนกัลยาณมิตร ทําการส่ือสารและถายทอดความดีงามจาก

โครงการฯ ของตนเองออกสูการรับรูขอ งสมาชิกกลุม  โดยผูเรียนทุกคนในกลุมทําความเขาใจใน

รายละเอียดและภาพรวมของโครงการฯ ท้ังหมด แลวซักซอมการนําเสนอในประเด็นสําคัญๆ ไวเพื่อ

เตรียมตัวสําหรับการนําเสนอบนเวที แลวทําการวิพากษโครงการฯ โดยโครงการสงเสริม คุณธรรมดวย

การรับใชสังคมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท้ัง 7 โครงการ มีดังตอไปนี้ 
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1) โครงการพี่สอนนองเรียนรูคอมพิวเตอร 

2) โครงการติดต้ังโปรแกรมสแกนไวรัส ณ โรงเรียนเศษฐบุตรบําเพ็ญ 

3) โครงการพี่สอนนองรูทันไอที 

4) โครงการอานหนังสือเสียงดวย IT มูลนิธิสากลเพื่อคนพิการ 

5) โครงการซอมคอมพิวเตอรและติดต้ังโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อชุมชน 

6) โครงการ IT สอนนองเพื่อจิตสํานึกอนุรักษพลังงาน 

7) โครงการสอนนองใชโปรแกรมคอมพิวเตอร ณ วัดพรหมวงศาราม 

 สัปดาหท่ี 12 สรุปผลการดําเนินการ จัดทํารายงาน และนําเสนอผลการดําเนินงานดวย

มัลติมีเดียผาน Youtube ผูเรียนรวมกันอภิปรา ยสรุปผลท่ีไดจากการดําเนินกิจกรรมประเมินผลงาน 

วิธีการท่ีได แลวจัดเก็บในเว็บไซต  ประเมินพฤติกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู  ผูสอนประเมินผูเรียน

เกี่ยวกับพฤติกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู การมีสวนรวมในกิจกรรม 

 เมื่อไดดําเนินกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน เรียบรอยแลว ในราย วิชา เทคโนโลยี

สารสนเทศแลว ทําการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประเมินเหตุผลเชิงจริยธรรม และความคิดเห็นและ

พฤติกรรมจริยธรรมของกลุมตัวอยาง ในสัปดาหท่ี 12   

 

ตอนท่ี  2 ผลการจัดการเรียนการสอนตามแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตาม แนวคิดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต

ของกลุมทดลอง 

การวิเคราะห การศึกษาผลการการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรม
ตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีรายละเอียดการวิเคราะหดังตอไปนี้ 
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 สวนท่ี 2.1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังการทดลอง 

   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมตัวอยางท่ีเปนกลุมทดลอง รายละเอียดดังภาพท่ี 4.1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  ภาพท่ี 4.1  กราฟแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมทดลอง 
 

 

 จากภาพท่ี 4.1 พบวาคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังทดลอง มีคาเฉล่ียเทากับ 18.14 มี

คาสูงข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกับกอนทดลองในภาพรวมมีคาเฉล่ียเทากับ 13.45  โดยจะพบวากลุม

ตัวอยางสวนใหญมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนคะแนนพัฒนาการของกลุมตัวอยางท่ีเปน

กลุมทดลองอยูในเกณฑ 0.00 – 47.50 เปอรเซ็นต คาเฉล่ี ยรอยละคะแนนพัฒนาการของกลุม

ตัวอยางเทากับ 11.73 
 เมื่อทําการวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กอนและหลังเรียน ของกลุม

ทดลอง รายละเอียดดังตารางท่ี 4.3 

 

ตารางท่ี 4.3  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียนของกลุมทดลอง 
 

การทดสอบ X  S.D. t df Sig. 

กอนเรียน 

หลังเรียน 

13.45 

18.14 

3.63 

4.64 

-6.53 41 0.00* 

*p< .05 
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พัฒนาการรอยละ 11.73 

 

x = 18.14 

 

x = 13.45 
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 ตารางท่ี 4.3 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังการเรียน 

โดยใชสถิติทดสอบคาที (t-test) ใชระดับความเช่ือมั่น 95 % ผลการทดสอบกลุมตัวอยาง พบวามีคา 

Sig. นอยกวา .05 (Sig. = 0.00) แสดงวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุม ทดลองกอนและหลังเรียน

มีความแตกตางกัน  โดยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ( X  = 18.14) สูงกวากอนเรียน ( X  = 

13.45) แสดงวาผลสัมฤทธิ์ทา งการเรียนของผูเรียนหลังจากเรียนดวยการจัดการเรียนการสอน แบบ

บูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูงข้ึน  

 
  สวนท่ี 2.2 ผลการเปรียบเทียบเหตุผลเชิงจริยธรรมกอนและหลังการทดลอง 

     คณะผูวิจัยไดดําเนินการจัดการเรียนการสอน แบบบูรณาการคุณ ธรรมจริยธรรมตาม

แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีพัฒนาข้ึนไปใชกับนักศึกษากลุมตัวอยางท่ีเปนกลุมทดลอง 

โดยกอนดําเนินการจัดการเรียนการสอนไดทําการประเมินเหตุผลเชิงจริยธรรม แลวจึงดําเนินกิจกรรม

การจัดการเรียนการสอน แบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรั ชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  เมื่อดําเนินกิจกรรมเรียบรอยแลว ในสัปดาหท่ี 12  ไดทําการประเมินเหตุผลเชิงจริยธรรม

หลังการดําเนินกิจกรรม ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 

 

ตารางท่ี 4.4  ผลการวิเคราะหเหตุผลเชิงจริยธรรมของกลุมทดลอง 

รายการประเมิน กอนการทดลอง หลังการทดลอง p 

X  S.D. ระดับเหตุผล

เชิงจริยธรรม 
X  S.D. ระดับ

เหตุผลเชิง

จริยธรรม 

1.ดานความรับผิดชอบ 

2.ดานความมีวินัยใน

ตนเอง 

3.ดานความซื่อสัตย 

4.ดานความอดทน 

5.ดานความสามัคคี 

4.17 

4.05 

 

4.36 

3.75 

4.36 

0.46 

0.43 

 

0.31 

0.64 

0.33 

ข้ันท่ี 4 

ข้ันท่ี 4 

 

ข้ันท่ี 5 

ข้ันท่ี 4 

ข้ันท่ี 5 

4.48 

4.38 

 

4.63 

4.36 

4.64 

0.33 

0.26 

 

0.20 

0.33 

0.19 

ข้ันท่ี 5 

ข้ันท่ี 5 

 

ข้ันท่ี 5 

ข้ันท่ี 5 

ข้ันท่ี 5 

0.00* 

0.00* 

 

0.00* 

0.00* 

0.00* 

ภาพรวม 4.14 0.29 ข้ันท่ี 4 4.50 0.14 ข้ันท่ี 5 0.00* 

*p< 0.05 
 จากตารางท่ี 4.4 ผลการวิเคราะห ภาพรวมเหตุผลเชิงจริยธรรมของกลุมตัวอยาง ท่ีเปนกลุม

ทดลองกอนการทดลองพบวาเหตุผลเชิงจริยธรรม โดยภาพรวมกลุมตัวอยางมีเหตุผลเชิงจริยธรรมข้ัน
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4 ( X  = 4.14, S.D. = 0.29) เมื่อทําการประเมินหลังการทดลองเหตุผลเชิงจริยธ รรมอยูในข้ันท่ี 5 

( X  = 4.50, S.D. = 0.14, p = 0.00) เมื่อแยกเปนรายดาน ทุกดานมีระดับเหตุผลเชิงจริยธรรมอยูใน

ข้ันท่ี 5 สามารถเรียงลําดับเหตุผลเชิงจริยธรรมจากมากไปนอยไดดังนี้ ดานความสามัคคี ( X  = 4.64, 

S.D. = 0.19, p = 0.00) ดานความซื่อสัตย ( X  = 4.63, S.D. = 0.20, p = 0.00) ดานความ

รับผิดชอบ ( X  = 4.48, S.D. = 0.33, p = 0.00)  ดานความมีวินัยในตนเอง ( X  = 4.38, S.D. = 

0.26, p = 0.00) และดานความอด ทน ( X  = 4.36, S.D. = 0.33, p = 0.00) เมื่อทําการ

เปรียบเทียบเหตุผลเชิงจริยธรรมกอนและหลังการทดลองโดยใชสถิติทดสอบคาที (t-test) โดยใช

ระดับความเช่ือมั่น 95 % ในการทดสอบพบวาโดยภาพและในแตละดานรวมมีคา (2 – tailed) นอย

กวา 0.05 แสดงวา เหตุผลเชิงจริยธรรมกอนและหลังการทดลองมีความแตกตางกันโดยมีพัฒนาการ

เหตุผลเชิงจริยธรรมสูงข้ึนท้ังในภาพรวมและทุกดาน 

 
  สวนท่ี 2.3 ผลการเปรียบเทียบเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมกอนและหลังการ

ทดลอง 

  คณะผูวิจัยได ดําเนินการจัดการเรียนการสอน แบบบูรณาการคุณธรรมจริยธ รรมตาม

แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีพัฒนาข้ึน  ไปใชกับนักศึกษากลุมตัวอยางท่ีเปนกลุม

ทดลอง โดยกอนดําเนินการจัดการเรียนการสอนไดทําการประเมิน เจตคติและพฤติกรรมจริยธรรม  

แลวจึงดําเนินกิจกรรม ตามแผนกิจกรรมท่ีวางไว  เมื่อดําเนินกิจกรรมเรียบรอยแลว ในสัปดา หท่ี 12  

ไดทําการประเมินเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมหลังการดําเนินกิจกรรม ผลการวิเคราะห พัฒนาการ

ดานเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรม มีรายละเอียดตอไปนี้ 

 

ตารางท่ี 4.5  ผลการวิเคราะหเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมของกลุมทดลอง  

รายการประเมิน กอนการทดลอง หลังการทดลอง p 

X  S.D. แปลผล X  S.D. แปลผล 

1.เจตคติท่ีมีตอ

พฤติกรรมจริยธรรม 

2.พฤติกรรมจริยธรรม 

2.89 

 

3.49 

0.67 

 

0.38 

ปาน

กลาง 

มาก 

3.87 

 

4.05 

0.32 

 

0.34 

มาก 

 

มากท่ีสุด 

0.00* 

 

0.00* 

ภาพรวมเจตคติและ 

พฤติกรรมจริยธรรม 

3.19 0.41 ปาน

กลาง 

3.96 0.26 มาก 0.00* 

*p< 0.05 
 จากตารางท่ี 4.5 ผลการวิเคราะห ภาพรวมเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมกอนการทดลอง

ของกลุมตัวอยาง ท่ีเปนกลุมทดลอง อยูในระดับปานกลาง  ( X  = 3.19, S.D. = 0.41) เจตคติและ

พฤติกรรมจริยธรรมหลังการทดลองอยูในระดับม าก ( X  = 3.96, S.D. = 0.26)  เมื่อพิจารณาดาน
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เจตคติท่ีมีตอพฤติกรรมจริยธรรมพบวาหลังการทดลองเจตคติท่ีมีตอพฤติกรรมจริยธรรมอยูในระดับ

มาก ( X  = 3.87, S.D. = 0.32) สวนพฤติกรรมจริยธรรมอยูในระดับการปฏิบัติมาก ท่ีสุด ( X  = 

4.05, S.D. = 0.34) เมื่อทําการเปรียบเทียบ เจตคติและพฤติกรรมจริยธรรม กอนและหลังการทดลอง

โดยใชสถิติทดสอบคาที (t-test) โดยใชระดับความเช่ือมั่น 95 % ในการทดสอบพบวาโดยภาพและใน

แตละดานรวมมีคา (2 – tailed) นอยกวา 0.05 แสดงวา เจตคติและพฤติกรรมจริยธรรม กอนและ

หลังการทดลองมีความแตกตางกันโดยมี เจตคติและพฤติกรรมจริยธรรม สูงข้ึนท้ังในภาพรวมและทุก

ดาน 

 
ตอนท่ี 3  ผลการศึกษาเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรม

ตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนดุสิต 

  สวนท่ี 3.1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

     การวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระหวาง กลุมทดลองและกลุม

ควบคุม รายละเอียดดังตารางท่ี 4.6 

 

ตารางท่ี 4.6  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
 

การทดสอบ X  S.D. t df Sig. 

กลุมทดลอง 

กลุมควบคุม 

18.07 

10.40 

4.61 

3.99 

9.83 42 0.00* 

*p< .05 

 ตารางท่ี 4.6 ผลการวิเคราะห เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระหวางกลุมทดลอง

และกลุมควบคุม โดยใชสถิติ ทดสอบคาที (t-test) ใชระดับความเช่ือมั่น 95 % ผลการทดสอบกลุม

ตัวอยางพบวามีคา Sig. นอยกวา .05 (Sig. = 0.00) แสดงวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุม ทดลอง

และกลุมควบคุมมีความแตกตางกัน  โดยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมทดลอง  ( X  = 18.07) สูงกวา

กลุมควบคุม  ( X  = 10.40) แสดงวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ กลุมทดลองหลังจากเรียนดวยการ

จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สูงกวากลุมควบคุม  
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  สวนท่ี 3.2 ผลการเปรียบเทียบเหตุผลเชิงจริยธรรมกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

     การวิเคราห เปรียบเทียบเหตุผลเชิงจริยธรรมระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม  
แสดงรายละเอียดในตารางท่ี 4.7 

 
ตารางท่ี 4.7 เปรียบเทียบเหตุผลเชิงจริยธรรมระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

รายการประเมิน กลุมทดลอง กลุมควบคุม p 

X  S.D. ระดับเหตุผล

เชิงจริยธรรม 
X  S.D. ระดับ

เหตุผลเชิง

จริยธรรม 

1.ดานความรับผิดชอบ 

2.ดานความมีวินัยใน

ตนเอง 

3.ดานความซื่อสัตย 

4.ดานความอดทน 

5.ดานความสามัคคี 

4.16 

4.07 

 

4.35 

3.96 

4.30 

0.34 

0.41 

 

0.30 

0.54 

0.39 

ข้ันท่ี 4 

ข้ันท่ี 4 

 

ข้ันท่ี 5 

ข้ันท่ี 4 

ข้ันท่ี 5 

4.48 

4.38 

 

4.63 

4.36 

4.64 

0.33 

0.26 

 

0.20 

0.33 

0.19 

ข้ันท่ี 5 

ข้ันท่ี 5 

 

ข้ันท่ี 5 

ข้ันท่ี 5 

ข้ันท่ี 5 

0.00* 

0.00* 

0.00* 

0.00* 

0.00* 

ภาพรวม 4.17 0.26 ข้ันท่ี 4 4.50 0.14 ข้ันท่ี 5 0.000* 

*p< 0.05 
 จากตารางท่ี 4.7 ผลการวิเคราะห เปรียบเทียบเหตุผลเชิงจริยธรรมระหวางกลุมทดลองและ

กลุมควบคุม  โดยภาพรวมกลุม ควบคุมมีเหตุผลเชิงจริยธรรมข้ัน 4 ( X  = 4.17, S.D. = 0.26) สวน

กลุมทดลองมี เหตุผลเชิงจริยธรรมอยูในข้ันท่ี 5 ( X  = 4.50, S.D. = 0.14, p = 0.00) เมื่อแยกเปน

รายดาน เมื่อทําการเปรียบเทียบเหตุผลเชิงจริยธรรม กลุมทดลอง และกลุมควบคุม โดยใชสถิติทดสอบ

คาที (t-test) โดยใชระดับความเช่ือมั่น 95 % ในการทดสอบพบวาโดยภาพและในแตละดานรวมมีคา 

(2 – tailed) นอยกวา 0.05 แสดงวา เหตุ ผลเชิงจริยธรรม กลุมทดลอง และกลุมควบคุม มีความ

แตกตางกัน โดยกลุมทดลองมีพัฒนาการเหตุผลเชิงจริยธรรมมากกวากลุมควบคุมท้ังภาพรวมและทุก

ดาน 
 

  สวนท่ี 3.3 ผลการเปรียบเทียบเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมกลุมทดลองและกลุม

ควบคุม 

      การวิเคราะห เปรียบเทียบ เจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมระหวางกลุมทดลองและ

กลุมควบคุม แสดงรายละเอียดดังตารางท่ี 4.8 
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ตารางท่ี 4.8 เปรียบเทียบเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

รายการประเมิน กลุมทดลอง กลุมควบคุม p 

X  S.D. แปลผล X  S.D. แปลผล 

1.เจตคติท่ีมีตอพฤติกรรม

จริยธรรม 

2.พฤติกรรมจริยธรรม 

3.87 

 

4.05 

0.32 

 

0.33 

มาก 

 

มาก

ท่ีสุด 

2.70 

 

3.56 

0.45 

 

0.31 

ปาน

กลาง 

มาก 

0.00* 

 

0.00* 

ภาพรวมเจตคติและ 

พฤติกรรมจริยธรรม 

3.96 0.26 มาก 3.08 0.20 ปาน

กลาง 

0.00* 

*p< 0.05 
 จากตารางท่ี 4.8 ผลการ วิเคราะหเปรียบเทียบ เจตคติ และพฤติกรรมจริยธรรม ของกลุม

ทดลองและกลุมควบคุม   พบวาภาพรวมกลุมทดลอง อยูในระดับมาก ( X  = 3.96, S.D. = 0.26)  

สวนกลุมควบคุม เจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมอยูในระดับ ปานกลาง  ( X  = 3.08, S.D. = 0.20)  

เมื่อพิจารณาดานเจตคติท่ีมีตอพฤติกรรมจริยธรรมพบวากลุมทดลองเจตคติท่ีมีตอพฤติกรรมจริยธรรม

อยูในระดับมาก ( X  = 3.87, S.D. = 0.32) แตกลุมควบคุมอยูในระดับปานกลาง ( X  = 2.70, S.D. 

= 0.45) สวนพฤติกรรมจริยธร รมกลุมทดลองอยูในระดับการปฏิบัติมากท่ีสุด ( X  = 4.04, S.D. = 

0.33) และกลุมควบคุมอยูในระดับมาก ( X  = 3.56, S.D. = 0.31) เมื่อทําการเปรียบเทียบเจตคติ

และพฤติกรรมจริยธรรม กลุมทดลอง และกลุมควบคุม โดยใชสถิติทดสอบคาที (t-test) โดยใชระดับ

ความเช่ือมั่น 95 % ในการทดสอบพบวาโดยภาพและในแตละดานรวมมีคา (2 – tailed) นอยกวา 

0.05 แสดงวา เจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีความแตกตางกัน

โดยกลุมทดลองมีเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมสูงกวากลุมควบคุมท้ังในภาพรวมและทุกดาน 

 
 


