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แบบประเมินค่าดัชนีความสอดคล้อง(IOC) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประเมินค่าดัชนีความสอดคล้อง(IOC)ระหว่างเนื้อหาข้อค าถามกับจุดมุ่งหมายการวิจัย 
พฤติกรรมและความคาดหวังของนักศึกษาหลักสูตรนิติศาสตร์ในการเรียนวิชากฎหมายลักษณะนิติ

กรรมและสัญญา ภาคการเรียนที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2555 

ข้อค าถาม คะแนนความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

 ข้อเสนอแนะเพื่อ
การปรับปรุง 

ด้านการมีส่วนร่วมและความ
เอาใจใส่ของนักศึกษา 
1.ก า ร เ ข้ า ห้ อ ง เ รี ย น ข อ ง
นักศึกษา………………….. 
2.ความสนใจในการเรียนของ
นักศึกษา……………… 
3.การมีความรู้ความเข้าใจใน
การเรียนของนักศึกษา…..… 
4.ก า ร ส่ ง แ บ บ ฝึ ก หั ด ข อ ง
นักศึกษา………………….. 
5.ก า ร ท า ร า ย ง า น ข อ ง
นักศึกษา…………………… 

ผศ.ดร.
ยุทธ
พงษ์ 

ลีลากิจ
ไพศาล 

ผศ.ดร. 
ฐิติยา 
เนตร
วงษ์ 

ดร. 
ขวัญ
ฤทัย 
พัฒน
โกศล 

คะ 
แนน 
รวม 
เฉลี่ย 
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0.67 
 

0.30 
 

0.67 
 

.67 

.............................. 
จะใช้เครื่องมือวัดหรือ
ค าถามใดที่แสดงถึง
ค ว า ม ส น ใ จ ข อ ง
นักศึกษา(ขวัญฤทัย) 
ควรอยู่ในเนื้อหาการ
น าไปใช้มากกว่า (ฐิติ
ยา) 
ยุบข้อ4-5เป็นการส่ง
ง า น เ ช่ น  ร า ย ง า น
แบบฝึกหัด(ฐิติยา) 

ด้านเนื้อหาวิชาการและการ
น าไปใช้ 
6. เนื้อหาวิชาการครบตาม
ความสนใจของนักศึกษา…..  
7. เนื้อหาวิชาการครบตามที่
หลักสูตรก าหนด…………… 
8. นักศึกษาเรียนเพ่ือน าไปใช้
ประโยชน์ ในการประกอบ
วิชาชีพได้จริง………………. 
9.นักศึกษาเรียนเพ่ือเรียนให้
จบตามที่หลักสูตรก าหนด…. 
1 0 . อ า จ า ร ย์ ชี้ ใ ห้ เ ห็ น
ความสัมพันธ์ของวิชาที่เรียน
แล้วประยุกต์ใช้ได้จริง……... 
11.อาจารย์ได้มอบหมายงาน
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ต ามความคาดหวั ง
(ยุทธพงษ)์ 
ครบตามหลักสูตรแล้ว
จะซ้ ากับข้อ7(ฐิติยา) 
 
การน าไปใช้(ยุทธพงษ)์ 
 
 
.............................. 
 
เป็นค าถามเชิงลบ(ฐิติ
ยา) 
 
.................................. 
 



ที่สอดคล้องกับการเรียนการ
สอน................................... 
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................................. 
ด้านเอกสารต ารา 
12.เอกสารต าราเข้าใจง่าย… 
13.เอกสารต า ร ามี เนื้ อห า
ครบถ้วน…………………… 
14.อาจารย์แนะน าหนังสือ
และต าราเรียนเพิ่มเติม…..... 
15.อาจ าร ย์ แนะน า แหล่ ง
ค้นคว้าอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง…….. 

 
…1… 

 
…1… 

 
…1… 

 
…1… 

 
…1… 

 
…0… 

 
…1… 

 
…1… 

 
…1… 

 
…0… 

 
…1… 

 
…1… 

 
1 
 

0.30 
 
1 
 
1 

 
หัวข้อควรเพ่ิมแหล่ง
เรียนรู้ด้วยครบถ้วน
ตามเกณฑ์ใด(ฐิติยา) 
ควรเป็นส่วนหนึ่งของ
12(ขวัญฤทัย) 
.............................. 

ด้านอาจารย์ผู้สอน การวัด
และการประเมินผล 
16.อาจารย์มีความยุติธรรมใน
การให้คะแนน…………... 
17.อาจารย์มีการสื่อสารที่ใช้
ค าพูดที่ง่ายสามารถเข้าใจง่าย
................................... 
18.อาจารย์มีบุคคลิกที่
เหมาะสมทั้งแต่งกาย ท่าทาง
และมนุษยสัมพันธ์.............. 
19.อาจารย์เข้าสอนตรงเวลา
และสม่ าเสมอ..................... 
20.อาจารย์ตั้งใจและ
กระตือรือล้นในการสอน...... 
21.อาจารย์รับฟังความเห็น
จากนักศึกษา………………. 
22.อาจารย์ชี้แจงวัตถุประสงค์
การเรียนการสอนและให้แนว
การเรียนการสอนในชั่วโมง
แรกท่ีเข้าสอน.. 
23.นักศึกษามีความพึงพอใจ
ในการวัดและประเมินผลการ
เรียนการสอน………………. 
24.นักศึกษายอมรับผลการวัด
และประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอน………. 
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หัวข้อนี้ควร 
แยกอาจารย์และการ
วัดออกจากกัน(ฐิติยา)
เ ป็ น ส่ ว น ห นึ่ ง ข อ ง
จ ร ร ย า บ ร ร ณ ข อ ง
อาจารย์(ขวัญฤทัย) 
ข้อค าถามเป็นภาษา
พูด(ฐิติยา) 
บุคลิกภาพและมนุษย
สั ม พั น ธ์ ค น ล ะ
ประเด็น(ฐิติยา) 
................................ 
 
................................ 
 
................................ 
 
 
 
................................ 
 
 
................................ 
 
มี ค ว า ม ห ม า ย
คล้ายคลึงกับความ



พึงพอใจหรือไม่(ยุทธ
พงษ์) 

 
 ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง 1) หัวข้อการมีส่วนร่วม ควรเพ่ิมข้อค าถามว่า มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็น การเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม ในประเด็นการเอาใจใส่เช่น การส่งงานครบ ตรง
ต่อเวลา ความกระตือรือร้นของนักศึกษา 
2) ประเด็นหัวข้อหลักบางข้อควรเพ่ิมให้ครอบคลุมข้อค าถาม บางข้อไม่เหมาะที่จะรวมกันหลายๆ เรื่อง
(ฐิติยา)……………………………………………………………………….………..………….. 
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รายช่ือผู้เชี่ยวชาญในการหาคุณภาพของเครื่องมือ  
1. ผศ.ดร.ยุทธพงษ์ ลีลากิจไพศาล  อาจารย์ประจ าหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
2. ผศ.ดร.ฐิติยา เนตรวงษ์  อาจารย์ประจ าหลักสูตรบรรณารักษ์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  
3. ดร.ขวัญฤทัย พัฒนโกศล  อาจารย์ประจ าหลักสูตรนิติศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
แบบสอบถามเพื่องานวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบสอบถามเพื่องานวิจัย 

1. พฤติกรรมและความคาดหวังในการเรียนของนักศึกษาหลักสูตรนิติศาสตร์ต่อวิชาเอกเทศสัญญา 
2  ประจ าปีการศึกษา 1/2555เพศ   □ ชาย    □ 
หญิง 

2. ระดับคะแนนเฉลี่ย □ ต่ ากว่า2.00 □≥2.00-2.50 □ ≥2.50-3.00 □ ≥3.00-3.50 □ ≥3.50 

3. ความถี่ในการเข้าห้องเรียน □ 1-3 ครั้ง □ 4-6 ครั้ง □ 7-9 ครั้ง  □ มากกว่า 9 ครั้ง 

ส่วนที่ 2 พฤติกรรมและความคาดหวังทางด้านกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการประกอบธุรกิจ 

ค าแนะน าในการตอบ 

ข้อความต่อไปนี้เป็นพฤติกรรมในการเรียนวิชากฎหมายพาณิชย์ ขอให้ท่านอ่านข้อความทีละข้อ
แล้วพิจารณาว่า ท่านคาดหวังในการเรียนของวิชาดังกล่าวและแสดงพฤติกรรมนั้นมากน้อยเพียงใด 

ให้ท าเครื่องหมาย /ลงในช่องว่างตามระดับที่ท่านคาดหวัง และ ให้ท าเครื่องหมาย /ลงใน
ช่องว่าง ตามระดับที่ท่านมีพฤติกรรมตามความเป็นจริง ค าตอบของท่านไม่มีถูกหรือผิดและไม่มีผลใด ๆ 
สิ่งส าคัญขอให้ท่านตอบตามที่ท่านเห็นว่าเป็นจริงที่สุด เพ่ือประโยชน์ในการปรับปรุงการเรียนการสอน
วิชากฎหมายพาณิชย์ ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และกรุณาตอบให้ครบทุกข้อ 

ตัวอย่างในการตอบ 

 

พฤติกรรมในการเรียนของนักศึกษา 

ระดับความ
คาดหวัง 

 ระดับความเป็นจริง 

4 3 2 1  4 3 2 1 

1. การเข้าห้องเรียน /      /   

ความหมายของคะแนนในช่องระดับความคาดหวัง ความหมายของคะแนนในช่องระดับความเป็นจริง 
1 หมายถึง ไม่คาดหวังเลย / ไม่เคยท า    
2 หมายถึง คาดหวังเล็กน้อย  / นาน ๆ ครั้ง 
3 หมายถึง คาดหวังมาก / เคยท าบ่อยๆ    
4 หมายถึง คาดหวังมากท่ีสุด / เคยท าประจ า 
 



 

พฤติกรรมในการเรียนของนักศึกษา 

ระดับ 

ความคาดหวัง 

ระดับ 

ความเป็นจริง 

4 3 2 1 4 3 2 1 

1. ด้านการมีส่วนร่วมและความเอาใจใส่ของนักศึกษา 

1.1 การเข้าห้องเรียนของนักศึกษา 

        

1.2 ความสนใจในการเรียนของนักศึกษา         

1.3 การส่งแบบฝึกหัดของนักศึกษา         

1.4 การท ารายงานของนักศึกษา         

2. ด้านเนื้อหาวิชาการและการน าไปใช้ 

2.1 เนื้อหาวิชาการครบตามความคาดหวังของนักศึกษา  

        

2.2 เนื้อหาวิชาการครบตามที่หลักสูตรก าหนด         

2.3 นักศึกษาเรียนเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในการ
ประกอบวิชาชีพ 

        

2.4 นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการเรียนการสอน         

2.5 อาจารย์ชี้ให้เห็นความสัมพันธ์ของวิชาที่เรียนแล้ว
ประยุกต์ใช้ได้จริง 

        

    2.6 อาจารย์ได้มอบหมายงานที่สอดคล้องกับการเรียน
การสอน 

        

3 ด้านเอกสารต ารา 

3.1 เอกสารต าราเข้าใจง่าย 

        

3.2 เอกสารต ารามีเนื้อหาครบถ้วนตามที่หลักสูตร
ก าหนด 

        



3.3 อาจารย์แนะน าหนังสือและต าราเรียนเพิ่มเติม         

3.4 อาจารย์แนะน าแหล่งค้นคว้าอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง         

4   ด้านอาจารย์ผู้สอน  

4.1 อาจารย์มีความยุติธรรมในการให้คะแนน  

        

4.2 อาจารย์มีการสื่อสารที่ใช้ค าพูดที่ง่ายสามารถเข้าใจ
ง่าย 

        

4.3 อาจารย์มีบุคคลิกที่เหมาะสมทั้งแต่งกายและกิริยา
ท่าทาง 

        

4.4 อาจารย์มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี         

4.5 อาจารย์เข้าสอนตรงเวลาและสม่ าเสมอ         

4.6 อาจารย์ตั้งใจและกระตือรือล้นในการสอน         

4.7 อาจารย์รับฟังความเห็นจากนักศึกษา         

4.8 อาจารย์ชี้แจงวัตถุประสงค์การเรียนการสอนและให้
แนวการเรียนการสอนในชั่วโมงแรกที่เข้าสอน 

        

5   ด้านการวัดและการประเมินผล 

5.1 การประเมินผลในแต่ละงานที่สั่งสามารถเสริมแรง
แก่นักศึกษาเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการเรียน 

        

5.2 การวัดและประเมินในแต่ละงานมีความเหมาะสม
น่าเชื่อถือ 

        

5.3 นักศึกษามีความพึงพอใจในวิธีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอนของอาจารย์ 

        

5.4 นักศึกษามีความพึงพอใจในผลการวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอนของอาจารย์ 

        



5.5 นักศึกษามีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการ
สอนในรายวิชานี้ 

        

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

ภาคผนวก ง 
แบบสัมภาษณ์เชิงลึก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสัมภาษณ์เชิงลึก 
 

พฤติกรรมและความคาดหวังในการเรียนของนักศึกษาหลักสูตรนิติศาสตร์ต่อวิชาเอกเทศสัญญา 2  
ประจ าปีการศึกษา 1/2555 
 
1. อาจารย์คิดว่ารายละเอียดเนื้อหารายวิชาเอกเทศสัญญา 2  มีเนื้อหาตรงและเหมาะสมกับสาขาที่
นักศึกษาเรียนหรือไม่ อย่างไรบ้าง 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
2. อาจารย์คิดว่ารายละเอียดเนื้อหารายวิชาเอกเทศสัญญา 2  ดังกล่าวมีมากเกินไปหรือไม่ อย่างไร 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
3. ถ้าวิชาเอกเทศสัญญา 2  ดังกล่าวนี้ไม่ใช่วิชาบังคับ อาจารย์คิดว่านักศึกษาจะลงทะเบียนเรียน
หรือไม่ เพราะเหตุใด 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
4. อาจารย์คิดว่าควรมีกิจกรรมใดเพ่ือให้นักศึกษาสนใจและเข้าใจ เพ่ือเป็นประโยชน์ในการเรียนวิชา
เอกเทศสัญญา 2  และน าไปใช้ประกอบวิชาชีพต่อไป 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
5. อาจารย์คิดว่าควรมีการปรับปรุงรายละเอียดเนื้อหารายวิชาเอกเทศสัญญา 2  หรือไม่ อย่างไร 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



ประวัติผู้วิจัย 
 
ชื่อ - นามสกุล (ภาษาไทย): นายอิษวัต สุจิมนัสกุล 
ชื่อ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ): Ms.Issawat Sujimanuskul 
เลขหมายบัตรประจ าตัวประชาชน 3-1020-01354-648 
ต าแหน่งปัจจุบัน อาจารย์ประจ าหลักสูตรนิติศาสตร์ 
หน่วยงานและสถานที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก  หลักสูตรนิติศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 295 ถนนราชสีมา เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร หมายเลขโทรศัพท์ 02-244-
5800, 02-244-5840 ,081-833-9787 โทรสาร 02-244-5840  
ประวัติการศึกษา 
วุฒิการศึกษา   สาขาวิชา   ชื่อสถานศึกษา 
น.บ. (นิติศาสตร์)  นิติศาสตร์   มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
ประกาศนียบัตรวิชาว่าความ     สภาทนายความ 
ประกาศนียบัตรเนติบัณฑิต นิติศาสตร์   เนติบัณฑิตยสภา 
น.ม. (นิติศาสตร์)  กฎหมายเพื่อการพัฒนา  มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
 
ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
- การพัฒนาหลักสูตรนิติศาสตร์ตามกรอบคุณวุฒิฉบับพัฒนา 2554 
-  ปัญหาทางกฎหมายในการน าของผ่านประเทศ กรณีไทย-ลาว : ศึกษากรณีไม้และซากสัตว์ 
ประสบการณ์ในการท างาน/ผลงานวิจัย/ที่ปรึกษา และงานอื่นๆ 
- นิติกร ศาลฎีกา 
- ที่ปรึกษารองเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
- อาจารย์ผู้สอนรายวิชากฎหมายการพาณิชย์  กฎหมายธุรกิจ กฎหมายลักษณะละเมิด กฎหมาย
ลักษณะเอกเทศสัญญา 2 กฎหมายล้มละลาย หลักวิชาชีพกฎหมาย สัมมนากฎหมายอาญาและกฎหมาย
คุ้มครองผู้บริโภค 
- ผู้แต่งหนังสือค าบรรยายเอกเทศสัญญา 2 

 
ชื่อ - นามสกุล (ภาษาไทย): นางสาวพรเพ็ญ ไตรพงษ์  
ต าแหน่งปัจจุบัน อาจารย์ประจ าหลักสูตรนิติศาสตร์  
หน่วยงานและสถานที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก หลักสูตรนิติศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 295 ถนนราชสีมา เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร หมายเลขโทรศัพท์ 02-
244-5800, 02-244-5840-1, 08-4653-6633 โทรสาร 02-244-5840  
E-mail :cherrypornpen@yahoo.com 
 
ประวัติการศึกษา 
 วุฒิการศึกษา  สาขาวิชา   ชื่อสถานศึกษา 



น.บ. (นิติศาสตร์)  นิติศาสตร์   มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
น.ม. (นิติศาสตร์)  กฎหมายธุรกิจ   มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
ประกาศนียบัตรเนติบัณฑิต นิติศาสตร์   เนติบัณฑิตยสภา 
ประกาศนียบัตรวิชาว่าความ     สภาทนายความ 
 
ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัย 
งานที่ส าเร็จแล้ว :วิจัยในชั้นเรียนเรื่องพฤติกรรมและความคาดหวังในการเรียนของนักศึกษาหลักสูตร
การโรงแรมต่อวิชาสัมมนากฎหมายเพ่ือการจัดการอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการบริการ ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ประจ าปีการศึกษา 2554 
:โครงการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใช้สิทธิของผู้บริโภค ของ สคบ.  
:โครงการการศึกษาพัฒนาองค์กรและนวัตกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมที่เอ้ือต่อการ
ปฏิบัติงานของส านักงาน ป.ป.ช. ของ ส านักงาน ป.ป.ช. 
งานวิจัยที่ก าลังท า :คุณลักษณะของหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตในประเทศไทยเพ่ือรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 2558 ของส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ลุล่วงแล้วประมาณร้อยละ 5 
:โครงการการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใช้สิทธิของผู้บริโภค ของ สคบ. ลุล่วงแล้วประมาณ
ร้อยละ 20 
:พฤติกรรมและความพึงพอใจของนักศึกษาในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการสอนวิชา
พระธรรมนูญศาลยุติธรรม ของมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ลุล่วงแล้วประมาณร้อยละ 30 
:ความคาดหวังของนักศึกษานิติศาสตร์ต่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษส าหรับนักกฎหมาย ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ลุล่วงแล้วประมาณร้อยละ 50 
:พฤติกรรมและความคาดหวังทางด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ : กรณีศึกษา
นักศึกษาที่เรียนวิชากฎหมายการพาณิชย์ประจ าปีการศึกษา 2/2554 ของมหาวิทยาลัยราชภัฎสวน
ดุสิต ลุล่วงแล้วประมาณร้อยละ 90 
ประสบการณ์ในการท างานอื่นๆ 
-     ผู้เรียบเรียงเอกสารประกอบการสอน รายวิชา กฎหมายลักษณะตั๋วเงิน กฎหมายลักษณะประกัน
ด้วยบุคคลและทรัพย์ พระธรรมนูญศาลยุติธรรม กฎหมายเอกเทศสัญญา 1 กฎหมายเอกเทสสัญญา 
3 และภาษาอังกฤษเกี่ยวกับกฎหมาย 1  
-     อาจารย์ผู้สอนวิชากฎหมายธุรกิจ กฎหมายการพาณิชย์ กฎหมายลักษณะตั๋วเงิน กฎหมาย
ลักษณะประกันด้วยบุคคลและทรัพย์ พระธรรมนูญศาลยุติธรรม ภาษาอังกฤษส าหรับนักกฎหมาย 
และสัมมนากฎหมายเพื่อการจัดการอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการบริการ 
- ทนายความและท่ีปรึกษากฎหมาย บริษัท อัจฉริยะ กฎหมาย จ ากัด  
- อาจารย์พิเศษ ผู้บรรยายวิชากฎหมายธุรกิจ และภาษีอากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระ
นคร วิทยาเขตพาณิชยพระนคร  
- อาจารย์พิเศษ ผู้บรรยายวิชาภาษีอากร หลักสูตรนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎจันทรเกษม ศูนย์
มีนบุรี  
- ทนายความและท่ีปรึกษากฎหมาย ส านักกฎหมาย ด าเนิน สมเกียรติ และบุญมา จ ากัด  



- อาจารย์พิเศษ ผู้บรรยายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับนักกฎหมาย 1-2 คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑิต  
- อาจารย์พิเศษ ผู้บรรยายวิชากฎหมายหลักทรัพย์ และสัมมนากฎหมายธุรกิจ คณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยหัวเฉียว  
- อาจารย์พิเศษ ผู้บรรยายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับนักกฎหมาย  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เอเชียอาคเนย์  
- อาจารย์พิเศษ ผู้บรรยายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับนักกฎหมาย  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  
- อาจารย์พิเศษ ผู้บรรยายวิชาภาษีอากร คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีปทุม  
- อาจารย์พิเศษ ผู้บรรยายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับนักกฎหมาย หลักสูตรประกาศนียบัตรส าหรับนัก
กฎหมาย และวิชากฎหมายภาษีอากร 1 คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
- อาจารย์พิเศษ ผู้บรรยายวิชาเกี่ยวกับกฎหมาย สถาบันบ้านความรู้ 
- อาจารย์พิเศษ ผู้บรรยายวิชากฎหมายธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจ โปรแกรมภาษาอังกฤษ 
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
ชื่อ - นามสกุล : นางสาวสุภาภรณ์ เกลี้ยงทอง 
ต าแหน่งปัจจุบัน อาจารย์ประจ าหลักสูตรนิติศาสตร์ 
หน่วยงานและสถานที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก  หลักสูตรนิติศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 295 ถนนราชสีมา เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร หมายเลขโทรศัพท์ 02-
244-5800, 02-244-5840, 086-666-1972  โทรสาร 02-244-5840 E-mail :rjarnsu@hotmail.com 
ประวัติการศึกษา 
วุฒิการศึกษา   สาขาวิชา   ชื่อสถานศึกษา 
น.บ. (นิติศาสตร์)   นิติศาสตร์   มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
ประกาศนียบัตรเนติบัณฑิต นิติศาสตร์   เนติบัณฑิตยสภา 
ประกาศนียบัตรวิชาว่าความ     สภาทนายความ 
ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
การประเมินหลักสูตรนิติศาสตร์ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2551 
การพัฒนาหลักสูตรนิติศาสตร์ตามกรอบคุณวุฒิฉบับพัฒนา 2554 
ประสบการณ์ในการท างาน/ผลงานวิจัย/ที่ปรึกษา และงานอื่นๆ 
ทนายความและท่ีปรึกษากฎหมาย ส านักงาน เอ แอนบิซิแนส จ ากัด 
อาจารย์ผู้สอนวิชากฎหมายการพาณิชย์ หมวดวิชาสังคมศาสตร์ กรุงเทพการบัญชีวิทยาลัย 
อาจารย์ผู้สอนวิชากฎหมายธุรกิจ กฎหมายลักษณะนิติกรรมและสัญญา กฎหมายลักษณะตั๋วเงิน 
กฎหมายปกครอง กฎหมายแรงงานและวิธีพิจารณาคดีในศาลแรงงาน และสัมมนากฎหมายเพ่ือการ
จัดการอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการบริการ 
ผู้แต่งหนังสือค าบรรยายกฎหมายลักษณะนิติกรรมและสัญญา 


