
 
บทท่ี 5 

สรุป และอภปิรายผล  
 
 การวิจัยคร้ังน้ี มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล” กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสวนดุสิต ภาคปกติ ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการคิดและการตัดสินใจ ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2553 จาก 4 คณะวิชา คือ คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จํานวน 330 คน ใช้แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผู้เรียนจากการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอน
แบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” อันประกอบด้วย 
แบบทดสอบก่อนเรียน (Pretest) และแบบทดสอบหลังเรียน (Posttest) เพ่ือวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน
ของผู้เรียน และแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์
ข้อมูล” ประกอบด้วย 4 ด้าน คือ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ ด้านเนื้อหาการเรียนรู้ ด้านสื่อการ
จัดการเรียนรู้ ด้านอาจารย์ผู้สอน และข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมต่อการจัดการเรียนการสอน
แบบกลุ่มใหญ่ 
 การวิเคราะห์ข้อมูลดําเนินการโดยใช้โปรแกรมวิเคราะห์ข้อสอบ SIA (Simple Items 
Analysis) ของคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และโปรแกรมสําเร็จรูปวิเคราะห์เพ่ือหา
ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ทดสอบความแตกต่างของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
และความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการ
สอนแบบกลุ่มใหญ่วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” 
 
5.1 สรุปผลการวิจัย 
 1. ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบ
กลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” โดยใช้แผนการจัดการ
เรียนรู้รูปแบบซิปปา (CIPPA Model) ประกอบกับรูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning) 
พบว่า ขั้นทดลองเด่ียว (1 : 1) เท่ากับ 81.67/80.00 ขั้นทดลองกลุ่ม (1 : 10) เท่ากับ 82.22/81.11 
และขั้นทดลองสนาม (1 : 100) เท่ากับ 82.50/84.50 ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ที่กําหนด คือ 80/80 
ในทุกขั้นทดลอง 
   2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนจากการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  
ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล” พบว่า คะแนนทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของกลุ่มตัวอย่างแตกต่างกันที่ระดับ
นัยสําคัญ .01 โดยผลการทดสอบหลังเรียนมากกว่าก่อนเรียน (X  = 6.57, S.D. = 3.59) น่ันคือผู้เรียนมี 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอน
แบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” 
 3. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียน
การสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” พบว่า 
โดยภาพรวมผู้เรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ( X  = 3.94, S.D. = 0.44) เมื่อพิจารณารายด้าน 
พบว่า ลําดับแรก คือ ด้านอาจารย์ผู้สอน (X  = 4.00, S.D. = 0.55) รองลงมา คือ ด้านเน้ือหาการเรียนรู้ 
(X  = 3.98, S.D. = 0.52) ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ (X  = 3.88, S.D. = 0.48) และด้านสื่อการ
จัดการเรียนรู้ ( X  = 3.87, S.D. = 0.55) ตามลําดับ โดยความพึงพอใจของผู้เรียนอยู่ระดับมากในทุกด้าน 
จําแนกเป็นรายด้าน ดังน้ี 
    3.1 ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการ
เรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” ด้าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก ( X  = 3.88, S.D. = 0.48) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า 
ลําดับแรก คือ มีการมอบหมายกิจกรรมที่เหมาะสม ( X  = 3.97, S.D. = 0.65) มีการแจ้งวัตถุประสงค์ 
เน้ือหารายวิชาที่ชัดเจน ( X  = 3.96, S.D. = 0.58) มุ่งเน้นการพัฒนากลยุทธ์การคิดและการแก้ปัญหา
ที่หลากหลายรูปแบบ ( X  = 3.93, S.D. =0.70 ) มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีการคิดแก้ปัญหาและสร้างสรรค์
ผลงานด้วยตนเอง ( X  = 3.89, S.D. = 0.67) มีการแจ้งเกณฑ์การให้คะแนนที่ชัดเจน (X  = 3.88, S.D. 
= 0.74) ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ (X  = 3.80, S.D. = 0.73) และมุ่งเน้นการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามความถนัด ความสนใจ และความสามารถของผู้เรียน ( X  = 3.69, S.D. = 0.68) 
ตามลําดับ โดยความพึงพอใจของผู้เรียนอยู่ระดับมากในทุกด้าน 
     3.2 ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการ
สอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” ด้านเน้ือหา
การเรียนรู้อยู่ในระดับมาก ( X  = 3.98, S.D. = 0.52) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ลําดับแรก คือ มีการ
ส่งเสริม ฝึกคิด และแก้ปัญหาด้วยตนเอง ( X  = 4.10, S.D. = 0.67) เน้ือหามีความทันสมัย ทันต่อ
เหตุการณ์ปัจจุบัน ( X  = 4.08, S.D. = 0.68) มีตัวอย่างสถานการณ์ กรณีศึกษาหลากหลายรูปแบบ 
( X  = 3.99, S.D. = 0.67) เน้ือหาชัดเจน ง่ายต่อการเข้าใจ สามารถศึกษาได้ด้วยตนเอง ( X  = 3.89, 
S.D. = 0.72) และเน้ือหาครอบคลุมและเพียงพอต่อการนําไปใช้ ( X  = 3.85, S.D. = 0.67) ตามลําดับ 
โดยความพึงพอใจของผู้เรียนอยู่ระดับมากในทุกด้าน 
     3.3 ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการ
เรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” ด้าน
สื่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก ( X  = 3.88, S.D. = 0.79) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ลําดับแรก 
คือ สื่อ เทคโนโลยีที่ใช้มีคุณภาพและทันสมัย ( X  = 4.12, S.D. = 0.70) สื่อที่ใช้มีความหลากหลาย
และเพียงพอ (X  = 3.90, S.D. = 0.67) สื่อที่ใช้กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ (X  = 3.86, S.D. = 0.71) 
และมีการตอบสนองแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ เช่น S.D.IB, VDO on Demand เป็นต้น ( X  = 3.66, S.D. 
= 0.79) ตามลําดับ โดยความพึงพอใจของผู้เรียนอยู่ระดับมากในทุกด้าน 
     3.4 ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการ
เรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” ด้าน
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อาจารย์ผู้สอนในระดับมาก ( X  = 4.00, S.D. = 55) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ลําดับแรก คือ มี
ความชํานาญในเรื่องที่สอน ( X  = 4.12, S.D. = 0.68) มีความสามารถในการเช่ือมโยงความรู้เดิมกับ
ความรู้ใหม่ ( X  = 4.04, S.D. = 0.68) กระตุ้นให้มีการคิดและวิเคราะห์ปัญหาด้วยตนเอง ( X  = 4.00, 
S.D. = 0.67) กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่กว้างไกลมากขึ้น ( X  = 4.00, S.D. = 0.73)  
ให้คําปรึกษาวิธีการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้เพ่ิมเติม ( X  = 3.92, S.D. = 0.71) และ มีวิธีการสอนที่
ทําให้ผู้เรียนเข้าใจบทเรียน ( X  = 3.92, S.D. = 0.76) ตามลําดับ โดยความพึงพอใจของผู้เรียนอยู่ระดับ
มากในทุกด้าน 
     4. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ใน
การจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์
ข้อมูล” ว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้น่าสนใจมาก อยากให้มีการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญในทุกวิชา (ร้อยละ 19.88) เน้ือหาทันสมัย น่าสนใจ มีการฝึกให้ผู้เรียนได้คิด วิเคราะห์ และ
แก้ปัญหา (ร้อยละ 17.39) อาจารย์ผู้สอนมีความเข้าใจในเน้ือหาดีมาก (ร้อยละ 15.52) อาจารย์ผู้สอน
ให้คําปรึกษา แนะนําดีมาก (ร้อยละ 13.66) มีรูปแบบการสอนที่เหมาะสม เข้าใจง่าย (ร้อยละ 11.18) 
ควรจัดให้มีกิจกรรมในระหว่างเรียนให้หลากหลายและเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง (ร้อยละ 7.45) 
อยากให้มีการจัดกิจกรรมนอกสถานที่ เพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ (ร้อยละ 6.83) ควรจัดให้มีกิจกรรม
กระตุ้นให้ผู้เรียนอยากเรียนมากข้ึน (ร้อยละ 4.97) กิจกรรมระหว่างเรียนสนุกมาก น่าจะเพ่ิมเวลาใน
การทํากิจกรรมให้มากกว่าน้ี (ร้อยละ 3.12) ตามลําดับ 
 
5.2 อภิปรายผล 
 1. จากการศึกษาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียน
การสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” โดยใช้
แผนการจัดการเรียนรู้รูปแบบซิปปา (CIPPA Model) ประกอบกับรูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project 
Base Learning) พบว่า ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้สูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนด คือมีค่าเท่ากับ 
82.50/84.50 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว้คือ มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ คือ 80/80 ซึ่ง
เป็นผลที่สอดคล้องกับ เสาวณีย์ สิกขาบัณฑิตย์ (2542) ที่ได้กล่าวไว้ว่า เกณฑ์การวัดประสิทธิภาพของ
บทเรียน คือ E1/ E2 เป็นการกําหนดเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 หมายถึง เมื่อเรียนด้วยบทเรียนแล้ว 
ผู้เรียนสามารถทําแบบฝึกหัดระหว่างเรียนได้ถูกต้องเฉลี่ยร้อยละ 80 และสามารถทําแบบทดสอบหลัง
เรียนเน้ือหาครบถ้วนแล้วได้ถูกต้องเฉลี่ยร้อยละ 80 
 2. จากการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนจากการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล” พบว่า มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว้ น่ันเป็นเพราะว่า การจัดการเรียนรู้โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญที่ยึดหลักที่ว่าผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน ในการทํากิจกรรม และมีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น ซึ่งเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความต้ังใจในการเรียนมากขึ้น 
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 3. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียน
การสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” พบว่า 
โดยภาพรวมผู้เรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทั้งด้าน
อาจารย์ผู้สอน ด้านเน้ือหาการเรียนรู้ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ และด้านสื่อการจัดการเรียนรู้  
อยู่ระดับมากในทุกด้าน  

นอกจากน้ี ผู้เรียนยังได้แสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม เช่น เน้ือหาทันสมัย น่าสนใจ มีการฝึกให้
ผู้เรียนได้คิด วิเคราะห์ และแก้ปัญหา รูปแบบการจัดการเรียนรู้น่าสนใจมาก รูปแบบการสอนที่
เหมาะสม เข้าใจง่าย อยากให้มีการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญในทุกวิชา และอยากให้มี
การจัดกิจกรรมนอกสถานที่ เพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ ซึ่งผู้วิจัยจะได้นําไปเป็นแนวทางในการจัดการ
เรียนการสอนต่อไป 
 
5.3 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีงานวิจัยเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนจากการจัดการเรียนรู้โดย
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนกับผู้เรียนแบบกลุ่มใหญ่ และแบบกลุ่มย่อย โดยใช้
แผนการเรียนรูปแบบเดียวกัน  
  2. ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ อุปสรรคท่ีพบคือ ผู้เรียนมีหลากหลาย การดูแล
ผู้เรียนต้องกระทําให้ทั่วถึง และการจัดกิจกรรมนอกสถานที่อาจทําได้ไม่ง่ายนัก อาจารย์ผู้สอนต้อง
ทุ่มเทให้กับผู้เรียนเป็นอย่างมาก 
 


